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(Legislativne akty)

SMERNICE

SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY 2014/50/EU
zo 16. aprila 2014

o minimdlnych poziadavkich na posilnenie mobility pracovnikov medzi ¢lenskymi $titmi zlep-
Senim nadobiidania a zachovivania doplnkovych dochodkovych priv

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie, a najma na jej ¢lanok 46,
so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru ('),
konajtc v stilade s riadnym legislativnym postupom (3),

kedze

(1) Volny pohyb 0sob je jednou zo zikladnych slobod Unie. V ¢lanku 46 Zmluvy o fungovani Eurépskej tinie (ZFEU)
sa stanovuje, Ze Eurépsky parlament a Rada, konajiic v stlade s riadnym legislativnym postupom a po porade
s Eur6pskym hospoddrskym a socidlnym vyborom, vydaji smernice o opatreniach potrebnych na to, aby sa
zabezpecil volny pohyb pracovnikov, ako sa to ustanovuje v ¢lanku 45 ZFEU. V ¢ldnku 45 ZFEU sa ustanovuje,
ze volny pohyb pracovnikov zahffia okrem iného pravo uchddzat sa o pondkané pracovné miesta a volne sa na
tento ticel pohybovat na izemi ¢lenskych Statov. Cielom tejto smernice je podpora mobility pracovnikov tym, Ze
sa obmedzuji prekdzky, ktoré v oblasti tejto mobility vznikaji v dosledku niektorych pravidiel o doplnkovych
dochodkovych systémoch viazanych na pracovny pomer.

(2)  Socidlna ochrana pracovnikov v oblasti dochodkov je zabezpelend zdkonnymi systémami socidlneho zabezpe-
cenia spolu s doplnkov;’fmi déchodkovflmi systémami viazanymi na pracovnt zmluvu, ktoré nadobidaji v ¢len-

.....

(3)  Pri vybere najvhodnejsich opatrem’ na dosiahnutie ciela stanoveného v ¢lanku 46 ZFEU Eurépsky parlament
a Rada disponuji Sirokou pravomocou. Systém koordindcie stanoveny v nariadeni Rady (EHS) ¢. 140871 ()
a v nariaden{ Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 8832004 (*), a najmd pravidld upravujtice scitanie sa nevzta-
huj na doplnkové dochodkové systémy s vynimkou tych systémov, ktoré st definované ako ,pravne predpisy*
v tychto nariadeniach alebo ktoré sii na tento ticel predmetom vyhldsenia ¢lenského statu podla tychto nariadeni.

(4)  Smernica Rady 98/49[ES () je jednym z prvych osobitnych opatreni uréenych na zlepSenie vykonu priva na
volny pohyb pracovnikov, pokial ide o doplnkové dochodkové systémy.

() U.v.EUC 185, 8.8.2006, s. 37.

(®) Pozicia Europskeho parlamentu z 20. jina 2007 (U. v. EU C 146 E, 12.6.2008, 5. 216) a pozicia Rady v prvom ¢itani zo 17. februdra
2014 (U.v.EU C 77 E, 15.3.2014, s. 1). Pozicia Eurépskeho parlamentu zo 16. aprila 2014 (zatial neuverejnend v tiradnom vestniku).

(*) Nariadenie Rady (EHS) ¢. 1408/71 zo 14. jina 1971 o uplatiiovani systémov socidlneho zabezpecenia na zamestnancov a ich rodiny,
ktor{ sa pohybuji v ramci Spolocenstva (U. v. ESL 149, 5.7.1971, 5. 2).

() Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia
(U.v.EUL 166, 30.4.2004, 5. 1).

() Smernica Rady 98/49]ES z 29. jina 1998 o zabezpeceni doplnkovych dochodkovych prdv zamestnanych a samostatne zdrobkovo
&innych osob pohybujticich sa v rdmci Spolocenstva (U. v. ES L 209, 25.7.1998, s. 46).
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(11)

(12)

(13)

(14)

(16)

Cielom tejto smernice je ulah¢it mobilitu pracovnikov medzi ¢lenskymi §tatmi zlep$enim nadobtidania a zachova-
vania doplnkovych déchodkovych prav ticastnikov doplnkovych déchodkovych systémov.

Tdto smernica sa neuplatiiuje na nadobtdanie a zachovdvanie doplnkovych dochodkovych prav pracovnikov,
ktor{ sa pohybujd v rdmci jedného ¢lenského statu. Clenské $tity mozu zvazit pouZitie svojich vnitrostatnych
pravomoci s ciefom rozsiri pravidld uplatnitelné podla tejto smernice na tGcastnikov systému, ktori menia
zamestnanie v rdmci jedného ¢lenského $titu.

Clensky $tit moze vyzadovat, aby odchddzajici pracovnici, ktori idt do iného ¢lenského §tétu, o tom informovali
svoje doplnkové dochodkové systémy.

Mali by sa zohl'adnit vlastnosti a osobity charakter doplnkovych dochodkovych systémov a ich rozdielnost v rdmci
jednotlivych ¢lenskych $tatov a medzi ¢lenskymi $tdtmi. Zavedenie novych systémov, udrzatelnost existujicich
systémov a ocakdvania a prdva scasnych dcastnikov systému by mali byt primerane chranené. Dalej by sa mala
v tejto smernici zohladnit predovietkym tloha socidlnych partnerov pri vytvdrani a zavddzani doplnkovych
dochodkovych systémov.

Touto smernicou sa nespochybriuje pravo clenskych stitov organizovat si vlastné dochodkové systémy. Clenské
Staty nadalej nesti plnti zodpovednost za organizovanie takychto systémov a nemaji povinnost pri transpozicii
tejto smernice do vnatro$tatneho préva zavadzat privne predpisy upravujiice zriadovanie doplnkovych déchod-
kovych systémov.

Touto smernicou sa neobmedzuje autonémnost socidlnych partnerov, ak zodpovedajii za zriadovanie a riadenie
dochodkovych systémov, pod podmienkou, ze dokdzu zabezpecit dosiahnutie vysledkov stanovenych v tejto
smernici.

Této smernica by sa mala uplatiiovat na vsetky doplnkové déchodkové systémy zriadené v stilade s vniitrodtitnym
prévom a zauZivanymi postupmi, ktoré pracovnikom pontkaji doplnkovy doéchodok, ako st skupinové poistné
zmluvy, priebezné systémy vytvorené jednym alebo viacerymi odvetviami alebo sektormi, fondové systémy alebo
dochodkové prisluby zabezpecené Gctovnymi rezervami, pripadne akékolvek kolektivne alebo iné porovnatelné
dojednania.

Této smernica by sa nemala uplatiiovat na doplnkové dochodkové systémy, pripadne na Casti takychto systémov,
ktoré boli uzavreté z dovodu, Ze uz nebolo mozné prijat Ziadneho nového ucastnika, pretoze zavedenie novych
pravidiel by tieto systémy neadekvatne zatazilo.

Téato smernica by sa nemala tykat systémov na ochranu pred platobnou neschopnostou alebo kompenzaénych
systémov, ktoré nepatria k doplnkovym dochodkovym systémom viazanym na pracovny pomer a ktorych cielom
je chranitf dochodkové prava pracovnikov v pripade platobnej neschopnosti podniku alebo ddchodkového
systému. Tato smernica sa rovnako nevzfahuje na vnutrostatne dochodkové rezervné fondy.

Téato smernica by sa mala uplatiiovat vyhradne na doplnkové dochodkové systémy, v ktorych existuje ndrok
z dovodu pracovného pomeru a je spojeny s dosiahnutim doéchodkového veku alebo splnenim inych poziadaviek
ustanovenych prislusnym systémom alebo vniitrostatnymi pravnymi predpismi. Tdto smernica sa neuplatiiuje na
iné individudlne dochodkové zmluvy ako tie, ktoré vznikli na zdklade pracovného pomeru. Ak invalidné alebo
pozostalostné davky suvisia s doplnkovymi déchodkovymi systémami, ndrok na takéto davky sa moze riadit
osobitnymi pravidlami. Touto smernicou nie je dotknuté platné vnitrostitne pravo ani pravidld doplnkovych
dochodkovych systémov tykajiice sa tychto osobitnych pravidiel.

Jednorazova platba, ktord sa nevztahuje na prispevky na ucely doplnkového déchodkového zabezpecenia, vyplaca
sa priamo ¢i nepriamo na konci pracovného pomeru a je financovand vyhradne zamestndvatelom, by sa nemala
povazovat v zmysle tejto smernice za doplnkovy déchodok.

KedZe doplnkové doéchodkové zabezpecenie v mnohych clenskych Stitoch zohrdva Coraz vicsiu dlohu ako
prostriedok na zabezpecenie Zivotnej trovne [udi v starobe, je potrebné zlepsit podmienky nadobidania a zacho-
véavania dochodkovych prdv, aby sa tak obmedzili prekdzky slobody pohybu pracovnikov medzi ¢lenskymi $tatmi.

Skuto¢nost, Ze v niektorych doplnkovych déchodkovych systémoch mozu dochodkové prava prepadnit, ak sa
pracovny pomer pracovnika skon¢i pred tym, ako dosiahol minimédlne obdobie tcasti v systéme (,obdobie na
ziskanie nadobudnutych prav®) alebo dovfsil minimdlny vek (,vek na ziskanie nadobudnutych prav‘), moze
pracovnikom, ktori pracujii vo viacerych ¢lenskych 3tdtoch, zabrénit, aby nadobudli primerané déchodkové préva.
Poziadavka na dlhé cakacie obdobie potrebné na to, aby sa pracovnik stal Gcastnikom déchodkového systému,
moze mat podobny Géinok. Takéto podmienky preto predstavuji prekdzky slobody pohybu pracovnikov. Pozia-
davky tykajiice sa minimilneho veku potrebného na tcast v systéme naproti tomu nepredstavuji prekdzku
slobody pohybu, a preto sa tito smernica nimi nezaoberd.
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(18)  Poziadavky na ziskanie nadobudnutych déchodkovych prav by sa nemali prirovndvat k inym podmienkam upra-
vujiicim nadobtdanie prdva na anuitu stanovenym vzhladom na fdzu vypldcania podla vnitrostitneho prava
alebo pravidiel niektorych doplnkovych déchodkovych systémov, najmi v prispevkovo definovanych systémoch.
Napriklad obdobie aktivnej casti v systéme, ktoré musi dcastnik systému dosiahnut po tom, ako ziskal ndrok na
doplnkovy dochodok, aby mohol poziadat o vypldcanie tohto dochodku vo forme anuity alebo nasporenej sumy,
nepredstavuje obdobie na ziskanie nadobudnutych prav.

(19) Ak sa pracovny pomer skondi skor, ako odchddzajicemu pracovnikovi vznikli nadobudnuté dochodkové prava,
a ak investi¢né riziko znd$a systém alebo zamestnavatel najmd v davkovo definovanych systémoch, zo systému
by sa mali vzdy refundovat prispevky na dochodok odchddzajiceho pracovnika. Ak sa pracovny pomer skon¢i
skor, ako odchddzajicemu pracovnikovi vznikli nadobudnuté dochodkové prava, a ak investi¢né riziko zndsa
odchadzajuci pracovnik najma v prispevkovo definovanych systémoch, zo systému sa moze refundovat investi¢nd
hodnota odvodend z prispevkov odchddzajiiceho pracovnika. Tato hodnota moze byt vyssia alebo nizsia ako
prispevky zaplatené odchddzajicim pracovnikom. Pripadne sa zo systtmu moZe nahradit celkovd vyska
prispevkov.

(20)  Odchddzajici pracovnici by mali mat pravo ponechat si svoje nadobudnuté dochodkové préva vo forme odloze-
nych dochodkovych prév v tom doplnkovom ddchodkovom systéme, v ktorom tieto préava vznikli. Pokial ide
o zachovanie odloZenych dochodkovych prdv, Groven ochrany sa moéze povazovat za rovnocennd, ak najmi
v kontexte prispevkovo definovanych systémov odchddzajici pracovnici dostand moznost previest hodnotu
nadobudnutych doéchodkovych prav do doplnkového dochodkového systému, ktory spliia podmienky stanovené
v tejto smernici.

(21)  V stlade s vnitro§titnym pravom a zauzivanymi postupmi by sa mali prijat opatrenia na zabezpecenie zacho-
vania odlozenych déchodkovych prav alebo ich hodnoty. Hodnota uvedenych prav by sa v Case vystipenia ticast-
nika zo systému mala stanovit v stlade s vnatrodtitnym prdvom a zauZivanymi postupmi. Pri tprave hodnoty
odlozenych dochodkovych prav by sa mal zohladnit osobity charakter systému, zdujmy ¢akatelov na dochodok,
zdujmy zostavajicich aktivnych acastnikov systému, ako aj zdujmy poberatelov starobného dochodku.

(22)  Touto smernicou sa neustanovuje Ziadna povinnost vytvdrat priaznivejsie podmienky pre odlozené dochodkové
prava v porovnani s pravami aktivnych tcastnikov systému.

(23) Ak nadobudnuté dochodkové préva alebo hodnota nadobudnutych dochodkovych prav odchddzajiiceho pracov-
nika neprekracuji uplatnitelnt hranicu stanoventi dotknutym c¢lenskym $titom, moéze sa v snahe predist
nadmernym administrativnym ndkladom savisiacim so spravou velkého poc¢tu odlozenych dochodkovych prav
nizkej hodnoty dat dochodkovym systémom moznost nezachovévat tieto nadobudnuté prava, ale namiesto toho
vyplatit odchddzajicemu pracovnikovi nasporend sumu zodpovedajicu hodnote nadobudnutych déchodkovych
prav. Podla potreby by sa hodnota prevodu alebo nasporenej sumy mala ustanovit v stlade s vnutrostitnym
prévom a zauzivanymi postupmi. Clenské staty by mali podla potreby stanovit hranicu pre také platby, a to pri
zohladneni primeranosti buddcich déchodkovych prijmov pracovnika.

(24) Touto smernicou sa neustanovuje prevod nadobudnutych déchodkovych prav. Clenské $tity by sa vsak mali
v snahe ulah¢ovat mobilitu pracovnikov medzi ¢lenskymi $tditmi v maximédlne moZznej miere usilovat o to, aby
predovsetkym pri zavddzani novych doplnkovych dochodkovych systémov postupne zlepsovali prevoditelnost
nadobudnutych déchodkovych prav.

(25) Bez toho, aby bola dotknutd smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2003/41[ES (), by aktivni Gcastnici
systému a Cakatelia na dochodok, ktorf si uplatiiuji alebo zamyslaju uplatnit svoje prdvo na slobodu pohybu,
mali byt na zdklade Ziadosti primerane informovani o svojich doplnkovych déchodkovych pravach. Ak pozosta-
lostné davky stivisia so systémami, poberatelia pozostalostnych ddvok by mali mat rovnaké prava na informadcie
ako ¢akatelia na dochodok. Clenské stity by mali mat moznost ustanovit, Ze takéto informécie sa nemusia posky-
tovat Castejsie ako raz za rok.

(26)  Vzhladom na réznorodost doplnkovych dochodkovych systémov by sa Unia mala obmedzit len na stanovenie
vSeobecnych cielov, ¢o znamend, Ze primeranym pradvnym ndstrojom je smernica.

(27)  Kedze ciel tejto smernice, a to zjednodusit uplattiovanie prava pracovnikov na slobodu pohybu medzi ¢lenskymi

$tdtmi, nie je mozné uspokojivo dosiahnut na drovni clenskych stdtov, ale z dovodu jej rozsahu a dosahu ho
mozno lepsie dosiahnut na trovni Unie, méZe Unia prijaf opatrenia v sdlade so zdsadou subsidiarity podla
¢lanku 5 Zmluvy o Eurdpskej tinii. V stlade so zdsadou proporcionality podla uvedeného ¢lanku tdto smernica

neprekracuje rimec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela.

(") Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2003/41/ES z 3. juna 2003 o cinnostiach a dohlade nad institiciami zamestnaneckého
dochodkového zabezpecenia (U. v. EU L 235, 23.9.2003, s. 10).
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(28)  Touto smernicou sa stanovujii iba minimdlne poziadavky, a tym sa ¢lenskym §titom ponechdva moznost prijat
alebo zachovat priaznivejsie ustanovenia. Vykondvanie tejto smernice nesmie sliZif na od6vodnenie zhorsenia
podmienok v porovnani s aktudlnou situdciou v kazdom ¢lenskom S§tdte.

(29) Komisia by najneskor do Siestich rokov od nadobudnutia i¢innosti tejto smernice mala vypracovat spravu o jej
uplatfiovani.

(30) V salade s vnitrodtdtnymi ustanoveniami, ktorymi sa upravuje organizdcia doplnkovych dochodkovych systémov,
mozu ¢lenské $taty na zdklade ich spolo¢nej Ziadosti poverit socidlnych partnerov zodpovednostou za vykonanie
tejto smernice, pokial ide o ustanovenia tykajice sa kolektivnych zmlav, za predpokladu, Ze ¢lenské stity prijma
vietky potrebné opatrenia, ktoré im umoznia neustile zabezpecovat dosahovanie vysledkov, ktoré sa stanovuju
v tejto smernici,

PRIJALI TUTO SMERNICU:
Clanok 1
Predmet

Této smernica ustanovuje pravidld, ktorych cielom je ulah¢it vykon prava pracovnikov na slobodu pohybu medzi ¢len-
skymi $tadtmi obmedzenim prekdzok, ktoré vznikaji v dosledku niektorych pravidiel o doplnkovych déchodkovych systé-
moch viazanych na pracovny pomer.

Cldnok 2
Rozsah posobnosti

1. Této smernica sa uplatiiuje na doplnkové dochodkové systémy s vynimkou systémov, na ktoré sa vztahuje naria-
denie (ES) ¢. 883/2004.

2. Tato smernica sa neuplatiuje na:

a) doplnkové dochodkové systémy, ktoré v deft nadobudnutia dc¢innosti tejto smernice uz neprijimaji novych aktivnych
Ucastnikov a ostand pre nich uzavreté;

b) doplnkové dochodkové systémy, na ktoré sa vztahujii opatrenia zahfiajiice intervenciu spravnych orgdnov zriadenych
vnitrodtitnymi pravnymi predpismi alebo justi¢nych orgdnov, ktorych cielom je zachovat alebo obnovit ich finan¢ni
situdciu, vratane likvida¢nych konani. Tdto vynimka plati len do ukoncenia danej intervencie;

c) systémy ochrany v pripade platobnej neschopnosti, kompenzacné systémy a vnatrostitne dochodkové rezervné

fondy a

d) jednorazové platby zamestndvatela zamestnancovi na konci pracovného pomeru zamestnanca, ktoré nestvisia
s dochodkovym zabezpecenim.

3. Tato smernica sa neuplatiiuje na invalidné ddvky a/ani pozostalostné davky stvisiace s doplnkovymi déchodkovymi
systémami s vynimkou osobitnych ustanoveni ¢ldnkov 5 a 6 tykajticich sa pozostalostnych davok.

4. Tato smernica sa uplatiiuje len na obdobia zamestnania, ktoré nastand po jej transpozicii v stlade s ¢lankom 8.

5. Tato smernica sa neuplatiiuje na nadobtidanie a zachovavanie doplnkovych déchodkovych prav pracovnikov, ktorf
sa pohybuji v rdmci jedného ¢lenského Statu.

Cldnok 3
Vymedzenie pojmov
Na tcely tejto smernice sa uplatiuji tieto pojmy:
a) ,doplnkovy ddéchodok” je starobny déchodok stanoveny v pravidlich doplnkového dochodkového systému zriade-
ného v siilade s vnitrodtdtnym pravom a zauZivanymi postupmi;

b) ,doplnkovy dochodkovy systém“ je kazdy zamestnanecky dochodkovy systém zriadeny v silade s vniitrodtdtnym
prdvom a zauZzivanymi postupmi a viazany na pracovny pomer, ktorého cielom je poskytovat doplnkovy dochodok
zamestnanym osobam;

¢) aktivni Gcastnici systému“ si pracovnici, ktorych stcasny pracovny pomer opraviiuje alebo po splneni v3etkych
podmienok na nadobudnutie prav méze opraviiovat na doplnkovy dochodok v siilade s ustanoveniami doplnkového
dochodkového systému;

d) ,cakacie obdobie“ je obdobie zamestnania, ktoré je podla vnitrostitneho prava alebo podla pravidiel daného dopln-
kového dochodkového systému, alebo podla pravidiel stanovenych zamestndvatelom potrebné na to, aby pracovni-
kovi vznikol ndrok na tcast v systéme;
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e) ,obdobie na ziskanie nadobudnutych prav“ je obdobie aktivnej ticasti v danom systéme, ktoré je podla vniitrostat-
neho préva alebo podla pravidiel daného doplnkového dochodkového systému potrebné na to, aby vznikol ndrok na
akumulované doplnkové dochodkové prava;

f) ,nadobudnuté dochodkové prava“ je ndrok na akumulované doplnkové doéchodkové prava po splneni vietkych
podmienok na ich nadobudnutie podla pravidiel doplnkového déchodkového systému a pripadne vnitrostitneho
prava;

g) ,odchddzajtci pracovnik” je aktivny Gcastnik systému, ktorého stcasny pracovny pomer skoncil z iného dovodu, ako
je vznik ndroku na doplnkovy dochodok, a ktory sa pohybuje medzi ¢lenskymi $tatmi;

h) ,cakatel na dochodok” je byvaly aktivny dcastnik systému, ktory md nadobudnuté dochodkové priva v doplnkovom
dochodkovom systéme a este z tohto systému nepoberd doplnkovy déchodok;

i) ,odlozené dochodkové prava“ st nadobudnuté dochodkové prava, ktoré zostdvaji v systéme, v ktorom cakatelovi na

dochodok vznikli;

j) hodnota odlozenych dochodkovych prav“ je kapitdlovd hodnota dochodkovych prav vypocitand v sdlade s vnitro-
§taitnym pravom a zauZivanymi postupmi.

Cldnok 4
Podmienky upravujiice nadobiidanie prav v rimci doplnkovych dochodkovych systémov

1. Clenské stity prijma vietky potrebné opatrenia s cielom zabezpecit, ze:

a) ak sa uplatiuje obdobie na ziskanie nadobudnutych prav alebo cakacie obdobie, alebo obe, ich celkova spolo¢nd
dlzka za ziadnych okolnosti neprekro¢i tri roky pre odchddzajiicich pracovnikov;

b) ak sa pre ziskanie nadobudnutych déchodkovych prav ustanovuje minimdlny vek, tento vek nie je vyssi ako 21 rokov
pre odchddzajicich pracovnikov;

¢) ak odchddzajiici pracovnik v Case skoncenia svojho pracovného pomeru este neziskal nadobudnuté dochodkové
prava, z doplnkového déchodkového systému sa mu vrdtia prispevky, ktoré zaplatil on sdm alebo ktoré boli zaplatené
v jeho mene v stlade s vnitrostitnym pravom alebo kolektivnymi zmluvami, pripadne inymi zmluvami, alebo pokial
odchadzajici pracovnik nesie investi¢né riziko, vyplati sa mu celkova vyska zaplatenych prispevkov alebo investi¢nd
hodnota tychto prispevkov.

2. Clenské $tity mozu socidlnym partnerom umoznif stanovit formou kolektivnej zmluvy iné ustanovenia, pokial
tieto ustanovenia neposkytuji menej priaznivi ochranu a nevytvaraju prekdzky pre slobodu pohybu pracovnikov.

Cldnok 5
Zachovanie odloZenych déchodkovych prav

1. S vyhradou odsekov 3 a 4 ¢lenské Stity prijmi opatrenia, ktorymi sa zabezpedi, Ze odchddzajici pracovnici si
moZzu ponechat svoje nadobudnuté dochodkové priva v tom doplnkovom dochodkovom systéme, v ktorom boli
nadobudnuté. Pociato¢nd hodnota takychto prdv sa na tcely odseku 2 vypocita v okamihu skoncenia sii¢asného pracov-
ného pomeru odchddzajiiceho pracovnika.

2. Clenské stéty s ohladom na povahu pravidiel dochodkového systému a zauZivané postupy prijmd opatrenia
potrebné na zabezpecenie toho, aby sa s odlozenymi déchodkovymi pravami odchddzajiicich pracovnikov, ako aj ich
pozostalych alebo s hodnotou tychto prav zaobchddzalo v siilade s hodnotou prav aktivnych tGcastnikov systému alebo
vyvojom aktudlne vyplacanych dochodkovych davok, alebo inymi sposobmi zaobchddzania, ktoré sa povazuji za spra-
vodlivé, ako napriklad:

a) ak st dochodkové prava v doplnkovom dochodkovom systéme nadobudnuté ako ndrok na nomindlnu sumu, zaru-
¢uje sa nomindlna hodnota odlozenych déchodkovych prév;

b) ak sa hodnota akumulovanych doéchodkovych prav ¢asom meni, upravuje sa hodnota odloZenych doéchodkovych prav
prostrednictvom uplatnenia:

i) urokovej sadzby, ktord je sicastou doplnkového dochodkového systému, alebo
ii) vynosu z investicii doplnkového dochodkového systému,
alebo

c¢) ak sa hodnota akumulovanych déchodkovych prav upravuje napriklad v stlade s mierou infldcie alebo tiroviiou
miezd, prislusnym spdsobom sa upravi hodnota odlozenych dochodkovych prav s vyhradou akychkolvek primera-
nych obmedzeni, ktoré sa stanovia vo vnitro§titnom préave alebo na ktorych sa dohodnt socidlni partneri.
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3. Clenské §tity mozu umoznif, aby nadobudnuté dochodkové préva odchddzajiceho pracovnika nemuseli zostat
v doplnkovom ddchodkovom systéme, ale aby sa z tohto systému vyplatila — s informovanym stthlasom pracovnika, a to
aj pokial ide o uplatnitelné poplatky — nasporend suma rovnajica sa hodnote nadobudnutych déchodkovych prav
odchéddzajtceho pracovnika, pokial hodnota tychto nadobudnutych déchodkovych prav nie je vyssia ako hranica stano-
vend dotknutym ¢lenskym $tdtom. O uplatiiovanej hranici ¢lensky $tat informuje Komisiu.

4. Clenské $tity mozu socidlnym partnerom umoznit stanovif formou kolektivnej zmluvy iné ustanovenia, pokial
tieto ustanovenia neposkytujii menej priaznivli ochranu a nevytvéraji prekdzky pre slobodu pohybu pracovnikov.

Cldnok 6
Informdcie

1. Clenské stity zabezpecia, aby aktivni castnici systému mohli ziskat na zdklade Ziadosti informacie o tom, ako by
skonéenie pracovného pomeru ovplyvnilo ich doplnkové dochodkové prava.

Poskytujui sa im informdcie, ktoré sa tykaji najma:

a) podmienok, ktorymi sa riadi nadobddanie doplnkovych déchodkovych prav, a dosledkov ich uplatiiovania pri skon-
¢eni pracovného pomeru;

b) hodnoty nadobudnutych déchodkovych prav alebo postidenia nadobudnutych déchodkovych préav, ktoré sa vykonalo
najviac 12 mesiacov pred ddtumom Zziadosti, a

¢) podmienok budtceho zaobchddzania s odlozenymi dochodkovymi pravami.

Ak systém umoziuje skor$i pristup k nadobudnutym déchodkovym pravam prostrednictvom vyplatenia nasporenej
sumy, poskytované informdcie obsahujii aj pisomné vyhldsenie, Ze Gcastnik by mal zvdzif moznost vyuzif poradenstvo
o investovan{ nasporenej sumy do dochodkového zabezpecenia.

2. Clenské stity zabezpecia, aby cakatelia na dochodok ziskali na zéklade Ziadosti informécie o:

a) hodnote ich odlozenych doéchodkovych prdv alebo postideni odlozenych déchodkovych prdv, ktoré sa vykonalo
najviac 12 mesiacov pred ddtumom Zziadosti, a

b) podmienkach upravujiicich zaobchddzanie s odlozenymi dochodkovymi pravami.

3.V pripade pozostalostnych dévok stvisiacich s doplnkovymi dochodkovymi systémami sa odsek 2 uplatiuje na
poberatelov pozostalostnych ddvok, pokial ide o vypldcanie takychto pozostalostnych dévok.

4. Informicie sa poskytuji zrozumitelne, v pisomnej podobe a v primeranej ¢asovej lehote. Clenské $taty mozu usta-
novit, Ze takéto informdcie sa nemusia poskytovat castejSie ako raz za rok.

5. Povinnosti podla tohto ¢lanku neovplyvitujii a zdroven dopliajii povinnosti instittcii zamestnaneckého dochodko-
vého zabezpecenia podla ¢lanku 11 smernice 2003/41/ES.

Cldnok 7

Minimélne poziadavky a zachovanie éirovne privnej ochrany

1. Clenské stity mozu prijat alebo zachovat ustanovenia o nadobtdani doplnkovych dochodkovych prav pracovnikov,
o zachovéavani doplnkovych déchodkovych prav odchddzajiicich pracovnikov a o prave aktivnych tcastnikov systému
a Cakatelov na déchodok na informécie, ktoré st priaznivejSie nez ustanovenia tejto smernice.
2. Transpozicia tejto smernice sa nesmie v Ziadnom pripade pouzit ako dévod na obmedzenie existujicich prav na
nadobudnutie a zachovanie doplnkového dochodku alebo prava tcastnikov systému alebo poberatelov ddvok na infor-
mécie v ¢lenskych sttoch.

Cldnok 8

Transpozicia

1. Clenské staty prijmt do 21. m4ja 2018 zékony, iné prdvne predpisy a spravne opatrenia potrebné na dosiahnutie
stladu s touto smernicou alebo zabezpecia, aby socidlni partneri prijali nilezité opatrenia formou dohody v uvedenej

lehote. Od clenskych Stitov sa vyZzaduje, aby prijali potrebné opatrenia, ktoré im umoznia zabezpecit dosiahnutie
vysledkov, ktoré sa ukladajii v tejto smernici. Bezodkladne o tom informuji Komisiu.
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2. Clenské stity uvedd priamo v prijatych opatreniach uvedenych v odseku 1 alebo pri ich dradnom uverejneni odkaz
na tito smernicu. Podrobnosti o odkaze upravia clenské tity.

Cldnok 9

Sprava

1. Clenské stity ozndmia Komisii vietky dostupné informécie tykajtice sa uplatiiovania tejto smernice do 21. méja
2019.

2. Do 21. mdja 2020 Komisia vypracuje spravu o uplatiiovani tejto smernice a predlozi ju Eurépskemu parlamentu,
Rade a Eurépskemu hospodérskemu a socidlnemu vyboru.

Cldnok 10
Nadobudnutie Gi¢innosti

Tato smernica nadobtida G¢innost dvadsiatym diiom po jej uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.

Cldnok 11
Adresiti
Této smernica je ur¢end ¢lenskym statom.
V Strasburgu 16. aprila 2014
Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda

M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY 2014/54/EU
zo 16. aprila 2014

o opatreniach na ulah&enie vykonu priv udelenych pracovnikom v sivislosti so slobodou pohybu
pracovnikov

(Text s vyznamom pre EHP)
EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie, a najma na jej cldnok 46,
so zretelom na névrh Eurdpskej komisie,
po posttpeni ndvrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamentom,
so zrete[om na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (1),
po porade s Vyborom regidnov,
konajic v stilade s riadnym legislativnym postupom (?),
kedZze:

(1) Volny pohyb pracovnikov je zdkladnou slobodou obéanov Unie a jednym z pilierov vnttorného trhu v Unii zako-
tvenom v ¢ldnku 45 Zmluvy o fungovani Europske tinie (ZFEU). Jeho implementicia je dalej rozvinutd v prve
Unie, ktorého cielom je zarudit Gplny vykon prav udelenych obéanom Unie a ich rodmnym prlslusnfkom ,Ich
rodinni prislusnici® by sa mali chapat v zmysle vymedzenia uvedeného v ¢ldnku 2 bode 2 smernice Eurépskeho
parlamentu a Rady 2004/38/ES (%), ktord sa uplatiiuje aj na rodinnych prislusnikov cezhrani¢nych pracovnikov.

(2)  VoIny pohyb pracovnikov je tiez kli¢ovym prvkom v rozvoji skutocného trhu prace Unie, ktorym sa ulahcuje
pohyb pracovnikov do oblasti s nedostatkom pracovnych sil alebo s pocetnej$imi pracovnymi prilezitostami, na
zdklade ¢oho sa pomdha vicsiemu poctu [udi ndjst si pracovné miesta, ktoré lepsie zodpovedajii ich zru¢nostiam,
a zdoldvat prekdzky na trhu prace.

(3)  VoIny pohyb pracovnikov ddva kazdému obcanovi Unie nezdvisle od jeho miesta pobytu pravo slobodne odist
do iného ¢lenského §tdtu s cielom pracovat v iom afalebo sa v iom usadit na acely prace. Chréni ich pred diskri-
mindciou na zdklade $tdtnej prislusnosti, pokial ide o pristup k zamestnaniu, podmienky zamestnania a pracovné
podmienky, predovietkym odmefiovanie, prepustenie a dafiové a socidlne vyhody, tym, Ze zabezpeéu'e aby sa
s nimi podla vndtrostitneho prdva, praxe a kolektivnych zmldv zaobchddzalo rovnako ako so 3titnymi prislus-
nikmi daného ¢lenského $tatu. Uvedené prava by mali pozivat bez diskrimindcie vietci ob¢ania Unie, ktori vyko-
ndvajii svoje pravo na volny pohyb, vritane stdlych, sezonnych a cezhrani¢nych pracovnikov. Volny pohyb
pracovnikov je potrebné odlisovat od slobody poskytovat sluzby, ktord zahffia aj prévo podnikov poskytovat
sluzby v inom clenskom §tdte, priCom na tento tcel mozu podniky docasne vysielat svojich vlastnych pracov-
nikov do iného ¢lenského $titu, aby tito pracovnici v danom ¢lenskom Stdte vykondvali ¢innosti potrebné na
poskytovanie sluZieb.

(4)  Pokial ide o pracovnikov Unie a ich rodmnych pnslusnﬂmv vykondvajtcich svoje pravo na volny pohyb,
v ¢lanku 45 ZFEU sa im udelujd podstatné prava savisiace s vykonom tejto zdkladnej slobody, ktoré sa dalej
konkretizujti v nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 492/2011 (¥).

() U.v.EUC 341,21.11.2013,s. 54.

() Pozicia Europskeho parlamentu z 12 marca 2014 (zatial neuverejnend v tradnom vestniku) a rozhodnutie Rady zo 14. aprila 2014.

(*) Smernica Eur6pskeho parlamentu a Rady 2004/38/ES z 29. aprila 2004 o prave obcanov Unie a ich rodmnych prislusnikov volne sa
pohybovat a zdrZiavat sa v rdmci tizemia ¢lenskych Stdtov, ktord menf a doplita nariadenie (EHS) 1612/68 a rusi smernice 64/221/EHS,
68/360[EHS, 72/194[EHS, 73/148[EHS, 75/34/EHS, 75/35/EHS, 90/364/EHS, 90/365/EHS a 93/96/EHS (U. v. EU L 158, 30.4.2004,
s.77

(*) Naria)ldenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 492/2011 z 5. aprila 2011 o slobode pohybu pracovnikov v rimci Unie (U. v. EUL 141,
27.5.2011,s.1).
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(5)  Ucinny V}’fkon slobody pohybu pracovnikov vsak stale predstavuje velkii vyzvu a mnohi pracovnici Unie si velmi
¢asto svoje prdva na Volny pohyb neuvedomuji. Vzhladom na — okrem iného — ich potencidlne zramtelnejsw
postavenie, pracovnici Unie moZu byt este stile pri prestahovanl do iného ¢lenského 3titu vystaveni neoddévod-
nenym obmedzeniam alebo prekdzkam na vykon ich prava na volny pohyb, ako je napriklad neuznanie kvalifi-
kécii, diskrimindcia na zdklade $tdtnej prislusnosti a zneuzivanie. Z tohto dévodu existuje rozdiel medzi pravnymi
predpismi a ich uplatiiovanim v praxi, ktory je potrebné riesit.

(6)  Komisia v jﬁli 2010 vo svojom ozndmeni s ndzvom Potvrdenie vyznamu volného pohybu pracovnikov: préva
a vyznamné trendy uviedla, Ze preskiima moZznosti riesenia novych potrieb a vyziev, najma vzhladom na nové
typy mobility, s ktoryml st konfrontovani pracovn1c1 Unie a ich rodinni prislusnici. Rovnako oznimila, Ze
v kontexte novej stratégie pre vnttorny trh zvdzi moznosti presadzovania a podpory mechanizmov Gcinnej
1mplementac1e zasady rovnakého zaobchidzania, pokial ide o pracovnikov Unie a ich rodinnych prisluinikov pri
vykone ich prdva na volny pohyb. Komisia taktiez zhrnula vyvoj v oblasti prévnych predpisov a judikattry, a to
najmd pokial ide o osobny rozsah pdsobnosti prdva Unie vztahujticeho sa na volny pohyb pracovnikov a podstatu
prav, ktoré poZivajii pracovnici Unie a ich rodinni prislusnici.

(7)  Komisia vo svojej sprdve o obcianstve EU za rok 2010 s ndzvom Odstrinenie _prekdzok Vykonavama prav
obéanov EU z 27. oktébra 2010 oznaéila odlisné a nespravne uplatnovame prava Unie v oblasti prdva na Volny
pohyb za jednu z hlavnych prekazok ktorej obcania Unie Celia pri déinnom vykone svojich prav v zmysle préva
Unie. KOIIllSla preto ozndmila, Ze ma v umysle prijat opatrenia na ulah¢enie volného pohybu obcanov EU a ich
rodinnych prislusnikov, ktorf si obéanmi tretich krajin, prisnym presadzovanim predpisov EU vritane tych, ktoré
sa tyka)u nediskrimindcie, a to propagdciou osvedcenych postupov a prehlbovanim znalosti predpisov EU a inten-
z1vr1e]s1m Sirenim informdcif smerom k ob¢anom EU o ich pravach v sivislosti s Volnym pohybom (opatrenie 15
sprdvy o obcianstve EU za rok 2010). Okrem toho, Komisia vyzdvihla v sprive o obcianstve EU za rok
2013 s ndzvom Obcania EU: vase prava va$a budtcnost potrebu odstranit administrativne prekdzky a zjednodusit
postupy pre obcanov Unie, ktorf Zijii, pracujd a cestujii v ostatnych clenskych stitoch.

(8)  Komisia v ozndmeni s ndzvom Smerom k oZiveniu hospodérstva sprevédzanému tvorbou velkého poctu pracov-
nych miest z 18. aprila 2012 (balik zamestnanosti) uviedla, Ze ma v timysle pred1021t legislativny ndvrh (infor-
mécie a poradenstvo) s ciefom podporit mobilnych pracovnﬂ<0v pri vykone ich prav vyplyvajicich zo ZFEU
a z nariadenia (EU) ¢ 492/2011 a naliehavo vyzvala clenské 3tdty, aby: zvySovali informovanost obcanov o ich
pravach vyplyva]ucmh z pravnych predplsov Unie tykajuc1ch sa antidiskrimindcie, rodovej rovnosti a volného
pohybu pracovmkov Zlepsovah pristup k tymto pravam a otvérali a umoziiovali pristup obcanov Unie
k pracovnym miestam Vo verejnom sektore v stlade s pravom Unie tak, ako ho vyklad4 Sudny dvor Europske
tnie. V tejto stvislosti sa podla ustdlenej judikatiry Stdneho dvora md obmedzenie pristupu k urcitym
pracovnym miestam vo verejnej sluzbe len na vlastnych Statnych prislusnikov ¢lenského Statu vykladat restrik-
tivne a tak, Ze sa vztahuje len na pracovné miesta, ktoré zahffiajii priamu alebo nepriamu déast na vykone pravo-
moci vyplyvajicich z verejného prdva a funkcii zriadenych na ochranu vieobecnych zdujmov §tdtu alebo inych
verejnych orgdnov.

(9)  Primerané a G¢inné uplatiiovanie a presadzovanie ¢lanku 45 ZFEU a nariadenia (EU) ¢ 492/2011, ako aj pove-
domie o pravach, st klucovyml prvkami ochrany prav pracovnikov Unie a ich rodmnych prislusnikov a rovnakého
zaobchddzania s nimi, zatial o nedostatoéné presadzovanie oslabuje dcinnost predpisov Unie platnych v tejto
oblasti a ohrozuje prava a ochranu pracovnikov Unie a ich rodinnych prislusnikov.

(10)  Ucinnejsie a jednotnejsie uplatiiovanie prav udelenych v predpisoch Unie tykajtcich sa volného pohybu pracov-
nikov je potrebné aj v zdujme riadneho fungovania vnitorného trhu.

(11) Uplatriovanie a monitorovanie predplsov Unie tykajiicich sa volného pohybu pracovnikov by sa malo zlepsn
s cielom zabezpecit, aby boli pracovnici Unie a ich rodinni prislusnici, ako aj zamestnavatelia, organy verejnej
moci a iné dotknuté osoby lepsie informovani o prdvach a povinnostiach suv131ac1ch s Volnym pohybom s cielom
pomahat pracovnﬂmm Unie a ich rodmnym prlslusnﬂ<0m a chrénit ich pri vykone tychto prav a zdroven bojovat
proti tomu, aby orgdny verejnej moci a verejni ¢i sikromni zamestnavatelia uvedené predpisy obchddzali. V tejto
suvislosti mozu ¢lenské Stity zohladnit aj dc¢inky zvySenej mobility, akymi s napriklad ,Gnik mozgov* alebo
,2anik mladeze“.

(12)  Aby sa zabezpecilo spravne uplatiovanie zdsadnych predpisov Unie tykajiicich sa volného pohybu pracovnikov
a monitorovalo ich dodrZiavanie, ¢lenské staty by mali prijat vhodné opatrenia na ochranu pracovnikov Unie
a ich rodinnych prislusnikov vykondvajtcich ich pravo na volny pohyb pred diskrimindciou na zdklade Stdtnej
prislusnosti a pred akymikolvek neod6vodnenymi obmedzeniami alebo prekdzkami pri vykone tohto prava.
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(13)  Na tento Gcel je vhodné ustanovit osobitné predpisy na tcinné presadzovanie a ulah¢ovanie lepsieho a jednotnej-
Siecho uplatnovanla zdsadnych predpisov, ktorymi sa riadi sloboda pohybu pracovnikov podla ¢lanku 45 ZFEU
a nariadenia (EU) ¢ 492/2011 Pri presadzovan{ tejto zdkladnej slobody by sa mala zohladnit zdsada rovnosti
medzi Zenami a muzmi a zdkaz diskrimindcie pracovnﬂmv Unie a ich rodinnych prislusnikov z akéhokolvek
dovodu uvedeného v ¢lanku 21 Charty zdkladnych prav Eurdpskej tnie (dalej len ,charta®).

(14)  V uvedenom kontexte by sa pracovnikom Unie a ich rodinnym prislusnikom, ktori boli vystaveni diskriminacii na
zdklade $tdtnej prislusnosti alebo akémukolvek neodévodnenému obmedzeniu alebo prekdzkam pri vykone
svojho préva na Vol’n)’l pohyb, mala zarucit skutocnd a G¢innd stidna ochrana. Ak ¢lenské stity ustanovia ako
prostriedok prdvnej ndpravy spravne konania, mali by Zabezpec1t moznost napadnut akékolvek sprévne rozhod-
nutie na side v zmysle ¢lanku 47 charty. Pri zohladneni préva na Géinnt pravnu ochranu by pracovnici Unie
mali byt chrdneni pred akymkolvek nepriaznivym zaobchddzanim alebo nasledkom v dosledku staznosti alebo
konania s cielom presadit priva zarucené podla tejto smernice.

(15) S cielom zabezpecit G¢innej$iu mieru ochrany je potrebné opravnit aj zdruZenia a pravnické osoby vratane socidl-
nych partnerov na to, aby vstupovali do konani, a to bud v mene alebo na podporu ktorejkolvek tdajnej obete
a s jej suhlasom — podla toho, ako to urcia ¢lenské $tity. Tym by nemali byt dotknuté vnitrostitne rokovacie
poriadky v stvislosti so zastupovanim a s obranou pred sidom a dalie pravomoci a kolektivne prava socidlnych
partnerov, zastupcov zamestnancov a zamestndvatelov, ako st napriklad tie, ktoré sa tykaji presadzovania kolek-
tivnych zmlav pripadne ¢innosti v kolektivnom zdujme, na zdklade vnitro$titneho préva alebo praxe. Na tcely
zabezpedenia ti¢innej pravnej ochrany a bez toho, aby boli dotknuté existujiice mechanizmy kolektivnej ochrany,
ktoré st dostupné pre socidlnych partnerov, a vnitrostitne pravo alebo prax, sa Clenské Stity vyzyvajii, aby
preskimali uplatiiovanie spolo¢nych zdsad pre mechanizmy kolektivneho uplatiiovania ndrokov na prikdzanie
zdrzania sa ur¢itého konania a na ndhradu skody.

(16) V sulade s judikatdrou Stidneho dvora by vniitrotitne predpisy vztahujice sa na lehoty na presadenie prav podla
tejto smernice mali byt stanovené tak, aby nevznikal dovod predpokladat, Ze by mohli vykon tychto prav
v skutoc¢nosti znemoznit, alebo nedimerne staZit.

(17) Samotnd ochrana pred diskrimindciou na zdklade $tdtnej prislusnosti by sa posilnila, keby v kazdom ¢lenskom
State existovali G¢inné subjekty s vhodnymi odbornyrm znalostami a s prdvomocou presadzovat rovnaké zaob-
chadzanie, analyzovat problemy, ktorym ¢elia pracovnici Unie a ich rodinni prislusnici, skimaf mozné riesenia
a poskytovat im osobitnii pomoc. Pravomoci tychto subjektov by okrem iného mali zahifiat poskytovanie nezavi-
slej prévnej afalebo inej pomoci pracovnikom a ich rodinnym prislusnikom, ako st napriklad poskytovanie prav-
neho poradenstva o uplatilovani relevantnych predp1sov Unie a vnitrostitnych predp1sov vo vztahu k nim,
poskytovanie informécii o postupoch podavania staznosti a pomoci pri ochrane prav pracovnikov a ich rodin-
nych prislusnikov. MoZe zahinat aj pomoc v stidnych konaniach.

(18) Kazdy clensky stat by mal sdm rozhodnut, ¢ tlohy podla tejto smernice maji plnit subjekty uvedené vyssie,
alebo ¢i sa tieto tlohy pridelia subjektom, ktoré existuji na ndrodnej trovni a sleduji podobné ciele, ako napri-
klad presadzovanie volného pohybu 0s6b, implementéciu zdsady rovnakého zaobchddzania alebo ochrany indivi-
duélnych prav. Ak sa ¢lensky stat rozhodne rozsirit mandat subjektu, ktory existuje, mal by zabezpecit aj pride-
lenie dostato¢nych zdrojov tomuto existujicemu subjektu na Gi¢inné a primerané plnenie jeho existujiicich a doda-
to¢nych dloh. Ak st dlohy pridelené viac ako jednému subjektu, ¢lenské $taty by mali zabezpecit ich primerant
koordindciu.

(19)  Clenské $tity by mali zabezpecit, aby jeden alebo viac tychto subjektov posobilo ako kontaktné miesto a aby
spolupracovah a vymienali si 1nformac1e akyml st napriklad kontaktné tdaje vSetkych subjektov, prostriedky
napravy a kontaktné tdaje zdruzeni, organizicii alebo inych pravnickych osob, ktoré pracovnikom Unie a ich
rodinnym prislusnikom poskytu]u informdcie a sluzby, s rovnakymi kontaktnymi miestami v inych ¢lenskych
§titoch. Zoznam kontaktnych miest by sa mal spristupnit verejnosti.

(20)  Clenské staty by mali podporovat spolupracu medzi subjektmi, ktoré st uréené podla tejto smernice a existujticimi
informaénymi a podpornymi sluzbami, ktoré poskytuji socidlni partneri, zdruZenia, organizicie alebo iné rele-
vantné pravnické osoby, akymi sii organizicie zodpovedné za koordinaéné opatrenia podla nariadenia Eurdp-
skeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 (1), a pripadne in$pektority préce.

(") Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordindcii systémov socidlneho zabezpecenia
(U.v.EUL 166, 30.4.2004, 5. 1).
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(21)  Clenské $tity by mali zabezpecit podporu synergie s existujiicimi mformacnyml a podpornymi ndstrojmi na
trovni Unie a na dany tcel by mali zabezpecit, aby existujiice alebo novovytvorené subjekty tizko spolupracovali
s existujicimi informa¢nymi a podpornymi sluzbami, ako st Vasa Eurépa, SOLVIT, Enterprise Europe Network,
miesta jednotného kontaktu a EURES, pripadne vritane cezhrani¢nych partnerstiev EURES.

(22)  Clenské 3tity by mali podporovat dialég so socidlnymi partnermi a prislusnymi mimovlddnymi organizdciami na
tcely rieSenia problému neoddvodnenych obmedzeni a prekdzok v prave na volny pohyb alebo roznych foriem
diskrimindcie na zdklade $tdtnej prislusnosti, ako aj boja proti nim.

(23) Clenské stity by mali stanovif, akym sposobom sa obcanom Unie ako napriklad pracovnikom, studentom,
erstvym absolventom, ako aj zamestnavatelom, socidlnym partnerom a dal§im zainteresovanym stranidm, mozu
poskytovat lahko dostupné, relevantné informécie o ustanoveniach tejto smernice a o relevantnych ustanoveniach
nariadenia (EU) ¢. 492/2011 vrdtane informicii o subjektoch uréenych podla tejto smernice a o dostupnych
prostriedkoch ndpravy a ochrany. Clenské $tdty by mali prijat opatrenia na sprlstupneme tychto informécii vo viac
ako jednom dradnom ]azyku Unie, a to pri zohladneni poziadaviek trhu price. Tym by nemali byt dotknuté
pravne predpisy ¢lenskych Stitov o pouzivani jazykov. Tieto informdacie by sa mohli poskytovat prostrednictvom
individudlneho poradenstva a mali by byt lahko dostupné aj prostrednictvom internetovych strinok Vasa Eurépa
a EURES.

(24) S cielom ulahcit presadzovanie prdv udelenych podla préva Unie by sa smernica Rady 91/533/EHS (') mala
dosledne vykondvat a monitorovat.

(25) Touto smernicou sa ustanovuji minimdlne poiiadavky, a tym sa clenskym Stdtom ddva moznost zaviest alebo
zachovat priaznivejsie ustanovenia. Clenské Stity maji takisto moznost rozsirit pravomoci organizdcif, ktorym
boli pridelené ulohy stivisiace s ochranou pracovnikov Unie pred diskrimindciou na zdklade $titnej prislusnosti
tak, aby zahffali aj prdvo na rovnaké zaobchddzanie bez diskriminicie na zdklade Stdtnej prlslusnostl pre vet-
kych obcanov Unie vykonévaj tcich ich prévo na volny pohyb a ich rodinnych prislusnikov, ako sa zakotvuje
v ¢lanku 21 ZFEU a v smernici 2004/38/ES. Vykondvanie tejto smernice by nemalo slazit na odovodnenie akého-
kol'vek zhorsenia stavu, aky uz existuje v kazdom ¢lenskom $téte.

(26)  Uc¢inné vykondvanie tejto smernice znamend, Ze ¢lenské tity by mali pri prijimani vhodnych opatreni v zdujme
dodrziavania svojich povinnosti v zmysle tejto smernice uvadzat odkaz na tGto smernicu, alebo tento odkaz
uvedd pri tradnom uverejneni vykondvacich opatreni.

(27)  V sulade so spolo¢nym politickym vyhldsenim ¢lenskych $titov a Komisie z 28. septembra 2011 o vysvetlujicich
dokumentoch sa ¢lenské Staty zaviazali, Ze v odovodnenych pripadoch k svojim ozndmeniam o transpozi¢nych
opatreniach pripoja jeden alebo viacero dokumentov vysvetlujicich vztah medzi prvkami smernice a zodpoveda-
jucimi Castami vnutro§tdtnych transpoziénych néstrojov. V sivislosti s touto smernicou sa zdkonodarca
domnieva, Ze zasielanie takychto dokumentov je odévodnené.

(28)  Po uplynuti dostatocnej doby vykonavama tejto smernice by Komisia mala vypracovat spravu o jej vykondvani,
v ktorej zhodnoti najmid moznost predlozit akykolvek ndvrh, ktory je potrebny na to, aby sa Zaruc1lo lepsie
presadzovame prava Unie vztahujuceho sa na volny pohyb. V uvedenej sprdve by sa Komisia mala zamerat na
pripadné tazkosti, ktorym moZzu Celit mladi absolventi, ktori sa uchddzaji o zamestnanie v celej Unii, ako aj
osoby z tretich krajin, ktoré st s pracovnikmi Unie v manzelskom vztahu.

(29) V tejto smernici sa dodrziavaji zdkladné préava a zdsady uznané v charte, a to najmi sloboda zvolit si povolanie
a pravo pracovat, privo na nediskrimindciu, najmi na zdklade $tdtnej prislusnosti, pravo na kolektivne vyjedna-
vanie a akcie, spravodlivé a primerané pracovné podmienky, pravo na slobodu pohybu a pobytu a privo na
ucinny prostriedok ndpravy a spravodlivy sidny proces. Tato smernica sa musi vykondvat v silade s tymito
pravami a zdsadami.

(30) V tejto smernici sa re§pektuji rozne modely trhu prace jednotlivych ¢lenskych $titov vratane modelov trhu prace
regulovanych kolektivnymi zmluvami.

(31) Kedze ciel tejto smernice, a to zaviest vSeobecny spolo¢ny rdmec vhodnych ustanoveni, opatren{ a mechanizmov
potrebnych na lepsie a jednotnejsie uplatfiovanie a praktlcke presadzovame prév stvisiacich s volnym pohybom
pracovnﬂ<ov ktoré sa udeluji v ZFEU a nariadenim (EU) ¢. 492/2011, nie je mozné uspokojivo dosiahnuf na
trovni ¢lenskych Stdtov, ale z dovodov jeho rozsahu a dosledkov ho mozno lepsie dosiahnut na trovni Unie,

(") Smernica Rady 91/533/EHS zo 14. oktébra 1991 o povinnosti zamestndvatela informovat zamestnancov o podmienkach vztahujdcich
sa na zmluvu alebo na pracovno-pravny vztah (U. v. ES L 288, 18.10.1991, 5. 32).
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moze Unia prijat opatrenia v stlade so zdsadou subsidiarity podla ¢lanku 5 Zmluvy o Eurépskej tnii. V stlade
so zdsadou proporcionality podla uvedeného ¢ldnku tdto smernica neprekracuje rdmec nevyhnutny na dosiah-
nutie tohto ciela,

PRIJALI TUTO SMERNICU:

Cldnok 1
Predmet dpravy

Této smernica obsahuje ustanovenia na ulahcenie Jednotneho uplatiiovania a praktlckeho presadzovania prav udelenych
v ¢ldnku 45 ZFEU a v ¢lankoch 1 az 10 nariadenia (EU) ¢. 492/2011 Tito smernica sa uplatiiuje na obcanov Unie pri
vykone tychto prav a ich rodinnych prislusnikov (dalej len ,pracovnici Unie a ich rodinni prislusnici).

Cldnok 2
Rozsah posobnosti

1. Této smernica sa uplatiiuje na tieto zleZitosti, ako sa uvadzaji v ¢linkoch 1 aZ 10 nariadenia (EU) ¢. 492/2011,
v oblasti slobody pohybu pracovnikov:

a) pristup k zamestnaniu;

b) podmienky zamestnania a pracovné podmienky, najmi odmenovanie, prepustenie, zdravie a bezpecnost pri préci
a, v pripade nezamestnanosti pracovnikov Unie, opitovné zaclenenie do price alebo zamestnania;

pristup k socidlnym a datiovym vyhoddm;

o
~

&

¢lenstvo v odboroch a oprdvnenost stat sa ¢lenom orgdnov zastupujtcich pracovnikov;

o
~

pristup k odbornej priprave;

f) pristup k byvaniu,

g) pristup k vzdeldvaniu, u¢hovskej a odbornej priprave pre deti pracovnikov Unie.
h) pomoc poskytovani Gradmi préce.

2. Rozsah posobnosti tejto smernice je totozny s rozsahom posobnosti nariadenia (EU) ¢. 492/2011.

Cldnok 3
Obrana prav

1. Clenské stity zabezpecujd, aby po pripadnom obréteni sa na iné prisluiné organy vritane zmierovacieho konania,
ak sa povazuje za vhodné, boli stidne postupy, na tcely presadzovania plnenia povinnosti podla ¢ldnku 45 ZFEU a clan-
kov 1 az 10 nariadenia (EU) 492/2011 dostupné vietkym pracovnikom Unie a ich rodmnym prislusnikom, ktori sa
domnievajti, Ze boli alebo st vystaveni neodévodnenym obmedzeniam a prekdzkam v ich prave na volny pohyb, alebo
sa citia poskodeni v ddsledku neuplatnenia zdsady rovnakého zaobchddzania na nich, a to aj po skonéeni vztahu, v rdmci
ktorého malo dojst k obmedzeniu a prekdzke alebo k diskrimindcii.

2. Clenské $tity zabezpecujt, aby zdruZenia, organizdcie vratane socidlnych partnerov alebo iné prévnické osoby,

ktoré v stlade s kritériami stanoven)'rmi v ich vnitro§titnom préve, zauiivan)'/mi v praxi alebo stanovenymi v kolektiv-
nych zmluvich, majd legitimny zdujem na zaisten{ toho, aby sa tdto smernica dodrziavala, mohli v mene alebo na
podporu pracovnikov Unie a ich rodinnych prislusnikov a s ich sthlasom vstupovat do akéhokolvek stidneho konania
alalebo spravneho konania, ktoré zabezpecia presadzovanie prav uvedenych v ¢lanku 1.

3. Odsek 2 sa uplatiiuje bez toho, aby boli dotknuté pripadné iné pravomoci a kolektivne prava socidlnych partnerov,
zdstupcov zamestnancov a zamestnavatelov vratane prava na iniciovanie konania v kolektivnom zdujme podla vnitro-
Statneho préva alebo praxe.

4. Odsek 2 sa uplatiiuje bez toho, aby boli dotknuté vnitrostitne procesné pravidld v stvislosti so zastupovanim
a obranou v sidnych konaniach.

5. Odseky 1 a 2 tohto ¢lanku sa uplatiiujii bez toho, aby boli dotknuté vnitrostitne predpisy tykajiice sa leh6t na
presadzovanie prav uvedenych v ¢lanku 1. Tieto vnitrostatne lehoty viak nesmi znemoziovat alebo nadmerne stazovat
vykon tychto prav.

6. Clenské stity zavedd do svojich Vnutrostatnych pravnych systémov také opatrenia, ktoré si potrebne na ochranu
pracovnikov Unie pred akymkolvek nepriaznivym zaobchddzanim alebo nepriaznivymi ndsledkami, ktoré st reakciou na
staznost alebo pravne konanie zamerané na presadenie dodrzania prav uvedenych v ¢lanku 1.
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Cldnok 4
Subjekty na podporu rovnakého zaobchddzania a podporu pracovnikov Unie a ich rodinnych prislusnikov

1. Kazdy clensky $tdt urci jednu alebo viac Struktir alebo subjektov (dalej len ,subjekty) na tcely presadzovania,
analyzy, monitorovania a podpory rovnakého zaobchidzania s pracovnikmi Unie a ich rodinnymi prlslusnﬂ<m1 bez
diskrimindcie na zdklade $tdtnej prislusnosti, bez neodévodnenych obmedzeni alebo prekdzok suvisiacich s ich pravom
na volny pohyb, a stanovia potrebné opatrenia na ich riadne fungovanie. Tieto subjekty mozu byt stcastou existujticich
subjektov, ktoré plnia podobné ciele na vnitrostatnej tirovni.

2. Clenské stity zabezpecujt, aby prédvomoci tychto subjektov zahfiiali:

a) poskytovanie alebo zabezpeCenie poskytovania nezdvislej pravnej ajalebo inej pomoci pracovnikom Unie a ich
rodinnym prislusnikom bez toho, aby boli dotknuté ich préva a prdva zdruZeni, organizdcii a daldich pravnych
subjektov uvedenych v ¢lanku 3;

b) vykondvanie ¢innosti ako kontaktné miesto v styku s rovnakymi kontaktnymi miestami v inych ¢lenskych $tdtoch na
Gcely spoluprace a vymeny relevantnych informacif;

c) vedenie alebo zaddvanie nezdvislych prieskumov a analyz v stvislosti s neodovodnenymi obmedzeniami alebo
prekazkami vykonu priva na volny pohyb alebo s diskriminaciou na zaklade stitnej prislusnosti pracovnikov Unie
a ich rodinnych prislusnikov;

d) zabezpecovanie uverejiovania nezdvislych sprav a vypractivanie odporacani k akejkol'vek otdzke stvisiacej s takymito
obmedzeniami a prekdzkami alebo diskrimindciou;

e) uverejilovanie relevantnych informacii o uplatiiovani predpisov Unie vztahujticich sa na volny pohyb pracovnikov na
vnutro$tatnej trovni.

Vo vztahu k prvému pododseku pism. a) ak subjekty poskytujii pomoc v rdmci sidnych konani, tito pomoc je pre
osoby, ktoré nemaju dostato¢né prostriedky, v silade s vnitrostitnym pravom alebo praxou bezplatnd.

3. Clenské stity ozndmia Komisii ndzvy a kontaktné tdaje kontaktnych miest, ako aj vsetky ich aktualizécie alebo
zmeny. Komisia vedie zoznam kontaktnych miest a poskytuje ho ¢lenskym $tatom.

4. Clenské 3tity zabezpelujt, aby ex1stu]uce alebo novovytvorené subjekty boli informované o informa¢nych
a podpornych sluzbach, ktoré existujii na tGrovni Unie, ako naprfklad Vasa Eur6pa, SOLVIT, EURES, Enterprise Europe
Network a miesta jednotného kontaktu, a aby boli schopné ich vyuzivat a spolupracovat s nimi.

5. Ak st dlohy uvedené v odseku 2 pridelené viac ako jednému subjektu, ¢lenské Stity zabezpecia primerant koordi-
naciu uvedenych tloh.

Cldnok 5
Dialog

Clenské staty podporujli dial()g so socidlnymi partnermi a s prl'sluén}’lmi mimovla’dnymi organizdciami, ktoré maja
v stlade s vnutro§titnym prdvom alebo praxou legitimny zdujem prispievat v Zaujme podpory zdsady rovnakého zaob-
chédzania k boju proti neodovodnenym obmedzeniam a prekazkam v stvislosti s pravom pracovnikov Unie a ich rodin-
nych prislusnikov na volny pohyb a proti ich diskriminacii na zdklade $tdtnej prislusnosti.

Cldnok 6
Pristup k informdcidm a ich $irenie

1. Clenské §téty zabezpecujii, aby dotknuté osoby, predovﬁetk)'lm pracovnici Unie a zamestndvatelia Unie, boli na
celom ich Gzemi v3etkymi Vhodnyml prostriedkami upozorfiovani na ustanovenia prijaté podla tejto smernice a podla
¢lankov 1 az 10 nariadenia (EU) ¢.492/2011.

2. Clenské stity poskytuji vo viac ako jednom tradnom jazyku institaci Unie informécie o pravach tykajtcich sa
volného pohybu pracovnikov vyplyvajiicich z pravnych predpisov Unie, ktoré st jasné, bezplatné, lahko dostupné,
komplexné a aktualizované. Tieto informdcie by mali byt lahko dostupné aj prostrednictvom internetovych stranok Vasa
Eurépa a EURES.
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Cldnok 7
Minimdlne poziadavky

1. Clenské stity mozu zaviest alebo zachovat ustanovenia, ktoré st pre ochranu zdsady rovnakého zaobchddzania
priaznivej$ie ako ustanovenia stanovené v tejto smernici.

2. Clenské staty mozu ustanovit, aby pravomoci subjektov uvedenych v ¢linku 4 tejto smernice tykajiice sa presadzo-
vania, analyzy, monitorovania a podpory rovnakého zaobchadzanla s pracovnikmi Unie a ich rodinnymi prislusnikmi
bez diskrimindcie na zdklade $tdtnej prislusnosti zahfiali aj pravo na rovnaké zaobchddzanie bez diskrimindcie na
zéklade Stétnej prislusnosti pre vietkych obcanov Unie vykondvajiicich ich prava na volny pohyb a ich rodinnych prislus-
nikov v stlade s ¢lankom 21 ZFEU a smernicou 2004/38|ES.

3. Vykondvanie tejto smernice nie je za Ziadnych okolnosti dostatocnym dovodom na zniZenie trovne ochrany
pracovnﬂ<ov Unie a ich rodmnych prlslusnﬂ<ov v oblastiach, na ktoré sa tdto smernica uplatiuje, bez toho, aby bolo dot-
knuté prévo ¢lenskych $tdtov reagovat na zmeny situdcie prijatim zdkonov, inych pravnych predpisov a spravnych usta-
noveni, ktoré sa liSia od tych, ktoré st platné 20. médja 2014 za predpokladu, Ze st splnené ustanovenia tejto smernice.
Cldnok 8
Transpozicia

1. Clenské staty uvedd do Gcinnosti zdkony, iné pravne predpisy a spravne opatrenia potrebné na dosiahnutie stiladu
s touto smernicou do 21. mdja 2016 Komisii bezodkladne ozndmia znenie tychto ustanoveni.

Clenské staty uvedd priamo v prijatych ustanoveniach alebo pri ich dradnom uverejneni odkaz na této smernicu.
Podrobnosti o odkaze upravia ¢lenské stéty.

2. Clenské $tty ozndmia Komisii znenie hlavnych ustanoveni vnitrostatnych pravnych predpisov, ktoré prijmt v ob-
lasti posobnosti tejto smernice.

Cldnok 9

Sprava
Komisia do 21. novembra 2018 predlozi Eurépskemu parlamentu, Rade a Eurdpskemu hospodérskemu a socidlnemu
vyboru spravu o vykondvani tejto smernice s cielom navrhnit pripadné potrebné zmeny.

Cldnok 10

Nadobudnutie d¢innosti

Této smernica nadobtda t¢innost dvadsiatym dilom nasledujticim po jej uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Cldnok 11
Adresiti
Tdto smernica je urcend ¢lenskym Statom.
V Strasburgu 16. aprila 2014
Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda

M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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II

(Nelegislativne akty)

MEDZINARODNE DOHODY

ROZHODNUTIE RADY
zo 14. aprila 2014

o uzavreti Dohody medzi Eurépskou dniou a AzerbajdZanskou republikou o readmisii osob
s neopravnenym pobytom

(2014/239/EV)

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie, a najmd na jej ¢ldnok 79 ods. 3 v spojeni s ¢linkom 218 ods. 6
pism. a),

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,
so zretelom na sthlas Eurépskeho parlamentu,
kedze:

(1) V stlade s rozhodnutim Rady 2014/242/EU (') sa v mene Unie podpisala Dohoda medzi Eurépskou tniou a Azer-
bajdzanskou republikou o readmisii 0s6b s neopravnenym pobytom (dalej len ,dohoda®) s vyhradou jej uzavretia
k neskor$iemu ddtumu.

(2)  Dohoda by sa mala schvilit.

(3)  Dohodou sa zriaduje spolocny readmisny vybor, ktory md prijat vlastny rokovaci poriadok. V tomto pripade je
vhodné zabezpeit, aby sa stanovisko Unie prijalo v zjednodu$enom konani.

(4)  V silade s ¢lankami 1 a 2 Protokolu (¢. 21) o postaveni Spojeného kralovstva a frska s ohladom na priestor
slobody, bezpecnosti a spravodlivosti, ktory je pripojeny k Zmluve o Eur6pskej nii a Zmluve o fungovani Eurdp-
skej tnie, a bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 4 uvedeného protokolu, sa uvedené ¢lenské 3tity neziicastiujii na
prijati tohto rozhodnutia a nie st nim viazané ani nepodliehaji jeho uplatiiovaniu.

(5)  V silade s ¢lankami 1 a 2 Protokolu (¢. 22) o postaveni Danska, ktory je pripojeny k Zmluve o Eurdpskej tinii
a Zmluve o fungovani Eurdpskej tnie, sa Dansko nezdcastiiuje na prijati tohto rozhodnutia, nie je nim viazané
ani nepodlieha jeho uplatiiovaniu,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Tymto sa v mene Unie schvaluje Dohoda medzi Eurépskou tniou a Azerbajdzanskou republikou o readmisii osob
s neopravnenym pobytom.

Text dohody je pripojeny k tomuto rozhodnutiu.

(") Pozri stranu 47 tohto tradného vestnika.
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Cldnok 2

Tymto sa predseda Rady poveruje urcit osobu(-y) splnomocnent(-€) vydat v mene Unie oznamenie v stlade s clinkom 23
ods. 2 dohody s cielom vyjadrit sdhlas Unie s tym, Ze bude touto dohodou zaviazand (').

Cldnok 3

Komisia, ktorej pomahajti odbornici z ¢lenskych $titov, zastupuje Uniu v spoloénom readmisnom vybore zriadenom
podla ¢lanku 19 dohody.

Cldnok 4

Poziciu Unie v riamci spoloéného readmisného vyboru k prijatiu rokovacieho poriadku uvedeného vyboru podla
¢lanku 19 ods. 5 dohody prijme Komisia po porade s osobitnym vyborom vymenovanym Radou.

Clanok 5

Toto rozhodnutie nadobidda G¢innost ditom jeho prijatia.

V Luxemburgu 14. aprila 2014

Za Radu

predseda
A. TSAFTARIS

() Defi nadobudnutia platnosti dohody uverejni Generélny sekretaridt Rady v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.
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DOHODA

medzi Eurépskou dniou a AzerbajdZanskou republikou o readmisii osob s neopridvnenym
pobytom

VYSOKE ZMLUVNE STRANY,

EUROPSKA UNIA, dalej len ,Unia,

AZERBAJDZANSKA REPUBLIKA, dalej len , Azerbajdzan®,
ODHODLANE posilnif vzdjomni spolupricu v zdujme ¢innejsieho boja proti nelegdlnemu pristahovalectvu,

ZELAJUCE SI vytvorit prostrednictvom tejto dohody a na zdklade reciprocity rychle a tcinné postupy na identifikdciu
a bezpeny a usporiadany ndvrat osob, ktoré nesplnajii alebo prestali spliiat podmienky na vstup, zdrZiavanie sa alebo
pobyt na uzemi AzerbajdZanu alebo jedného z ¢lenskych statov Eurdpskej tnie, a zjednodusit tranzit takychto osob
v duchu spoluprice,

ZDORAZNUJUC, Ze touto dohodou nie st dotknuté préva, povinnosti a zavizky Unie, jej clenskych $titov a Azerbajdzanu
vyplyvajice z medzindrodného préva a najmi z Dohovoru o pravnom postaveni utecencov z 28. jila 1951 a jeho proto-
kolu z 31. janudra 1967,

BERUC DO UVAHY, Ze v stlade s Protokolom (& 21) o postavem' Spojeného kralovstva a [rska s ohladom na priestor
slobody, bezpe¢nosti a spravodlivosti, ktory je pripojeny k Zmluve o Europske) Unii a Zmluve o fungovani Eurdpskej
tnie, sa Spo]ene krilovstvo Velkej Britanie a Severného Irska a Irsko nezdcastiiuji na tejto dohode, pokial v tomto
ohlade neozndmia svoje Zelanie v stilade s uvedenym protokolom,

BERUC DO UVAHY, Ze ustanovenia tejto dohody, ktord patri do rozsahu hlavy V ¢asti tri Zmluvy o fungovani Eurdpskej
unie, sa v stlade s Protokolom (C. 22) o postaveni Ddnska, ktory je pripojeny k Zmluve o Eurdpskej tinii a Zmluve
o fungovani Eur6pskej tinie, nevztahujii na Dénske kralovstvo,

SA DOHODLI TAKTO:
Cldnok 1
Vymedzenie pojmov

Na tcely tejto dohody:
a) ,readmisia“ je prepravenie Ziadajiicim $tatom a prijatie poZiadanym $titom osob (vlastnych $tatnych prislusnikov
poziadaného statu, statnych prislusnikov tretej krajiny alebo osob bez $titnej prislusnosti), o ktorych sa zistilo, Ze

nezdkonne vstdpili na tizemie Ziadajiiceho $tdtu, zdrZiavali sa alebo mali nezdkonny pobyt v Ziadajicom Stite
v stilade s ustanoveniami tejto dohody;

b) ,zmluvné strany* st Azerbajdzan a Unia;
) ,Clensky tat” je kazdy clensky $tat Unie, ktory je viazany touto dohodou;

d) ,statny prislusnik AzerbajdZanu“je kazdd osoba, ktord md $titnu prislusnost Azerbajdzanskej republiky v stlade s jej
pravnymi predpismi;

e) ,Statny prislusnik clenského $titu“ je kazdd osoba, ktord md Stdtnu prislusnost niektorého clenského $titu v tom
zmysle, v akom je definovand na téely Unie;
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/////

f) ,statny prislusnik tretej krajiny” je kazdd osoba, ktord md ind §tdtnu prislusnost ako azerbajdzansku alebo niektorého
z ¢lenskych statov;

g) ,osoba bez stitnej prislusnosti“ je kazdd osoba, ktord nemd ziadnu tdtnu prislusnost;
h) ,,povoleme na pobyt“ je povolenie akéhokolvek druhu vydané Azerbajdzanom alebo niektorym clenskym Statom,
ktoré opraviluje osobu na pobyt na jeho tzemi. Nezahfna docasné povolenia zdrZiavat sa na jeho tizemi v stvislosti

s postudenim Ziadosti o azyl alebo Ziadosti o povolenie na pobyt;

i)y ,vizum“ je povolenie vydané alebo rozhodnutie prijaté Azerbajdzanom alebo nicktorym ¢lenskym $tatom, ktoré sa
vyzaduje na ucely vstupu na jeho tizemie, pobytu na fiom alebo tranzitu cezeni. Nezahffia letiskové tranzitné vizum;

j)  .ziadajuci $tat” je $tdt (Azerbajdzan alebo jeden z ¢lenskych $titov), ktory predkladd Zziadost o readmisiu podla
¢lanku 8 alebo Ziadost o tranzit podla ¢linku 15 tejto dohody;

k) ,poziadany stit“ je $tdt (Azerbajdzan alebo jeden z ¢lenskych 3tdtov), ktorému je urcend ziadost o readmisiu podla
¢lanku 8 alebo Zziadost o tranzit podla ¢linku 15 tejto dohody;

1) ,prislusny orgdn“ je ktorykolvek vniitrostdtny orgn Azerbajdzanu alebo jedného z ¢lenskych statov, ktory je pove-
reny implementdciou tejto dohody v stilade s jej ¢lankom 20 ods. 1 pism. a);

m) ,tranzit“ je prechod $tatneho prislusnika tretej krajiny alebo osoby bez $tdtnej prislusnosti cez tzemie poziadaného
§tdtu pri ceste zo Ziadajiiceho $titu do krajiny urcenia.

Cldnok 2
Zdkladné zasady

Poziadany a Ziadajiici $tit popri zintenziviiovani spoluprace v oblasti predchddzania nelegalnej migracii a boja proti nej
zabezpecuju pri uplatiiovani tejto dohody na osoby, ktoré patria do rozsahu posobnosti dohody, dodrziavanie ludskych
prav a zdvizkov aj povinnosti vyplyvajicich z prislusnych medzindrodnych ndstrojov uplatnitelnych v tejto oblasti,
ktorymi sti najma:

— V3eobecnd deklardcia ludskych prav (1948);

— Eurdpsky dohovor o Tudskych prévach a zdkladnych slobodéch (1950) a jeho protokoly;

— Medzindrodny pakt o obcianskych a politickych pravach (1966);

— Dohovor OSN proti muéeniu a inému krutému, neludskému alebo poniZujiicemu zaobchddzaniu alebo tres-
taniu (1984);

— Zenevsky dohovor o pravnom postaveni utecencov (1951) a jeho protokol (1967).

Poziadany §tit v sdlade so svojimi zdvizkami vyplyvajicimi z uvedenych medzindrodnych néstrojov predovsetkym
zabezpedi ochranu prav osdb po readmisii na svojom tzemi.

Ziadajdci $tdt by mal dévat prednost dobrovolnému ndvratu pred nitenym ndvratom v pripade, Ze neexistuji dovody
domnievat sa, Ze takéto rozhodnutie by ohrozilo ndvrat danej osoby na tzemie poziadaného 3titu.
ODDIEL I
READMISNE POVINNOSTI AZERBA]DZANU
Cldnok 3
Readmisia vlastnych stitnych prislusnikov

1. Azerbajdzan na Ziadost clenského stitu a bez dalsich formalit okrem tych, ktoré sa ustanovuji touto dohodou,
readmituje Vsetky osoby, ktoré nespliiajii alebo prestali spliiat platné podmienky potrebné na vstup, zdrziavanie sa alebo
pobyt na tzemi Ziadajiceho clenského stdtu, za predpokladu, Ze sa preukdzalo alebo na zdklade dokazu prima facie
mozno opravnene predpokladat, Ze také osoby st Stdtnymi prislusnikmi Azerbajdzanu.
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2. Azerbajdzan takisto readmituje:

a) neplnoleté slobodné deti osdb uvedenych v odseku 1, bez ohladu na miesto ich narodenia alebo ich $tatnu prislus-
nost, pokial nemajd nezavislé pravo na pobyt v Ziadajiicom ¢lenskom §tite alebo nie st drzitel'mi platného povolenia
na pobyt vydaného inym ¢lenskym $tatom;

b) manzelskych partnerov oséb uvedenych v odseku 1, ktori majt ind $tdtnu prislusnost alebo st bez Stitnej prislus-
nosti, za predpokladu, Ze maji pravo na vstup a pobyt alebo ziskajii prdvo na vstup a pobyt na tzemi Azerbajdzanu,
pokial nemaji nezdvislé prévo na pobyt v Ziadajiicom ¢lenskom $téte alebo nie st drzitelmi platného povolenia na
pobyt vydaného inym ¢lenskym Statom.

3. AzerbajdZzan readmituje aj osoby nezdkonne sa zdrZiavajice alebo osoby s nezdkonnym pobytom v Ziadajicom
¢lenskom $tdte, ktoré sa vzdali $tdtnej prislusnosti k Azerbajdzanu v sdlade s jeho vniitrostatnymi pravnymi predpismi
po vstupe na uzemie Clenského $tatu, pokial takymto osobdm nebolo zo strany akéhokolvek clenského $tatu aspon
prislibené udelenie stdtnej prislusnosti

4. Po tom, ako Azerbajdzan poskytne kladnii odpoved na Ziadost o readmisiu, prislusné diplomatické zastiipenie
alebo prislusny konzuldrny trad Azerbajdzanu vydd, bez ohladu na volu osoby, ktord méd byt readmitovand, bezplatne
a najneskér do piatich pracovnych dni cestovny doklad s obdobim platnosti 150 dni potrebny pre névrat osoby, ktord
md byt readmitovand. Ak Azerbajdzan do piatich pracovnych dni nevydd cestovny doklad, predpokladd sa, ze akceptuje
standardny cestovny doklad EU na Géely vyhostenia (priloha 7) ().

5. Ak dotknutd osoba nemoze byt z pravnych alebo vecnych dovodov odovzdand pred ukonéenim platnosti pévodne
vydaného cestovného dokladu, prislusné diplomatické zastflpenie alebo prislusny konzularny trad Azerbajdzanu do
piatich pracovnych dni a bezplatne vyda novy cestovny doklad s rovnakym obdobim platnosti. Ak Azerbajdzan do
piatich pracovnych dni nevydd novy cestovny doklad, predpokladd sa, Ze akceptuje Standardny cestovny doklad EU na
ucely vyhostenia (priloha 7) ().

Cldnok 4
Readmisia Stdtnych prislusnikov tretich krajin a 0sob bez Stdtnej prislusnosti

1. AzerbajdZzan na Ziadost clenského $titu a bez dalsich formalit okrem tych ktoré sa ustanovuji touto dohodou,
readmituje vsetkych Stitnych prislusnikov tretich krajin alebo osoby bez statne) prislusnosti, ktoré nesplnajii alebo
prestali splnat podmienky potrebné na vstup, zdrZiavanie sa alebo pobyt na uzemi Ziadajiiceho ¢lenského $tatu, za pred-
pokladu, Ze sa preukdzalo alebo na zdklade dokazu prima facie mozno opravnene predpokladat, Ze také osoby:

a) v Case podania Ziadosti o readmisiu st drzitelmi platného viza alebo povolenia na pobyt udeleného Azerbajdzanom
alebo

b) nezdkonne vstapili na tzemie ¢lenskych §tatov priamo po pobyte na tzemi Azerbajdzanu alebo tranzite cez jeho
uzemie.

2. Readmisnd povinnost uvedend v odseku 1 sa neuplatiiuje, ak:

a) statny prislusnik tretej krajiny alebo osoba bez §tdtnej prislusnosti bola len v tranzitnom priestore medzindrodného
letiska v Azerbajdzane;

b) Statny prislusnik tretej krajiny alebo osoba bez $titnej prislusnosti mali bezvizovy vstup na tizemie Ziadajiiceho ¢len-
ského $tatu.

3. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 7 ods. 2, po kladnej odpovedi Azerbajdzanu na Zziadost o readmisiu vydd
7iadajici clensky stat osobe, ktorej readmisia bola akceptovand, standardny cestovny doklad EU na tcely vyhostenia
friloha 7) ()

(') V stlade s formou predpisanou v odportcani Rady z 30. novembra 1994 (U. v. ES C 274, 19.9.1996, 5. 18).
() Tamze.
(*) Tamze.
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ODDIEL II
READMISNE POVINNOSTI UNIE
Cldnok 5
Readmisia vlastnych Stdtnych prislusnikov

1. Clensky $tat na ziadost Azerba]dzanu a bez dalsich formalit okrem tych, ktoré sa ustanovuji touto dohodou, read-
mituje vietky osoby, ktoré nespliiaji alebo prestali spliat podmienky potrebné na vstup, zdrziavanie sa alebo pobyt na
tzemi AzerbajdZzanu, za predpokladu, Ze sa preukdzalo alebo na zdklade dékazu prima facie mozno opravnene predpo-
kladat, Ze st statnymi prislusnikmi tohto ¢lenského Statu.

2. Clensky stét takisto readmituje:

a) maloleté slobodné deti 0sob uvedenych v odseku 1, bez ohladu na miesto ich narodenia alebo ich $tdtnu prislusnost,
pokial nemajti nezdvislé pravo na pobyt v Azerbajdzane;

b) manzelskych partnerov 0sob uvedenych v odseku 1, ktori majii ind $titnu prislusnost alebo st bez $titnej prislus-
nosti, za predpokladu, Ze maji pravo na vstup a pobyt alebo im je udelené pravo na vstup a pobyt na tizemi poziada-
ného clenského §tdtu, pokial nemaji nezévislé pravo na pobyt v Azerbajdzane.

3. Clensky 3tt readmituje aj osoby nezdkonne sa zdrZiavajice alebo osoby s nezdkonnym pobytom v Azerbajdzane,
ktorym bola Stdtna prislusnost k ¢lenskému $tdtu odnatd alebo ktoré sa jej vzdali v silade s jeho vnutro$tatnymi prav-
nymi predpismi po vstupe na tzemie AzerbajdZanu, pokial takymto osobdm nebolo zo strany Azerbajdzanu aspon
prislibené udelenie stdtnej prislusnosti

4. Po tom, ako poziadany clensky $tit poskytne kladnd odpoved na Ziadost o readmisiu, prislusné diplomatické
zastiipenie alebo prislusny konzuldrny tdrad tohto ¢lenského $titu vydd, bez ohladu na volu osoby, ktord ma byt readmi-
tovand, bezplatne a najneskor do piatich pracovnych dni cestovny doklad s obdobim platnosti 150 dni potrebny pre
navrat osoby, ktord ma byt readmitovana. Ak poziadany ¢lensky $tat nevyda cestovny doklad do piatich pracovnych dni,
predpoklada sa, Ze akceptuje pouzitie Standardného cestovného dokladu Azerbajdzanu uréeného na tcely vyhostenia
(priloha 8).

5. Ak dotknutd osoba nemdze byt z pravnych alebo vecnych dévodov odovzdand pred ukoncenim platnosti pévodne
vydaného cestovného dokladu, prislusné diplomatické zastdpenie alebo prislusny konzuldrny tirad tohto ¢lenského stitu
do piatich pracovnych dni a bezplatne vydd novy cestovny doklad s rovnakym obdobim platnosti. Ak uvedeny ¢lensky
§tdt do piatich pracovnych dni nevydd cestovny doklad, predpokladd sa, Ze akceptuje Standardny cestovny doklad Azer-
bajdZanu na tcely vyhostenia (priloha 8).

Cldnok 6
Readmisia $tdtnych prislusnikov tretich krajin a 0s6b bez Stitnej prislusnosti

1. Clensky $tét na Ziadost AzerbajdZzanu a bez dalsich formalit okrem tych, ktoré sa ustanovuji touto dohodou, read-
mituje kazdého $titneho prislusnika tretej krajiny alebo kazdd osobu bez $titnej prislusnosti, ktord nespliia alebo
prestala spliat podmienky potrebné na vstup, zdrZiavanie sa alebo pobyt na tzemi Azerba dzanu, za predpokladu, Ze sa
preukdzalo alebo na zdklade dokazu prima facie mozno opravnene predpokladat, Ze taketo osoby:

a) st v Case predlozenia Ziadosti o readmisiu drzitemi platného viza alebo povolenia na pobyt udeleného poziadanym
¢lenskym $tdtom alebo

b) nezdkonne vstipili na Gzemie Azerbajdzanu priamo po pobyte na tzemi poziadaného ¢lenského 3titu alebo po tran-
zite cez jeho Gzemie.

2. Readmisnd povinnost uvedend v odseku 1 sa neuplatiiuje, ak:

a) Statny prislusnik tretej krajiny alebo osoba bez §tdtnej prislusnosti bola iba v tranzitnom priestore medzindrodného
letiska poziadaného ¢lenského 3tétu alebo

b) stitny prislusnik tretej krajiny alebo osoba bez §tatnej prislusnosti mali bezvizovy vstup na tizemie Azerbajdzanu.
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3. Readmisnd povinnost uvedend v odseku 1 plati pre ¢lensky $tt, ktory udelil vizum alebo povolenie na pobyt. Ak
vizum alebo povolenie na pobyt udelili dva alebo viaceré ¢clenské stity, readmisnd povinnost uvedend v odseku 1 plati
pre ten ¢lensky $tdt, ktory vydal doklad s dlhsou platnostou, pripadne ak sa jednému alebo viacerym dokladom skoncila
platnost, pre ten ¢lensky stat, ktory vydal doklad, ktory je stdle platny. Ak sa uz skoncila platnost vSetkych dokladov,
readmisnd povinnost uvedend v odseku 1 sa vztahuje na clensky $tat, ktory vydal doklad s najneskorsim ddtumom skon-
Cenia platnosti. Ak nemozno predloZit Ziaden z tychto dokladov, readmisnd povinnost uvedend v odseku 1 plati pre
¢lensky stat, ktory bol opusteny ako posledny.

4. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 7 ods. 2, po kladnej odpovedi prislusného ¢lenského $tdtu na Ziadost o read-
misiu vydd Azerbajdzan osobe, ktorej readmisia bola akceptovand, cestovny doklad potrebny na dcely jej ndvratu
(priloha 8).

ODDIEL Il
READMISNE KONANIE
Cldnok 7
Zésady

1. S vyhradou odseku 2, pri kazdom odovzdédvani osoby, ktord ma byt readmitovand na zdklade niektorej z povinnosti
podla ¢lankov 3 az 6, je potrebné predlozZit ziadost o readmisiu prislusnému orgdnu poziadaného $tatu.

2. Ak osoba, ktord md byt readmitovand, je drzitelom platného cestovného dokladu, respektive v pripade titneho
prisludnika tretej krajiny alebo osoby bez $titnej prislusnosti aj platného viza alebo povolenia na pobyt v poziadanom
State, moZe sa prevoz takejto osoby uskutocnit bez toho, aby Ziadajici ¢lensky $tit podal Ziadost o readmisiu, alebo
v pripade Statneho prislusnika poziadaného $titu, bez toho, aby predlozil pisomné ozndmenie podla ¢lanku 12 ods. 1
prislusnému orgdnu poziadaného statu.

3. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 2, ak bola osoba zaistend na tzemi ndmornych pristavov a medzinirodnych
letisk alebo v oblasti do 15 kilometrov od nich, vratane colnych zdn, Ziadajiiceho $titu po nezdkonnom prekroceni
hranice, pricom prichddzala priamo z Gzemia poziadaného 3titu, zZiadajici $tdit moZe podat Ziadost o readmisiu do
dvoch pracovnych dni po zaisteni uvedenej osoby (zrychlené konanie).

Cldnok 8
Ziadost o readmisiu

1. Pokial je to mozné, ziadost o readmisiu obsahuje tieto informdcie:

a) konkrétne udaje o osobe, ktord md byt readmitovand (napr. krstné mend, priezviskd, ddtum narodenia, a ak je to
mozné, aj miesto narodenia a posledné bydlisko), pripadne aj tidaje o jej neplnoletych slobodnych detoch afalebo
manzelskych partneroch;

b) v pripade vlastnych Stitnych prislusnikov tidaje o tom, akym spésobom sa preukdze alebo akym sposobom sa
poskytne dokaz prima facie o $tdtnej prislusnosti, ako sa stanovuje v prilohdch 1 a 2;

¢) v pripade Stdtnych prislusnikov tretich krajin a osob bez §tdtnej prislusnosti tidaje o tom, akym spdsobom sa
preukdze splnenie podmienok na readmisiu $tatnych prislusnikov tretich krajin a os6b bez $tdtnej prislusnosti, alebo
akym spoésobom sa poskytne dokaz prima facie o splneni tychto podmienok, ako sa stanovuje v prilohdch 3 a 4;

d) fotografia osoby, ktord md byt readmitovand.

2. Pokial je to mozné, ziadost o readmisiu by mala obsahovat aj tieto tidaje:

a) vyhldsenie, v ktorom sa uvddza, Ze osoba, ktord sa mad odovzdat, moze potrebovat pomoc alebo starostlivost — za
predpokladu, ze dotknutd osoba s tymto vyhldsenim vyslovne sthlasi;

b) informdcie o akomkolvek ochrannom alebo bezpe¢nostnom opatreni, alebo o zdravotnom stave, ktoré mézu byt pri
odovzdavani urcitej osoby nevyhnutné.
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3. Pri priprave Ziadosti o readmisiu sa pouzije spolo¢ny formuldr, ktory je pripojeny k tejto dohode ako priloha 5.

4. Ziadost o readmisiu mozno podat akymikolvek komunika¢nymi prostriedkami vritane elektronickych, napriklad
faxom, e-mailom atd.

Cldnok 9
Ddkazné prostriedky tykajiice sa Sttnej prislusnosti

1. Stétnu prislusnost podla ¢ldnku 3 ods. 1 a ¢ldnku 5 ods. 1 mozno preukdzaf najmi prostrednictvom dokladov
uvedenych v prilohe 1, a to aj v pripade, ked sa platnost tychto dokladov skon¢ila najviac pred 6 mesiacmi. Po predlo-
Zeni tychto dokladov ¢lenské $tity a Azerbajdzan vzdjomne uznaja Stitnu prislusnost bez toho, aby sa vyzadovalo dalie
vySetrovanie. Stétnu prisluinost nemozno preukazat falosnymi dokladmi.

2. Dokaz prima facie o $tdtnej prislusnosti podla ¢ldnku 3 ods. 1 a ¢ldnku 5 ods. 1 mozZno podat najmd prostrednic-
tvom dokladov uvedenych v prilohe 2 k tejto dohode, a to aj vtedy, ak sa ich platnost skoncila. Po predloZeni takych
dokladov ¢lenské $tity a Azerbajdzan pokladaji Stdtnu prislusnost za urCend, pokial nemo6zu dokdzat opak. Dokaz
prima facie o $tatnej prislusnosti nemozno podat prostrednictvom falosnych dokladov.

3. Ak nemozno predlozit Ziaden z dokladov uvedenych v prilohdch 1 alebo 2, alebo ak prislusné doklady nepostacujii
na riadne zdovodnenie $tatnej prislusnosti, prislusné diplomatické alebo konzuldrne zastipenie dotknutého poziadaného
$tatu na Ziadost Ziadajiceho $tatu, ktord je zahrnutd do Ziadosti o readmisiu, zariadia, aby osoba, ktord md byt readmito-
vand, bola bezodkladne a najneskor do piatich pracovnych dni od podania Ziadosti o readmisiu vypocutd s ciefom urcit
jej $tatnu prislusnost.

4. Postup pri tychto vypocuvaniach moze byt stanoveny vo vykonavacich protokoloch ustanovenych v ¢lanku 20.

Cldnok 10
Ddkazné prostriedky v pripade Stitnych prislu$nikov tretich krajin a 0s6b bez $titnej prislusnosti

1. Splnenie podmienok readmisie $titnych prislusnikov tretej krajiny a osob bez Sttnej prislusnosti stanovenych
v ¢lénku 4 ods. 1 a clnku 6 ods. 1 sa md preukdzat najmd dokaznymi prostriedkami uvedenymi v prilohe 3; nemozno
ho preukazat falosnymi dokladmi. Clenské $tity a Azerbajdzan bez dalsieho vysetrovania vzdjomne uznaji kazdy takyto
dokaz.

2. Dokaz prima facie o splneni podmienok readmisie Statnych prislusnikov tretej krajiny a osob bez 3tatnej prislusnosti
stanovenych v ¢ldnku 4 ods. 1 a ¢ldnku 6 ods. 1 sa preukazuje najma dokaznymi prostriedkami uvedenymi v prilohe 4;
nemozno ho preukdzat falosnymi dokladmi. Po predloZeni takého dokazu prima facie ¢lenské $taty a Azerbajdzan pova-
7ujii podmienky za splnené, ak nemézu preukdzat opak.

3. Neopravnenost vstupu, zdrZiavania sa alebo pobytu sa preukdze tym, Ze v cestovnych dokladoch dotknutej osoby
chyba potrebné vizum alebo iné povolenie na pobyt na Gizemi Ziadajiiceho §titu. Vyhldsenie Ziadajaceho $titu, Ze o dot-
knutej osobe sa zistilo, Ze nemd potrebné cestovné doklady, vizum ani povolenie na pobyt, takisto predstavuje priamy
dokaz o nezdkonnom vstupe na tzemie, zdrziavani sa na tzemi alebo pobyte na fiom.

Cldnok 11
Lehoty

1. Ziadost o readmisiu sa musi predlozit prislusnému orgdnu poziadaného $titu do maximdilne 6 mesiacov po tom,
¢o prislusny organ Ziadajtceho $tatu zistil, Ze $tatny prislusnik tretej krajiny alebo osoba bez Stdtnej prislusnosti nesplia
alebo prestala spliiat platné podmienky potrebné na vstup na jeho tzemie, zdrZiavanie sa na jeho tGzemi alebo na pobyt
na fiom. Ak existuji pravne alebo vecné prekdzky podania ziadosti v rdmci stanovenej lehoty, lehota sa na Ziadost ziada-
juceho $tatu predlzi, ale len dovtedy, kym prekdzky nebudd odstrdnené.
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2. Na ziadost o readmisiu sa musi odpovedat pisomne do:
a) dvoch pracovnych dni, ak bola Ziadost predlozend v zrychlenom konani (¢ldnok 7 ods. 3);
b) pitnéstich kalenddrnych dni vo vSetkych ostatnych pripadoch.

Tdto lehota za¢ne plynat odo dna potvrdeného prijatia ziadosti o readmisiu. Ak sa odpoved neposkytla v tejto lehote,
odovzdanie sa povazuje za schvilené.

Odpoved na ziadost o readmisiu mozno poskytniit prostrednictvom akychkolvek komunikaénych prostriedkov vratane
elektronickych prostriedkov, napriklad faxu, e-mailu atd.

3. Odmietnutie Ziadosti o readmisiu je potrebné pisomne zdovodnit.

4. Po schvileni readmisie alebo v pripadoch uplynutia lehoty uvedenej v odseku 2 sa odovzdanie dotknutej osoby
uskutoc¢ni do troch mesiacov. Na Ziadost Ziadajiiceho $tdtu mozno tito lehotu predlzit o ¢as potrebny na rieSenie prav-
nych alebo vecnych prekdzok.

Clanok 12

Postup pri odovzddvani 0s6b a spdsoby prepravy

1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 7 ods. 2, prislusné orgdny Ziadajiiceho $titu pred vritenim danej osoby s pred-
stihom minimédlne troch pracovnych dni pisomne ozndmia prislusnym orgdnom pozZiadaného S$titu datum jej
odovzdania, miesto vstupu, mozny sprievod a ostatné informacie dolezité pre odovzdanie.

2. Prepravu mozno uskuto¢nit akymkolvek spdsobom vritane leteckej alebo ndmornej prepravy. Vritenie osoby
leteckou dopravou sa neobmedzuje na pouzitie vnitrodtitnych prepravcov Azerbajdzanu alebo ¢lenskych 3titov a moze
sa uskuto¢nit pravidelnymi linkami alebo charterovymi letmi. V pripade, Ze je pri vriteni potrebny sprievod, taky
sprievod sa neobmedzuje len na opravnené osoby Ziadajiiceho $titu, pod podmienkou, Ze ide o osoby splnomocnené
Azerbajdzanom alebo ktorymkolvek ¢lenskym stdtom.

3. Ak sa prevoz uskutociiuje letecky, pripadny sprievod je oslobodeny od povinnosti zaobstarat si potrebné viza.

Cldnok 13
Readmisia omylom

Ziadajtici $tat prevezme spat akdkolvek osobu readmitovanti poziadanym Stitom, ak sa v lehote Siestich mesiacov
a v pripade $tatnych prislusnikov tretej krajiny alebo 0sob bez S$titnej prislusnosti 12 mesiacov po odovzdani dotknutej
osoby preukdze, Ze nie st splnené poziadavky uvedené v ¢ldnkoch 3 az 6.

V takychto pripadoch sa primerane uplatnia procesné ustanovenia tejto dohody a poskytnt vietky dostupné tdaje
o skuto¢nej totoznosti a $tatnej prislusnosti osoby, ktord sa md prevziat spit.
ODDIEL IV
TRANZIT
Cldnok 14
Zasady

1. Clenské 3tity a Azerbajdzan by mali obmedzif tranzit Stétnych prislusnikov tretich krajin alebo osob bez $ttnej
prisludnosti na pripady, ked takéto osoby nemozno vritit do $tdtu uréenia priamo.

2. Azerbajdzan povoll tranzit $tatnych prislusnikov tretich krajin alebo osob bez Stdtnej prislusnosti, ak o to ¢lensky
§tdt poziada, a clensky $tdt povoll tranzit Stitnych prislusnikov tretich krajin alebo 0s6b bez Stdtnej prislusnosti, ak o to
Azerbajdzan poziada, a to pod podmienkou, Ze je zaru¢end ndslednd preprava tychto osdb v pripadnych dalich tranzit-
nych stdtoch, ako aj ich readmisia §tdtom urcenia.
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3. Azerbajdzan alebo ¢lensky §tit mozu tranzit zamietnuf:

a) ak existuje riziko, Ze by $tatny prisludnik tretej krajiny alebo osoba bez $ttnej prislusnosti mohli byt v tite uréenia
alebo v inom tranzitnom $tdte vystaveni muceniu, neludskému alebo ponizujicemu zaobchddzaniu, trestaniu alebo
trestu smrti alebo prenasledovaniu z dévodu rasy, niboZenstva, Stdtnej prislusnosti, prislusnosti k urcitej socidlnej
skupine alebo z dévodu politického presvedcenia, alebo

b) ak Statny prislusnik tretej krajiny alebo osoba bez 3titnej prislusnosti bude Celif v poziadanom $tate alebo v inom
tranzitnom S§tdte trestnému stthaniu, alebo

¢) z dovodov verejného zdravia, ndrodnej bezpecnosti, verejného poriadku alebo na zdklade inych Stitnych zdujmov
poziadaného $tatu.

4. Azerbajdzan alebo ¢lensky stat mozu zrusit akékolvek vydané povolenie, ak sa po jeho vydani vyskytnd alebo
zistia okolnosti uvedené v odseku 3, ktoré brénia tranzitu, alebo ak dalia cesta cez pripadné dalsie tranzitné staty alebo
readmisia Stdtom urcenia uZ nie je zarucend. V tomto pripade Ziadajici $tdt prijme Stitneho prislusnika tretej krajiny
alebo osobu bez $tdtnej prislusnosti podla potreby a bezodkladne spit.

Cldnok 15
Tranzitné konanie

1. Prislusnému orgdnu poziadaného 3tatu musi byt predloZzend pisomnd Ziadost o tranzit, ktord md obsahovat tieto
udaje:

a) druh tranzitu (letecky, po mori alebo po sisi), pripadné dalsie potenciondlne tranzitné $tity a planované miesto
kone¢ného urcenia;

b) osobné tdaje dotknutej osoby (napr. krstné meno, priezvisko, rodné priezvisko, iné pouzivané, respektive zndme
mend alebo prezyvky, ddtum narodenia, pohlavie a — podla moZnosti — miesto narodenia, $tdtnu prislusnost, jazyk,
druh a ¢islo cestovného dokladu);

¢) predpokladané miesto vstupu na tzemie, ¢as odovzdania a pripadné pouzitie sprievodu;

d) vyhldsenie, ze z pohladu Ziadajiceho $titu st podmienky stanovené v ¢lanku 14 ods. 2 splnené a Ze nie s zndme
ziadne dovody na odmietnutie Ziadosti podla ¢lanku 14 ods. 3.

Na Zziadosti o tranzit sa pouZije spolo¢ny formuldr, ktory je v prilohe 6.

Ziadost o tranzit mozno podaf akymikolvek komunikacnymi prostriedkami vrétane elektronickych, napriklad faxom, e-
mailom atd.

2. Poziadany $tat do piatich pracovnych dni od prijatia Ziadosti ozndmi Ziadajicemu §titu pisomnou formou, Ze
prevezme predmetnii osobu, potvrdiac miesto a predpokladany Cas vstupu na Gzemie, alebo Ze prevzatie odmieta,
a uvedie dovody svojho odmietnutia. Ak sa odpoved neposkytla do piatich pracovnych dni, tranzit sa povazuje za schvd-
leny.

Odpoved na ziadost o tranzit mozno poskytndt prostrednictvom akychkolvek komunikaénych prostriedkov vritane
elektronickych prostriedkov, napriklad faxu, e-mailu atd.

3. Ak sa tranzit uskutociuje letecky, osoba, ktord md byt readmitovand, a jej pripadny sprievod, s oslobodeni od
povinnosti zaobstarat si letiskové tranzitné vizum.

4. Prislusné orgdny poziadaného stitu po vzdjomnej dohode poméhajt pri uskutoéneni tranzitu, najma zabezpecenim
dohladu nad dotknutymi osobami a poskytnutim potrebného vybavenia na tento ticel.

5. Pokial sa strany dohody nedohodli inak, tranzit dotknutych o0sob sa uskuto¢ni do 30 dni od obdrzania stihlasu
so ziadostou.
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ODDIEL V
NAKLADY
Cldnok 16
Néklady na prepravu a tranzit

Bez toho, aby bolo dotknuté pravo prislusnych orgdnov vymahat ndklady spojené s readmisiou od osoby, ktord ma byt
readmitovand, ktoré maja byt readmitované, alebo od tretich strdn, vetky ndklady v stivislosti s readmisiou a tranzitom
podla tejto dohody az po hranicu §tdtu kone¢ného uréenia zndsa Ziadajici $tdt.

ODDIEL VI
OCHRANA UDAJOV A VZTAH K DALSIM MEDZINARODNYM ZAVAZKOM
Cldnok 17
Ochrana ddajov

Oznamovanie osobnych ddajov sa uskuto¢ni iba v pripade, ak je to nevyhnutné na vykondvanie tejto dohody prislus-
nymi orgdnmi Azerbajdzanu alebo ¢lenského $tatu podla konkrétnych okolnosti. Spracovanie osobnych tdajov a zaob-
chddzanie s nimi v konkrétnom pripade podlicha vnutrostitnym pravnym predpisom Azerbajdzanu, a ak je previdzko-
vatelom prislusny orgdn ¢lenského §ttu, ustanoveniam smernice 95/46/ES a vnitrostitnym prévnym predpisom tohto
¢lenského $tatu prijatym v stlade s touto smernicou. Okrem toho platia tieto zdsady:

a) osobné tdaje sa musia spractvat spravodlivym a zdkonnym sposobom;

b) osobné udaje musia byt zhromazdované iba na konkrétny, vyslovne uvedeny a zdkonny tcel plnenia tejto dohody
a odovzdavajuci ani prijimajtci orgdn ich nesmie dalej spractvat spdsobom nezluéitelnym s tymto tcelom;

) osobné tdaje musia byt vo vztahu k téelu, na ktory sa zhromazduji afalebo dalej spractivajd, primerané a ndleZité,
a nesmu tento Ucel presahovat; poskytované osobné tidaje sa mozu konkrétne tykat iba:

— osobnych tdajov osoby, ktord ma byt odovzdand (napr. mend, priezviskd, akékolvek predchddzajiice mend, iné
mend, ktoré pouZiva/pod ktorymi je zndma, alebo prezyvky, pohlavie, rodinny stav, ditum a miesto narodenia,
sicasnd $tatna prislusnost a vSetky predchddzajiice statne prislusnosti),

— pasu, preukazov totoznosti alebo vodi¢ského preukazu (¢islo, platnost, ddtum vydania, vyddvajiici orgdn, miesto
vydania),

— zastdvok a cestovnej trasy,

— dalsich informdcii potrebnych na urCenie totoznosti odovzddvanej osoby alebo na preskiimanie splnenia
podmienok na readmisiu v zmysle tejto dohody;

d) osobné tidaje musia byt presné a v pripade potreby aktualizované;

e¢) osobné udaje sa musia uchovavat vo formate, ktory umozZnuje uréenie totoznosti subjektu udajov (¢iZze dotknutej
osoby) len dovtedy, kym je to potrebné na ticel, na ktory sa idaje zhromazdovali alebo na ktory sa dalej spractvali;

f) odovzdavajici orgdn aj prijimajici orgdn prijmi vSetky primerané opatrenia, aby sa zabezpecila prislusnd oprava
osobnych tdajov, ich vymazanie alebo zablokovanie v pripade, ak spracovanie tychto osobnych tdajov nie je v stlade
s ustanoveniami tohto ¢ldnku, a to najmi preto, lebo tidaje st vo vztahu k ticelu spracovania neprimerané, nenélezité
alebo tento tcel presahujii. Medzi tieto opatrenia patri aj oznamovanie kazdej opravy, vymazania alebo zablokovania
tdajov druhej strane;
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g) prijimajici orgdn na poZziadanie informuje odovzdavajici orgdn o pouziti ozndmenych ddajov a o vysledkoch, ktoré
z nich ziskal;

h) osobné tdaje mozno oznamovat len prislusnym orgdnom. Na ozndmenie dal$im orgdnom je potrebny predchddza-
juci sthlas odovzdavajiiceho organu;

i) odovzdéavajiice aj prijimajice orgdny st povinné viest si pisomny zdznam o oznamovani a preberani osobnych
udajov.

Cldnok 18
Vztah k dal$im medzindrodnym zdvizkom

1. Touto dohodou nie st dotknuté prava, zdvizky a povinnosti Unie, lenskych §titov a Azerbajdzanu vyplyvajiice
z medzindrodného préva, vratane medzinarodnych dohovorov, ktorych st zmluvnymi stranami, najma z medzindrodnych
néstrojov uvedenych v ¢linku 2, a dalej z:

— medzindrodnych dohovorov urcujicich §tit zodpovedny za preskimanie predlozenych Ziadosti o azyl,

— medzindrodnych dohovorov o vyddvani osob a ich tranzite,

— multilaterdlnych medzindrodnych dohovorov a dohdd o readmisii cudzich $tatnych prislusnikov, ako napr. Dohovor
o medzinirodnom civilnom letectve.

2. Ni¢ v tejto dohode nebréni vriteniu osoby na zdklade inych oficidlnych alebo neoficidlnych dojednani.

ODDIEL VII
VYKONAVANIE A UPLATNOVANIE
Cldnok 19
Spolo¢ény readmisny vybor

1. Zmluvné strany si poskytuji vzdjomni pomoc pri uplatiiovani a vyklade tejto dohody. Na tento tcel zriadia
spolo¢ny readmisny vybor (dalej len ,vybor), ktorého tilohami bude najmi:

a) monitorovat uplatiiovanie tejto dohody;
b) riesit otdzky vyplyvajiice z vykladu alebo uplatiiovania tejto dohody;
¢) rozhodovat o vykondvacich opatreniach potrebnych na jednotné uplattiovanie tejto dohody.

d) dbat na pravidelnti vymenu informdécii o vykondvacich protokoloch vypracovanych jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi
a Azerbajdzanom podla ¢lanku 20;

e) odportcat zmeny a doplnenia tejto dohody a jej priloh.

2. Rozhodnutia vyboru st pre zmluvné strany zavizné.
3. Vybor je zloZeny zo zdstupcov Unie a Azerbajdzanu.
4. Vybor zasadd v pripade potreby kedykolvek na Ziadost jednej zo zmluvnych stran.

5. Vybor prijme svoj rokovaci poriadok.
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Cldnok 20
Vykonévacie protokoly

1. Bez toho, aby tym bola dotknutd priama uplatnitelnost tejto dohody, na Ziadost ¢lenského stitu alebo Azerbaj-
dzanu vypracuje Azerbajdzan a clensky $tdt vykondvaci protokol, ktory bude okrem iného obsahovat tieto pravidla:

a) urcene prislusnych orgdnov, hrani¢nych priechodov a vymene kontaktnych miest;

b) podmienky readmisie so sprievodom, vritane tranzitu $tatnych prislusnikov tretich krajin a osdéb bez $tdtnej prislus-
nosti so sprievodom;

¢) prostriedky a doklady okrem tych, ktoré sii uvedené v prilohdch 1 az 4 k tejto dohode;
d) sposoby readmisie v zrychlenom konanf;
e) postup pri pohovoroch.

2. Vykondvacie protokoly uvedené v odseku 1 nadobudajii platnost az potom, ¢o sa ozndmia readmisnému vyboru
uvedenému v ¢lanku 19.

3. Azerbajdzan sthlasi s uplatiiovanim ktoréhokolvek ustanovenia vykonavacieho protokolu vypracovaného s jednym
¢lenskym §titom aj vo vztahu s akymkolvek inym clenskym $tdtom na zdklade jeho Ziadosti. Clenské $tity sdhlasia
s uplatiiovanim ktoréhokolvek ustanovenia vykondvacieho protokolu vypracovaného jednym z nich aj vo svojich vzfa-
hoch s Azerbajdzanskou republikou na zdklade jej Ziadosti a s prihliadnutim na praktickti uplatnitelnost takéhoto usta-
novenia v inom ¢lenskom S§tdte.

Cldnok 21

Vztah k dvojstrannym dohoddm o readmisii alebo dojednaniam ¢lenskych Stitov

Ustanovenia tejto dohody maji prednost pred ustanoveniami akejkolvek bilaterdlnej dohody alebo dojednania o readmisii
0sdb bez povolenia na pobyt, ktoré boli alebo podla ¢lanku 20 mozu byt uzavreté medzi jednotlivymi clenskymi $tdtmi
a AzerbajdZanom, ak ustanovenia bilaterdlnej dohody alebo dojednania nie st zlucite[né s ustanoveniami tejto dohody.

ODDIEL VIII
ZAVERECNE USTANOVENIA
Cldnok 22
Uzemnd posobnost

1. S vyhradou odseku 2 sa tito dohoda uplatiiuje na Gzemiach, na ktoré sa vztahuje Zmluva o Eurépskej tnii
a Zmluva o fungovani Eurépskej tnie, a na izemi Azerbajdzanu.

2. Tito dohoda sa uplatiiuje na dzemi Spojeného kralovstva Velkej Britdnie a Severného Irska a na tizemf Irska iba
na zéklade ozndmenia zo strany Eurdpskej inie adresovaného na tento ticel Azerbajdzanu.

3. Této dohoda sa neuplatiiuje na tizemi Ddnskeho kralovstva.

Cldnok 23
Nadobudnutie platnosti dohody, jej trvanie a skoncenie platnosti
1. Zmluvné strany tato dohodu ratifikujii alebo schvilia v stlade so svojimi prislusnymi postupmi.

2. Tato dohoda nadobtida platnost prvym diom druhého mesiaca nasledujiceho po dni, ked poslednd zmluvnd
strana ozndmi druhej zmluvnej strane ukonéenie postupov uvedenych v prvom odseku.
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3. Tito dohoda sa uplatiiuje na Spojené kralovstvo Velkej Britanie a Severného [rska a na frsko od prvého dia
druhého mesiaca nasledujiiceho po ddtume ozndmenia uvedeného v ¢lanku 22 ods. 2

4.  Této dohoda sa uzatvdra na neobmedzené obdobie.

5. Kazdd zo zmluvnych strdin moZe uplatiiovanie tejto dohody tplne alebo scasti docasne pozastavit tym, Ze tito
skuto¢nost po predchddzajicej porade s vyborom uvedenym v ¢lanku 19 oficidlne ozndmi druhej zmluvnej strane. Poza-
stavenie nadobudne platnost druhym diiom nasledujiicim po dni takého ozndmenia.

6. Kazdd zmluvnd strana moze vypovedat tito dohodu tym, Ze tdto skutocnost oficidlne ozndmi druhej zmluvnej
strane. Platnost tejto dohody sa skonéi Sest mesiacov po dni takéhoto ozndmenia.

Cldnok 24
Zmeny dohody

Tato dohodu mozno zmenit po vzdjomnej dohode zmluvnych stran. Zmeny a doplnenia sa vypracuji vo forme samo-
statnych protokolov, ktoré budd tvorit neoddelitelnt sicast tejto dohody a nadobudnd platnost v stlade s postupom
uvedenym v ¢lanku 23.

Cldnok 25
Prilohy

Prilohy 1 az 8 st neoddelitelnou stcastou tejto dohody.

V Bruseli dvadsiateho Osmeho februdra dvetisicstrndst v dvoch vyhotoveniach v anglickom, bulharskom, ceskom,
dénskom, esténskom, finskom, franctizskom, gréckom, holandskom, chorvitskom, litovskom, loty§skom, madarskom,
maltskom, nemeckom, polskom, portugalskom, rumunskom, slovenskom, slovinskom, $panielskom, $védskom, talian-
skom a azerbajdzanskom, jazyku, pricom kazdé znenie je rovnako autentické.
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3a EBporeiickus cpio3

Por la Unién Europea

Za Evropskou unii

For Den Europziske Union
Fiir die Europdische Union
Euroopa Liidu nimel

Ta v Evpomnaikn Eveon
For the European Union
Pour 'Union européenne
Za Europsku uniju

Per I'Unione europea
Eiropas Savienibas varda —
Europos Sgjungos vardu
Az Eurépai Uni6 részérél
Ghall-Unjoni Ewropea
Voor de Europese Unie

W imieniu Unii Europejskiej
Pela Unido Europeia
Pentru Uniunea Europeand
Za Eurdpsku tniu

Za Evropsko unijo
Euroopan unionin puolesta
For Europeiska unionen
Avropa Ittifaq1 adindan

3a AsepbaitinxaHcKara pery6mmka
Por la Reptiblica de Azerbaiydn

Za Azerbijdzénskou republiku

For Republikken Aserbajdsjan

Fir die Republik Aserbaidschan
AserbaidZaani Vabariigi nimel

T'a ™ Anpokpatia you Aleppmaitiav
For the Republic of Azerbaijan
Pour la République d’Azerbaidjan
Za Republiku Azerbajdzan

Per la Repubblica dell'Azerbaigian
Azerbaidzanas Republikas varda —
Azerbaidzano Respublikos vardu
Az Azerbajdzsin Koztarsasdg részérdl
Ghar-Repubblika tal-Azerbajgan
Voor de Republiek Azerbeidzjan
W imieniu Republiki Azerbejdzanu
Pela Republica do Azerbaijao
Pentru Republica Azerbaidjan

Za Azerbajdzanskd republiku

Za Azerbajdzansko republiko
AzerbaidZzanin tasavallan puolesta
For Republiken Azerbajdzjan
Azoarbaycan Respublikast adindan
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PRILOHA 1

Spolo¢ny zoznam dokladov, ktorych predloZenie sa povazuje za dokaz o Stdtnej prislusnosti (¢lanok 3 ods. 1,
¢ldnok 5 ods. 1 a €ldnok 9 ods. 1)

cestovné pasy akéhokolvek druhu (Stitne pasy, bezné pasy, diplomatické pasy, sluzobné pasy, hromadné pasy
a nahradné pasy vratane detskych pasov),

priepustky vydané poziadanym $titom,

preukazy totoZnosti akéhokolvek druhu (vritane docasnych a ndhradnych), s vynimkou nidmornickeho preukazu
totoZnosti.

PRILOHA 2

Spoloény zoznam dokladov, ktorych predloZenie sa povazuje za ddkaz prima facie o Stitnej prislusnosti
(€ldnok 3 ods. 1, ¢ldnok 5 ods. 1 a &ldnok 9 ods. 2)

doklady uvedené v prilohe 1, ktorych platnost sa skoncila pred viac ako 6 mesiacmi,
fotokdpie ktoréhokolvek z dokladov uvedenych v prilohe 1,

osvedCenia o obdianstve a iné tradné doklady, v ktorych sa uvddza obcianstvo alebo ktoré jednoznacne svedcia
o obdianstve.

vodi¢ské preukazy alebo ich fotokdpie,

rodné listy alebo ich fotokdpie,

zamestnanecké preukazy alebo ich fotoképie,

vojenské knizky a vojenské preukazy totoZnosti,

ndmornicke knizky, sluzobné preukazy kapitdnov ndmornych lodi a ndmornicky preukaz totoznosti,
svedecké vypovede,

vyhlasenia prislusnej osoby a jazyk, ktorym hovori, vratane vysledku tiradnej skasky,

akykolvek iny doklad, pomocou ktorého sa da urcit Statna prislusnost dotknutej osoby,

odtlacky prstov,

potvrdenie totoznosti na zdklade vysledkov vyhladdvania vo vizovom informaénom systéme,

v pripade, ze ¢lenské $tity nevyuzivaji vizovy informacny systém, pozitivne identifikdcie vyplyvajiice zo zdznamov
tychto ¢lenskych Statov o Ziadosti o udelenie viza.

potvrdenie totoZnosti na zdklade vysledkov vyhladdvania v systéme IAMAS (automaticky informacény vyhladdvaci
systém AzerbajdZzanskej republiky pre registraciu vstupov a vystupov).
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PRILOHA 3

Spolo¢ny zoznam dokladov, ktoré sa povazuji za dokaz o splneni podmienok readmisie $titnych prislusnikov
tretich krajin a 0s6b bez Stitnej prislusnosti (¢ldnok 4 ods. 1, &ldnok 6 ods. 1 a ¢ldnok 10 ods. 1)

— vizum afalebo povolenie na pobyt vydané poziadanym $tdtom,

— vystupné/vystupné peciatky alebo podobné potvrdenia v cestovnom doklade dotknutej osoby, alebo iny dokaz
vstupu/vystupu (napr. fotograficky),

— preukazy totoznosti vydané osobdm bez Stitnej prislusnosti s trvalym pobytom v poziadanom stite,

— priepustky vydané osobdm bez §titnej prislusnosti s trvalym pobytom v poziadanom State.

PRILOHA 4

Spoloény zoznam dokladov, ktoré sa povazuji za dokaz prima facie o splneni podmienok readmisie $titnych
prislusnikov tretich krajin a 0sdb bez $tdtnej prislusnosti (¢linok 4 ods. 1, &ldnok 6 ods. 1 a &ldnok 10 ods. 2)

— opis miesta a okolnosti, za ktorych bola prislusnd osoba zadrzand po vstupe na tzemie Ziadajticeho 3titu, vypraco-
vany prislu§nymi orgdnmi tohto $tétu,

— informdcie stvisiace s totoZnostou afalebo pobytom osoby, ktoré poskytla medzindrodnd organizicia (napr.
UNHCR),

— sprdvy/potvrdenie informécii od rodinnych prislusnikov, spolucestujtcich atd’,

— doklady, potvrdenia a acty akéhokolvek druhu (napr. hotelové acty, karty dosvedcujtice ndvstevu u lekdra, respektive
zubdra, vstupné preukazy do verejnych alebo stikromnych institicif, zmluvy na prendjom auta, potvrdenky trans-
akcie uskutocnenej kreditnou kartou atd.), ktorymi mozZno jasne preukdzat, Ze dotknutd osoba sa zdrziavala na
tizem{ poziadaného stitu,

— letenky alebo listky na lietadlo, vlak, autobus alebo lod, na ktorych je meno cestujiiceho afalebo zoznamy cestujii-
cich, ktorymi mozno dosvedcit zdrZiavanie sa a trasu cesty dotknutej osoby na tGizemi poziadaného $titu,

— informdcie svedc¢iace o tom, Ze dotknutd osoba pouzila sluzby sprievodcu alebo sluzby cestovnej kancelarie,

— duradné vyhldsenia, najmé vyhldsenia prislusnikov hrani¢ného orgdnu a inych svedkov, ktori mozu dosvedcit, ze dot-
knutd osoba prekrocila hranicu,

— duradnd vypoved dotknutej osoby v ramci stidneho alebo spravneho konania,
— vypoved dotknutej osoby,
— odtlacky prstov.
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PRILOHA 5

. [Stétny znak Azerbajdzanskej republiky]
w w
1A Y
e LA
W W
(miesto a ddtum)
(ndzov Ziadajiiceho orgdnu)
Referencia:
Adresit:
(ndzov poziadaného orgdnu)
O ZRYCHLENE KONANIE (¢ldnok 7 ods. 3)

O ZIADOST O POHOVOR (¢ldnok 9 ods. 3)
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ZIADOST O READMISIU
podTa ¢clanku 8 dohody z/zo medzi
Eurépskou tiniou a Azerbajdzanskou republikou
o readmisii 0s6b s neopravnenym pobytom
A, OSOBNE UDAJE
Celé meno (podciarknite priezvisko):
2. Rodné priezvisko: Fotografia
3. Ddtum a miesto narodenia:
4. Pohlavie a fyzicky opis (vy3ka, farba ocf, rozpoznavacie znaky atd.):
5. Inémend (predchddzajice mend, iné pouZivané/zndme mend alebo prezyvky):
6.  Statna prislusnost a jazyk:
7. Rodinny stav: O Zenaty/vydatd O slobodny(-4) O rozvedeny(-4) O vdovec/vdova

Ak Zenaty|vydatd: Meno manZela/manzelky

Mend a vek detf (ak sii)

Poslednd adresa v poziadanom $tdte:

OSOBNE UDAJE MANZELA/MANZELKY (AK JE)

Celé meno (podciarknite priezvisko):

Rodné priezvisko

Détum a miesto narodenia:

Pohlavie a fyzicky opis (vy3ka, farba ocf, rozpoznavacie znaky atd.):

Iné mend (predchddzajiice mend, iné pouzivané/zndme mend alebo prezyvky):

Statna prislusnost a jazyk:
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bl A

OSOBNE UDAJE DETI (AK JE TO VHODNE)

Celé meno (podciarknite priezvisko):

Détum a miesto narodenia:

Pohlavie a fyzicky opis (vy3ka, farba ocf, rozpoznavacie znaky atd.):

Statna prislusnost a jazyk:

D.
1.

ZVLASTNE OKOLNOSTI V SUVISLOSTI $ ODOVZDAVANOU OSOBOU

Zdravotny stav

(napr. pripadnd informdcia o osobitnej zdravotnej starostlivosti; latinsky ndzov ndkazlivej choroby):

2.

(napr. podozrenie zo spachania zdvazného trestného ¢inu; agresfvne sprdvanie):

Upozornenie na zvlast nebezpecnt osobu

E.

F.

PRILOZENE DOKAZNE PROSTRIEDKY

(¢. cestovného pasu)

(ddtum a miesto vydania)

(vydévajtci orgdn)

(ddtum skoncenia platnosti)

(¢. preukazu totoZnosti)

(ddtum a miesto vydania)

(vydévajtci orgdn)

(ddtum skoncenia platnosti)

(¢. vodi¢ského preukazu)

(ddtum a miesto vydania)

(vyddvajici orgin)

(ddtum skoncenia platnosti)

{¢. iného tiradného dokladu)

(ddtum a miesto vydania)

(vydévajtci orgdn)

ZISTENIA

(ddtum skoncenia platnosti)

(podpis)) (pecat/odtlacok peciatky)
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PRILOHA 6

. [Stétny znak Azerbajdzanskej republiky]
w w
1A Y
e LA
W W
(miesto a ddtum)
(ndzov Ziadajiiceho orgdnu)
Referencia:
Adresit:
(ndzov poziadaného orgdnu)
O ZRYCHLENE KONANIE (¢ldnok 7 ods. 3)

O ZIADOST O POHOVOR (¢ldnok 9 ods. 3)
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ZIADOST O TRANZIT
podTa clanku 15 dohody z/zo medzi
Eurépskou tiniou a Azerbajdzanskou republikou
o readmisii 0s6b s neopravnenym pobytom
A, OSOBNE UDAJE
1. Celé meno (podciarknite priezvisko):
2. Rodné priezvisko: Fotografia
3. Ddtum a miesto narodenia:
4. Pohlavie a fyzicky opis (vy3ka, farba ocf, rozpoznavacie znaky atd.):
5. Inémend (predchddzajice mend, iné pouZivané/zndme mend alebo prezyvky):
6.  Statna prislusnost a jazyk:
7. Druh a ¢islo cestovného dokladu:
B. TRANZIT
1. Druh tranzitu
O letecky O posts O pomori
2. Stitkonecného uréenia
3. Pripadné dalsie tranzitné $tity
4. Navrhovany hrani¢ny priechod, ddtum, ¢as odovzdania a pripadny sprievod
5. Zarucené prijatie v dalsich tranzitnych Statoch a v $tite konecného urcenia. (cldnok 14 ods. 2)
O 4no O nie
6.  Akékolvek zndme dovody na zamietnutie tranzitu (¢lanok 14 ods. 3)

O 4no O nie
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C.  ZISTENIA

(podpis) (pecatfodtlacok peciatky)



L 128/38 Uradny vestnik Eurépskej tinie 30.4.2014

PRILOHA 7
Standardny cestovny doklad EU na G&ely vyhostenia

(v stilade s formou predpisanou v odportcani Rady EU z 30. novembra 1994) (')

() U.v.ESC247,19.9.1996,s. 18.
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PRILOHA 8
AZORBAYCAN RESPUBLIKASINDAN SOYAHOT SONODI
TRAVEL DOCUMENT FROM THE REPUBLIC OF AZERBAIJJAN
Ne
Hansi 6lkaya:
For ajourney to
Adu: Soyad:
First name Surname
Dogum tarixi:
Date of birth FOTO
Doguldugu yer:
Place of birth
Cinsi: Boyu: GOZLorinin rang:......ceeceesseereveerecssns
Sex Height Colour of eyes

Xiisusi olamatlori:

Distinguishing marks

Votondaglig:

Nationality

Olkasindaki yasayis invani (agar bilinirsa):

Address in home country (if known)
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Senadi veran orqann ad:
Issuing authority

N Senoadin verilms tarixi:
MOHUR Issued at
YERI
Etibarhdir:
Valid through
imza:
Signature
Olavo qeydler:
Remarks/Observations

Bir safor iigiin nozards tutulub.
Valid for one journey only
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SPOLOCNE VYHLASENIE
K dlinku 3 ods. 3
Zmluvné strany berti na vedomie, Ze podla pravnych predpisoch Azerbajdzanskej republiky o stdtnej prislusnosti nie je

mozné obcanovi Azerbajdzanskej republiky odnat $tatnu prislusnost.

Zmluvné strany sthlasia, Ze ak by sa mal tento pravny stav zmenit, v¢as uskutoc¢nia vzdjomné konzultécie.

SPOLOCNE VYHLASENIE
K ¢lankom 4 a 6

Zmluvné strany sa vynasnaZia vratit do krajiny povodu kazdého $titneho prislusnika tretej krajiny, ktory nesplia alebo
prestal splnat platné zdkonné podmienky na vstup, zdrZiavanie sa alebo pobyt na ich Gzemiach.

SPOLOCNE VYHLASENIE
Tykajiice sa Dinskeho krilovstva

Zmluvné strany bert na vedomie, Ze tito dohoda sa nevztahuje na izemie Dénskeho kralovstva ani na $tatnych prislus-
nikov Danskeho krdlovstva. Za tychto okolnosti je vhodné, aby AzerbajdZzan uzavrel dohodu o readmisii s Danskom za
rovnakych podmienok, aké boli dohodnuté v tejto dohode.

SPOLOCNE VYHLASENIE
Tykajidce sa Islandskej republiky a Norskeho kralovstva

Zmluvné strany berti na vedomie tzky vztah medzi Eurépskou tniou a Islandskou republikou a Nérskym kralovstvom
najmd v zmysle Dohody z 18. mdja 1999 o pridruZeni tychto krajin pri vykondvani, uplatiiovani a vyvoji schengenského
acquis. Za tychto okolnosti je vhodné, aby Azerbajdzan uzavrel dohodu o readmisii s Islandskou republikou a Nérskym
kral'ovstvom za rovnakych podmienok, aké boli dohodnuté v tejto dohode.
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SPOLOCNE VYHLASENIE
Tykajice sa Svajciarskej konfedericie

Zmluvné strany berti na vedomie tzky vzfah medzi Eurépskou tiniou a Svajciarskou konfederdciou najmi v zmysle
Dohody o pridruzeni Svajciarskej konfederdcie pri vykondvani, uplatiiovani a vyvoji schengenského acquis, ktord
nadobudla platnost 1. marca 2008. Za tychto okolnosti je vhodné, aby Azerbajdzan uzavrel dohodu o readmisii so Svaj-
Ciarskou konfederdciou za rovnakych podmienok, aké boli dohodnuté v tejto dohode.

SPOLOCNE VYHLASENIE
Tykajdce sa Lichtenstajnského knieZatstva

Zmluvné strany berd na vedomie tzky vztah medzi Eurépskou tniou a Lichtenstajnskym kniezatstvom najmd v zmysle
dohody o pridruzeni Lichtenstajnského kniezatstva pri vykondvani, uplatiiovani a vyvoji schengenského acquis, ktora
nadobudla platnost 19. decembra 2011. Za tychto okolnosti je vhodné, aby Azerbajdzan uzavrel dohodu o readmisii
s Lichtenstajnskym kniezatstvom za rovnakych podmienok, aké boli dohodnuté v tejto dohode.
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ROZHODNUTIE RADY
zo 14. aprila 2014

o predizeni platnosti Dohody o vedeckej a technickej spoluprici medzi Eurépskym spolocenstvom
a vlddou Spojenych Statov americkych

(2014/240/EV)
RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie, a najmi na jej ¢ldnok 186 v spojeni s ¢lankom 218 ods. 6 pism. a)
bodom v),

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,
so zretelom na stihlas Eurpskeho parlamentu,
kedZze:

(1)  Rada rozhodnutim 98/591/ES (!) schvalila uzavretie Dohody o vedeckej a technickej spolupraci medzi Eurépskym
spolocenstvom a vladou Spojenych $tatov americkych (dalej len ,dohoda®).

(2)  V clanku 12 pism. b) dohody sa stanovuje, zZe tito dohoda sa uzatvdra v prvej etape na obdobie piatich rokov
a moZe sa s moznymi zmenami predlzif o dalsich pit rokov vzdjomnou pisomnou dohodou medzi zmluvnymi
stranami.

(3)  Rozhodnutim Rady 2009/306/ES () sa platnost dohody predizila na dalsich pit rokov.
(4)  Strany dohody sa domnievajt, Ze rychle predfzenie platnosti dohody by bolo v ich spoloénom ziujme.
(5  Obsah predizenej dohody md byt identicky s obsahom dohody, ktorej platnost uplynie 14. oktébra 2013.

(6)  Predlzenie platnosti dohody by sa preto malo schvilit v mene Eurépskej tinie,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Tymto sa v mene Unie schvaluje predizenie platnosti Dohody o vedeckej a technickej spoluprici medzi Eurépskym
spolocenstvom a vlddou Spojenych $tdtov americkych na dalsich pit rokov.

Cldnok 2

Predseda Rady ozndmi v mene Unie vldde Spojenych 3tdtov americkych, ze Unia ukoncila svoje vnitorné postupy
potrebné na predlZenie platnosti dohody v stlade s ¢lankom 12 dohody.

(") Rozhodnutie Rady 98/591/ES z 13. oktobra 1998, ktoré sa tyka uzavretia Dohody o vedeckej a technickej spoluprici medzi Eurépskym
spolocenstvom a vlidou Spojenych §tatov americkych (U. v, ES L 284, 22.10.1998, 5. 35).

() Rozhodnutie Rady 2009/306ES z 30. marca 2009 o prediZenf platnosti a zmene a doplneni Dohody o vedeckej a technickej spolupraci
medzi Eurépskym spolocenstvom a vldadou Spojenych $tatov americkych (U. v. EUL 90, 2.4.2009, s. 20).
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Cldnok 3
Predseda Rady vykond v mene Unie toto oznimenie:

,V dosledku nadobudnutia platnosti Lisabonskej zmluvy 1. decembra 2009 Eurépska tnia nahradila Eurépske spolo-
Censtvo a stala sa jeho pravnym ndstupcom a od uvedeného dna vykondva vsetky prava a preberd vsetky zavizky
Eurdpskeho spolocenstva. Odkazy na ,Eurdpske spolocenstvo’ v texte dohody sa preto tam, kde je to vhodné, pova-

¢«

7ujti za odkazy na Eurdpsku tniu'.

Cldnok 4

Toto rozhodnutie nadobida t¢innost ditom jeho prijatia.

V Luxemburgu 14. aprila 2014

Za Radu
predseda
A. TSAFTARIS
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ROZHODNUTIE RADY
zo 14. aprila 2014

o ratifikicii Hongkonského medzinirodného dohovoru o bezpetnej a environmentilne vhodnej
recyklicii lodi z roku 2009 ¢lenskymi Stitmi alebo o pristdpeni ¢lenskych Stitov k nemu v zdujme
Eurépskej inie

(2014/241/EV)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie, a najmi na jej clanok 192 ods. 1 v spojeni s ¢linkom 218 ods. 6
pism. a) bodom v) a ¢lankom 218 ods. 8 prvym pododsekom,

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,
so zretelom na stihlas Eurpskeho parlamentu,
kedze:

(1)  Hongkonsky medzindrodny dohovor o bezpecnej a environmentalne vhodnej recyklacii lodi z roku 2009 (dalej
len ,dohovor®) bol prijaty pod zdstitou Medzindrodnej ndmornej organizacie (IMO) 15. mdja 2009 ako vysledok
rokovani Medzindrodnej konferencie o bezpe¢nej a environmentdlne vhodnej recyklacii lodi. Dohovor sa vztahuje
na navrh, konstrukciu, prevadzku a pripravu lodi s cielom umoznit bezpeénid a environmentdlne vhodnd recy-
klaciu bez ohrozenia bezpec¢nosti a prevadzkovej efektivnosti lode. Vztahuje sa aj na prevddzku zariadeni na recy-
klaciu lodi bezpe¢nym a environmentdlne vhodnym spdsobom a vytvorenie vhodného mechanizmu presadzo-
vania pre recyklaciu lodi.

(2)  Dohovor nadobuida platnost 24 mesiacov po datume ratifikdcie asponl 15 $tatmi, ktorych obchodné flotily spolu
predstavuji prinajmensom 40 percent hrubej priestornosti celosvetového obchodného lodstva a ktorych maxi-
mélny ro¢ny objem recykldcie lodi pocas predchddzajicich 10 rokov spolu predstavuje najmenej tri percentd
hrubej priestornosti ich obchodného lodstva spolu.

(3)  Rada vo svojich zdveroch z 21. oktobra 2009 dérazne nabdda clenské Stity, aby prioritne ratifikovali dohovor
o recyklacii lodi a tak umoznili ¢o najskorSie nadobudnutie jeho platnosti a prispeli k skuto¢nej a efektivnej
zmene praxe.

(4)  Jednym z cielov nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1257/2013 () je aj minimalizovat a pokial
mozno odstrdnit negativne tc¢inky recykldcie lodi na ludské zdravie a zivotné prostredie a ulahcit ratifikdciu
dohovoru. V ¢ldnku 5 ods. 9, éla’r}ku 7 ods. 2, ¢lanku 10 ods. 1 a 2, ¢ldnku 12 ods. 1 a 3 uvedeného nariadenia
sa ustanovuje zostladenie prava Unie s dohovorom. V ¢lanku 32 ods. 4 sa odkazuje na situdciu ¢lenskych $ttov,
pod ktorych vlajkou sa neplavia ani nie st zaregistrované Ziadne lode alebo ktoré svoje ndrodné registre lodi
uzavreli. Tymto ¢lenskym $tdtom sa moZe udelit vynimka z urcitych ustanoveni nariadenia, pokial nie je pod ich
vlajkou zaregistrovand ziadna lod.

(5)  Unia nemoze pristtpif k dohovoru, kedze len itity mozu byt jej zmluvnymi stranami.
(6)  Rada by preto mala opravnif ¢lenské $tity, pod ktorych vlajkou sa plavia alebo st zaregistrované nejaké lode,
ktoré patria do rozsahu pdsobnosti dohovoru, tento dohovor ratifikovat alebo k nemu pristapit,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Cldnok 1

Clenské stity sa tymto opraviiujd, pokial ide o Casti patriace do vyhradnej pravomoci Unie, ratifikovat Hongkonsky
medzindrodny dohovor o bezpecnej a environmentalne vhodnej recykldcii lodi z roku 2009 alebo k tomuto dohovoru
pristupit.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1257/2013 z 20. novembra 2013 o recyklacii lodi a o zmene nariadenia (ES)
¢.1013/2006 a smernice 2009/16/ES (U.v.EUL 330, 10.12.2013,s. 1).
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Cldnok 2

Clenské staty, ktoré dohovor ratifikuja alebo k nemu pristdpia, to Komisii ozndmia do 6 mesiacov odo dia uloZenia rati-
fika¢nych alebo pristupovych listin u generalneho tajomnika IMO.

Rada preskama pokrok v ratifikdcii do 31. decembra 2018.

Cldnok 3

Toto rozhodnutie je uréené ¢lenskym Statom.

V Luxemburgu 14. aprila 2014

Za Radu
predseda
A. TSAFTARIS
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ROZHODNUTIE RADY
zo 14. aprila 2014

o uzavreti Dohody medzi Eurépskou tiniou a Azerbajdzanskou republikou o zjednoduSeni udelo-
vania viz

(2014/242[EV)
RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tinie, a najmé na jej clanok 77 ods. 2 pism. a) v spojeni s ¢lankom 218
ods. 6 druhym pododsekom pism. a),

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

so zrete[om na sthlas Eurépskeho parlamentu,
kedze:

(1) Dna 29. novembra 2013 v sdlade s rozhodnutim Rady 2013/695/EU (') sa podpisala Dohoda medzi Eurépskou
tniou a Azerbajdzanskou republikou o zjednoduSeni udelovania viz (dalej len ,dohoda®), s vyhradou jej
uzavretia.

(2)  Dohoda by sa mala schvilit.

(3)  Toto rozhodnutie predstavuje vyvoj ustanoveni schengenského acquis, na ktorom sa Spojené krélovstvo neziicast-
fiyje v stlade s rozhodnutim Rady 2000/365/ES (¥; Spojené kralovstvo sa preto nezicastiiuje na jeho prijati, nie
je nim viazané ani nepodlieha jeho uplatiiovaniu.

(4)  Toto rozhodnutie predstavuje vyvoj ustanoveni schengenskeho acquis, na ktorom sa frsko nezucastiuje v sulade
s rozhodnutim Rady 2002/192[ES (); frsko sa preto neziiCastiiuje na jeho prijati, nie je nim viazané ani nepo-
dlieha jeho uplatiiovaniu.

(5)  V stlade s ¢lankami 1 a 2 Protokolu ¢. 22 o postaveni Danska, ktory je pripojeny k Zmluve o Eurdpskej tnii
a Zmluve o fungovani Eurépskej tinie, sa Dansko neziicastiiuje na prijati tohto rozhodnutia, nie je nim viazané
ani nepodlieha jeho uplatiiovaniu,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Cldnok 1

Tymto sa v mene Unie schvaluje Dohoda medzi Eurépskou tiniou a Azerbajdzanskou republikou o zjednodusen udelo-
vania viz.

Text dohody je pripojeny k tomuto rozhodnutiu.

Cldnok 2
Predseda Rady v mene Unie vykond oznimenie podla ¢linku 14 ods. 1 dohody (4.

() Rozhodnutie Rady 2013/695[EU z 25. novembra 2013 o podpise Dohody medzi Eurépskou tiniou a Azerbajdzanskou republikou
o zjednoduseni udelovania viz v mene Eurdpskej tnie (U.v.EUL 320,30.11.2013,s.7).

A Rozhodnutle Rady 2000/365/ES z 29. mdja 2000, ktoré sa tyka pomadavky Spojeného kralovstva Velkej Britdnie a Severného Irska
zGéastiiovat sa na niektorych ustanoveniach schengenského acquis (U. v. ESL 131, 1.6.2000, 5. 43).

() Rozhodnutie Rady 2002/192/ES z 28. februdra 2002 o poziadavke [rska zticastiiovat sa na niektorych ustanoveniach schengenského
acquis (U.v.ESL 64,7.3.2002,s. 20).

(% Déatum nadobudnutia platnosti dohody uverejni Generalny sekretariat Rady v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.
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Cldnok 3

Toto rozhodnutie nadobida Gé¢innost diiom jeho prijatia.

V Luxemburgu 14. aprila 2014

Za Radu

predseda
A. TSAFTARIS
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DOHODA

medzi Eurépskou iiniou a AzerbajdZanskou republikou o zjednoduSeni udel'ovania viz

EUROPSKA UNIA ( dalej len ,Unia®)

AZERBAJDZANSKA REPUBLIKA
(dalej len ,zmluvné strany*)

SO ZELANIM napomdhat vzdjomnym kontaktom medzi ludmi, ako nevyhnutnej podmienke pre stabilny rozvoj hospo-
darskych, humanitdrnych, kultdrnych, vedeckych a inych vizieb, prostrednictvom zjednodusenia postupu pri udelovani
viz na zéklade reciprocity ob¢anom Unie a Azerbajdzanskej republiky,

BERUC DO UVAHY Dohodu o partnerstve a spolupraci, ktorou sa zaklad4 partnerstvo medzi Uniou a jej ¢lenskymi $tatmi
na jednej strane a Azerbajdzanskou republikou na strane druhej, ako aj rokovania o dohode o pridruzeni medzi EU
a Azerbajdzanom, ktoré sa zacali v roku 2010,

SO ZRETELOM NA spolo¢né vyhldsenie prijaté na samite Vychodného partnerstva, ktory sa uskuto¢nil v Prahe 7. mdja
2009, a v ktorom bola vyhldsend politickd podpora liberalizicii vizového rezimu v bezpe¢nom prostredi,

UZNAVAJUC, Ze zjednodusenie vizového rezimu by nemalo viest k nelegdlnej migrécii, a venujiic osobitnd pozornost
bezpecnosti a readmisii,

BERUC DO UVAHY Protokol o postaveni Spojeného kralovstva a lrska s ohladom na priestor slobody, bezpecnosti a spra-
vodlivosti a Protokol o schengenskom acquis zaclenenom do rdmca Eurdpskej unie, ktoré tvoria prilohu k Zmluve
o Eurépskej tnii a Zmluve o fungovani Eurdpskej tinie, a potvrdzujic, Ze ustanovenia tejto dohody sa nevztahuji na
Spojené kralovstvo a Irsko,

BERUC DO UVAHY Protokol o postaveni Ddnska pripojeny k Zmluve o Eurépskej tinii a Zmluve o fungovani Eurdpskej
tnie a potvrdzujic, Ze ustanovenia tejto dohody sa nevztahuji na Danske kralovstvo,

DOHODLI SA TAKTO:
Cldnok 1
Utel a rozsah uplatiiovania
Cielom tejto dohody je na zéklade reciprocity zjednodusit postup pri udelovani viz obéanom Unie a AzerbajdZanskej
republiky na ucely pobytu v trvani najviac 90 dni pocas doby 180 dni.
Cldnok 2
Vseobecné ustanovenia

1. Zjednoduseny postup udelovania viz stanoveny v tejto dohode plati pre obcanov Unie a Azerbajdzanskej republiky
len v tom pripade, ak nie si oslobodeni od vizovej povinnosti podla pravnych predpisov Azerbajdzanskej republiky,
Unie alebo ¢lenskych stdtov alebo podla tejto dohody alebo inych medzindrodnych dohod.

2. Na otézky, na ktoré sa nevztahuji ustanovenia tejto dohody, napriklad zamietnutie udelenia viza, uznavanie cestov-
nych dokladov, preukazovanie dostato¢nych prostriedkov na pokrytie Zivotnych ndkladov, odmietnutie vstupu alebo
opatrenia stivisiace s vyhostenim, sa vztahuji vnitrostitne prdvne predpisy Azerbajdzanskej republiky alebo ¢lenskych
§tatov alebo Unie.
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Cldnok 3
Vymedzenie pojmov

Na tcely tejto dohody:

a) ,Clensky §tat“ je ktorykolvek ¢lensky $tit Eurépskej tinie, okrem Danskeho kralovstva, Irskej republiky a Spojeného
kralovstva;

b) ,obcan Unie* je §tatny prislunik clenského $tétu, ktory je vymedzeny v pism. a);

c) ,ob¢an Azerbajdzanskej republiky* je kazdd osoba, ktord md v sulade s platnymi predpismi $tdtnu prislusnost Azer-
bajdzanskej republiky;

d) ,vizum“ je povolenie vydané ¢lenskym Stitom alebo Azerbajdzanskou republikou na tranzit cez tzemie ¢lenskych
Statov alebo Azerbajdzanskej republiky alebo na planovany pobyt na Gzemi ¢lenskych stitov alebo Azerbajdzanskej
republiky v trvani najviac 90 dni pocas lubovolného 180-diiového obdobia;

e) ,osoba s riadnym pobytom* je:

— v pripade Azerbajdzanskej republiky, obcan Unie, ktory ziskal docasné alebo trvalé povolenie na pobyt na
obdobie viac ako 90 dni na izemi{ Azerbajdzanskej republiky,

— v pripade Unie, obéan AzerbajdZanskej republiky opravneny na ziklade predpisov Spolocenstva alebo vnttrostat-
nych predpisov na pobyt na tdzemi ¢lenského $ttu v trvani viac ako 90 dni.

Cldnok 4
Pisomné dokumenty potvrdzujice ticel cesty

1. Na preukizanie téelu cesty na Gizemie druhej zmluvnej strany st pre nasledujiice kategérie obéanov Unie a Azerbaj-
dzanskej republiky postacujiice tieto doklady:

a) pre blizkych pribuznych — manzelskych partnerov, deti (vritane adoptovanych), rodi¢ov (vritane opatrovnikov),
starych rodicov a vnucatd, ktori navitevuji oblanov Eurdpskej tnie s riadnym pobytom na tzemi AzerbajdZanskej
republiky alebo obc¢anov Azerbajdzanskej republiky s riadnym pobytom v ¢lenskych statoch, alebo ob¢anov Eurdp-
skej tnie s pobytom na tzemi ¢lenskych $tatov, ktorych st Statnymi prislusnikmi, alebo obc¢anov Azerbajdzanskej
republiky s pobytom na tGzemi Azerbajdzanskej republiky:

— pisomnd Zziadost hostitel'skej osoby;

b) bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 10, pre ¢lenov oficidlnych delegdcii vratane stdlych ¢lenov takychto delegicif,
ktori sa na zdklade oficidlneho pozvania adresovaného ¢lenskym §titom, Eurdpskej tnii alebo Azerbajdzanskej repu-
blike, budt ztclasthiovat na oficidlnych stretnutiach, konzulticidch, rokovaniach alebo vymennych programoch,
pripadne na podujatiach medzivlddnych organizicii na Gzemi Azerbajdzanskej republiky alebo jedného z ¢lenskych
Statov:

— list vydany prislu$nym orgdnom c¢lenského stdtu alebo Azerbajdzanskej republiky alebo institiciou Eurdpskej
tnie potvrdzujici, Ze Ziadatel je ¢lenom tejto delegicie alebo stdlym clenom delegécie cestujicim na Gzemie
druhej zmluvnej strany s cielom zGcastnit sa na uvedenych podujatiach, spolu s képiou oficidlneho pozvania;

¢) pre podnikatelov a zdstupcov podnikatelskych organizacit:

— pisomnd Zziadost od hostitelskej pravnickej osoby alebo spolo¢nosti, organizdcie alebo tiradu alebo pobocky
takejto pravnickej osoby alebo spolo¢nosti, $tatnych alebo miestnych organov Azerbajdzanskej republiky alebo
Clenskych $tatov alebo organizaénych vyborov obchodnych a priemyselnych vystav, konferencii a sympézii, ktoré
sa konaju na Gzemi Azerbajdzanskej republiky alebo jedného z ¢lenskych Stdtov, podpisand prislusnymi orgdnmi
v stlade s vndtro$tatnymi pravnymi predpismi;

d) pre vodiCov medzindrodnej ndkladnej a osobnej dopravy, ktorf uskuto&iiujii svoju ¢innost medzi tizemim Azerbaj-
dzanskej republiky a clenskych Stdtov s vozidlami registrovanymi v clenskych Stitoch alebo v Azerbajdzanskej
republike:

— pisomnd Ziadost od vnutrostitneho zdruzenia (zvizu) dopravcov Azerbajdzanskej republiky alebo vnitrostitnych
zdruzeni dopravcov ¢lenskych stdtov vykondvajiicich medzindrodnd cestndi prepravu, s uvedenim tcelu, dlzky
a poctu ciest;
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e) pre ziakov, Studentov, Studentov postgradudlneho stidia a ich sprevadzajicich ucitelov, ktori cestuji za Géelom
Stidia alebo vzdeldvacich $koleni, vratane ciest v ramci vymennych programov a inych kolskych aktivit:

— pisomné Ziadost alebo potvrdenie o zdpise od hostitel'skej univerzity, akadémie, instittitu, fakulty alebo skoly
alebo Studentsky preukaz alebo potvrdenie o zapisanych predmetoch;

f) pre tcastnikov vedeckych, akademickych, kultirnych alebo umeleckych ¢innosti vritane univerzitnych a inych
vymennych programov:

— pisomna ziadost hostitel'skej organizacie o Gcast na tychto aktivitdch;
g) pre novindrov a technicky personal pracovne sprevadzajici novinrov:

— certifikdt alebo iny doklad vydany profesijnou organizdciou alebo zamestnavatelom Ziadatela, preukazujiici, Ze
dotknutd osoba je kvalifikovany novindr, a potvrdzujici, Ze Glelom cesty je vykon novindrskej prace alebo
preukazujtci, Ze dand osoba je ¢lenom technického personalu, ktory novindra pracovne sprevadza;

h) pre Gcastnikov medzindrodnych $portovych podujati a ich odborny sprievod:

— pisomna Zziadost hostitelskej organizacie, prislusnych orgdnov, ndrodnych $portovych federdcii ¢lenskych statov
alebo Azerbajdzanskej republiky alebo ndrodného olympijského vyboru Azerbajdzanskej republiky alebo narod-
nych olympijskych vyborov ¢lenskych statov;

i) pre tcastnikov oficidlnych vymennych programov organizovanych partnerskymi mestami:
— pisomnd Zziadost vediceho predstavitela spravy/starostu tychto obci a miest;
j)  pre osoby cestujice zo zdravotnych dovodov a osoby, ktoré ich musia sprevidzat:

— tradny doklad zdravotného zariadenia potvrdzujtici nevyhnutnost lekdrskeho osetrenia v tomto zariadeni, nevyh-
nutnost sprevadzania a doklad o dostato¢nych finan¢nych prostriedkoch na thradu tohto lekdrskeho o$etrenia;

k) pre prislusnikov slobodnych povolani, ktori sa ziicastiiujii na medzindrodnych vystavach, konferencidch, sympézidch,
semindroch alebo inych podobnych podujatiach organizovanych na tzemi Azerbajdzanskej republiky alebo ¢len-
skych stétov:

— pisomnd Zziadost hostitel'skej organizdcie potvrdzujica, Ze prislusnd osoba sa ziiCastiiuje na tomto podujati;

l) pre zdstupcov organizicii ob¢ianskej spolo¢nosti, ktori cestujii na tG¢ely vzdeldvacich $koleni, semindrov, konferencii,
a to aj v rdmci vymennych programov:

— pisomnd Ziadost vydand hostitelskou organizdciou, potvrdenie, Ze osoba zastupuje organizdciu obcianskej
spolo¢nosti a potvrdenie o zriadeni danej organizdcie z prislu§ného registra vydané $titnym orgdnom v stlade
s vnutro§tatnymi pravnymi predpismi;

m) pre blizkych navstevujicich pohrebné obrady:
— dtradny doklad potvrdzujtci timrtie, ako aj rodinny alebo iny vztah medzi Ziadate[om a zosnulym;
n) pre navitevnikov vojenskych a obcianskych cintorinov:

— dradny doklad potvrdzujici existenciu a udrZiavanie hrobu, ako aj rodinny alebo iny vztah medzi Ziadatelom
a pochovanym.

2. Pisomnd ziadost podla odseku 1 tohto ¢lanku méd obsahovat tieto tdaje:

a) v pripade pozvanej osoby: meno a priezvisko, ditum narodenia, pohlavie, ob¢ianstvo, ¢islo cestovného dokladu, ¢as
a ticel cesty, poCet vstupov a podla potreby meno manzelského partnera a deti spolucestujicich s pozvanou osobou;

b) v pripade pozyvajiicej osoby: meno, priezvisko a adresu;
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¢) v pripade pozyvajicej pravnickej osoby, spolo¢nosti alebo organizicie: cely ndzov, adresu a:
— meno a funkciu osoby, ktord Ziadost podpisala, ak Ziadost vydala organizicia alebo organ,

— registracné ¢islo, ktoré sa vyZaduje podla prava dotknutého ¢lenského §titu alebo podla prava Azerbajdzanska, ak
je pozyvajiicou osobou prévnickd osoba alebo spoloc¢nost, alebo tirad, alebo pobocka takejto pravnickej osoby
alebo spoloc¢nosti usadenej na Gizemi tohto ¢lenského $tatu alebo Azerbajdzanskej republiky.

3. Pre vietky kategdrie osob uvedené v odseku 1 tohto ¢ldnku sa vSetky kategérie viz udeluji zjednodusenym
postupom bez toho, aby sa vyzadovalo dalsie odovodnenie, pozvanie alebo potvrdenie Géelu cesty podla pravnych pred-
pisov zmluvnych stran.

Cldnok 5
Udelovanie viz na viac vstupov

1. Diplomatické misie a konzuldrne miesta ¢lenskych 3titov a Azerbajdzanskej republiky vyddvaji viacndsobné viza
platné az pit rokov pre tieto kategdrie ob¢anov:

a) manzelskych partnerov, deti (vritane adoptovanych) vo veku do 21 rokov alebo zavislé, rodi¢ov (vritane opatrov-
nikov), ktor{ navstevuji obc¢anov Eurdpskej unie s riadnym pobytom na tzemi AzerbajdZanskej republiky alebo
obc¢anov Azerbajdzanskej republiky s riadnym pobytom v ¢lenskych Stitoch alebo ob&anov Eurépskej tnie s pobytom
na tzemi ¢lenskych $titov, ktorych st Statnymi prislusnikmi, alebo obcanov Azerbajdzanskej republiky s pobytom na
tzemi Azerbajdzanskej republiky:

b) pre stélych ¢lenov oficidlnych delegicii, ktori sa na zaklade oficidlneho pozvania adresovaného ¢lenskym $tatom,
Eurdpskej tinii alebo Azerbajdzanskej republike, budii zdcastiiovat na stretnutiach, konzulticidch, rokovaniach alebo
vymennych programoch, pripadne na podujatiach medzivladnych organizdcii na tzemi Azerbajdzanskej republiky
alebo jedného z ¢lenskych statov:

Odchylne od prvej vety, ak potreba alebo zdmer cestovat Casto alebo pravidelne st zjavne obmedzené na kratsie
obdobie, platnost viacnasobnych vstupnych viz sa obmedzi iba na toto obdobie, predovsetkym ked:

— v pripade o0sdb uvedenych v pismene a) obdobie platnosti povolenia na riadny pobyt pre obcanov AzerbajdZanskej
republiky s riadnym pobytom v jednom z ¢lenskych $titov alebo pre ob¢anov Unie s riadnym pobytom v Azerbaj-
dzanskej republike, a

— v pripade osob uvedenych v pism. b) obdobie, pocas ktorého st v postaveni stdleho ¢lena oficidlnej delegécie,
je kratsie ako pit rokov.

2. Diplomatické misie a konzuldrne miesta clenskych stdtov a Azerbajdzanskej republiky udelujt vstupné viza na viac
vstupov platné jeden rok nasledujicim kategéridm obcanov, ktorym pocas predchddzajiceho roku bolo udelené aspon
jedno vizum, ktoré vyuzili v stilade s pravnymi predpismi o vstupe a pobyte v navitevovanom §tdte:

a) Studentom a Studentom postgradudlneho $tadia, ktori pravidelne cestujii na tcely $tidia alebo vzdeldvacieho skolenia,
vratane ciest v rdmci vymennych programov;

b) novindrom a technickému personédlu pracovne sprevadzajicim novindrov;
¢) ucastnikom oficidlnych vymennych programov organizovanych partnerskymi mestami;

d) vodi¢om medzindrodnej ndkladnej a osobnej dopravy, ktori uskuto¢niuji svoju ¢innost medzi Gizemim AzerbajdZan-
skej republiky a ¢lenskych $tdtov s vozidlami registrovanymi v ¢lenskych stdtoch alebo v Azerbajdzanskej republike;

) osobam, ktoré cestuju pravidelne zo zdravotnych dévodov, a osobdm, ktoré ich musia sprevadzat;

f) prislusnikom slobodnych povolani, ktorf sa zdcastiuji na medzindrodnych vystavich, konferencidch, sympézidch,
semindroch alebo inych podobnych podujatiach a ktori pravidelne cestuji do Azerbajdzanskej republiky alebo ¢len-
skych stétov;
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g) zastupcom organizdcif obcianskej spolo¢nosti, ktor{ pravidelne cestujii do Azerbajdzanskej republiky alebo ¢lenskych
Statov na vzdeldvacie kolenia, semindre, konferencie, a to aj v rdmci vymennych pobytov;

h) ucastnikom vedeckych, kultiirnych a umeleckych aktivit, vratane univerzitnych a inych vymennych programov, ktorf
pravidelne cestuji do Azerbajdzanskej republiky alebo clenskych Statov;

i) acastnikom medzindrodnych Sportovych podujati a ich odbornému sprievodu;

j) ¢lenom oficidlnych delegdcii, ktori sa na zdklade oficidlneho pozvania adresovaného ¢lenskym $tdtom, Eurdpskej tnii
alebo Azerbajdzanskej republike, budi ziicastiiovat na stretnutiach, konzultdcidch, rokovaniach alebo vymennych
programoch, pripadne na podujatiach medzivlddnych organizacii na tizemi Azerbajdzanskej republiky alebo jedného
z ¢lenskych statov;

k) podnikatelom a zdstupcom obchodnych organizicii, ktori pravidelne cestujii do AzerbajdZzanskej republiky alebo
¢lenskych $ttov.

Odchylne od prvej vety, ak potreba alebo zdmer cestovat Casto alebo pravidelne s zjavne obmedzené na kratsie
obdobie, platnost viz na viac vstupov sa obmedzi iba na toto obdobie.

3. Diplomatické misie a konzuldrne miesta ¢lenskych $tdtov a Azerbajdzanskej republiky udeluji vstupné viza na viac
vstupov platné najmenej dva roky a najviac pat rokov kategéridm osob uvedenym v odseku 2 tohto ¢lanku, ktori pocas
predchddzajiicich dvoch rokov vyuzili jednoro¢né viza na viac vstupov v silade s pravnymi predpismi o vstupe a pobyte
v navStevovanom S§tdte, ak potreba alebo zdmer cestovat Casto alebo pravidelne st zjavne obmedzené na kratsie obdobie,
pricom v takom pripade sa platnost viz na viac vstupov obmedzi iba na toto obdobie.

4. Celkové dizka pobytu osob uvedenych v odsekoch 1 az 3 tohto ¢lanku na tizemi ¢lenskych stitov alebo Azerbaj-
dzanskej republiky neprekro¢i 90 dni pocas doby 180 dni.

Cldnok 6
Poplatky za spracovanie Ziadosti o viza
1. Poplatok za spracovanie Ziadosti o vizum je 35 EUR.
Uvedend suma sa moze upravit v stlade s postupom stanovenym v ¢lanku 14 ods. 4

2. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 3, od poplatkov za spracovanie Ziadosti o vizum st oslobodené tieto kategdrie
0s0b:

a) blizki pribuzni — manzZelski partneri, deti (vritane adoptovanych), rodicia (vritane opatrovnikov), star{ rodicia
a vntcatd ob¢anov Eurdpskej dnie s riadnym pobytom na tGzemi Azerbajdzanskej republiky alebo obcania Azerbaj-
dzanskej republiky s riadnym pobytom na tzemi clenskych stitov alebo obcania EU s pobytom na tizemi ¢lenskych
statov, ktorych st $tatnymi prislusnikmi, alebo obcania Azerbajdzanskej republiky s pobytom na tGzemi Azerbaj-
dzanu;

b) ¢lenovia oficidlnych delegdcif vratane stdlych clenov takychto delegdcii, ktori sa na zdklade oficidlneho pozvania adre-
sovaného ¢lenskym §tdtom, Eurdpskej tnii alebo Azerbajdzanskej republike, budii zt¢astiovat na oficidlnych stretnu-
tiach, konzultdcidch, rokovaniach alebo vymennych programoch, pripadne na podujatiach medzivlddnych organizdci
na Gzemi Azerbajdzanskej republiky alebo jedného z ¢lenskych $tatov;

¢) ziaci, Studenti, Studenti postgradudlneho Stidia a ich sprevadzajici ucitelia, ktori cestujii na Gcely Stidia alebo vzdeld-
vacich $koleni, vratane ciest v rdmci vymennych programov a inych $kolskych aktivit;

d) osoby so zdravotnym postihnutim a v pripade potreby ich sprievod;
e) ucastnikov medzindrodnych $portovych podujati a ich odborny sprievod;

f) acastnici vedeckych, kultdrnych a umeleckych aktivit vratane univerzitnych a inych vymennych programov;
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g) osoby, ktoré predlozili doklady preukazujice nevyhnutnost ich cesty z humanitirnych dévodov vrdtane naliehavého
lekdrskeho oSetrenia, ako aj osoba, ktord pacienta sprevadza, alebo osoby, ktoré cestuji na pohreb blizkeho pribuz-
ného alebo na navitevu vézne chorého blizkeho pribuzného;

h) zastupcovia organizdcii ob¢ianskej spolocnosti, ktori cestujii na tcely vzdeldvacich $koleni, semindrov, konferencif,
a to aj v rdmci vymennych programov:

i) dochodcovia;
j) deti vo veku do 12 rokov;
k) novindri a technicky persondl pracovne sprevadzajici novindrov.

3. Ak clensky 3tit alebo Azerbajdzanské republika pri udelovani viz spolupracuje s externym poskytovatelom sluzZieb,
tento externy poskytovatel sluzieb si moze t¢tovat poplatok za sluzby. Tento poplatok musi byt primerany ndkladom,
ktoré externému poskytovatelovi sluzieb vznikli pri plneni jeho tloh, a nemodze prekrocit sumu 30 EUR. Clensky
Stat a AzerbajdZanska republika zachovaji moznost, aby vsetci Ziadatelia mohli podavat svoje Ziadosti priamo na ich
konzulate.

Pokial ide o Uniu, externy poskytovatel sluzieb vykonava svoju ¢innost v stlade s vizovym kédexom a plne dodrziava
pravne predpisy Azerbajdzanskej republiky.

Pokial ide o Azerbajdzanskd republiku, externy poskytovatel sluzieb vykondva svoju ¢innost v stlade s pravnymi pred-
pismi Azerbajdzanskej republiky a ¢lenskych $tatov EU.
Cldnok 7
Lehota na spracovanie Ziadosti o viza

1. Diplomatické misie a konzuldrne miesta clenskych Stitov a AzerbajdZanskej republiky rozhodnt o Ziadosti
o vydanie viza do 10 kalenddrnych dni odo dna prijatia Ziadosti a dokladov potrebnych pre vydanie viza.

2. Lehotu na prijatie rozhodnutia o Ziadosti o vizum mozno v individudlnych pripadoch predlzit az na 30 kalendar-
nych dni, najma ak je potrebné dalsie preskiimanie Ziadosti.

3. Lehotu na prijatie rozhodnutia o Ziadosti o vizum moZno v naliehavych pripadoch skritit na dva pracovné dni
alebo menej.

Ak sa vyZaduje podanie Ziadosti na osobnom stretnuti, takéto stretnutie sa uskuto¢ni spravidla do dvoch tyzdiov odo
dna, kedy bolo o takito schodzku poziadané. Bez ohladu na predchddzajicu vetu, externy poskytovatel sluzieb zabez-
pedi, ze Ziadost o vizum mozZe byt v zdsade podand bez zbytocnych prietahov.

V odovodnenych a naliehavych pripadoch moze konzuldrny tirad Ziadatefom umoznit podanie ziadosti bud bez stret-
nutia alebo sa stretnutie uskuto¢ni bezodkladne.

Cldnok 8
Odchod v pripade straty alebo odcudzenia dokladov

Obcania Eurépskej tnie a Azerbajdzanskej republiky, ktori stratili doklady totoZnosti alebo ktorym boli pocas pobytu na
tzemi Azerbajdzanskej republiky alebo clenskych stitov odcudzené, mozu opustit Gizemie Azerbajdzanskej republiky
alebo c¢lenskych $titov bez viza alebo iného povolenia na zdklade platnych dokladov totoznosti opraviujicich prekro-
Cenie hranic vydanych diplomatickou misiou alebo konzuldrnym dradom c¢lenskych Stitov alebo Azerbajdzanskej
republiky.
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Cldnok 9
Predizenie platnosti viza vo vynimo&nych pripadoch

Obcanom Eurdpskej tnie a Azerbajdzanskej republiky, ktori nemo6zu opustit Gizemie Azerbajdzanskej republiky alebo
tizemie Clenskych stitov v lehote stanovenej vo vize z dovodu force majeure, sa platnost viza afalebo v filom stanovend
dizka pobytu bezplatne predizi v siilade s prdvnymi predpismi platnymi v Azerbajdzanskej republike alebo v hostitelskom
Stdte o Cas, ktory je potrebny na ich ndvrat do $ttu trvalého pobytu.

Cldnok 10

Diplomatické pasy

1. Obcania Azerbajdzanskej republiky alebo ¢lenskych 3tatov, ktorf sti drzitelmi platnych diplomatickych pasov, mozu
vstiipit na Gizemie Azerbajdzanskej republiky alebo ¢lenskych statov, opustit ho alebo nim prechddzat bez viz.

2. Osoby uvedené v odseku 1 tohto ¢linku sa moéZzu zdrZiavat na Uzemi AzerbajdZanskej republiky alebo na
tzemiach ¢lenskych $titov bez viz najviac 90 dni pocas obdobia 180 dni.
Cldnok 11
Uzemndi platnost viz

Obcania AzerbajdZanskej republiky a Eur6pskej tnie st opravnem cestovat na uzemi ¢lenskych 3titov a Azerbajdzanskej
republiky za rovnakych podmienok ako obcania Eurdpskej tinie a AzerbajdZanskej republiky v stlade s vnitrostdtnymi
predpxsm1 o narodnej bezpecnosti Azerbajdzanskej republiky a clenskych stitov, ako aj s predpismi EU o vizach s obme-
dzenou tizemnou platnostou.

Cldnok 12

Spolo¢ny vybor pre sprivu dohody

1. Zmluvné strany vytvoria spolo¢ny vybor odbornikov (dalej len ,vybor*) zlozeny zo zdstupcov Unie a Azerbajdzan-
skej republiky. Unia bude zastipend Eurépskou komisiou, ktorej budd pomahat odbornici z ¢lenskych §titov.

2. Vybor plni najma tieto tlohy:

a) monitoruje uplatiiovanie tejto dohody;

b) navrhuje zmeny alebo dodatky k tejto dohode;

¢) urovndva spory vyplyvajice z vykladu alebo uplatiiovania ustanoveni tejto dohody.

3. Vybor zasadd v pripade potreby kedykolvek na Ziadost jednej zo zmluvnych strn, najmenej vsak raz za rok.

4. Vybor prijme svoj rokovaci poriadok.

Cldnok 13
Vztah tejto dohody k dvojstrannym dohoddm medzi clenskymi $titmi a AzerbajdZanskou republikou

Tato dohoda md odo dna nadobudnutia platnosti prednost pred ustanoveniami akychkolvek bilaterdlnych alebo multila-
terdlnych dohod alebo dojednani uzatvorenych medzi jednotlivymi ¢lenskymi $tdtmi a Azerbajdzanskou republikou,
pokial’ ustanovenia tychto dohdd alebo dojednani upravuji otdzky, ktoré st predmetom tejto dohody.
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Cldnok 14
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluvné strany ratifikuji alebo schvilia tito dohodu v stlade so svojimi prislusnymi postupmi a dohoda
nadobudne platnost prvym dnom druhého mesiaca nasledujiiceho po dni, kedy si zmluvné strany navzdjom ozndmia
ukoncenie uvedenych postupov.

2. Odchylne od ustanoveni odseku 1 tohto ¢lanku plati, Ze tito dohoda nadobudne platnost v deni nadobudnutia plat-
nosti dohody medzi Eurépskou tniou a Azerbajdzanskou republikou o readmisii, ak tento deni nastane po dni stano-
venom v odseku 1 tohto ¢lanku.

3. Tito dohoda sa uzatvdra na dobu neurditii, pokial nebude vypovedand v stilade s odsekom 6 tohto ¢ldnku.

4. Tato dohodu je mozné zmenit pisomnou dohodou zmluvnych strdn. Zmeny nadobudnd platnost po tom, ¢o si
zmluvné strany navzdjom ozndmia ukoncenie svojich vnitornych postupov nevyhnutnych na tento acel.

5.  Kazdd zo zmluvnych strdn moéze tplne alebo scasti pozastavit vykondvanie tejto dohody z dovodu verejného
poriadku, ochrany ndrodnej bezpec¢nosti alebo ochrany verejného zdravia. Rozhodnutie o pozastaveni uplatiiovania
dohody sa ozndmi druhej zmluvnej strane najneskor 48 hodin pred nadobudnutim jeho platnosti. Zmluvna strana, ktord
pozastavila uplatiiovanie tejto dohody, bezodkladne informuje druhti zmluvni stranu hned, ako dévody na pozastavenie
pomind.

6. Kazdd zo zmluvnych strdn moZe vypovedat tito dohodu na zéklade pisomného ozndmenia adresovaného druhej
zmluvnej strane. Platnost tejto dohody sa skon¢i po uplynuti 90 dni odo diia takéhoto ozndmenia.

Vo Vilniuse dvadsiateho deviateho novembra dvetisictrindst v dvoch vyhotoveniach v anglickom, bulharskom, ¢eskom,
dénskom, estonskom, finskom, franctizskom, gréckom, holandskom, chorvitskom, litovskom, loty$skom, madarskom,
maltskom, nemeckom, polskom, portugalskom, rumunskom, slovenskom, slovinskom, $panielskom, $védskom, talian-
skom a azerbajdzanskom jazyku, pricom kazdé znenie je rovnako autentické.
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3a EBporeiickus cpio3

Por la Unién Europea

Za Evropskou unii

For Den Europziske Union
Fiir die Europdische Union P
Euroopa Liidu nimel

Ta v Evpomnaikn Eveon /
For the European Union
Pour I'Union européenne
Za Europsku uniju

Per 'Unione europea
Eiropas Savienibas varda —
Europos Sgjungos vardu

Az Eurépai Uni6 részérél
Ghall-Unjoni Ewropea

Voor de Europese Unie

W imieniu Unii Europejskiej
Pela Unido Europeia

Pentru Uniunea Europeand
Za Eurdpsku tniu

Za Evropsko unijo
Euroopan unionin puolesta
For Europeiska unionen
Avropa Ittifaq1 adindan

—
3a AsepbaitinxaHcKara pery6mmka

Por la Reptiblica de Azerbaiydn

Za Azerbdjdzinskou republiku ‘

For Republikken Aserbajdsjan —_—
Fir die Republik Aserbaidschan &Q\
AserbaidZaani Vabariigi nimel

T'a ™ Anpokpatia you Aleppmaitiav -
For the Republic of Azerbaijan

Pour la République d’Azerbaidjan

Za Republiku Azerbajdzan

Per la Repubblica dell'Azerbaigian

Azerbaidzanas Republikas varda —

Azerbaidzano Respublikos vardu

Az Azerbajdzsin Koztarsasdg részérdl

Ghar-Repubblika tal-Azerbajgan

Voor de Republiek Azerbeidzjan

W imieniu Republiki Azerbejdzanu

Pela Republica do Azerbaijao

Pentru Republica Azerbaidjan

Za Azerbajdzanskd republiku

Za Azerbajdzansko republiko

AzerbaidZzanin tasavallan puolesta

For Republiken Azerbajdzjan

Azarbaycan Respublikast adindan
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PROTOKOL
k dohode o ¢lenskych Stitoch, ktoré neuplatiiujii schengenské acquis v plnom rozsahu

Clenské stdty, ktoré st viazané schengenskym acquis, ale este neudeluji schengenské viza, pricom cakajti na prislusné
rozhodnutie Rady v tomto smere, udeluji vnutrostitne viza, ktorych platnost sa obmedzuje na ich vlastné Gzemie.

V stlade s rozhodnutim Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 582/2008ES zo 17. jina 2008, ktorym sa zavaddza zjednodu-
$eny rezim kontroly osob na vonkajsich hraniciach zalozeny na jednostrannom uznédvani niektorych dokladov Bulhar-
skom, Cyprom a Rumunskom za rovnocenné s ich ndrodnymi vizami na dcely tranzitu cez ich dzemia (') boli prijaté
harmonizované opatrenia s ciefom zjednodusit tranzit drzitelov schengenskych viz a schengenskych povoleni na pobyt
cez uzemie Clenskych $titov, ktoré zatial neuplatfiuji schengenské acquis v plnom rozsahu.

() U.v.EUL 161, 20.6.2008, s. 30.
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SPOLOCNE VYHLASENIE
k ¢ldnku 10 dohody o diplomatickych pasoch

Unia alebo Azerbajdzanskd republika mozu v stlade s postupom stanovenym v ¢lanku 14 ods. 5 Ciastocne pozastavit
uplatiiovanie dohody, a to najmd jej ¢lanku 10, ak uplatfiovanie tohto ¢lanku druhd zmluvnd strana zneuZiva alebo ak
jeho uplatiiovanie predstavuje hrozbu verejnej bezpeénosti.

V pripade pozastavenia uplatiiovania ¢ldnku 10 obe zmluvné strany zaénd v rdmci spolo¢ného vyboru zriadeného
dohodou konzulticie s cielom vyriesit problémy, ktoré viedli k pozastaveniu.

Obe zmluvné strany sa ako vec prvoradého vyznamu zavizuji zabezpecit vysoki droven bezpecnosti diplomatickych
pasov, a to najmi v¢lenenim biometrickych identifikdtorov. Pokial ide o Uniu, tito bezpecnost bude zaistend v sdlade
s poziadavkami stanovenymi v nariadeni Rady (ES) ¢. 2252/2004 z 13. decembra 2004 o normdch pre bezpecnostné
znaky a biometriu v pasoch a cestovnych dokladoch vydévanych ¢lenskymi $tatmi (1).

SPOLOCNE VYHLASENIE
tykajiice sa Dénska

Zmluvné strany beri na vedomie, Ze tito dohoda sa nevztahuje na postupy udelovania viz diplomatickymi misiami
a konzuldrnymi Gradmi Dénskeho kralovstva.

Z tohto dovodu je ziaduce, aby prislusné organy Danska a Azerbajdzanskej republiky bezodkladne uzatvorili bilaterdlnu
dohodu o zjednoduseni postupu pri vydavani kratkodobych viz za podobnych podmienok, aké boli dohodnuté v tejto
dohode medzi Eurépskym spolocenstvom a Azerbajdzanskou republikou.

SPOLOCNE VYHLASENIE
tykajiice sa Spojeného krilovstva a [rska

Zmluvné strany berti na vedomie, Ze tito dohoda sa nevztahuje na izemie Spojeného kralovstva a Irska.

Z tohto dovodu je Ziaduce, aby orgény Spojeného kralovstva, Irska a AzerbajdZanskej republiky uzatvorili bilaterdlne
dohody o zjednoduseni postupu pri vydavani viz.

() U.v.EUL 385,29.12.2004,s. 1.
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SPOLOCNE VYHLASENIE
tykajiice sa Islandu, Nérska, Svajciarska a Lichtenstajnska

Zmluvné strany berti na vedomie tzke vztahy medzi Eurépskou tdniou a Islandom, Lichtenstajnskom, Nérskom a Svaj-
¢iarskom, najmd na zdklade dohod z 18. mdja 1999 a 26. okt6bra 2004 tykajticich sa pridruzenia tychto krajin k vyko-
ndvaniu, uplatiiovaniu a rozvoju schengenského acquis.

Z tohto dovodu je ziaduce, aby prislusné organy Svajciarska, Islandu, Lichtenstajnska a Nérska, ako aj Azerbajdzanskej
republiky bezodkladne uzatvorili bilaterdlnu dohodu o zjednoduseni postupu pri vydavani kratkodobych viz za podob-
nych podmienok, aké boli dohodnuté v tejto dohode medzi Eurdpskym spolocenstvom a Azerbajdzanskou republikou.

SPOLOCNE VYHLASENIE
o spoluprici v oblasti cestovnych dokladov

Zmluvné strany sa dohodli, Ze spolo¢ny vybor zriadeny podla ¢ldnku 12 dohody by mal v rdmci monitorovania vykond-
vania tejto dohody posadit vplyv, ktory md troven bezpecnosti prislusnych cestovnych dokladov na fungovanie tejto
dohody. Na tento tcel sa zmluvné strany dohodli, Ze si budi pravidelne vymiefat informdcie o opatreniach, ktoré prijali,
aby sa vyhli zvySeniu mnoZstva cestovnych dokladov, a rozvijat technické aspekty bezpecnosti cestovnych dokladov, ako
aj Ze si budi pravidelne vymienat informdcie o procese personalizdcie vyddvania cestovych dokladov.

SPOLOCNE VYHLASENIE
o sluzobnych pasoch

Zmluvné strany bertc do Gvahy rdmec tychto rokovani opdtovne potvrdzujd, Ze tito dohoda nemd vplyv na moznost
jednotlivych clenskych Stitov a Azerbajdzanskej republiky uzatvorit bilaterdlne dohody stanovujiice oslobodenie od
vizovej povinnosti pre drzite[ov sluZobnych pasov.
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ROZHODNUTIE RADY
zo 14. aprila 2014
o podpise Eurépskeho dohovoru o privnej ochrane sluzieb zaloZenych na podmienenom pristupe

alebo pozostivajiicich z podmieneného pristupu v mene Eurdpskej dnie

(2014/243[EV)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie, a najmi na jej clinok 207 ods. 4 prvy pododsek v spojeni s ¢ldn-
kom 218 ods. 5,

so zretelom na ndvrh Eurépskej komisie,
kedze:

(1)  Rada 16. jala 1999 poverila Komisiu, aby v mene Eurépskeho spolocenstva rokovala v rdmci Rady Eurépy
o dohovore, ktory sa tyka pravnej ochrany sluzieb zaloZenych na podmienenom pristupe alebo pozostavajticich
z podmieneného pristupu.

(2)  Eurdpsky dohovor o pravnej ochrane sluZieb zaloZenych na podmienenom pristupe alebo pozostavajicich
z podmieneného pristupu (dalej len ,dohovor®) bol prijaty Radou Eurépy 24. janudra 2001.

(3)  Dohovorom sa zavddza normativny rdmec, ktory je takmer identicky s rdmcom stanovenym v smernici Eurdp-
skeho parlamentu a Rady 98/84/ES (!).

(4)  Dohovor nadobudol platnost 1. jila 2003 a je otvoreny na podpis zo strany Unie.

(5)  Podpisanie dohovoru by pomohlo k rozsfreniu uplatiiovania ustanoveni podobnych ustanoveniam v smernici
98/84/ES mimo hranic Unie a k zavedeniu préva v oblasti sluzieb zaloZenych na podmienenom pristupe, ktoré
by platili na celom eurépskom kontinente.

(6)  Dohovor by sa mal podpisat v mene Unie s vyhradou jeho uzavretia k neskorsiemu ddtumu,
PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Tymto sa v mene Unie schvaluje podpisanie Eurépskeho dohovoru o pravnej ochrane sluzieb zaloZenych na podmie-
nenom pristupe alebo pozostdvajicich z podmieneného pristupu (%) s vyhradou uzavretia dohovoru.

Cldnok 2
Tymto sa predseda Rady poveruje v mene Unie urcit osobu(-y) splnomocnent(-¢) podpisat dohovor.

Cldnok 3

Toto rozhodnutie nadobida G¢innost ditom jeho prijatia.

V Luxemburgu 14. aprila 2014

Za Radu

predseda
A. TSAFTARIS

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 98/84[ES z 20. novembra 1998 o prdvnej ochrane sluzieb zalozZenych na podmienenom
pristupe alebo pozostavajicich z podmieneného pristupu (U. v. ESL 320, 28.11.1998, 5. 54).
() Text dohovoru bol uverejneny v U.v.EUL 336, 20.12.2011,s. 2.
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NARIADENIA

VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) &. 436/2014
z 23. aprila 2014,

ktorym sa do Registra chrianenych oznaceni pévodu a chrinenych zemepisnych oznaceni zapisuje
ndzov [Piranska sol (CHOP)]

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej dnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1151/2012 z 21. novembra 2012 o systémoch kvality
pre polnohospoddrske vyrobky a potraviny ('), a najmd na jeho ¢ldnok 52 ods. 2

kedze:
(1) Ziadost Slovinska o zdpis ndzvu ,Piranska sol* do registra bola v silade s clinkom 50 ods. 2 nariadenia (ES)
¢. 1151/2012 uverejnend v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie (%).

(2)  Vzhladom na to, Ze Komisii nebola ozndmend Zziadna ndmietka v zmysle ¢lanku 51 nariadenia (ES)
¢. 1151/2012, nazov ,Piranska sol“ sa musi zapisat do registra,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:
Cldnok 1
Nézov uvedeny v prilohe k tomuto nariadeniu sa zapisuje do registra.
Cldnok 2

Toto nariadenie nadobtda t¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
§tatoch.

V Bruseli 23. aprila 2014

Za Komisiu
v mene predsedu
Dacian CIOLOS

clen Komisie

() U.v.EUL 343,14.12.2012,s. 1.
() U.v.EUL353,3.12.2013,s. 15.
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PRILOHA
Polnohospodarske vyrobky uréené na ludskd spotrebu uvedené v prilohe I k zmluve:

Trieda 1.8. Iné vyrobky z prilohy I k zmluve (korenie atd’.)
SLOVINSKO
Piranska sol (CHOP)
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VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) ¢ 437/2014
z 29. aprila 2014,
ktorym sa schvaluje 4,5-dichlér-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6n ako existujiica i€innd litka na pouZitie

v biocidnych vyrobkoch typu 21

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 528/2012 z 22. mija 2012 o spristupiiovani biocid-
nych vyrobkov na trhu a ich pouZivani (!), a najmi na jeho ¢ldnok 89 ods. 1 treti pododsek,

kedZe:

(1)  Nariadenim Komisie (ES) ¢. 1451/2007 (?) sa stanovuje zoznam aktivnych latok, ktoré sa maji postdit z hladiska
ich pripadného zaradenia do prilohy I, IA alebo IB k smernici Eur6pskeho parlamentu a Rady 98/8/ES (*). Tento
zoznam obsahuje aj 4,5-dichl6r-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6n.

(2)  4,5-dichl6r-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6n bol v stilade s ¢lankom 11 ods. 2 smernice 98/8/ES hodnoteny z hladiska
pouzitia vo vyrobkoch typu 21 (protihnilobné vyrobky) vymedzenych v prﬂohe V k uvedenej smernici, ktoré
zodpovedajti vyrobkom typu 21 vymedzenym v prilohe V k nariadeniu (EU) ¢ 528/2012.

(3)  Za spravodajcu bolo urcené Nérsko, ktoré v siilade s clankom 14 ods. 4 a 6 nariadenia (ES) ¢. 1451/2007 predlo-
Zilo Komisii 21. decembra 2010 spravu prislusného orgdnu spolu s odporticanim.

(4)  Clenské stéty a Komisia uvedent spravu zodpovedného organu preskimali. V stlade s ¢ldnkom 15 ods. 4 naria-
denia (ES) ¢. 1451/2007 sa vysledky preskiimania 13. marca 2014 zaclenili na zasadnuti Stdleho vyboru pre
biocidne Vyrobky do hodnotiacej sprévy.

(5)  Z uvedenej hodnotiacej spravy vyplyva, Ze v pripade biocidnych vyrobkov pouZzivanych vo vyrobkoch typu 21
a obsahujucich 4,5-dichlér-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6n mozno vychddzat z toho, Ze spliiajii poziadavky stanovené
v ¢lanku 5 smernice 98/8/ES, za predpokladu, Ze st splnené urcité 3pecifikdcie a podmienky tykajice sa ich
pouzZivania.

(6)  Preto je vhodné schvilit 4,5-dichlér-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6n na pouzivanie v biocidnych vyrobkoch typu 21
v stlade s takymito $pecifikdciami a podmienkami.

(7)  KedZe hodnotenie sa netykalo nanomateridlov, schvilenie by sa v stlade s ¢linkom 4 ods. 4 nariadenia (EU)
¢. 528/2012 nemalo na tieto materidly vztahovat.

(8)  Schvileniu aktivnej latky by malo predchddzat primerané obdobie, aby zainteresované strany mali dostatok ¢asu
pripravif sa na splnenie novych stanovenych poziadaviek.

(9)  Opatrenia stanovené v tomto nariadeni sa v stilade so stanoviskom Stdleho vyboru pre biocidne vyrobky,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

4,5-dichlér-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6n sa schvaluje ako aktivna litka na pouzitie v biocidnych vyrobkoch typu 21,
priom platia 3pecifikdcie a podmienky uvedené v prilohe.

() U.v.EUL167,27.6.2012,s. 1.

() Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1451/2007 zo 4. decembra 2007 o druhej fdze desatrocného pracovného programu uvedeného v ¢ldnku 16
ods. 2 smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 98/8/ES o uvddzani biocidnych vyrobkov na trh (U. v. EU L 325, 11.12.2007, s. 3).

(®) Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 98/8/ES zo 16. februdra 1998 o uvéddzani biocidnych vyrobkov na trh (U. v. ES L 123,
24.4.1998, 5. 1).
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Cldnok 2

Toto nariadenie nadobtida G¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych ¢lenskych
Statoch.

V Bruseli 29. aprila 2014

Za Komisiu
predseda
José Manuel BARROSO



PRILOHA
Minimalny stupeil Détum
o Nézov IUPAC o A Détum skoncenia Typ o .
Bezny ndzov et e Cistoty aktivnej o : . Osobitné podmienky (2)
Identifika¢né &isla Litky (1) schvélenia platnosti vyrobku
Y schvalenia
4,5-dichlér-2- Nézov IUPAC: 950 g/kg 1. janudra 31. de- 21 V rdmci hodnotenia vyrobku sa osobitnd pozornost venuje expozicidm,
oktyl-2H-izotiazol- 2016 cembra rizikim a Gcinnosti v stvislosti s kazdym pouzitim, na ktoré sa vztahuje
3-6n 2025 ziadost o autoriziciu, no nie je predmetom hodnotenia rizika na trovni Unie

4,5-dichl6r-2-oktyl-2H-
izotiazol-3-6n

¢. EC: 264-843-8

¢. CAS: 64359-81-5

spojeného s aktivnou latkou.

Osoby, ktoré spristupfiuji  vyrobky s obsahom 4,5-dichlér-2-oktyl-2H-
izotiazol-3-6nu na trh pre neprofesiondlnych pouzivatelov, musia zabezpecit,
aby sa tieto vyrobky dodévali s vhodnymi rukavicami.

Autorizécie sa udeluji v pripade splnenia tychto podmienok:

1. Pre priemyselnych pouzivatelov sa musia zaviest bezpecné prevddzkové
postupy a primerané organizaéné opatrenia. Ak nemozno zniZit expoziciu
na prijatelnd droven inym sposobom, vyrobky sa musia pouZival s vhod-
nymi osobnymi ochrannymi prostriedkami.

2. Na etiketich a pokynoch na pouzivanie (ak st k dispozicii) musi byt
uvedené upozornenie, aby sa v blizkosti nenachddzali deti, kym o3etrované
povrchy nebudi suché.

3. Na etiketdch a kartdch bezpecnostnych tdajov (ak st k dispozicii) schvile-
nych vyrobkov musi byt uvedené, Ze Cinnosti stvisiace s pouZivanim,
udrzbou a opravou sa musia vykondvat v uzavretej oblasti na neprie-
pustnom tvrdom povrchu so spevnenymi okrajmi alebo na pdde pokrytej
nepriepustnym nepremokavym materidlom, aby sa predislo Gnikom a aby
sa minimalizovali emisie do Zivotného prostredia, a Ze akékolvek tniky
alebo odpad s obsahom 4,5-dichl6r-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6nu musia byt
zachytené na Gcely opiatovného pouzitia alebo likvidacie.

4. V pripade vyrobkov, ktoré mozu viest k rezidudm v potravindch & krmi-
véich, je potrebné overit nevyhnutnost stanovenia novych maximalnych
hladin rezidui (MRL), resp. Gpravy existujicich MRL v zmysle nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 470/2009 (%) alebo nariadenia Eurdp-
skeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 396/2005 (4, pricom sa prijmt vhodné
opatrenia na zmiernenie rizika, ktorymi sa zabezpedi, Ze nedojde k prekro-
Ceniu platnych MRL.

99/8T71 1

[3s ]
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Minimdlny stupen Détum
o Nézov IUPAC o A Détum skoncenia Typ o .
Bezny ndzov P Cistoty aktivnej o ) . Osobitné podmienky (2)
Identifika¢né Cisla Litky (1) schvidlenia platnosti vyrobku
Y schvélenia

Ak bol vyrobok osetreny 4,5-dichlér-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6nom alebo ak je
jeho sticastou tmyselne jeden alebo viacero biocidnych produktov obsahuji-
cich 4,5-dichlér-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6n a vsade tam, kde je to potrebné
vzhladom na moznost kontaktu s pokozkou, ako aj na moznost uvolnenia
4,5-dichlér-2-oktyl-2H-izotiazol-3-6nu za beznych podmienok pouzZivania,
musi osoba zodpovednd za uvedenie oSetreného vyrobku na trh zabezpecit,
aby etiketa obsahovala informécie o riziku senzibilizicie pokozky, ako aj infor-
macxe na ktoré odkazuje ¢ldnok 58 ods. 3 druhy pododsek nariadenia (EU)
¢ 528/2012.

Cistota uvedend v tomto stipci predstavuje minimdlny stupeii distoty aktivnej litky pouzitej na hodnotenie podla ¢linku 8 nariadenia (EU) ¢. 528/2012. Aktivna litka vo vyrobku uvidzanom na trh sa moze
vyznacovat rovnakou alebo inou ¢istotou, ak bola preukdzand jej technickd rovnocennost s hodnotenou aktivnou létkou.

V zéujme uplatiiovania spolocnych zdsad uvedenych v prilohe VI k nariadeniu (EU) ¢. 528/2012 sit obsah a zdvery hodnotiacich sprdv k dispozicii na webovej strinke Komisie: http:/Jec.europa.eujcomm|
environment/biocides/index.htm.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 470/2009 zo 6. ma)a 2009 o stanoveni postupov Spolocenstva na urcenie limitov rezidui farmakologicky d¢innych latok v potravindch Zivoéfsneho povodu,
o zruseni nariadenia Rady (EHS) ¢. 2377/90 a o zmene a doplneni smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2001/82/ES a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 726/2004 (U. v. EU L 152,
16.6.2009, s. 11).

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 396/2005 z 23. februdra 2005 o maximdlnych hladindch reziduf pesticidov v alebo na potravindch a krmivach rastlinného a Zivo¢isneho povodu a o zmene
a doplnenf smernice Rady 91/414/EHS (U. v. EU L 70, 16.3.2005, s. 1).

Y10T¥°0¢
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VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) & 438/2014
z 29. aprila 2014,

ktorym sa schvaluje cyprokonazol ako existujica aktivna litka na pouZitie v biocidnych vyrob-
koch typu 8

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 528/2012 z 22. mija 2012 o spristupiiovani biocid-
nych vyrobkov na trhu a ich pouZivani (!), a najmi na jeho ¢ldnok 89 ods. 1 treti pododsek,

kedze:

(1)  Nariadenim Komisie (ES) ¢. 1451/2007 (3 sa stanovuje zoznam aktivnych latok, ktoré sa maji posudit z hladiska
ich pripadného zaradenia do prilohy I, IA alebo IB k smernici Eur6pskeho parlamentu a Rady 98/8/ES (*). Tento
zoznam obsahuje aj cyprokonazol.

(2)  Cyprokonazol bol v stilade s ¢ldinkom 11 ods. 2 smernice 98/8/ES hodnoteny z hladiska pouzitia vo vyrobkoch
typu 8 (prostriedky na ochranu dreva) vymedzenych v prilohe V k uvedenej smernici, ktoré zodpovedaji
vyrobkom typu 8 vymedzenym v prilohe V k nariadeniu (EU) ¢. 528/2012.

(3)  Za spravodajsky clensky stit bolo uréené Irsko, ktoré v silade s clinkom 14 ods. 4 a 6 nariadenia (ES)
¢. 1451/2007 predlozilo 30. mdja 2012 Komisii spravu zodpovedného orgdnu spolu s odporticanim.

(4)  Clenské stity a Komisia spravu zodpovedného orgdnu preskiimali. V sdlade s ¢lénkom 15 ods. 4 nariadenia (ES)
¢. 1451/2007 sa vysledky preskiimania zaclenili 13. marca 2014 v rdmci Stdleho vyboru pre biocidne vyrobky
do hodnotiacej spravy.

(5)  Z hodnotiacej spravy vyplyva, Ze v pripade biocidnych vyrobkov pouzivanych vo vyrobkoch typu 8 obsahujiicich
cyprokonazol mozno vychadzat z toho, Ze spliaji poziadavky stanovené v ¢lanku 5 smernice 98/8/ES za predpo-
kladu, Ze st splnené urcité $pecifikdcie a podmienky savisiace s ich pouZivanim.

(6)  Preto je vhodné schvélit cyprokonazol na pouZivanie v biocidnych vyrobkoch typu 8 pod podmienkou, Ze vyho-
vuji takymto $pecifikdcidm a podmienkam.

(7)  KedZe hodnotenie sa netykalo nanomateridlov, schvalenie by sa v stlade s ¢linkom 4 ods. 4 nariadenia (EU)
¢. 528/2012 nemalo vztahovat na takéto materidly.

(8)  V sprave sa konstatuje, Ze cyprokonazol splfia kritérid na to, aby bol zatriedeny ako reprodukéne toxicka ldtka ka-
tegérie 1B v sdlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1272/2008 (%), ako aj latka velmi perzi-
stentnd (vP) a toxickd (T) podla prilohy XIII k nariadeniu (ES) ¢ 1907/2006. Bez ohladu na to, Ze existujiica
harmonizovand klasifikdcia cyprokonazolu by sa mala podla ¢ldnku 37 nariadenia (ES) €. 1272/2008 zrevidovat,
uvedené vniitorné vlastnosti by sa mali zohladtiovat pri ur¢ovani obdobia platnosti schvélenia.

(9)  KedZe podmienky prvého pododseku ¢lanku 90 ods. 2 nariadenia (EU) ¢. 5282012 nie st splnené, mala by sa
dodrziavat sticasnd prax podla smernice 98/8/ES. Obdobie platnosti schvilenia by preto malo byt pat rokov.

10) Na tcely autorizécie vyrobkov v stilade s ¢lankom 23 nariadenia (EU) & 528/2012 by sa viak cyprokonazol mal
y vy y yp
povazovat v zmysle ¢lanku 10 ods. 1 pism. a) a d) uvedeného nariadenia za litku, ktord sa méd nahradit.

() U.v.EUL167,27.6.2012,s.1.

() Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1451/2007 zo 4. decembra 2007 o druhej fdze desatrocného pracovného programu uvedeného v ¢ldnku 16
ods. 2 smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 98/8/ES o uvddzani biocidnych vyrobkov na trh (U. v. EU L 325, 11.12.2007, s. 3).

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 98/8/ES zo 16. februdra 1998 o uvadzani biocidnych vyrobkov na trh (U. v. ES L 123,
24.4.1998,s.1

(*) Nariadenie Eur())pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1272/2008 zo 16. decembra 2008 o klasifikdcii, oznacovani a balen{ ldtok a zmesf,
o zmene, doplneni a zruseni smernic 67/548EHS a 1999/45/ES a o zmene a doplnen{ nariadenia (ES) ¢. 1907/2006 (U.v. EU L 353,
31.12.2008, 5. 1).
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(11)  Schvileniu aktivnej latky by malo predchddzat primerané obdobie, aby zainteresované strany mali dostatok casu
pripravit sa na splnenie novych poziadaviek vyplyvajicich zo schvilenia.

(12) Opatrenia stanovené v tomto nariadeni st v stlade so stanoviskom Stdleho vyboru pre biocidne vyrobky,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Cyprokonazol sa schvaluje ako aktivna ldtka na pouzitie v biocidnych vyrobkoch typu 8, pri¢om platia $pecifikicie
a podmienky uvedené v prilohe.

Cldnok 2

Toto nariadenie nadobuda tGcinnost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vsetkych clenskych
Statoch.

V Bruseli 29. aprila 2014

Za Komisiu

predseda
José Manuel BARROSO



PRILOHA

P Nézov IUPAC Minimalny stupen Cistoty . s Détum skoncenia Typ o .
Bezny nazov Identifika¢né ¢isla aktivnej latky (') Détum schvlenia platnosti schvélenia vyrobku Osobitné podmienky ()
Cyprokonazol Nézov IUPAC: 940 g/kg 1. novembra 2015 31. oktbbra 2020 8 Cyprokonazol sa v stlade s ¢ldnkom 10 ods. 1

(2RS,3RS;2RS,3SR)-2-(4-chlér-
fenyl)-3-cyklopropyl-1-(1H-
1,2,4-triazol-1-yl)butdn-2-ol

¢ EC: neuvadza sa
¢. CAS: 94361-06-5

Cyprokonazol md dva diaste-
reomgéry.

Diastereomér A: enantiomérny
par, kde hydroxylova skupina
v polohe 2 a atém vodika
v polohe 3 sa nachddzaji na
tej istej strane (2S, 3S a 2R,
3R).

Diastereomér B: enantiomérny
par, kde hydroxylovd skupina
v polohe 2 a atém vodika
v polohe 3 sa nachddzajd na
opatnych stranich (2R, 3S
a 2, 3R).

Technicky  cyprokonazol je
zmesou dvoch diastereomérov
v pomere priblizne 1: 1,
pricom kazdy z nich je
ZImesou enantiomérov
v pomere presne 1: 1.

Cyprokonazol md dva
diastereoméry:

(diastereoizomér  A:
430 - 500 g/kg,

diastereoizomér B:
470 - 550 g/kg).

pism. a) a d) nariadenia (EU) ¢ 528/2012
povazuje za latku, ktord sa méd nahradit.

V ramci hodnotenia vyrobku sa osobitnd
pozornost venuje expozicidm, rizikim a u¢in-
nosti v stvislosti s kazdym pouzitim, na
ktoré sa vztahuje Ziadost o autorizdciu, no
nie je predmetom hodnotenia rizika na
trovni Unie spojeného s aktivnou latkou.

Autorizdcie sa udeluji v pripade splnenia
tychto podmienok:

1. Pre priemyselnych pouzivatelov sa musia
zaviest bezpe¢né prevadzkové postupy
a primerané organizaCné opatrenia. Ak
nemozno zniZit expoziciu na prijatelni
troveil inym spdsobom, vyrobky sa musia
pouzival s  primeranymi osobnymi
ochrannymi prostriedkami.

2. Vyrobky nesmi byt autorizované na prie-
myselné pouzitie dvojitou vakuovou
impregndciou, pokial sa nepredlozia daje,
ktorymi sa preukdze, ze vyrobok nebude
predstavovat neprijatelné riziko, pricom
sa v pripade potreby uplatnia vhodné
opatrenia na zmiernenie rizika.

0//8T1 1
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Nézov [UPAC

Bezny nazov v
y Identifika¢né &isla

Minimalny stupen Cistoty
aktivnej latky (')

Détum schvélenia

Détum skoncenia
platnosti schvélenia

Typ
vyrobku

Osobitné podmienky (3

3. Prijmt sa vhodné opatrenia na zmiernenie

rizika s

cielom ochrany podneho

a vodného prostredia, a to najmi tieto
opatrenia:

a)

Na oznaleniach a pripadne v kartdch
bezpecnostnych ddajov autorizovanych
vyrobkov sa musi uviest, Ze priemy-
selnd aplikdcia sa vykondva v rdmci
uzavretej oblasti alebo na neprie-
pustnom tvrdom povrchu so spevne-
nymi okrajmi, Ze Cerstvo oSetrené
drevo sa po oSetreni skladuje pod pris-
treskom alebo na nepriepustnom
trrdom  povrchu, alebo obidvoma
sposobmi, aby sa predislo priamym
tnikom do pody alebo vody, a Ze
akékolvek tniky pri pouziti vyrobku sa
zachytia na ucely opdtovného pouzitia
alebo zneskodnenia.

Neautorizuje sa pouzitie vyrobkov na
priemyselné oSetrenie dreva, ktoré
bude  vystavené  poveternostnym
podmienkam, alebo na oSetrenie dreva,
ktoré sa pouzije vo vonkajsich
konstrukcidch, pokial sa predlozenymi
tidajmi nepreukdze, Ze vyrobok nebude
predstavovat  neprijatelné  riziko,
priom sa v pripade potreby uplatnia
vhodné opatrenia na zmiernenie rizika.

vyznacovat rovnakou alebo inou ¢istotou, ak bola preukdzand jej technickd rovnocennost s hodnotenou aktivnou ldtkou.

environment/biocides/index.htm.

() Cistota uvedend v tomto stlpci predstavuje minimélny stupen Cistoty aktivnej litky pouZitej na hodnotenie podla clnku 8 nariadenia (EU) & 528/2012. Aktivna létka vo vyrobku uvddzanom na trh sa moze

() V zéujme uplatiiovania spolocnych zdsad uvedenych v prilohe VI k nariadeniu (EU) ¢. 528/2012 sit obsah a zévery hodnotiacich sprdv k dispozicii na webovej strinke Komisie: http:/Jec.europa.eu/comm|
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Uradn}’l vestnik Eurdpskej tnie

30.4.2014

VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) & 439/2014
z 29. aprila 2014,

>

ktorym sa meni nariadenie (ES) & 250/2009, ktorym sa vykondva nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (ES) & 295/2008 o Strukturdlnej podnikovej Statistike, pokial ide o definicie
ukazovate Tov a technicky format na zasielanie ddajov

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,

so zretefom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 295/2008 z 11. marca 2008 o Strukturdlnej podni-
kovej 3tatistike ('), a najmd na jeho ¢lanok 11 ods. 1 pism. a) a c),

kedZe:

(1)

(4)

Nariadenim (ES) ¢. 295/2008 sa stanovil spolo¢ny rdmec na zber, zasielanie a vyhodnocovanie eurépskej statistiky

o §truktire, ¢innosti, konkurencieschopnosti a vykonnosti podnikov v Unii.

Nariadenim Komisie (ES) ¢. 250/2009 (*) sa stanovili definicie ukazovatelov a technicky format na zasielanie

udajov.

V reakcii na potrebu zvySenej medzindrodnej porovnatelnosti vysledkov, najmi pokial ide o Statistiku v oblasti
podnikania, je potrebné vymedzit definicie ukazovatelov demografie podnikov s aspon jednym zamestnancom.
Tieto definicie by sa mali doplnit do prilohy I k nariadeniu (ES) ¢ 250/2009. Mal by sa preto zodpovedajicim
sposobom aktualizovat technicky formdt na zasielanie tdajov podla prilohy II k nariadeniu (ES) ¢. 250/2009

vratane zoznamu identifikdtorov siboru tidajov, radu a zoznamu ukazovatelov.

Opatrenia stanovené v tomto nariadeni sd v stlade so stanoviskom Vyboru pre Eur6psky statisticky systém,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Prilohy I a II k nariadeniu (ES) ¢. 250/2009 sa menia v stlade s prilohou k tomuto nariadeniu.

Cldnok 2

Toto nariadenie nadobtida t¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnite[né vo vSetkych clenskych
Stdtoch v stlade so zmluvami.

V Bruseli 29. aprila 2014

Za Komisiu
predseda
José Manuel BARROSO

() U.v.EUL97,9.4.2008,s.13.
(*) Nariadenie Komisie (ES) ¢. 250/2009 z 11. marca 2009, ktorym sa vykondva nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)

¢. 295[2008, pokial ide o definicie ukazovatelov, technicky formdt na zasielanie tdajov, poziadavky na dvojité oznamovanie idajov
podla NACE Rev. 1.1 a NACE Rev. 2 a vynimky, ktoré sa majti povolit pre Strukturdlnu podnikovi $tatistiku (U. v. EU L 86, 31.3.2009,
s. 1).
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PRILOHA

Prilohy I a II k nariadeniu (ES) ¢. 250/2009 sa menia takto:
1. Priloha I sa meni takto:
a) Pred kéd 11 11 0 sa vkladaja tieto kédy:
Kéd: 11010
Nazov: Populdcia aktivnych podnikov s aspofi jednym zamestnancom v roku t

Priloha: IX

Definicia:

Pocet podnikov na trhu, ktoré mali kedykolvek pocas daného referen¢ného obdobia t aspon jedného zamest-
nanca.

Kéd: 11020

Nazov: Pocet aktivnych podnikov, ktoré maji prvého zamestnanca v roku t
Priloha: IX

Definicia:

Pocet podnikov na trhu, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek pocas daného referenéného obdobia t. Moze
ist o vznik podnikov v zmysle ukazovatela 11 92 0, ale aj o podniky definované v rdmci ukazovatela 11 91 0, ak
tieto podniky boli aktivne uz v predchddzajtcich referenénych obdobiach, no pocas predchadzajicich dvoch refe-
renénych obdobi nemali Ziadneho zamestnanca.

Kéd: 11030
Nazov: Pocet podnikov, ktoré od ktoréhokolvek okamihu v roku t uz nemajti Ziadnych zamestnancov

Priloha: IX

Definicia:

Pocet podnikov na trhu, ktoré od ktoréhokolvek okamihu v danom referenénom obdobi t uz nemajt ziadnych za-
mestnancov a ktoré kedykolvek predtym v danom referen¢nom obdobi t mali aspon jedného zamestnanca.

Moze ist o zanik podnikov s aspon jednym zamestnancom v zmysle ukazovatela 11 93 0, ale aj o podniky
v zmysle ukazovatela 11 01 0, ak st tieto podniky stdle aktivne, ale nemaji Ziadnych zamestnancov od ktorého-
kol'vek okamihu v danom referenénom obdobi t a dvoch nasledujiicich referen¢nych obdobiach: t + 1 at + 2.

Plati to aj ked sa pracovny pomer posledného zamestnanca ukoncil v roku t 31. decembra.
Kéd: 11041

Nazov: Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek v roku t — 1 a ktoré zdroveii mali aspon
jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 11 04 2

Nazov: Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek v roku t — 2 a ktoré zdroven mali aspon
jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 11043

Nazov: Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek v roku t — 3 a ktoré zdroven mali aspon
jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 11 04 4

Nédzov: Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek v roku t — 4 a ktoré zdroveit mali aspon
jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kaéd: 11045
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Nazov: Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek v roku t — 5 a ktoré zdroveii mali aspon
jedného zamestnanca kedykolvek v roku t
Priloha: 1X
Definicia:
Pocet podnikov na trhu, ktoré mali aspon jedného zamestnanca v ktoromkolvek okamihu kazdého roku od roku,
v ktorom mali prvého zamestnanca (t — 1 az t — 5), do daného referencného obdobia t.
Populdcia podnikov, ktoré majii prvého zamestnanca v roku t, je definovand ako v ukazovateli 11 02 0.
Podnik sa povazuje za preZivajici aj v pripade, ak prepojend(-€) pravna(-e) jednotka(-y) prestala(-i) byt aktivna(-e),
ale jej (ich) ¢innost prevzala novd pravna jednotka zriadend osobitne na prevzatie vyrobnych faktorov tohto
podniku (= prezitie prevzatim).”
b) Pred kéd 12 11 0 sa vkladé tento kod:

Kéd: 11960
Nazov: Pocet podnikov s vysokym rastom meranym podla zamestnanosti v roku t

Priloha: IX

Definicia:

Pocet podnikov na trhu s najmenej 10 zamestnancami v roku t — 3 a priemernym roénym ndrastom poctu zames-
tnancov nad 10 % pocas troch rokov (t — 3 aZ t). Nezahffia podniky v zmysle ukazovatela 11 92 0 v t — 3.

Pred kéd 16 11 0 sa vkladaja tieto kédy:
~Kéd: 16010

Nazov: Pocet zamestnanych oséb v roku t v populdcii aktivnych podnikov, ktoré mali kedykolvek v roku t
aspoil jedného zamestnanca

Priloha: IX
Definicia:

Pocet zamestnanych o0sob je definovany ako v ukazovateli 16 91 0. Populdcia aktivnych podnikov s aspoii jednym
zamestnancom kedykolvek v roku t je definovand ako v ukazovateli 11 01 0.

Kaéd: 16 01 1

Ndzov: Pocet zamestnancov v roku t v populdcii aktivnych podnikov, ktoré mali kedykolvek v roku t aspon
jedného zamestnanca

Priloha: IX
Definicia:

Pocet zamestnancov je definovany ako v ukazovateli 16 91 1. Populdcia aktivnych podnikov s aspon jednym
zamestnancom kedykolvek v roku t je definovana ako v ukazovateli 11 01 0.

Kéd: 16 020
Nazov: Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré majii prvého zamestnanca v roku t

Priloha: IX

Definicia:

Pocet zamestnanych osob je definovany ako v ukazovateli 16 91 0. Populdcia podnikov, ktoré maji prvého
zamestnanca v roku t, je definovand ako v ukazovateli 11 02 0.

Kéd: 16 021
Nazov: Pocet zamestnancov v roku t v populdcii podnikov, ktoré maji prvého zamestnanca v roku t

Priloha: IX
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Definicia:

Pocet zamestnancov je definovany ako v ukazovateli 16 91 1. Populdcia podnikov, ktoré maji prvého zamest-
nanca v roku t, je definovand ako v ukazovateli 11 02 0.

Kéd: 16 03 0

Ndzov: Pocet zamestnanych osdb v roku t v populdcii podnikov, ktoré od ktoréhokolvek okamihu v roku t uz
nemajt Ziadneho zamestnanca

Priloha: IX
Definicia:

Pocet zamestnanych osob je definovany ako v ukazovateli 16 91 0. Populdcia podnikov, ktoré od ktoréhokolvek
okamihu v roku t uz nemaji Ziadnych zamestnancov, je definovand ako v ukazovateli 11 03 0.

Kéd: 16 03 1

Ndzov: Pocet zamestnancov v roku t v populdcii podnikov, ktoré od ktoréhokolvek okamihu v roku t uz nemaji
ziadneho zamestnanca

Priloha: IX

Definicia:

Pocet zamestnancov je definovany ako v ukazovateli 16 91 1. Populdcia podnikov, ktoré od ktoréhokolvek
okamihu v roku t uz nemaji Ziadnych zamestnancov, je definovand ako v ukazovateli 11 03 0.

Kéd: 16 04 1

Nazov: Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek
v roku t — 1 a ktoré zdroven maja aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 16 04 2

Ndzov: Pocet zamestnanych osdb v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek
v roku t — 2 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 16 04 3

Nazov: Pocet zamestnanych oséb v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek
v roku t — 3 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 16 04 4

Nazov: Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek
v roku t — 4 a ktoré zdroven maja aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 16 04 5

Nazov: Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykolvek
v roku t — 5 a ktoré zdroven majt aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Priloha: IX

Definicia:
Pocet zamestnanych osob je definovany ako v ukazovateli 16 91 0. Populdcia podnikov, ktoré mali prvého

zamestnanca kedykolvek v roku t — 1 az t — 5 a ktoré zdroveri mali aspoil jedného zamestnanca kedykolvek
v roku t, je definovand ako v ukazovateloch 11 04 1 az 11 04 5.

Kéd: 16 051

Nazov: Pocet zamestnanych osob v roku t — 1 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykol'vek
v roku t — 1 a ktoré zdroven maja aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t
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Kéd: 16 05 2

Ndzov: Pocet zamestnanych osob v roku t — 2 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykol'vek
v roku t — 2 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 16 05 3

Ndzov: Pocet zamestnanych osob v roku t — 3 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykol'vek
v roku t — 3 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 16 05 4

Nazov: Pocet zamestnanych osob v roku t — 4 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykol'vek
v roku t — 4 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Kéd: 16 05 5

Nazov: Pocet zamestnanych osob v roku t — 5 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca kedykol'vek
v roku t — 5 a ktoré zdroven maja aspon jedného zamestnanca kedykolvek v roku t

Priloha: IX

Definicia:

Pocet zamestnanych osob je definovany ako v ukazovateli 16 91 0. Populdcia podnikov, ktoré mali prvého

zamestnanca kedykolvek v roku t — 1 az t — 5 a ktoré zdroven mali asponi jedného zamestnanca v roku t, je defi-

novand ako v ukazovateloch 11 04 1 az 11 04 5.

d) Pred kdd 17 32 0 sa vkladd tento kdd:

~Koéd: 16 961

Nazov: Pocet zamestnancov v podnikoch s vysokym rastom meranym podla zamestnanosti v roku t

Priloha: IX

Definicia:

Pocet zamestnancov je definovany ako v ukazovateli 16 91 1. Populdcia podnikov s vysokym rastom meranym

podla zamestnanosti je definovand ako v ukazovateli 11 96 0.

2. Priloha II sa meni takto:

a)

V bode 2 sa do zoznamu doplfaji tieto identifikdtory stboru tidajov:

Typ radu tdajov Nézov Identifikdtor stiboru tidajov
,Ro¢nd podnikovd statistika za poistovacie sluzby a penzijné fondy 1G RSBSSERV_1G1_A
Ro¢nd demografickd Statistika o podnikoch s aspoil jednym zamest- 9E RSBSBD_9E1_A
nancom v ¢leneni podla pravnej formy
Rocnd demografickd Statistika o podnikoch s aspoil jednym zamest- 9F RSBSBD_9F1_A
nancom v ¢lenen{ podla velkostnej kategdrie poctu zamestnancov
Rocné predbezné vysledky o zaniknutych podnikoch s aspon jednym 9G RSBSBD_9G1_A
zamestnancom v ¢leneni podla pravnej formy
Rocné predbezné vysledky o zaniknutych podnikoch s aspon 9H RSBSBD_9H1_A
jednym zamestnancom v ¢leneni podla velkostnej kategérie poctu za-
mestnancov
Roc¢nd Statistika o podnikoch s vysokym rastom meranym podla IM RSBSBD_9 M1_A
zamestnanosti
Roc¢nd predbeznd Statistika o podnikoch s vysokym rastom meranym 9P RSBSBD_9P1_A*

podla zamestnanosti
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b) V bode 2 sa ndzov typu radu tdajov a identifikdtor siboru tidajov pri kéde 1D nahrddzaji takto:
Typ radu tdajov Nézov Identifikdtor stiboru tidajov

,Ro¢nd podnikovd Statistika za centrdlne bankovnictvo a dGverové insti- 1D RSBSSERV_1D2_A*“
ticie zaradené do triedy 64.19 klasifikdcie NACE Rev. 2.

) V bode 4.1 sa do zoznamu dopliaju tieto rady tdajov:

Typ radu tdajov Kod

,Ro¢nd podnikovd statistika za poistovacie sluzby a penzijné fondy 1G
Roc¢nd demografickd Statistika o podnikoch s aspon jednym zamestnancom v ¢leneni podla pravnej 9E
formy
Rocnd demografickd Statistika o podnikoch s aspon jednym zamestnancom v cleneni podla 9F
velkostnej kategérie poctu zamestnancov
Rocné predbezné vysledky o zaniknutych podnikoch s aspori jednym zamestnancom v ¢leneni 9G
podla prdvnej formy
Rocné predbezné vysledky o zaniknutych podnikoch s aspori jednym zamestnancom v ¢leneni 9H
podla velkostnej kategérie poctu zamestnancov
Rocnd Statistika o podnikoch s vysokym rastom meranym podla zamestnanosti IM
Rocnd predbeznd Statistika o podnikoch s vysokym rastom meranym podla zamestnanosti 9P*

d) V bode 4.1 sa ndzov typu radu dajov pri koéde 1D nahradza takto:
,Ro¢nd podnikovi Statistika za centrdlne bankovnictvo a tverové instittcie zaradené do triedy 64.19
klasifikdcie NACE Rev. 2.

e) V bode 4.5 sa do zoznamu dopliiajii tieto ukazovatele v &iselnom poradi:

Nézov ukazovatela Kod Priloha

,Populdcia aktivnych podnikov s asponl jednym zamestnancom v roku t 11010 IX
Pocet aktivnych podnikov, ktoré majii prvého zamestnanca v roku t 11020 IX
Pocet podnikov, ktoré v roku t uz nemaju Ziadnych zamestnancov 11030 IX
Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca v roku t — 1 a ktoré zdroven mali | 11 04 1 IX
aspoi jedného zamestnanca v roku t
Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca v roku t — 2 a ktoré zdroven mali | 11 04 2 IX
aspon jedného zamestnanca v roku t
Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca v roku t — 3 a ktoré zdroveni mali | 11 04 3 IX
aspoil jedného zamestnanca v roku t
Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca v roku t — 4 a ktoré zdroveri mali | 11 04 4 IX
aspon jedného zamestnanca v roku t
Pocet podnikov, ktoré mali prvého zamestnanca v roku t — 5 a ktoré zdroven mali | 11 04 5 IX
aspoil jedného zamestnanca v roku t
Pocet podnikov s vysokym rastom meranym podla zamestnanosti v roku t 11960 IX
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Nizov ukazovatela Kod Priloha

Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii aktivinych podnikov, ktoré mali v rokut | 16 01 0 IX
aspoil jedného zamestnanca
Pocet zamestnancov v roku t v populdcii aktivnych podnikov, ktoré mali v roku t| 16 011 IX
aspoil jedného zamestnanca
Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré maji prvého zamest- | 16 02 0 IX
nanca v roku t
Pocet zamestnancov v roku t v populdcii podnikov, ktoré maji prvého zamestnanca | 16 02 1 IX
v roku t
Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré v roku t uz nemaji | 16 03 0 IX
ziadnych zamestnancov
Pocet zamestnancov v roku t v populdcii podnikov, ktoré v roku t uz nemaji Ziad- | 16 03 1 IX
nych zamestnancov
Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamest- | 16 04 1 IX
nanca v roku t — 1 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamest- | 16 04 2 IX
nanca v roku t — 2 a ktoré zdrovenn maji aspon jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamest- | 16 04 3 IX
nanca v roku t — 3 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamest- | 16 04 4 IX
nanca v roku t — 4 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych osob v roku t v populdcii podnikov, ktoré mali prvého zamest- | 16 04 5 IX
nanca v roku t — 5 a ktoré zdroven maji aspon jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych oséb v roku t — 1 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého | 16 051 IX
zamestnanca v roku t — 1 a ktoré zdroven maji aspori jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych oséb v roku t — 2 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého | 16 05 2 IX
zamestnanca v roku t — 2 a ktoré zdroven maju aspor jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych oséb v roku t — 3 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého | 16 05 3 IX
zamestnanca v roku t — 3 a ktoré zdroven maju aspor jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych oséb v roku t — 4 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého | 16 05 4 IX
zamestnanca v roku t — 4 a ktoré zdroven maju aspon jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnanych osob v roku t — 5 v populdcii podnikov, ktoré mali prvého | 16 055 IX
zamestnanca v roku t — 5 a ktoré zdroven maji aspoi jedného zamestnanca v roku t
Pocet zamestnancov v podnikoch s vysokym rastom meranym podla zamestnanosti | 16 96 1 IX*

v roku t
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VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) & 440/2014
z 29. aprila 2014,

ktorym sa ustanovuji pausilne dovozné hodnoty na urcovanie vstupnych cien niektorych druhov
ovocia a zeleniny

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

so zretelom na nariadenie Rady (ES) ¢. 1234/2007 z 22. okt6bra 2007 o vytvoreni spolo¢nej organizdcie polnohospo-
dérskych trhov a o osobitnych ustanoveniach pre urcité polnohospodirske vyrobky (nariadenie o jednotnej spolo¢nej
organizacii trhov) ('),

so zretelom na vykondvacie nariadenie Komisie (EU) ¢. 5432011 zo 7. jina 2011, ktorym sa ustanovujii podrobné
pravidld uplatiiovania nariadenia Rady (ES) ¢. 12342007, pokial ide o sektory ovocia a zeleniny a spracovaného ovocia
a zeleniny (3), a najmd na jeho ¢lanok 136 ods. 1,

kedZe:

(1) Vykondvacim nariadenim (EU) ¢ 543/2011 sa v silade s vysledkami Uruguajského kola mnohostrannych
obchodnych rokovani ustanovuji kritérid, na zaklade ktorych Komisia stanovuje pausdlne hodnoty na dovoz
z tretich krajin, pokial ide o vyrobky a obdobia uvedené v ¢asti A prilohy XVI k uvedenému nariadeniu.

(2)  Pausdlne dovozné hodnoty sa vypocitaju kazdy pracovny deii v sdlade s clinkom 136 ods. 1 vykondvacieho na-
riadenia (EU) ¢. 543/2011, pricom sa zohladnia premenlivé kazdodenné tdaje. Toto nariadenie by preto malo
nadobudnut Gi¢innost diiom jeho uverejnenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Pausilne dovozné hodnoty uvedené v ¢lanku 136 vykonavacieho nariadenia (EU) ¢. 543/2011 st stanovené v prilohe
k tomuto nariadeniu.

Cldnok 2

Toto nariadenie nadobiida t¢innost ditom jeho uverejnenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych ¢lenskych
§tatoch.

V Bruseli 29. aprila 2014

Za Komisiu
v mene predsedu
Jerzy PLEWA

generdlny riaditel pre polnohospoddrstvo a rozvoj vidieka

() U.v.EUL299,16.11.2007,s. 1.
() U.v.EUL157,15.6.2011,s.1.
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PRILOHA

Pauséilne dovozné hodnoty na uréovanie vstupnych cien niektorych druhov ovocia a zeleniny

(EUR/100kg)

Ciselny znak KN Kéd tretej krajiny (') Pausélna dovoznd hodnota
0702 00 00 CL 173,8
MA 42,9
MK 105,0
TN 89,9
TR 83,5
77 99,0
0707 00 05 AL 41,5
MA 39,8
TR 133,0
77 71,4
0709 93 10 MA 70,8
TR 88,1
77 79,5
0805 10 20 EG 45,5
IL 73,9
MA 51,2
TN 64,4
TR 57,0
77 58,4
0805 50 10 MA 35,6
TR 85,1
77 60,4
0808 10 80 AR 108,6
BR 84,5
CL 105,2
CN 98,7
MK 26,2
NZ 130,5
us 170,5
ZA 123,3
77 105,9
0808 30 90 AR 90,6
CL 146,3
CN 83,2
TR 97,0
ZA 109,4
77 105,3

() Nomenklatiira krajin stanovend nariadenim Komisie (ES) ¢. 1833/2006 (U. v. EU L 354, 14.12.2006, s. 19). Kéd ,ZZ* znamend
L,iného povodu®.
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