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[

(Uznesenia, odporticania a stanoviskd)

ODPORUCANIA

RADA

ODPORUCANIE RADY
z 22. mdja 2018
o klicovych kompetencidch pre celoZivotné vzdelivanie
(Text s vyznamom pre EHP)
(2018/C 189/01)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tinie, a najmé na jej clanky 165 a 166,
so zretelom na navrh Eurdpskej komisie,

kedze:

(1) V Eur6pskom pilieri socidlnych prav (') sa ako prvd zdsada uvddza, Ze kazdy md pravo na kvalitné a inkluzivne
vzdeldvanie, odbornd pripravu a celozivotné vzdeldvanie, aby si udrzal a ziskal zru¢nosti, ktoré mu umoznia
plne sa zapojit do Zivota spolo¢nosti a tispe$ne zvlddat zmeny postavenia na trhu préce. Takisto sa v fiom uva-
dza, ze ,kazdy c¢lovek md prévo na vCasnt a cielenti pomoc na zlepenie vyhliadok na zamestnanie alebo
samostatnii zdrobkovt ¢innost“, ako aj na odbornii pripravu a rekvalifikdciu a pomoc pri hladani pracovného
miesta. Posilfiovanie rozvoja kompetencii je jednym z cielov vizie smerujicej k eurépskemu vzdeldvaciemu
priestoru, v ktorej by sa mohol vyuzit ,plny potencidl vzdeldvania a kultdry ako hybnych sil pre tvorbu
pracovnych miest, socidlnu spravodlivost ¢i aktivne obcianstvo a prileZitosti na zaZivanie eurdpskej identity
v celej jej rozmanitosti® (3).

(2)  Ludia potrebujii spravne zrucnosti a kompetencie, aby sa dala udrzat sticasnd Zivotnd droven, podporovat vysoka
miera zamestnanosti a pestovat socidlna stidrznost s ohladom na budicu spolo¢nost a svet price. Podpora Tudi
v celej Eurdpe pri ziskavani zrucnosti a kompetencii potrebnych na osobné naplnenie, zdravie, zamestnatelnost
a socidlne zaclenenie prispieva k posiliiovaniu odolnosti Eurépy v ¢ase rychlych a hlbokych zmien.

(3)  Eurdpsky parlament a Rada Eurdpskej tnie prijali v roku 2006 odportcanie o kltucovych kompetencidch pre
celozivotné vzdeldvanie. V uvedenom odportcani boli ¢lenské 3tity poziadané, aby ,rozvijali vyucovanie
klicovych kompetencii u vSetkych ako sticast ich stratégii celoZivotného vzdeldvania vritane stratégii na dosia-
hnutie vSeobecnej gramotnosti a aby ako referen¢ny ndstroj vyuzivali Klicové kompetencie pre celoZivotné
vzdeldvanie — eurdpsky referen¢ny rdmec* (}). Odkedy sa prijalo toto odporicanie, stalo sa kltG¢ovym referenc-
nym dokumentom pre rozvoj vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa zameranych na kompetencie.

(4)  V sacasnosti sa poziadavky na kompetencie zmenili. Va¢si pocet pracovnych miest totiz podlieha automatizécii,
technoldgie zohrdvaji vyznamnej$iu tGlohu vo vietkych oblastiach Zivota a price a podnikatelské a spolocenské
a obcianske kompetencie sii Coraz dolezitejsie na zabezpecenie odolnosti a schopnosti prisposobit sa zmendm.

(') COM(2017)250.
() COM(2017)673.
() U.v.EUL 394, 30.12.2006, s. 10.
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(5) Zéarovenn medzindrodné prieskumy ako Program pre medzindrodné hodnotenie Ziakov (PISA) Organizdcie pre
hospodarsku spolupricu a rozvoj (OECD) alebo Program medzindrodného hodnotenia kompetencii dospelych
(PIAAC) OECD naznacuji, Ze pretrvava vysoky podiel dospievajicich a dospelych s nedostatoénymi zakladnymi
zru¢nostami. V roku 2015 mal jeden z piatich Ziakov vdzne tazkosti pri rozvoji dostatoénych zru¢nosti v oblasti
¢itania, matematiky alebo vedy. () V niektorych krajinich md az jedna tretina dospelych len najnizsiu drovet
schopnosti ¢itat, pisat a pocitat (). AZ 44 % obyvatelstva Unie md slabé alebo nemd Ziadne (19 %) digitdlne
zrucénosti ().

(6)  Investicie do zdkladnych zrucnosti st teda doleZitejsie nez kedykolvek predtym. Kvalitné vzdeldvanie vratane
mimogskolskych aktivit a Siroky pristup k rozvoju kompetencii zlepsuje trovenn dosiahnutych zdkladnych
zru¢nosti. Okrem toho treba preskiimat nové spdsoby vzdeldvania, kedZe nasa spolocnost je ¢oraz mobilnejsia
a digitdlnejsia (). Digitdlne technoldgie maja vplyv na vzdeldvanie, odbornd pripravu i ulenie sa, lebo rozvijaji
flexibilnejsie vzdeldvacie prostredia prispdsobené potrebdm mimoriadne mobilnej spolocnosti (%).

(7)  V znalostnej ekonomike je dolezité pamitat si jednotlivé fakty a postupy, avsak na dosiahnutie pokroku a tspe-
chu to nestadi. Zrucnosti, ako je rieSenie problémov, kritické myslenie, schopnost spolupracovat, tvorivost,
pocitatové myslenie, samoreguldcia sti v nasej rychlo sa meniacej spolo¢nosti dolezitejsie ako kedykolvek pred-
tym. S ndstrojmi na praktickd realizdciu naucenych vedomosti v redlnom case, s ciefom generovat nové mys-
lienky, nové tedrie, nové produkty a nové poznatky.

(8)  V Novom programe v oblasti zru¢nosti pre Eurdpu (°) bolo ozndmené preskiimanie odporticania z roku 2006
o kla¢ovych kompetencidch pre celoZivotné vzdeldvanie a uznalo sa, Ze investovanie do zru¢nosti a sposobilost{
a spolo¢ného a aktualizovaného chdpania kltacovych kompetencii je prvym krokom pri podpore vzdeldvania,
odbornej pripravy a neformdlneho vzdelavania v Eurdpe.

(9)  V reakcii na zmeny v spolo¢nosti a hospodarstve, v nadviznosti na diskusie o budicnosti price a na zdklade
verejnej konzultdcie k preskimaniu odpordcania o klucovych kompetencidch z roku 2006 treba zrevidovat
a aktualizovat jednak spominané odportcanie, jednak eurdpsky referencny rdmec kltcovych kompetencii pre
celozivotné vzdeldvanie.

(10) Rozvoj kltucovych kompetencii, ich potvrdzovanie a poskytovanie vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa
zameranych na kompetencie by sa mali podporovat zavedenim osved¢enych postupov na lepsiu podporu
pedagogickych pracovnikov pri vykone ich tloh a zlep$enie ich vzdeldvania, ale aj v zdujme aktualizdcie metod
a ndstrojov posudzovania a potvrdzovania a zavedenia novych a inovativnych foriem vyucby a vzdelavania ().
Preto by sa na zdklade skisenosti z posledného desatrocia v tomto odporticani mali riesit problémy pri zavd-
dzani vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa zameranych na kompetencie.

(11) Podpora potvrdzovania kompetencii ziskanych v réznych kontextoch umozni jednotlivcom, aby ich zru¢nosti
boli uznavané a aby ziskali dplnd, pripadne ¢iasto¢nii kvalifikdciu v urcitej oblasti (¥). Tato snaha moze vychddzat
z existujlcich rezimov potvrdzovania neformdlneho vzdeldvania a informalneho uenia sa, ako aj z eur6pskeho
kvalifikatného rdmca (°), ktory predstavuje spolo¢ny referenény rdmec na porovndvanie drovne kvalifikdcii,
pri¢om sa v fiom uvadzaji kompetencie potrebné na ich dosiahnutie. Okrem toho posudzovanie méze pomdct
pri Struktdrovani ucebnych postupov a usmeriiovani, aby sa ludom pomohlo zlepsit si kompetencie aj
v stvislosti s meniacimi sa poziadavkami na trhu prace (*°).

(") OECD (2016), vysledky PISA 2015.
(*) Eurbpska komisia, Monitor vzdeldvania a odbornej pripravy 2016.
(*) Eurdpska komisia, Hodnotiaca tabulka digitdlnej agendy 2017.
(*) Diskusny dokument o vyuzivani globalizdcie, COM(2017) 240 final.
(’) Prehodnotenie vzdeldvania: Investovanie do zru¢nosti na dosiahnutie lepsich socidlno-ekonomickych vysledkov, COM(2012) 669 final.
() COM(2016) 381 final.
() Spolo¢nd spréva Rady a Komisie z roku 2015 o vykondvani strategického rdmca pre eurépsku spolupricu vo vzdeldvani a odbornej
priprave (ET 2020) (U.v. EU C 417, 15.12.2015, 5. 25).
¢) U.v.EU C 398, 22.12.2012,s. 1.
() U.v.EUC189,15.6.2017,s. 15. ) )
(") Uznesenie Rady z 21. novembra 2008 o lepSom zacleneni poradenstva do stratégii celoZivotného vzdeldvania (U. v. EU C 319,
13.12.2008, s. 4).
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(12)  Vymedzenie suboru klticovych kompetencii potrebnych na osobné naplnenie, zdravie, zamestnatelnost a socidlne
zallenenie ovplyvnil nielen spolo¢ensky a hospodarsky vyvoj, ale aj rozne iniciativy v Eurpe pocas posledného
desatrocia. Osobitnd pozornost sa venuje zlepSeniu zdkladnych zru¢nosti, investicidm do jazykového vzdeldvania,
zlepSovaniu digitdlnych a podnikatelskych zru¢nosti, vyznamu spoloénych hodnét vo fungovani nasich

mal odzrkadlit aj v referenénom rdmci.

(13) Ciel 4.7 spomedzi cielov udrzatelného rozvoja zdoraziiuje, Ze treba ,zabezpecit, aby vietci uciaci sa ziskali
znalosti a zrucnosti potrebné na podporu udrzatelného rozvoja, okrem iného prostrednictvom vzdeldvania
o udrzatelnom rozvoji a udrZatelnom sposobe Zivota, o Iudskych pravach, rodovej rovnosti, presadzovani kul-
tiry mieru a nendsilia, globdlnom ob¢ianstve a oceneni kultiirnej rozmanitosti, ako aj o prinose kulttiry k udrza-
telnému rozvoju“ ('). V Celosvetovom akénom programe o vzdeldvani pre udrzatelny rozvoj, ktory pripravilo
Unesco, sa potvrdzuje, Ze vzdeldvanie pre udrzatelny rozvoj je neoddelitelnou sticastou kvalitného vzdeldvania
a hlavnym faktorom splnenia vSetkych ostatnych udrzatelnych cielov. Tento tcel sa odrdza aj v revizii referenc-
ného ramca.

vz ,

(14)  Poskytovanie jazykového vzdeldvania, ktoré md Coraz vac$i vyznam pre modernii spolo¢nost, medzikultirne
porozumenie a spoluprdcu, md prinos zo spolo¢ného eurépskeho referen¢ného rdmca pre jazyky (CEFR). Tento
rimec poméha identifikovat hlavné prvky prislusnych kompetencii a podporuje ucebny proces. Je zdroven
zékladom vSeobecného vymedzenia jazykovych kompetencii, najmi tych, ktoré stavaji na cudzich jazykoch,
pricom je zohladneny aj v aktualizdcii referen¢ného ramca.

(15) Rozvoj kompetencii je podporeny aj rozvojom ramca digitdlnych kompetencii a rdmca podnikatel'skych kompe-
tencif. Podobne aj eurépsky referen¢ény rdmec kompetencii pre demokratickd kultiru, ktory vypracovala Rada
Eurdpy, predstavuje komplexny stbor hodnét, zru¢nosti a pristupov v zdujme primeranej tcasti v demokratic-
kych spolo¢nostiach. Vietky boli ndlezite zohladnené aj pri aktualizacii referen¢ného rdmca.

(16) S cielom motivovat viac mladych Tudi, aby si hladali uplatnenie v profesidch savisiacich s vedou, technolégiou,
inZinierstvom a matematikou (STEM), sa v celej Eurdpe zacali iniciativy na uZsie prepojenie vedeckého vzdeldva-
nia s kultirou a inymi tematickymi okruhmi so zameranim na ucenie sa pomocou objavovania a s oporou
Sirokého spektra spolocenskych aktérov a odvetvi. Zatial ¢o vymedzenie tychto kompetencii sa v priebehu rokov
velmi nezmenilo, podpora rozvoja kompetencii v oblastiach STEM je ¢oraz podstatnejsia a mala by sa zohladnit
aj v tomto odportican.

(17) Vyznam a dolezitost neformdlneho vzdeldvania a informdlneho ucenia sa vyplyvaji zo skisenosti ziskanych
vdaka kulttire, prci s mlddezou, dobrovolnickej ¢innosti, ako aj Sportu na miestnej trovni. Neformélne vzdeld-
vanie a informalne ucenie s zohrdvaji dolezitd tlohu pri podpore rozvoja zdkladnych medziludskych, komuni-
ka¢nych a kognitivnych zru¢nosti, ako st: kritické myslenie, analytické zru¢nosti, tvorivost, rieenie problémov
a odolnost, ktoré ulah¢uji prechod mladych Tudi do dospelosti, aktivneho ob¢ianstva a pracovného Zivota (3.
Skvalitnenie spoluprace medzi roznymi vzdelavacimi prostrediami pomdaha rozvijat rozne vzdeldvacie pristupy
a kontexty (%).

(18)  Pri rieSeni rozvoja kltGc¢ovych kompetencii z hladiska celozZivotného vzdeldvania by sa mala zabezpecit podpora
na vietkych stupiioch vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa: cielom by mal byt rozvoj kvalitného vzdeléva-
nia a starostlivosti v ranom detstve (), dalsie posilfiovanie $kolského vzdeldvania a zabezpelenie excelentnej
vyucby (°), poskytovanie prileZitosti na pestovanie zru¢nosti pre nizko kvalifikovanych dospelych (), ako aj dalsf
rozvoj pociatoéného a pokracujiceho odborného vzdeldvania a pripravy ¢i modernizdcia vysokoskolského
vzdeldvania (7).

(") Rezolicia Organizdcie Spojenych ndrodov prijatd valnym zhromazdenim 25. septembra 2015 s ndzvom Transformujeme nds svet:
program trvalo udrzatelného rozvoja do roku 2030.

(%) Zéavery Rady o tdlohe price s mlddezou pri podpore mladych Iudi v rozvijani zdkladnych Zivotnych zru¢nosti ulah¢ujicich ich
tispesny prechod do dospelosti, aktivneho obéianstva a pracovného Zivota (U. v. EU C 189, 15.6.2017, s. 30).

(*) Zéavery Rady o posiliiovani medziodvetvovej politickej spoluprice s cielom tcinne riesit socidlno-ekonomické vyzvy, ktorym celia
mladi Tudia (U. v. EU C 172, 27.5.2015, 5. 3).

(*) Zéavery Rady o tlohe vzdeldvania v ranom detstve a primdrneho vzdeldvania pri podpore tvorivosti, inovacnosti a digitdlnej kompe-
tencie (U. v. EU C 172, 27.5.2015, 5. 17).

(°) Zdvery Rady o rozvoji $kol a excelentnej vyucbe (U. v. EU C 421, 8.12.2017, s. 2).

(°) Odpordcanie Rady z 19. decembra 2016 s ndzvom Cesty zvySovania trovne zrucnosti: nové prileZitosti pre dospelych
(U.v.EU C 484, 24.12.2016, s. 1).

(') Zévery Rady o novom programe EU pre vysokoskolské vzdeldvanie (U. v. EU C 429, 14.12.2017, 5. 3).
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(20)

Toto odportcanie by sa malo vztahovat na Siroka $kalu prostredi vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa,
a to formélneho, neformélneho aj informalneho z hladiska celoZivotného vzdeldvania. Jeho cielom by malo byt
sformulovanie spolo¢ného chdpania kompetencii, ktoré moézu podporovat prechod a spoluprdcu medzi tymito
roznymi vzdeldvacimi prostrediami. Opisujii sa v fiom osved¢ené postupy, ktoré by mohli riesit potreby
pedagogickych pracovnikov, teda ucitelov, $kolitelov, tych, ktori vyucuji ucitelov, vedtcich predstavitelov sub-
jektov vzdeldvania a odbornej pripravy, zamestnancov zodpovednych za odbornt pripravu kolegov, vyskumnych
pracovnikov a vysokoskolskych pedagdgov, pracovnikov s mladezou, pedagdgov, ktori vzdelavaji dospelych, ale
aj zamestnavatelov a G¢astnikov trhu prace. Toto odporticanie je zamerané aj na institlicie a organizdcie vrtane
socidlnych partnerov a organizécii obcianskej spolo¢nosti, pricom usmerfiuje ludi a podporuje ich pri zlep$ovani
kompetencii od raného veku pocas celého Zivota.

Toto odportcanie plne re$pektuje zdsady subsidiarity a proporcionality,

PRIJALA TOTO ODPORUCANIE

Clenské staty by mali:

1. podporovat pravo na kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie, odbornt pripravu a celoZivotné vzdeldvanie a zabezpecit
prilezitosti pre vSetkych, aby si mohli rozvijat klicové kompetencie s plnym vyuzitim dokumentu ,KIticové kompe-
tencie pre celoZivotné vzdeldvanie — eurdpsky referenény ramec” v prilohe, a

1.1

1.2

. podporovat a posilfiovat rozvoj klticovych kompetencii uz od titleho veku aj pocas celého Zivota u vietkych

jednotlivcov ako stcast vnutrostatnych stratégif celoZivotného vzdeldvania;

. podporovat vietkych uciacich sa vrdtane tych, ktori sii znevyhodneni alebo maji osobitné potreby, aby dokdzali

naplnit svoj potencidl;

2. podporovat rozvoj klticovych kompetencii s osobitnym dérazom na:

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

. zvySovanie urovne zdkladnych zru¢nosti (gramotnosti, matematickej gramotnosti a zdkladnych digitdlnych

zruénosti) a podpora rozvijania schopnosti ucit sa ako neustdle sa zlepSujiceho zdkladu pre ucenie a ucast
v spolo¢nosti z hladiska celozivotného vzdeldvania;

zvySovanie individudlnej a socidlnej kompetencie a schopnosti ucit sa s cieflom zlepsit riadenie Zivota so
zodpovednym pristupom ku zdraviu a zameranim na budicnost;

podporovat nadobtidanie kompetencii v oblasti vedy, technoldgie, inZinierstva a matematiky (STEM) pri zohlad-
neni ich vdzieb na umenie, tvorivost a inovicie, a motivovat mladych ludi, najma diev¢at a mladych Zzien, ku
kariére v oblasti STEM;

zvySovat a zdokonalovat droveii digitdlnych kompetencii na vsetkych stupfioch vzdeldvania a odbornej prip-
ravy vo vietkych skupindch obyvatelstva;

podporovat podnikatel'ské kompetencie, kreativnost a iniciativnost, najmid u mladych ludi, napriklad aj
prostrednictvom podpory prilezitosti pre mladych uciacich sa, aby pocas skolského vzdeldvania mohli ziskat
aspon jednu prakticki skdsenost z podnikatel'ského prostredia;

zvysit Groveti jazykovych kompetencii v dradnych a inych jazykoch a podporovat uciacich sa, aby sa uéili rozne
jazyky relevantné pre ich pracovni a Zivotnd situdciu, a ktoré mozu prispiet k cezhrani¢nej komunikdcii
a mobilite;

posiliiovat rozvoj obcianskych kompetencii s cielom posiliiovania povedomia o spolo¢nych hodnotich uvede-
nych v ¢lanku 2 Zmluvy o Eurdpskej tinii a v Charte zdkladnych prav Eur6pskej tnie;

zvySovat povedomie vietkych uciacich sa a pedagogickych pracovnikov o vyzname ziskavania kltcovych
kompetencif a ich vztahu k spolo¢nosti;
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3. ulah¢it nadobudanie kltcovych kompetencii vdaka vyuzZitiu osvedcenych postupov na podporu rozvoja kltcovych
kompetencii tak, ako sa uvddza v prilohe, a to najma:

3.1. podporou roznych vzdelavacich pristupov a prostredia vratane primeraného vyuZivania digitalnych technolégif
v prostrediach vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa;

3.2. poskytovanim podpory pedagogickym pracovnikom, ako aj ostatnym zainteresovanym strandm podporujicim
ucebné postupy vritane rodin s cielom zlepsit schopnosti uciacich sa ako stcast celozivotného vzdeldvania
v zariadeniach zameranych na vzdeldvanie, odbornt pripravu a uenie sa;

3.3. podporou a dal§im rozvojom posudzovania a potvrdzovania klticovych kompetencii ziskanych v roznych
prostrediach v stilade s pravidlami a postupmi ¢lenskych 3tatov;

3.4. posiltiovanim spoluprdce medzi subjektmi vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa na vsetkych drovniach
a v roznych oblastiach s cielom zlepsit plynulost rozvoja kompetencii uciacich sa a zdokonalit postupy vyvoja
inova¢nych vzdeldvacich pristupov;

3.5. posiliiovanim ndstrojov, zdrojov a poradenstva v oblasti vzdeldvania, odbornej pripravy, zamestnania a v inych
vzdeldvacich prostrediach v zdujme podpory ludi pri riadeni svojho celozivotného vzdeldvania;

4. zallenit ambicie cielov trvalo udrzatelného rozvoja do vzdeldvania (SDG) OSN, najmi v rdmci SDG4.7, do vzdeldva-
nia, odbornej pripravy a ucenia sa, a to aj podporou ziskavania vedomosti o obmedzeni mnohostranného charakteru
zmeny klimy a vyuzivanim prirodnych zdrojov udrzatelnym spdsobom;

5. informovat prostrednictvom existujiicich rdmcov a néstrojov strategického rdmca pre eur6psku spolupricu vo vzde-
lavani a odbornej priprave (ET2020) a kazdého ndsledného rdmca o skdsenostiach a pokroku pri presadzovani
klticovych kompetencii vo vietkych odvetviach vzdeldvania a odbornej pripravy vritane neformdlneho vzdeldvania,
a pokial je to mozné, aj informalneho ucenia sa;

TYMTO VITA, ZE KOMISIA, SO ZRETELOM NA KOMPETENCIE CLENSKYCH STATOV:

6. podporuje vykondvanie odporicania a vyuZzivanie eurépskeho referenéného rdmca tym, Ze ulahcuje vzdjomné ucenie
medzi ¢lenskymi $tatmi a rozvija v spolupraci s nimi referen¢né materidly a ndstroje, ako napriklad:

6.1. rdmce pre osobitné kompetencie, ktoré ulah¢uji rozvoj a posudzovanie kompetencii (), ak je to vhodné;
6.2. usmernenia o novych formach uenia sa a podpornych pristupoch zalozené na dékazoch;

6.3. podporné ndstroje pre pedagogickych pracovnikov a ostatné zainteresované strany, ako st vzdeldvacie kurzy
online, nastroje sebahodnotenia (%), siete vratane eTwinningu ¢i Elektronickd platforma vzdeldvania dospelych
v Eur6pe (EPALE);

6.4. pristupy k posudzovaniu a podpora potvrdzovania klticovych kompetencii ziskanych v nadviznosti na pred-
chédzajtcu pracu v kontexte ET 2020 () a kazdého nasledného ramca;

7. podporuje iniciativy zamerané na dal$i rozvoj a podporu vzdeldvania v oblasti trvalo udrzatelného rozvoja
v suvislosti s ciefom trvalo udrzateIného rozvoja OSN ¢&. 4 o inkluzivnom a spravodlivom kvalitnom vzdeldvani
a prilezitostiach na celozivotné vzdeldvanie pre vietkych;

8. spravy o skiisenostiach a osved¢enych postupoch na zlepsenie kli¢ovych kompetencii uciacich sa ako sticast pristupu
celozivotného ucenia sa v zariadeniach zameranych na vzdeldvanie, odbornd pripravu a ucenie sa v Unii prostred-
nictvom existujticich rdmcov a néstrojov.

(") Na zédklade skasenosti a odbornych znalosti ziskanych pri vytvirani spolo¢ného eurdpskeho referenéného rdmca pre jazyky, rimca
digitdlnych kompetencii a rimca podnikatel'skych kompetencii.

(%) Ako je napriklad rdmec digitdlnych kompetencii.

(*) Hodnotenie klticovych kompetencii v pociatoénom vzdeldvani a odbornej priprave: politické usmernenia, SWD(2012) 371.
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Tymto odporG¢anim sa nahrddza odporicanie Eurépskeho parlamentu a Rady z 18. decembra 2006 o kltcovych
kompetencidch pre celozivotné vzdeldvanie.

V Bruseli 22. médja 2018

Za Radu
predseda
K. VALCHEV
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PRILOHA

KLUCOVE KOMPETENCIE PRE CELOZIVOTNE VZDELAVANIE
EUROPSKY REFERENCNY RAMEC

Stavislosti a ciele

Kazdy md pravo na kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie, odbornt pripravu a celozivotné vzdeldvanie, aby si udrzal a ziskal
zru¢nosti, ktoré mu umoznia plne sa zapojit do Zivota spolo¢nosti a uspesne zvlddat zmeny postavenia na trhu prace.

Kazdy ma pravo na v¢asnii a cielend pomoc na zlepSenie vyhliadok zamestnania alebo samostatnej zdrobkovej ¢innosti.
Patri sem aj prévo na pomoc pri hladani pracovného miesta, pri odbornej priprave a rekvalifikdcii.

Tieto zdsady st definované v eurépskom ,pilieri socidlnych prav*.

V rychlo sa meniacom a tizko prepojenom svete kazdy bude musiet disponovat Sirokou $kdlou zruc¢nosti a kompetencii
a nepretrzite ich pocas celého zivota rozvijat. U¢elom klti¢ovych kompetencii vymedzenych v tomto referenénom ramci
je polozit zdklad pre vybudovanie spravodlivejsich a demokratickejsich spolo¢nosti. Reagujii na potrebu inkluzivneho
a udrzateI'ného rastu, socidlnej stidrznosti a dalSieho rozvoja demokratickej kultdry.

Hlavnym cielom referenéného ramca je:

a) identifikovat a vymedzit klticové kompetencie potrebné z hladiska zamestnatelnosti, osobného naplnenia a zdravia,
aktivneho a zodpovedného obcianstva a socidlneho zaclenenia;

b) poskytnit eurdpsky referencény néstroj pre tvorcov politik, poskytovate[ov vzdeldvania a odbornej pripravy,
pedagogickych pracovnikov, odbornikov na poradenstvo, zamestnédvatelov, verejné sluzby zamestnanosti i samotnych
uciacich sa;

¢) podporovat usilie o posilfiovanie rozvoja kompetencii v kontexte celoZivotného vzdeldvania na eurépskej, vnitrostat-
nej, regiondlnej a miestnej Grovni.

Klidové kompetencie

Na tcely tohto odporticania sa kompetencie vymedzuji ako kombindcia vedomosti, zru¢nosti a postojov, pricom:

d) vedomosti sa skladajii z faktov a ¢&iselnych ddajov, konceptov, myslienok a tedrii, ktoré st uz etablované a prispievaja
k porozumeniu ur¢itej oblasti alebo témy;

) zruCnosti sa vymedzuji ako schopnost a sposobilost vykondvat procesy a vyuZivat existujice vedomosti na
dosahovanie vysledkov;

f) postoje opisuji charakter a ndzory, o ktoré sa opiera konanie ¢i reakcie na myslienky, osoby alebo situdcie.

Kltucové kompetencie su tie, ktoré potrebuji vietci Iudia na svoje osobné naplnenie a rozvoj, zamestnatelnost, socidlne
zallenenie, udrzatelny Zivotny $tyl, ispe$ny Zivot v spoloc¢nosti, ktord Zije v mieri, pre riadenie Zivota so zodpovednym
pristupom ku zdraviu a aktivne obcianstvo. Boli vypracované v kontexte celozivotného vzdeldvania, od raného detstva
pocas celého zivota dospelého cloveka, a maji sa nadobddat pri formdlnom a neformdlnom vzdeldvani, ako aj
informalnom uceni sa v kazdom prostredi vritane rodiny, skoly, pracoviska a susedskych a inych komunit.

Vsetky kltic¢ové kompetencie sa povazujii za rovnako délezité. Kazda z nich prispieva k tspesnému Zivotu v spolocnosti.
Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych roznych stvislostiach a rozli¢nych kombindcidch. Prekryvaji sa a nadvizujia
na seba; aspekty, ktoré s podstatné v jednej oblasti, zvycajne podporuji kompetencie aj v dalSej oblasti. V rdmci
klicovych kompetencii sii zakotvené zruc¢nosti, ako st kritické myslenie, rieSenie problémov, timovd prica, komuni-
ka¢né a vyjednédvacie zru¢nosti, analytické zru¢nosti, tvorivost a medzikultiirne zru¢nosti.

Referenény rdmec stanovuje osem klti¢ovych kompetencii:

— gramotnost,

— viacjazycnost;

— matematickd kompetencia a kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve,

— digitdlna kompetencia,



C189/8 Uradn}'f vestnik Eur6pskej tinie 4.6.2018

— osobnd a socidlna kompetencia a schopnost udit sa;

— obcianska kompetencia;

— podnikatel'skd kompetencia,

— kompetencia v oblasti kultdrneho povedomia a prejavu.

1. Gramotnost

Gramotnost je schopnost identifikovat, pochopit, vyjadrovat, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a ndzory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizudlnych, zvukovych a digitdlnych materidlov v rozliénych odboroch
a kontextoch. Zahfia schopnost efektivne komunikovat a nadvizovat kontakty s ostatnymi, a to primerane a tvorivo.

Rozvoj gramotnosti tvori zdklad pre dalSie vzdeldvanie a dalsiu jazykovi interakciu. V zdvislosti od kontextu sa
gramotnost moze rozvijat v materinskom jazyku, jazyku vyucby afalebo dradnom jazyku danej krajiny alebo regionu.

Zdkladné vedomosti, zrucnosti a postoje stvisiace s touto kompetenciou

Tato kompetencia znamend znalost ¢itania a pisania a dostato¢né chdpanie pisomnych informdcii, a teda vyZaduje, aby
mal ¢lovek vedomosti o slovnej zdsobe, pouZzivanej gramatike a jazykovych funkcidch. Zahfiia uvedomovanie si hlav-
nych typov verbalnej interakcie, $kdly literdrnych a neliterdrnych textov, ako aj hlavnych charakteristtk roznych
jazykovych $tylov a registrov.

Jednotlivci by mali mat zrucnosti v ustnej, ako aj v pisomnej komunikdcii v rozliénych situdcidch a v sledovani
a prisposobovani vlastnej komunikdcie poziadavkdm danej situdcie. Tdto kompetencia takisto zahffia schopnost
rozliSovat a pouzivat rozne typy zdrojov, vyhladavat, zhromazdovat a spracivat informdcie, pouzivat pomocky
a formulovat a vyjadrovat ustne a pisomné argumenty presved¢ivym spésobom primeranym danému kontextu. Zahffia
kritické myslenie a schopnost posudzovat informadcie a pracovat s nimi.

Pozitivny postoj ku gramotnosti obsahuje dispoziciu pre kriticky a konstruktivny dialég, zmysel pre estetické kvality
a zdujem o interakciu s ostatnymi [udmi. To znamend uvedomif si vplyv jazyka na ostatnych a potrebu chdpat
a pouzivat ho pozitivne a socidlne zodpovedne.

2. Viacjazy¢nost ()

Této kompetencia vymedzuje schopnost pouZivat rozli¢né jazyky na primerani a Gi¢innd komunikdciu. V $irSom ché-
pani md tie isté zru¢nostné rozmery ako gramotnost: je zaloZend na schopnosti chipat, vyjadrovat a interpretovat
pojmy, myslienky, pocity, fakty a ndzory tstnou a pisomnou formou (poctvanie, hovorenie, ¢itanie a pisanie) v primera-
nej $kéle spolocenskych a kultdrnych stvislosti podla Zelani a potrieb jednotlivca. V jazykovych kompetencidch sa spdja
historicky rozmer a medzikultirne kompetencie. Spocivaji v schopnosti sprostredkiivat informacie medzi roéznymi
jazykmi a médiami, ako sa uvddza v spoloénom eurépskom referenénom rdmci. Pokial je to vhodné, moze zahfiat
zachovanie a dal$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si dradného jazyka (jazykov) danej
krajiny (%)

Zdkladné vedomosti, zrucnosti a postoje stivisiace s touto kompetenciou

Tato kompetencia si vyzaduje vedomosti o slovnej zdsobe a funkénej gramatike v réznych jazykoch a uvedomenie si
hlavnych typov verbdlnej interakcie a jazykovych registrov. Dolezité si vedomosti o spolocenskych konvencidch
a kultdrnom aspekte a variabilite jazykov.

Zakladné zruénosti pre tiito kompetenciu pozostavaji zo schopnosti porozumiet hovorenému slovu, iniciovat, udrziavat
a ukoncit konverzdciu a ¢itat, chdpat a tvorif texty, a to na rdznych drovniach pokrocilosti v zévislosti od jazyka.
Jednotlivci by mali dokdzat pouzivat nastroje vhodne a ulit sa jazyky formadlne, neformalne a informdlne pocas celého
Zivota.

Pozitivny postoj zahffla uvedomovanie si kultirnej rozmanitosti, zdujem a zvedavost zameranii na rozne jazyky
a medzikultirnu komunikdciu. Zahfia aj reSpektovanie jazykového profilu kazdého jednotlivca vritane reSpektovania
materinského jazyka osob patriacich k mensindm a/alebo s pristahovaleckym pévodom aj ocenenia tGradného jazyka
(jazykov) danej krajiny ako spolo¢ného ramca pre interakcie.

(1) Zatial' ¢o Rada Eurépy pri oznacovani schopnosti [udi zvlddnut viaceré jazyky (viacjazy¢nost) pouziva pojem ,plurilingualism®,
v tradnych dokumentoch Eurdpskej tinie sa na opis jazykovych schopnosti jednotlivych [udi a aj na opis réznych spolocenskych
situdcif pouziva pojem ,multilingualism*. Ciasto¢ne je to kvoli tomu, Ze v inych jazykoch ako je anglictina a francdzitina, je tazké
rozli$it medzi pojmami plurilingual a multilingual.

() Zahrnuté je aj osvojenie si klasickych jazykov, ako je starogréctina a latincina. Z klasickych jazykov vychddzaji mnohé moderné
jazyky, a preto mozu tieto jazyky ulah¢it stadium jazykov vo vSeobecnosti.
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3. Matematickd kompetencia a kompetencia vo vede, v technolégii a inZinierstve

A. Matematickd kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a porozumenie na rieSenie réznych
problémov v kazdodennych situdcidch. Vychddzajic z dobrej matematickej gramotnosti sa doraz kladie na postup
a aktivitu, ako aj na vedomosti. Matematickd kompetencia zahffia na réznych stupnioch schopnost a ochotu pouzivat
matematické modely myslenia a prezentacie (vzorce, modely, diagramy, grafy, tabulky).

B. Kompetencia vo vede sa vztahuje na schopnost a ochotu vysvetlit prirodné javy pomocou zdkladnych vedomosti
a metodiky vritane pozorovania a experimentovania s cielom kldst otdzky a odvodit zévery podlozené dokazmi.
Kompetencie v technoldgii a inZinierstve sa chdpu ako uplatiovanie danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na
vnimané ludské tazby a potreby. Kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia porozumenie zmendm
sposobenym ludskou ¢innostou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca.

Zdkladné vedomosti, zrucnosti a postoje stivisiace s touto kompetenciou

A. Potrebné vedomosti z matematiky zahffiaji dobré vedomosti o poctoch, mierach a Struktarach, zakladné operacie
a zdkladné matematické prezentdcie, chdpanie matematickych terminov a konceptov a povedomie o otdzkach, na
ktoré matematika pontika odpovede.

Jednotlivec by mal mat zru¢nosti na uplatiiovanie zdkladnych matematickych principov a postupov v kazdodennom
kontexte doma a v praci (napr. finan¢né zru¢nosti) a na chdpanie a hodnotenie sledu argumentov. Jednotlivec by mal
dokédzat myslief matematicky, chapat matematické dokazy, komunikovat v matematickom jazyku a pouzivat vhodné
pomocky vritane Statistickych tidajov a grafov a chdpat matematické aspekty digitalizdcie.

Pozitivny postoj v matematike je zaloZeny na reSpektovani pravdy a na ochote hladat priciny a posudzovat ich
platnost.

B. Pokial ide o vedu, technolégiu a inZinierstvo, zdkladné vedomosti zahffiaju zékladné principy prirodzeného sveta,
zdkladné vedecké koncepty, tedrie, principy a metddy, technoldgiu a technologické produkty a postupy, ako aj chipa-
nie dosahu vedy, technoldgie, inzinierstva a celkovo ludskej ¢innosti na prirodzeny svet. Tieto kompetencie by mali
nasledne umoznit jednotlivcom lepsie pochopit prinos, obmedzenia a rizikd vedeckych tedrii, aplikdcif a technoldgie
v spolo¢nostiach vo vieobecnosti (v stivislosti s rozhodovanim, hodnotami, moralnymi otdzkami, kultdrou atd.).

Zrucnosti zahfnaju chépanie vedy ako procesu bddania réznymi metédami vritane pozorovania a riadenych experi-
mentov, schopnost pouZivat logické a raciondlne myslenie na overovanie hypotéz a pripravenost vzdat sa vlastného
presvedCenia, ak odporuje novym experimentdlnym zisteniam. Zahffaji schopnost pouzivat a zaobchddzat s tech-
nickymi ndstrojmi a pristrojmi, ako aj vedeckymi ddajmi, na dosiahnutie ciela alebo prijatie rozhodnutia alebo
vyvodenie zdveru na zdklade dokazov. Jednotlivci by mali tiez dokdzat rozliSovat zdkladné charakteristiky vedeckého
bédania a vediet formulovat zdvery a dovody, ktoré k nim viedli.

Kompetencia zahfia postoj kritického uvedomovania si a zvedavosti, zdujem o etické otdzky a podporu bezpe¢nosti
a environmentdlnej udrzatelnosti, najma pokial ide o vedecko-technicky pokrok v stvislosti s jednotlivcom, rodinou,
komunitou a celosvetovymi otdzkami.

4. Digitdlna kompetencia

Digitdlna kompetencia zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitdlnych technoldgii na vzdeldvanie, pricu
a Ucast na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitdlnymi technolégiami. Zahffaji informac¢nd a datovd gramotnost,
komunikaciu a spolupricu, medidlnu gramotnost, tvorbu digitdlneho obsahu (vritane programovania), bezpecnost (vra-
tane digitilnej pohody a kompetencii v oblasti kybernetickej bezpecnosti), otdzky suvisiace s dusevnym vlastnictvom,
rieSenie problémov a kritické myslenie.

ZdRladné vedomosti, zrucnosti a postoje sivisiace s touto kompetenciou

Jednotlivci by mali chdpat, ako digitdlne technoldgie mozu prispievat ku komunikdcii, tvorivosti a inovécii, a mali by
vediet, aké prileZitosti, obmedzenia, vplyvy a rizikd predstavuji. Mali by chépat vieobecné zdsady, mechanizmy a logiku
vyvijajtcich sa digitdlnych technolégii a poznat zdkladné funkcie a sposoby pouzitia roznych zariadeni, softvérov a sieti.
Jednotlivci by mali mat kriticky pristup k platnosti, spolahlivosti a vplyvu informdcii a tidajov dostupnych vdaka digitdl-
nym prostriedkom a poznat pravne a etické zdsady suvisiace s pracou s digitdlnymi technolégiami.
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Jednotlivci by mali byt schopni pouzivat digitdlne technolégie na podporu svojho aktivneho obcianstva a socidlneho
zaclenenia, spoluprdcu s ostatnymi a kreativnost pri dosahovani osobnych, socidlnych alebo obchodnych cielov.
Zrucnosti zahffiajii schopnost pristupovat k digitdlnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit, programovat
a zdielat digitdlny obsah. Jednotlivci by mali vediet riadit a chrénit informdcie, obsah, tidaje a digitdlne identity, ako aj
rozozndvat softvéry, zariadenia, umeli inteligenciu alebo roboty a efektivne s nimi pracovat.

Prica s digitalnymi technolégiami a digitdlnym obsahom si vyZaduje hibavy a kriticky, ale zdroven zvedavy, otvoreny
a perspektivny postoj k ich vyvoju. Vyzaduje si aj eticky, bezpecny a zodpovedny pristup k vyuZzivaniu tychto ndstrojov.

5. Osobni a socidlna kompetencia a schopnost ucit sa

Osobnd a socidlna kompetencia a schopnost ucit sa je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit cas
a informdcie, konstruktivne spolupracovat s ostatnymi, zachovat si odolnost a riadit vlastné vzdeldvanie a kariéru.
Zahffia schopnost zvlddnut neistotu a zlozité situdcie, schopnost ucit sa, podporovat vlastnt fyzicki a emociondlnu
pohodu, zachovat si fyzické aj dusevné zdravie a dokazat dbat o svoje zdravie a viest Zivot zamerany na budicnost, byt
empaticky a zvlddat konflikty v inkluzivnom a podporujicom prostredi.

Zdkladné vedomosti, zrucnosti a postoje stivisiace s touto kompetenciou

Pre uspesné medziludské vztahy a Gcast na spoloCenskom diani je podstatné chdpat normy spravania a pravidld
komunikdcie, ktoré vseobecne platia v rozlicnych spolo¢nostiach a prostrediach. Osobnd a socidlna kompetencia
a schopnost ucit sa si vyzaduji aj znalost zloziek zdravého ducha, tela a Zivotného $tylu. Zahfia znalost svojich pre-
ferovanych stratégii uCenia sa, vlastnych potrieb rozvoja kompetencii a roznych sposobov, ako to dosiahnut a hladat
prilezitosti na vzdelavanie, odbornd pripravu a kariérny rast, ako aj dostupné usmernenia ¢i pomoc.

Zrucnosti zahffiaji schopnost identifikovat vlastné kapacity, sustredit sa, ¢elit komplexnosti, kriticky uvazovat a prijimat
rozhodnutia. Zahfna to schopnost ucit sa a pracovat v skupine aj individudlne, organizovat si vlastné ucenie sa
a nepolavovat v fiom, hodnotit ho a komunikovat o fiom, vyhladat pripadnd pomoc a G¢inne riadit vlastnd kariéru
a socidlne vztahy. Jednotlivei by mali byt odolni a schopni ¢elit pocitom neistoty a stresu. Mali by maf moznost
konstruktivne komunikovat v rozli¢nych prostrediach, spolupracovat v timoch a diskutovat. Zahifia to preukazovanie
tolerancie, vyjadrovanie a chdpanie réznych uhlov pohladu, ako aj schopnost ziskavat si doveru a citit empatiu.

Tato kompetencia je zaloZend na pozitivnom postoji k vlastnej osobnej, socidlnej a fyzickej pohode a uceniu sa pocas
celého zivota. Opiera sa o kombinovany postoj spoluprdce, asertivity a integrity. Zahffia reSpektovanie rozmanitosti
ostatnych a ich potrieb a pripravenost prekondvat predsudky a robit kompromisy. Jednotlivci by mali dokdzat identi-
fikovat a stanovovat ciele, sami sa motivovat a rozvijat si odolnost a sebadoveru, aby mohli pokracovat v uceni sa
a dosahovat v tejto oblasti tspechy pocas celého Zivota. Konstruktivny postoj k rieSeniu problémov podporuje proces
uCenia sa a schopnost jednotlivca vysporiadat sa s prekdzkami a so zmenami. To zahffia volu uplatnit predchddzajtice
vzdelanie a Zivotné skisenosti a hladat prilezitosti na vzdeldvanie a uplatfiovanie vzdelania v rozliénych Zivotnych
suvislostiach.

6. Obdcianska kompetencia

Ob¢ianska kompetencia je schopnost konat ako zodpovedny obcan a v plnej miere sa zicastiiovat na obcianskom
a socidlnom Zivote, a to opierajic sa o znalost socidlnych, hospodarskych, pravnych a politickych konceptov a $truktir,
ako aj o chdpanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

Zdkladné vedomosti, zrucnosti a postoje stivisiace s touto kompetenciou

Obcianska kompetencia je zalozend na znalostiach zdkladnych konceptov a javov vztahujicich sa na jednotlivcov, sku-
piny, pracovné organizdcie, spolo¢nost, hospoddrstvo a kultiiru. Zahffia aj chdpanie spolo¢nych eurépskych hodnot, ako
sa uvddza v ¢lanku 2 Zmluvy o Eurdpskej tnii a v Charte zdkladnych prév Eurépskej tdnie. Patria sem vedomosti
o stcasnom diani, ako aj chdpanie hlavnych trendov v ndrodnych, eurépskych a svetovych dejindch s kritickym
odstupom. Okrem toho je stcastou tejto kompetencie informovanost o cieloch, hodnotich a politikich socidlnych
a politickych hnuti, ako aj o udrzatelnych systémoch, najmi z hladiska zmeny klimy a demografickych zmien na
celosvetovej trovni a ich zdkladnych pricin. Zdsadny vyznam md aj znalost eurdpskej integricie a informovanost
o rozmanitosti a kultdrnych identitich v Eurépe a vo svete. To zahfia porozumenie viackultirnym
a socidlno-ekonomickym rozmerom eurdpskych spolo¢nosti a spdsobu, akym ndrodnd kultdrna identita prispieva
k eurépskej identite.
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Zrucnosti suvisiace s obcianskou kompetenciou sa tykaji schopnosti tc¢inne komunikovat s ostatnymi v spoloénom
alebo vo verejnom zdujme vritane udrzatelného rozvoja spolo¢nosti. Patria sem zrucnosti umoziujtce kritické myslenie
a integrované rieSenie problémov, ako aj zrucnost vediet argumentovat a konstruktivna tGcast na komunitnych
Cinnostiach, ako aj v rozhodovani na vSetkych trovniach od tej miestnej a celoStdtnej aZz po tii eurdépsku a medzi-
ndrodnd. Zahfna tiez schopnost pristupovat k tradi¢nym i novym druhom médii, kriticky na ne nazerat a pracovat
s nimi a chdpat dlohu a funkcie médii v demokratickej spolo¢nosti.

Re$pektovanie Tudskych prav ako zdklad demokracie predstavuje zdklad zodpovedného a konstruktivneho pristupu.
Konstruktivna acast zahffia ochotu zdcastiiovat sa na demokratickom rozhodovani na vsetkych trovniach, ako aj na
obcianskych aktivitich. Jej sucastou je podpora socidlnej a kultGrnej rozmanitosti, rodovej rovnosti a socidlnej
stdrznosti, udrzatelnych Zivotnych $tylov, podpora kultiry mieru a nendsilia, pripravenost respektovat sikromie inych
a prevziat zodpovednost za Zivotné prostredie. Na to, aby ludia dokdzali prekondvat predsudky a robif pripadné
kompromisy a aby sa zabezpecila socidlna spravodlivost a spravodlivé zaobchddzanie, je nevyhnutny zdujem o politické
a socidlno-ekonomické dianie, humanitné vedy a medzikultirnu komunikdciu.

7. Podnikatel'skd kompetencia

Podnikatel'skd kompetencia sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre ostat-
nych. Je zaloZend na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti, vytrvalosti, ako aj schopnosti
spolupracovat s ciefom pldnovat a riadit projekty s kultiirnou, socidlnou alebo finan¢nou hodnotou.

Zdkladné vedomosti, zrucnosti a postoje stivisiace s touto kompetenciou

Podnikatel'skd kompetencia si vyzaduje znalost toho, Ze existujii rozne kontexty a prilezitosti na premenu myslienok na
konkrétne kroky v rdmci osobnej, socidlnej a profesiondlnej Cinnosti, a chdpanie, ako sa tieto prilezitosti rodia.
Jednotlivci by mali poznat a chépat pristupy k pldnovaniu a riadeniu projektov, ktoré zahfiaji postupy i zdroje. Mali by
mat znalosti z ekonémie a chdpat socidlne a hospodarske prilezitosti a vyzvy, ktorym Cell zamestndvatel, organizdcia ¢i
spolocnost. Mali by si takisto uvedomovat etické zdsady a vyzvy udrzatelného rozvoja a vlastné silné a slabé stranky.

Podnikatel'ské zru¢nosti st zaloZené na tvorivosti, ktord zahffia predstavivost, strategické myslenie a rieSenie problémov,
a kritickom a konstruktivnom uvazovani v rdmci vyvijajicich sa kreativnych procesov a inovécii. Patri medzi ne
schopnost pracovat individudlne i v timoch, mobilizovat zdroje (ludi a veci) a udrziavat ¢innost. To zahffia schopnost
prijimat finan¢né rozhodnutia tykajice sa ndkladov a hodnoty. Kltcovd je aj schopnost uc¢inne komunikovat
a diskutovat s ostatnymi a zvladat neistotu, nejednoznacnost a riziko pri prijimani fundovanych rozhodnuti.

Podnikatel'sky postoj charakterizuje zmysel pre iniciativu a akénost, proaktivitu, perspektivne myslenie, odvahu
a vytrvalost pri dosahovani cielov. Jeho siicastou je snaha motivovat inych a vézit si ich ndpady, empatia a zdujem
o [udi a o svet, a uvedomovanie si zodpovednosti, opierajic sa o etické postupy pocas celého procesu.

8. Kompetencia v oblasti kultdrneho povedomia a prejavu

Kompetencia v oblasti kultrneho povedomia a prejavu zahffia chdpanie a re$pektovanie toho, ako sa myslienky
a vyznam kreativne vyjadruji a §iria v roznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kulttirnych
foriem. Zahfna aktivne chdpanie, rozvoj a vyjadrovanie vlastnych ndzorov a schopnost identifikovat svoje miesto alebo
tlohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v roznych kontextoch.

Zdkladné vedomosti, zrucnosti a postoje stivisiace s touto kompetenciou

Této kompetencia si vyZaduje znalost miestnej, ndrodnej, regiondlnej, eurépskej a globélnej kulttry a prejavov vritane
jazyka, dedi¢stva a tradicii ¢i kulttrnych produktov a porozumenie tomu, ako sa tieto prejavy mdzu navzdjom
ovplyviiovat a ako moZu ovplyviiovat ndzory jednotlivca. Patri sem chdpanie roznych sposobov komunikécie o myslien-
kach medzi tvorcom, ticastnikom a publikom vo forme pisomnych, tlacenych a digitdlnych textov, tanca, divadla, filmu,
hier, umenia a dizajnu, hudby, ritudlov a architektiry, ako aj v hybridnych forméach. Vyzaduje si to pochopenie vlastnej
rozvijajicej sa identity a kultirneho dedi¢stva vo svete charakterizovanom kultdrnou rozmanitostou, ako aj toho, ako
umenie a iné kultirne formy mézu byt ndstrojom, pomocou ktorého sa dd nazerat na svet a formovat ho.

Zrucnosti zahffiaji schopnost empaticky vyjadrovat a interpretovat prenesené a abstraktné myslienky, skiisenosti
a emocie a robit tak v roznych druhoch umenia a inych kultirnych formach. Zru¢nosti zahffiajii aj schopnost identi-
fikovat a vyuzivat prileZitosti na tvorbu osobnej, socidlnej alebo obchodnej hodnoty prostrednictvom umenia a inych
kultiirnych foriem a zapéjat sa do kreativnych procesov, a to individudlne i kolektivne.



C189/12 Uradn}'f vestnik Eur6pskej tinie 4.6.2018

Je dolezité mat otvoreny postoj a reSpekt k roznorodosti kultirneho prejavu, ako aj eticky a zodpovedny pristup
k intelektudlnemu a kultdrnemu vlastnictvu. Pozitivny postoj zahifia aj zdujem o svet, otvorenost vo¢i Gvahdm o novych
moznostiach a ochotu podielat sa na kultirnych zaZitkoch.

Podpora rozvoja kli¢ovych kompetencii

Kltuc¢ové kompetencie st dynamickou kombindciou vedomosti, zru¢nosti a postojov, ktoré si uciaci sa musi rozvijat
pocas celého Zivota, a to od raného veku. Kvalitné a inkluzivne vzdelavanie, odbornd priprava a celoZivotné vzdeldvanie
vSetkym poskytujii moznosti rozvijat si kltiCové kompetencie, a tak sa pristupy zamerané na kompetencie mozu
uplatiiovat vo vietkych oblastiach vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa pocas celého Zivota.

V zdujme podpory vzdeldvania, odbornej pripravy a ucenia sa v kontexte celoZivotného vzdeldvania boli identifikované
tri vyzvy: pouzivanie rdoznych vzdeldvacich pristupov a kontextov, podpora ucitelov a inych pedagogickych pracovnikov
a posudzovanie a uznavanie rozvoja kompetencii. Na rieSenie tychto otdzok sa identifikovalo niekolko prikladov osved-
¢enych postupov.

a) Rozne vzdeldvacie pristupy a prostredia

a) UCenie sa moZno obohatit vdaka multidisciplindrnemu vzdeldvaniu, partnerstvdim medzi réznymi stupfiami
vzdeldvania, aktérmi odbornej pripravy a vzdeldvania vrtane tych na trhu prdce, ako aj vdaka celoskolskym
pristupom so zameranim na kolaborativnu vyucbu a vzdeldvanie a aktivnu dcast a rozhodovanie uciacich sa. Aj
multidisciplindrne vzdeldvanie umoziuje intenzivnejsie prepojenie medzi rdznymi predmetmi v u¢ebnom plane,
ako aj vytvorenie pevnej vizby medzi tym, ¢o sa vyuCuje, a spolocenskymi zmenami a vyznamom. KltG¢om
k G¢innému rozvoju kompetencif je medzisektorova spoluprdca medzi institdciami vzdeldvania a odbornej prip-
ravy a externymi aktérmi z podnikatelskej, umeleckej, $portovej a mlddeznickej komunity, institdcif
vysokoskolského vzdeldvania alebo vyskumnych institicii.

b) Ziskavanie zdkladnych zru¢nosti, ako aj $ir$i rozvoj kompetencii mozno systematicky podporovat tak, Ze akade-
mické vzdeldvanie sa obohati o socidlne a emociondlne ucenie sa, umenie, zdraviu prospe$né pohybové aktivity
podporujtice starostlivost o svoje zdravie a na buddcnost zamerané a fyzicky aktivne 3tyly Zivota. Posiliiovanie
osobnych, socidlnych a vzdelavacich kompetencii od raného veku moze poskytniit oporu pri rozvoji zakladnych
Zrucnosti.

¢) Motivéciu a angaZovanost moZu zvysit vzdeldvacie metddy, ako napriklad ucenie sa zamerané na badanie alebo
projekty, zmieSané ucenie sa ¢i ucenie sa umenim a hrou. Rozvoj Sirokej skdly kompetencii moze podporit aj
experimentdlne ucenie sa, uenie sa pricou a vedecké metddy v oblasti vedy, technoldgie, inZinierstva a matema-
tiky (STEM).

d) Utiaci sa, pedagogicki pracovnici a poskytovatelia vzdeldvania alebo odbornej pripravy by sa mali nabddat na
pouzivanie digitdlnych technoldgii, aby sa zlepsila kvalita vzdeldvania a podporoval rozvoj digitdlnych zru¢nosti.
Prikladom je Gcast na iniciativach Unie, akou je Eur6psky tyzdeni programovania. Digitdlnu kapacitu vzdeldvania,
odbornej pripravy a poskytovatelov vzdeldvania by mohlo zlepsit pouzivanie ndstrojov sebahodnotenia, ako
napriklad ndstroja SELFIE.

) Pre mladych ludi, ale aj pre dospelych a ucitelov by mohli byt osobitne uZitotné konkrétne moznosti na ziska-
nie podnikatel'skych skdsenosti, stize v podnikoch alebo hostovanie podnikatelov v institicidch vzdeldvania
a odbornej pripravy vrdtane praktickych podnikatelskych skiisenosti, ako st tvorivé vyzvy, start-upy, komunitné
iniciativy vedené Studentmi, podnikové simuldcie alebo podnikatelské projektové vzdeldvanie. Mladi Tudia mali
mat pocas svojho skolského vzdeldvania moZnost ziskat aspon jednu skiisenost z podnikatelského prostredia.
Partnerstva v ramci $kol, komunit a firiem alebo podnikov a platformy na miestnej drovni, a to najmi vo vidiec-
kych oblastiach, mo6zu byt klt¢ovymi subjektmi z hladiska podnikatelského vzdeldvania. Zdsadny vyznam pre
dosiahnutie trvalého pokroku a vediceho postavenia by mohla mat primerand odbornd priprava a podpora pre
ucitelov a riaditelov 8kol.

f) Viacjazy¢nost mozno rozvijat vdaka tzkej spoluprdci so subjektmi vzdeldvania, odbornej pripravy a vyucby
v zahrani¢i, mobilite pedagogickych pracovnikov a uciacich sa ¢i vyuZivaniu eTwinningu, EPALE afalebo
podobnych internetovych portdlov.
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g) Vsetkym uciacim sa vrdtane tych, ktori sii znevyhodneni alebo majii osobitné potreby, by sa mohla poskytovat
primerand podpora v inkluzivnych prostrediach, aby mohli naplnit svoj vzdelavaci potencidl. Tdto podpora by
mohla zahffiat jazykovi, pedagogickt alebo socidlno-emociondlnu podporu, vypomoc zo strany spoluziakov,
mimoskolské ¢innosti, profesijné poradenstvo alebo materidlnu podporu.

h) Spoluprica medzi subjektmi vzdeldvania, odbornej pripravy a vyucby na vSetkych Grovniach moze byt kld¢om
k zlepSeniu plynulosti rozvoja kompetencif uciacich sa pocas celého Zivota a k vypracovaniu inova¢nych vzdeld-
vacich pristupov.

i) Spoluprdca medzi partnermi v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy a aj mimo vzdeldvania v miestnych
spoloCenstvich a zamestnavatelmi v kombindcii s formédlnym a neformdlnym vzdeldvanim a informdlnym uce-
nim sa moze podporif rozvoj kompetencii a ulah¢it prechod od vzdeldvania k praci, ako aj od préce
k vzdeldvaniu.

b) Podpora pedagogickych pracovnikov

a) Zaclenenie pristupov zameranych na kompetencie do vzdeldvania, odbornej pripravy a ulenia sa v rdmci
pociato¢ného vzdeldvania a kontinudlneho profesijného rozvoja moze pomdct pedagogickym pracovnikom pri
zavddzani zmien vo vyuCovani a uceni sa v ich prostredi a mozZe im pomdct kompetentne vyuZivat takéto

pristupy.

b) Pedagogicki pracovnici by mohli ziskat podporu pri vypractivani pristupov zameranych na kompetencie vo
svojich konkrétnych situdcidch vdaka vymendm pracovnikov a partnerskému uceniu a partnerskému poraden-
stvu umoziujicu flexibilitu a autonémnost pri organizovani vzdeldvania, a to prostrednictvom kontaktov,
spoluprice a v ramci odbornych komunit.

¢) Pedagogickym pracovnikom by sa mohla poskytovat pomoc pri vytvarani inovativnych postupov, tcasti na
vyskume a ndlezitom vyuzivani novych technologii vratane digitdlnych technoldgii pri uplatiiovani pristupov
zameranych na kompetencie vo vyucovani a uceni sa.

d) Pedagogickym pracovnikom by sa mohli poskytnit usmernenia, pristup do centier odbornych znalosti, vhodné
nastroje a materidly — to vSetko totiz mozZe zvysit kvalitu metodiky a praxe vyu€ovania a ucenia sa.

¢) Posudzovanie a uzndvanie rozvoja kompetencii

a) Opis klticovych kompetencii by sa mohol premietnut do rdmcov vysledkov vzdeldvania, ktoré mozno doplnit
vhodnymi ndstrojmi na diagnostické formativne a sumacné posudzovanie a validdciu na prislusnych
trovniach (V).

=

Najmai digitdlne technoldgie by mohli prispiet k sledovaniu roznych dimenzii pokroku uciacich sa vratane podni-
katel'ského vzdeldvania.

¢) Mohli by sa vypracovat rozne pristupy k hodnoteniu klticovych kompetencii v prostrediach neformdlneho vzde-
lavania a informdlneho ucenia sa vrdtane stvisiacich ¢innosti zamestndvatelov, odbornikov na poradenstvo
a socidlnych partnerov. Tie by mali byt dostupné pre v3etkych, a najmd pre nizkokvalifikovanych pracovnikov,
aby sa im poskytla podpora pri napredovani v dalsom vzdeldvani.

d) V stlade s odporticanim Rady o potvrdzovani neformalneho vzdeldvania a informédlneho uéenia sa by sa mohlo
roz§irit a posilnit potvrdzovanie vysledkov vzdeldvania ziskanych prostrednictvom neformélneho vzdeldvania
a informdlneho ucenia sa vratane roznych procesov vzdjomného uzndvania. Proces vzdjomného uzndvania moze
podporit aj vyuZivanie ndstrojov, ako st Europass a Youthpass, ktoré sliZia na dokumentéciu a sebahodnotenie.

(") Podkladovym materidlom na posudzovanie kompetencif je napr. spolo¢ny eurdpsky referencny rdmec pre jazyky, rdimec digitdlnych
kompetencii, rimec podnikatel'skych kompetencii ¢i opisy kompetencii PISA.
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II

(Ozndmenia)

OZNAMENIA INSTITUCI{, ORGANOV, URADOV A AGENTUR EUROPSKE]
UNIE

EUROPSKA KOMISIA

Nevznesenie nimietky vo¢i ozndmenej koncentracii
(Vec M.8899 — OTPP/Carlyle/European Camping Group)
(Text s vyznamom pre EHP)

(2018/C 189/02)

Dna 24. médja 2018 sa Komisia rozhodla nevzniest ndmietku voci uvedenej ozndmenej koncentracii a vyhldsit ju za
zlu¢itelnd s vnitornym trhom. Toto rozhodnutie je zaloZené na ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) nariadenia Rady (ES)

& 139/2004 (). Uplné znenie rozhodnutia je dostupné iba v anglickom jazyku a bude zverejnené po odstrdneni
akychkol'vek obchodnych tajomstiev. Bude dostupné:

— v Casti webovej stranky Komisie o hospodarskej sttazi venovanej fuzidm (http://ec.europa.eu/competition/mergers/
casesf). Tato webova strinka poskytuje r6zne moznosti na vyhladdvanie individudlnych rozhodnuti o faziach podla
ndzvu spolocnosti, ¢isla pripadu, ddtumu a sektorovych indexov,

— v elektronickej podobe na webovej strinke EUR-Lexu (http://eur-lex.europa.ecu/homepage.html?locale=sk) pod ¢&islom
dokumentu 32018M8899. EUR-Lex predstavuje online pristup k eurépskemu pravu.

() U.v.EUL 24, 29.1.2004, s. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
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IV

(Informdcie)

INFORMACIE INSTITUCII, ORGANOV, URADOV A AGENTUR EUROPSKE]
UNIE

RADA

Nasledujiice informdcie st uréené tymto osobdm, skupinim a subjektom: AL NASSER Abdelkarim
Hussein Mohamed, AL-YACOUB Ibrahim Salih Moham;ned, 1ZZ-AL-DIN Hasan, MOHAMMED Khalid
Shaikh, HIZBALLAH MILITARY WING (VOJENSKE KRIDLO HIZBALLAHU), EJERCITO DE
LIBERACION NACIONAL (,Nirodni oslobodzovacia armida“), LUDOVY FRONT ZA
OSLOBODENIE PALESTINY (PFLP), LUDOVY FRONT ZA OSLOBODENIE PALESTINY - HLAVNE
VELITELSTVO, ,,SENDERO LUMINOSO* - ,,SL“ (,,Svetly chodnik“) — osoby a skupiny zaradené do
zoznamu ustanoveného v ¢ldnku 2 ods. 3 nariadenia Rady (ES) ¢ 2580/2001 o urcitych
obmedzujicich opatreniach zameranych proti uréitym osobdm a subjektom s cielom boja proti
terorizmu

[pozri prilohu k vykonadvaciemu nariadeniu Rady (EU) 2018/468 z 21. marca 2018]
(2018/C 189/03)

Tieto informdcie st urcené uvedenym osobdm a skupindm, ktoré boli zaradené do zoznamu vo vykondvacom nariadeni
Rady (EU) 2018/468 ().

Nariadenim Rady (ES) ¢. 2580/2001 () sa ustanovuje zmrazenie vietkych financ¢nych prostriedkov, ostatnych finan¢nych
aktiv a hospodarskych zdrojov, ktoré patria dotknutym osobdm a skupindm, a zdkaz priameho ¢i nepriameho spri-
stupniovania akychkolvek finan¢nych prostriedkov, ostatnych finan¢nych aktiv a hospodarskych zdrojov tymto osobam.

Rada ziskala nové informdcie relevantné pre zaradenie tychto oséb a skupin do uvedeného zoznamu. Rada po zvdzeni
tychto informdcif prislusnym spésobom zmenila odévodnenia.

Dotknuté osoby a skupiny moZzu poziadat o aktualizované oddévodnenia Rady, v ktorych sa uvddzaji dovody ich
ponechania na uvedenom zozname, na tejto adrese:

Council of the European Union (Attn: COMET designations)

Rue de la Loi 175/Wetstraat 175
1048 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

e-mail: sanctions@consilium.europa.eu

Tato ziadost by mali predlozit do 8. jina 2018.

Dotknuté osoby a skupiny mozu kedykolvek zaslat Rade na uvedent adresu Ziadost o opitovné zvdzenie rozhodnutia
zaradit ich do uvedeného zoznamu alebo ich na tomto zozname ponechat, a to spolu so vietkymi sprievodnymi
dokladmi. Takéto Ziadosti sa po dorudeni posidia. V tejto savislosti sa dotknuté osoby a skupiny upozoriiujii na pravi-
delnd reviziu tohto zoznamu, ktort vykondva Rada podla ¢lanku 1 ods. 6 spolo¢nej pozicie 2001/931/SZBP ().

() U.v.EUL79,22.3.2018,s. 7.
() U.v.ESL 344, 28.12.2001, s. 70.
() U.v.ES L 344, 28.12.2001, s. 93.
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Dotknuté osoby a skupiny sa upozorfiujii na moznost predloZit prislusnym organom ¢lenského $titu alebo Stdtov, uve-
denym v prilohe k predmetnému nariadeniu, ziadost, aby im vydali povolenie pouzit zmrazené finan¢né prostriedky na
zdkladné potreby alebo osobitné platby v stlade s ¢ldnkom 5 ods. 2 uvedeného nariadenia.
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EUROPSKA KOMISIA
Urokova miera pouZitd Eurépskou centrilnou bankou pri hlavnych refinanénych operaciach ():
0,00 % dia 1. jiina 2018
Vymenny kurz eura (3
1. jina 2018
(2018/C 189/04)
1 euro =
Mena Vymenny kurz Mena Vymenny kurz

USD Americky dolar 1,1669 CAD  Kanadsky dolar 1,5142
JPY Japonsky jen 127,74 HKD Hongkongsky doldr 9,1547
DKK Dénska koruna 7,4441 NZD  Novozélandsky dolar 1,6737
GBP Britské libra 0,87680 | SGD Singapursky dolar 1,5617
SEK  $védska koruna 10,2943 | KRW  Juhokbrejsky won 125417
CHF  Svajciarsky frank 11531 | ZAR  Juhoafricky rand 14,8313
ISk Islandské koruna 122,10 CNY - Cinsky juan 7,483

} HRK Chorvétska kuna 7,3850
NOK Norska koruna 9,5323 ]

IDR Indonézska rupia 16 195,41

poN l%ulharsk)’r fev 19558 MYR Malajzijsky ringgit 4,6536
CZK Ceskd koruna 25,827 PHP Filipinske peso 61,375
HUF Madarsky forint 319,84 RUB Rusky’ rubel 72,5972
PLN  Polsky zloty 43162 ITHB  Thajsky baht 37,376
RON Rumunsky lei 4,6650 BRL Brazilsky real 4,3681
TRY Tureckd lira 5,3991 MXN  Mexické peso 23,2834
AUD  Austrélsky dolar 1,5494 INR Indickd rupia 78,3140

(") Pouzity kurz sa vztahuje k poslednej operacii vykonanej pred uréenym dnom. V pripade, Ze tender obsahuje variabilny kurz, pouzije
sa kurz medzny.
(%) Zdroj: referenény vymenny kurz publikovany ECB.
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v

(Oznamy)

KONANIA TYKAJUCE SA VYKONAVANIA SPOLOCNE] OBCHODNE]J POLITIKY

EUROPSKA KOMISIA

Ozndmenie o zacati revizneho presetrovania pred uplynutim ylatnostl antidumpingovych opatreni
uplatnitelnych na dovoz bicyklov s povodom v Cinskej ludovej republike

(2018/C 189/05)

Po uverejneni ozndmenia o bliZiacom sa uplynuti platnosti () antidumpingovych opatreni uplatnitelnych na dovoz
bicyklov s povodom v Cinskej ludovej republike (dalej len ,CLR* alebo ,dotknutd krajina“) bola Eurépskej komisii (dalej
len ,Komisia“) dorucend Ziadost o revizne preSetrovanie v sdlade s ¢lankom 11 ods. 2 nariadenia Europskeho parla-
mentu a Rady (EU) 2016/1036 z 8. jina 2016 o ochrane pred dumpingovymi dovozmi z krajin, ktoré nie st ¢lenmi
Eurépskej tnie (%) (dalej len ,zdkladné nariadenie®).

1. Ziadost o revizne preSetrovanie

Ziadost podalo 5. marca 2018 Eurdpske zdruZenie vyrobcov bicyklov (European Bicycle Manufacturer’s Association,
dalej len ,ziadatel*) v mene vyrobcov bicyklov, ktorych vyroba predstavuje viac nez 45 % celkovej vyroby bicyklov
v Unii.

2. Presetrovany vyrobok

Vyrobkom, ktory je predmetom tohto preSetrovania, st cestné bicykle a ostatné bicykle (vratane doddvkovych trojkoliek,
ale s vynimkou jednokoliek), bez motora, patriace pod ¢iselné znaky KN 87120030 a ex 87120070 (koédy TARIC
8712007091 8712007092 a 87120070 99) (dalej len ,presetrovany vyrobok®).

3. Existujiice opatrenia

V stéasnosti platnym opatrenim je konecné antidumpingové clo uloZené nariadenim Rady (EU) & 502/2013 ()
z 29. mdja 2013, ktorym sa meni vykondvacie nariadenie Rady (EU) ¢. 990/2011 (%), ktorym sa ukladd konecné anti-
dumpingové clo na dovoz bicyklov s povodom v CLR, po predbeznom preskﬁmani podla ¢ldnku 11 ods. 3 zdkladného
nariadenia.

V ten isty dent Rada vykondvacim nariadenim (EU) ¢. 501/2013 () rozsirila opatrenia na dovoz bicyklov s povodom
v CLR aj na dovoz bicyklov odosielanych z Indonézie, Malajzie, zo Sri Lanky a z Tuniska bez ohladu na to, ¢i maji
alebo nemajt deklarovany povod v Indonézii, Malajzii, na Sri Lanke a v Tunisku.

() U.v.EU C 294,5.9.2017, . 3.

A U.v.EUL 176, 30.6.2016, s. 21.

() Nariadenie Rady (EU) ¢. 502/2013 z 29. méja 2013, ktorym sa meni vykondvacie nariadenie (EU) ¢ 990/2011, ktorym sa ukladd
konecné antidumpingové clo na dovoz bicyklov s povodom v Cinskej fudovej republike, po predbeznom preskdmani podla élanku 11
ods. 3 nariadenia (ES) ¢. 1225/2009 (U.v.EUL 153, 5.6.2013,s. 17).

(% Vykonavacie nariadenie Rady (EU) ¢. 990/2011 z 3. okt6bra 2011, ktorym sa ukladd konecné antidumpingové clo na dovoz bicyklov
s povodom v Cinskej Tudovej republike po preskiimani pred uplynutim platnosti podla ¢lanku 11 ods. 2 zdkladného nariadenia
(U. v. EUL 261, 6.10.2011, s. 2)

() Vykondvacie nariadenie Rady (EU) ¢. 501/2013 z 29. mdja 2013, ktorym sa kone¢né antidumpingové clo ulozené vykonavacim naria-
denfm (EU) ¢. 990/2011 na dovoz bicyklov s povodom v Cinskej ludovej repubhke rozsiruje na dovoz bicyklov odosielanych
z Indonézie, Malajzie, zo Srf Lanky a z Tuniska bez ohladu na to, ¢i majd alebo nemaji deklarovany povod v Indonézii, Malajzii, na
Sri Lanke avTunlsku (U.v.EUL 153, 5.6.2013, 5. 1).
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Dfia 18. mdja_2015 Komisia vykondvacim nariadenim (EU) 2015(776 () rozsirila opatrenia pre dovoz bicyklov
s povodom v CLR na dovoz bicyklov odosielanych z Kambodze, Pakistanu a Filipin bez ohladu na to, ¢i maja alebo
nemaju deklarovany povod v Kambodzi, Pakistane a na Filipinach.

4, Dévody revizneho presetrovania

Ziadost sa odovodiwje tym, Ze uplynutie platnosti opatreni by pravdepodobne malo za nésledok pokracovanie alebo
opitovny vyskyt dumpingu a ujmy sposobenej vyrobnému odvetviu Unie.

4.1.  Tvrdenie o pravdepodobnosti pokracovania alebo opditovného vyskytu dumpingu

Ziadatel tvrdil, Ze vzhladom na existenciu vyraznych deformdcii v zmysle ¢ldnku 2 ods. 6a pism. b) zdkladného nariade-
nia nie je vhodné pouZit ceny a néklady na domdcom trhu v dotknutej krajine.

S cielom podlozit tvrdenia o vyraznych deformdcidch Ziadatel odkdzal na pracovny dokument utvarov Komisie
z 20. decembra 2017 s ndzvom ,Report on Significant Distortions in the Economy of the PRC for the purposes of the
trade defence investigations* (Spréva o vyraznych deformacidch v hospodarstve CLR na ticely presetrovani na ochranu
obchodu) (?), v ktorom st opisané osobitné okolnosti v dotknutej krajine. Ziadatel' sa najmi odvoldva na oddiely tyka-
jice sa vieobecnych deformdcii (napr. pdda, energia a kapitdl) a na oddiel tykajiici sa deformdcii v oceliarskom prie-
mysle, odvetvi vyroby hlinika a chemickom priemysle, v ktorych sa vyrdbaja zdkladné materidly pouZzivané vo velkej
miere pri vyrobe takmer vSetkych Casti a sacasti bicyklov. V tom istom dokumente sa takisto zdoraznili vaZzne problémy
s nadmernou kapacitou na trhu s ocelou a hlinfkom v Cine a dospelo sa v fiom k zdveru, Ze ceny v tychto odvetviach
nie st vysledkom volného posobenia trhovych sil.

Podla ¢lanku 2 ods. 6a zdkladného nariadenia preto tvrdenie o pokracovani alebo opdtovnom vyskyte dumpingu je
zaloZené na porovnani vytvorenej normdlnej hodnoty na zdklade vyrobnych ndkladov a ndkladov na predaj odréiajﬁ—
cich nedeformované ceny alebo referencné hodnoty vo vhodnej reprezentativnej kra]lne s vyvoznou cenou (na trovni
ceny zo zdvodu) presetrovaneho vyrobku z dotknutej kraji jiny pri predaji na vyvoz do Unie. Dumpingové rozpitia
vypocitané na tomto zdklade st v pripade dotknutej krajiny zna¢né.

Vzhladom na dostupné informdcie sa Komisia domnieva, Ze existuji dostatocné dokazy podla ¢linku 5 ods. 9 zdklad-
ného nariadenia, ktoré nasved¢ujii, ze v doésledku vyraznych deformdcii ovplyviiujicich ceny a néklady je pouzitie
domdcich cien a ndkladov v dotknutej krajine nevhodné, o odovodiiuje zacatie preSetrovania na zéklade clanku 2
ods. 6a zdkladného nariadenia.

4.2.  Tvrdenie o pravdepodobnosti pokralovania alebo opitovného vyskytu ujmy

Ziadatel predlozil dokazy o tom, Ze ak by sa nechala uplyndt platnost opatreni, sticasnd troven dovozu presetrovaného
vyrobku z dotknutej krajiny do Unie, ktord zostdva v absolitnom vyjadreni znaén, by sa pravdepodobne zvysila, a to
z dovodu i) existencie velkej nevyuzitej kapacity Vyvazajucmh vyrobcov v dotknute] krajine a ii) atraktivnosti trhu Unie
z hladiska objemu a cien. V pripade neexistencie opatreni by cinske vyvozné ceny boli na trovni, ktord by bola
dostato¢ne nlzka na to, aby sposobili dalsiu ujmu vyrobnému odvetviu Unie, ktoré je nadalej nestabilné.

Ziadatel napokon tvrdi, Ze situdcia vyrobného odvetvia Unie v stvislosti s ujmou sa zlepsila najmi vdaka existencii
opatreni a Ze ak by uplynula ich platnost, akékolvek dalsie zvySenie dovozu za dumpingové ceny z dotknutej krajiny by
mohlo viest k opitovnému Vyskytu ujmy sposobene] vyjrobnému odvetviu Unie. Kombinovany Gcinok nizkych cien
a velkych mnozstiev by tak mal vyrazny nepriaznivy i¢inok na celkovi situdciu vyrobneho odvetvia Unie, najmé pokial
ide o objemy predaja, ceny a ziskovost. V takom pripade je Vysoko pravdepodobné, ze dojde k opitovnému vyskytu
ujmy vyplyvajticej z dumpingového dovozu z dotknutej krajiny a vyrazne sa fiou poskodi celkovd vykonnost uvedeného
odvetvia Unie.

() Vykondvacie nariadenie Komisie (EU) 2015/776 z 18. mdja 2015, ktorym sa konecné antldumpmgove clo ulozené vykondvacim
nariadenim Rady (EU) ¢. 502/2013 na dovoz bicyklov s povodom v Cinskej udovej republike rozsiruje na dovoz bicyklov odosiela-
nych z Kambodze, Pakistanu a Filipin bez ohladu na to, ¢i maji alebo nemaji deklarovany povod v Kambod21 Pakistane a na Filipi-
nach (U v.EUL 122, 19.5.2015, s. 4).

() Report on Significant Distortions in the Economy of the PRC (Sprdva o vyraznych deformacidch v hospoddrstve CLR) z 20. decembra
2017, SWD (2017) 483 final/2, k dispozicii na adrese: http:/[trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2017 [december/tradoc_156474.pdf
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5. Postup

Ked7e Komisia po porade s vyborom zriadenym podla ¢clanku 15 ods. 1 zdkladného nariadenia stanovila, Ze existujii
dostatocné dokazy na odovodnenie zacatia revizneho preetrovania pred uplynutim platnosti, za¢ina tymto revizne pre-
Setrovanie v stlade s ¢lankom 11 ods. 2 zdkladného nariadenia.

Tymto reviznym preSetrovanim pred uplynutim platnosti sa stanovi, ¢i je pravdepodobné, Zze uplynutie platnosti opat-
reni by mohlo viest k pokracovaniu alebo opitovnému vyskytu dumpingu presetrovaného vyrobku s povodom
v dotknutej krajine a k pokracovaniu alebo opdtovnému vyskytu ujmy sposobenej vyrobnému odvetviu Unie.

5.1.  Obdobie revizneho presetrovania a posudzované obdobie

PreSetrovanie pokracovania alebo opitovného vyskytu dumpingu sa bude vztahovat na obdobie od 1. aprila 2017 do
31. marca 2018 (dalej len ,obdobie revizneho presetrovania“). Preskiimanie trendov relevantnych z hladiska postdenia
pravdepodobnosti pokracovania alebo opitovného vyskytu ujmy sa bude vztahovat na obdobie od 1. janudra 2014 do
konca obdobia presetrovania (dalej len ,posudzované obdobie®).

5.2.  Postup stanovenia pravdepodobnosti pokralovania alebo opitovného vyskytu dumpingu

V rdmci revizneho preSetrovania pred uplynutim platnostl Komisia skiima vyvoz do Unie pocas obdobia revizneho pre-
Setrovania a nezavisle od vyvozu do Unie posudzuje, ¢i st spolocnosti, ktoré vyrabaja a predavaju predetrovany vyrobok
v dotknutej krajine v situdcii, Ze by pravdepodobne doslo k pokracovaniu alebo opitovnému vyvozu do Unie za dum-
pingové ceny, ak by platnost opatreni uplynula.

Vietci vyrobcovia presetrovaneho vyrobku z dotknutej kra]my, bez ohladu na to, ¢i pocas obdobia revizneho pre-
Setrovania vyvazali (') presetrovany vyrobok do Unie, sa vyzjvajd, aby sa zicastnili na presetrovani zo strany Komisie.

5.2.1. Presetrovanie vyrobcov v dotknutej krajine

Vzhladom na mozny velky pocet vyrobcov v dotknutej krajine, ktorych sa toto revizne presetrovanie pred uplynutim
platnosti tyka, a s ciefom dokoncit presetrovanie v rdmci stanovenych lehot moze Komisia obmedzit pocet vyrobcov,
ktori budii predmetom presetrovania, na primerany pocet vybranim vzorky (tento postup sa nazyva aj ,vyber vzorky®).
Vyber vzorky sa vykond v stlade s ¢ldnkom 17 zdkladného nariadenia.

S cielom umoznit Komisii, aby rozhodla o potrebe vyberu vzorky a v pripade kladného rozhodnutia k nemu pristipila,
vietci vyrobcovia alebo Za’stupcovia konajici v ich mene vratane tych, ktori nespolupracovali pri presetrovani vediicom
k zavedeniu opatreni, ktoré st predmetom tohto revizneho preSetrovania, sa tymto vyzyvaja, aby sa Komisii pr1h1a51h
Uvedené strany tak musia urobif do 15 dni odo dfia uverejnenia tohto ozndmenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie,
pokial nie je stanovené inak, a to tak, Ze Komisii poskytni informdcie o svojej spolocnosti, resp. spolo¢nostiach
pozadované v prilohe I k tomuto ozndmeniu.

Komisia s cielom ziskat informdcie, ktoré povazuje za potrebné na vyber vzorky vyrobcov, oslovi aj orgdny dotknutej
krajiny a mozZe oslovit vSetky zndme zdruzenia vyrobcov.

Vsetky zainteresované strany, ktoré by chceli predlozit akékolvek dalsie relevantné informdcie tykajtice sa vyberu vzorky,
s vynimkou uZ uvedenych pozadovanych informicii, tak musia urobit do 21 dnf odo dfia uverejnenia tohto ozndmenia
v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie, pokial nie je stanovené inak.

Ak je vyber vzorky potrebny, vyrobcovia budd vybrani na zdklade najvicsieho reprezentativneho objemu vyroby, pre-
daja alebo vyvozu, ktory mozno v rdmci dostupného Casu primerane presetrit. Vietkym zndmym vyrobcom, orgdnom
dotknutej krajiny a zdruZeniam vyrobcov Komisia oznami spolo¢nosti, ktoré boli vybrané do vzorky, a to v pripade
potreby prostrednictvom orgdnov dotknutej krajiny.

Komisia s cielom ziskat informdcie, ktoré povazuje za potrebné na ticely svojho presetrovania v stivislosti s vyrobcami,
za$le dotazniky vyrobcom vybranym do vzorky, vietkym zndmym zdruZeniam vyrobcov a orgdnom dotknutej krajiny.

Vsetci vyrobcovia vybrani do vzorky budi musiet predlozit vyplneny dotaznik do 37 dni odo diia ozndmenia vyberu
vzorky, pokial nie je stanovené inak.

(1) Vyrobcom je kazda spolo¢nost v dotknutej krajine, ktord vyrdba preSetrovany vyrobok, vritane akychkolvek s fiou prepojenych
spolo¢nosti, ktoré st zapojené do vyroby, predaja na domdcom trhu alebo vyvozu presetrovaného vyrobku.
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Bez toho, aby bolo dotknuté pripadné uplatiiovanie ¢ldnku 18 zdkladného nariadenia, spolo¢nosti, ktoré sthlasili so
svojim pripadnym zaradenim do vzorky, ale neboli do nej vybrané, sa budd povazovat za spolupracujice (dalej len
,spolupracujtici vyrobcovia nezaradeni do vzorky®).

5.2.2. Dalsi postup v stvislosti s dotknutou krajinou, v ktorej dochddza k vyraznym deformdcidm

V stilade s ¢ldnkom 2 ods. 6a pism. e) Komisia krdtko po zacati preSetrovania informuje strany preSetrovania prostred-
nictvom pozndmky k spisu, ktory je zainteresovanym strandm k dispozicii na nahliadnutie, o relevantnych zdrojoch
ktoré zamysla pouzit na dcely stanovenia normdlnej hodnoty v CIR podla ¢lénku 2 ods. 6a zdkladného nariadenia.
Tyka sa to vSetkych zdrojov vratane pripadného vyberu vhodnej reprezentativnej tretej krajiny. Strandm tohto pre-
Setrovania bude poskytnutd lehota 10 dni na vyjadrenie, ktord zaine plyniit odo diia doplnenia danej pozndmky
k uvedenému spisu.

Podla informdcif, ktoré ma Komisia k dispozicii, je moznou reprezentativnou trefou krajinou pre CLR v tomto pripade
Turecko. S ciefom s kone¢nou platnostou vybrat vhodnt reprezentativnu tretiu krajinu Komisia preskiima, ¢i krajina
dosiahla podobnii trovent hospoddrskeho rozvoja ako vyvazajiica krajina, ¢i tam dochddza k vyrobe a predaju pre-
Setrovaného vyrobku a & si k prislusné ddaje lahko dostupné. Ak je takychto krajin viac, podla moznosti sa
uprednostnia krajiny s ndleZitou tiroviiou socidlnej a environmentélnej ochrany.

Pokial ide o relevantné zdroje, Komisia vyzyva vsetkych vyrobcov v dotknute) krajine, aby jej v lehote do 15 dni odo
dna uverejnenia tohto ozndmenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie poskytli informacie poZadované v prilohe III
k tomuto ozndmeniu.

Komisia s cielom ziskat informécie, ktoré povazuje za potrebné na tcely svojho presetrovania, pokial ide o tdajné
vyrazné deformdcie v zmysle ¢lanku 2 ods. 6a pism. b) zdkladného nariadenia, zasle dotaznik aj vldde dotknutej krajiny.

V stlade s ustanoveniami tohto ozndmenia sa tymto vietky zainteresované strany vyzyvaji, aby ozndmili svoje
stanoviskd, predlozili informdcie a poskytli podporné dokazy v stvislosti s uplatnenim ¢ldnku 2 ods. 6a zdkladného
nariadenia.

Tieto informdcie a podporne dokazy musia byt Komisii dorucené do 37 dni odo diia uverejnenia tohto ozndmenia
v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie, pokial nie je stanovené inak.

5.2.3. Presetrovanie neprepojenych dovozcov (') (?)

Neprepojeni dovozcovia presetrovaného vyrobku z dotknutej krajiny do Unie vritane tych, ktori nespolupracovali pri
presetrovan{ vedicom k zavedeniu platnych opatreni, sa vyzyvaji, aby sa zicastnili na tomto presetrovani.

Vzhladom na mozny velky pocet neprepojenych dovozcov, ktorych sa toto revizne presetrovanie pred uplynutim
platnosti tyka, a s cielom dokon¢it preetrovanie v rdmci stanovenych lehdt moze Komisia obmedzif pocet
neprepojenych dovozcov, ktori budi predmetom presetrovania, na primerany pocet vybranim vzorky (tento postup sa
nazyva aj ,vyber vzorky*). Vyber vzorky sa vykond v stlade s ¢lankom 17 zdkladného nariadenia.

(") Do vzorky mozu byt zaradeni iba dovozcovia neprepojenl’ s vyrobcami v dotknutej krajine. Dovozcovia, ktor{ sii prepojeni
s vyrobcami, musia v savislosti s tymito vyvdzajicimi vyrobcami vyplnit prilohu I k dotazniku. V stlade s clankom 127
vykondvacieho nariadenia Komisie (EU) 2015/2447 z 24. novembra 2015, ktorym sa stanovuji podrobné pravidl vykondvania
urditych ustanoveni nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 952/2013 ktorym sa ustanovuje Colny kddex Unie, sa dve
osoby povazuji za prepojené, ak: a) jedna z nich je predstavitelom alebo riaditefom podniku druhej osoby alebo naopak; b) st pravne
uznanymi obchodnymi spolo¢nikmi; ¢) st zamestnavatelom a zamestnancom; d) tretia strana priamo alebo nepriamo vlastni, ovlida
alebo md v drzbe asponl 5 % hodnoty akeif alebo podielov s hlasovacim pravom jednej aj druhej osoby; e) jedna z nich priamo alebo
nepriamo ovldda druhd; f) obe si priamo alebo nepriamo ovlddané tretou osobou; g) spolocne prlamo alebo nepriamo ovladaji tretlu
osobu alebo h) sii ¢lenmi jednej rodiny (U. v. EU L 343, 29.12.2015, s. 558). Osoby sa povazuji za ¢lenov jednej rodiny, iba ak maji
medzi sebou niektory z tychto vztahov: i) manzel a manzelka; ii) rodi¢ a dieta; iii) brat a sestra (vlastni aj nevlastni sirodenci); iv) stary
rodi¢ a vnuk alebo vnucka; v) stryc alebo teta a synovec alebo neter; vi) svokor alebo svokra a zat alebo nevesta; vii) Svagor a $vagrind.
V sdlade s ¢lankom 5 bodom 4 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013, ktorym sa ustanovuje Colny kodex Unie,
»o0soba“ je fyzickd osoba, prédvnickd osoba a akékolvek zdruzenie osob, ktoré nie je pravnickou osobou, ale je podla prava Unie alebo
ynttrostitneho prava sposobilou na pravne tkony (U. v. EU L 269, 10.10.2013, 5. 1).

Informdcie poskytnuté neprepojenymi dovozcami moZu byt pouZité aj v stvislosti s inymi aspektmi tohto preSetrovania, nez je
stanovenie dumpingu.

-
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S cielom umoznit Komisii, aby rozhodla o potrebe vyberu vzorky a v pripade kladného rozhodnutia k nemu pristipila,
vetci neprepojeni dovozcovia alebo zéstupcovia konajici v ich mene vratane tych, ktori nespolupracovali pri pre-
Setrovan{ vedicom k zavedeniu opatreni, ktoré sti predmetom tohto revizneho presetrovania, sa tymto vyzyvajd, aby sa
Komisii prlhlasxh Uvedené strany tak musia urobit do 15 dni odo diia uverejnenia tohto oznimenia v Uradnom vestniku
EurGpskej tnie, pokial nie je stanovené inak, a to tak, Ze Komisii poskytni informdcie o svojej spolo¢nosti, resp.
spolo¢nostiach pozadované v prilohe IT k tomuto ozndmeniu.

Komisia s cielom ziskat informdcie, ktoré povazuje za potrebné na vyber vzorky neprepojenych dovozcov, moze oslovit
aj vietky zndme zdruZenia dovozcov.

Vsetky zainteresované strany, ktoré by chceli predlozit akékolvek dalsie relevantné informdcie tykajice sa vyberu Vzorky,
s vynimkou uZ uvedenych pozadovanych informdcii, tak musia urobit do 21 dni odo dna uverejnenia tohto ozndmenia
v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie, pokial nie je stanovené inak.

Ak je vyber vzorky potrebny, dovozcovia mozu byt vybrani na zdklade najvicsicho reprezentatlvneho objemu predaja
presetrovaneho Vyrobku z dotknutej krajiny v Unii, ktory mozno v rdmci dostupneho Casu primerane presetrit. Vietkym
zndmym neprepojenym dovozcom a zdruZeniam dovozcov Komisia ozndmi spolo¢nosti, ktoré boli vybrané do vzorky.

Komisia s cielom ziskat informdcie, ktoré povazuje za potrebné na ucely svojho presetrovania, zasle dotazniky
neprepojenym dovozcom vybranym do vzorky a vSetkym zndmym zdruZeniam dovozcov. Uvedené strany musia
predlozit vyplneny dotaznik do 37 dni odo dna ozndmenia vyberu vzorky, pokial nie je stanovené inak.

5.3.  Postup stanovenia pravdepodobnosti pokralovania alebo opitovného vyskytu ujmy

S cielom stanovit, ¢i existuje pravdepodobnost pokracovania alebo opatovneho vyskytu ujmy sposobene;j Vyrobnemu
odvetviu Unie, sa vyrobcovia z Unie vyribajiici presetrovany vyrobok vyzyvajii, aby sa zdcastnili na presetrovani zo
strany Komisie.

5.3.1. Presetrovanie vyrobcov z Unie

Vzhladom na velky pocet vyrobcov z Unie, ktorych sa toto revizne presetrovanie pred uplynutim platnosti tyka,
a s cielom dokontit presetrovanie v rdmci stanovenych lehot sa Komisia rozhodla obmedzit pocet vyrobcov z Unie,
ktori budd predmetom presetrovania, na primerany pocet vybranim vzorky (tento postup sa nazyva aj ,vyber vzorky").
Vyber vzorky sa vykond v stlade s ¢ldnkom 17 zdkladného narjadenia.

Komisia predbezne vybrala vzorku vyrobcov z Unie. Podrobnosti mozno ndjst v spise, ktory je zainteresovanym stra-
ndm k dispozicii na nahliadnutie. Zainteresované strany sa tymto vyzjvajt, aby sa so spisom obozndmili (na tento Gcel
by sa mali obratif na Komisiu s vyuZzitim kontaktnych Gidajov uvedenych dalej v bode 5.7). Ostatni Vyrobcov1a z Unie
alebo zdstupcovia konajiici v ich mene vrdtane Vyrobcov z Unie, ktori nespolupracovali pri presetrovani, vediicom
k zavedeniu platnych opatreni a ktor{ sa domnievajt, Ze existuji dovody, na zdklade ktorych by mali byt zaradeni do
vzorky, sa musia obratit na Komisiu do 15 dni odo diia uverejnenia tohto oznamenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Vsetky zainteresované strany, ktoré by chceli predlozit akékolvek dalsie relevantné informdcie tykajuce sa vyberu vzorky,
tak musia urobit do 21 dni odo dfia uverejnenia tohto ozndmenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie, pokial nie je
stanovené inak.

Vietkym znamym vyrobcom z Unie afalebo zdruzeniam vyrobcov z Unie Komisia oznimi spolo¢nosti, ktoré boli
s konec¢nou platnostou vybrané do vzorky.

Komisia s cielom ziskat informdcie, ktoré povazuje za potrebné na dcely svojho presetrovania, zasle dotazniky
vjrobcom z Unie zaradenym do vzorky a Vsetkym zndmym zdruZeniam Vyrobcov z Unie. Uvedené strany musia
predlozit vyplneny dotaznik do 37 dni odo dna ozndmenia vyberu vzorky, pokial nie je stanovené inak.

5.4.  Postup posudzovania zdujmu Unie

Ak sa preukdZe pravdepodobnost pokracovania alebo opdtovného vyskytu dumpingu a ujmy, rozhodne sa v zmysle
¢ldnku 21 zdkladného nariadenia o tom, ¢i by zachovanie antidumpingovych opatreni nebolo v rozpore so zéujmom
Unie. Vyrobcovia z Unie, dovozcovia a ich zastupujiice zdruZenia, pouZivatelia a ich zastupujice zdruZenia a organizd-
cie zastupujice spotrebxtelov sa Vyzyva)u aby sa prihlasili do 15 dni odo diia uverejnenia tohto oznimenia v Uradnom
vestniku Eurdpskej tinie, pokial nie je stanovené inak. Aby sa organizdcie zastupujiice spotrebitelov mohli zicastnit na
predetrovani, musia v rdmci tej istej lehoty preukdzat objektivnu stvislost medzi svojou ¢innostou a presetrovanym
vyrobkom.
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Strany, ktoré sa prihldsia v rdmci uvedenej 15- dnove] lehoty, mozu Komisii poskytnut informdcie tykajice sa zédujmu
Unie do 37 dnf odo diia uverejnenia tohto ozndmenia v Uradnom vestniku Eurépskej tinie, pokial nie je stanovené inak.
Uvedené informdcie mozu byt poskytnuté v lubovolnom forméte alebo prostrednictvom vyplnenia dotaznika
vyhotoveného Komisiou. V kazdom pripade sa informdcie predlozené podla ¢lanku 21 zdkladného nariadenia zohladnia
len vtedy, ak budd v ¢ase ich predlozenia podlozené konkrétnymi dokazmi.

5.5. Iné pisomné podania

V stlade s ustanoveniami tohto ozndmenia sa tymto vietky zainteresované strany vyzyvaji, aby ozndmili svoje
stanoviskd, predlozili informadcie a poskytli podporné dokazy.

Tieto informdcie a podporne dokazy musia byt Komisii dorucené do 37 dni odo dita uverejnenia tohto ozndmenia
v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie, pokial nie je stanovené inak.

5.6. Moznost vypocutia titvarmi Komisie vykondvajiicimi presetrovanie

Vietky zainteresované strany moZzu poziadat o vypocutie dtvarmi Komisie vykondvajlicimi preSetrovanie. Kazdd Ziadost
o vypocutie musi byt podand pisomne a musia sa v nej uvadzat dovody Ziadosti. Ziadost o vypocutie vo veciach tykaju-
cich sa zatiatocnej fazy presetrovania sa musi predlozit do 15 dni odo diia uverejnenia tohto oznamenia v Uradnom
vestniku Eurdpskej tinie. Neskor sa Ziadosti o vypocutie musia predkladat v rdmci osobitnych lehot stanovenych Komisiou
pri jej komunikdcii so stranami.

5.7.  Pokyny na predkladanie pisomnych podani a zasielanie vyplnenych dotaznikov a korespondencie

Na informdcie predkladané Komisii na tcely preSetrovani na ochranu obchodu sa nesmu vztahovat autorské prava.
Zainteresované strany si musia pred tym, ako Komisii predlozia informdcie afalebo tidaje, na ktoré sa vztahujii autorské
prava tretej strany, vyziadaf od drZitela autorskych prdv osobitné povolenie, v ktorom sa vyslovne povoluje, Ze:
a) Komisia moZe pouzivat dané informacie a tidaje na tcely tohto konania na ochranu obchodu a b) dané informacie
ajalebo tdaje sa mozu poskytnit zainteresovanym strandm tohto preetrovania, a to vo forme, ktord im umozni uplat-
nit ich prdva na obhajobu.

Vietky pisomné podania vratane informécii pozadovanych v tomto ozndmeni, vyplnenych dotaznikov a koresponden-
cie, ktoré zainteresované strany poskytuji ako doverné, sa oznacia ako ,Limited” ('). Strany, ktoré predkladaji informdcie
v rdmci tohto preSetrovania, sa vyzyvajd, aby odovodnili svoju Ziadost o doverné zaobchddzanie.

Od zainteresovanych strdn, ktoré poskytujii informécie oznacené ako ,Limited“, sa poZaduje, aby v stilade s ¢lankom 19
ods. 2 zékladného nariadenia predlozili stihrn tychto informdcii, ktory nemd doverny charakter a ktory sa oznali ako
,For inspection by interested parties“. Uvedeny stihrn musi byt dostatocne podrobny, aby umoznil primerane pochopit
podstatu predloZzenych dévernych informdcii. Ak strana, ktord poskytuje doverné informdcie, nepreukdze dostatocny
dovod na ziadost o doverné zaobchddzanie alebo nepredloZi siihrn tychto informdcii, ktory nemd doverny charakter,
v pozadovanom formdte a kvalite, Komisia nemusi na takéto informécie prihliadat, pokial jej nemoZno pomocou
vhodnych zdrojov uspokojivo dokazat, ze predmetné informacie s spravne.

Zainteresované strany sa vyzyvaji, aby vietky podania a Ziadosti vritane naskenovanych splnomocneni a osved¢eni
predkladali e-mailom; vynimku tvoria rozsiahle odpovede, ktoré sa predkladaji osobne alebo zasielaji doporucene na
nosicoch CD-ROM alebo DVD. PouZitim e-mailu zainteresované strany vyjadruji sthlas s pravidlami platnymi pre
elektronické podania uvedenymi v dokumente ,KORESPONDENCIA S EUROPSKOU KOMISIOU V PRIPADOCH
TYKAJUCICH SA OCHRANY OBCHODU* uverejnenom na webovom sidle Generdlneho riaditelstva pre obchod:
http:/[trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2014/juneftradoc_152582.pdf. Zainteresované strany musia uviest svoje meno
(ndzov), adresu, telefénne ¢&islo a platnt e-mailovi adresu a mali by zabezpecit, aby bola uvedend e-mailovd adresa
funkénym oficidlnym pracovnym e-mailom, ktory sa denne kontroluje. Po poskytnuti kontaktnych ddajov bude Komisia
komunikovat so zainteresovanymi stranami iba prostrednictvom e-mailu, pokial vyslovne nepoziadaji o dorucenie v3et-
kych dokumentov Komisie inymi komunikaénymi prostriedkami alebo ak si povaha dokumentov, ktoré sa maji zaslat,
nevyzaduje pouzitie doporucenej zésielky. Dalsie pravidld a informacie tykajtice sa koreSpondencie s Komisiou vratane
zdsad, ktoré sa vztahuji na podania prostrednictvom e-mailu, ndjdu zainteresované strany v uz spominanych pokynoch
o komunikécii so zainteresovanymi stranami.

(") Dokument oznaceny ako ,Limited” je dokument, ktory sa povazuje za doverny v zmysle clanku 19 zdkladného nariadenia a ¢lanku 6
Dohody WTO o implementdcii ¢ldnku VI dohody GATT z roku 1994 (antidumpingovd dohoda). Tento dokument je chrdneny aj
podla clanku 4 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 (U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43).
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Adresa Komisie na tcely koreSpondencie:

European Commission
Directorate-General for Trade
Directorate H

Office: CHAR 04/039

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

E-mail: TRADE-R688-BICYCLES-DUMPING@ec.curopa.cu
TRADE-R688-BICYCLES-INJURY @ec.europa.eu

6. Nespoluprica

V pripadoch, ak niektord zainteresovand strana odmietne spristupnit potrebné informaécie, alebo ich neposkytne v pris-
lusnych lehotdch, alebo vyznamnou mierou brdni v preSetrovani, zistenia, ¢i uZ pozitivne alebo negativne, mozno
v stlade s ¢ldnkom 18 zdkladného nariadenia vypracovat na zdklade dostupnych skutocnosti.

Ak sa zisti, Ze niektord zainteresovand strana poskytla nepravdivé alebo zavddzajice informdcie, tieto informdcie sa
nemusia zohladnit a mozu sa pouzit dostupné skutocnosti.

Ak niektord zainteresovand strana nespolupracuje alebo spolupracuje len Ciastocne a zistenia sa preto v stlade
s ¢lankom 18 zdkladného nariadenia zakladaji na dostupnych skutoc¢nostiach, vysledok moéze byt pre tdto stranu menej
priaznivy nez v pripade, keby bola spolupracovala.

Neposkytnutie odpovede v elektronickej podobe sa nepovazuje za nespolupracu, pokial zainteresovand strana preukdze,
ze poskytnutie odpovede v pozadovanej forme by jej sposobilo dalsiu neprimerant zifaz alebo dalSie neprimerané
vydavky. Zainteresovand strana by sa mala okamzite obratit na Komisiu.

7. Uradnik pre vypocutie

Zainteresované strany sa moZu obratit na tradnika pre vypocutie v obchodnych konaniach. Uradnik pre vypocutie je
prostrednikom medzi zainteresovanymi stranami a Gtvarmi Komisie vykondvajicimi presetrovanie. Uradnik pre
vypocutie skima Ziadosti o pristup k spisu, spory tykajice sa dovernosti dokumentov, Ziadosti o predlzenie lehot
a ziadosti tretich strdn o vypocutie. Uradnik pre vypocutie moze usporiadat vypocutie jednotlivej zainteresovanej strany
a posobit ako sprostredkovatel v snahe zabezpetit plné uplatnenie prav zainteresovanych strin na obhajobu.

Ziadost o vypocutie tradnikom pre vypocutie by sa mala predlozit pisomne a mali by sa v nej uviest dévody Ziadosti.
Ziadost o vypocutie vo veciach tykajtcich sa zaciatocnej fazy presetrovania sa musi predlozit do 15 dni odo dna uverej-
nenia tohto ozndmenia v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Dalsie informacie a kontaktné tidaje mozu zainteresované strany ndjst na webovych strankach tdradnika pre vypocutie
na webovom sidle Generdlneho riaditel'stva pre obchod: http://ec.europa.eu/trade/trade-policy-and-you/contacts/hearing-
officer].

8. Harmonogram presetrovania

V stilade s ¢lankom 11 ods. 5 zakladného nariadenia sa presetrovanie skon¢i do 15 mesiacov odo diia uverejnenia tohto
ozndmenia v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.

9. Moznost poziadat o revizne preSetrovanie podla ¢linku 11 ods. 3 zdkladného nariadenia

KedZe toto revizne presetrovanie pred uplynutim platnosti sa zacina v stlade s ustanoveniami ¢ldnku 11 ods. 2 zdklad-
ného nariadenia, jeho zistenia nepovedd k zmene existujiicich opatrent, ale k zruSeniu alebo zachovaniu tychto opatreni
v stlade s ¢lankom 11 ods. 6 zakladného nariadenia.

Ak niektord zainteresovand strana usidi, Ze revizne preSetrovanie opatreni je opodstatnené, aby sa umoznila zmena
opatreni, tito strana moZe poziadat o revizne presetrovanie podla ¢ldnku 11 ods. 3 zdkladného nariadenia.

Strany, ktoré chct poziadat o takéto revizne presetrovanie, ktoré by sa uskuto¢nilo nezavisle od revizneho presetrovania
pred uplynutim platnosti uvedeného v tomto ozndmeni, sa mozu obratif na Komisiu na uzZ uvedenej adrese.


mailto:TRADE-R688-BICYCLES-DUMPING@ec.europa.eu
mailto:TRADE-R688-BICYCLES-INJURY@ec.europa.eu
http://ec.europa.eu/trade/trade-policy-and-you/contacts/hearing-officer/
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10.  Spracovanie osobnych idajov

So vietkymi osobnymi tdajmi ziskanymi pocas tohto presetrovania sa bude zaobchddzat v stilade s nariadenim Eurdp-
skeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so zretelom na spracovanie
osobnych tidajov institiciami a orgdnmi Spolocenstva a o volnom pohybe takychto tidajov (!).

() U.v.ESLS8,12.1.2001,s. 1.
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PRILOHA I

[0  Verzia Limited (")
[0  Verzia For inspection by interested parties

(zaSkrtnite prislusné policko)

ANTIDUMPINGOVE KONANIE TYKAJUCE SA DOVOZU BICYKLOV S POVODOM V CiNSKEJ LUDOVEJ REPUBLIKE
INFORMACIE NA UGELY VYBERU VZORKY VYROBCOV V &INSKEJ LUDOVEJ REPUBLIKE

Tento formular ma slizit ako pomédcka pre vyrobcov v Cinskej fudovej republike pri poskytovani informacii tykajlcich sa
vyberu vzorky, ktoré sa pozaduju podla bodu 5.2.1 oznamenia o zacati revizneho presetrovania.

Obe verzie, teda verzia Limited (Doverna verzia), ako aj verzia For inspection by interested parties (Verzia na nahliadnutie pre
zainteresované strany) by sa mali zaslat spat Komisii, ako sa stanovuje v ozndmeni o zacati revizneho presetrovania.

1. NAZOV A KONTAKTNE UDAJE

Uvedte tieto Udaje o vaSej spolo¢nosti:

Nazov spolo¢nosti

Adresa

Kontaktna osoba

E-mailova adresa

Telefon

Fax

2. OBRAT, OBJEM PREDAJA, VYROBA A VYROBNA KAPACITA

Za obdobie revizneho presetrovania vymedzené v oddiele 5.1 oznamenia o zacati revizneho presetrovania uvedte vyrobu
spolo&nosti a vyrobnui kapacitu, obrat spoloénosti v jej tiétovnej mene [predaj na vyvoz do Unie za kazdy z 28 &lenskych
Statov (?) osobitne a spolu, predaj na vyvoz do ostatnych krajin sveta (spolu a do piatich najva¢sich dovazajucich krajin)
a predaj na domacom trhu], ako aj zodpovedajicu hmotnost alebo objem presetrovaného vyrobku vymedzeného v oznameni
o zacati revizneho presetrovania. Uvedte hmotnost v tonach a pouzitu menu.

Tabulka |

Obrat a objem predaja

Hodnota v Uétovnej mene

Kusy ) ..,
Uvedte pouZitd menu
Predaj preSetrovaného vyrobku vyrobeného vaSou | Spolu:
spolo¢nostou na vyvoz do Unie za kazdy z 28 ¢len- - — -
skych Statov osobitne a spolu Uvedte kazdy clensky

&tat (*):

Predaj presetrovaného vyrobku vyrobeného vasou | Spolu:
spolo¢nostou na vyvoz do ostatnych krajin sveta

Uved'te pat najvac-
Sich dovazajucich kra-
jin a prislusné objemy
a hodnoty (*)

(") Tento dokument je uréeny vyluéne na interné pouZitie. Je chraneny podla ¢lanku 4 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1049/2001
(U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43). Ide o déverny dokument podla &lanku 19 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 1036/2016 z 8. jina
2016 (U. v. EU L 176, 30.6.2016, s. 21) a &lanku 6 Dohody WTO o implementacii &lanku VI dohody GATT z roku 1994 (antidumpingova
dohoda).

(%) Eurdpsku uniu tvori tychto 28 ¢lenskych Statov: Belgicko, Bulharsko, Cyprus, Ceska republika, Dansko, Esténsko, Finsko, Franctizsko, Grécko,
Holandsko, Chorvatsko, Irsko, Litva, LotySsko, Luxembursko, Madarsko, Malta, Nemecko, Pol'sko, Portugalsko, Rakisko, Rumunsko, Slovensko,
Slovinsko, Spojené kralovstvo, Spanielsko, Svédsko a Taliansko.
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Hodnota v uétovnej mene
Kusy . o
Uvedte pouZitd menu

Predaj preSetrovaného vyrobku vyrobeného vaSou
spoloénostou na domacom trhu

(*) V pripade potreby doplrite dalSie riadky.

Tabulka Il

Vyroba a vyrobna kapacita

Kusy

Celkova vyroba presetrovaného vyrobku vo vasej spoloénosti

Vyrobna kapacita vasej spolo¢nosti, pokial ide o presetrovany vyrobok

3. CINNOSTI VASEJ SPOLOCNOSTI A PREPOJENYCH SPOLOCNOSTI (')

Presne opi$te &innosti spolo¢nosti a vSetkych prepojenych spoloénosti (vypiste ich a uvedte ich vztah k vasej spoloé¢nosti),
ktoré su zapojené do vyroby a/alebo predaja (na vyvoz a/alebo na domacom trhu) preSetrovaného vyrobku. Takéto &innosti
by mohli okrem iného zahffiat nakup presetrovaného vyrobku alebo jeho vyrobu v ramci subdodavatel'skych dohéd, alebo
jeho spracovanie ¢i obchodovanie s presetrovanym vyrobkom.

Nézov a sidlo spolo¢nosti Cinnosti Vztah

4. DALSIE INFORMACIE

Uvedte akékolvek dalSie relevantné informacie, ktoré spolo¢nost povazuje za uzitoéné z hladiska pomoci Komisii pri vybere

vzorky.

5. OSVEDCENIE

Poskytnutim uvedenych informacii spolo¢nost suhlasi so svojim pripadnym zaradenim do vzorky. Ak je spolo¢nost vybrana do
vzorky, musi vyplnit dotaznik a suhlasif s navstevou svojich priestorov s cielom overit nou uvedené uUdaje. Ak spolo¢nost
uvedie, Zze nesuhlasi so svojim pripadnym zaradenim do vzorky, bude to znamenat, Ze nespolupracuje pri presetrovani. Ziste-
nia Komisie tykajuce sa nespolupracujicich vyvazajicich vyrobcov sa zakladaju na dostupnych skutoénostiach a vysledok
moze byt pre takuto spolo¢nost menej priaznivy nez v pripade, keby bola spolupracovala.

Podpis opravnenej osoby:
Meno a funkcia opravnenej osoby:

Datum:

(') V stlade s &lankom 127 vykondvacieho nariadenia Komisie (EU) 2015/2447, ktorym sa stanovuju podrobné pravidla vykondvania urC|tych
ustanoveni nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013, ktorym sa ustanovuje Colny kédex Unie, sa dve osoby povazujd za
prepojené, ak je splnena jedna z tychto podmienok: a) jedna z nich je predstavnelom alebo riaditelom podniku druhej osoby alebo naopak; b) su
préavne uznanymi obchodnymi spolo&nikmi; c) si zamestnavatelom a zamestnancom; d) tretia strana priamo alebo nepriamo vlastni, ovlada
alebo ma v drzbe aspori 5 % hodnoty akcii alebo podielov s hlasovacim pravom jednej aj druhej osoby; e) jedna z nich priamo alebo nepriamo
ovlada druhd; f) obe su priamo alebo nepriamo ovladané trefou osobou; g) spolocne priamo alebo nepriamo ovladaju tretiu osobu alebo h) su
&lenmi jednej rodiny. (U. v. EU L 143, 29.12.2015, s. 558). Osoby sa povaZzuju za ¢lenov jednej rodiny, iba ak maju medzi sebou niektory z tychto
vzfahov: i) manzZel a manZelka; ii) rodic a dieta; iii) brat a sestra (vlastni aj nevlastni surodenci); iv) stary rodi¢ a vnuk alebo vnucka; v) stryc alebo
teta a synovec alebo neter; vi) svokor alebo svokra a zat alebo nevesta; vii) Svagor a Svagrind. V sulade s ¢lankom 5 bodom 4 nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013 z 9. oktdbra 2013, ktorym sa ustanovuje Colny kédex Unie, ,osoba“ je fyzicka osoba, pravnické
osoba a akékolvek zdruZenie 0sdb, ktoré nie je pravnickou osobou, ale je podla prava Unie alebo vnitrostatneho prava spésobilou na pravne
tkony (U. v. EU L 269, 10.10.2013, s. 1).
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PRILOHA II

[0  Verzia Limited (")
[0  Verzia For inspection by interested parties

(zaSkrtnite prislusné policko)

ANTIDUMPINGOVE KONANIE TYKAJUCE SA DOVOZU BICYKLOV S POVODOM V CiNSKEJ LUDOVEJ REPUBLIKE
INFORMACIE NA UCELY VYBERU VZORKY NEPREPOJENYCH DOVOZCOV

Tento formular ma slizit ako pomodcka pre neprepojenych dovozcov pri poskytovani informacii tykajucich sa vyberu vzorky,
ktoré sa pozaduju podla bodu 5.2.3 oznamenia o zacati revizneho presetrovania.

Obe verzie, teda verzia Limited (Doverna verzia), ako aj verzia For inspection by interested parties (Verzia na nahliadnutie pre
zainteresované strany) by sa mali zaslat spat Komisii, ako sa stanovuje v ozndmeni o zacati revizneho presetrovania.

1. NAZOV A KONTAKTNE UDAJE

Uvedte tieto Udaje o vaSej spolo¢nosti:

Nazov spolo¢nosti

Adresa

Kontaktna osoba

E-mailova adresa

Telefon

Fax

2. OBRAT A OBJEM PREDAJA

Za obdobie revizneho presetrovania vymedzené v oddiele 5.1 oznamenia o zacati revizneho presetrovania uvedte celkovy
obrat spolognosti v eurdch (EUR) a obrat a hmotnost alebo objem dovozu do Unie (?) a dalSieho predaja na trhu Unie po
dovoze z Cinskej ludovej republiky a zodpovedajliicu hmotnost alebo objem presetrovaného vyrobku vymedzeného v ozna-
meni o zacati revizneho presetrovania. Uvedte hmotnost v tonach.

Kusy Hodnota v eurach (EUR)

Celkovy obrat vasej spolo¢nosti v eurach (EUR)

Dovoz presetrovaného vyrobku do Unie

Dalsi predaj preSetrovaného vyrobku na trhu Unie po jeho
dovoze

(") Tento dokument je uréeny vyluéne na interné pouZitie. Je chraneny podla ¢lanku 4 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1049/2001
(U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43). Ide o déverny dokument podla &lanku 19 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 1036/2016 z 8. jina
2016 (U. v. EU L 176, 30.6.2016, s. 21) a &lanku 6 Dohody WTO o implementacii &lanku VI dohody GATT z roku 1994 (antidumpingova
dohoda).

(%) Eurdpsku uniu tvori tychto 28 ¢lenskych Statov: Belgicko, Bulharsko, Cyprus, Ceska republika, Dansko, Esténsko, Finsko, Franctizsko, Grécko,
Holandsko, Chorvatsko, Irsko, Litva, LotySsko, Luxembursko, Madarsko, Malta, Nemecko, Pol'sko, Portugalsko, Rakisko, Rumunsko, Slovensko,
Slovinsko, Spojené kralovstvo, Spanielsko, Svédsko a Taliansko.
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3. GINNOSTI VASEJ SPOLOGNOSTI A PREPOJENYCH SPOLOGNOSTI (')

Presne opiste ¢innosti spolocnosti a vSetkych prepojenych spolocnosti (vypiste ich a uvedte ich vztah k vasej spolo¢nosti),
ktoré su zapojené do vyroby a/alebo predaja (ha vyvoz a/alebo na domacom trhu) preSetrovaného vyrobku. Takéto Cinnosti
by mohli okrem iného zahfhat nakup presetrovaného vyrobku alebo jeho vyrobu v ramci subdodavatelskych dohéd, alebo
jeho spracovanie &i obchodovanie s presetrovanym vyrobkom.

Nézov a sidlo spolo¢nosti Cinnosti Vztah

4. DALSIE INFORMACIE

Uvedte akékolvek dalsie relevantné informacie, ktoré spolocnost povazuje za uzitocné z hladiska pomoci Komisii pri vybere
vzorky.

5. OSVEDCENIE

Poskytnutim uvedenych informacii spolo¢nost suhlasi so svojim pripadnym zaradenim do vzorky. Ak je spolo¢nost vybrana do
vzorky, musi vyplnit dotaznik a suhlasif s navstevou svojich priestorov s cielom overit nou uvedené uUdaje. Ak spolo¢nost
uvedie, Zze nesuhlasi so svojim pripadnym zaradenim do vzorky, bude to znamenat, Ze nespolupracuje pri presetrovani. Ziste-
nia Komisie tykajuce sa nespolupracujicich dovozcov sa zakladaju na dostupnych skutoénostiach a vysledok méze byt pre
takuto spolo¢nost menej priaznivy nez v pripade, keby bola spolupracovala.

Podpis opravnenej osoby:
Meno a funkcia opravnenej osoby:

Datum:

(') V stlade s &lankom 127 vykondvacieho nariadenia Komisie (EU) 2015/2447, ktorym sa stanovuju podrobné pravidla vykondvania urC|tych
ustanoveni nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013, ktorym sa ustanovuje Colny kédex Unie, sa dve osoby povazujd za
prepojené, ak je splnena jedna z tychto podmienok: a) jedna z nich je predstavnelom alebo riaditelom podniku druhej osoby alebo naopak; b) su
préavne uznanymi obchodnymi spolo&nikmi; c) si zamestnavatelom a zamestnancom; d) tretia strana priamo alebo nepriamo vlastni, ovlada
alebo ma v drzbe aspori 5 % hodnoty akcii alebo podielov s hlasovacim pravom jednej aj druhej osoby; e) jedna z nich priamo alebo nepriamo
ovlada druhd; f) obe su priamo alebo nepriamo ovladané trefou osobou; g) spolocne priamo alebo nepriamo ovladaju tretiu osobu alebo h) su
&lenmi jednej rodiny. (U. v. EU L 143, 29.12.2015, s. 558). Osoby sa povaZzuju za ¢lenov jednej rodiny, iba ak maju medzi sebou niektory z tychto
vzfahov: i) manzZel a manZelka; ii) rodic a dieta; iii) brat a sestra (vlastni aj nevlastni surodenci); iv) stary rodi¢ a vnuk alebo vnucka; v) stryc alebo
teta a synovec alebo neter; vi) svokor alebo svokra a zat alebo nevesta; vii) Svagor a Svagrind. V sulade s ¢lankom 5 bodom 4 nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013 z 9. oktdbra 2013, ktorym sa ustanovuje Colny kédex Unie, ,osoba“ je fyzicka osoba, pravnické
osoba a akékolvek zdruZenie 0sdb, ktoré nie je pravnickou osobou, ale je podla prava Unie alebo vnitrostatneho prava spésobilou na pravne
tkony (U. v. EU L 269, 10.10.2013, s. 1).
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PRILOHA III

[0  Verzia Limited (")

[0  Verzia For inspection by interested parties

(zaSkrtnite prislusné policko)

ANTIDUMPINGOVE KONANIE TYKAJUCE SA DOVOZU BICYKLOV S POVODOM V CiNSKEJ LUDOVEJ REPUBLIKE
ZIADOST O INFORMACIE O VSTUPOCH POUZIVANYCH VYROBCAMI V &INSKEJ LUDOVEJ REPUBLIKE

Tento formular ma slizit ako pomdcka pre vyrobcov v Cinskej l'udovej republike pri poskytovani informacii o vstupoch, ktoré
sa pozaduju podla bodu 5.2.2 oznamenia o zacati revizneho presetrovania.

Obe verzie, teda verzia Limited (Doverna verzia), ako aj verzia For inspection by interested parties (Verzia na nahliadnutie pre
zainteresované strany) by sa mali zaslat spat Komisii, ako sa stanovuje v ozndmeni o zacati revizneho presetrovania.

PoZadované informacie by sa mali Komisii zaslat na adresu uvedenu v oznameni o zacati revizneho presetrovania, a to do
15 dni odo dia doplnenia tejto poznamky k spisu.

1. NAZOV A KONTAKTNE UDAJE

Uvedte tieto Udaje o vasej spolo¢nosti:

Néazov spoloénosti

Adresa

Kontaktna osoba

E-mailova adresa

Telefon

Fax

2. INFORMACIE O VSTUPOCH POUZIVANYCH VASOU SPOLOCNOSTOU A PREPOJENYMI
SPOLOCNOSTAMI

Uvedte struény opis vyrobného procesu, resp. procesov presetrovaného vyrobku.

Uvedte vSetky materialy (suroviny a spracované materidly) a energie pouzivané pri vyrobe preSetrovaného vyrobku, ako aj
vSetky vedlajSie produkty a odpad, ktoré sa predavaju alebo ktoré (opatovne) vstupuju do vyrobného procesu presetrovaného
vyrobku. V pripade potreby uvedte pri vSetkych polozkach uvedenych v nasledujucich tabulkach prislusny kod
harmonizovaného systému (HS) (3). Vypliite za kazdu z prepojenych spoloénosti, kioré vyrabaju preSetrovany vyrobok,
samostatnu prilohu, pokial sa ich vyrobné procesy lisia.

Suroviny/energia Kéd HS

(V pripade potreby doplite dalsie riadky)

(") Tento dokument je uréeny vyluéne na interné pouZitie. Je chraneny podla ¢lanku 4 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1049/2001
(U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43). Ide o déverny dokument podrla &lanku 19 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/1036 z 8. juna
2016 o ochrane pred dumpingovymi dovozmi z krajin, ktoré nie su ¢lenmi Eurdpskej unie (U. v. EU L 176, 30.6.2016, s. 21), a ¢lanku 6 Dohody
WTO o implementécii ¢lanku VI dohody GATT z roku 1994 (antidumpingové dohoda).

(3 Harmonizovany systém opisu a Ciselného oznagovania tovaru, vo v8eobecnosti oznacovany ako ,harmonizovany systém* alebo len ,HS", je via-
cucelova medzinarodna nomenklatira vyrobkov vypracovana Svetovou colnou organizaciou.
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VedlajSie produkty a odpad Kéd HS

(V pripade potreby doplite dalsie riadky)

Spoloénost tymto vyhlasuje, Zze poskytnuté informéacie su podla jej najlepSieho vedomia spravne.
Podpis opravnenej osoby:
Meno a funkcia opravnenej osoby:

Datum:
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KONANIA TYKAJUCE SA VYKONAVANIA POLITIKY HOSPODARSKE] SUTAZE

EUROPSKA KOMISIA

Predbezné ozndmenie o koncentricii

(Vec M.8927 - Sumitomo Corporation/Sumitomo Mitsui Financial Group/Sumitomo Mitsui Finance
and Leasing Company)

Vec, ktord modze byt posiidend v ramci zjednoduseného postupu
(Text s vyznamom pre EHP)
(2018/C 189/06)

1. Komisii bolo 24. médja 2018 podla ¢ldnku 4 nariadenia Rady (ES) ¢. 139/2004 (') dorucené ozndmenie o zamysla-
nej koncentracii.

Toto oznamenie sa tyka tychto podnikov:
— Sumitomo Corporation (,SC, Japonsko),
— Sumitomo Mitsui Financial Group, Inc. (,FG*, Japonsko),

— Sumitomo Mitsui Finance and Leasing Company, Limited (,FL*, Japonsko) — existujtici spolo¢ny podnik FG a SC pod
vylu¢nou kontrolou podniku FG.

Podniky SC a FG ziskavaji v zmysle ¢linku 3 ods. 1 pism. b) a ¢lanku 3 ods. 4 nariadenia o fazidch spolo¢nt kontrolu
nad podnikom FL a jeho plne vlastnenou dcérskou spolo¢nostou SMFL Capital Co. Limited (,FLC“), okrem ¢innosti FLC
v oblasti poistenia a lizingu vozidiel, ktoré sa prevedi na spolo¢nost pod kontrolou podniku SC.

Koncentracia sa uskuto¢iuje prostrednictvom kapy akcii.

2. Predmet ¢innosti dotknutych podnikov:

— SC: kétovand japonskd integrovand obchodnd a investi¢nd spolo¢nost so sidlom v Tokiu, ktord posobi v roznych odvet-
viach ako obchodovanie s produktmi z kovu, doprava, médid, nerastné suroviny, energetika, chemikalie a elektronika,

— FG: verejne kotovand spolocnost so sidlom v Tokiu, ktord pontka Sirokd $kilu finanénych sluzieb vratane firem-
ného, retailového a investi¢ného bankovnictva, spotrebitelskych Gverov, kreditnych kariet, lizingu, sprostredkovatel-

skej platformy, finan¢ného vyskumu a poradenskych sluzieb,

— FL: existujici spolo¢ny podnik SC a FG so sidlom v Tokiu. Zabezpecuje predovietkym vieobecny lizing, tvery,
faktoring, lizing lietadiel a vozidiel.

3. Na zdklade predbezného postdenia a bez toho, aby bolo dotknuté kone¢né rozhodnutie v tejto veci, sa Komisia
domnieva, Ze ozndmend transakcia by mohla patrit do rozsahu pésobnosti nariadenia o fuzidch.

V stlade s ozndmenim Komisie o zjednodusenom postupe pri rieSeni niektorych koncentracii podla nariadenia Rady
(ES) €. 139/2004 (3) je potrebné uviest, Ze tito vec je mozné posudzovat v stlade s postupom stanovenym v uvedenom
oznameni.

4. Komisia vyzyva zainteresované tretie strany, aby jej predloZili pripadné pripomienky k zamyslanej koncentracii.

Pripomienky musia byt Komisii doru¢ené najneskor do 10 dni od ddtumu uverejnenia tohto ozndmenia. Vzdy je nutné
uviest toto referencné ¢islo:

M.8927 — Sumitomo Corporation/Sumitomo Mitsui Financial Group/Sumitomo Mitsui Finance and Leasing Company

() U.v.EUL 24, 29.1.2004, 5. 1 (,nariadenie o fiizidch*).
() U.v.EUC 366, 14.12.2013,s. 5.
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Pripomienky mozno Komisii zaslat e-mailom, faxom alebo postou. Pouzite tieto kontaktné tdaje:

E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
Fax +32 22964301
Postova adresa:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE



mailto:COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
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