
ROZPORZĄDZENIE WYKONAWCZE KOMISJI (UE) 2022/918 

z dnia 13 czerwca 2022 r.

określające specyfikacje techniczne wymogów dotyczących danych w odniesieniu do tematu 
„Globalne łańcuchy wartości” zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2019/2152 

(Tekst mający znaczenie dla EOG) 

KOMISJA EUROPEJSKA,

uwzględniając Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzględniając rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2152 z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie 
europejskiej statystyki gospodarczej uchylające 10 aktów prawnych w dziedzinie statystyki gospodarczej (1), w szczegól
ności jego art. 7 ust. 1 i art. 17 ust. 6,

a także mając na uwadze, co następuje:

(1) Aby, zgodnie z załącznikiem II do rozporządzenia (UE) 2019/2152, co trzy lata opracować porównywalne i zharmo
nizowane dane na temat globalnych łańcuchów wartości, o których mowa w załączniku I do tego rozporządzenia, 
oraz aby zapewnić właściwe wdrożenie tematu „globalne łańcuchy wartości” przez państwa członkowskie, Komisja 
powinna określić zmienne, jednostkę miary, populację statystyczną, klasyfikacje i podziały, terminy przekazywania 
danych, pierwszy okres referencyjny oraz termin przedstawienia sprawozdania dotyczącego jakości.

(2) Środki przewidziane w niniejszym rozporządzeniu są zgodne z opinią Komitetu ds. Europejskiego Systemu Statys
tycznego,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZĄDZENIE:

Artykuł 1

W odniesieniu do tematu „Globalne łańcuchy wartości”, o którym mowa w załączniku I do rozporządzenia (UE) 
2019/2152, państwa członkowskie przekazują Komisji (Eurostatowi) dane za okres referencyjny zgodnie z załącznikiem 
do tego rozporządzenia.

Artykuł 2

Sporządzane co trzy lata sprawozdanie dotyczące jakości w odniesieniu do tematu „Globalne łańcuchy wartości” przeka
zuje się w ciągu 24 miesięcy od zakończenia ostatniego roku danego okresu referencyjnego.

Artykuł 3

Niniejsze rozporządzenie wchodzi w życie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Unii Europej
skiej.

Niniejsze rozporządzenie wiąże w całości i jest bezpośrednio stosowane we wszystkich pań
stwach członkowskich.

Sporządzono w Brukseli dnia 13 czerwca 2022 r.

W imieniu Komisji
Przewodnicząca

Ursula VON DER LEYEN

(1) Dz.U. L 327 z 17.12.2019, s. 1.
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ZAŁĄCZNIK 

Specyfikacje techniczne wymogów dotyczących danych w odniesieniu do tematu „Globalne łańcuchy wartości” 

Zakres (szczegółowe informacje na temat globalnych 
łańcuchów wartości) Zmienna

(i) Funkcje biznesowe 1. Liczba pracowników oraz osób pracujących na własny rachunek

(ii) Globalne łańcuchy wartości 2. Liczba przedsiębiorstw kupujących towary z zagranicy

3. Liczba przedsiębiorstw dostarczających towary za granicę

4. Liczba przedsiębiorstw kupujących usługi za granicą

5. Liczba przedsiębiorstw świadczących usługi za granicą

(iii) Sourcing międzynarodowy 6. Liczba przedsiębiorstw korzystających z sourcingu międzynarodowego

7. Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiębiorstwie dzięki sourcingowi międzynarodowemu

8. Liczba miejsc pracy utraconych (lub przeniesionych za granicę) w wyniku sourcingu międzynarodowego

9. Liczba przedsiębiorstw, które korzystały lub rozważały korzystanie z sourcingu międzynarodowego

(iv) Zdarzenia wpływające na rozwiązania w za
kresie globalnych łańcuchów wartości

10. Liczba aktywnych przedsiębiorstw

Zmienne 2, 3, 4 i 5 dotyczą wyłącznie przedsiębiorstw, dla których wartość co najmniej jednego rodzaju nabytych za granicą towarów lub usług (zmienne 2 i 4), lub wartość towarów 
dostarczonych lub usług świadczonych za granicą (zmienne 3 i 5) w ostatnim roku okresu referencyjnego przekroczyła 100 000 EUR. Nie gromadzi się danych dotyczących przedsiębior
stw, dla których wyżej wymieniona wartość odpowiedniej zmiennej jest niższa niż 100 000 EUR.

Jednostka miary Wartość bezwzględna

Populacja statystyczna Dla wszystkich zmiennych: producenci rynkowi sekcji B–N NACE, dla których liczba pracowników oraz osób pracujących na własny 
rachunek w ostatnim roku okresu referencyjnego była większa lub równa 50.

Podziały Zmienna 1 – Liczba pracowników oraz osób pracujących na własny rachunek:

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.

1. Podział według działalności

— Zagregowane dane sekcji NACE:

— Suma B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L+M+N (Przemysł, budownictwo i usługi biznesowe)

— B+C+D+E+F (Przemysł i budownictwo)

— G+H+I+J+K+L+M+N (Usługi biznesowe)
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2. Podział według funkcji biznesowych:

— Suma – wszystkie funkcje biznesowe

— Podstawowe funkcje biznesowe

— Wspierające funkcje biznesowe

— Produkcja towarów

— Transport, logistyka i magazynowanie

— Marketing, sprzedaż i usługi posprzedażowe

— Technologia informacyjna

— Zarządzanie i administracja

— Inżynieria i związane z nią usługi techniczne

— Badania i rozwój

— Inne funkcje biznesowe

3. Podział na klasy wielkości według liczby pracowników i osób pracujących na własny rachunek:
Podać wyłącznie w odniesieniu do: Sumy B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L+M+N (Przemysł, budownictwo i usługi biznesowe) i wyłącznie 
dla: sumy wszystkich funkcji biznesowych, podstawowych funkcji biznesowych i wspierających funkcji biznesowych.

— Suma – 50 i więcej pracowników i osób pracujących na własny rachunek

— Średnie przedsiębiorstwa – 50–249 pracowników i osób pracujących na własny rachunek

— Duże przedsiębiorstwa – 250 i pracowników i osób pracujących na własny rachunek

Zmienna 2 – Liczba przedsiębiorstw kupujących towary z zagranicy:

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.

1. Podział według działalności

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

2. Podział według rodzaju kupowanych towarów

— Surowce wykorzystywane we własnym procesie produkcji

— Części składowe własnych produktów

— Maszyny i pozostałe urządzenia techniczne używane przez własne przedsiębiorstwo

— Towary zaprojektowane przez własne przedsiębiorstwo do odsprzedaży na rynku krajowym lub zagranicznym
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— Towary zaprojektowane przez inne przedsiębiorstwo do odsprzedaży na rynku krajowym lub zagranicznym

— Inne towary

— Suma

3. Podział według regionów geograficznych

— Państwa członkowskie UE

— Państwa europejskie inne niż państwa członkowskie UE

— Państwa pozaeuropejskie

— Państwa pozaunijne (państwa inne niż państwa członkowskie UE)

— Suma

Zmienna 3 – Liczba przedsiębiorstw dostarczających towary za granicę:

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.

1. Podział według działalności

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

2. Podział według rodzaju dostarczanych towarów

— Surowce wykorzystywane przez zagranicznych klientów w ich własnym procesie produkcji

— Części składowe wykorzystywane przez zagranicznych klientów w ich własnych produktach

— Maszyny i pozostałe urządzenia techniczne używane przez zagranicznych klientów

— Towary końcowe zaprojektowane przez własne przedsiębiorstwo w celu odsprzedaży

— Towary końcowe zaprojektowane przez inne przedsiębiorstwo w celu odsprzedaży

— Inne towary

— Suma

3. Podział według regionów geograficznych

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 2

Zmienna 4 – Liczba przedsiębiorstw kupujących usługi za granicą oraz Zmienna 5 – Liczba przedsiębiorstw świadczących 
usługi za granicą

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.
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1. Podział według działalności

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

2. Podział według rodzaju usług

— Transport, logistyka i magazynowanie

— Marketing, sprzedaż i usługi posprzedażowe

— Usługi w zakresie technologii informacyjnej

— Zarządzanie i administracja

— Inżynieria i związane z nią usługi techniczne

— Badania i rozwój

— Inne rodzaje usług

— Suma

3. Podział według regionów geograficznych

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 2

Zmienna 6 – Liczba przedsiębiorstw korzystających z sourcingu międzynarodowego:

A. Podział według działalności i klas wielkości

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.

1. Podział według działalności

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

Wyłącznie dla całej klasy wielkości (suma – 50 i więcej pracowników oraz osób pracujących na własny rachunek):

— Sekcje NACE: B, C, D, E, F, G, H, I, J, K, L, M, N

2. Podział na klasy wielkości według liczby pracowników i osób pracujących na własny rachunek

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

B. Podział według funkcji biznesowych i rodzaju partnerów handlowych

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.
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1. Podział według funkcji biznesowych

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

2. Podział według rodzaju partnerów handlowych

— Suma – wszyscy partnerzy handlowi

— Outsourcing – partner handlowy spoza własnej grupy przedsiębiorstw

— Insourcing – partner handlowy w ramach własnej grupy przedsiębiorstw

C. Podział według funkcji biznesowych i regionów geograficznych

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.

1. Podział według funkcji biznesowych

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

2. Podział według regionów geograficznych

— Państwa członkowskie UE

— Państwa pozaunijne (państwa inne niż państwa członkowskie UE)

— Zjednoczone Królestwo

— Państwa europejskie inne niż państwa członkowskie UE

— Chiny

— Indie

— Inne kraje Azji i Oceania

— USA i Kanada

— Ameryka Środkowa i Południowa

— Afryka

— Suma

Zmienna 7 – liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiębiorstwie dzięki sourcingowi międzynarodowemu:

A. Podział według działalności

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1
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B. Podział według funkcji biznesowych

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

C. Podział według kwalifikacji wymaganych w miejscu pracy

— Suma

— Miejsca pracy wymagające wysokich kwalifikacji

— Miejsca pracy niewymagające wysokich kwalifikacji

Zmienna 8 – Liczba miejsc pracy utraconych (lub przeniesionych za granicę) w wyniku sourcingu międzynarodowego:

A. Podział według działalności

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

B. Podział według funkcji biznesowych

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 1

C. Podział według kwalifikacji wymaganych w miejscu pracy

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 7

Zmienna 9 – Liczba przedsiębiorstw, które korzystały lub rozważały korzystanie z sourcingu międzynarodowego:

A. Podział według motywacji do korzystania z sourcingu międzynarodowego i według znaczenia czynników

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.

1. Podział według motywacji do korzystania z sourcingu międzynarodowego

— Zmniejszenie kosztów pracy

— Zmniejszenie kosztów innych niż koszty pracy

— Dostęp do nowych rynków

— Brak wykwalifikowanej siły roboczej w kraju rezydencji

— Dostęp do specjalistycznej wiedzy/technologii

— Poprawa jakości lub wprowadzenie nowych produktów

— Koncentracja na głównych obszarach działalności
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— Skrócenie czasu dostawy

— Decyzje strategiczne podjęte przez jednostkę dominującą grupy

— Korzystne dla przedsiębiorstwa zagraniczne regulacje prawne (np. mniej restrykcyjne przepisy dotyczące ochrony środowiska, 
korzystny system podatkowy)

— Czynniki uwzględniające niedawne wydarzenia oraz inne czynniki bieżące (maksymalnie trzy elementy)

2. Podział według znaczenia czynników

— Bardzo ważne

— Stosunkowo ważne

— Nieważne

— Nie dotyczy/nie wiadomo

B. Podział według barier dla korzystania z sourcingu międzynarodowego i według znaczenia czynników

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.

1. Podział według barier dla korzystania z sourcingu międzynarodowego

— Bariery prawne lub administracyjne

— Kwestie podatkowe

— Taryfy i bariery handlowe

— Dostęp do finansowania lub inne ograniczenia finansowe

— Bariery językowe lub kulturowe

— Potrzeba nieoddalania się od istniejących klientów w [kraju rezydencji]

— Trudności ze znalezieniem potencjalnych/odpowiednich usługodawców za granicą

— Wątpliwości co do jakości produktów/usług, które miałyby być oferowane za granicą

— Brak wykwalifikowanej siły roboczej za granicą

— Obawy pracowników (w tym związków zawodowych)

— Ogólne obawy związane z sourcingiem przekraczają oczekiwane korzyści

— Bariery i czynniki uwzględniające niedawne wydarzenia oraz inne bariery i czynniki bieżące (maksymalnie trzy elementy)

2. Podział według znaczenia czynników

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 9, podziału A
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Zmienna 10 – Liczba aktywnych przedsiębiorstw

Dane należy przedstawić jako połączenie wszystkich określonych poniżej podziałów.

1. Podział według zdarzeń lub kwestii wpływających na rozwiązania w zakresie globalnych łańcuchów wartości przedsiębiorstwa:

— Aktualne zdarzenia lub kwestie wpływające na nabywanie towarów lub dostęp do usług

— Aktualne zdarzenia lub kwestie wpływające na przemieszczanie towarów i personelu za granicę

— Aktualne zdarzenia lub kwestie wpływające na międzynarodową działalność w zakresie sourcingu i back-sourcingu

— Inne aktualne zdarzenia lub kwestie wpływające na rozwiązania w zakresie globalnych łańcuchów wartości

Podział ten koncentruje się na aktualnych zdarzeniach lub kwestiach, które mogą mieć wpływ na rozwiązania w zakresie globalnych 
łańcuchów wartości, i nie może zawierać więcej niż 15 elementów.

2. Podział według znaczenia czynników

— Taki sam jak w przypadku zmiennej 9, podziału A

Termin przekazania danych T+21 miesięcy

Pierwszy okres referencyjny 2021–2023

Uproszczenia i

inne specyfikacje

Zasada 1 %

Zasada 1 % może być stosowana. Kompilowanie zmiennych na podstawie niniejszego aktu wykonawczego nie jest konieczne, jeżeli 
wkład państwa członkowskiego – w odniesieniu do liczby przedsiębiorstw, w których liczba pracowników i osób pracujących na własny 
rachunek wynosi co najmniej 50 – na zagregowanym poziomie B–N NACE, za ostatni rok referencyjny, dla którego dostępne są dane 
w momencie T-18 miesięcy, wynosi mniej niż 1 % wartości całkowitej dla UE.

Gromadzenie danych

Następujące dane dotyczące przedsiębiorstw gromadzi się lub pozyskuje z rejestrów albo z innych statystycznych lub administracyjnych 
źródeł danych:

— określenie głównej działalności gospodarczej przedsiębiorstwa na koniec ostatniego roku okresu referencyjnego (roku T),

— liczba pracowników i osób pracujących na własny rachunek w ostatnim roku okresu referencyjnego (roku T) oraz

— informacje na temat uczestnictwa w grupie przedsiębiorstw.

Inne dane (takie jak podstawowa funkcja biznesowa przedsiębiorstwa) także można gromadzić lub pozyskiwać z rejestrów albo innych 
statystycznych lub administracyjnych źródeł danych, zamiast z niniejszego badania.

Dalsze definicje zmiennych i podziałów oraz zalecenia metodologiczne znajdą się w instrukcji dla kompilatorów danych w temacie 
globalnych łańcuchów wartości. Eurostat opublikuje pierwsze wydanie tej instrukcji najpóźniej w czerwcu 2023 roku.
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