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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS (EB) Nr. 1081/2006
2006 m. liepos 5 d.

dél Europos socialinio fondo ir panaikinantis Reglamentg (EB) Nr. 1784/1999

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Europos bendrijos steigimo sutartj, ypa¢ i jos
148 straipsni,

atsizvelgdami  Komisijos pasitilyma,

atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komi-
teto nuomong (%),

atsizvelgdami | Regiony komiteto nuomone (%),

laikydamiesi Sutarties 251 straipsnyje nustatytos tvarkos (),

kadangi:

1

2006 m. liepos 11 d. Tarybos reglamente (EB) Nr. 1083/
2006, nustatanciame bendrgsias nuostatas dél Europos
regioninés plétros fondo, Europos socialinio fondo ir
Sanglaudos fondo (%), nustatytas struktiriniy fondy ir
Sanglaudos fondo veiksmy pagrindas ir visy pirma isdés-
tyti tikslai, principai ir taisyklés, susije su partneryste,
programavimu, vertinimu ir valdymu. Todél batina
apibrézti Europos socialinio fondo (toliau — ESF) misijg,
siejant jg su Sutarties 146 straipsnyje nustatytais uzdavi-
niais ir atsizvelgiant i valstybiy nariy bei Bendrijos veikla
plétojant suderintg uZimtumo strategija, kaip numatyta
Sutarties 125 straipsnyje.

Reikéty parengti konkrecias nuostatas dél veiklos riisies,
kurig ESF gali finansuoti vadovaudamasis tikslais, nusta-
tytais Reglamente (EB) Nr. 1083/2006.

ESF turéty stiprinti ekonoming ir socialing sanglauda
gerindamas uzimtumo galimybes Sutarties 146 straipsniu
ESF pavesty uZzdaviniy ir Sutarties 159 straipsniu
struktiiriniams fondams pavesty uzdaviniy srityje pagal
Reglamento (EB) Nr. 1083/2006 nuostatas.

Tai yra dar svarbiau atsizvelgiant i su Sgjungos plétra ir
ekonomikos globalizacija susijusius sunkumus. Dél Sios
prieZasties turéty bati pripazZistama Europos socialinio
modelio ir jo modernizavimo svarba.

(") OL C 234, 2005 9 22, p. 27.
() OL C 164, 2005 7 5, p. 48.
() 2005 m. liepos 6 d. Europos Parlamento nuomoné (dar nepaskelbta

©)

Remdamasi Sutarties 99 ir 128 straipsniais ir atsizvelg-
dama | Lisabonos strategijos perorientavima i augima ir
uzimtumg Taryba priémé bendryjy ekonominés politikos
gairiy ir uzZimtumo gairiy jungtinj paketa, pastarosiose
gairése numatant uzimtumo tikslus, prioritetus ir uzdavi-
nius. Siuo klausimu 2005 m. kovo 22 ir 23 d. Briuselio
Europos Vadovy Taryba paragino sutelkti visus atitin-
kamus nacionalinius ir Bendrijos iSteklius, jskaitant
sanglaudos politika.

Daug patirties jgyta vykdant Bendrijos iniciatyvg EQUAL,
ypac vietos, regioniniy, nacionaliniy ir Europos veiksmy
derinimo srityje. Igyta patirtis turéty buti pritaikyta
teikiant ESF paramg. Ypa¢ daug démesio turéty biti
skiriama tiksliniy grupiy dalyvavimui, migranty, jskaitant
prieglobscio prasancius asmenis, integracijai, sprestiny
politikos klausimy jvardijimui ir vélesniam jy integra-
vimui, inovacijoms ir eksperimentiniams metodams,
tarpvalstybinio bendradarbiavimo metodikoms, nuo
darbo rinkos atskirty grupiy informavimui, socialiniy
problemy poveikiui vidaus rinkai ir galimybei naudotis
nevyriausybiniy organizacijy vykdomais projektais bei jy
valdymui.

ESF, siekdamas padéti jgyvendinti 2000 m. kovo 23 ir
24 d. Lisabonos Europos Vadovy Tarybos ir
2001 m. birzelio 15 ir 16 d. Geteborgo Europos Vadovy
Tarybos nustatytus tikslus ir uzdavinius, turéty remti ta
valstybiy nariy politika, kuri didzigja dalimi atitinka
pagal Europos uzimtumo strategija parengtas gaires bei
rekomendacijas ir atitinkamus Bendrijos tikslus socialinés
aprépties, nediskriminavimo, lygybés skatinimo, $vietimo
ir mokymo srityse.

ESF taip pat turéty spresti problemas, susijusias su Bend-
rijos darbingos visuomenés dalies demografiniy pokyciy
atitinkamais aspektais ir pasekmémis, ypac pasitelkdamas
profesinj mokyma visg gyvenimg.

Kad bity galima geriau numatyti ir valdyti pokycius,
didinti ekonomikos augimg, tiek motery, tiek vyry
uZimtumo galimybes ir gerinti darbo kokybe bei
naSuma, pagal ,Regioninio konkurencingumo ir
uZimtumo“ bei ,Konvergencijos“ tikslus ESF parama
turéty bati daugiausia skiriama visy pirma darbuotojy ir
jmoniy gebéjimui prisitaikyti didinti, Zmogiskajam kapi-
talui stiprinti ir geresnéms uzimtumo ir dalyvavimo
darbo rinkoje galimybéms sudaryti, socialiai pazeidziamy

Oficialiajame leidinyje), 2006 m. birzelio 12 d. Tarybos bendroji 5 ; ialines i s Ftd : ol
pozicija (dar nepaskelbta Of1c1a11 ajame leldmyf ir 2006 m. liepos 4d zmonty SOEal‘me.l 11? tegrac}lzlil .SkatlnFlli’l.kOVOtl su dl;klrl
Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta Oficialiajame leidi- minacya, skatinti ekonomiskal neveiklius asmenis daly-

nyje). vauti darbo rinkoje bei skatinti partnerystes reformy
() Zr. sio Oficialiojo leidinio 25 p. srityje.
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(10)  Pagal ,Konvergencijos“ tikslg ir siekiant didinti ekono- (16)  Valstybés narés ir Komisija turi uztikrinti, kad ESF finan-

(13)

(14)

(15)

mikos augima, tick motery, tiek vyry uzimtumo gali-
mybes, gerinti darbo kokybe ir na§uma maziausiai i$si-
vysCiusiuose regionuose ir valstybése narése biitina ne
tik vadovautis Siais prioritetais, bet ir plésti bei gerinti
investicijas | Zmogiskajj kapitalg ir tobulinti institucinius,
administracinius bei teisminius gebéjimus, ypac siekiant
pasirengti reformoms ir jas jgyvendinti bei uZtikrinti
acquis taikyma.

Siy prioritety srityje ESF intervencinés priemonés turéty
biti atrinktos lanksciai, siekiant jveikti konkrecius
sunkumus kiekvienoje valstybéje naréje, o ESF finansuo-
jamy prioritetiniy veiksmy rasys turéty sudaryti salygas
lanks¢iai reaguoti  $iuos sunkumus.

Novatoriskos tarpvalstybinés ir tarpregioninés veiklos
skatinimas yra svarbus aspektas, kuris turéty bati
jtrauktas i ESF veiklos sritj. Siekiant paskatini bendradar-
biavimg, valstybés narés turéty programuoti tarpvalstybi-
nius ir tarpregioninius veiksmus taikydamos horizontaly
pozitirj arba remdamosi tam skirta prioritetine kryptimi.

Bitina uZtikrinti, kad ESF veiksmai atitikty Europos
uZimtumo strategijoje numatytas politikos kryptis, ir
sutelkti ESF paramg uzimtumo gairéms ir rekomendaci-
joms jgyvendinti pagal ta strategija.

ESF remiamy veiksmy veiksminga ir efektyvy jgyven-
dinimg lemia geras valdymas ir visy susijusiy teritoriniy
ir socialiniy bei ekonominiy dalyviy partnerysté, ir ypac
socialiniy partneriy ir kity suinteresuoty subjekty, jskai-
tant tuos, kurie yra nacionaliniame, regioniniame ir
vietos lygmenyje. Socialiniams partneriams tenka pagrin-
dinis vaidmuo jgyvendinant pladig partneryste pokyciy
labui, o jy pasiryZimas stiprinti ekonoming bei socialing
sanglauda gerinant uzimtumg ir jsidarbinimo galimybes
yra esminis veiksnys. Siuo atzvilgiu tais atvejais, kai
darbdaviai ir darbuotojai kartu prisideda finansiskai
remdamos ESF veiksmus, j §j finansinj jnasa, nors ir
padarytg privaciy asmeny, bity atsizvelgiama apskai-
Ciuojant ESF bendrg finansavima.

ESF turéty remti veiksmus, atitinkancius gaires ir atitin-
kamas rekomendacijas pagal Europos uzimtumo stra-
tegija. Taciau gairiy ir rekomendacijy pakeitimai pareika-
lauty veiksmy programos perzitiros tik tais atvejais, kai
valstybé naré ar Komisija, valstybei narei sutinkant,
mano, kad veiksmy programoje turéty bati atsizvelgiama
j reik§mingus socialinius ir ekonominius poky¢ius ar kad
reikéty labiau ar kitaip atsizvelgti | pagrindinius Bend-
rijos, nacionaliniy ar regioniniy prioritety pasikeitimus,
arba kad reikia atsizvelgti j vertinimg, arba kai iskyla
jigyvendinimo sunkumy.

suojamy prioritety jgyvendinimas pagal ,Konvergencijos*
ir ,Regioninio konkurencingumo ir uzimtumo® tikslus
padéty skatinti motery ir vyry lygybe bei Salinti nely-
gybe. Ly¢iy aspekto integravimo strategija turéty biti
derinama su konkreciais veiksmais siekiant didinti tvary
motery dalyvavimg ir pazangg uzZimtumo srityje.

(17)  ESF taip pat turéty remti techning pagalbg, daugiausia
skatindamas abipusi mokymasi keiCiantis patirtimi bei
perduodant gera praktika ir akcentuodamas ESF indélj
siekiant Bendrijos politikos tiksly ir prioritety, susijusiy
su uZimtumu ir socialine apréptimi.

(18)  Reglamente (EB) Nr. 1083/2006 numatyta, kad dél
iSlaidy tinkamumo finansuoti sprendZiama nacionaliniu
lygiu, i3skyrus tam tikras iSimtis, dél kuriy batina
parengti konkredias nuostatas. Todél turéty bati nusta-
tytos konkre¢ios nuostatos, susijusios su ESF iimtimis.

(19) Aiskumo  sumetimais  turéty  bhti  panaikintas
1999 m. liepos 12 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (EB) Nr. 1784/1999 dél Europos socialinio
fondo (),

PRIEME S| REGLAMENTA;

1 straipsnis
Dalykas

1. Siuo reglamentu nustatomi Europos socialinio fondo
(ESF) uzdaviniai, jo paramos taikymo sritis, konkrecios
nuostatos bei i$laidy rtsys, kurios yra tinkamos paramai gauti.

2. ESF veikla reglamentuoja Reglamentas (EB) Nr. 1083/
2006 ir $is reglamentas.

2 straipsnis
UZzdaviniai

1. ESF padeda siekti Bendrijos prioritety, susijusiy su ekono-
minés ir socialinés sanglaudos stiprinimu, gerindamas
uzimtumo ir jisidarbinimo galimybes, skatindamas auksta
uzimtumo lygj ir gausesniy bei geresniy darbo viety kiirima. Jis
tai atlieka remdamas valstybiy nariy politika, kuria siekiama
visisko uzimtumo ir darbo kokybés bei nasumo, siekiama
skatinti socialing aprépti, be kita ko, socialiai pazeidziamy
zmoniy uzimtumo galimybes, ir mazinti nacionalinio, regio-
ninio ir vietos uzimtumo skirtumus.

() OLL 213,1999 813, p. 5.
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Visy pirma ESF remia veiksmus, vykdomus pagal priemones,
valstybiy nariy naudojamas remiantis gairémis, priimtomis
pagal Europos uZimtumo strategija, kurios yra jtrauktos
i Jungtines augimo ir darbo viety kirimo gaires, bei prie jy
pridétomis rekomendacijomis.

2. Atlikdamas 1 dalyje nurodytus uzdavinius, ESF remia
Bendrijos prioritetus, susijusius su poreikiu stiprinti socialing
sanglauda, didinti naSumg ir konkurencingumg bei skatinti
ekonomikos augimg ir tvary vystymasi. Tai darydamas ESF
atsizvelgia j atitinkamus Bendrijos prioritetus ir tikslus $vietimo
ir mokymo srityse: ekonomiskai neveikliy Zmoniy dalyvavimo
darbo rinkoje didinimg, kova su socialine — ypac¢ socialiai pazei-
dziamy grupiy, pavyzdziui, nejgaliyjy, — atskirtimi, motery ir
vyry lygybés ir nediskriminavimo skatinima.

3 straipsnis

Paramos taikymo sritis

1. Pagal ,Konvergencijos“ ir ,Regioninio konkurencingumo
ir uzimtumo® tikslus ESF remia veiksmus valstybése narése,
vadovaudamasis toliau i§vardytais prioritetais:

a) didinti darbuotojy, jmoniy ir verslininky gebéjimg prisitai-
kyti, taip siekiant pagerinti ekonominiy poky¢iy progno-
zavima ir jy konstruktyvy valdyma, pirmiausia skatinant:

i) mokymasi visa gyvenima ir didesnes jmoniy, ypa¢ MV],
bei darbuotojy investicijas | Zmogiskuosius iSteklius,
plétojant ir jgyvendinant sistemas ir strategijas, jskaitant
darbing praktika, uZztikrinancias visy pirma nekvalifikuo-
tiems ir pagyvenusiems darbuotojams geresnes galimybes
mokytis, kvalifikacijos ir kompetencijos kélimg, informa-
cijos ir rysiy technologijy, elektroninio mokymosi, ekolo-
gisky technologijy bei valdymo jgudziy platinimg ir vers-
lumo bei inovacijy skatinimg ir naujy jmoniy kiirimg;

ii) novatorisky ir naSesniy darbo organizavimo bidy
kiirimg ir skleidimg, jskaitant geresnius darbuotojy svei-
katos ir saugos uztikrinimo bidus, biisimy profesiniy ir
geb¢jimy  reikalavimy  nustatymg  bei  konkreciy
uZimtumo, mokymo ir paramos paslaugy, jskaitant
perkvalifikavimg, ~ darbuotojams  plétojima  rest-
ruktiirizuojant bendroves ir sektorius;

b) gerinti darbo ieskan¢iy Zmoniy ir neveikliy Zmoniy
uZimtumo galimybes ir tvaria jtrauktj i darbo rinka, uzker-
tant kelia nedarbui, visy pirma ilgalaikiam ir jaunimo
nedarbui, skatinant aktyvy senéjima ir ilgesnj darbingumo
amziy bei didinant dalyvavima darbo rinkoje, pirmiausia
skatinant:

i) darbo rinkos institucijy, ypa¢ uzimtumo tarnyby ir kity
atitinkamy iniciatyvy atsizvelgiant j Europos Sajungos ir
valstybiy nariy strategijas siekiant visisko uZimtumo,
modernizavimg ir stiprinimag;

ii) aktyviy ir prevenciniy priemoniy, uZtikrinan¢iy ankstyva
poreikiy nustatymg sudarant individualius veiksmy
planus ir teikiant asmeniniams poreikiams pritaikyta
paramg, pavyzdZziui, pritaikyta mokyma, darbo paieska,
perkvalifikavima ir mobiluma, savarankiska darbg ir
verslo kiirima, jskaitant kooperatines jmones, paskatas
dalyvauti darbo rinkoje, lanks¢ias priemones, skirtas
ilgiau darbe islaikyti vyresnio amziaus darbuotojus, ir
priemones, skirtas darbui ir asmeniniam gyvenimui
derinti, pavyzdZziui, sudarant geresnes salygas naudotis
vaiky priezitiros ir iSlaikomy asmeny globos paslau-
gomis, igyvendinima;

iii) Iy¢iy aspekto integravimg ir konkrecius veiksmus
siekiant gerinti motery uZimtumo galimybes, didinant
tvary jy dalyvavimg bei pazanga uzimtumo srityje ir
mazinti segregacija dél lyties darbo rinkoje, taip pat 3ali-
nant ly¢iy darbo uZmokescio skirtumy tiesiogines ir
netiesiogines esmines prieZastis;

iv) konkrecius veiksmus, kuriais biity didinamas migranty
dalyvavimas uzimtumo srityje ir taip stiprinama jy
socialiné integracija bei sudaromos palankesnés salygos
geografiniam ir profesiniam darbuotojy mobilumui bei
perzengianciy sienas darbo rinky integravimui, be kita
ko pasitelkiant orientavima, kalby mokyma bei kompe-
tencijy ir jgyty gebéjimy pripaZinima;

¢) stiprinti socialiai paZeidziamy Zmoniy socialing jtrauktj
siekiant jy tvaraus integravimo uzimtumo srityje, ir kovoti
su visy rasiy diskriminacija darbo rinkoje, pirmiausia skati-
nant:

i) budus integruoti ir sugrazinti i darba socialiai pazei-
dziamus zmones, pavyzdziui, socialiai atskirtus Zmones,
anksti paliekan¢ius mokykla, mazumas ir nejgaliuosius
bei zmones, kurie ripinasi iSlaikomais asmenimis, taikant
priemones, uZztikrinancias galimybe gauti darba, taip pat
ir socialinés ekonomikos srityje, profesinio $vietimo ir
mokymo galimybes, ir lydimuosius veiksmus bei
atitinkama parama, bendruomenés bei globos paslaugas,
kuriomis gerinamos uzimtumo galimybés;

ii) jvairoves darbo vietoje pripazinima ir kova su diskrimi-
nacija, susijusia su galimybémis dalyvauti ir daryti
pazanga darbo rinkoje, taip pat didinant informuotuma
ir jtraukiant vietos bendruomenes bei jmones ir skatinant
vietines uZimtumo iniciatyvas;
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d) stiprinti Zmogiskajj kapitala, pirmiausia skatinant:

i) $vietimo ir mokymo sistemy reformy rengimg ir diegima
siekiant plétoti galimybes gauti darbg, pradinio ir profe-
sinio §vietimo bei mokymo pritaikymo darbo rinkos
poreikiams gerinimg ir mokymo personalo gebéjimy
nuolatinj atnaujinima siekiant skatinti inovacijas ir
Ziniomis paremtg ekonomika;

ii) aukstojo mokslo jstaigy, moksliniy tyrimy ir technologijy
centry bei jmoniy veikly kuriant bendradarbiavimo
tinklg;

e) skatinti partnerystes, susitarimus ir iniciatyvas kuriant atitin-
kamy suinteresuoty subjekty, pavyzdziui, socialiniy
partneriy ir nevyriausybiniy organizacijy, tinkla tarpvalsty-
biniu, nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygiu, siekiant susi-
telkti reformoms uZimtumo ir integravimo i darbo rinka
srityje.

2. Pagal ,Konvergencijos tiksla ESF remia veiksmus vals-
tybése narése, vadovaudamasis toliau i§vardytais prioritetais:

a) plésti ir gerinti investicijas | Zmogiskaji kapitala, pirmiausia
skatinant:

i) $vietimo ir mokymo sistemy reformy igyvendinima,
ypac¢ siekiant skatinti asmenis prisitaikyti prie Ziniy
visuomenés ir mokymosi visg gyvenima poreikiy;

ii) aktyvesnj dalyvavimg $vietime ir mokyme visg
gyvenimg, Siuo tikslu taip pat imantis veiksmy, kuriais
siekiama sumazinti anksti paliekanc¢iyjy mokykla skaiciy,
asmeny segregacijos dél lyties atvejus ir sudaryti
geresnes galimybes jgyti kokybiska pirminj, profesinj ir
aukstaji i$silavinima;

iii) plétoti Zmogiskaji potencialg moksliniy tyrimy ir inova-
cijy srityje, ypac antrojoje ir treciojoje aukstojo mokslo
studijy pakopose ir rengiant mokslo darbuotojus;

b) nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygiu stiprinti institucinius
gebéjimus ir vieSojo administravimo bei vieSyjy paslaugy ir
prireikus socialiniy partneriy bei nevyriausybiniy organiza-
cijy veiksminguma, siekiant reformy, geresnio reglamenta-
vimo ir gero valdymo, ypa¢ ekonomikos, uzimtumo, $vie-
timo, socialinéje, aplinkos apsaugos ir teismy srityse,
pirmiausia skatinant:

i) mechanizmus, kuriais siekiama gerinti tinkama politikos
kryp¢iy ir programy rengimg, stebéseng ir vertinima, taip
pat pasitelkiant tyrimus, statisting informacija ir eksperty
konsultacijas, parama veiksmy tarp padaliniy koordina-
vimui ir atitinkamy vieSyjy bei privaciy subjekty
dialogui;

ii) gebéjimy didinimg jgyvendinant atitinkamy  sri¢iy
politika ir programas, jskaitant teisés akty jgyvendinima,
ypa¢ vykdant vadovy ir personalo nuolatinj mokyma,
teikiant konkre¢ia parama pagrindinéms tarnyboms,
inspekcijoms ir socialiniams bei ekonominiams daly-
viams, jskaitant socialinius partnerius ir partnerius
aplinkos apsaugos srityje, atitinkamas nevyriausybines
organizacijas ir atstovaujancias profesines organizacijas.

3. 1 ir 2 dalyje nurodyty prioritety srityje valstybés narés
gali daugiausia démesio skirti prioritetams, kurie yra tinka-
miausi jy konkrecioms problemoms spresti.

4. ESF gali remti veiksmus, nustatytus Sio reglamento
3 straipsnio 2 dalyje, valstybiy nariy, atitinkanciy finansavimo
ar pereinamojo laikotarpio finansavimo i§ Sanglaudos fondo
reikalavimus, kaip nustatyta Reglamento (EB) Nr. 1083/2006
atitinkamai 5 straipsnio 2 dalyje ir 8 straipsnio 3 dalyje, terito-
rijose.

5. lgyvendindamas 1 ir 2 dalyse nurodytus tikslus ir priori-
tetus, ESF remia novatoriskos veiklos skatinimg ir integravima
valstybése narése.

6. ESF taip pat remia tarpvalstybinius ir tarpregioninius
veiksmus, pirmiausia keiciantis informacija, patirtimi, rezulta-
tais ir gera praktika bei rengiant viena kitg papildancias strate-
gijas ir suderintus arba bendrus veiksmus.

7. Nukrypstant nuo Reglamento (EB) Nr. 1083/2006
34 straipsnio 2 dalies, priemoniy pagal Sio straipsnio 1 dalies
¢ punkto i papunktyje nurodyta socialinés ijtraukties prioriteta
ir pagal 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentg (EB) Nr. 1080/2006 dé¢l Europos regioninés plétros
fondo ('), finansavimas gali bati padidintas iki 15 % atitinkamai
prioritetinei krypéiai skiriamy lésy.

4 straipsnis
Paramos suderinamumas ir koncentracija

1. Valstybés narés uztikrina, kad ESF finansuojami veiksmai
biity suderinti su veiksmais, vykdomais siekiant jgyvendinti
Europos uZimtumo strategijg, ir juos remty. Pirmiausia jos
uztikrina, kad nacionalinégje bendrojoje strategijoje nustatyta
strategija ir veiksmy programose nustatyti veiksmai kiekvienoje
valstybéje naréje skatinty igyvendinti strategijos tikslus, priori-
tetus ir uzdavinius pagal nacionalines reformy programas ir
nacionalinius veiksmy planus dél socialinés aprépties.

() Zr. sio Oficialiojo leidinio 1 p.
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Kai ESF gali prisidéti prie politikos kryp¢iy rémimo, valstybés
narés taip pat daugiausia finansavimo skiria atitinkamy
uzZimtumo rekomendacijy, parengty pagal Sutarties 128 straips-
nio 4 dalj, ir atitinkamy su uZimtumu susijusiy Bendrijos tiksly
socialinés aprépties, $vietimo ir mokymo srityse jgyvendinimui.
Valstybés narés atlieka tai stabilioje programavimo aplinkoje.

2. Veiksmy programose léSos skiriamos svarbiausiems porei-
kiams, daugiausia jy skiriant toms politikos sritims, kuriose ESF
parama gali padaryti didelj poveikj siekiant programos tiksly.
Siekiant maksimaliai padidinti ESF paramos veiksmingumag,
veiksmy programose tam tikrais atvejais ypal atsizvelgiama
i regionus ir vietoves, kurie turi rimty problemy, pavyzdziui,
neturtingus miesto ir atokiausius regionus, atsilikusias kaimo
vietoves bei nuo Zvejybos priklausancias vietoves ir vietoves,
kurias ypa¢ neigiamai paveiké verslo perkélimas.

3. Tam tikrais atvejais valstybiy nariy nacionalinése ataskai-
tose pagal atvirg koordinavimo metodg, taikoma socialinés
apsaugos ir socialinés aprépties srityje, pateikiamas trumpas
skyrius, kuriame nurodoma, kaip ESF prisideda prie atitinkamy
darbo rinkos socialinés aprépties aspekty skatinimo.

4. Rodikliai, jtraukti i veiksmy programas, kurias bendrai
finansuoja ESF, yra strateginio pobadzio ir jy skaiCius yra
ribotas, ir jie atspindi rodiklius, naudojamus jgyvendinant
Europos uzimtumo strategija ir siekiant atitinkamy Bendrijos
tiksly socialinés aprépties ir §vietimo bei mokymo srityse.

5. Vertinant ESF veiksmus taip pat atsizvelgiama i ESF finan-
suojamy veiksmy indélj jgyvendinant Europos uzimtumo stra-
tegija ir Bendrijos tikslus socialinés aprépties, nediskrimina-
vimo, motery ir vyry lygybés, $vietimo ir mokymo srityse
atitinkamoje valstybéje naréje.

5 straipsnis

Geras valdymas ir partnerysté

1. ESF skatina gerg valdyma ir partneryste. Jo parama
formuojama ir jgyvendinama atitinkamu teritoriniu lygiu atsi-
zvelgiant | nacionalinj, regioninj ir vietos lygj pagal kiekvienai
valstybei narei biidingg institucine tvarkg.

2. Valstybés narés uztikrina socialiniy partneriy dalyvavima
ir deramas konsultacijas su kitais suinteresuotais subjektais bei
ju dalyvavimg atitinkamu teritoriniu lygiu rengiant, jgyvendi-
nant ir stebint ESF parama.

3. Kiekviena veiksmy programos vadovaujanti institucija
skatina tinkama socialiniy partneriy dalyvavima pagal
3 straipsnj finansuojamuose veiksmuose.

Pagal ,Konvergencijos“ tikslg tinkama ESF lésy suma skiriama
geb¢jimy didinimui, apimanc¢iam mokyma, bendradarbiavimo
kuriant tinklus priemonéms, socialinio dialogo skatinimui ir
veiklai, kurig bendrai vykdo socialiniai partneriai, ypa¢ veiklai,
susijusiai su 3 straipsnio 1 dalies a punkte nurodytu darbuotojy
ir jmoniy gebéjimo prisitaikyti didinimu.

4. Kiekvienai veiksmy programai vadovaujanti institucija
skatina tinkamg nevyriausybiniy organizacijy dalyvavima ir
galimybes dalyvauti finansuojamoje veikloje, ypa¢ socialinés
aprépties, ly¢iy lygybés ir lygiy galimybiy srityse.

6 straipsnis

Ly¢iy lygybé ir lygios galimybés

Valstybés narés uztikrina, kad veiksmy programose bity
apradyta, kaip bus skatinama lyciy lygybé ir lygios galimybés
rengiant, igyvendinant, stebint ir vertinant veiksmy programas.
Valstybés narés skatina motery ir vyry subalansuotg dalyvavima
valdant ir jgyvendinant veiksmy programas atitinkamai vietos,
regioniniu ir nacionaliniu lygiu.

7 straipsnis

Inovacijos

Jgyvendinant kiekvieng veiksmy programg ypa¢ daug démesio
skiriama novatoriskos veiklos skatinimui ir integravimui. Vado-
vaujanti institucija atrenka inovacijy finansavimo temas atsiz-
velgdama | partneryste ir nustato atitinkama jgyvendinimo
tvarkg. Ji informuoja stebésenos komiteta, nurodyta Regla-
mento (EB) Nr. 1083/2006 63 straipsnyje, apie atrinktas temas.

8 straipsnis

Tarpvalstybiniai ir tarpregioniniai veiksmai

1. Kai valstybés narés, kaip veiksmy programos konkrecia
prioriteting krypti, remia veiksmus tarpvalstybiniy ir (arba)
tarpregioniniy veiksmy labui, kaip nurodyta $io reglamento
3 straipsnio 6 dalyje, ESF parama prioritetinés krypties lygiu
gali baiti padidinta 10 %. [ $ig padidintg parama neatsizvelgiama
apskai¢iuojant virSutines ribas, nustatytas Reglamento Nr. 1083/
2006 53 straipsnyje.
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2. Valstybés narés, kurioms prireikus padeda Komisija, uztik-
rina, kad ESF neremty konkrecios veiklos, kuri tuo paciu metu
yra remiama pagal kitas Bendrijos tarpvalstybines programas,
ypac Svietimo ir mokymo srityje.

9 straipsnis
Techniné pagalba

Komisija pirmiausia skatina keitimgsi patirtimi, informuotumo
didinimo veiklg, seminarus, bendradarbiavimg kuriant tinklus ir
tarpusavio perzifira, kuriais nustatoma ir skleidziama gera prak-
tika, skatinamas abipusis mokymasis ir tarpvalstybinis bei
tarpregioninis bendradarbiavimas, siekiant sustiprinti politin
aspektg ir ESF indélj siekiant Bendrijos tiksly, susijusiy su
uzZimtumu ir socialine apréptimi.

10 straipsnis
Ataskaitos

Metinése ir baigiamosiose jgyvendinimo ataskaitose, nurodytose
Reglamento (EB) Nr. 1083/2006 67 straipsnyje, prireikus patei-
kiama toliau isvardyty veiksmy jgyvendinimo santrauka:

a) ly¢iy aspekto integravimas, taip pat bet kokio kito su lyciy
aspektu susijusio veiksmo jgyvendinimas;

b) veiksmai, kuriais didinamas migranty  dalyvavimas
uzimtumo srityje ir taip stiprinama jy socialiné integracija;

¢) veiksmai, kuriais didinama integracija uzimtumo srityje ir
taip gerinama mazumy socialiné apréptis;

d) veiksmai, kuriais didinama kity socialiai pazeidziamy
grupiy, jskaitant nejgaliuosius, integracija uzimtumo srityje
ir socialiné apréptis;

e) novatoriska veikla, jskaitant temy ir veiklos rezultaty, jy
sklaidos ir integravimo pristatyma;

f) tarpvalstybiniai ir (arba) tarpregioniniai veiksmai.

11 straipsnis
Islaidy tinkamumas finansuoti

1. ESF teikia parama, skirta3 padengti tinkamas finansuoti
iSlaidas, kurios, nepaisant Reglamento (EB) Nr. 1083/2006
53 straipsnio 1 dalies b punkto, gali apimti darbdaviy ir
darbuotojy bendrai sutelktas finansines lésas. Parama teikiama
nekompensuojamy individualiy arba visuotiniy dotacijy,
kompensuojamy dotacijy, palikany normos kompensacijy,
mikrokredity, garantiniy fondy ir prekiy bei paslaugy pirkimo
pagal viesyjy pirkimy taisykles forma.

2. Toliau i§vardytos islaidos néra tinkamos finansuoti i§ ESF:
a) pridétinés vertés mokestis, kuris gali biiti grazintas;
b) skolos paliikanos;

¢) baldy, jrangos, transporto priemoniy, infrastruktiiros, nekil-
nojamo turto ir Zemés pirkimas.

3. Toliau i$vardytos islaidos yra 1 dalyje apibréztos tinkamos
finansuoti i§ ESF islaidos, jei jos patiriamos pagal nacionalines
taisykles, jskaitant apskaitos taisykles, ir esant konkrecioms
toliau numatytoms salygoms:

a) imokos arba atlyginimai, kuriuos trecioji $alis iSmoka veik-
loje dalyvaujantiems asmenims ir kurie yra tvirtinami
paramos gavéjui;

b) dotacijy atveju, netiesioginés islaidos, deklaruotos pagal
vienodo dydzio normg ir sudarancios iki 20 % tiesioginiy
veiksmo islaidy;

¢) nusidévincio turto, i$vardyto 2 dalies ¢ punkte, nusidévéjimo
islaidos, paskirstomos i$skirtinai tik veiklos laikotarpiui, tiek,
kiek vieSosios dotacijos nebuvo panaudotos Sio turto
pirkimui.

4. Reglamento (EB) Nr. 1080/2006 7 straipsnyje nustatytos
tinkamumo finansuoti taisyklés taikomos veiksmams, kurie
bendrai finansuojami i§ ESF ir kuriems taikomas to reglamento
3 straipsnis.

12 straipsnis

Pereinamojo laikotarpio nuostatos

1. Sis reglamentas neturi jtakos paramos, kurig Komisija
patvirtino remiantis Reglamentu (EB) Nr. 1784/1999 arba kitais
teisés aktais, kurie taikomi tai paramai 2006 m. gruodzio 31 d.
ir kurie toliau taikomi tai paramai ar susijusiems projektams po
tos datos iki jy galiojimo pabaigos, tesimui ar keitimui, jskaitant
visos paramos ar jos dalies nutraukima.

2. Pagal Reglamentg (EB) Nr. 1784/1999 pateiktos paraiskos

ir toliau galioja.

13 straipsnis

Panaikinimas

1. NepaZeidziant $io reglamento 12 straipsnyje iSdéstyty
nuostaty, Reglamentas (EB) Nr. 1784/1999 panaikinamas nuo
2007 m. sausio 1 d.
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2. Nuorodos i panaikintg reglamenta laikomos nuorodomis 15 straipsnis
i §j reglamentg.

14 straipsnis

Isigaliojimas
Nuostata dél perziiiros
Europos Parlamentas ir Taryba iki 2013 m. gruodzio 31 d. }
perzitri §j reglamenta Sutarties 148 straipsnyje nustatyta Sis reglamentas jsigalioja kita dieng po jo paskelbimo Europos
tvarka. Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas yra privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Strasbiire, 2006 m. liepos 5 d.

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininké
J. BORRELL FONTELLES P. LEHTOMAKI



