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(Alldsfoglaldsok, ajdnldsok és vélemények)

AJANLASOK

TANACS

A TANACS AJANLASA
(2020. november 24.)

a fenntarthaté versenyképességet, a tarsadalmi méltinyossdgot és a reziliencidt célz6 szakképzésrdl

(2020/C 417/01)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié meikodésérdl szol6 szerz8désre és killonosen annak 165. és 166. cikkére,
tekintettel az Eurdpai Bizottsig javaslatdra,

mivel:

(1) Az Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartdja () az oktatdst, valamint a szakképzésben és a tovabbképzésben val6 részvételt
alapvetd jogként ismeri el, mig az ENSZ 2030-ra elérend fenntarthaté fejlédési céljai értelmében valamennyi nd és
férfi szdmadra egyenl8 hozzaférést kell biztositani a megfizethet§ és mindségi mdszaki, szakmai és felsGfoka
oktatdshoz, beleértve az egyetemi oktatdst is, és szdmotteven novelni kell azon fiatalok és felndttek szdmat, akik a
foglalkoztatds, a tisztességes munka és a vallalkozdi tevékenység szempontjabdl relevans készségekkel — tobbek
kozott technikai és szakmai készségekkel — rendelkeznek.

(2) A 2017. november 17-én kihirdetett szocidlis jogok eurdpai pillére (2) tobb kulcsfontossdgt elvet hatdroz meg a
inkluziv oktatdshoz, képzéshez és egész életen dt tarté tanuldshoz valé jogrdl szélé 1. elvet, valamint a
foglalkoztatds aktiv timogatdsdrél szolo 4. elvet.

(3)  Amellett, hogy elémozditjak a gazdasdgi novekedést és a tarsadalmi kohéziét, a szinvonalas és innovativ szakképzési
rendszerek ellatjdk az embereket a foglalkoztatdsukhoz, a személyes fejl6désiikhoz és az allampolgari szerepvalla-
lasukhoz szitkséges azon készségekkel, amelyek révén alkalmazkodni tudnak és helyt tudnak allni a kettds — digitalis
és zold — atallas sordn, valamint kezelni tudjdk a szitkséghelyezeteket és a gazdasagi sokkhatdsokat. lly médon az
emberek szert tesznek azokra a készségekre, amelyekkel a munkaerdpiacon elérhet6 munkahelyeket bet6lthetik
vagy ilyeneket teremthetnek.

(4) Az eredményes szakképzési politikdk elengedhetetlenek a szakképzett, képzett és alkalmazkoddsra képes munkaerd,
valamint a gazdasagi véltozdsokra reagdlni képes munkaerépiacok fejlesztésére irdnyuld, az EUMSZ 145. cikkében
meghatérozott célkitlizés megvaldsitisahoz.

() HLC 326.,2012.10.26., 391. 0.
() 13129/17.
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(5) A Bizottsag eurdpai zold megallapodasrél sz616 kozleménye () jelenti Eurdpa 1j novekedési stratégidjat, amelynek
célja, hogy dtalakitsa, és ezdltal fenntarthatobb padlydra dllitsa az Unié gazdasdgdt és tdrsadalmdt. Az iskoldk, a
képzési intézmények és az egyetemek megfelel6 helyzetben vannak ahhoz, hogy tdjékoztassik a tanuldkat, a
sziil6ket, a vdllalkozdsokat és a szélesebb értelemben vett kozosséget a sikeres dtalldshoz szitkséges valtozasokrol. A
z0ld 4téllds elényeinek kiakndzdsdhoz proaktiv dtképzésre és tovabbképzésre van sziikség.

(6) A méltinyos atallast szolgalé erds szocidlis Eurépa” cimi kozleményében (*) a Bizottsdg kiemeli a készségek, a
foglalkoztathat6sdg és az emberi t8ke kozéppontba helyezésének sziikségességét — ezt a fenntarthaté versenyké-
pességet, a tdrsadalmi méltanyossagot és a reziliencidt célzd eurdpai készségfejlesztési program (°) révén lehet
megvaldsitani, amelyet egy, a szakképzésrdl sz0l6 tandcsi ajénldsra irdnyuld javaslat egészit ki. Emellett a
kozleményben a Bizottsdg bejelenti az eurdpai oktatdsi térséggel kapcsolatos tovabbi munkét, valamint az oktatds és
a képzés terén a tagallamokkal folytatandé egyiittmiikodés 1ij keretrendszerét.

(7) A Bizottsig az ,Uj eurépai iparstratégia” cimi kozleményében (%) hatdrozott fellépést siirget annak érdekében, hogy
az egész életen 4t tart6 tanulds mindenki szdmadra valésdggd valjon, valamint hogy az oktatds és a képzés 1épést
tartson a kettds dtallassal. Felszolitja tovabba a felsGoktatdsi és a szakképzési szerepléket, hogy biztositsanak tobb
tudést, mérnokot és technikust a munkaerdpiac szdmadra. A korforgdsos gazdasdgra vonatkozé Gj cselekvési terv ()
és a 2030-ig tart6 id6szakra sz6l6 unids biodiverzitdsi stratégia (%) kiemeli a készségfejlesztés kulcsszerepét a zold és
tiszta gazdasdgra val atéllds szempontjabol.

(8) A ,Kkv-stratégia a fenntarthat6 és digitdlis Eurpdért” cim( bizottsdgi kozlemény (°) kiemeli, hogy az uniés mikro-,
kis- és kozépvillalkozdsok (kkv-k) negyedének a képzett munkaerd, illetve a tapasztalt vezet6k rendelkezésre dlldsa
vélt a legnagyobb problémadjava, és hogy EU-szerte a képzett munkaerd hidnya jelenti az Gj beruhdzdsok legf6bb
akadalyat. A szakképzés kiilonosen fontos a kkv-k szdmdra annak biztositdsa érdekében, hogy munkavéllaloik
rendelkezzenek a sziikséges készségekkel.

(9) ,Az egyenl6ség Unidja: a nék és férfiak kozotti egyenlGségre vonatkozd stratégia (2020-2025)" cimd
kozleményében (%) a Bizottsdg hangsilyozza, hogy a ndk és a férfiak szdmadra egyardnt fontos a szakképzés annak
biztositdsa szempontjdbdl, hogy a hagyomdnyosan tobbnyire férfiak, illetve ndk altal gyakorolt szakmdkban
megval6suljon a nemek kozotti egyenstly, és gyengiiljenek a nemi sztereotipidk.

(10) Az ,Unids koltségvetés — az eurdpai helyredllitdsi terv motorja” cimd eurdpai bizottsdgi kozleményében (') a
Bizottsdg olyan nagyratord és dtfogd tervet hatdroz meg az eurdpai gazdasig helyredllitdsira vonatkozdan, amely a
szitkséghelyzeti Eurépai Helyredllitdsi Eszkozon (,Next Generation EU”) és a 2021-2027-es id8szakra szdl6
megerdsitett tobbéves pénziigyi kereten keresztill fog megvalosulni. Ez a terv a szolidaritdson és a méltanyossagon
alapul, és mélyen az Uni6 kozos elveiben és értékeiben gyokerezik. A terv meghatdrozza, hogy miként lehet
Gjrainditani az eurépai gazdasdgot, lendiletet adni a zo6ld és a digitdlis 4tdlldsnak, valamint a gazdasdgot
méltdnyosabbd, reziliensebbé és fenntarthatobba tenni a jov8 generdci6i szdmara.

(11) Az ifjisdgi garancia (') 2013 6ta segiti a fiatalokat a munkaerdpiacra vald belépésben azdltal, hogy a munkahelyiik
elvesztését vagy a tanulmanyaik befejezését kovets négy honapon beliil szinvonalas alldsajanlatot, tovabbképzést,
tanulészerz8déses gyakorlati képzést vagy szakmai gyakorlatot kindl szdmukra. A szakképzés hatékonynak
bizonyult a kirekeszt6dés kockdzatdnak kitett fiatalok munkaerépiaci dtmenetének megkonnyitésében. A jovében a
vonz6 és munkaerGpiaci szempontbdl relevins szakképzés — kiilonosen a tanulészerzddéses gyakorlati képzés —
még nagyobb szerepet jitszhat az ifjisdgi garancia keretében a fiatalok munkanélkilivé véldsdnak megel6zésében és
a jov6beli munkaerdpiaci lehet8ségekre valé felkészitésében, killonosen a zold és digitélis dtdllds részeként.

(12) Az Eurbpai Szocidlis Alap Pluszrdl (ESZA+) sz6l6 eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre irdnyulé bizottsdgi
javaslat célja biztositani az oktatdsi és képzési rendszer munkaerdpiaci relevancidjat és a mindenki szdmadra egyenld
hozzaférést az egész €leten at tart6 tanulds lehet&ségeihez, nevezetesen tovabbképzési és atképzési palydk révén.

) COM(2019) 640 final.
) COM(2020) 14 final.
) COM(2020) 274 final.
% COM(2020) 102 final.
) COM(2020) 98 final.
) COM(2020) 380 final.
) COM(2020) 103 final.
0
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(13) Az ,Erasmus” elnevezési unids oktatdsi, képzési, ifjusagi és sportprogram létrehozdsardl és az 1288/2013/EU
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolé eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre irdnyulé bizottsigi javaslat
értelmében meg kell Srizni a 2014-2020-as program integrdlt jellegét, amely a tanulds valamennyi aspektusdra
kiterjed (formdlis, nem formalis és informalis, az Gsszes életszakaszt dtfogd tanulds), hogy ezdltal olyan rugalmas
tanulasi palydkat lehessen elémozditani, amelyek lehet6vé teszik az egyén szdmdra a 21. szdzadi kihivdsoknak val6
megfeleléshez sziikséges képességek fejlesztését.

(14) Ez az ajanlds az oktatds és képzés, valamint a készségek teriiletén eurdpai szinten kidolgozott, az I. mellékletben
osszefoglalt szdmos kezdeményezésre épiil, és hozzd fog jarulni a fenntarthatd versenyképességet, a tdrsadalmi
méltdnyossagot és a reziliencidt célzé eurdpai készségfejlesztési programhoz, az aktualizdlt digitdlis oktatdsi
cselekvési tervhez, az eurdpai oktatdsi térséghez, valamint az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai
egyiittmiikodés stratégiai keretrendszeréhez.

(15) Ez az ajanlds az eurdpai oktatdsi térség azon célkit(izését hivatott teljesiteni, amely szerint olyan valddi eurdpai
tanuldsi teret kell 1étrehozni, amelyben a hatdrok nem akadalyozzdk a magas szinvonald és inkluziv oktatdst és
képzést, és amelynek célja a felsGoktatdsi és fels6 kozépfoka oktatdsi és képzési képesitések, illetve a kiilfoldi
tanulmdnyi iddszakok elismerése el6tt dllé akadalyok felszdmoldsa, valamint a képzéseket és az egész életen 4t tartd
tanuldst igazol6 oklevelek hatdrokon dtnyul zavartalanabb érvényesitésének biztositdsa.

(16) A szakképzés teriiletén folytatott fokozott eurdpai egyiittmikodésnek (a koppenhdgai folyamatnak) a 2002.
december 19-i tandcsi dllisfoglalisban (V) elfogadott prioritdsaira épitve a magas szinvonald és rugalmas
szakképzésre, valamint a transznaciondlis mobilitdsra vonatkozd célok tovébbra is a szakképzés korszertisitésére
vonatkozo, a felel6s miniszterek dltal a 2010. évi bruges-i kozleményben meghatdrozott dtfogd koncepcid
kozéppontjaban élltak.

(17) A szakképzésért felel6s miniszterek a 2015. janius 22-i rigai kovetkeztetésekben egy sor prioritdst hatdroztak meg e
koncepcié megvaldsitasa céljabol, amelyeket az oktatds és képzés terén folytatott eurdpai egytittmiikodés stratégiai
keretrendszerének (Oktatds és képzés 2020) végrehajtasardl szo16, 2015. évi tandcsi és bizottsagi kozos jelentés (),
valamint a 2016. évi 0j eurdpai készségfejlesztési program (V) tartalmaz, amely a vonzerd és a mindség el6térbe
helyezésével tovabbi erds lendiiletet adott az unids szakképzési politikdnak.

(18) A szakoktatds és szakképzés eurdpai mindségbiztositési referenciakeretének (EQAVET) létrehozdsardl sz616, 2009.
junius 18-i eurdpai parlamenti és tandcsi ajanlds (%) referenciakeretet hozott létre, amely tdmogatja a tagdllamokat
szakképzési rendszereik mindéségének javitdsaban, és hozzdjarul a szakképzés-politikai fejlemények tagallamok
kozotti fokozott atlathatésdgahoz. Végrehajtdsanak tiz éve alatt az EQAVET 6sztonozte a nemzeti minéségbiztositdsi
rendszerek reformjat, de nem jérult hozz4 jelentGsen a mindségbiztositdsi intézkedések dtlathatésdganak javitdsahoz.
Emellett az EQAVET-et els@sorban az iskolai alapt szakmai alapképzésben alkalmaztdk. Ezért ebbe az ajanldsba be
kell épiteni a 2009. évi EQAVET referenciakeretet, valamint olyan elemeket is, amelyek az EQAVET végrehajtdsanak
a tanuldsi eredmények mindségével, a tanusitdssal és az értékeléssel, az érdekelt felekkel folytatott konzultdciéval, a
tandrok és az oktat6k szerepével, a munkaalapu tanuldssal, tovdbbd a szakképzés rugalmassdgdval kapcsolatos
hidnyossdgait hivatottak kikiiszobolni. A kolcsonos tanulds javitdsa, a szakképzés terén rendelkezésre dllo
mindségbiztositasi intézkedések tlithatdsigdnak és kovetkezetességének fokozdsa, valamint az unids tagallamok
kozotti kolesonds bizalom megerGsitése érdekében be kell vezetni a rendszerszinti mindségbiztositds unids szintd
szakért6i értékelését.

(19) Az eurbpai szakképzési kreditrendszer (ECVET) létrehozdsidrdl sz616, 2009. jinius 18-i eurdpai parlamenti és tandcsi
ajanlds (V) célul tiizte ki a tanuldsi eredmények elismerésének, kumuldci6janak és atvitelének javitdsat, a mobilitds és
az egész életen 4t tartd tanulds tdmogatdsdt, valamint egy unids szakképzési kreditrendszer létrehozdsit.
Alkalmazdsanak tiz éve alatt az ECVET a tanuldsi eredmények egységeinek haszndlata és dokumentdldsa révén
nagymértékben hozzdjarult a minéségibb mobilitds kialakitdsdhoz. Az ECVET-pontok koncepcidjit azonban
dltaldban nem alkalmaztak, és az ECVET nem vezetett eur6pai kreditrendszer kialakuldsdhoz a szakképzés teriiletén.

(") HLC13.,2003.1.18., 2. 0.

() HLC 417.,2015.12.15., 25. 0.
(") COM(2016) 381 final.

(%) HLC 155.,2009.7.8., 1. 0.

() HLC155.,2009.7.8., 11. o.
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(20)

(21)

(22)

(23)

Ezért ennek a tandcsi ajanldsnak tartalmaznia kell az ECVET rugalmassdggal kapcsolatos alapelveit (példdul a tanuldsi
eredmények egységei tekintetében). A szakképzésben részt vevs tanulok mobilitasdt timogaté ECVET-eszkozoket
(példdul tanulmdnyi megéllapodds és egyetértési nyilatkozat) mds uniés eszkozok, példdul az Erasmus+ program
keretében tdmogatott eszkdzok keretében kell tovdbbfejleszteni. A posztszekunder és a fels6foka szakképesitések
esetében alkalmazhat6 a mdr jelenleg is haszndlatos eur6pai kreditatviteli és -gytjtési rendszer.

A szinvonalas és eredményes tanuloszerz6déses gyakorlati képzés eurdpai keretrendszerérél sz6lo, 2018. marcius
15-i ajanldsdban (*) a Tandcs 14 olyan kulcsfontossagu kritériumot hatdroz meg, melyeket a tagdllamoknak és az
érdekelt feleknek alkalmazniuk kell a szinvonalas és eredményes tanuldszerz8déses gyakorlati képzések kidolgozdsa
sordn, egyarant biztositva a munkdval kapcsolatos készségek fejlesztését és a tanuldszerzGdéses tanulok személyes
fejlédését.

A 2015. jinius 22-i rigai kovetkeztetésekben elfogadott prioritdsoknak az Eurdpai Szakképzésfejlesztési Kozpont
(Cedefop) altali nyomon kovetése sordn szdmos olyan teriiletet azonositottak, ahol az orszdgok haladast értek el a
szakképzés modernizdciés menetrendjében, kiilonosen a tanulbszerzédéses gyakorlati képzés és a munkaalapd
tanulds, a minGségbiztositds, a készségigények eldrejelzésére szolgdlé mechanizmusok és a szocidlis partnereket
bevoné tandcsadé testiiletek 1étrehozdsa, az dtjarhatdsdg és a rugalmassdg novelése, valamint a kozelmdltban a
digitalis készségekre helyezett nagyobb hangsily tekintetében. A zold és a digitdlis atdllas fényében azonban
jelentSsen béviteni és javitani kell a szakképzés kindlatat a fiatalok és a felnSttek szdmadra egyardnt, ugyanakkor
novelni kell a szakmai alapképzés vonzerejét és mindségét.

A szakképzés teriiletén szdmos orszdgban léteznek kezdeményezések a kivdlosig el6mozditdsdra, valamint a
szakképzésnek az innovicids és készségokoszisztémakkal valé jobb osszekapcsoldsdra. E példakra épitve folyik a
szakképzési kivalosagi kozpontok koncepcidjanak tesztelése azzal a céllal, hogy konkrét teriileteken vildgszinvonald
képzési referenciaponttd valhassanak mind a szakmai alapképzést, mind a folyamatos tovabbképzést és atképzést
illetGen.

A szakképzés jovGjérdl szol6, 2018 decemberében elfogadott véleményében a Szakképzési Tandcsadd Bizottsdg
olyan kivald, inkluziv és egész életen at tartd szakképzést vazolt fel, amely megfelel a gazdasigi, technoldgiai és
tarsadalmi valtozdsok dltal tdmasztott jovdbeli kovetelményeknek. Ebben a véleményben a Szakképzési Tandcsadd
Bizottsdg felkérte a Bizottsigot, hogy éatfogd tandcsi ajanlds formdjdban dolgozzon ki javaslatot az unids
szakképzési szakpolitikai keret, az irdnyitds és a meglévS eszkozok racionalizdldsira és megszilarditdsdra
vonatkozdan.

Tekintettel nem kotelez8 jellegére, ez az ajinlas tiszteletben tartja a szubszidiaritds és az ardnyossdg elvét,
végrehajtdsanak pedig az unids és nemzeti joggal és gyakorlattal 6sszhangban kell torténnie. Ez az ajanlds nem
érinti a 2013/55/EU irdnyelvvel (¥) modositott, a szakmai képesitések -elismerésérdl szolé 2005/36/EK
irdnyelvet (*) és az abban foglalt automatikus képesitéselismerési rendszert,

Figyelembe véve a ,szakképzés” aldbbi fogalommeghatdrozdsat:

Ezen ajanlds alkalmazdsdban a szakképzés olyan oktatds és képzés, amelynek célja, hogy felvértezze a fiatalokat és a
felndtteket az egyes foglalkozdsok végzéséhez vagy tdgabb értelemben a munkaerépiaci integracidhoz szitkséges
ismeretekkel, készségekkel és kompetencidkkal ('), és amely formalis és nem formalis keretek kozott is biztosithatd
az eur6pai képesitési keretrendszer (EKKR) valamennyi szintjén, adott esetben a fels6foki szintet is beleértve.

HL C153,2018.5.2, 1. 0.

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2005/36[EK irdnyelve (2005. szeptember 7.) a szakmai képesitések elismerésérél (HL L 255.,
2005.9.30., 22. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2013/55/EU irdnyelve (2013. november 20.) a szakmai képesitések elismerésérdl sz616 2005/36/EK
irdnyelv és a bels§ piaci informécids rendszer keretében torténd igazgatdsi egyiittmiikodésrdl sz616 1024/2012/EU rendelet (az IMI-
rendelet) mddositdsardl (HL L 354., 2013.12.28., 132. 0.).

Az Eurdpai Szakképzésfejlesztési Kozpont (Cedefop) fogalommeghatdrozdsa alapjan: Terminology of European Education and
Training Policy, 2014. (Az eurdpai oktatds és képzési politika terminoldgidja, 2014.)
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A KOVETKEZOKET AJANLJA A TAGALLAMOKNAK:

a nemzeti és unidés jogszabalyokkal, a rendelkezésre all6 erdforrdsokkal, valamint a nemzeti prioritdsokkal és
koriilményekkel — tobbek kozott a tarsadalmi-gazdasdgi helyzettel és a nemzeti szakképzési rendszerekkel — 6sszhangban
és az Osszes érdekelt féllel szoros egyiittmiikodésben:

a) olyan szakképzési politika végrehajtidsdn munkdlkodjanak, amely:

— felvértezi a fiatalokat és a felnGtteket az ahhoz sziikséges tuddssal, készségekkel és kompetencidkkal, hogy
boldogulni tudjanak a véltozéban 1évé munkaerdpiacon és tirsadalomban, a gazdasdgi helyredllitds, a zold és
digitalis gazdasdgra valé6 méltanyos 4tdllds és a demogréfiai véltozdsok kozepette, tovabba valamennyi gazdasagi
ciklus soran,

- elémozditja az inkluzivitast és az esélyegyenl@séget, és hozzdjarul a reziliencia, a tarsadalmi méltanyossag és a jolét
mindenki szdmdra val6 megvaldsitdsdhoz, valamint

- el6mozditja az eurdpai szakképzési rendszereket nemzetkozi kontextusban, hogy azokat a szakképzésben részt
vevGk tekintetében vildgszerte referencidnak ismerjék el;

b) az aldbbi 1-21. pontban meghatdrozott elvekkel 6sszhangban hajtsanak végre intézkedéseket és beruhdzdsokat e
szakpolitika megvalésitdsa érdekében, valamint

c) torekedjenek a vonatkozé eurdpai nyomonkovetési keretrendszerek részét képezd aldbbi unids szintd célkittizések (*)
2025-ig torténd elérésére, tobbek kozott az oktatds és képzés, valamint a foglalkoztatasi és szocidlpolitika teriiletén:

- aszakképzésbdl kikeriil6 fiatalok korében legaldbb 82 % legyen a munkahellyel rendelkezék ardnya (2%),

— a szakképzésben frissen végzettek 60 %-a részesiiljon a szakképzése sordn munkaalapt tanuldsban (*). Ez a
célkitlizés a munkaalapti, munkahelyen t6rténd tanulds valamennyi formdjdra vonatkozik, és ezdltal az ifjusdgi
garancia keretében tdimogathat6 tanuldszerz8déses gyakorlati képzési lehetGségek béviiléséhez is hozza fog jarulni;

- aszakképzésben részt vevd tanulok 8 %-a részesiiljon kiilfoldi tanuldsi célii mobilitdsban (¥%).
A szakképzés gyorsan alkalmazkodik a munkaerdpiac véltozisaihoz

(1) A szakképzési programok a szakmai — koztitk miszaki — készségek kiegyensulyozott kombinacidjt kinaljak, amely
megfeleléen igazodik valamennyi gazdasigi ciklushoz, a folyamatosan véltoz6 munkahelyekhez,
munkamodszerekhez és kulcskompetencidkhoz (%), beleértve a megbizhaté alapkészségeket, a digitalis készségeket, a
transzverzalis, zold és egyéb életviteli készségeket, amelyek szilard alapot biztositanak a reziliencia, az egész életen at
tart6 tanulds, az egész életen 4t tartd foglalkoztathatdsig, a tirsadalmi befogadds, az aktiv polgéri szerepvallalds és a
személyes fejl6dés szamdra;

(*) Ezek a célértékek unids dtlagértékek, amelyeket a tagillamoknak kollektiven kell teljesiteniiik. Az e célok teljesitése terén elért
eredményekrdl valé — tobbek kozott adott esetben az eurdpai szemeszter keretében torténd — jelentéstétel sordn a Bizottsdgnak
figyelembe kell vennie az egyes nemzeti rendszerek sajitossigait és a tagdllami koriilményeket. A tagdllamoknak a sajit
koriilményeiknek, prioritdsaiknak és kihivdsaiknak megfelelden teljes mértékben ki kell haszndlniuk a rendelkezésre dllé unids
tdmogatdsi lehetSségeket. E hdrom mennyiségi célkitiizés nem érinti az arrdl valé dontéshozatalt, hogy a 2021-2027-es id8szakra
sz0l6 tobbéves pénziigyi keret és a Next Generation EU alapjan rendelkezésre dll6 unids tdmogatdsi eszkozoket miként fogjak
végrehajtani.

() Ez a cél azokra a 20-34 éves fiatalokra vonatkozik, akik 1-3 éve szereztek végzettséget fels6 kozépfokd, illetve nem felsdfokd
posztszekunder képzésben.

(*) Azon 20-34 éves fiatalok korében, akik 1-3 éve keriiltek ki az oktatdsi rendszerbdl. A mutaté alapjat a 2021-t6l az uniés munkaerd-
felmérés (EU LFS) részeként osszegy(jtott azon adatok fogjak képezni, amelyeket az (EU) 2019/2240 bizottsagi végrehajtdsi rendelet a
LHATWORK" viltozéazonosithoz rendelve hatdroz meg. Ez olyan piaci vagy nem piaci egységnél (azaz villalatndl, kormdnyzati
intézménynél vagy nonprofit szervezetnél) szerzett munkatapasztalatra vonatkozik, amely a vélaszad6 legmagasabb iskolai
végzettségét eredményez$ hivatalos oktatdsi program tantervének részét képezte. Ha a vdlaszadé egynél tobb helyen szerzett
munkatapasztalatot, a munkatapasztalat Gsszesitett idStartamat kell figyelembe venni. A munkatapasztalatot teljes munkaidds
egyenértékben kell kifejezni.

(¥) Ez az adott naptdri évben mobilitdsban részt vevd tanuldknak az ugyanabban az évben a szakképzésben végzettek csoportjdhoz
viszonyitott ardnyat jelenti. A mutatd alapjdt az Erasmus+ programbol szdrmazé mobilitdsi adatok és a szakképzésben végzettekre
vonatkozd, az UNESCO, az OECD és az Eurostat dltal kozosen gytjtott mobilitdsi adatok fogjak képezni. Az Erasmus+ programbol
szdrmazé adatokat a nemzeti hatésdgok mobilitdsi programjaibo6l szdrmazé adatokkal is ki lehetne egésziteni, amennyiben vannak
ilyenek, valamint feltéve hogy a széban forgd adatok — tobbek kozott a mobilitds idStartamat illetGen — 6sszehasonlithaték az
Erasmus+-adatokkal. A nemzeti hatésdgoktdl szirmazé adatokat dtldthaté médon kell megjeleniteni.

(*) Az egész életen dt tart6 tanuldshoz sziikséges kulcskompetencidkrdl sz616, 2018. mdjus 22-i tandcsi ajanlas a kovetkezd kulcskompe-
tencidkat hatdrozza meg: {rds-olvasdsi kompetencia; tobbnyelviiségi kompetencia; matematikai kompetencia, valamint a természettu-
domadnyokkal, a technoldgidval és a miiszaki tudomdnyokkal kapcsolatos kompetencidk; digitdlis kompetencia; személyes, szocidlis és
a tanulds elsajatitdsdra vonatkoz6 kompetencia; dllampolgari kompetencia; vallalkoz6i kompetencia; valamint a kulturdlis tudatossdg
és kifejezSkészség kompetencidja.
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(2) A szakképzési tanterveket, képzési programokat és képesitéseket szitkség szerint rendszeresen frissitik a készségekkel
kapcsolatos informdciogytjtés alkalmazdsdval (azaz a végzettek pélyakovetésére szolgdlé rendszerekkel és a
készségigények elSrejelzésére szolgdlé mechanizmusokkal, tobbek kozott dgazati és regiondlis szinten is);

(3) A szakképzési intézmények a nemzeti viszonyokkal dsszhangban megfelel§ szintli autondmidval, rugalmassaggal,
tdmogatdssal és finanszirozdssal rendelkeznek ahhoz, hogy képzési kindlatukat a mindéség biztositdsa mellett
hozzdigazitsik a valtozo készségigényekhez, a z6ld és digitdlis dtdllashoz és a gazdasdgi ciklusokhoz;

(4) A szakképzési programok minden szinten tartalmaznak munkaalapt tanuldsi elemeket, amelyek tobbek kozott a
szakmai tovdbbképzés sordn tovabb bdéviilnek; a tanulészerz8déses gyakorlati képzési rendszerek (¥) tovabbfej-
lesztésére keriil sor az ifjisdgi garancia kindlatanak (%) novelése érdekében, és azokat megfelel§ timogatds (**) mellett
a tanuldszerz8déses gyakorlati képzések kindlatdnak stabilizdldsdra, valamint a kisvallalkozdsok sajdtos kihivdsainak
kezelésére irdnyuld intézkedések is kiegészitik; annak érdekében, hogy a gazdasig kilonbozs dgazataiban
munkaalapd tanuldsi lehet8ségek jojjenek létre, a munkdltaték szdmdra a nemzeti sajitossigokkal dsszhangban
osztonzg intézkedéseket lehetne biztositani;

A rugalmassdg és a fejlGdési lehetGségek a szakképzés kozponti elemét képezik

(5) A szakképzési programok tanulokozpontiiak, mind személyes, mind digitdlis, illetve vegyes tanuldsi formdk
igénybevételét lehet6vé teszik, rugalmas és moduldris tanuldsi pdlydkat kindlnak a nem formdlis és az informalis
tanulds eredményeinek elismerése alapjdn, tovdbbd megnyitjdk a szakmai és tanuldsi el6menetel lehetGségét; a
szakmai tovabbképzés kialakitdsa lehet6vé teszi a munkaerGpiaci, az dgazati vagy az egyéni tovdbb- és dtképzési
igényekhez val6 alkalmazkodast;

(6) A szakképzési programok a tanuldsi eredmények moduljain vagy egységein alapulnak, és az érvényben 1évé
érvényesitési mechanizmusok lehet6vé teszik az egyének tanuldsi eredményeinek dtvitelét, elismerését és
oOsszegyjtését azzal a céllal, hogy az érintettek a nemzeti viszonyoknak megfelel§ képesitést vagy részleges képesitést
szerezzenek; (*) A szakmai alapképzésben az elsGdleges cél a teljes képesités megszerzése.

A szakképzés az innovicié és a novekedés motorja, felkészit a digitdlis és zold atdllasra és a rendkiviil keresett

foglalkozdsokra

(7) A szakképzést rezilienssé teszi, hogy része a — tobbek kozott a gazdasdgi helyredllitdshoz, valamint a zold és a digitalis
atéllashoz kapcsolédé — gazdasdgi, ipari és innovdcios stratégidknak. Kovetkezésképpen a szakképzési kindlatot —
f6ként a felndttek esetében — jelentésen médositani és/vagy béviteni kell a vallalkozdi, a digitalis és a z6ld készségek
elsajdtitdsinak el6mozditdsival.

(8) A szakképzési kivaldsdgi kozpontok katalizatorként mdikodnek a helyi iizleti beruhdzdsok szdmdra, tdmogatjdk a
helyredllitdst, a zold és digitalis 4téllast, az eurdpai és regiondlis innovéciot és az intelligens szakosoddsi stratégidkat, a
szakképzés fejlesztését magasabb (EKKR 5-8.) szinten is, a nemzeti viszonyokkal 6sszhangban, valamint innovativ
szolgdltatdsokat kindlnak — példdul klasztereket és tizleti inkubatorhdzakat az indulé innovativ villalkozdsok szdmdra
és technoldgiai innoviciét a kkv-k szdmdra —, tovdbbd dtképzési lehet&ségeket biztositanak az elbocsdtds
kockdzatanak kitett dolgozok szamara;

(9) A szakképzési intézmények hozziférnek a legkorszertibb infrastruktardhoz, rendelkeznek a nemzeti viszonyokkal
osszhangban 1év§ digitalizécios stratégidkkal (*!), és programjaikba és szervezeti irdnyitdsukba beépitik a kornyezeti
és tarsadalmi fenntarthatdsagot, hozzdjarulva ezdltal az ENSZ fenntarthato fejl6dési céljainak megvalésitdsdhoz;

A szakképzés vonzo lehetGség, amelynek sordn a képzés/készségfejlesztés modern és digitalizalt médon torténik

(10) A szakmai alap- és tovabbképzés az egész életen dt tartd tanulds részét képezi. Rugalmas és dtjarhaté tanuldsi palyak
allnak rendelkezésre mind a szakmai alap- és tovdbbképzés, mind az dltaldnos oktatds és a felsGoktatds kozott;

(*) A szinvonalas és eredményes tanuldszerzGdéses gyakorlati képzés eurdpai keretrendszerérdl szolo, 2018. marcius 15-i tandcsi
ajanlasban foglalt meghatdrozds szerint.

(*) Az ifjusdgi garancia létrehozdsardl sz616, 201 3. dprilis 22-i tandcsi ajinldsban foglalt meghatdrozds szerint.

(*) 1de tartozhatnak egyebek mellett a véllalatkozi képzési kozpontok is.

() A nem formalis és az informdlis tanulds eredményeinek érvényesitésérdl sz616, 2012. december 20-i tandcsi ajanldssal 6sszhangban.
(") A SELFIE 6nértékelési eszkoz példdul timogatja a szakképzési intézményeket abban, hogy a tanitds sordn és a tanuldshoz hatékonyan
alkalmazzak a digitalis technoldgidkat, és fokozottabban mtikodjenek egyiitt a munkdltatokkal a munkaalapt tanuldsi programok
terén.



2020.12.2. Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja C 4177

(11) Az EKKR 5-8. szintii szakképzési programjait a nemzeti viszonyokkal dsszhangban tovabbfejlesztik a magasabb
szint(i szakmai készségek irdnti megnovekedett igények kielégitése érdekében;

(12) A szakképzési programok a nyitott, digitdlis és részvételen alapulé tanuldsi kornyezetek — tobbek kozott a tanuldst
el8segitd munkahelyek — megfelel6 kombindcidjaval valoésulnak meg, és azokat a legkorszertibb és hozzaférhetd
infrastruktira, berendezések és technoldgia, valamint sokoldalti pedagdgiai modszerek és eszkozok tdmogatjdk,
példaul IKT-alapti szimuldtorok vagy virtudlis és kiterjesztett valosag, amelyek segitségével novelhetS a képzéshez
val6 hozzdférés és annak hatékonysdga, tobbek kozott a kisvallalkozdsok szdmadra is (*2);

(13) A szakképzésben dolgozé tandrok, oktatok és egyéb dolgozok szakmai alap- és tovabbképzésen vesznek részt annak
érdekében, hogy: szinvonalas képzést nyujtsanak; el@segitsék a mdszaki és digitalis készségek, valamint a hatékony
innovativ képzési mddszerek elsajtitdsdt, beleértve a virtudlis kornyezetben torténd oktatdst is; a legkorszertibb
szakképzési és digitdlis pedagdgiai modszerekkel Osszhangban digitdlis tanuldsi eszkozokkel, sokszind és
multikulturdlis kornyezetben dolgozzanak. Ezéltal pélyafutdsuk vonzébbd vdlik a szélesebb korti munkaerd-felvételi
megkozelitések, a jobb karrierlehetdségek (**), valamint egyrészrdl a szakmai oktatok, mdsrészrdl a véllalatok és
egyéb munkahelyek kozotti fokozott egytittmiikodés révén;

(14) A nemzetkoziesitési stratégidk tdmogatjdk a szakképzés terén folytatott nemzetkézi egyiittmtikodés stratégiai
megkozelitését, tobbek kozott az EU hatdr menti régidiban; az ilyen stratégidk vildgszerte elémozditjak a sikeres
nemzeti gyakorlatokat, és kiilonboz6 eszkozokkel hajthatok végre — példdul a tanuldk és tandrok/oktatok
mobilitdsaval, valamint nemzetkozi készségfejlesztési versenyeken valé részvétellel és az azokra valé kozos
felkésziiléssel;

(15) Rendelkezésre dllnak a szakképzésben részt vev tanulok és alkalmazottak tanuldsi céld mobilitdsdnak lehetGségei —
ideértve a virtudlis és a hosszl tdvi, valamint a harmadik orszdgokba irdnyulé mobilitdst is —, amelyeket a tanuldsi
eredmények egységeinek alkalmazdsa és elismerése, és a vonatkozd eurdpai eszkozok (*) felhaszndldsa is elGsegit;

(16) A magas szinvonalil, egész életen it tart6 tanuldsi és palyaorientdcids szolgdltatisok egyértelmd és felhaszndl6bardt
tdjékoztatdst biztositanak az egész EU-ban a rendelkezésre dll6 tanuldsi és karrierlehetGségekrd], valamint
érvényesitési lehet8ségekrdl, teljes mértékben kihasznalva az Europasst és az egyéb digitalis szolgdltatdsokat;

A szakképzés eldmozditja az esélyegyenlGséget

(17) A szakképzési programok inkluzivak és azokat a kiszolgdltatott csoportok — példaul a fogyatékossaggal éldk, az
alacsony iskolai végzettségli | alacsonyan képzett személyek, a kisebbségekhez tartozok, a migrdns hattérrel
rendelkez8k és a foldrajzi helyzetitk és[vagy tdrsadalmi-gazdasagi szempontbdl hatrdnyos helyzetitk miatt kevesebb
lehetGséggel rendelkezdk — is igénybe tudjdk venni; célzott intézkedések és rugalmas képzési formak szolgaljak az
oktatds és a képzés korai elhagydsdnak megel8zését, valamint timogatjdk az iskola és a munkahely kozotti dtmenetet;

(18) A szakképzési programok — kiilondsen a hdtranyos helyzet(i csoportok és a vidéki, illetve tavoli teriileteken él6k
szdmdra — igénybe vehetSk digitlis tanuldsi platformokon keresztill, melyeket tanuldsi eszkozok, informatikai
eszkozok és internetkapesolat timogatnak;

(19) célzott intézkedések mozditjdk eld a nemek kozotti egyensulyt a hagyomdanyosan ,férfi”, illetve ,néi” szakmdkban,
amely intézkedések dltaldban is kezelik a nemi alapti és a mds tipusu sztereotipidkat;

A szakképzés a minGségbiztositis kultirdjira timaszkodik

(20) A II. mellékletben ismertetett Szakképzés Eurdpai Mindségbiztositdsi Referenciakeretét (az EQAVET keretrendszert)
alkalmazzdk a nemzeti min@ségbiztositdsi rendszerekben mind a szakmai alapképzés, mind a tovdbbképzés
tekintetében; a referenciakeret kiterjed az allami és a magdnszolgaltaték dltal barmely tanuldsi kornyezetben (példaul
iskolai és munkaalapy, beleértve a tanul6szerzGdéses gyakorlati képzési rendszereket is) és valamennyi tanuldsi
formaban (digitdlis, személyes vagy vegyes) nytjtott szakképzésre, és azt a II. mellékletben felsorolt, a szakképzés
mindségbiztositisira szolgdld indikativ jellemzdk és kozos referenciamutatdk tdmasztjdk ald, amelyeket — a nemzeti
sajatossagokkal 9sszhangban — rendszer- és szolgaltatéi szinten egyarant alkalmaznak;

(*) Ezek tovdbbd kiterjedhetnek az egyiittmtkodésen alapuld oktatdsra, az interdiszciplindris és projektalapi tanuldsra, a képzési
intézmények és véllalatok 0j szervezeti modszereire, valamint a mesterséges intelligencidra.

(**) Ezek magukban foglalhatnak tobb szakmai el6meneteli palydt, a kordbbi szakmai tapasztalat elismerését, hibrid szaktandrokat/
oktatokat a nemzeti kontextusnak megfelelGen.

(* Példaul az egyetértési megdllapoddsok és a tanulmdnyi megéllapoddsok sablonjai.



C 417/8 Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja 2020.12.2.

(21) A szakképzés nemzeti minSségbiztositasi referenciapontjai tovabbra is Osszefogjdk az sszes érdekelt felet nemzeti és
regiondlis szinten annak érdekében, hogy:

- konkrét kezdeményezéseket tegyenek az EQAVET keretrendszer alkalmazdsdra és tovabbfejlesztésére,

- tjékoztassdk és mozgositsak az érdekelt felek széles korét — koztik a szakképzési kivaldsagi kozpontokat is — az
EQAVET keretrendszer végrehajtdsdhoz valé hozzdjarulds érdekében,

son 2

- tdmogassik az 6nértékelést mint a minGségbiztositds kiegészitd és hatékony eszkozét, hogy ily médon mérhetdek
legyenek az elért eredmények és azonosithatok legyenek a hidnyossdgok, tobbek kozott a szakképzési rendszerek
és intézmények digitdlis felkésziiltsége tekintetében,

— aktivan részt vegyenek az eurdpai szakképzési mindségbiztositasi halézatban,
- nyUjtsanak naprakész leirdst az EQAVET keretrendszeren alapulé nemzeti mindségbiztositasi intézkedésekrdl,

— a minGségbiztositdsi intézkedések atlathatdsigdnak és kovetkezetességének fokozdsa, valamint a tagallamok
kozotti bizalom erdsitése érdekében vegyenek részt a minGségbiztositds unios szintii szakértdi értékelésében (*%);

Nemzeti szintii végrehajtis

Ajanlott, hogy a tagdllamok a szocidlis partnerekkel és mds érdekelt felekkel kozosen tegyenek 1épéseket e szakpolitika
nemzeti szintii végrehajtdsa érdekében. Ennek sordn:

(22) Tdmogassdk a szakképzés irdnyitdsdra irdnyuld fenntarthatd partnerségeket a nemzeti sajdtossagokkal 6sszhangban,
és adott esetben a koz- és magdnszféra kozotti partnerségeken keresztiil. Vonjdk be a szocidlis partnereket és az
oOsszes érdekelt felet, koztik a szakképzési intézményeket, az ipar képviselGit és a legkiilonb6z6bb méretii
vallalkozdsokat, az allami és magéan foglalkoztatdsi szolgalatokat, a szakképzésben dolgozé tandrokat és oktatokat és
képviselSiket, a kozvetits szerveket, példdul az iparkamardkat, a kereskedelmi és kézmves kamardkat, a szakmai és
dgazati szervezeteket, az ifjisdgi garancia, az ESZA és mds uniés kezdeményezések nemzeti koordindtorait, az
informatikai dgazatot, a szakképzési kivalosdgi kozpontokat, a klasztereket, a tanuldi és sziilgi szervezeteket,
valamint a helyi, regiondlis és nemzeti hatésagokat. Mind regionalis, mind dgazati szinten mozditsdk el az ilyen
partnerségeket;

(23) A lehetd legjobban hasznaljdk ki az eurdpai dtldthat6sagi eszkozoket, példdul az eurdpai képesitési keretrendszert, az
eur6pai kreditdtviteli és -gydjtési rendszert, az Europasst, valamint a készségek, kompetencidk, képesitések és
foglalkozasok eurdpai osztilyozasit (ESCO), konnyitsék meg a képesitések és a kiilfoldi tanulmédnyi idgszakok
eredményeinek automatikus kolcsonos elismerését (%), tegyék lehetdvé a tanuldk szdmadra az Europass kiilonbozd
funkcidinak hasznélatdt (pl. a tapasztalatok, készségek és képesitések rogzitése egy olyan online profilban, amely a
palyaorientdciét szolgdlja, mobilitdsi tapasztalat, digitdlisan aldirt tandsitvinyok beszerzése, tovabbd tanuldsi és
allaslehetdségekre, képesitésekre, érvényesitésre és elismerésre vonatkozé javaslatok fogadasa, illetve ezek keresése);

(24) A lehet8 legjobban haszndljak ki a szakképzési reformokat és/vagy szakképzési beruhdzdsokat tobbek kozott a
digitalizacié és a kornyezeti fenntarthatdsdg teriiletén tdimogatd olyan eurdpai unids alapokat és eszkozoket, mint a
Next Generation EU (a Helyredllitdsi és Rezilienciaépitési Eszkoz, a REACT-EU), az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz, a
SURE eszkoz, az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alap, az InvestEU, az Erasmus+, az Eurépai horizont, az Interreg, a
Digitalis Eurépa, a méltanyos atallast timogaté mechanizmus, az Eurdpai Mez8gazdasagi Vidékfejlesztési Alap és a
modernizéacios alap; 0sztonozzék a tovabbi szakképzési beruhdzasokat a koz- és maganszféra részérdl egyarant;

(25) Az elfogadasit kovetS 18 honapon beliil — a vonatkozé hatdlyos nemzeti intézkedésekre és pénziigyi keretekre épitve
— hatdrozzdk meg az ezen ajdnlds nemzeti szint(i végrehajtdsihoz szitkséges intézkedéseket, és kovessék nyomon azok
végrehajtdsat, tobbek kozott nemzeti szinten megfelel6 nemzeti forrdselosztdssal, és nagy hangstlyt helyezve a
digitalizacié és a kornyezeti fenntarthatdsdg beépitésére a teljes szakképzési dgazatba, megfelelGen figyelembe véve az
oktatdsi és képzési intézmények felelGsségi korét/autondomidjat, a nemzeti sajatossigokkal 6sszhangban.

(**) A szakértdi értékelés egyfajta onkéntes kolesonos tanuldsi tevékenység, amelynek célja a mindéségbiztositdsi intézkedések javitdsinak
és 4tlathat6sdganak — akkreditdcios eljdrdsokat nem magdban foglal6 — rendszerszintl tdimogatdsa az eurdpai szakképzési mindségbiz-
tositdsi hdlozat dltal kidolgozand6 konkrét modszertan alapjdn.

(% A felsGfoku és a fels6 kozépfoka képesitések, valamint a kiilfoldi tanulmdnyi idGszakok eredményei automatikus kolcsonds
elismerésének osztonzésérdl szo6l6, 2018. november 26-i tandcsi ajanldssal sszhangban.
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UDVOZLI A BIZOTTSAG AZON SZANDEKAT, HOGY A SZUBSZIDIARITAS KELLO FIGYELEMBEVETELEVEL:
végrehajtsa az Uni6 szakképzési politikdjat, timogatva a tagallamok fellépéseit, tobbek kozott az aldbbiak révén:

(26) az unids szakképzési politika hatékony irdnyitdsinak biztositdsa a hdromoldalii Szakképzési Tandcsadé Bizottsigon
keresztiil, folytatélagos munkaprogram alapjan, illetve a szakképzési fGigazgatokkal (¥), a tanuldk képviselGivel és a
szakképz§ intézményekkel egyiittmiikodésben;

(27) annak biztositdsa, hogy a szakképzésre vonatkozé unids politika teljes mértékben tiikr6z8djon az uniés helyredllitdsi
terv, az eurdpai zold megdllapodds, az Gj eurdpai ipari stratégia és a célzott kkv-stratégia tovabbvitelében, valamint
szerves alkotérésze legyen a fenntarthatd versenyképességet, tarsadalmi méltanyossdgot és reziliencidt timogatd
eur6pai készségfejlesztési programnak, a digitdlis oktatdsi cselekvési tervnek, az oktatds és képzés terén folytatott
eurdpai egyiittmiikodésre vonatkozé dtfogo keretnek és az eurdpai oktatdsi térségnek;

(28) a tanuldszerzddéses gyakorlati képzést érintG strukturdlis reform tovdbbi tdmogatdsinak biztositdsa a
tanulészerzGdéses gyakorlati képzések tdmogatdsi szolgdltatdsai révén, valamint friss lendiletet adva A
Tanulészerz8déses Gyakorlati Képzés Eurdpai Szovetségének az ifjusdgi garancidval szinergidban; a szakképzést
tdmogatd szolgdltatdsok hatokorének fokozatos kiterjesztése a CEDEFOP-pal egyiittmtikodve;

(29) A mikrotandsitvanyok elgondoldsdnak és tobbek kozott a szakképzésben valé alkalmazdsdnak a feltérképezése a
tagdllamok és az érdekelt felek bevondsaval, példdul az EKKR tandcsadé csoportja keretében, amint azt az eurdpai
készségfejlesztési program is javasolja;

(30) Azon cél timogatdsa, amely szerint a tagdllamokkal és az érdekelt felekkel karoltve, az Europass platform részeként,
illetve lehetdség szerint kiegészitve az eurdpai atlathatdsagi eszkozok keretében kifejlesztett, szakképzésre vonatkozd
digitalis tartalmakkal, fokozatosan létre kell hozni és fejleszteni kell a szakképzési kivalosagi kozpontok eurdpai
platformjait, valamint fel kell térképezni az eurdpai szakmai alapprofilokat, megkonnyitve mindezzel a tanuldk és a
munkavallalok mobilitdsat, valamint a képesitések atlathatsdgat és elismerését;

(31) A szakképzés mindségi és hatékony digitalizdcidjdnak tdmogatdsa az iskolai és a munkaalapt tanulds teriiletén
egyardnt, az eur6pai kompetencia-keretrendszerek (**) és onértékelési eszkozok (*) hasznélatdnak Gsztonzésével,
tovabbd a szakképzd intézmények részére egy unios szint( felmérés megvaldsithatosignak vizsgalataval;

(32) Az eurdpai készségfejlesztési programban megfogalmazottaknak megfelelGen a Tanuldszerzddéses Gyakorlati Képzés
Eurdpai Szovetségének és a digitélis készségekkel és munkahelyekkel foglalkozé koalicioknak a megerdsitése;

(33) Az eurbpai szakképzési rendszerek népszertisitése nemzetkozi Osszefiiggésben — hogy a szakképzés résztvevéi
szdmdra elismertté véljanak mint globdlis referenciapontok — mégpedig példdul tdmogatva a szakképzési
rendszereknek tobbek kozott az unids tagjelolt orszagok és a szomszédsagpolitikai partnerorszdgok tekintetében, az
Eurdpai Képzési Alapitvannyal egyiittmiikodve végrehajtott nemzetkoziesitését, tovabba a szakképzés vonzerejének
fokozdsat és arculatanak javitdsat célzé készségfejlesztési versenyek és kommunikdciés kampanyok révén, valamint
felhasznalobardt hozzaférést biztositva a szakképzésre és a kapcsolodd karrierlehet6ségekre  vonatkozd
informdcidkhoz az Europass funkcidira timaszkodva és azokat tovdbbfejlesztve;

(34) Egyuttmiikodés nemzetkozi szervezetekkel — killonosen az OECD-vel, az ILO-val, az UNESCO-val és a Vilagbankkal —
a szakképzés teriiletén;

(35) A tagillamok ezen ajdnlds végrehajtdsdra irdnyuld er6feszitéseinek tdmogatdsa, a szakképzd intézmények
kapacitdsinak megerGsitése, tobbek kozott azok digitalizaciéja és kornyezeti fenntarthatésdga, valamint a
szakképzési kutatds nemzeti és unibs szintli elémozditdsa a vonatkozé unids alapokbdl és programokbdl (a Next
Generation EU, a Helyredllitasi és Rezilienciaépitési Eszkoz, a REACT-EU, az Eurdpai Szocidlis Alap+, a SURE, az
Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap, az InvestEU, az Erasmus+, az Eurdpai horizont, az Interreg, a Digitélis Eurdpa, a
méltanyos atdlldst timogaté mechanizmus, az Eurpai MezGgazdasagi Vidékfejlesztési Alap és a modernizacids alap)
szarmazo finanszirozassal;

(") A szakképzési fGigazgatokat a tagillamok jelolik ki.

(**) llyen példdul a Lakossigi Digitdlis Kompetenciakeret (DigComp), az Oktatéi Digitdlis Kompetenciakeret (DigCompEdu) és a
Szervezetek Digitdlis Kompetenciakerete (DigCompO).

(*) Példéul a SELFIE.



C 417/10 Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 2020.12.2.

(36) Mindségi és mennyiségi ellendrzés biztositdsa az ezen ajanldsban meghatdrozott kozos célokkal 6sszhangban, mas
relevins adatok — tobbek kozott a beruhdzdsokra vonatkozd adatok — rendelkezésre bocsitdsa és felhasznildsa az
eurdpai szemeszter ¢és a vonatkozé eurdpai nyomonkovetési és jelentéstételi keretek égisze alatt, valamint a nemzeti
és az eurdpai szinten rendelkezésre dll6 adatokra és a Cedefop éves nyomon kovetésére épitve otévenkénti
jelentéstétel a Tandcsnak az ajanlds végrehajtasarol.

Ez az ajénlds felvdltja a szakoktatds és szakképzés eurdpai mindségbiztositdsi referenciakeretének létrehozdsdrdl szolo,
2009. junius 18-i eurdpai parlamenti és tandcsi ajanldst, valamint az Eurdpai szakoktatdsi és szakképzési kreditrendszer
(ECVET) létrehozdsarol sz6l6, 2009. junius 18- eurdpai parlamenti és tandcsi ajanlast.

Kelt Briisszelben, 2020. november 24-én.

a Tandcs részérdl
az elnok
M. ROTH
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I. MELLEKLET

A készségek, az oktatds és a képzés teriiletére vonatkozé relevins unids jogi aktusok
(1) A Tandcs ajdnldsa (2011. junius 28.) a korai iskolaelhagyds csokkentését célzé szakpolitikakrol (*);
(2) A Tandcs 2012. december 20-i ajdnldsa a nem formélis és az informadlis tanulds eredményeinek érvényesitésérél (3;

(3) A Tandcs és a Bizottsdg 2015. évi kozos jelentése az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés
stratégiai keretrendszerének végrehajtdsardl (Oktatds és képzés 2020) — Az oktatds és a képzés terén folytatott
eur6pai egyiittmiikodés 1j prioritdsai (*);

(4) A Tandcs ajanldsa (2016. december 19.) a kompetenciafejlesztési palyakrol: Uj lehetéségek felndttek szamadra (*);

(5) A Tandcs ajanldsa (2017. méjus 22.) az egész életen 4t tartd tanulds eur6pai képesitési keretrendszerérél, valamint az
egész életen 4t tartd tanulds eurdpai képesitési keretrendszerének létrehozdsardl sz6l6 2008. édprilis 23-i eurdpai
parlamenti és tandcsi ajanlds hatdlyon kiviil helyezésérdl (°);

(6) A Tandcs ajdnldsa (2017. november 20.) a palyakovetésrdl (6);

(7) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2018/646 hatdrozata (2018. dprilis 18.) a készségekkel és képesitésekkel
kapcsolatban nyujtott jobb szolgéltatdsok kozos keretrendszerérél (Europass) és a 2241/2004/EK hatdrozat hatdlyon
kiviil helyezésérdl (7);

(8) A Tandcs ajanlasa (2018. mdjus 22.) az egész életen at tartd tanuldshoz sziikséges kulcskompetencidkrol (%);
(9) A Tandcs kovetkeztetései az eurdpai oktatasi térség 1étrehozdsanak 1épéseirdl ();

(10) A Tandcs ajdnldsa (2018. november 26.) a fels6foka és a fels6 kozépfoka képesitések, valamint a kilfoldi tanulmdnyi
id@szakok eredményei automatikus kolcsonos elismerésének 6sztonzésérdl (*°);

(11) A Tanics kovetkeztetései a ,kompetenciafejlesztési palyakrol: Uj lehet6ségek felnGttek szamara” targyt tanacsi ajanlds
végrehajtasarol (1);

(12) A Tandcs élldsfoglaldsa az eurdpai oktatdsi térségnek a jovSorientdlt oktatdsi és képzési rendszerek tdmogatdsa
érdekében torténd tovabbfejlesztésérdl ();

(13) A Tandcs kovetkeztetései a jolléti gazdasagrol (V);

(14) A Bizottsdg kozleménye: ,2020. évi éves fenntarthat6é novekedési stratégia” ().

) HLC191,2011.7.1, 1. 0.

) HLC 398.,2012.12.22, 1. 0.
) HLC 417, 2015.12.15., 25. 0.
) HLC 484.,2016.12.24, 1. 0.
5 HLC 189.,2017.6.15., 15. 0.
) HLC423.,2017.12.9, 1. 0.

) HLL112,2018.5.2., 42. 0.

) HLC 189.,2018.6.4., 1. 0.

) HLC195.,2018.6.7., 7. 0.

% HL C 444.,2018.12.10., 1. 0.
) HLC189.,2019.6.5., 23. 0.
1) HL C 389.,2019.11.18., 1. 0.
) 13432/19.
) COM(2019) 650 final.
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II. MELLEKLET

A Szakképzés Eurépai MinGségbiztositisi Referenciakerete (EQAVET)

A. rész: Az EQAVET indikativ jellemzdi

Ez a melléklet javasolt indikativ jellemzdket tartalmaz, amelyek az Gket megfelel6nek itélS tagdllamokat és a szakképzg
intézményeket hivatottak timogatni az EQAVET keretrendszer végrehajtisiban. Ezek a mindségbiztositdsi ciklus szakaszai
szerint épiilnek fel: Tervezés — Végrehajtds — Ertékelés — Feliilvizsgdlat. Mind a szakmai alapképzésre, mind a szakmai
tovabbképzésre, illetve minden tanuldsi kornyezetben alkalmazhatok: iskolai alapti és munkaalapt tanulds, beleértve a
tanul6szerz8déses gyakorlati képzési rendszereket is.

MinGségi kritériumok

Indikativ jellemzdk a szakképzési rendszer szintjén

Indikativ jellemzGk a szakképz§ intézmények szintjén

A tervezés az érdekelt
felek kozos stratégiai
joveképét titkrozi, és
egyértelmdien
meghatarozott célokat/
célkitiizéseket,
intézkedéseket és
mutatdkat tartalmaz.

A szakképzés céljaifcélkitiizései kozép- és
hosszii tavon keriilnek meghatdrozasra és az
eurépai és fenntarthat6 fejlédési célokhoz
kapcsolddnak, figyelembe véve a kornyezeti
fenntarthatdsdg szempontjait is.

A szocidlis partnerek és minden mds érdekelt
fél részt vesz a szakképzés céljainak és
célkittizéseinek meghatdrozdsiban az egyes
szinteken.

A célértékeket specifikus mutatok segitségével
ttizik ki és kisérik figyelemmel
(sikerkritériumok).

Mechanizmusokat és eljarasokat hoztak létre a
munkaerdépiac és a tirsadalom képzési
igényeinek meghatdrozdsara.

A szakképz§ intézmények dltal kittizott helyi
célok titkrozik az eurdpai, orszdgos és regiondlis
szakképzési politikai célokat/célkittizéseket.

A célokat/célkitiizéseket egyértelmdien
meghatarozzdk és nyomon kovetik, a
programokat pedig ugy alakitjak ki, hogy az
emlitett célok/célkittizések teljesiiljenek.

Az egyes helyi/egyéni igények meghatarozdsa
érdekében folyamatos konzultci6 folyik a
szocidlis partnerekkel és minden mads érdekelt

féllel.

A mindségirdnyitdsi és minGségfejlesztési
felel6sségi korok egyértelmiien pontos elosztisa
megtortént.

A személyzetet mar a korai szakasztdl bevonjak
a tervezésbe, tobbek kozott a
mindségfejlesztésbe.

Tajékoztatdsi politikdt alakitottak ki a
mindségi eredményeknek a nemzetif
regiondlis adatvédelmi kovetelményeknek
megfelel§ optimdlis nyilvdnossdgra hozatala
biztositdsara.

Az egyéni kompetencidk elismerésére, érvé-
nyesitésére és hitelesitésére szolgdlé normak és
iranymutatdsok megdllapitdsra keriiltek.

A szakképesitések leirdsa tanuldsi eredmények
felhaszndldsaval torténik.

Mechanizmusokat hoztak 1étre a
szakképesitések kidolgozadsanak,
értékelésének és felilvizsgdlatanak
mindségbiztositdsara.

A szakképzési programokat tgy alakitottdk ki,
hogy rugalmas tanuldsi Gtvonalakat tegyenek
lehetdvé, és gyorsan reagdljanak a véltozo
munkaerGpiaci igényekre.

Az intézmények egyiittmtikodési
kezdeményezéseket terveznek az érdekelt
felekkel.

Az érdekelt felek részt vesznek a helyi igények
elemzésének folyamatdban.

A szakképz6 intézmények egyértelmtien
meghatdrozott és 4tlathatd minGségbiztositasi
rendszerrel rendelkeznek.

Az intézkedéseket olyan médon dolgozzdk ki,
hogy azok megfeleljenek az adatvédelmi
szabdlyoknak.
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MinGségi kritériumok

Indikativ jellemzdk a szakképzési rendszer szintjén

Indikativ jellemzGk a szakképzd intézmények szintjén

A végrehajtasi tervek,
amelyeket az érdekelt
felekkel konzultdlva
allitottak ossze,
egyértelmden
meghatdrozott elveket
tartalmaznak.

A végrehajtasi terveket az egyes szinteken a
szocidlis partnerekkel, a szakképzd
intézményekkel és mds érintett felekkel
egyiittmikodve dllitottdk ossze.

A végrehajtasi tervek kidolgozasakor
figyelembe veszik a sziikséges er6forrdsokat, a
felhasznalok kapacitdsat és a timogatdshoz
szitkséges eszkozoket és irdinymutatdsokat.

A kiilonboz6 szinteken végrehajtdsi
irdnymutatdsokat és normadkat llitottak ossze.
Ezek az irdinymutatdsok és normdk magukban
foglaljdk a képesitések értékelését,
érvényesitését és tandsitdsat.

A végrehajtasi tervek konkrét timogatast
tartalmaznak a tandrok és oktatok képzéséhez,
tobbek kozott a digitalis készségek és a
kornyezeti fenntarthat6sdg tekintetében.

A végrehajtasi tervekben meghatarozott célok
elérése érdekében az eréforrdsok belsg
elrendezése/elosztdsa megfelelGen megtortént.

Az eltervezett intézkedések végrehajtdsa
érdekében egyértelmiien meghatdrozott médon
tdmogatast élveznek a megfeleld és integrativ
partnerségek, ideértve a tandrok és oktatk
kozotti partnerségeket is.

A személyzet kompetencidinak fejlesztésére
irdnyuld terv megdllapitja a tandrok és oktatok
képzési szitkségleteit.

A személyzet rendszeresen képzésen vesz részt,
és egyiittmiikodést alakit ki a megfelel kiilsG
érdekelt felekkel a kapacitdsépités és a
mindségjavitds tdmogatdsa, valamint a
teljesitmény fokozasa érdekében.

Egyértelmiien meghatdrozott és dtlathaté a
szakképzd intézmények felelGssége a
végrehajtasi folyamatban.

Orszagos és[vagy regiondlis
mindségbiztositdsi keretet allitottak Gssze,
amely a folyamatos javulds és az
onszabdlyozds elGsegitésére a szakképzd
intézményi szinten irinymutatdsokat és
mindségi normdkat tartalmaz.

A szakképz6 intézmények programjai lehetévé
teszik a tanul6k szamdra, hogy elérjék a vart
tanuldsi eredményeket, és részt vegyenek a
tanuldsi folyamatban.

A szakképz6 intézmények olyan
tanul6kozpontid megkozelités alkalmazésaval
elégitik ki az egyének tanuldsi igényeit, amely
lehetdvé teszi a tanuldk szdmadra a vért tanuldsi
eredmények elérését.

A szakképz6 intézmények a digitdlis
technoldgidk és az online tanuldsi eszk6zok
hasznalatdnak segitségével elémozditjak az
innovaciot a tanitdsi és tanuldsi médszerek
terén, az iskoldban és a munkahelyen.

A szakképz6 intézmények érvényes, pontos és
megbizhaté médszereket alkalmaznak az
egyének tanuldsi eredményeinek értékeléséhez.

Az eredményeket és a
folyamatokat
rendszeresen ellendrzik,

és ezt mérésekkel
tdmasztjak ald.

Ertékelési modszertant allitottak dssze, amely
mind a belsd, mind a kiils6 értékelésre kiterjed.

Megallapodas tortént az érdekelt felek
részvételérdl a nyomonkovetési és értékelési
folyamatban, és ez egyértelmten le van irva.

Az orszagos|regiondlis mingségjavitasi és
mindségbiztositdsi normdk és folyamatok
relevansak és az dgazat igényeivel ardnyosak.

A rendszereket sziikség szerint
onértékelésnek, valamint belsd és kiils
felulvizsgélatnak vetik ala.

A nemzeti és regiondlis szabalyozas/keret
szerint vagy a szakképzd intézmény
kezdeményezésére idGszakonként onértékelésre
keriil sor, amely kiterjed a szakképzd
intézmények digitdlis felkésziiltségére és
kornyezeti fenntarthat6sdgdra is.

Az értékelés és a feluilvizsgdlat kiterjed az
oktatdsi és képzési folyamatokra és
eredményekre, koztiik a tanulok
elégedettségének, valamint a személyzet
teljesitményének és elégedettségének az
értékelésére is.

C 417/13



C 417)14

Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja

MinGségi kritériumok

Indikativ jellemzdk a szakképzési rendszer szintjén

Indikativ jellemzGk a szakképzd intézmények szintjén

Korai figyelmeztetd rendszerek mitkodnek.
Teljesitménymutatékat alkalmaznak.

A siker mérése és a hidnyossagok
meghatdrozdsa érdekében relevéns,
rendszeres és koherens adatgyfjtésekre keriil
sor. Megfelel§ adatgyijtési modszertanok
keriiltek kidolgozdsra (pl. kérd6ivek vagy
mutat6k/mérdszamok).

Az értékelés és a feliilvizsgdlat magdban foglalja
az adatok gyfijtését és felhasznaldsat, valamint
megfelel§ és hatékony mechanizmusokat
tartalmaz a belsé és kiils6 érdekelt felek
bevondsdra.

Korai figyelmeztetd rendszerek mtikodnek.

javitdsa érdekében.

Feliilvizsgalat

A feliilvizsgalatok elvégzésére szolgald
eljdrasok, mechanizmusok és eszkozok
minden szinten meghatdrozésra és
alkalmazdsra keriilnek a képzés minGségének

A folyamatokat rendszeresen feliilvizsgéljdk, a
véltoztatasokhoz pedig cselekvési terveket
allitanak ossze. A rendszereket ennek
megfelelGen kiigazitjdk.

Nyilvdnosan hozzaférhetSk az értékelési
eredményekrdl sz616 informéciok.

A tanuldsi és tanitsi kornyezetrdl és az egyéni
tanuldsi tapasztalatrdl sz616 tanuldi
visszajelzéseket Osszegytijtik. Ezeket a tandrok,
az oktatok és minden mds érdekelt fél
visszajelzéseivel egytitt a beépitik a tovabbi
intézkedésekbe.

Széles korben és nyilvanosan hozzaférhetSk a
feliilvizsgdlat eredményeirdl sz616 informdciok.

A visszajelzési és fellvizsgélati eljardsok a
szervezeten belilli stratégiai tanuldsi folyamat
részét képezik, tdimogatjik a magas szinvonald
szolgaltatds kialakitdsat és javitjak a tanulok
lehetGségeit.

Az értékelési folyamat eredményeit megvitatjak
az érdekelt felekkel, és megfeleld cselekvési
terveket 4llitanak ossze.

B. rész: Az EQAVET mutatdinak referenciacsoportja

Ez a szakasz olyan referenciamutatdkat javasol, amelyek az EQAVET keretrendszer végrehajtdsa sordn a nemzetijregionalis
szakképzési rendszerek ésvagy szakképzd intézmények értékelésének és mindségjavitdsanak tdmogatdsara hasznalhatok.

Mutatd

Mutatétipus

Az eljards célja

Atfogd mindségbiztositisi mutatok

1. mutatd

A mindségbiztositasi rendszerek relevancidja a
szakképz§ intézmények esetében:

a) jogszabalyban vagy sajit kezdeményezésre
meghatdrozott bels§ mindségbiztositdsi
rendszert hasznalé szakoktatdsi és
szakképzd intézmények ardnya

b) akkreditalt szakképzd intézmények ardnya

Kornyezeti | bemeneti
mutaté

A mindségjavitds kultirdjanak elémozditdsa a
szakképz§ intézmények szintjén

A képzésmindség dtlathatosdgdnak fokozdsa

A szakképzés irdnti kolesonos bizalom erdsitése

2. mutatd

A tandrok és oktatok képzésébe torténd
befektetés:

a) tovabbképzésen részt vevs tandrok és
oktatok ardnya

Bemeneti |
folyamatmutaté

A tandrok és az oktatok felelGsségvallaldsanak
elémozditdsa a szakképzési mindségfejlesztés
folyamataban
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Mutato

Mutatétipus

Az eljards célja

b) a befektetett Osszeg, ideértve a digitdlis
készségekre forditott Gsszegeket is

Annak biztositdsa, hogy a szakképzés
érzékenyebben reagdljon a munkaerdpiaci
kereslet alakuldsdra

Az egyéni tanuldsi kapacitdsépités novelése

A tanul6k eredményeinek javitdsa

A szakképzési politikdk minGségi célkitiizéseit timogaté mutatdk

3. mutatd

A szakképzési programokban résztvevék
ardnya:

A szakképzési programok résztvevéinek (!)
szdma a program tipusa és az egyéni
kritériumok szerint (?)

Bemeneti | folyamat- |
kimeneti mutatd

Alapvetd informécidszerzés a szakképzés
vonzerejérSl rendszer- és intézményi szinten

Céliranyos tdmogatds a szakképzéshez vald
hozzaférés javitdsira, tobbek kozott a hatranyos
helyzetli csoportok szdmaéra

4. mutatd

A szakképzési programokat elvégzék aranya:

Eljaras-| kimeneti/

Alapvet§ informdcidszerzés az oktatasi
eredményekrdl és a szakképzési folyamatok
mindségérdl

A lemorzsol6dok és a résztvevék egymdshoz
viszonyitott ardnyainak kiszdmitdsa

A szakképzési programokat sikeresen elvégzé | eredményességi
vagy elhagyé személyek szdma a program mutaté A szakképzési mindség egyik f6 célkitiizéseként
tipusa és az egyéni kritériumok szerint a képzés sikeres elvégzésének tdmogatdsa
A megfelelGen adaptdlt, tobbek kozott
hatrdnyos helyzeti csoportoknak sz616 képzés
szolgaltatdsinak tdmogatdsa
5. mutaté
A szakképzési programok résztvevdinek
elhelyezkedési ardnya:
s . . A foglalkoztathatdsdg timogatdsa
a) a szakképzésben részt wvett tanuldk s 8 8
elhelyezkedése meghatdrozott id6pontban Annak javitdsa, hogy a szakképzés érzékenyeb-
a képzés elvégzése utdn, a program tipusa és , .. ben reagéljon a munkaerdpiaci igények alaku-
pzes ¢ vegze program tip Eredményességi en reagal practigeny:
az egyéni kritériumok szerint (*) mutaté lasara

b) a szakképzésben részt vett tanuldk koziil a
foglalkoztatottak ardnya meghatdrozott
idépontban a képzés elvégzése utdn, a
program tipusa és az egyéni kritériumok
szerint

A megfelelGen adaptélt, tobbek kozott
hatranyos helyzet( csoportoknak sz616 képzés
szolgaltatdsinak tdmogatdsa

(") A szakmai alapképzés esetében: a tanuld résztvevének tekintéséhez hathetes képzési idGszak sziikséges. Az egész életen 4t tart6 tanulds
esetében: a lakossdg hdny szdzaléka vesz részt formalis szakképzési programokban.

() A nemre és a korra vonatkozé alapinformdcidkon tiil mds tdrsadalmi kritériumok is alkalmazhatok, pl. korai iskolaelhagyok,
legmagasabb iskoldzottsdg, migransok, fogyatékossdggal é16 személyek, munkanélkiiliség hossza stb.

() A szakmai alapképzés esetében: tobbek kozott az iskolaelhagyé tanulok elhelyezkedésére vonatkozé informéciok.
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Mutat6 Mutat6tipus Az eljards célja
6. mutaté
A megszerzett képességek hasznositdsa a A foglalkoztathatésdg novelése
munkahelyen: Eredmé -
redményességi irtosita b7é
a) az egyének éltal — a szakképzés befejezését | mutats YL Annak biztositésa, hogy a szakképzés

kovetden — gyakorolt foglalkozas, a képzés
tipusa és az egyéni kritériumok szerint

b) az egyének és a munkaadok elégedettségi
ardnya a megszerzett képességekkel |

(minGségi és
mennyiségi adatok
keveréke)

érzékenyebben reagdljon a munkaerdpiaci
kereslet alakuldsdra

A megfelelGen adaptalt, tobbek kozott
hétrdnyos helyzet(i csoportoknak sz616 képzés
szolgaltatdsinak tdmogatasa

kompetencidkkal
Kontextusadatok
7. mutat6
Munkanélkiiliségi réta (¥), egyéni kritériumok , Hattér-informdcio a szakképzésre vonatkoz
. Kontextusmutato e fed o
szerint rendszerszintd politikai dontéshozatalhoz
8. mutat6
Aveszélyeztetett tarsadalmi csoportok tilstilya:
o . PR Hattér-informacio a szakképzésre vonatkozd
a) a szakképzésben részt vevd, hdtrinyos NP
p . P rendszerszint( politikai dontéshozatalhoz
helyzetti csoportba sorolt résztvevSk
szdzalékos ardnya (egy meghatdrozott . A szakképzéshez val6 hozzaférés timogatdsa a
ya (egy meg Kontextusmutatod b 8

régidban vagy gy(jtteriileten) kor és nem
szerint

b) a hétrdnyos helyzetl csoportok sikerességi
ardnya kor és nem szerint

hétranyos helyzet(i csoportok esetében

A megfelelGen adaptalt, hdtranyos helyzetii
csoportoknak sz616 szakképzés timogatdsa

9. mutatd

A munkaerdpiaci szakképzési igények
azonositdsinak mechanizmusai:

a) informdcick a kiilonb6z8  szinteken
tapasztalhat6 véltozo igények

meghatdrozdsara szolgdld

Kontextus- | input-
mutatd (mindségi

Annak biztositdsa, hogy a szakképzés
érzékenyebben reagdljon a munkaerdpiaci
kereslet alakuldsdra

hani Kol informécid) L ;
mechanizmusoxro A foglalkoztathatésdg tdimogatdsa
b) az ilyen mechanizmusok alkalmazdsira és
eredményességére vonatkozé bizonyitékok
10. mutatd
A szakképzéshez vald jobb hozzaférés o . s 1z "
. pzeshez Jobb o A szakképzéshez vald hozzaférés eldmozditasa,
el6mozditasdra és a szakképzésben . L . P
A1 . ,, . . tobbek kozott a hatrdnyos helyzetd csoportok
(potencidlisan) részt vevé tanuldknak nydjtott esetében
tandcsaddsra szolgalé programok: Folyamatmutat6

a) a  kialonboz8  szinteken  meglévd
programokra vonatkozé informdcidk

b) bizonyitékok ezek eredményességére

(mindségi informdcio)

A szakképzésben (potencidlisan) részt vevs
tanuléknak nyujtott tandcsadds

A megfelelGen adaptalt szakképzés tdimogatdsa

(*) Az ILO meghatdrozdsa: 15-74 év kozotti aktiv munkakeresé, de munkdval nem rendelkezg egyének, akik készek munkdba allni.
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II

(Kazlemények)

AZ EUROPAI UNIO INTEZMENYEITOL, SZERVEITOL, HIVATALAITOL ES
UGYNOKSEGEITOL SZARMAZO KOZLEMENYEK

EUROPAI BIZOTTSAG

A BIZOTTSAG KOZLEMENYE

a feliilvizsgdlt bankszandldsi keretrendszer egyes jogszabilyi rendelkezéseinek értelmezésérdl,
vélaszul a tagillamok hat6sdgai dltal feltett kérdésekre (a Bizottsdg masodik kézleménye)

(2020/C 417/02)

Az Eurépai Bizottsig altal 2016 novemberében javasolt reformcsomagot az Eurdpai Parlament és a Tandcs
2019. mdjus 20-an fogadta el, majd 2019. janius 7-én kozzétették az Eurépai Unié Hivatalos Lapjdban. A csomag
magdban foglalja tobbek kozott az unids bankszandldsi keretrendszernek a 2014/59/EU eur6pai parlamenti és tandcsi
irdnyelv () (a bankok helyredllitdsardl és szandldsardl sz616 iranyelv, BRRD) médositdsardl sz616 (EU) 2019/879 eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelvvel (%), valamint az Egységes Szanaldsi Mechanizmusrdl sz6lé 806/2014/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet () (SRMR) médositasardl szolé (EU) 2019/877 rendelettel () bevezetett valtozdsait. A
reform végrehajtja az Unidban a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs altal a globdlisan rendszerszinten jelentds bankokra
vonatkozéan 2015 novemberében elfogadott teljes veszteségvisel§ képességre vonatkozé (TLAC-)standardot, tovabba
valamennyi bank tekintetében kiterjeszti a szavatolotSkére és a leirhatd, illetve dtalakithaté kotelezettségekre vonatkozd
minimumkovetelmény (MREL) alkalmazasit. A feliilvizsgdlt keretrendszernek erdsitenie kell a bankok veszteségvisel§
képességét, és el§ kell segitenie a pénziigyileg nehéz helyzetbe keriilt, majd ezt kovetSen szandlds ald vont bankok
felt6késitését maganforrasbol.

Az (EU) 2019/879 irdnyelv 3. cikkének (1) bekezdése szerint a tagallamoknak 2020. december 28-ig kell atiiltetni nemzeti
jogukba az irdnyelv rendelkezéseit. Annak érdekében, hogy megkonnyitse az id6ben végrehajtott, egységes és pontos
atiiltetést, a Bizottsdg 2020. szeptember 29-én kozleményben vélaszolt a tagdllamok hat6sagai dltal feltett, a BRRD egyes

(") Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2014/59/EU irdnyelve (2014. majus 15.) a hitelintézetek és befektetési vallalkozdsok helyredllitasat
és szandldsat célzo keretrendszer 1étrehozdsarol és a 82/891/EGK tandcsi irdnyelv, a 2001/24/EK, 2002/47[EK, 2004/25[EK, 2005/56/
EK, 2007/36/EK, 2011/35/EU, 2012/30/EU és 2013[36[EU irdnyelv, valamint az 1093/2010/EU és a 648/2012/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet médositdsardl (HL L 173., 2014.6.12., 190. 0.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/879 irdnyelve (2019. mdjus 20.) a hitelintézetek és a befektetési vallalkozdsok
veszteségviselS és feltSkésitési képessége tekintetében a 2014/59/EU irdnyely, valamint a 98/26EK irdnyelv médositdsarél (HL L 150.,
2019.6.7.,296. 0.).

() Az Eurépai Parlament és a Tandcs 806/2014/EU rendelete (2014. jilius 15) a hitelintézeteknek és bizonyos befektetési
véllalkozdsoknak az Egységes Szandldsi Mechanizmus keretében torténd szandldsdra vonatkozd egységes szabdlyok és egységes eljdrds
kialakitdsdrol, valamint az Egységes Szandldsi Alap 1étrehozdsdrol és az 1093/2010/EU rendelet médositdsardl (HL L 225., 2014.7.30.,
1.0.).

(*) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/877 rendelete (2019. méjus 20.) a 806/2014/EU rendeletnek a hitelintézetek és a
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rendelkezéseinek értelmezését, valamint azoknak az SRMR-rel, az 575/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelettel () (t6kekovetelmény-rendelet, CRR), valamint a 2013/36/EU eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel (%)
(t6kekovetelmény-iranyelv, CRD) (') vald kapcsolatat érintd kérdésekre.

Tekintettel a tagdllamok hat6sdgaitdl kapott tovdbbi kérdésekre, ezekre a Bizottsdg a mdsodik kozlemény mellékletében
kivan vélaszolni.

Ennek alapjdn a Bizottsdg ebben a kozleményben az aldbbi jogi aktusokkal kapcsolatos kérdésekre adott vélaszait rogziti:
— 2014/59/EU irdnyelv (BRRD), az (EU) 2019/879 irdnyelv szerinti médositdsokkal,

— 806/2014/EU rendelet (SRMR), az (EU) 2019/877 rendelet szerinti médositdsokkal,

— 575/2013/EU rendelet (CRR), az (EU) 2019/876 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (%) szerinti modositdsokkal,

- 2013/36/EU irdnyelv (CRD), az (EU) 2019/878 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (°) szerinti médositasokkal.

Ez a kozlemény az alkalmazandé jogszabdlyokban mar megtaldlhat rendelkezéseket teszi egyértelmiivé. Semmilyen
moédon nem terjeszti ki az emlitett jogszabalyokbdl fakad6 jogokat és kotelezettségeket, és nem vezet be tovabbi
kovetelményeket az érintett vallalkozok és az illetékes hatdsdgok szamadra. A kozlemény kizdrdlagos célja, hogy segitse a
tagdllamok hatdsdgait a vonatkozd jogszabdlyi rendelkezések nemzeti jogba valé atiiltetésében és végrehajtasiban. Az
unids jog hitelt érdemld értelmezése az Eurdpai Unié Birdsdga kizdrdlagos hatdskorébe tartozik. Az e kozleményben
kifejezésre juttatott vélemények nem el6legezhetik meg az Eurdpai Bizottsdgnak az Eurdpai Unid Birdsdga és a nemzeti
birésdgok elétt esetleg képviselendd allaspontjat.

A madsodik kozlemény a Bizottsdg dltal 2020. szeptember 29-én mdr elfogadott kozleményt egésziti ki.

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 575/2013/EU rendelete (2013. jiinius 26.) a hitelintézetekre és befektetési véllalkozdsokra vonatkozd
prudencidlis kovetelményekrdl és a 648/2012/EU rendelet médositasardl (HL L 176.,2013.6.27., 1. 0.).

(®) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2013/36/EU irdnyelve (2013. jinius 26.) a hitelintézetek tevékenységéhez valé hozzdférésrdl és a
hitelintézetek és befektetési véllalkozdsok prudencidlis feliigyeletérsl, a 2002/87[EK irdnyelv modositdsdrdl, a 2006/48/EK és
a 2006/49/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl (HL L 176., 2013.6.27., 338. 0.).

() A bizottsdg kozleménye a feliilvizsgdlt bankszandldsi keretrendszer egyes jogszabdlyi rendelkezéseinek értelmezésérdl, valaszul a
tagdllamok hatsdgai dltal feltett kérdésekre (HL C 321., 2020.9.29., 1. 0.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/876 rendelete (2019. mdjus 20.) az 575/2013/EU rendeletnek a tSkedttételi mutato, a
netté stabil forrdselldtottsdgi rata, a szavatolotSkére és a lefrhatd, illetve dtalakithatd kotelezettségekre vonatkozd kovetelmények, a
partnerkockazat, a piaci kockdzat, a kozponti szerz6dS felekkel szembeni kitettségek, a kollektiv befektetési formédkkal szembeni
kitettségek, a nagykockdzat-villalisok és az adatszolgiltatisi és nyilvdnossigra hozatali kovetelmények tekintetében torténd
modositdsdrol, valamint a 648/2012/EU rendelet modositdsardl (HL L 150., 2019.6.7., 1. 0.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/878 irdnyelve (2019. médjus 20.) a 2013/36/EU irdnyelvnek a mentesitett szervezetek, a
pénziigyi holding tdrsasdgok, a vegyes pénziigyi holding tarsasigok, a javadalmazas, a feliigyeleti intézkedések és hatdskorok, valamint
a t@kefenntartdsi intézkedések tekintetében torténd maddositdsardl (HL L 150., 2019.6.7., 253. 0.).
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MELLEKLET
A roviditések jegyzéke
ABAK - alternativbefektetésialap-kezel6k;
AT1 tSkeinstrumentumok —a CRR 52. cikkének (1) bekezdésében emlitett kiegészitd alapvetd tékeinstrumentumok;

BRRD - az (EU) 2019/879 eurbpai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel (') médositott 2014/59/EU eurdpai parlamenti és
tandcsi irdnyelv (3);

BRRD I —-a médositasok eltti 2014/59EU irdnyelv;
CBR —-a 2013/36/EU iranyelv 128. cikkének 6. pontjaban meghatdrozott kombinalt pufferkovetelmény;
CET1 t6ke — a CRR 50. cikkében emlitett elsGdleges alapvetd t6ke;

CRD - az (EU) 2019/878 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel () modositott 2013/36/EU eurdpai parlamenti és
tandcsi irdnyelv (%);

CRR - az (EU) 2019/876 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel () médositott 575/2013/EU eurbpai parlamenti és
tandcsi rendelet (€);

EBH — Eurépai Bankhat6sdg;
ESMA — Eur6pai Ertékpapirpiaci Hatosag;

Kiils6 MREL-kovetelmény — a szavatolotSkére és a leirhatd, illetve dtalakithato kotelezettségekre vonatkozé minimumko-
vetelmény a szandlds ald vonhat szervezetek esetében a BRRD 45e. cikke szerint;

G-SII - globdlisan rendszerszinten jelentds intézmény;

Bels6 MREL-kovetelmény — a szavatolotSkére és a leirhatd, illetve atalakithatd kotelezettségekre vonatkozé minimumko-
vetelmény a szandlds ald vonhatd szervezet vagy harmadik orszagbeli szervezet olyan lednyvallalatai esetében, amelyek
maguk nem szandlds ald vonhat6 szervezetek a BRRD 45f. cikke szerint;

M-MDA - a leirhatd, illetve 4talakithaté kotelezettségekre vonatkozé minimumkovetelményhez kapcsolddd, maximalisan
feloszthat6 6sszeg a BRRD 16a. cikke szerint;

MIFID —a 2014/65/EU eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv ();
MPE - t6bb pontbdl kiindulé szandlasi stratégia;

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/879 irdnyelve (2019. mdjus 20.) a hitelintézetek és a befektetési vallalkozdsok
2019.6.7., 296. 0.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2014/59/EU irdnyelve (2014. mdjus 15.) a hitelintézetek és befektetési vallalkozdsok helyredllitdsat
és szandldsat célzo keretrendszer létrehozdsardl és a 82/891/EGK tandcsi irdnyelv, a 2001/24/EK, 2002/47[EK, 2004/25/EK, 2005/56/
EK, 2007/36/EK, 2011/35/EU, 2012/30/EU és 2013[36/EU iranyelv, valamint az 1093/2010/EU és a 648/2012/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet médositdsardl (HL L 173., 2014.6.12., 190. 0.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/878 irdnyelve (2019. mdjus 20.) a 2013/36/EU irdnyelvnek a mentesitett szervezetek, a
pénziigyi holding tdrsasdgok, a vegyes pénziigyi holding tdrsasdgok, a javadalmazds, a feliigyeleti intézkedések és hatdskorok, valamint
a t6kefenntartdsi intézkedések tekintetében torténd modositdsrdl (HL L 150., 2019.6.7., 253. 0.).

(*) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2013/36/EU irdnyelve (2013. jinius 26.) a hitelintézetek tevékenységéhez valé hozzaférésrdl és a
hitelintézetek és befektetési véllalkozdsok prudencidlis feliigyeletérsl, a 2002/87[EK irdnyelv modositdsrdl, a 2006/48/EK és
a 2006/49/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérél (HL L 176.,2013.6.27., 338. 0.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/876 rendelete (2019. mdjus 20.) az 575/2013/EU rendeletnek a tSkedttételi mutato, a
nettd stabil forrdselldtottsdgi rata, a szavatolotSkére és a lefrhatd, illetve dtalakithaté kotelezettségekre vonatkozd kovetelmények, a
partnerkockdzat, a piaci kockézat, a kozponti szerz8d§ felekkel szembeni kitettségek, a kollektiv befektetési formékkal szembeni
kitettségek, a nagykockdzat-véllalisok és az adatszolgiltatdsi és nyilvdnossigra hozatali kovetelmények tekintetében torténd
modositdsdrol, valamint a 648/2012/EU rendelet médositdsarol (HL L 150., 2019.6.7., 1. 0.).

() Az Eurépai Parlament és a Tandcs 575/2013/EU rendelete (2013. jinius 26.) a hitelintézetekre és befektetési véllalkozdsokra vonatkozd
prudencidlis kovetelményekrdl és a 648/2012/EU rendelet médositdsarol (HLL 176., 2013.6.27., 1. 0.).

(') Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2014/65/EU irdnyelve (2014. mdjus 15.) a pénziigyi eszkozok piacair6l, valamint a 2002/92/EK
irdnyelv és a 2011/61/EU irdnyelv médositasarol (HLL 173., 2014.6.12., 349. 0.).
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MREL — a szavatol6tSkére és a leirhatd, illetve atalakithatd kotelezettségekre vonatkozé minimumkovetelmény;
NCWO-elv — a szandlds sordn a hitelez6k egyike sem jarhat rosszabbul a rendes fizetésképtelenségi eljarashoz képest;

SEL — aldrendelt lefrhatd, illetve dtalakithaté kotelezettség, amely kielégiti a CRR 72e. cikkében el6irt feltételeket a CRR
72a. cikke (1) bekezdésének b) pontjdban és 72b. cikkének (3)—(5) bekezdésében meghatdrozott feltételek kivételével;

ESZT — Egységes Szanalasi Testiilet;
SRM — Egységes Szandldsi Mechanizmus;

SRMR - az (EU) 2019/877 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel () médositott 806/2014/EU eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet (°);

SRMR [ — a mddositdsok el6tti 806/2014/EU rendelet;

TEM —a CRR 429. és 429a. cikke szerint szdmitott teljes kitettségi mérték;

T2 t6keinstrumentumok —a CRR 2. cikke (1) bekezdésének 73. pontjdban emlitett jarulékos tékeinstrumentumok;
TLAC — teljes veszteségvisel§ képesség;

TLAC-minimumkovetelmény - a TLAC-standard globdlisan rendszerszinten jelentds intézményekre vonatkoz,
harmonizdlt minimumszintje a CRR 92a. és 92b. cikke, valamint a BRRD 45d. cikke (1) bekezdésének a) pontja
és (2) bekezdésének a) pontja szerint;

TLAC-standard — a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs altal 2015 novemberében kozzétett, a teljes veszteségvisel§ képességre
(TLAC) vonatkozoé feltételeket tartalmazé dokumentum;

LegjelentGsebb bankok — az olyan szandlds ald vonhatd, a BRRD 45c. cikkének (5) bekezdésében emlitett csoportok
szandlds ald vonhat6 szervezetei, amelyek eszkozeinek értéke meghaladja a 100 millidrd EUR-t;

TREA —a CRR 92. cikke (3) bekezdésének megfelelGen szamitott teljes kockdzati kitettségérték;
AEKBV - dtruhdzhaté értékpapirokkal foglalkozé kollektiv befektetési vllalkozds.

Eltér§ rendelkezés hidnyaban a melléklet jogszabélyi rendelkezésekre val6 hivatkozdsai a BRRD megfelel§ jogszabalyi
rendelkezéseire vonatkoznak.

A. A FOGALOMMEGHATAROZASOKKAL KAPCSOLATOS KERDESEK

1. Kérdés (2. cikk)

A 2. cikk (1) bekezdésének 71b. pontjdban meghatdrozott ,aldrendelt leirhaté instrumentumok” a 44a. cikkben
hivatkozott ,aldrendelt leirhatd, illetve dtalakithaté kotelezettségeket” is tartalmazzak?

Vilasz

A BRRD 44a. cikkében hivatkozott ,aldrendelt leirhatd, illetve atalakithaté kotelezettségek” beletartoznak a BRRD
2. cikke (1) bekezdésének 71b. pontjdban meghatdrozott ,aldrendelt leirhat6 instrumentumok” fogalmaba. Az utobbi
fogalom tdgabb, mint az el6bbi, mivel az ,aldrendelt leirhaté instrumentumok” magukban foglaljdk azokat a T2
t6keinstrumentumokat is, amelyek kielégitik a CRR 72a. cikke (1) bekezdése b) pontjanak feltételeit.

2. Kérdés (2. cikk)

A 2. cikk (1) bekezdésének 83b. pontjaban meghatérozott ,szandlds ald vonhat6 csoport” fogalommeghatdrozdsanak
alkalmazdsakor varhat6an milyen feltételek mellett és mely harmadik orszdgbeli szervezetek tartoznak a szandlds ald
vonhat6 csoportba?

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/877 rendelete (2019. méjus 20.) a 806/2014/EU rendeletnek a hitelintézetek és a

() Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2014. jalius 15-i 806/2014/EU rendelete a hitelintézeteknek és bizonyos befektetési
véllalkozdsoknak az Egységes Szandldsi Mechanizmus keretében torténd szandldsdra vonatkozd egységes szabdlyok és egységes eljdrds
kialakitdsarl, valamint az Egységes Szandldsi Alap 1étrehozdsardl és az 1093/2010/EU rendelet médositasardl (HL L 225., 2014.7.30.,
1.0.).
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Vilasz

A harmadik orszdgbeli szervezetek a csoportszintli szandldsi tervben megadott stratégiatdl fiiggGen keriilhetnek be
szandlds ald vonhat6 csoportba. A stratégidt végeredményben a relevins szandldsi hat6sdg dontése hatdrozza meg
a 12. cikk (1)—(3) bekezdésével és a 45e. cikk (2) bekezdésével 6sszhangban.

Ha a csoportszint( szandlasi terv rendelkezései szerint a harmadik orszagbeli lednyvallalat cs6dje esetén az EU-szint(
anyaviéllalat tdmogatdst nydjtana a lednyvallalatnak, akkor be kell keriilnie az adott EU-szint(i anyavéllalat dltal
vezetett szandldsi csoportba. Ha azonban a csoportszint(i szandldsi terv szerint a harmadik orszagbeli lednyvillalat
cs6djét az adott harmadik orszdg hatdsdgainak kell kezelniiik harmadik orszigbeli szandldsi vagy egyéb eljards
keretében, akkor a lednyvillalatnak nem szabad bekeriilnie az EU-szint( anyavallalat 4ltal vezetett szanaldsi csoportba.

3. Kérdés (2. cikk)

Mi a célja a 7. cikkre val6 hivatkozdsnak a ,lednyvallalat” 2. cikk (1) bekezdésének 5. pontjaban szerepld fogalommeg-
hatarozdsdban?

Vidlasz

A lednyvillalat” fogalomnak a BRRD 2. cikke (1) bekezdésének 5. pontjdban szerepl§ meghatirozasit az (EU)
2019/879 irdnyelv médositotta, hogy egyértelmdsitse a tartésan valamely kozponti szervhez kapcsolt hitelinté-
zeteknek, maguknak a kozponti szerveknek és ezek lednyvéllalatainak a kezelését a sajitos csoportszerkezetiik
figyelembevételével.

A lednyvillalat” fogalommeghatdrozdsa méasodik részének bevezetésével egyértelmiivé vilt, hogy a 7., 12, 17., 18,
45-45m., 59-62., valamint 91. és 92. cikk alkalmazdsakor a ,lednyvéllalatra” valé hivatkozdst tigy kell értelmezni,
hogy az a 2. cikk (1) bekezdése 83b. pontjanak b) alpontjaban hivatkozott szandlds ald vonhaté csoport részét képezd
szervezeteket is tartalmazza, vagyis a tartésan valamely kozponti szervhez kapcsolt hitelintézeteket, magukat a
kozponti szerveket és ezek lednyvdllalatait. Az emlitett csoportok sajitos tulajdonosi szerkezete miatt ezek a
szervezetek jellemz8en nem esnek a ,lednyvallalat” fogalommeghatdrozasanak elsg részébe. Azonban a ,lednyvallalat”
fogalmat kizdrélag megfelel§ esetben és médon szabad igy kiterjeszteni, figyelembe véve, hogy az adott szandlds ald
vonhat6 csoportokba tartozé mely szervezeteknek kell megfelelniiik a 45e. cikk (3) bekezdésének a szandldsi hatdsdg
dontése értelmében.

A 7. cikkre val6 hivatkozds a ,lednyvdllalat” fogalommeghatdrozasanak mdsodik részében egyértelm(ivé teszi, hogy ez
a rendelkezés, amely megkoveteli az EU-szint(i anyavéllalat és minden egyes lednyvéllalat szintjén megvaldsithatd
intézkedéseket meghatdrozo, csoportszinti helyredllitdsi tervek készitését, a 2. cikk (1) bekezdése 83b. pontjanak
b) alpontjaban hivatkozott szandlds ald vonhaté csoportok részét képezd szervezetekre is érvényes. Habdr a
helyredllitasi terveket az egész csoportra, nem pedig a szandldsi hatdsdg éltal a csoportszint(i szandlasi tervben
feltiintetett szandlds ald vonhatd csoportokra nézve készitik el, a jogalkoté szandéka annak egyértelmiivé tétele volt,
hogy a 7. cikkben a ,lednyvallalatra” val6 hivatkozds, megfelel6 esetben és médon, magdban foglalhatja az el6z6ekben
emlitett szandlds ald vonhat csoportokba tartozé szervezeteket is.

4. Kérdés (2. cikk)

Mi a BRRD 2. cikke (1) bekezdésének 5. pontjaban hivatkozott ,kozponti szerv” fogalommeghatdrozasa?

Vilasz

A BRRD nem adja meg a ,kozponti szerv” fogalommeghatdrozdsit, ugyanis a fogalom a tagdllamok nemzeti
szabalyozdsatol fiiggSen eltérd lehet. Mindegyik tagéllam a sajat jogszabélyaiban hatdrozhatja meg a kozponti szerv
fogalmat azzal a kitétellel, hogy annak tobb kapcsolt intézménnyel kell rendelkeznie. Habdr a CRR
10. cikkének (1) bekezdésében emlitett és a BRRD 45g. cikkének a)-d) pontjdban megismételt jellemzdkbdl ki lehet
indulni, ezek nem a ,kozponti szerv” fogalmdt hatdrozzak meg, hanem a kozponti szervhez kapcsolddas jellemzdit.
Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a nemzeti jog értelmében kozponti szervnek tekinthet§ szervezetek csak akkor
élhetnek az adott rendelkezésekben szerepld mentességekkel, amennyiben azok feltételeit kielégitik.

A kozponti szervekre valé hivatkozdsok nem 0j keletiiek, hiszen mdr a BRRD I is tartalmazta ezeket, kiilonos
tekintettel a 4. cikk (8) és (9) bekezdésére.



C 417)22 Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja 2020.12.2.

B. A BIZONYOS NYERESEGKIFIZETESEK MEGTILTASARA VONATKOZO, A BRRD 16A. CIKKE SZERINTI
HATASKORREL KAPCSOLATOS KERDESEK

5. Kérdés (16a. cikk)

Hogyan alkalmazhat6 a 16a. cikk azokra a szervezetekre, amelyek szanaldsi terve rendes fizetésképtelenségi eljards
keretében torténd felszdmoldst ir el6, és amelyeknél a vonatkozé6 MREL szintje meghaladja a 45c. cikk
(2) bekezdésének masodik albekezdésében foglalt veszteségviselési Gsszeget?

Vilasz

A BRRD 16a. cikke (1) bekezdésének rendelkezése szerint a bizonyos kifizetések korldtozdsdra vonatkozé hatdskor
akkor gyakorolhatd, ha a szervezet a CRD 141a. cikke (1) bekezdésének a), b) és c) pontjaban emlitett szavatolotSke-
kovetelményekkel egyiitt vizsgdlva megfelel, a BRRD 45c. és 45d. cikkében emlitett kovetelményekkel (azaz az MREL-
kovetelményekkel) egyiitt vizsgdlva viszont nem felel meg a CBR-nek. Ez a rendelkezés a BRRD 45c. cikke
(2) bekezdésének mdsodik albekezdésében emlitett szervezetekre is érvényes, amennyiben ezek a szervezetek
nincsenek kizdrva a BRRD 16a. cikke (1) bekezdésének alkalmazasi korébdl.

6. Kérdés (16a. cikk)

A 16a. cikkben kapott hatdskor lehet§vé teszi a szandldsi hatosdgok szdmdra, hogy kizarélag akkor tiltsak meg az M-
MDA mértékét meghaladd nyereségkifizetést, ha az érintett intézmény a TREA alapjdn szdmitott MREL-lel egytitt
vizsgédlva nem felel meg a CBR-nek.

Ez a helyzet azokat az eseteket is tartalmazza, amikor egy szervezet a 45m. cikk (1) bekezdésének mdsodik
albekezdésében meghatdrozott kozbensd MREL-célszinttel egyiitt vizsgdlva nem felel meg a CBR-nek? A hatdskornek
csak azokban az esetekben kell érvényesnek lennie, amikor egy szervezet a végs§ MREL-célszinttel egyiitt vizsgdlva
nem felel meg a CBR-nek?

Vilasz

A szandlasi hat6sagok kizardlag akkor gyakorolhatjdk a 16a. cikk (1) bekezdése szerinti, bizonyos nyereségkifizetések
korldtozdsdra sz6lé hatdskoriiket, ha a szervezet a rd vonatkozd szavatol6tSke-kovetelményekkel egyiitt vizsgalva
megfelel, az MREL-lel egyiitt vizsgdlva azonban nem felel meg a CBR-nek. Mivel a 45m. cikk (1) bekezdésének
madsodik albekezdésében meghatdrozott kozbens6 MREL-célszint a szervezetre nézve kotelez§ érvényd az adott
rendelkezéssel Osszhangban, a szandldsi hatésagoknak a 16a. cikk (1) bekezdése szerinti hatdskoriket akkor is
gyakorolniuk kell, amikor a szervezet a rd vonatkozd szavatolotSke-kovetelményekkel egyiitt vizsgdlva megfelel, a
kozbens MREL-célszinttel egyiitt vizsgdlva azonban nem felel meg a CBR-nek. A hatésdgok sajit mérlegelésitk
alapjan gyakorolhatjdk a hatdskort, amelyre a 16a. cikk (2) és (3) bekezdésében foglal feltételek alkalmazandok.

7. Kérdés (16a. cikk)

A 16a. cikk (1) bekezdése b) pontjinak alkalmazdsa maga utdn vonja-e, hogy a véltozé javadalmazds kifizetésére
irdnyuld kotelezettségek nem tilthatok meg, ha azok még azel6tt keletkeztek, hogy a szervezet nem felelt meg a CBR-
nek az adott rendelkezésben foglalt helyzetben?

Vilasz

Ha a szandldsi hatdsagok bizonyos nyereségkifizetések megtiltdsara vonatkoz6 hatdskore gyakorlasdnak feltételei
fenndllnak, a szandldsi hat6sdg megtilthatja a szervezetnek az M-MDA mértékét meghaladé nyereség kifizetését az
alabbi formakban:

— a CET1 t8kéhez kapcsolddo nyereségkifizetések,
- valtozd javadalmazas vagy nem kotelez8 nyugdijjuttatds kifizetése,
— AT1 t8keinstrumentumokhoz kapcsolodo kifizetések teljesitése.

A 16a. cikk (1) bekezdésének b) pontja kifejezetten kimondja, hogy a korldtozasok a véltozé javadalmazas kifizetésére
irdnyuld, Gjonnan keletkez8 és meglévs kotelezettségekre is érvényesek, ,ha a kifizetési kitelezettség olyan iddpontban
keletkezett, amikor a szervezet nem teljesitette a kombindlt pufferkovetelményt”. Ha tehdt a valtozo javadalmazds kifizetésére
irdnyuld kotelezettség azel6tt keletkezett, hogy a szervezet nem felelt meg a CBR-nek, a kifizetésre a 16a. cikk
(1) bekezdésében szerepld korldtozdsok nem érvényesek.
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C. A SZANALASI TERVEZESSEL KAPCSOLATOS KERDESEK

8. Kérdés (12. cikk)

A BRRD 12. cikke (3) bekezdésének e) pontja szerint a csoportszint(i szandldsi terv ,meghatdrozza az ezen irdnyelvben
nem emlitett olyan tovabbi intézkedéseket, amelyeket az érintett szandldsi hatésdgok kivannak alkalmazni az egyes
szandlds ald vonhat6 csoportokon beliili szervezetek tekintetében.” Milyen tipusii intézkedésekre utal a rendelkezés?

Vilasz

A BRRD 12. cikke (3) bekezdésének e) pontjaban emlitett csoportszintéi szandldsi tervben szerepl§ tovabbi
intézkedések dltaldban a nemzeti jogban biztositott olyan eszkozokre és hatdskorokre utalnak, amelyek a BRRD
alapjan nem meriilnek fel a BRRD 1. cikkének (2) bekezdése és 37. cikkének (9) bekezdése szerint.

A csoportszint(i szandldsi terv ezen elemét mar a BRRD [ is biztositotta. A 12. cikk (3) bekezdése €) pontjanak az (EU)
2019/879 irdnyelvvel bevezetett médositdsai kizdrdlag a szandlds ald vonhat6 csoportokra vald utaldssal egészitették ki.

9. Kérdés (17. és 18. cikk)

Az (EU) 2019/879 irdnyelv az ,intézmény” fogalom ,szervezet” fogalommal val6 felcserélésével mddositotta a BRRD
17. és 18. cikkét, amelyek a szandldsi hatésdgok szandlhatésdg akaddlyainak kezelésére vagy kikiiszobolésére
vonatkozé hatdskorét szabalyozzdk.

Tekintettel arra, hogy az ,intézmény” fogalom kizardlag a hitelintézetekre és a befektetési vallalkozdsokra utal, mig a
,szervezet” a BRRD 1. cikke (1) bekezdésének a)—d) pontjdban szerepld osszes szervezetre, ez azt jelenti, hogy a BRRD
modositott 17. és 18. cikke ezenttl a BRRD 1. cikke (1) bekezdésének a)—d) pontjaban szereplS osszes szervezetet
illetGen biztositia a szandlhat6sdg akadalyainak kezelésére vagy kikiiszobolésére vonatkozé hatdskor
alkalmazhatdsagat?

Vilasz

Az (EU) 2019/879 irdnyelvben meghatdrozott médositds bévitette a 17. és 18. cikk alkalmazasi korét, és ezentil
lehet6vé teszi a szandldsi hatésdgoknak a rendelkezések alkalmazdsit a BRRD 1. cikke (1) bekezdésének a)-
d) pontjdban emlitett szervezetekre (vagyis intézményekre, pénziigyi véllalkozdsokra és bizonyos holding
tarsasigokra).

10. Kérdés (17. cikk)

A 17. cikk (3) bekezdése szerint, amennyiben a szervezetet értesitették, hogy a szanalhatésdgnak jelent8s akadélyai
vannak, az érintett szervezet koteles lehetséges intézkedéseket javasolni a szandldsi hatésdgnak az akaddlyok
kezelésére vagy megsziintetésére. A szandldsi hatdsagnak ezutdn értékelnie kell, hogy a javasolt intézkedések
hatékonyan kezelik vagy megsziintetik-e a szoban forgé jelentds akadalyt.

Amennyiben a szandldsi hat6sdg elfogadja, a javasolt intézkedések kotelezs érvénytiek a szervezetre nézve, és a
szandldsi hat6sdg dltal végrehajthatok?

Vilasz

A BRRD nem hatdrozza meg részletesen a szervezet dltal javasolt, a szandlhat6sdg el6tt 4ll, a szandldsi hat6sdg dltal
felismert jelentSs akadalyok kezelésére vagy megsziintetésére irdnyuld intézkedések kotelezd joghatdsdt, miutdn az
intézkedéseket a szanaldsi hatosag hatékonynak értékelte.

Azonban a jelentds akaddlyok hatékony kezelése vagy megsziintetése érdekében a szervezet éltal javasolt
intézkedéseknek ugyanolyan mértékben kotelezd érvénytieknek és végrehajthatéaknak kell lenniiik, mint a szandldsi
hat6sdg dltal a 17. cikk (4) és (5) bekezdése értelmében meghatdrozott alternativ intézkedéseknek. Ezért a szandldsi
hatésdgnak meg kell tudnia kovetelni a szervezettdl, hogy orvosolja a szervezet dltal javasolt intézkedések helytelen
vagy elégtelen megvaldsitdsat.

A BRRD nem hatdrozza meg, hogy milyen médon kell gondoskodni a végrehajtasr6l. Ezért errdl a nemzeti jogalkotd
sajdt beldtdsa szerint donthet. Egy tagdllam példdul donthet gy a BRRD-t dtiiltet§ nemzeti jogban, hogy a szervezet
altal javasolt intézkedések onnantdl kezdve kotelez$ érvénytiek, amikor a szandldsi hatésdg elfogadta azokat. De a
nemzeti szabalyozds azt is megkovetelheti a szandldsi hatésagoktdl, hogy a hatdsdg az érintett szervezeteknek cimzett
kozigazgatdsi hatdrozatban hagyja jovd a javasolt intézkedéseket és irja el6 azok megvalésitdsat.
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11. Kérdés (17. cikk)

A 17. cikk (4) bekezdésének rendelkezése szerint a szandlhat6sdg akaddlyainak megsziintetésére irdnyul6 bizonyos
intézkedések mérlegelésekor ,a szandldsi hatosdgnak figyelembe kell vennie, hogy a szandlhat6sdg el6tt all6 akaddlyok
milyen fenyegetést jelentenek a pénziigyi stabilitisra nézve, és hogy az intézkedések milyen hatdst gyakorolnak a
szervezet tizleti tevékenységére, stabilitdsdra, valamint arra a képességére, hogy hozzdjiruljon a gazdasighoz.”

Milyen intézkedésekre utal a 17. cikk (4) bekezdése mdsodik albekezdésének utolsé mondata, amelyeket a szandlasi
hatésignak figyelembe kell vennie: az eredetileg a szervezet dltal javasolt, a szandlhatdsidg akadalyainak
megsziintetésére irdnyulo intézkedésekre vagy a szandldsi hatdsdg dltal javasolt alternativ intézkedésekre?

Vilasz

A 17. cikk (4) bekezdése masodik albekezdésének utolsé mondatdban szerepld ,intézkedések”, amelyeknek az érintett
szervezet iizleti tevékenységére és stabilitdsdra, valamint arra a képességére gyakorolt hatdsit, hogy hozzdjiruljon a
gazdasaghoz, a szandldsi hatdsdgnak figyelembe kell vennie, azokat az alternativ intézkedéseket jelentik, amelyeket a
szandldsi hatésdgnak kell meghatdroznia ugyanezen rendelkezés els6 mondatinak megfeleléen. A 17. cikk
(4) bekezdésének mdsodik albekezdése az alternativ intézkedések szandldsi hat6sdgok altal torténé meghatdrozdsira
alkalmazandé.

12. Kérdés (18. cikk)

Ami a szandlhat6sdg elStt dll6 akadalyok csoportszintdi kikiiszobolését illeti, a 18. cikk (4) bekezdésének masodik
mondata ,csoportszint(i szandldsi hatosagrol” beszél. A hivatkozdsba beleértendd a szandlds ald vonhaté szervezet
szanalasi hat6sdga is?

Vilasz

A 18. cikk (4) bekezdésének mdsodik mondata magédban foglalja az anyavillalat és a BRRD hatdlya ald esé Osszes
lednyvallalat szandldsi hatésdgat. Azoknak a szandlds ald vonhaté szervezeteknek a szandldsi hat6sdgait, amelyek
onmagukban nem EU-szint(i anyavallalatok, ,a lednyvéllalatok szandldsi hatésdgaira” valé hivatkozds foglalja magdban.

13. Kérdés (18. cikk)

A 18. cikk szandlhatdsdg el6tt all6 akadalyok csoportszintd kikiiszobolésérdl sz6l6 (6), (6a) és (7) bekezdése szerint, ha
az ugyanezen cikk (5) bekezdésében emlitett egyiittes hatdrozat meghozataldra nyitva allé6 vonatkozé idészak végén
egy szandldsi hatosdg egy, az ugyanezen cikk (9) bekezdésében emlitett tigyet az EBH elé utal kotelezd erejii kozvetités
céljabol, akkor a csoportszint(i szandldsi hatsagnak, a szandlds ald vonhatd szervezet szanaldsi hatdsdgdnak és a
lednyvallalat szanaldsi hatosdganak el kell halasztania a dontését, és meg kell varnia az EBH barmely hatdrozatat.

A 18. cikk (9) bekezdésében emlitett tigyeket barmelyik szandldsi hatosdg az EBH elé utalhatja, az is, amelyiknek az
egylittes hatdrozat hidnydban dontést kell hoznia?

Vilasz

A 18. cikk (6), (6a) és (7) bekezdésében hivatkozott hatdrozatokat fel kell fiiggeszteni, ha egy szandldsi hatdsdg egy,
a 18. cikk (9) bekezdésében emlitett iigyet az EBH elé utal kotelezS erejli kozvetités céljdbol a 18. cikk
(5) bekezdésében emlitett iddszakon beliil. Ez a szandldsi hat6sdg barmelyik szandldsi hatosdg lehet, az is, amelyik az
egylittes hatdrozat hidnydban meghozza a 18. cikk (6), (6a) vagy (7) bekezdésében hivatkozott hatdrozatot.

14. Kérdés (13., 16., 18. és 45h. cikk)

A 13. cikk (4) bekezdése, a 16. cikk (3) bekezdése és a 18. cikk (1) bekezdése értelmében a csoportszinti szanaldsi terv
elfogaddsa, a csoport szandlhatsdganak értékelése és a szandlhatdsig el6tt 4l jelentGs akadédlyok kezelésére vagy
megsziintetésére iranyuld intézkedések elfogaddsa a teljes csoport szintjén meghozott egyetlen egyiittes hatdrozatban
torténik.

Masrészrdl a 45h. cikk rendelkezése szerint az MREL-lel kapcsolatos egyiittes hatdrozatokat a szanalds ald vonhat6
csoport szintjén, de minden esetben a csoportszintl szandldsi hatosdg bevonasaval kell meghozni, akkor is, ha az eltér
a szandlds ald vonhaté szervezet szandldsi hat6sagatol.

Ez az MPE-stratégidval rendelkez8 csoportok esetén azt jelenti, hogy a szandlds ald vonhat6 csoportba nem tartozé
leanyvallalatokért felel§s szandldsi hatésagok nem vesznek részt a széban forgd szandlds ald vonhaté csoport MREL-
jével kapcsolatos egyiittes hatdrozat meghozataldban?
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Vilasz

A BRRD (EU) 2019/879 irdnyelvvel bevezetett modositdsai eltér dontéshozatali eljérast dllapitottak meg a szandldsi
tervekhez és az MREL meghatdrozdsdhoz az MPE-csoportok esetén (vagyis ha egy csoport tobb szandlds ald vonhat6
szervezettel rendelkezik).

A 12. cikk (3) bekezdésének a) és aa) pontja szerint a csoportszintl szandldsi terveknek meg kell hatdrozniuk a
szanaldsi intézkedéseket az adott csoport szanalds ald vonhaté szervezeteivel kapcsolatban. A 13. cikk (4) bekezdése
ennek megfelelden gy rendelkezik, hogy a csoportszint(i szandldsi terveket a csoportszint(i szandldsi hatdsdg és a
leanyvallalatok szandldsi hatésdgainak egyiittes hatdrozata formdjaban kell elfogadni, és a csoport egyes szanalds ald
vonhat6 szervezeteire vonatkozd szandldsi intézkedési tervet is az egyiittes hatdrozatba kell foglalni. Ezért tehat csak
egy csoportszintli szandldsi terv létezik, amelyet a szandlds ald vonhatd csoportok szamatdl fiiggetleniil egyetlen
egylittes hatdrozat formdjdban kell elfogadni. Ugyanez igaz a csoport szanalhatésagdnak 16. cikk szerinti értékelésére
és a 18. cikkben hivatkozott, szandlhatosdg eltt 4ll6 akaddlyok kezelésére vagy megsziintetésére irdnyuld
intézkedések elfogaddsara is.

Az MREL meghatdrozasakor azonban valtozik a dontéshozatali eljards: az nem a csoport atfogd szerkezetétdl fiigg,
hanem az egyes szandlds ald vonhat6 csoportok szerkezetén alapul. S6t, a 45h. cikk (1) bekezdése kimondja, hogy az
egyes szandlds ald vonhat6 szervezetek és az ugyanazon szandlds ald vonhatd csoport részét képezd leanyvalla-
lataiknak az MREL-jét egy egyiittes hatdrozat formdjiban kell meghatdrozni. Ezt az egyiittes hatdrozatot a szandlds ald
vonhaté szervezet szandldsi hatdsdgdnak, a csoportszintdi szandldsi hatésignak (amennyiben eltér az el6z6t6l),
valamint a szandlds ald vonhat6 csoportnak az egyedi alapon az MREL-re vonatkoz6 kovetelmény hatilya ald tartozo
leanyvallalataiért felelds szandldsi hatosagoknak kell elfogadniuk. Ezért MPE-stratégia esetén, amig a csoportszint(
szanaldsi hat6sdg mindig részt vesz az egyes szandlds ald vonhatoé csoportok MREL-jével kapcsolatos egyiittes
dontéshozatali eljdrasban, addig az eltérd szandlds ald vonhaté csoporthoz tartozé lednyvillalatok szanaldsi hatdsdgai
nem vesznek részt ebben az eljardsban.

D. SZANALASI INTEZKEDES HATALYA ALA NEM TARTOZO INTEZMENYEKKEL ES SZERVEZETEKKEL
SZEMBENI FIZETESKEPTELENSEGI EL]ARASOKKAL KAPCSOLATOS KERDESEK

15. Kérdés (32b. cikk)

A 32b. cikk kimondja, hogy egy intézményt vagy szervezetet az alkalmazandé nemzeti jognak megfelelSen, rendezett
moédon fel kell szdmolni, ha azok tényleges vagy val6szinti cs6dhelyzetben vannak, és ha alternativ magdnszektorbeli
vagy feliigyeleti intézkedés nem akaddlyoznd meg idében a csGdhelyzetet, és a szanaldsi intézkedést nem indokolja
kozérdek.

A 32b. cikkben az 1. cikk (1) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett szervezetek vonatkozasdban hivatkozds
torténik a 32. cikk (1) bekezdésének a)—c) pontjdban foglalt feltételekre. Azonban a 32. cikk (1) bekezdése csak
intézményekre alkalmazandé (vagyis az 1. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett szervezetekre). A 32. cikk
(1) bekezdése a b), ¢) és d) pontokban emlitett szervezetekre csak kozvetett mddon, a 33. cikk eme rendelkezésére
torténd kereszthivatkozds dtjdn érvényes. Ezeknek a szervezeteknek az esetében a 32b. cikkben nem a 33. cikkre
kellene hivatkozni a 32. cikk helyett?

Vilasz

A 32b. cikk csak a 32. cikk (1) bekezdésének a)—c) pontjdban emlitett feltételekre utal, és nem a 32. cikk teljes
(1) bekezdésére. A megfelel§ hivatkozds a 32. cikk (1) bekezdése, mert az ebben a rendelkezésben szerepld,
hivatkozott feltételek a 33. cikkben torténd utalds révén az 1. cikk (1) bekezdésének b), ¢) és d) pontjdban emlitett
szervezetekre is vonatkoznak.

16. Kérdés (32b. cikk)

Hogyan kell végrehajtaniuk a tagdllamoknak a BRRD 32b. cikkét a nemzeti jogban, és milyen kapcsoltban dll ez a cikk
egy szervezet engedélyének visszavondsdval?

Vilasz

A BRRD 32b. cikkének megfogalmazasa tdg, hogy titkrozze a BRRD 1. cikke (1) bekezdésének b), ¢) és d) pontjdban
emlitett intézmények és egyéb pénziigyi szervezetek fizetésképtelenségét szabalyozé nemzeti jogok kozotti
kiilonbségeket. Ezért a cs6dhelyzetben 1évS szervezet szanaldsdra vonatkozé kozérdek hidnydban a nemzeti szinten
rendelkezésre all6 fizetésképtelenségi eljarasok alkalmazandok, amennyiben azok:

— kielégitk a BRRD 2. cikkének 47. pontjdban a rendes fizetésképtelenségi eljdrassal szemben meghatdrozott
feltételeket, és

— aszervezet felszimoldsdhoz vezetnek a BRRD 32b. cikkével osszhangban.
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Ami a BRRD 32b. cikkében megfogalmazott feltételeknek megfelel§ szervezet engedélyének visszavonasdt illeti, a
rendelkezés nem hatdroz meg semmilyen kifejezett kovetelményt az engedély visszavondsdra nézve, ha a feltételek
teljesilnek, és nem is modositja az engedély visszavondsdt szabdlyozd rendelkezéseket. Ezért az engedély
visszavondsdnak alapja ugyanaz maradt, mint amely a BRRD 32b. cikkének hatalybalépését megel6zéen volt,
nevezetesen a CRD 18. cikke és az alkalmazand6 nemzeti rendelkezések.

A tagallamoknak kell értékelniiik, hogy az engedély visszavondsdnak hidnya akadédlyozza-e a BRRD 32b. cikkének
megfeleld végrehajtdsat, és hogy lehetségesek és szitkségesek-e a nemzeti szintdi intézkedések ebben a tekintetben.

E. A FIZETESI VAGY SZALLITASI KOTELEZETTSEGEK FELFUGGESZTESERE VONATKOZO, 33A.
ES 69. CIKK SZERINTI HATASKORREL KAPCSOLATOS KERDESEK

17. Kérdés (33a. cikk)

A 33a. cikk (1) bekezdése kotelezi a tagdllamokat, hogy ,biztositsdk, hogy a szandldsi hatésdgok hatdskorrel
rendelkezzenek arra, hogy az illetékes hatdsdggal folytatott konzultacidt kovetGen — amely hatdsdgnak kellg id8ben
vélaszolnia kell - felfiiggesszék (...) minden fizetési vagy szallitsi kotelezettségét”.

A 45d. cikk (4) bekezdése ezenkiviil kimondja, hogy ,amennyiben egynél tobb, ugyanazon globalisan rendszerszinten
jelentSs intézményhez tartozd, globdlisan rendszerszinten jelentSs intézménynek mindsiil§ szervezet szandlds ald
vonhaté szervezet, az érintett szanaldsi hatésdgoknak a (3) bekezdésben emlitett osszeget ki kell szdmitaniuk”.

Egy hatdrokon dtnyulé pénziigyi véllalkozds vagy csoport esetében megkovetelheti a BRRD a tagéllamoktél, hogy az
atiiltetd jogszabalyban kotelezzék a tagéllam joghat6sdgan kiviil esd, illetékes vagy szandldsi hatdsagokat?

Vilasz

A BRRD itiiltetésekor a tagdllam kotelezettsége az adott tagdllam joghat6sdgdn és hatdskorén beliil lehetséges
kotelezettségekre korldtozodik.

Ezért a 33a. cikk (1) bekezdése és a 45d. cikk (4) bekezdése nem koveteli meg a tagdllamokt6l, hogy a joghatésdgan
kiviil es6 hatdsagok szamara el6irja az abban foglalt kotelezettségeket.

18. Kérdés (33a. cikk)

A BRRD 33a. cikkében rdjuk ruhdzott hatdskoritkben a nemzeti szabdlyozé hatdsigok felfiiggeszthetnek bizonyos
kotelezettségeket (morat6érium), miutdn megéllapitottdk, hogy egy szervezet cs6dhelyzetben van vagy valészinleg
csédbe jut. A 33a. cikk (3) bekezdése értelmében a tagillamok rendelkezhetnek tgy, hogy a szanaldsi hatdsdgoknak
biztositaniuk kell, hogy a betétesek megfeleld napi 6sszegekhez hozzaférjenek.

Attdl fiigg8en, hogy a 33a. cikket hogyan tiltetik at a nemzeti jogba, az pontosan szabdlyozhatja a napi 6sszegekhez
valé hozzaférés biztositasira vonatkoz6 hatdskor gyakorldsanak médjat, ideértve az adott 6sszeg jogszabélyban vald
kozvetlen szdmszerdsitését is, vagy ehelyett a napi Osszegek meghatdrozisdra vonatkozé feltételeket szabhat a
szanaldsi hatdsagnak az egyes esetekben. A szanaldsi hatésdgnak ezutdn meg kellene felelnie ezeknek a feltételeknek a
hatdskor gyakorldsakor.

Az SRM kapcsdn az ESZT kozvetlen felelGssége ald tartozd intézmények esetében a moratériummal kapcsolatos
hatdskort nemzeti szandldsi hatdsdgnak kell gyakorolnia az ilyen intézményeknek cimzett ESZT-hatdrozatok
maradéktalan végrehajtdsa érdekében.

Azokban a tagdllamokban, amelyek a 33a. cikk (3) bekezdésének itiiltetésekor azt a lehetdséget vilasztjdk, hogy
felhatalmazzdk a szandldsi hatosagokat annak eldontésére, hogy kell-e, és ha igen, milyen mértékben kell biztositani a
betétesek hozzaférését napi osszegekhez, melyik hatdsdgnak kell meghoznia ezeket a dontéseket az ESZT kozvetlen
hatdskore ald tartozo szervezetek esetében: a nemzeti szanaldsi hatésagoknak vagy maganak az ESZT-nek?

Vidlasz

Amikor a 33a. cikk atiiltetésekor a szandldsi hatdsagot felhatalmazzak annak eldontésére, hogy kell-e biztositani a
betétesek hozzaférését napi Osszegekhez, és ez milyen Osszeg legyen, akkor ezt a hatdskort az ESZT a kozvetlen
hatdskore alatt 4ll6 szervezetek esetében az SRMR alapjan rendelkezésre ll6 eljardsokkal 6sszhangban gyakorolhatja.
Ez a rendelkezés semmiféleképpen nem akaddlyozza, hogy az ESZT a nemzeti szandlasi hat6sagok hatdskorébe utalja
a napi osszegekre vonatkoz6 dontést anélkiil, hogy tovabbi megéllapoddsra lenne szitkség az ESZT-vel az sszeget
illetGen.

A feladat kiilonleges jellegére tekintettel, figyelembe véve tovabbd, hogy a megfelel§ 6sszeg megéllapitdsa a nemzeti
sajatossagoktol fiigghet, az ESZT-nek egyiitt kell mtikodnie a nemzeti szandldsi hatésdgokkal a vonatkozd 6sszeg
megdllapitdsaban, az SRMR 30. cikkével 6sszhangban.
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19. Kérdés (33a. és 69. cikk)

A 33a. cikk (3) bekezdése és a 69. cikk (5) bekezdésinek harmadik albekezdése értelmében ,A tagdllamok
rendelkezhetnek tigy, hogy amennyiben a fizetési vagy szallitasi kotelezettségek felfiggesztésére vonatkozé hatdskort
biztosithaté betétek tekintetében kell alkalmazni, a szandldsi hatsdgoknak biztositaniuk kell, hogy a betétesek
ezekbdl a betétekbd] megfelelS napi osszegekhez hozzéférjenek.” Hogyan kell kiszdmitani ezt a napi osszeget?

Ezenkiviil az EBH betétbiztositdsi rendszerek kifizetéseir6l sz6l6 2019. oktdber 30-i véleményének 3. és 4. oldaldn a
kovetkezd allitas talalhat6: ,Az unids jogi keretet tigy kivdnatos modositani, hogy hozzaférést biztositson egy
megfelel6 napi 6sszeghez a sajit betéteikbdl azon betétesek szadmadra, akik nem rendelkeznek hozzaféréssel esedékes és
fizetend8 betétekhez, akiknek azonban a betétjeit nem nyilvanitottdk hozzd nem férhet6nek. Ezt a megfelel§ napi
oOsszeget nem a betétbiztositdsi rendszer forrasaibdl, hanem az intézmény forrdsaibdl kell biztositani.” Ez azt jelenti,
hogy a betétbiztositasi rendszer forrdsai nem hasznalhatok a 33a. és 69. cikkben emlitett napi 6sszegek kifizetésére?

Vidlasz

A napi 0sszeg megallapitdsdnak meghatdrozdsa a tagdllam feladata. Erre lehetGség van az adott Gsszeg atiiltet§
jogszabdlyban valé pontosabb meghatdrozdsin keresztiil, vagy a szandldsi hatésdg hatdskorébe utalhaté a feladat,
hogy eseti alapon hozzon dontést.

A napi 0Osszeg biztositdsa mogott meghtizodd alapelv, hogy a betétesek a szandlds alatt is hozzaférhessenek az
intézményben elhelyezett betéteik egy részéhez. A kifizetést ezért az intézmény forrdsaibdl kell tdmogatni a betétes
szamldjan rendelkezésre dll6 Osszeg keretéig. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2014[/49/EU irdnyelvének
11. cikkében (") nem taldlhaté jogalap, amely a betétbiztositdsi rendszer beavatkozdsdn keresztiil timogatnd a napi
osszegek kifizetésének finanszirozdsat az intézmény szandldsa alatt.

20. Kérdés (33a. cikk)

A 33a. cikk (8) bekezdése azokat az eseteket is magdban foglalja, ahol megallapitdst nyer, hogy egy, az 1. cikk
(1) bekezdésének b), c) vagy d) pontjdban emlitett szervezet (pénziigyi vallalkozdsok vagy bizonyos holding
tarsasagok) csédhelyzetben van vagy valészinleg csddbe jut?

Vilasz

A 33a. cikk, ideértve a (8) bekezdést is, az 1. cikk (1) bekezdésének b), ¢) és d) pontjdban emlitett szervezetekre
vonatkozik. Ami annak megallapitdsat illeti, hogy ezek a szervezetek cs6dhelyzetben vannak vagy valészintleg
csédbe jutnak-e, a 33a. cikk (8) bekezdése a 32. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban szerepld feltételre hivatkozik,
amely ezekre a szervezetekre is vonatkozik a 33. cikkben 1év§ kereszthivatkozds titjan.

F. ALARENDELT LEIRHATO, ILLETVE ATALAKITHATO KOTELEZETTSEGEK LAKOSSAGI UGYFELEKNEK
TORTENG ERTEKESITESEVEL KAPCSOLATOS KERDESEK

21. Kérdés (44a. cikk)

SEL barmely, ilyen kotelezettség értékesitésére jogosult személy altal értékesithetd, akinek ilyen a birtokdban van,
példdul nem pénziigyi szervezet vagy természetes személy. Ebben az esetben minden ilyen szervezetnek és
személynek meg kell felelnie a 44a. cikk (1)—(4) bekezdésében foglaltaknak?

Vidlasz

A BRRD 44a. cikke a MiFID 4. cikke (1) bekezdésének 1. pontja szerinti befektetési vallalkozdsokra, valamint a
hitelintézetekre, az dtruhdzhaté értékpapirokkal foglalkozé kollektiv befektetési vallalkozdsokra és az alternativbefek-
tetésialap-kezel8kre vonatkozik, amelyek befektetési szolgaltatdsai, illetve befektetési tevékenysége eredményeként
aldrendelt lefrhatd, illetve 4talakithat6 kotelezettségek dtruhdzdsdra keriil sor lakossdgi tigyfelek részére. Ezek a
szervezetek a BRRD 44a. cikke alkalmazdsaban ,eladok”, ugyanis csak ezek a szervezetek alkalmasak a 44a. cikkben
szerepld feltételek teljesitésére, kiilonosen a 44a. cikk (1) bekezdése szerinti megfelel6ségi vizsgdlat elvégzésére (lisd a
Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 10. kérdését). Ezért az SEL-ek lakossagi tigyfeleknek torténd olyan
értékesitése, amelynek eladoként nem része egyetlen ilyen intézmény sem, nem tartozik a 44a. cikk (1)-
(4) bekezdésének hatdlya ald, és ebben az esetben az SEL-ek eladdira az ott el6irt feltételek nem vonatkoznak.

(") Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2014/49/EU irdnyelve (2014. dprilis 16.) a betétbiztositdsi rendszerekrd] (HL L 173., 2014.6.12.,
149.0.).
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22. Kérdés (44a. cikk)

A Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 10. kérdése szerint a BRRD 44a. cikkének (1) bekezdésében
emlitett ,elad6” fogalma ,az dtruhdzhat6é értékpapirokkal foglalkozé kollektiv befektetési vallalkozdsokra és az
alternativbefektetésialap-kezel6kre vonatkozik, amelyek befektetési szolgiltatdsai, illetve befektetési tevékenysége
eredményeként aldrendelt leirhat6, illetve dtalakithaté kotelezettségek atruhdzdsdra keriil sor lakossdgi tigyfelek
részére”. MegerGsitenék, hogy ez csak azokra az esetekre vonatkozik, ahol az AEKBV-alapkezel6k és az ABAK-ok a
MiFID dltal szabélyozott szolgéltatdsokat nydjtanak 6ndllé lakossagi tigyfelek részére, és az olyan esetekre nem, ahol
kollektiv portfdlidkezelést nytjtanak?

Vilasz

A BRRD 44a. cikke a MiFID 4. cikke (1) bekezdésének 1. pontja szerinti befektetési vallalkozdsokra, valamint a
hitelintézetekre, az dtruhdzhaté értékpapirokkal foglalkozé kollektiv befektetési vallalkozdsokra és az alternativbefek-
tetésialap-kezel8kre vonatkozik, amelyek befektetési szolgaltatdsai, illetve befektetési tevékenysége eredményeként
aldrendelt lefrhatd, illetve 4talakithaté kotelezettségek dtruhdzdsdra keriil sor lakossdgi tigyfelek részére. Ezek a
szervezetek a BRRD 44a. cikke alkalmazasdban ,eladok” (lasd a Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kdzleményének 10.
kérdésér).

Ebben az osszefiiggésben, hogy a BRRD 44a. cikkének (1)—(4) bekezdése vonatkozzon rdjuk, az igy meghatarozott
eladoknak lakossdgi tigyféllel kapcsolatban kell befektetési szolgdltatdsokat nydjtaniuk vagy befektetési
tevékenységeket végezniiik, ideértve azt az esetet is, amikor SEL-ek lakossdgi tigyfeleknek torténd értékesitésében
partnerként vesznek részt.

23. Kérdés (44a. cikk)

Az ,eladd” fogalmdnak a Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 10. kérdésében szerepld értelmezését
illetGen a tagdllamok hogyan kovetelhetik meg a 44a. cikk (1)—(4) bekezdésében szerepls kotelezettségeket a
befektetési vallalkozasoktol, az AEKBV-alapkezelkt6l és az ABAK-oktdl azt a tényt figyelembe véve, hogy ezek az
1. cikk szerint nem tartoznak a BRRD hatilya al4, és ezek a kotelezettségek nem szerepelnek az ezekre a szervezetekre
alkalmazand¢ jogi aktusokban?

Vilasz

A 44a. cikk nem hatdrozza meg, hogy a végrehajtdsaért pontosan melyik hatdsig felelSs. Ez azt jelenti, hogy a
tagéllamok barmely megfelel§ hatésdgot vagy hatdsdgokat kijelolhetik a 44a. cikk végrehajtasara, igy a MiFID alapjan
kijelolt hatdsdgokat (a piaci magatartds feliigyeletével foglalkozé hatdsdgokat) is. A 44a. cikk végrehajtdsaért felels
hatésagoknak a rendelkezésiikre dll6 minden intézkedést és szankciot alkalmazniuk kell annak biztositdsara, hogy az
eladok és lakossagi iigyfeleik hatékonyan alkalmazzak a 44a. cikket. A szankcidknak ardnyos mértékdieknek kell
lenniiik, és tiszteletben kell tartaniuk az unids jog szerinti alapjogokat. Lisd még a Bizottsdg 2020. szeptember 29-i
kozleményének 13. kérdését.

24. Kérdés (44a. cikk)

A Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 10. kérdésére adott valasz szerint a BRRD 44a. cikke szdmos
szervezetre alkalmazandd, ideértve a befektetési vallalkozasokat is, azonban a ,befektetési kozvetitSket” nem foglalja
magdban. A MiFID aldl annak 3. cikke szerint mentesiil§ személyekre érvényes a BRRD 44a. cikke?

Vilasz

A MIFID alél annak 3. cikke alapjin mentesiil§ személyek nemzeti rendszerek hatdlya ald tartoznak, és nem
részesiilnek a MiFID alapjan abban a jogosultsagban, hogy mds tagdllamban is szolgdltatdsokat nydjtsanak vagy
tevékenységeket végezzenek, és ezzel fioktelepeket hozzanak létre mds tagdllamokban. Ennek a nemzeti rendszernek
legaldbb a MiFID rendszerével azonos szintli kovetelményeket kell tdmasztania tobbek kozott a MiFID 25. cikk
(2) bekezdésében emlitett alkalmassdgi értékelést illetGen.

Ami kifejezetten az SEL-eket illeti, a BRRD 44a. cikke még szigoribbad tette ezeket az alkalmassdgi kovetelményeket.
Ezért a befektet6k MIiFID 3. cikkével 6sszhangban 1év6, magas szint(i védelmének biztositdsa érdekében a
tagdllamoknak olyan tobbletkovetelményeket kell tdimasztaniuk a MiFID al6l mentességet élvez$ személyek szamaéra
(befektetési kozvetitSk), amelyek legalibb a BRRD 44a. cikkében szerepl$ szigoribb kovetelményekkel azonos
szinttiek, amikor azok lakossagi iigyfeleknek értékesitenek SEL-eket.

25. Kérdés (44 a. cikk)

A 44a. cikk (1) bekezdésének mdsodik albekezdése lehetSséget ad a tagdllamoknak, hogy a cikk rendelkezéseit
kiterjesszék mds, szavatolotdkének vagy hitelezGi felt6késitésbe bevonhaté kotelezettségnek mindsiils
instrumentumokra is.
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Ha a BRRD-t itiiltet§ nemzeti jogszabdlyban egy tagdllam él a 44a. cikk (1) bekezdésében adott lehetdséggel, és a
részvényeket is bevonja a rendelkezés hatdlya ald, mi torténik abban az esetben, ha egy hitelintézet olyan
részvényjegyzési jogokat kindl a meglévé részvényeseknek, amelyek esetében a részvényesek j részvényeket kapnak
osztalék helyett? Ebben az esetben az eladénak koteleznie kell a jogokat jegyz6 személyeket a 44a. cikk (1) bekezdése
szerinti megfelelGségi vizsgdlatra?

Vilasz

A 44a. cikk (1) bekezdésének mésodik albekezdése szerint a tagdllamoknak lehetéségiik van arra, hogy a rendelkezés
alkalmazasi korét kiterjesszék a szavatolotSkére és a 2. cikk (1) bekezdésének 71. pontjaban meghatarozott hitelez6i
felt6késitésbe bevonhatd kotelezettségre is (ldsd a Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 14. kérdését). A
44a. cikk (1) bekezdésének hatdlya kiterjeszthet8 részvényekre is. Ebben a vonatkozdsban az (EU) 2019/879 irdnyelv
(16) preambulumbekezdése a kovetkezdként rendelkezik:

,A tagdllamok szdmdra emellett annak is lehetségesnek kell lennie, hogy bizonyos egyéb instrumentumok
forgalmazdsit és értékesitését tovabb korldtozzdk egy adott befektetsi korre.”

Vagyis a 44a. cikk (1) bekezdésének Kkiterjesztett hatdlya ald tartozhat barmely olyan tranzakcié, amelynek sordn
részvények keriilnek atruhdzasra lakossagi iigyfél részére, amennyiben a részvényesek gazdasagi és tulajdonosi jogai
nem sériilnek.

26. Kérdés (44 a. cikk)

Milyen eljdrds kovetendd, ha egy eladé a BRRD 44a. cikkének (1) bekezdésében emlitett megfelelGségi vizsgélat
id8pontjdban vagy azt kovetSen megdllapitja, hogy az informdciok, amelyeket a lakossagi iigyfélnek ugyanezen cikk
(3) bekezdése alapjan szolgdltatnia kell, pontatlanok? Mivel a megfelel6ségi vizsgalatot a MiFID rendelkezései szerint
kell lefolytatni, helyénvald lenne a MiFID 25. cikkének (3) bekezdésében leirt eljérdst kovetni, ami azt jelentené, hogy
az eladonak csak figyelmeztetnie kellene az tigyfelet, hogy a befektetési vallalkozds nincs abban a helyzetben, hogy
megdllapitsa, hogy az elSirdnyzott szolgdltatds vagy termék a szdmdra megfelelé-e, de a szolgdltatdst tovébbra is
nyujthatnd?

Elgirhatnak-e a tagdllamok szigoribb intézkedéseket olyan esetekre, amikor a lakossdgi tigyfél nem felel meg
a 44a. cikk (3) bekezdésének, példdul a szolgdltatdsnyjtds megtagaddsat, vagy a BRRD 44a. cikkének (3) bekezdése
maga utdn vonja, hogy az illetékes hatésdgoknak szankcionalniuk kell a lakossdgi iigyfeleket, ha azok nem teljesitik a
kotelezettségiiket, miszerint pontos informdciokat kell szolgaltatniuk az elad6 részére?

Vilasz

A BRRD 44a. cikke (1) bekezdésének b) pontjaval osszhangban lakossagi tigyfelek szamadra csak akkor értékesithetSk
SEL-ek, ha az elad6 a MiFID 25. cikkének (2) bekezdése szerinti megfelelGségi vizsglat elvégzése utdn kielégits
moédon megbizonyosodik arrdl, hogy az ilyen kotelezettségek az adott lakossagi iigyfél szdmara megfelelGek (ldsd a
Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 15. kérdésére adott vélaszt).

A BRRD 44a. cikkének (2) bekezdése értelmében az eladénak gondoskodnia kell arrdl, hogy a lakossagi tigyfelek SEL-
ekbe torténd befektetése ne haladhasson meg bizonyos korlatokat.

Ha tehdt a lakossdgi tigyfél dltal szolgdltatott informdci6k nem pontosak vagy nem elegendéek a megfelelGségi
vizsgalat lefolytatdsahoz vagy a BRRD 44a. cikkének (2) bekezdésében emlitett korlatok ellenSrzéséhez, az eladénak
nem szabad SEL-eket eladnia a lakossdgi tigyfélnek.

A megfelelGségi szabdlyok nem irjék elS a lakossdgi tigyfelek szankciondldsat. Az eladénak kell biztositania minden
észszerli 1épést megtéve, hogy az iigyfelekrdl a megfelelgség felmérésének vonatkozasiban gydjtott informaciok
megbizhat6ak legyenek. Ez magdban foglalja a kovetkez6k biztositdsdt:

— az ugyfelek tudatiban legyenek a pontos és naprakész informdcidszolgéltatds fontossdganak,

— az ugyfél tuddsdnak és tapasztalatinak felmérésére irdnyuld eszkozok a célnak megfelelGek, és az tigyfelek altali
hasznalatra alkalmasak legyenek,

— akérdések érthetGek legyenek az tigyfelek szdmara, és

—  1épéseket tegyenek az iigyfélinforméciok kovetkezetességének biztositdsra, példdul a nyilvanvalé pontatlansigok
megvizsgdldsival.
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A Bizottsag (EU) 2017/565 felhatalmazdson alapuld rendeletének (') 54. cikke meghatdrozza a kovetkezményeket is
azokra az esetekre, amikor a befektetési vallalkozds nem kapja meg a sziikséges informdci6kat: nem javasolhat
befektetési szolgéltatdst vagy pénziigyi eszkozt az iigyfélnek vagy potenciilis tigyfélnek.

Az ESMA irdnymutatdsai (') a MIFID szerinti alkalmassdgi kovetelmények bizonyos szempontjair6l tovabbi
informdacidkat nytjtanak arra vonatkozdan, hogy az iigyfelek altal torténd onértékelést hogyan kell a véllalkozdsnak
objektiv kritériumokkal ellenstlyoznia:

A vdllalkozdsoknak (...) észszerii Iépéseket kell tenniiik az iigyfelekrdl gyiijtott informdciék megbizhatdsdgdnak, pontossdgdnak és
kovetkezetességének ellendizésére. A vdllalkozdsok tovdbbra is felelGsséggel tartoznak annak biztositdsdért, hogy megfeleld
informdciokat szerezzenek az alkalmassdgi értékelés elvégzéséhez. E tekintetben az iigyfél dltal aldirt minden olyan megdllapodds,
vagy a vdllalkozds dltal tett nyilatkozat, amely a vdllalkozds felelGsségének az alkalmassdgi értékelés tekintetében torténd
korldtozdsdra irdnyul, nem felel meg a MIFID Il-irdnyelv és a kapcsolddd felhatalmazdson alapuld rendelet vonatkozo
kovetelményeinek.”

27. Kérdés (44a. cikk)

A 44a. cikk (2) bekezdése szerint az SEL-ek eladdjanak gondoskodnia kell arrdl, hogy a lakossdgi iigyfél SEL-ekbe
torténd befektetése ne haladhasson meg bizonyos, az iigyfél pénziigyieszkoz-portfélidja ardnydban meghatdrozott
korlatot.

A 44a. cikk (4) bekezdése értelmében a lakossigi iigyfél pénziigyieszkoz-portfélidja magdban foglalja a
készpénzbetéteket és a pénziigyi eszkozoket is, a biztositékként nyudjtott pénziigyi eszkozok kivételével. A
LDiztositékként nytijtott pénziigyi eszkizok” kifejezés az iigyfél dltal biztositékként nydjtott pénziigyi eszkozoket foglalja
magédban, vagy az ligyfél dltal biztositékként kapott pénziigyi eszkozoket is?

Vidlasz

A 44a. cikk (4) bekezdésében szerepld ,biztositékként nyujtott” kifejezés a lakossdgi igyfélnek biztositékként nydjtott
pénziigyi eszkozokre utal.

A lakossagi tigyfélnek harmadik fél dltal biztositékként nytjtott pénziigyi eszkozok a 44a. cikk (2) bekezdése szerinti,
tarthaté SEL-ekre vonatkozd korldtok tekintetében nem keriilhetnek be az iigyfél pénziigyieszkoz-portfélidjdba. Ha
ezeken a pénziigyi eszkozokon veszteség keletkezik, az nem érinti kozvetlenil a lakossdgi tigyfél pénziigyi helyzetét,
ugyanis a biztositékként nytjtott eszkzok csak a harmadik fél lakossdgi tigyfél felé fenndllé adéssdgdt garantdld
mogottes eszkozok. Ezért az tigyfélnek nytjtott biztositék az SEL-ekbe torténd befektetések engedélyezett korldtainak
kiszamitdsat illetGen nem keriilhet be az tigyfél pénziigyieszkoz-portfélidjéba.

Azonban a lakossagi tigyfél altal sajit, harmadik fél felé fenndll6 addssdganak garantdldsa érdekében biztositékként
nyujtott pénziigyi eszkozoknek be kell keriilnitik a lakossagi tigyfelek pénziigyi portfélidjaba, mivel az ezeken az
eszkozokon elszenvedett veszteséget kozvetleniil a lakossdgi tigyfél viseli. Ezeket az eszkozoket vissza kell szolgaltatni
a lakossagi uigyfélnek, miutdn a lakossagi iigyfél harmadik fél felé fenndllé addssaga megsztinik. Ezért az tigyfél dltal
nyujtott biztositék az SEL-ekbe torténd befektetések engedélyezett korldtainak kiszdmitdsat illetGen relevans.

28. Kérdés (44a. cikk)

A 44a. cikk (1)-(4) bekezdésében és (5) bekezdésében szerepld lehetdségek a BRRD nemzeti jogba valé dtiiltetésekor
kombindlhatok? Fokozhaté-e példdul az (5) bekezdésben emlitett minimadlis névérték a 44a. cikk (2) bekezdésének
b) pontjaban szerepld feltétellel, amely szerint a befektetés nem haladhatja meg a teljes befektetési portf6lié 10 %-at?

Vilasz

Az (EU) 2019/879 irdnyelv (16) preambulumbekezdése egyértelmiivé teszi, hogy a 44a. cikk (1)—(4) bekezdését,
valamint a 44a. cikk (5) bekezdését nem egyiittesen kell atiiltetni, ehelyett azok két eltér§ alternativit takarnak.
Azonban a lakossdgi befektetSk védelmének fokozdsa érdekében a tagdllam az SEL-ek tekintetében meghatdrozhat az
50 000 EUR-ndl magasabb minimalis névértéket is, ha a 44a. cikk (5) bekezdésének itiiltetését valasztja (Idsd még a
Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 16. kérdésére adott vélaszt).

(") A Bizottsig (EU) 2017/565 felhatalmazdson alapul6 rendelete (2016. dprilis 25.) a 2014/65/EU eurdpai parlamenti és tandcsi
irdnyelvnek a befektetési vallalkozdsok szervezeti kovetelményei és miikodési feltételei, valamint az irdnyelv alkalmazdsdban
meghatdrozott kifejezések tekintetében torténd kiegészitésérél (HL L 87.,2017.3.31,, 1. o.).

(") Irdnymutatdsok a MiFID Il-irdnyelv szerinti alkalmassdgi kovetelmények bizonyos szempontjairdl, 2018. november 6., ESMA35-43-
1163.
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29. Kérdés (44a. cikk)

A 44a. cikk (5) bekezdésében emlitett legaldbb 50 000 EUR minimalis névérték egyetlen kotelezettségre vagy
kotelezettségek egy csoportjara vonatkozik (mint csomagonkénti érték)?

Vidlasz

A minimalis névértékre vonatkoz6 szabaly minden egyes SEL-nek mindsiil§ pénziigyi eszkozre vonatkozik. A szabdly
logikai alapjdt az (EU) 2019/879 irdnyelv (16) preambulumbekezdése adja meg:

»Annak biztositdsa érdekében, hogy a lakossdgi befektetGk ne fektessenek be tdlzott mértékben egyes, a[z] MREL
teljesitésére elismerhetd hitelviszonyt megtestesitS instrumentumokba, a tagdllamoknak biztositaniuk kell, hogy az
ilyen instrumentumok minimdlis névértéke viszonylag magas legyen (...) (kiemelés utélag).”

30. Kérdés (44a. cikk)

Ha egy tagallam a 44a. cikk (6) bekezdésének atiiltetése mellett dont, akkor nem megengedett az ugyanazon cikk
(1) bekezdésében, (2) bekezdésének a) pontjiban, valamint (3) és (4) bekezdésében foglalt kovetelmények dtiiltetése is?

Vilasz

A 44a. cikk (6) bekezdésében szerepld lehet8ség csak akkor all rendelkezésre, ha az ott meghatdrozott 50 millidrd EUR
kiiszobértéket teljesitik (l4sd a Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 19. kérdését). Ennek a lehetSségnek a
vélasztdsakor a tagdllamnak csak a 44a. cikk (2) bekezdésének b) pontjdban emlitett, legaldbb 10 000 EUR kezdeti
osszegre vonatkozo kovetelményt szabad alkalmaznia a MiFID-ben el8irt dltaldnos befektetvédelmi szabélyok mellett.

Az emlitett tagéllam azonban alkalmazhat bizonyos, a 44a. cikk (1)—(5) bekezdésében eldirt kiegészit§
kovetelményeket, példaul a 44a. cikk (1) bekezdésében emlitett alkalmassdgi vizsgédlatot vagy az 50 000 EUR-nal
alacsonyabb névértékti SEL-ek minimalis névértékére vonatkozd szabdlyt. Ezt az indokolja, hogy a 44a. cikk (6)
bekezdése alacsonyabb szintl védelmet biztosit a lakossdgi tigyfeleknek, mint a 44a. cikk (1)—(4) bekezdésében és
a 44a. cikk (5) bekezdésében szerepld két {6 alternativa.

Ugyanakkor ezt a lehetGséget a 44a. cikk (1)-(4) bekezdésében vagy a 44a. cikk (5) bekezdésében emlitett lehet8ségek
egyikével egyiittesen kell alkalmazni a masik tagdllamban letelepedett azon szervezetek altal kibocsatott SEL-eket
illetden, amelyek nem részesiilnek a 44a. cikk (6) bekezdésében emlitett lehetSség altal biztositott elbandsban (ldsd a
Bizottsag 2020. szeptember 29-i kozleményének 12. kérdését).

31. Kérdés (44a. cikk)

Ha egy tagdllam a BRRD 44a. cikke (6) bekezdésének atiiltetése mellett dont, az SEL-t vasdrolni kivind barmely vevd
tigyfélnek mindsiil a 44a. cikk (2) bekezdésének b) pontja értelmében?

Vilasz

Ha az SEL-ek vevGje nem a MiFID 4. cikke (1) bekezdése 11. pontjanak meghatdrozasa szerinti lakossagi tigyfél, akkor
a 44a. cikk (6) bekezdése nem alkalmazhatd, ugyanis a nem lakossagi tigyfeleknek torténd értékesités nem tartozik
a 44a. cikk (1) bekezdésének hatdlya ald, amely aldl a 44a. cikk (6) bekezdése mentesit. Ezenkiviil a MiFID-ben
meghatdrozott befektetGvédelmi kovetelmények is alkalmazandok.

32. Kérdés (44a. cikk)

A 44a. cikk (6) bekezdésében szerepls 50 millidrd EUR-os kiiszobértéket a szervezetek szandlds el6tti, szandlds
megkezdésének id6pontjdban vagy az SEL-ek kibocsatdsanak id6pontjdban fenndlld teljes eszkozértékét alapul véve
kell kiszdmitani?

Vilasz

Azon tagdllamok szdmdra, amelyek a BRRD 44a. cikkének (6) bekezdése szerinti 50 millidrd EUR-os kiiszobérték
alapjan kis méret és kevésbé likvid piaccal rendelkeznek, az emlitett bekezdés sajitos lehetSséget ad az atiiltetésre.
Ezt a kiiszobértéket a tagdllamnak az (EU) 2019/879 iranyelv atiiltetésekor kell értékelnie. Mivel ez az atiiltetési
lehetdség a kiiszobérték teljesitésének feltételéhez kotott, ennek megfeleléen a tagdllam koteles rendszeresen
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figyelemmel kisérni és értékelni azt, hogy a piaca teljesiti-e az 50 millidrd EUR-o0s kiiszobértéket, és tovabbra is
indokolt-e a BRRD 44a. cikkének (6) bekezdése szerinti lehetGség igénybevétele. Ha a kiiszobérték mar nem teljesiil, a
tagdllamnak vélasztania kell a BRRD 44a. cikke atiiltetésének két {6 alternativdja kozott, és a valasztott alternativanak
megfelel§ szabdlyokat nemzeti jogszabdlyokban kell rogzitenie (ldsd a Bizottsdg 2020. szeptember 29-i
kozleményének 20. kérdését).

G. A SZAVATOLOTOKERE ES A LEIRHATO, ILLETVE ATALAKITHATO KOTELEZETTSEGEKRE
VONATKOZO MINIMUMKOVETELMENNYEL KAPCSOLATOS KERDESEK

a) Leirhatd, illetve dtalakithato kitelezettségek

33. Kérdés (45b. és 45f. cikk)

A BRRD 45b. és 45f. cikke a leirhat6, illetve dtalakithat6 kotelezettségek kritériumait hatdrozza meg a szanalds ald
vonhat6 szervezetek, illetve a szanalds ald vonhaté szervezetek olyan lednyvallalatai esetében, melyek maguk nem
szanalds ald vonhaté szervezetek. Melyek az azokra a szervezetekre alkalmazandé elismerhetdségi kritériumok,
amelyek szandldsi terve rendes fizetésképtelenségi eljards keretében torténd felszamoldst ir el6? Hogyan kell kezelni a
CRD 104a. cikkében meghatdrozott, kiegészit§ szavatolotSke-kovetelményeket ezen szervezetek MREL-célszintjének
meghatdrozdsakor, ha az adott szervezet szdmdra egyénileg nem hatdroztak meg kiegészit§ szavatolotSke-
kovetelményeket?

Vlasz
A BRRD csak két elismerhet8ségikritérium-halmazt hatdroz meg az MREL teljesitéséhez:

— aBRRD 45b. cikkének (1)—(3) bekezdése a szandlds ald vonhaté szervezetek elismerhetGségi kritériumait fekteti le,
valamint

— a BRRD 45f. cikkének (2) bekezdése az olyan intézményekre alkalmazandé elismerhetGségi kritériumokat fekteti
le, amelyek szanalds ald vonhatd szervezet vagy harmadik orszagbeli szervezet lednyvéllalatai, de maguk nem
szandlds ald vonhat6 szervezetek.

Az olyan szervezetekre vonatkozd, konkrét elismerhetGségi kritériumok hidnydban, amelyek szandldsi terve
felszamoldst ir el6 a BRRD 45c. cikk (2) bekezdésének madsodik albekezdésével Osszhangban, ezt a két
kritériumhalmazt kell megfelelGen alkalmazni. Az olyan szervezetekre, amelyek nem szandlds ald vonhatd szervezet
lednyvallalatai, a BRRD 45b. cikkének (1)-(3) bekezdésében szerepl§ kritériumok alkalmazanddék. Ez olyan
szervezetek esetében relevans, amelyek anyavallalatok, nem 6sszevont alapti feltigyelet ald tartozé csoport részei, vagy
olyan anyavallalat lednyvallalatai, amelyek szandlasi terve szintén a felszdmoldsukat irja el6. Az olyan szervezetekre,
amelyek szandlds ald vonhaté szervezet lednyvdllalatai, a BRRD 45f. cikkének (2) bekezdésében szerepld
kritériumokat kell alkalmazni.

Az elismerhetdségi kritériumokat minden esetben a konkrét koriilmények titkrében kell alkalmazni. Példdul azon
szervezetek esetében, amelyek nem szandlds ald vonhatd szervezet lednyvéllalatai, el6fordulhat, hogy a CRR
72b. cikke (2) bekezdése b) pontjinak i. alpontjdban szerepl§ (a BRRD 45b. cikkének (1) bekezdésén keresztiil
alkalmazando) feltétel — amely szerint a leirhato, illetve atalakithaté kotelezettségeket azonos szandland6 csoportba
tartozé szervezetek nem birtokolhatjdk — nem alkalmazhatd, mivel ebben az esetben a felszimolandé szervezet nem
része szandlds ala vonhato csoportnak. Ugyanigy azon szervezetek esetében, amelyek szanalds ald vonhatd szervezet
lednyvillalatai, nem relevinsak a BRRD 45f. cikke (2) bekezdésének azon korldtozdsai, amelyek a leirhatd, illetve
atalakithat kotelezettségeknek a szandlds ald vonhaté szervezet és a meglévd részvényesek dltali, valamint a
szavatolot8ke harmadik felek éltali tulajdonldsdra vonatkoznak. Ilyen helyzetekben l1ényegtelenné vélik az annak
biztositdsdra irdnyul6 igény, hogy a leirdsi és dtalakitdsi hatdskorok gyakorldsa ne legyen hatdssal a szandlds ald
vonhaté szervezet altal a lednyvillalat felett gyakorolt ellendrzésre, mivel a lednyvallalat csGdhelyzet esetén
felszdmoldsra keriil.

Ha az illetékes hatdsdg nem irt el6 a CRD 104a. cikke szerinti kiegészit8 szavatoldtSke-kovetelményeket ugyanolyan
alapon, amelyen az MREL-hatdrozatot meghozza, akkor a szandlasi hatosdgoknak figyelembe kell venniiik, hogy az
adott szervezet kiegészit§ szavatolotSke-kovetelményei nulldval egyenlGek. Ha azonban a szandldsi hatdsdgok tigy
itélik meg, hogy az MREL kizdrdlag az egyedi alapon alkalmazand6 prudencidlis kovetelmények figyelembevételével
torténé meghatdrozdsa nem titkrozné megfelelGen tobbek kozott a BRRD 45c. cikke (1) bekezdésének d) pontjdban
emlitett szervezet tizleti modelljét vagy kockazati profiljat, akkor a BRRD 45c. cikkének (2) bekezdésével osszhangban
értékelhetik, hogy az MREL-t a veszteségviselés Gsszegére kell-e korldtozni, és novelni kell-e az MREL-t annak
érdekében, hogy megfelelGen titkrozze az illetékes hatdsdg dltal a CRD 104a. cikke alapjin meghatdrozott
konszolidalt kiegészitd szavatol6tSke-kovetelményt. Lasd még a szeptember 29-i bizottsdgi kozlemény mellékletében
szerepld 35. kérdésre adott vélaszt ().

(") A Bizottsdg kozleménye a feliilvizsgdlt bankszandldsi keretrendszer egyes jogszabdlyi rendelkezéseinek értelmezésérdl, vélaszul a
tagdllamok hatdsdgai dltal feltett kérdésekre (HL C 321.,2020.9.29., 1. 0.).
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34. Kérdés (45b. cikk)

Milyen kapcsolat van, ha van, a BRRD 45b. cikk (4) bekezdésében szerepld, a szavatolotSkét is tartalmazd teljes
kotelezettségallomdnyra vonatkozo 8 %-os kovetelmény esetleges csokkentése, és a CRR 72b. cikkének (3) bekezdésében
szerepld, az elGresorolt kotelezettségeknek a TLAC-minimumkovetelmény teljesitése érdekében torténd, 3,5 %-ot meg
nem halad6 felhasznaldsdnak esetleges engedélyezése kozott? G-SII-k esetében a kettt mindig egyiitt kell biztositani,
még ha csak részlegesen is, ha ,a hitelez8k egyike sem jdrhat rosszabbul” elv szerinti értékelés megengedi?

Vilasz

A CRR 72b. cikkének (3) bekezdésében szerepld, az elGresorolt kotelezettségeknek a TLAC-minimumkévetelmény
teljesitése érdekében torténd, 3,5 %-ot meg nem haladd felhasznildsdnak engedélyezése és a BRRD 45b. cikke
(4) bekezdésében szerepld, alrendeltségre vonatkozé minimumkovetelmény csokkentése egyiitt is biztosithaté.

Az engedélyezés és a csokkentés jogalapja azonos, név szerint a CRR 72b. cikke (3) bekezdésének (a)—(c) pontjdban
emlitett feltételek, melyek ,a hitelez6k egyike sem jarhat rosszabbul” elv megsértése kockdzatdnak hidnyara utalnak.
Ugyanakkor az engedélyezés és a csokkentés eltérd kovetelményekre vonatkozik, melyekbdl eltéré névértékek
kovetkezhetnek. Emiatt lehetséges, hogy mig az egyik kovetelmény kielégiti a CRR 72b. cikkének (3) bekezdésében
foglalt feltételeket, a mdsik kovetelmény nem, vagy csak részlegesen.

Ezért, habdr az engedélyezés és a csokkentés valoban biztosithaté a TLAC-minimumkovetelmény CRR 92a. cikke
szerinti teljesitése és a BRRD 45b. cikkének (4) bekezdése szerint alkalmazandé aldrendeltségi szint meghatdrozdsa
céljabol, a BRRD nem koveteli meg ezek egyiittes biztositdsat. A CRR 72b. cikke (3) bekezdésének (a)—(c) pontjdban
emlitett, alkalmazandé jogszabalyi feltételeknek mindkét esetben meg kell felelni.

35. Kérdés (45b. cikk)

A BRRD jelenleg kizdrdlag a ,szavatol6t6két is tartalmazd teljes kotelezettségdllomany” kifejezést haszndlja, mig
korabban a BRRD I 45. cikkének (1) bekezdése a ,teljes kotelezettségallomdany és szavatolotSke” kifejezést hasznalta.
Ez a médositds kizardlag szemantikus, vagy lényeges véltozdst jelent az 6sszegek kiszdmitdsdra nézve?

Vilasz

A BRRD [ magyar valtozata 45. cikkének (1) bekezdése a ,teljes kotelezettségallomany és szavatol6tSke” kifejezést
hasznalta, melyet az (EU) 2019/879 irdnyelv széhaszndlata atirt. Az (EU) 2019/879 irdnyelv megjelenésével a
szohaszndlat egységesitésre keriilt a BRRD I és az (EU) 2019/879 irdnyelvvel médositott BRRD t6bbi rendelkezésével,
amely a ,szavatol6tSkét is tartalmazo teljes kotelezettségdllomdny” kifejezést haszndlta. A médositds nem valtoztatja
meg a kifejezés jelentését, amelyet emiatt ugyantgy kell értelmezni a BRRD egészében.

b) Az MREL meghatdrozdsa

36. Kérdés (45c. cikk)

Megerdsitenék, hogy a 45c. cikkben hasznalt ,kritikus gazdasdgi funkciék” kifejezés nem 1j fogalom, és a jelentése
megegyezik a BRRD tobbi rendelkezésében mdr hasznalt és meghatdrozott ,kritikus funkcidk” kifejezéssel?

Vidlasz

A 45c. cikk (3) bekezdésének nyolcadik albekezdésében és a 45c. cikk (7) bekezdésének nyolcadik albekezdésében
hasznalt kritikus gazdasdgi funkciok” kifejezést ugyanigy kell értelmezni, mint a BRRD egészében haszndlt és
a 2. cikk (1) bekezdésének 35. pontjaban meghatarozott ,kritikus funkcidk” kifejezést.

37. Kérdés (45c. cikk)

A 45c. cikk (2) bekezdése el6irja, hogy amikor a felszdmolds az elényben részesitett szandldsi stratégia, a szandldsi
hatdsagnak ,meg kell vizsgélnia, hogy indokolt-e (...) korldtozni” az MREL-t a veszteségviselés Osszegére.

Amikor a szandldsi hatdsdg vizsgélata szerint nem indokolt ezeknek a szervezeteknek az MREL-jét a veszteségviselés
osszegére korldtozni, igaz-e, hogy a 45c. cikk (2) bekezdése nem kivdnja meg a szanaldsi tervben megfogalmazott
stratégia modositdsat felszdmoldsrol szandldsra, hanem lehetGséget ad a szandldsi hatdsdgnak, hogy a veszteségviselés
osszegénél nagyobb MREL-kovetelményt hatdrozzon meg?
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Vilasz

A 45c. cikk (2) bekezdésének mésodik és harmadik albekezdése rendelkezik az MREL megéllapitdsinak modjardl
azokndl a szervezeteknél, amelyek szanaldsi terve felszdimoldst ir el cs6dhelyzet esetén.

E rendelkezés szerint a szandldsi hat6sdgnak meg kell vizsgalnia, hogy ezeknél a szervezeteknél indokolt-e az MREL-t
a 45c. cikk (2) bekezdése elsé albekezdésének a) pontjdban emlitett veszteségviselési Osszegre korlatozni. Vizsgélata
sordn a szandldsi hatésignak kiilonosen azt kell értékelnie, hogy az ilyen MREL milyen hatdssal lehet a pénziigyi
stabilitdsra, valamint a pénziigyi rendszerre val6 dtterjedés kockdzatdra. Ha a vizsgélatot kovetGen a szandldsi hat6sdg
arra a kovetkeztetésre jut, hogy ezeknek a szervezeteknek az MREL-jét nem indokolt a veszteségviselés Osszegére
korldtozni, akkor megdllapithat a 45c. cikk (3) bekezdése a) pontjdnak i. alpontjibél és b) pontjdnak i. alpontjdbdl
vagy a 45c. cikk (7) bekezdése a) pontjdnak i. alpontjabdl és b) pontjanak i. alpontjdbdl kovetkezs dsszegnél nagyobb
MREL-t. Lisd még a Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kdzleményének (') 37. kérdését.

38. Kérdés (45c. cikk)

A 45c. cikk (2) bekezdésének mdsodik albekezdése szerint a szandldsi hatésigoknak meg kell vizsgdlniuk, hogy
indokolt-e azoknak a szervezeteknek az MREL-jét a veszteségviselés osszegére korldtozni, amelyeket rendes fizetéskép-
telenségi eljards keretében fel kell szdmolni. A rendelkezés harmadik albekezdése ezenkiviil azt is megkoveteli a
szandldsi hat6sagoktol, hogy vegyék figyelembe a pénziigyi stabilitdsra, valamint a pénziigyi rendszerre valo atterjedés
kockdzatdra gyakorolt esetleges hatdsokat.

A vizsgdlat elvégzésekor milyen megkozelitést kell alkalmazni:

- dltaldnos megkozelitést, amelynek sordn egy egyszeri tobbletet kell kiszdmitani és hozzdadni a rendes fizetéskép-
telenségi eljards keretében felszdmolandd szervezetek veszteségviselési Osszegéhez az illetékes szandldsi hatdsdg
hatdskorében, vagy

— egyedi megkozelitést, amelynek sordn a tobblet meghatdrozdsara irdnyulé dontések és a kalibralds eseti alapon
torténnek?

Vidlasz

A 45c. cikk (2) bekezdésének mdsodik és harmadik albekezdését, amely az MREL megillapitdsinak modjarél
rendelkezik azokndl a szervezeteknél, amelyek szandldsi terve felszdmoldst ir el§ cs6dhelyzet esetén, eseti alapon kell
alkalmazni. A BRRD MREL meghatdrozdsira vonatkozd rendelkezéseinél ez az dltaldnos alapelv.

Ez nem sérti a szandldsi hatésdgok azon lehetGségét, hogy bels§ szabdlyzatokkal rendelkezzenek a kérdést illetGen,
amelyeket azutdn az egyedi esetekre alkalmazhatnak.

39. Kérdés (45c. cikk)

A felt6késitési Osszeg szamitdsakor jogilag lehetséges szigord plafon megallapitdsa a TREA és a TEM lehetséges
csOkkentésére a szandldst kovetGen a 45c. cikk (3) bekezdésének otodik albekezdése alkalmazdsdban, vagy a TREA-t
és a TEM-et mindig a mérlegf60sszeg de facto csokkenése alapjan kell szamolni, a veszteségviselés Gsszegét figyelembe
véve?

Vidlasz

A 45c. cikk (3) bekezdésének els6 albekezdése szerint a feltSkésitési sszegnek lehetdvé kell tennie, hogy a szervezet az
elényben részesitett szandldsi stratégia végrehajtdsit kovetSen ismét megfeleljen a teljes szavatolot8kére és a
t6kedttételi mutatéra vonatkozoé kovetelményeknek.

Ha a felt6késités Osszegét az MREL kalibraldsdnak részeként hatdrozzdk meg, a 45c. cikk (3) bekezdésének 6todik
albekezdése megkoveteli, hogy a TREA-t és a TEM-et korrigdlni kell a szandlasi tervben meghatdrozott szandldsi
intézkedésekbdl (vagyis a 2. cikk (1) bekezdésének 40. pontja szerint egy intézmény szanalds ald helyezésérél sz6lo
dontésbdl, szandldsi eszkoz alkalmazdsdbdl vagy egy vagy tobb szandldsi hatdskor gyakorldsdbol) ered véltozasok
hatdsaival.

Ez maga utdn vonja, hogy a felt6késitési osszeg esetleges korrigdldsanak eseti alapon kell torténnie, és 6sszhangban kell
lennie a tervezett szandldsi intézkedésekbdl ered§ vdltozdsok hatdsaival. A szandldsi tervezés és az MREL
kalibralasdnak pillanatdban a feltSkésitési Osszeget a szandldst kovetd feltGkésitési igényre vonatkozo becslések (vagyis
a mérlegfGosszeg novekedésére vagy csokkenésére, valamint a szervezet szandldst kovetS szavatolStSke-
kovetelményeiben és t6kedttételi mutatéra vonatkozd kovetelményeiben bekovetkezd valtozasokat eldre jelzé egyéb

(") A Bizottsdg kozleménye a feliilvizsgdlt bankszandldsi keretrendszer egyes jogszabdlyi rendelkezéseinek értelmezésérdl, vélaszul a
tagdllamok hatdsdgai dltal feltett kérdésekre (HL C 321.,2020.9.29., 1. 0.).
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tényez8kre vonatkozo becslések) alapjan kell korrigalni. A 45c¢. cikk (3) bekezdésének a jogalkotd szandékaval és az
MREL-kovetelmény szerkezetével Gsszhangban torténs alkalmazdsa tehdt magdban foglalnd, hogy a feltGkésitési
Osszeg szdmitdsakor a szandlds sordn varhatd, a mérlegfGosszeg csokkenését eredményezd veszteség, az 6todik
albekezdés a) pontjdban emlitettek szerint, egyenlS az elsé albekezdés a) pontjdnak i. alpontja és b) pontjanak

i. alpontja szerint kiszamitott veszteségviselési dsszeggel.

40. Kérdés (45c. cikk)

A 45c. cikk (3) és (7) bekezdése szerint a kiils6 MREL és a bels6 MREL kalibrdldsa azonos. A szandldsi hat6sdg
hatdskorébe tartozo szervezetek esetében jogilag lehetséges az adott szanaldsi hatdsdg szamdra, hogy a széban forgd
rendelkezések hatodik albekezdésében emlitett piaci bizalmi puffert csak bizonyos esetekben alkalmazza (példdul a
leanyvallalat bankkozi finanszirozdsra valé tdimaszkodasahoz kapcsol6dé kritériumok igénybevételével)?

Vilasz

A kiils6 és bels6 MREL-kovetelmények egyidejdi kalibrdldsakor a 45c. cikk (3) és (7) bekezdése kimondja, hogy a
szandldsi hat6sdg a TREA alapjan torténd szdmitds esetén hatdskorrel rendelkezik a felt6késitési 6sszeg novelésére egy
olyan 0sszeggel, amely elegendd a piaci bizalom fenntartdsira. Az emlitett rendelkezések szerint a szandlasi hatosdg
sajat mérlegelése alapjin gyakorolhatja, és eseti alapon kell gyakorolnia ezt a hatdskort. Ez nem sérti a szandldsi
hatdsagok azon lehet6ségét, hogy belsé szabalyzatokkal rendelkezzenek a kérdést illetGen, amelyeket azutdn az egyedi
esetekre alkalmazhatnak.

41. Kérdés (45c. cikk)

Tisztdzndk, hogy a szandldsi hatésagnak milyen mddon kell figyelembe vennie a 45c¢. cikk (6) bekezdésében emlitett
kritériumokat, amikor az ugyanannak a cikknek az (5) bekezdésében szereplS kévetelmények olyan szanalds ald
vonhat6 szervezetre valé alkalmazdsat mérlegeli, amely nem G-SII, nem egy G-SII része és nem a legjelentGsebb
bankok egyike?

Vilasz

Annak eldontésekor, hogy a 45c. cikk (5) bekezdésében lefektetett kovetelményeket alkalmazni kell-e olyan szandlds
ald vonhat6 szervezetre, amely nem G-SII, nem egy G-SII része és nem része 100 millidrd EUR-t meghaladé
eszkozallomdnnyal rendelkezd (a legjelentdsebb bankok kozé tartozd) szandlds ald vonhatd csoportnak sem, a
kulcsfontossdgti tényezd a szandldsi hatsdg dontésében annak vizsgdlata, hogy a széban forgd szandlds ald vonhatd
szervezet csGd esetén milyen valdszintiséggel jelentene rendszerkockazatot.

Az emlitett vizsgdlat mellett a szandldsi hat6sdgnak a kovetkez§ kritériumokat is figyelembe kell vennie:

- a betétek el6forduldsi gyakorisdga, valamint a hitelviszonyt megtestesit§ instrumentumok hidnya a finanszirozdsi
modellben,

- atbkepiacokhoz val6 hozziférés mértéke a leirhatd, illetve atalakithat6 kotelezettségek esetében,
— aszandlds ald vonhato szervezet CET1 t6kére val6 tdmaszkoddsdnak mértéke az MREL teljesitése érdekében.

Tekintettel arra, hogy a szandldsi hatdsdg altal meghozandé dontés maga utdn vonja, hogy az érintett szandlds ald
vonhatd szervezetre szigortibb kovetelmények fognak vonatkozni az MREL kalibraldsat (45c. cikk (5) bekezdése) és az
aldrendeltséget (45b. cikk (4), (7) és (8) bekezdése) illetGen, ezek a kritériumok segitenek biztositani, hogy az ilyen
jellegli dontés az elérni kivant célokkal ardnyos legyen, és figyelembe vegye az érintett szervezet jellemzdit. Ezért
megfontolhatd, hogy amikor az el6z8ekben emlitett kritériumok teljesiilnek egy szandlds ald vonhatd szervezet
tekintetében (vagyis a betétek el6forduldsi gyakorisdga a finanszirozdsban, korldtozott hozzaférés a hitelpiacokhoz,
CET1 t6kére valé tdmaszkodds az MREL teljesitése érdekében), a szanaldsi hatdsdgnak az ilyen szervezetre nem szabad
alkalmaznia a 45c. cikk (5) bekezdésében megfogalmazott kovetelményeket, ha azok alkalmazasa aranytalan MREL-
kovetelményeket eredményezne. Nem szabad azonban automatikusan erre a kovetkeztetésre jutni, mert az minden
esetben a konkrét eset sajatossagaitol fiigg.

Az el6z8ekben emlitett harom kritérium a 45m. cikk (7) bekezdésében is megtaldlhat6, ahol dltaldnossdgban az
dtmeneti id@szakok ardnyos hosszdnak meghatdrozdsdra szolgilnak. A 45m. cikk (7) bekezdésében szerepld
kritériumokra a 45m. cikk (1) bekezdésének harmadik albekezdése hivatkozik a 2024. janudr 1-jéig tart6 idGszakndl
hosszabb dtmeneti id6szakok meghatdrozasanak vonatkozdsaban. Mindazonaltal az dtmeneti id6szak 2024. janudr 1-
jén tdl torténd meghosszabbitdsara irdnyuld dontésnél a szanaldsi hatésagoknak a kovetkezdket is figyelembe kell
venniiik:

- aszervezet pénziigyi helyzetének alakuldsa,

— kilatds arra, hogy a szervezet észszeri id6n beliill képes lesz megfelelni az MREL-kovetelményeknek és annak
aldrendeltségre vonatkozé részeinek,
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— a szervezet képes-e felvdltani azokat a kotelezettségeket, amelyek mdr nem felelnek meg a leirhato, illetve
atalakithat6 kotelezettségekre vagy azok futamidejére vonatkozé feltételeknek, és ha nem, akkor az erre vald
képtelenség egyedi okokra vezethet6-e vissza vagy az egész piacot érint§ zavarnak tudhato be.

Ezért a 2024. janudr 1-jéig tartdé idGszakndl hosszabb dtmeneti idszakok meghatdrozdsa a 45m. cikk
(1) bekezdésének harmadik albekezdése szerint onmagdban nem gdtolja meg a szandldsi hatésdgot abban, hogy
a 45c. cikk (5) bekezdésében lefektetett kovetelmények alkalmazdsa mellett dontson ugyanarra a szanélds ald vonhatd
szervezetre nézve. Ugyanigy az a szanalds ald vonhaté szervezet is rendelkezhet a 45m. cikk (7) bekezdése szerint
meghatdrozott, 2024. janudr 1-jéig tart6 idGszakndl hosszabb dtmeneti idGszakkal, amelyre a 45c. cikk
(5) bekezdésében meghatdrozott kovetelményeket alkalmaztdk.

42. Kérdés (45c. cikk)

A 45c. cikk (10) bekezdése alkalmazasdban kell-e a szandldsi hat6sdgoknak és az illetékes hatésdgoknak konzultdlniuk
egymassal, illetve a szandlasi hatésdgoknak az érintett intézményt6l kell-e megkovetelniiik a sziikséges informécidkat?

Vidlasz

A 45c. cikk (1) bekezdése egyértelm(ivé teszi, hogy az MREL-kovetelményt, amelynek kalibrdldsat a 45c. cikk késdbbi
bekezdései részletezik, a szandldsi hatésdgnak kell meghatdroznia az illetékes hatdsdggal folytatott konzultdcidt
kovetSen. A 3. cikk (4) bekezdésével és a 90. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a szanaldsi hatésigok az MREL-
kovetelmény kalibralasdhoz tovdbbd megkovetelhetik a BRRD-ben el8irt feladatok ellitdsdhoz szitkséges
informdci6kat az illetékes hatésagoktol.

¢) Az MREL meghatdrozdsa a G-SII-k szandlds ald vonhato szervezetei esetében

43. Kérdés (45d. cikk)

Mit jelent a ,globélisan rendszerszinten jelents intézmény részét képez” kifejezés a 45d. cikk (1) bekezdésében?

Vilasz

A G-SII-k fogalmdt a BRRD 2. cikke (1) bekezdésének 83c. pontja hatdrozza meg kereszthivatkozdssal a CRR 4. cikke
(1) bekezdésének 133. pontjara. Ez ut6bbi rendelkezés tigy hatdrozza meg a G-SIl-ket, mint a CRD 131. cikke (1)
és (2) bekezdésének megfelelen azonositott globdlisan rendszerszinten jelentds intézményeket. A CRD
131. cikkének (1) bekezdése el6irja a tagallamok szdmdra azon hatdsigok kijelolését, amelyek feladata, hogy
osszevont alapon meghatdrozzdk a G-Sll-ket a joghatdsdgi teriiletikon. A CRD 131. cikkének (2) bekezdése
rendelkezik ennek moédszertandrél.

A CRD 131. cikkének (1) bekezdése szerint G-SII a kovetkezSk egyike lehet:

a) EU-szint(i anyavillalat, EU-szint(i pénziigyi holding tdrsasdg anyavallalat vagy EU-szint(i vegyes pénziigyi holding
tarsasdg anyavéllalat dltal vezetett csoport; vagy

b) olyan intézmény, amely nem lednyvéllalata valamely EU-szintl anyavallalatnak, EU-szint(i pénziigyi holding
tarsasdg anyavillalatnak vagy EU-szint{i vegyes pénziigyi holding tdrsasdg anyavallalatnak.

Az el6z6 b) pontban emlitett lehet8ségre annak az elméleti esetnek a lefedése miatt volt sziikség, amikor a G-SII 6nallo
bank. A ,globdlisan rendszerszinten jelent8s intézmény részét képezs” szandlds ald vonhat6 szervezet tehdt olyan
szervezet, amely onmagdban nem G-SII a CRD 131. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében, de az emlitett
rendelkezés a) pontja szerint része a G-SII prudencidlis konszoliddcidjanak. A gyakorlatban ez akkor valik relevanssa,
amikor nemcsak a CRD 131. cikke (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett szervezetet, de a G-SII-k csoportjiba
tartoz6 mdsik szervezetet is szandlds ald vonhaté szervezetként azonositottdk, vagyis amikor MPE szandldsi stratégidt
kovetnek. Ebben az esetben mindkét szervezetre alkalmazni kell a BRRD 45b. cikkét.

44, Kérdés (45d. és 45h. cikk)

Mit jelent a BRRD 45d. cikkének (4) bekezdésében és 45h. cikkének (2) bekezdésében emlitett ,ugyanazon globalisan
rendszerszinten jelent8s intézményhez tartozd, globdlisan rendszerszinten jelentSs intézménynek mindsils
szervezet”?

Vilasz

A G-SII-k fogalmédt a BRRD 2. cikke (1) bekezdésének 83c. pontja és a CRR 4. cikke (1) bekezdésének 133. pontja
hatdrozza meg a CRD 131. cikkének (1) és (2) bekezdésére torténd kereszthivatkozdssal.

A CRR 4. cikke (1) bekezdése 136. pontjdnak meghatdrozdsa szerint a G-SII ,jogi személyiséggel rendelkezd szervezet,
amely globdlisan rendszerszinten jelent8s intézmény, vagy része valamely globdlisan rendszerszinten jelentSs
intézménynek vagy nem uniébeli globélisan rendszerszinten jelentSs intézménynek”.
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Ezek a fogalommeghatdrozasok a BRRD 45d. cikke (4) bekezdésének és 45h. cikke (2) bekezdésének alkalmazasakor
lényegesek. A gyakorlatban ezek a rendelkezések azokat a helyzeteket fedik le, ahol egy G-SII dltal vezetett csoport
egynél tobb szandlds ald vonhatd szervezetet tartalmaz (jellemz8en magit a G-SII-t és legaldbb még egy mdsik
szervezetet), vagyis amikor MPE szanaldsi stratégiat kovetnek.

45. Kérdés (45d. cikk)

Mit jelent a 45d. cikk (4) bekezdésének b) pontjdban szerepl§ ,EU-szintli anyavéllalat” kifejezés? Az EU-szinti
anyavdllalatra vagy az EU-szint(i anyaintézményre utal?

Vilasz

A 45d. cikk (4) bekezdésének b) pontjaban emlitett ,EU-szintl anyavallalat” a 2. cikk (1) bekezdésének 85. pontjdban
meghatarozott EU-szint(i anyavallalat.

d) A belsé’ MREL-kovetelmény alkalmazdsa olyan szervezetek esetében, melyek maguk nem szandlds ald vonhato
szervezetek

46. Kérdés (45f. cikk)

A BRRD 45f. cikke (2) bekezdése a) pontjdnak ii. alpontja szerint a kotelezettségeknek meg kell felelniiik a CRR
72b. cikke (2) bekezdésének d) pontjdba szerepl§ aldrendeltségi kritériumoknak ahhoz, hogy a bels6 MREL-
kovetelmény tekintetében elismerhetdk legyenek.

Ugyanakkor a BRRD 45f. cikke (2) bekezdése a) pontjdnak iii. alpontja kimondja, hogy a bels6 MREL-kovetelmény
tekintetében elismerhet§ kotelezettségek ,a rendes fizetésképtelenségi eljarasok kielégitési sorrendjében olyan
kotelezettségek mogé sorolodnak, amelyek nem teljesitik az i. pontban emlitett feltételt és nem tartoznak a
szavatolotke-kovetelmények tekintetében elismerhetd kotelezettségek kozé”.

Azonban az i. alpontban szerepld feltétel nem kapcsolddik a kielégitési sorrendben elfoglalt helyhez. Ehelyett olyan
kotelezettségeket emlit, ,amelyeket a szandlds ald vonhatd szervezet részére bocsdtottak ki, és amelyeket a szandlds ald
vonhat6 szervezet vdsirolt meg akdr kozvetleniil, akdr kozvetve az ugyanazon szandlds ald vonhat6 csoportba tartozé
mds olyan szervezeteken keresztiil, amelyek a széban forgd kotelezettségeket az e cikk hatélya ald tartoz6 szervezett6l
megvésdroltak, vagy — mindaddig, amig a lefrdsra vagy dtalakitdsra vonatkoz6 hatdskoroknek az 59-62. cikkel
osszhangban torténd gyakorldsa nem érinti a szanalds ald vonhat6 szervezet dltal a lednyvallat felett gyakorolt
ellendrzést — olyan kotelezettségekkel, amelyeket olyan meglév részvényes részére bocsdtottak ki és amelyeket olyan
meglévé részvényes vasarolt meg, amely nem része ugyanannak a szandlds ald vonhat6 csoportnak”. Ezért a 45f. cikk
(2) bekezdése a) pontjénak i. alpontjdban emlitett kotelezettségek lényegében barhol lehetnek a kielégitési sorrendben.

Igaz az, hogy a besorolds, amelyre a 45f. cikk (2) bekezdése a) pontjénak iii. alpontja utal az ugyanezen rendelkezés
i. alpontjaban szerepld feltételt nem teljesitS instrumentumok kielégitési sorrendben elfoglalt helyétdl fiigg, vagyis
hogy a bels6 MREL-instrumentumok szdmadra el6irt besorolds azon instrumentumok besoroldsatdl fiigg, amelyeket a
lednyvillalat ténylegesen a szandlds ald vonhaté csoporton kiviil bocsatott ki? Ez azt vonnd maga utdn, hogy a belsd
MREL-kovetelmény teljesitéséhez sziikséges besorolast minden intézménynél eseti alapon kell vizsgalni.

Vidlasz

A BRRD 45f. cikke (2) bekezdése a) pontja i., ii. és iii. alpontjdnak egyiittes értelmezése a bels§ MREL-kévetelmény
tekintetében elismerhetd kotelezettségek fizetésképtelenségi eljdrdsok kielégitési sorrendjében elfoglalt helyére nézve a
kovetkezd kovetelményeket eredményezi:

- teljesiteniiik kell a CRR 72b. cikke (2) bekezdésének d) pontjaban szerepld dltaldnos aldrendeltségi feltételt, vagyis a
CRR 72a. cikke (2) bekezdésében emlitett, nem beszdmithat6 kotelezettségeknek valé aldrendeltséget a BRRD
45f. cikke (2) bekezdése a) pontjanak ii. alpontja értelmében,

— aBRRD 45f. cikke (2) bekezdése a) pontjanak i. és iii. alpontja értelmében teljesiteniiik kell egy, az aldrendeltségre
vonatkoz tovabbi kovetelményt abban az értelemben, hogy minden egyéb olyan kotelezettség mogé kell
sorolodniuk, amely a bels6 MREL-kovetelmény tekintetében nem elismerhetd és nem szavatol6tSke.

Az adott aldrendeltségi kovetelmény logikai alapja annak biztositdsa, hogy a bels6 MREL-kovetelmény tekintetében
elismerhet8 kotelezettségek ne legyenek egyenrangiiak egyéb olyan aldrendelt kotelezettségekkel, amelyek a 45f. cikk
(2) bekezdése a) pontjinak i. alpontja értelmében a bels6 MREL-kovetelmény tekintetében nem elismerhetdk. Ez
csokkenti ,a hitelez6k egyike sem jdrhat rosszabbul” elvnek nem megfelel§ kovetelések kockdzatdt a bels6 MREL-
kovetelmény tekintetében elismerhets kotelezettségeknek az 59. cikk (1) bekezdésének a) pontja és (1a) bekezdése
szerinti, szandldsi intézkedéstdl fuggetlen (vagyis gazdasdgilag életképtelenné vélds esetén torténd) leirdsakor vagy
atalakitdsakor, ugyanis ebben az esetben csak ezek a leirhat6, illetve dtalakithaté kotelezettségek irhatok le vagy
alakithatok ét.

47. Kérdés (45f. cikk)

A BRRD 45f. cikke (2) bekezdésének b) pontjdban emlitett CET1 t8ke és egyéb szavatoltSke Gsszege a CRR 36., 56.
és 66. cikke szerinti levondsok utdni 6sszeg?
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Vilasz

A kiils§ és bels6 MREL-kovetelménynek valé megfelelés vonatkozasiban a ,szavatol6tGkére” valé hivatkozdsokat a
BRRD 2. cikke (1) bekezdésének 38. pontjaval 6sszhangban kell értelmezni, amely a CRR 4. cikke (1) bekezdésének
118. pontjaban megadott fogalommeghatdrozasra utal, de figyelembe kell venni a BRRD-ben, példaul a 45f. cikk
(2) bekezdése b) pontjanak ii. alpontjdban meghatdrozott tovabbi feltételeket is.

Ebben az Gsszefiiggésben a CRR 4. cikke (1) bekezdése 118. pontjdnak rendelkezése szerint a ,szavatolotSke” az
alapvet6 t6ke és a jarulékos t6ke Osszegét jelenti. Masfel6l a CRR-nek az alapvetd t6ke (25. cikk) és a jarulékos t6ke
(71. cikk) szdmitdsdra vonatkozé rendelkezései egyértelmten kimondjak, hogy az 6sszegek a sorrendben az 56. és
a 66. cikkben emlitett levondsok utdn értendSk.

Tovabbd a BRRD 2. cikke (1) bekezdésének 68a. pontja az ,elsGdleges alapvets t6ke” fogalmat a CRR 50. cikkére
torténd kereszthivatkozds dtjdn hatdrozza meg, ez utobbi pedig egyértelmivé teszi, hogy a CET1 téke a CRR
36. cikke szerinti levondsok utdni Osszeg.

48. Kérdés (45f. cikk)

Mi a kiilonbség a 45f. cikk (3) és (4) bekezdése kozott?

Vilasz

A 45f. cikk (3) és (4) bekezdése kozotti kiilonbség a lednyvallalat, amelyre vonatkozoéan el lehet tekinteni a belsd
MREL-kovetelmény alkalmazdsatdl, és a kozbens§ vagy végs6 anyavdllalata kozotti tulajdonosi viszonyhoz
kapcsolodik.

A (3) bekezdés a bels6 MREL-kovetelménytdl val eltekintés lehetSségére utal abban az esetben, amikor a lednyviéllalat
és a szandlds ald vonhat6 szervezet ugyanabban a tagdllamban letelepedett, és meghatdrozza azokat a feltételeket,
amelyek mellett a kovetelményt6l el lehet tekinteni.

A (4) bekezdés a bels6 MREL-kévetelménytdl vald eltekintés lehetGségére utal abban az esetben, amikor a lednyvéllalat
és egy kozbensd anyavallalat ugyanabban a tagdllamban letelepedett, mig a végsS anyavallalat (a szanalds ald vonhat6
szervezet) mdsik tagdllamban letelepedett. A (3) bekezdés tehdt kozvetlen tulajdonosi szerkezetet ir el§, mig
a (4) bekezdés legalabb egy tagallamon dtnyuld, dgynevezett ,flizér” szerkezetet.

49, Kérdés (45f. cikk)
A 45f. cikk szerint a szandldsi hatdsdg két esetben tekinthet el a bels6 MREL-kovetelmény alkalmazasatol:
— amikor a szandlds ald vonhat6 szervezet és a lednyvillalat ugyanabban a tagdllamban letelepedett ((3) bekezdés),

— amikor a lednyvillalat és az anyavdllalata ugyanabban a tagdllamban letelepedett, akkor is, ha a szanalds ald
vonhaté szervezet nem ugyanabban a tagdllamban letelepedett, feltéve, hogy az anyavillalat szubkonszolidalt
alapon megfelel, tobbek kozott, a bels6 MREL-kovetelménynek ((4) bekezdés).

A 45f. cikk (5) bekezdésében el8irt garancidkat illetSen azonban azok biztositdsdt a BRRD explicit médon csak az els§
helyzetben irdnyozza el6, amikor tehdt a szandlds ald vonhaté szervezet és a lednyvillalat ugyanabban a tagéllamban
letelepedett.

Nem egyértelmd, hogy a hatdrokon 4tnydlé szandlds ald vonhat6 csoportok esetében miért lehet eltekinteni a
kovetelménytdl (ami ,kockdzatosabb” megkozelitésként foghaté fel), de nem engedélyezhet§ a bels6 MREL-
kovetelmény teljesitése garancia révén (ami ,kevésbé kockdzatos” megkozelités).

Engedélyezhetd egy lednyvallalat szandldsi hatdsdga altal a 45. cikk (1) bekezdésében emlitett kovetelmény teljes vagy
részleges teljesitése az anyavallalat altal a 45f. cikk (5) bekezdésében szerepld feltételek szerint biztositott garancia
révén akkor is, ha a szandlds ald vonhat6 szervezet és a lednyvallalat nem ugyanabban a tagdllamban letelepedett?

Vilasz

A 45f. cikk (3) bekezdése az ugyanabban a tagdllamban letelepedett lednyvallalat és szandlds ald vonhaté szervezet
kozotti kozvetlen tulajdonosi viszony esetén ad lehetdséget eltekinteni a bels6 MREL-kovetelménytdl, mig a 45f. cikk
(4) bekezdése olyan esetben ad lehetGséget eltekinteni a bels6 MREL-kovetelményt6l, ahol bar a lednyvéllalat és a
kozbensd anyavillalata ugyanabban a tagdllamban letelepedett, de a szandlds ald vonhaté szervezet nem feltétleniil
ugyanabban a tagdllamban letelepedett.
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Ami annak lehet8ségét illeti, hogy a lednyvallalat részben vagy teljes egészében fedezett garancidkkal teljesitse a bels§
MREL-kovetelményt (45f. cikk (5) bekezdés), a rendelkezés az ugyanabban a tagdllamban letelepedett lednyvallalat és
szanalds ald vonhaté szervezet kozotti kozvetlen tulajdonosi viszony esetét kifejezetten emliti, de arra a helyzetre nem
tartalmaz ezzel egyenértéki rendelkezést, ahol egy lednyvillalat és a kozbensd anyavéllalata ugyanabban a tagdllamban
letelepedett.

Ugyanakkor ez utébbi esetben is lehetségesnek kell lennie a bels6 MREL-kévetelmény teljesitése fedezett garancidkkal.
Ha a kovetelménytdl el lehet tekinteni az ugyanabban a tagdllamban letelepedett lednyvéllalat és kozvetlen
anyavdllalata kozott, akkor fedezett garancidnak is haszndlhatonak kell lennie hasonld koriilmények kozott,
kiilonosen azért, mert az nagyobb védelmet nydjtana a lednyvéllalat szdmdra, hogy megkapja a sziikséges
erforrasokat, mint az, ha teljes egészében eltekintenek az MREL-kovetelményt6l.

50. Kérdés (45f. cikk)

A bels6 MREL-kovetelményektdl valo eltekintés BRRD 45f. cikke (3) és (4) bekezdéseinek b) pontjdban emlitett
feltételének és a 45f. cikk (5) bekezdésében emlitett fedezett garancidk haszndlatira vonatkozd feltételnek a
vizsgdlatakor milyen MREL-célszinthez képest kell vizsgdlni a megfelelést az MREL 2024-ig tart6 bevezetési
fazisiban? A 2024-es végs6 MREL-célszinthez képest vagy a 2022-es kozbensG célhoz képest kell vizsgilni a
megfelelést?

A meghatdrozhaté dtmeneti idGszak alatt a szandldsi hatosdg szdmdra megengedett, hogy (a kiils6 MREL-célszint
teljesitésén kiviil) minden egyéb feltétel teljesiilése esetén engedélyezze a bels6 MREL-kovetelmény teljesitését
garancidkkal?

Vilasz

Annak vizsgdlatakor, hogy a szandlds ald vonhat6 szervezet vagy az anyavillalat teljesiti-e a 45e. cikkben és a 45. cikk
(1) bekezdésében foglalt MREL-kovetelményt, ahogyan azt sorrendben a 45f. cikk (3) és (4) bekezdésének b) pontja is
kimondja, figyelembe kell venni a 45m. cikkben szerepld dtmeneti id§szakokat.

Ezért 2024 el6tt a 45f. cikk (3) bekezdése b) pontjanak és (4) bekezdése b) pontjdnak teljesitését a 45m. cikk
(1) bekezdésének masodik albekezdése alapjan meghatdrozott, kotelezs kozbensd célszinttel szemben kell vizsgalni.

Ez azt jelenti, hogy egy szandlds ald vonhat6 szervezetnek nem mindsiil§ lednyvallalat esetében akkor lehet eltekinteni
a bels6 MREL-kovetelmény teljesitésétdl, ha a szandlds ald vonhat6 szervezet vagy az anyavillalata konszolidalt alapon
teljesiti a kozbensd kovetelményt, és teljesiti a 45f. cikk (3) és (4) bekezdésében meghatérozott egyéb feltételeket is az
eltekintésrél sz616 dontés pillanatdban.

Ugyanez vonatkozik a 45f. cikk (3) bekezdésének b) pontjdban emlitett feltétel teljesitésére is annak vizsgalatakor, hogy
engedélyezhetd-e az MREL-kovetelmény teljesitése részben vagy teljes egészében fedezett garancidkkal, a 45f. cikk
(5) bekezdésének elsg albekezdésével osszhangban.

51. Kérdés (45f. cikk)

A 451, cikk (3) és (4) bekezdése szdmos feltételt sorol fel, amelyek alapjan el lehet tekinteni a 45f. cikk alkalmazasatol.
Az azonban az irdnyelv szovegébdl nem egyértelmd, hogy ezeket a feltételeket egyiittesen vagy egyenként kell
teljesiteni.

A 45f. cikk (3) és (4) bekezdésében felsorolt feltételek egyiittes feltételek, vagy elegend§ a felsorolt feltételek
valamelyikének teljesitése ahhoz, hogy a 45f. cikk alkalmazdsatdl el lehessen tekinteni egy szandlds ald vonhat6
szervezetnek nem mindsiil§ lednyvillalat esetében?

Vilasz

A kielégit6 prudencidlis szint és a megfelel§ biztositékok érdekében a 45f. cikk (3), (4) és (5) bekezdésében
meghatdrozott feltételeket egyiittesen kell teljesiteni, amikor a hatdsdg eltekint a bels6 MREL-kovetelmény
teljesitésétSl vagy engedélyezi a fedezett garancidk haszndlatat.

52. Kérdés (45f. cikk)

Kifejtenék a 45f. cikk (5) bekezdésében meghatdrozott, a bels6é MREL-kovetelmény fedezett garancidkkal torténd
teljesitésére vonatkoz6 feltételek logikai alapjdt?
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Vilasz

A 45f. cikk (5) bekezdése hatdskort ad egy lednyvallalat szanaldsi hatosaganak, hogy engedélyezze szdmdra a bels§
MREL-kovetelmény teljesitését részben vagy teljes egészében a kapcsoldédd szandlds ald vonhat6 szervezet dltal
biztositott garancia révén, amikor a szandlds ald vonhatd szervezet és a lednyvallalat ugyanabban a tagillamban
letelepedett, ugyanannak a szandlds ald vonhatd csoportnak a része, és a szandlds ald vonhatd szervezet teljesiti a rd
vonatkozé kiils6 MREL-kovetelményt (ldsd még a kordbban a 49. kérdésre adott vélaszt azokat az eseteket illetSen,
ahol egy lednyvillalat és a kozbensd anyavallalata ugyanabban a tagillamban letelepedett).

A 45f. cikk (5) bekezdése hatdrozza meg azt a feltételhalmazt, amelyet a garancidknak teljesiteniiik kell ahhoz, hogy
biztosan hatékonyan fedezzék a lednyvallalat veszteségeit, és lehivasuk esetén feltSkésitsék a lednyvéllalatot,
fuggetleniil att6l, hogy maga a szandlds ald vonhat6 szervezet abban a pillanatban szandlds alatt van-e. Ezek a
feltételek a kovetkezdket mondjdk ki:

— a garancia Osszege legaldbb annak a bels6 MREL-kovetelménynek az Osszegével egyenlS, amelyet a garancia
helyettesit (a) pont),

— agarancia az Osszegének legaldbb 50 %-at kitevd mérték fedezettel biztositott (c) pont),

— a garancia diszkreciondlis (vagyis annak meghatdrozdsa, hogy a lednyvillalat a tovdbbiakban nem életképes —
gazdasdgilag életképtelenné vélds) és automatikus lehivdsi feltételeket (vagyis az esedékes addssdgok vagy egyéb
kotelezettségek kifizetésére valo képtelenség) is tartalmaz, és a korabban bekovetkezd alkalmazandé (b) pont),

— csak az Eurépai Parlament és a Tandcs 2002/47[EK irdnyelvében (V) meghatdrozott pénziigyi biztositék
elfogadhatd, vagyis tulajdonjog-dtruhdzasi pénziigyi biztositékokrol sz6l6 megallapoddsok vagy értékpapirokbél
allo pénziigyi biztositékrdl sz6lé megallapoddsok (elzalogositdsok). Ez biztositja a biztositék birtokosdnak
fokozott védelmét, ugyanis az emlitett irdnyelv feltételei szerint az adott biztositék akkor is érvényesithetd, ha a
szanalds ald vonhat6 szervezet fizetésképtelen vagy szandlds ald vonjak (c) pont),

— a biztositék magas mindség(i (tehermentes, haircutokat alkalmaznak rd) (d) és e) pont),

— a biztositék tényleges lejarati ideje teljesiti a leirhatd, illetve atalakithaté kotelezettségekre vonatkozd lejdrati
feltételt (f) pont), és

- a biztositék dtruhdzdsdnak nincs akaddlya, beleértve azt az esetet is, ha a szandlds ald vonhatd szervezettel
kapcsolatban szandldsi intézkedést hoztak (g) pont).

53. Kérdés (45f. és 45g. cikk)

Helyes azt feltételezni, hogy a 45f. cikk (3) és (4) bekezdésének c) pontjaban haszndlt ,haladéktalanul” és a 45g. cikk
f) pontjaban hasznélt ,azonnali” kifejezés nem csak az anyavallalat és a lednyvillalati kozotti szavatolotSke
dtruhdzdsdra, hanem a kotelezettségek visszafizetésére is vonatkozik.

Vilasz

A bels6 MREL-kovetelmény teljesitésétd] valé eltekintés 45f. cikk (3) bekezdésének c) pontjdban és (4) bekezdésének
¢) pontjdban, valamint 45g. cikk f) pontjdban emlitett feltétele biztositja, hogy ne legyen aktudlisan vagy
elgreldthat6an (gyakorlati vagy jogi) akaddlya sem annak, hogy a szandlds ald vonhatd szervezet vagy a kozbensd
anyavéllalat haladéktalanulfazonnal szavatol6t6két ruhdzzon 4t, sem annak, hogy haladéktalanul/azonnal
kotelezettségeket fizessen vissza a lednyvallalatnak.

¢) Az MREL meghatdrozdsdra irdinyuld eljdrds

54. Kérdés (45h. cikk)

A 45h. cikk (1) bekezdése kimondja, hogy a szandlds ald vonhaté szervezet szanaldsi hatésdgdnak, a csoportszinti
szanaldsi hatésdgnak — amennyiben eltér az el6z6t8l —, valamint a szandlds ald vonhaté csoportnak az egyedi alapon
a 45f. cikkben emlitett kovetelmény hatdlya ald tartozé lednyvdllalataiért felelds szandldsi hatésidgoknak a
hatdskoriikon beltil mindent meg kell tenniiik annak érdekében, hogy egyiittes hatdrozatban rendelkezzenek. A
hatdrokon atnydl6 tevékenységli csoportok esetében helyénval6 lenne-e az atiiltet6 nemzeti jogon belill egy
rendelkezésben engedélyezni a nemzeti szandlasi hatésdgnak, hogy egyiittm(ikodjon minden vonatkozé hat6saggal?

(**) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2002/47[EK irdnyelve (2002. jinius 6.) a pénziigyi biztositékokrdl sz6l6 megdllapoddsokrél (HL
L 168.,2002.6.27., 43. 0.).
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Vilasz

A 88. cikk (5) bekezdésének masodik albekezdése madr el6irja, hogy a szandldsi kollégiumban részt vevs tagoknak
szorosan egyiitt kell mikodnitik. Ez a kotelezettség a 88. cikk (1) bekezdésében felsorolt sszes feladatra vonatkozik,
ami magaban foglalja az MREL meghatarozasat is (az emlitett rendelkezés i) pontja).

Ezért a nemzeti szandldsi hatdsdgok mds vonatkozé hatésdgokkal val egyiittmtikodését megengedd rendelkezés nem
lenne ellentétes a BRRD meglévd szabalyaival.

55. Kérdés (45h. cikk)

A BRRD 45h. cikkének (2) bekezdése a CRR 12. cikkére utal. Ugyanakkor a CRR (EU) 2019/876 rendelettel bevezetett
modositdsai torolték ezt a 12. cikket.

Megerdsitenék, hogy a BRRD 45h. cikke (2) bekezdésének a CRR 12a. cikkére kellene utalnia?

Vilasz

A 45h. cikk (2) bekezdésében a CRR 12. cikkére torténd utaldst a CRR 12a. cikkére torténd utaldsként kell értelmezni.

56. Kérdés (45h. cikk)

A 45h. cikk (4) és (5) bekezdése a szandldsi hatdsdgok olyan helyzetekben hozott hatdrozataira alkalmazandé, ahol
véleménykiilonbség 4ll fenn a konszoliddlt szandlds ald vonhat6 csoport szintjén alkalmazandé MREL-kovetelményt
(kiils6 MREL) és a szandlds ald vonhatd csoport szervezeteire egyedi alapon alkalmazandé MREL-kovetelményt (belsé
MREL) illetGen.

A 45h. cikk (6) bekezdése akkor alkalmazandd, ha nem sziiletik egyiittes hatdrozat az el6zGekben emlitett
kovetelmények egyikét illetGen sem?

Vilasz

A 45h. cikk (6) bekezdése azzal a helyzettel foglalkozik, amikor a szandldsi hat6sagok kozott véleménykiilonbség all
fenn mind a konszolidélt szanalds ald vonhaté csoport szintjén alkalmazand6 kévetelmény szintjét, mind a szandlds
ald vonhat6 szervezetnek nem mindsiil§ leanyvallalatokra alkalmazandé kovetelményeket illetGen. Ebben az esetben a
lednyvillalatok szandldsi hatdsdgai hoznak hatdrozatot a lednyvéllalatokra egyedi alapon alkalmazandé MREL-
kovetelmény szintjét illetGen, az (5) bekezdésnek megfelelGen (vagyis a szanalds ald vonhatd szervezet szandldsi
hat6sdganak véleményét kell6képpen figyelembe véve). A konszoliddlt szandlds ald vonhaté csoport szintjén
alkalmazandé kovetelményt illetSen pedig a szandlds ald vonhatd szervezet szandldsi hatdsdga hoz hatdrozatot
a (4) bekezdésben megadott 1épéseknek megfelelGen.

f)  Atmeneti és a szandldst kovetd intézkedések

57. Kérdés (45m. cikk)

A 45m. cikk (8) bekezdése szerint a szanaldsi hat6sdgok ut6lagosan médosithatjak akdr az dtmeneti idGszakot, akdr az
MREL-célszintek tervezett mértékét. Ez a rendelkezés csak az MREL-célszint 45m. cikk (6) bekezdése szerinti tervezett
mértékére vonatkozik, vagy a 45m. cikk (1) bekezdése szerint eredetileg meghatdrozott dtmeneti idGszak is
moédosithaté utélagosan?

Vidlasz

A szanéldsi hatosdgok a 45m. cikk (1) bekezdése szerint eredetileg meghatdrozott dtmeneti id@szakot is médosithatjak,
nem csak az MREL-célszint 45m. cikk (6) bekezdése szerinti tervezett mértékét.

»Az (1) bekezdésre figyelemmel” fordulat azért keriilt a 45m. cikk (8) bekezdése elejére, hogy a szandlasi hat6sdg
biztosan betartsa az ott emlitett szabalyokat és kritériumokat az dtmeneti idGszak médositdsakor.

58. Kérdés (45m. cikk)

A 45m. cikk (1) bekezdésének maésodik albekezdése szerint meghatdrozott kozbensG célszint teljesitése
meghosszabbithatd, ha a szandldsi hat6sdgok a 2024. janudr 1-jéig tarté idészakndl hosszabb dtmeneti idGszakot
hatdroznak meg az ugyanezen rendelkezés harmadik albekezdése szerint?
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Vilasz

A 45m. cikk (1) bekezdésének mdsodik albekezdése dltal el8irt kozbensd célszintet a szervezeteknek 2022. janudr 1-
jén kell teljesiteniiik, azt a szandldsi hatdsdg nem hosszabbithatja meg. A 45m. cikk (1) bekezdésének harmadik
albekezdésében szerepld lehetdség, amely szerint a 2024. janudr 1-jéig tart6 id@szakndl hosszabb dtmeneti id6szak is
meghatarozhat6, csak a végs6 MREL-re vonatkozik.

Azonban megjegyzends, hogy altaldnos szabdlyként a kozbens§ célszintnek biztositania kell azt, hogy a
szavatolotSkéhez és a leirhato, illetve dtalakithat6 kotelezettségekhez kapcsol6dé MREL-kovetelmények egy egyenletes
folyamat soran, fokozatosan keriiljenek teljesitésre. Ezért a végsé MREL dtmeneti id6szakdnak 2024. janudr 1-jén tali
meghosszabbitdsa hatdssal van a szandldsi hatosdgok dltal meghatdrozandé kozbensd célszintre, mivel alacsonyabb
kozbensd célszinthez vezet, mint az, amely akkor keriilne meghatdrozdsra, ha az dtmeneti idgszak 2024. janudr 1-jén
érne véget.

59. Kérdés (45m. cikk)

A 45m. cikk (1) bekezdésének méasodik albekezdése szerint ,Altalinos szabalyként a kozbens6 célszintnek biztositania
kell azt, hogy a szavatol6tSkéhez és a leirhato, illetve dtalakithat6 kotelezettségekhez kapcsolodé kovetelmények egy
egyenletes folyamat sordn, fokozatosan keriiljenek teljesitésre.”

Megerdsitenék, hogy ebben a rendelkezésben a ,kovetelmények” kifejezés nem csak az dtfogd mennyiségi
kovetelményekre, hanem az aldrendeltségre is utal?

Vilasz

A 45m. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdése szerint a szandldsi hat6sdg altal meghatirozandé kozbensd
célszintek a 45e. cikkben és 45f. cikkben szerepld kovetelményekre (kiils§ és bels6 MREL), valamint, adott esetben,
a 45b. cikk (4), (5) vagy (7) bekezdésének alkalmazdsibdl eredd kovetelményekre (aldrendeltség) utalnak.

A szabily, amely megkoveteli a szandldsi hatdsdgoktol a fokozatos teljesités biztositdsat, a szandldsi hatdsdgok altal
meghatarozandé Osszes kozbensd célszintre érvényes. Ezért az MREL éatfogd kalibraldsahoz kapcsolddd kozbensd
célszintnek biztositania kell a szandldsi hatdsdg dltal meghatdrozott végsé kiils6 vagy bels6 MREL fokozatos
teljesitését. Az aldrendeltség kozbens§ célszintjét ugyanigy a szandldsi hatdsdg dltal meghatirozott végsé
aldrendeltségi célszintre tekintettel kell meghatdrozni. Figyelembe kell venni tovdbbd a TLAC-minimumkdvetelményt,
valamint a 2022. janudr 1-jéig teljesitendd, a 45c. cikk (5) vagy (6) bekezdésében szerepl§ kovetelmények minimalis
szintjét, ugyanis kozbensd célszintnek nem hatdrozhaté meg az ott szerepld minimumkovetelményeknél alacsonyabb
osszeg (a kozbensd célszint lehet az ott szerepld minimumkovetelményeknél magasabb 6sszeg a fokozatos teljesitésre
vonatkoz6 szabdly alapjan).

H. A hitelezdi feltGkésités szerzGdéses elismerésével kapcsolatos kérdések

60. Kérdés (55. cikk)

Az 55. cikk (1) bekezdésének els@ albekezdése szerint azoknak a kotelezettségeknek, amelyek a hitelez6i feltGkésités
korébe, egytttal pedig harmadik orszdg joganak hatalya ald tartoznak, olyan szerz&déses feltételt kell tartalmazniuk,
amely alapjin a partner elismeri, hogy a kotelezettség az unids szandldsi hatdsigok altal gyakorolhatd leirdsi és
atalakitdsi hatdskor hatdlya ald tartozhat, amelyet magdra nézve kotelezének fogad el.

Az 55. cikk (1) bekezdésének mdsodik albekezdése ezenkivill felruhdzza a szandldsi hatdsdgot azzal a hatdskorrel,
hogy eltekintsen e kovetelmény alkalmazasat6l azon szervezetek esetében, amelyek MREL-kovetelménye megegyezik
a veszteségviselési Osszeggel, amennyiben a vonatkoz6 kotelezettségek nem szdmitanak bele az MREL-kovetelmények
teljesitésébe.

A szandldsi hatésdg 55. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdése szerinti dontési hatdskore eseti alapon
alkalmazand¢, vagy édltalinossdgban minden olyan szervezetre, amely megfelel a vonatkoz6 feltételeknek?

Vilasz

Az 55. cikk (1) bekezdésének mdsodik albekezdésében emlitett értékelést eseti alapon kell elvégezni. A rendelkezés a
szandldsi hatdsdg beldtdsdra bizza a kivétel alkalmazdsdt (,donthetnek”) az ott emlitett, vonatkozé kategéridkba esG
szervezeteket illetGen.

Ezenkivill a szabdly alkalmazdsdtdl csak akkor tekinthetnek el, ha az intézmény a fennmaradd kotelezettségekkel
teljesiteni tudja a rd vonatkozé MREL-kovetelményt. Ezt ellenrizni kell, miel6tt eltekintenének a szabdly
alkalmazasatol, ez az ellendrzés pedig csak eseti alapon tiinik elvégezhetdnek.

61. Kérdés (55. cikk)
Az 55. cikk (1) bekezdésének d) pontjdban emlitett kezd8nap az (EU) 2019/879 irdnyelvre vagy a BRRD I-re utal?
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Vilasz

Az 55. cikk (1) bekezdésének d) pontja a BRRD I-re utal, amely mdr tartalmazta az 55. cikket, ugyanis a BRRD-nek az
ezt a cikket tartalmazé szakaszdnak dtultetésére utal, nem pedig magdnak a cikknek az dtiltetésére. Az (EU)
2019/879 irdnyelvvel bevezetett, 4j 55. cikk a kordbbi 55. cikket a rendelkezés egy 1j véltozatdval véltja fel, de nem
véltja fel a teljes szakaszt, amelybe az 55. cikk tartozik.

62. Kérdés (55. cikk)

Hogyan értelmezendd az 55. cikk (2) bekezdésének otodik albekezdésében szerepld ,osztdly” kifejezés? A
kotelezettségek fizetésképtelenségi eljardsok kielégitési sorrendjében elfoglalt helyére vagy az érintett pénziigyi eszkoz
tipusdra utal?

Tovabbd a 45b. cikk (5) bekezdésében ugyanabban az értelemben szerepel az ,osztdly” kifejezés, mint az 55. cikk
(2) bekezdésében?

Vilasz

Az 55. cikk (2) bekezdésének otodik albekezdésében szerepld ,osztdly” szé a kotelezettségek fizetésképtelenségi
eljardsok kielégitési sorrendjében elfoglalt helyére vonatkozik. Ez az értelmezés osszhangban van a sz6 értelmével és
hasznélatdval a BRRD tobbi rendelkezésében (pl. a 34. cikk (1) bekezdésének f) pontja, amely ,a hitelez8k egyike sem
jarhat rosszabbul” elvre utal). Ebb6l az okbdl kifolydlag a 45b. cikk (5) bekezdésében az ,osztdly” kifejezést ennek
megfelelGen kell értelmezni.

63. Kérdés (55. cikk)

Az 55. cikk (2) bekezdésének otodik albekezdése kimondja, hogy ha a szandldsi hat6sdg a szandlhatésdg értékelése
keretében vagy barmely mas id6pontban azt dllapitja meg, hogy egy kotelezettségosztalyon beliil azoknak a kotelezett-
ségeknek az ardnya, amelyek kivitelezhetetlenség miatt mentesitettek, valamint azoknak a kotelezettségeknek az
ardnya, amelyek a 44. cikk (2) és (3) bekezdése alapjan ki vannak zdrva vagy valdszintileg ki lesznek zarva a hitelez6i
felt6késitésbdl, egyiittesen meghaladja az adott osztdly 10 %-t, haladéktalanul fel kell mérnie e ténynek az adott
szervezet szandlhat6sdgdra gyakorolt hatdsdt. Azonban ez a rendelkezés a 10 %-os kiiszobérték meghaladdsdnak
értékelésénél nem emliti azokat a kotelezettségeket, amelyekbe az intézmény nem foglalja bele a szerz8déses feltételt
(vagyis megsérti az 55. cikk (1) bekezdése szerinti kotelezettséget).

Helyes lenne gy dtiiltetni a BRRD-t, hogy a 10 %-os kiiszobérték szdmitdsdndl nem tartalmazza azokat a
kotelezettségeket, amelyekbe az intézmény nem foglalta bele a szerz8déses feltételt?

Vilasz

Az 55. cikk (2) bekezdése otodik albekezdésének szohasznélata azokra a kotelezettségekre korldtozddik, amelyekbe a
szanaldsi hatdsdg hatdrozata alapjdn a kivitelezhetetlenség miatt nem kell belefoglalni a szerzédéses feltételt, valamint
azokra, amelyek a 44. cikk (2) és (3) bekezdése alapjdn ki vannak zdrva vagy valésziniileg ki lesznek zdrva a hitelez6i
felt6késitésbSl. Ezért az emlitett albekezdés szerinti, a szandlhatdsdgra gyakorolt hatds értékelésére vonatkozd
kotelezettség atiiltethet csak ezekre a kotelezettségekre hivatkozva is.

A BRRD azonban nem gatolja meg a tagdllamokat abban, hogy ennél b6vebb forméban iiltessék at a rendelkezést, és
azokat a kotelezettségeket is belefoglaljdk, amelyekbe a bank elmulasztja belefoglalni a feltételt. Ez a megkozelités
osszhangban lenne a szandlds és a BRRD célkittizéseivel, ugyanis névelné az intézmény szandlhatdsdgdnak ellendriz-
het8ségét.

Ezenkiviil az ebben a rendelkezésben foglalt kotelezettség fiiggetlen a szandldsi hatdsdg azon éltalinos érvényi
kotelezettségétl, hogy a 17. cikknek megfelelGen biztositsa az intézmény szandlhatdsdgat. A szandlhatdsdg dltalanos
értékelése keretében a szanaldsi hatésdgnak azoknak a kotelezettségeknek a hatdsat is figyelembe kell vennie, amelyek
azért nem tartalmazzdk a szerzédéses feltételt, mert az intézmény vagy szervezet elmulasztotta teljesiteni az 55. cikk
(1) bekezdésében foglalt kotelezettségét.

64. Kérdés (55. cikk)

Milyen feltételek mellett donthet gy egy szandldsi hatosdg, hogy nem ért egyet egy vallalkozds feltétel kikotésének
kivitelezhetetlenségére vonatkoz6 megéllapitdsaval? Nehézségeket okozhat, ha egy szerz8dést mar megkotottek, majd

a szanaldsi hat6sdg megillapitja, hogy annak az 55. cikk (1) bekezdésében foglalt szerzGdéses feltételt is tartalmaznia
kell.

Ezenkiviill, ha egy szervezet arra a kovetkeztetésre jut, hogy a szerz8déses feltétel szerzédésbe foglaldsa nem
kivitelezhetd, és errdl az 55. cikk (2) bekezdésének elsg albekezdése szerint értesiti a szandldsi hatdsdgot, a szervezet
mikor irhatja ald a szoban forgé szerzédést?
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Vilasz

A kivitelezhetetlenség értékelésének feltételeit egy, az EBH dltal az 55. cikk (6) bekezdésében adott felhatalmazds
alapjan kidolgozott szabdlyozdstechnikai standardokat megfogalmazd, felhatalmazdson alapulé rendelet fogja
meghatdrozni.

Ami a szerz8dés aldirhatdsdganak idGpontjat illeti, az intézmény a szandldsi hat6sdg értesitése elftt nem kotheti meg a
szerzGdést. Azonban annak a ténynek koszonhetSen, hogy az 55. cikk (2) bekezdésének mdsodik albekezdése
kimondja, hogy a feltétel szerzGdésbe foglaldsira vonatkozd kotelezettség az intézmény éltal kildott értesités
pillanatatdl felfiiggesztésre keriil, az intézmény megkotheti a szerzédést anélkiil, hogy megvarna a szandldsi hat6sag
kivitelezhetetlenségi feltétel meglétére vonatkozé vélaszat.

65. Kérdés (55. cikk)
Hogyan kell értelmezni az 55. cikk (2) bekezdésében szerepld ,észszerti idGtartamon beliil” kifejezést?

Az ,észszer(i idGtartam”, killonosen az emlitett rendelkezés els§ albekezdésében, a szervezetre (akinek ezen az
id6tartamon beliil kell megadnia a szanalasi hatdsdg dltal kért informadciot) vagy a szandldsi hatosagra (akinek ezen az
idStartamon beliil kell kérnie az informéciot) vonatkozik?

Vilasz

Az ,észszer(i idGtartam” a szandldsi hat6sdgra vonatkozik, akinek ezen az id6tartamon beliil kell kérnie a sziikséges
informéciét (az 55. cikk (2) bekezdésének els§ albekezdésében), és ezen beliil kell elirnia a szerzGdéses feltétel
szerzGdésbe foglaldsat (ugyanezen bekezdés harmadik albekezdésében).

Az 55. cikk (2) bekezdésének elsS albekezdése nemzeti szinten a jogalkotd beldtdsdra bizza az észszerdi idGtartam
fogalmdnak meghatdrozdsdt, amelyen beliil a szandlasi hat6sdgnak kérnie kell a szitkséges informdciét a szervezett6l.
Mindenesetre ezt az idStartamot ajinlott az 55. cikk (2) bekezdésének harmadik albekezdése értelmében
meghatdrozott, a feltétel szerz8désbe foglaldsdra fenndllé hatdridgvel osszeegyeztetheté médon megadni. Ezt az
elemet egy felhatalmazdson alapulé rendelet fogja meghatdrozni az EBH dltal az 55. cikk (6) bekezdésében adott
felhatalmazasnak megfelelGen kidolgozott szabdlyozastechnikai standardok alapjan.

66. Kérdés (55. és 59. cikk)

Az 55. cikk (2) bekezdésének otodik albekezdése a 73. cikkre utal ,a leirhatd, illetve 4talakithaté kotelezettségek
leirdsdra vagy dtalakitdsira vonatkoz6 hatdskor gyakorldsa sordn”. A 73. cikk védintézkedéseket fogalmaz meg a
részvényesek szdmadra ,részleges transzferek” és ,a hitelezdi felt6késités alkalmazdsa” esetén.

Ezt agy kell értelmezni, hogy a 73. cikkben szerepld védintézkedések a leirhato, illetve dtalakithat6 kotelezettségeknek
az 59. cikk (1) bekezdésének a) pontja és (1a) bekezdése szerinti ,szandldsi intézkedéstdl fuggetlen” lefrdsakor és
atalakitdsakor is alkalmazandok?

Vidlasz

A 73. cikk csak a hitelezdi feltSkésitésre vonatkozik, amely a leirdsi és 4talakitdsi hatdskorok alkalmazasnak egy
lehetséges médja, és amely ,szandlds alatt 4116 intézmény kotelezettségei tekintetében” gyakorolhaté.

Azonban a 73. cikk (1) bekezdésének b) pontjdban el6irt elv, amely ,a hitelez6k egyike sem jdrhat rosszabbul” elv
alkalmazdsat érinti, akkor is alkalmazandd, amikor a leirds vagy atalakitds szanaldsi intézkedést6l fiiggetleniil torténik,
az 59. cikk (1) bekezdésének a) pontja szerint. Az 59. cikk (1) bekezdésének harmadik albekezdése kifejezetten
kimondja, hogy ,A relevins t6keinstrumentumok és a leirhatd, illetve dtalakithaté kotelezettségek leirdsdra vagy
atalakitdsdra vonatkozo hatdskornek a szandldsi intézkedéstd fiiggetlentil torténd gyakorldsat kovetGen el kell végezni
a 74. cikkben el6irt értékelést, és alkalmazni kell a 75. cikket.” Mind a 74., mind a 75. cikk maga utdn vonja ,a
hitelezék egyike sem jérhat rosszabbul” elv alkalmazdsat.

. A TOKEINSTRUMENTUMOK ES LEIRHATO, ILLETVE ATALAKITHATO KOTELEZETTSEGEK
LEIRASAVAL VAGY ATALAKITASAVAL KAPCSOLATOS KERDESEK

67. Kérdés (59. cikk)

Melyek az 59. cikk (1b) bekezdésében emlitett ,rendkiviili koriilmények”, amelyek esetén megengedhetd az eltérés a
szandldsi tervtdl?



2020.12.2. Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja C 41745

Vilasz

A BRRD (54) preambulumbekezdése és 87. cikkének j) pontja egyértelmiisiti, hogy a szandldsi intézkedések
meghozatalakor a szandldsi hatdsigoknak kovetniiik kell a szandldsi tervekben el6irt intézkedéseket, kivéve, ha a
konkrét eset koriilményei alapjan tgy értékelik, hogy a szandldsi célok hatékonyabban megvalésithatok lennének
olyan intézkedések révén, amelyek a szandldsi tervben nem szerepelnek. Az 59. cikk (1b) bekezdésében emlitett
Jrendkiviili koriilményeket” tehdt az (54) preambulumbekezdés és a 87. cikk j) pontjanak fényében kell értelmezni. Ez
azokra az esetekre is vonatkozik, amikor az intézkedéseket lednyvéllalatokat illetGen kell meghozni, és azokra is, ahol
csoportszint(i szandldsi programra van szitkség, amint azt a 91. cikk (6) bekezdésének a) pontja egyértelmdivé teszi.

68. Kérdés (59. cikk)

A BRRD 59. cikkének médositdsdval a BRRD 45f. cikke (2) bekezdésének a) pontjaban emlitett feltételeket a CRR
72c. cikkének (1) bekezdésében meghatdrozott, a kotelezettségek hétralévs futamidejére vonatkozo feltétel kivételével
kielégitd leirhatd, illetve dtalakithat6 kotelezettségek a gazdasdgilag életképtelenné valds pillanatdban szintén leirhaték
vagy atalakithatok.

Az ezeknek az instrumentumoknak a leirdsdra vagy dtalakitdsdra vonatkozé hatdskor csak azokban az esetekben
alkalmazhatd, ahol a szandlds ald vonhatd szervezet kibocsité lednyvillalata ugyanannak a szandlds ald vonhatd
csoportnak a része, mint a szoban forgd szandlds ald vonhaté szervezet? Vagy a hatdskor olyan helyzetekben is
alkalmazhatd, ahol a lednyvéllalat maga szanalds ald vonhatd szervezet, ezért nem része ugyanannak a szandlds ald
vonhaté csoportnak, mint az anyavallalat, és ahol a lednyvéllalat — anélkil, hogy bels6 MREL-kovetelmény
vonatkozna rd — a bels6 MREL-kovetelményeket teljesits instrumentumokat tart?

Vidlasz

A BRRD 59. cikkének (1a) bekezdésében emlitett, a leirhatd, illetve 4talakithat6 kotelezettségeknek a gazdasigi
életképtelenné valds pillanatdban torténd leirdsra vagy dtalakitdsdra vonatkozé hatdskor csak olyan szervezetekre
nézve alkalmazhat6, amelyek maguk nem szanalds ald vonhat6 szervezetek.

Ez egyértelmden kovetkezik magabdl a BRRD 59. cikkének (1a) bekezdésébdl, amely megkoveteli a 45f. cikk
(2) bekezdése a) pontjanak teljesitését, a kotelezettségek hdtralévé futamidejére vonatkozé feltétel kivételével. A
45f. cikk csak olyan szervezetekre vonatkozik, amelyek maguk nem szandlds ald vonhaté szervezetek.

Sét, a BRRD 45f. cikke (2) bekezdésének bevezetd mondata egyértelmivé teszi, hogy az abban foglalt rendelkezések a
BRRD 45f. cikkének (1) bekezdésében emlitett szervezetekre alkalmazanddk. Ez utdbbi rendelkezés a bels6 MREL-
kovetelmény alkalmazdsi korét hatdrozza meg, és egyértelmiivé teszi, hogy a bels6 MREL nem alkalmazandé a
szanalds ald vonhat szervezetekre.

Vagyis a szandlds ald vonhat6 szervezetnek mindsil6 lednyvallalatok lefrhatd, illetve dtalakithaté kotelezettségei csak
szanalds sordn irhat6k le vagy alakithatok at hitelez6i feltSkésités révén, a gazdasagi életképtelenné valds pillanatdban
nem.

J. A JOGFELFUGGESZTO SZANALASI HATASKOR SZERZODESES ELISMERESEVEL KAPCSOLATOS
KERDESEK

69. Kérdés (71a. cikk)

A 71a. cikk (2) bekezdése lehetGséget ad a tagdllamoknak el6irni azt, hogy az uni6s anyavillalatok gondoskodjanak
arrél, hogy harmadik orszagbeli lednyvallalataik bizonyos pénziigyi szerz8désekbe foglaljanak bele olyan szerzédéses
feltételeket, amelyekben kizarjdk annak lehetéségét, hogy a szandldsi hatdskor gyakorldsa indokként szolgdljon a
szerz6dés felmonddsdra vagy egyéb végrehajtdsi intézkedésre. E kovetelmény alkalmazdsira az olyan harmadik
orszagbeli lednyvéllalatok viszonylatdban keriilhet sor, amelyek hitelintézetek, befektetési vallalkozdsok (vagy
befektetési villalkozdsok lennének, ha kozponti iroddjuk a relevins tagdllamban lenne) vagy pénziigyi vallalkozdsok.

Amikor a tagdllamok élnek ezzel a lehetdséggel, a 71a. cikk (2) bekezdésének els§ albekezdésében foglalt
kovetelményeket a felsorolt szervezetkategéridk koziil csak egyre vagy kettdre is alkalmazhatjdk (példdul csak olyan
harmadik orszdgbeli lednyviéllalatokra, amelyek hitelintézetek)?

Vilasz

A 71a. cikk (2) bekezdésének étiiltetésekor az abban emlitett feltétel szerz8désbe foglaldsa csak a mdsodik albekezdés
(a)—(c) pontjdban felsorolt szervezetkategéridk némelyikére nézve irhaté el§, amennyiben az nem iitkozik a BRRD
egyéb rendelkezéseivel.
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K. A BRRD EGYEB RENDELKEZESEIVEL KAPCSOLATOS KERDESEK

70. Kérdés (33. cikk)

A 33. cikk (4) bekezdésében nem az ugyanazon cikk (2) bekezdésére kellene hivatkozni a (3) bekezdésre torténd
hivatkozds helyett? A 33. cikk (2) bekezdése azt a szabalyt tartalmazza, amely szerint az 1. cikk (1) bekezdésének c)
vagy d) pontjdban emlitett szervezetek vonatkozdsdban csak akkor hozhaté szandldsi intézkedés, ha a 32. cikk
(1) bekezdésében meghatarozott feltételek teljesiilnek, a (4) bekezdésben szerepld rendelkezés pedig ezzel a szabillyal
kapcsolatban tesz kivételt.

Vilasz

A 33. cikk (4) bekezdésében a ,(3) bekezdésére is figyelemmel” hivatkozds azt jelenti, hogy adott esetben a 33. cikk
(3) bekezdésének feltételei a 33. cikk (4) bekezdésének alkalmazasdval 6sszefiiggésben teljesitenddk.

Konkrétabban abban az esetben, amikor egy vegyes tevékenység(i holding tirsasdg lednyintézményei kozvetleniil vagy
kozvetve kozbens pénziigyi holding tarsasag tulajdondban éllnak, és a 33. cikk (4) bekezdésének b) és c) pontjdban
foglalt feltételek teljesiilnek, a rendelkezés a) feltételében emlitett szervezetet a pénziigyi holding tdrsasagként kell
értelmezni, nem pedig a vegyes tevékenység(i holding tdrsasdgként. Ezért a ,(3) bekezdésére is figyelemmel” sziikséges
egyértelmdisités, hiszen az 1. cikk (1) bekezdésének c) és d) pontjdban mindkét tipusti holding térsasdg szerepel.

71. Kérdés (36. cikk)

A 36. cikk (11) bekezdésének a) pontjaban szerepl§ ,t8keinstrumentumok” kifejezést nem kellene a ,tGkeinstru-
mentumok és leirhatd, illetve dtalakithato kotelezettségek” kifejezéssel felvdltani?

Vilasz

A 36. cikk (11) bekezdésének a) pontjadban nem sziikséges hivatkozni a ,leirhaté, illetve dtalakithaté kotelezettségekre”,
mert ez a rendelkezés a kotelezettségek felértékelésének kizdrdlag a hitelezdi feltSkésités alkalmazdsit kovetd
lehetdségére utal, az 59. cikk szerinti, leirdsra vagy dtalakitdsra vonatkozdé hatdskorok alkalmazdsit kovetd
lehet6ségére nem.

Mindenesetre egy végleges értékelést kovetSen a 46. cikk (3) bekezdésével és a 60. cikk (2) bekezdésének a) pontjaval
osszhangban lehetséges az 59-62. cikkekkel 6sszhangban leirt instrumentumok felértékelése.

72. Kérdés (47. cikk)

A 47. cikk a részvényesek hitelezdi feltGkésités, illetve a tékeinstrumentumok leirdsa vagy dtalakitdsa sordn torténd
kezelésének szabdlyait irja el6. Azonban az (EU) 2018/879 irdnyelvvel az 59. cikk szerinti leirdsi és 4talakitdsi
hatdskoroket bizonyos lefrhatd, illetve dtalakithaté kotelezettségekre is kiterjesztették. Ezt a védltozdst a 47. cikk miért
nem tiikrozte?

Vidlasz

A 47. cikk a hitelezdi felt6késités alkalmazdsinak, illetve az 59. cikk szerinti lefrdsi és 4talakitdsi hatdskorok
gyakorldsdnak osszefiiggésében a ,részvényesekre és a tulajdonviszonyt megtestesité egyéb instrumentumok
birtokosaira” vonatkozik.

Az (EU) 2018/879 irdnyelv a leirdsi és dtalakitdsi hatdskorok alkalmazasi korét bizonyos leirhatd, illetve dtalakithaté
kotelezettségek birtokosaira is kiterjesztette. Mivel azonban ezek a birtokosok a 2. cikk (1) bekezdésének 61.
és 62. pontjdban szerepld fogalommeghatdrozasok alapjan nem tekinthet6k ,részvényeseknek és a tulajdonviszonyt
megtestesitd egyéb instrumentumok birtokosainak”, a 47. cikk alkalmazasi korének kiterjesztésére nincs szitkség.

A 47. cikk rendelkezései ugyanezért a relevans tSkeinstrumentumok birtokosaira (akik mdr a BRRD I 59. cikkének
hatdlya ald is tartoztak) sincsenek hatdssal, mivel az el6bb emlitett fogalommeghatdrozdsok alapjan 6k sem
Jészvényesek és a tulajdonviszonyt megtestesit egyéb instrumentumok birtokosai”.

Ami a 47. cikk (1) bekezdése b) pontjdnak i. alpontjdban szerepld, a részvényeseknek a relevans t6keinstrumentumok
59. cikk (2) bekezdésében emlitett hatdskor alapjdn torténd atalakitdsdn keresztiili higitdsdra valé hivatkozast illeti, azt
is agy kell értelmezni, mint amely magdban foglalja a leirhatd, illetve 4talakithaté kotelezettségek 59. cikkel
osszhangban torténd atalakitdsat. S6t, a 60. cikknek a relevans t6keinstrumentumok és a leirhatd, illetve dtalakithaté
kotelezettségek leirdsdnak és dtalakitdsanak sorrendjére vonatkozd (1) bekezdése az a) pontjdban utal a 47. cikk
(1) bekezdésében emlitett egyik vagy mindkét intézkedés elvégzésének szitkségességére a CET1 tdkeelemek
csokkentésekor, miel6tt egyéb tipust instrumentumok érintve lennének.
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73. Kérdés (108. cikk)

A BRRD 108. cikke (2) bekezdésének ¢) pontja el8irja, hogy ,a kibocsdtdsukhoz kapcsolddd relevins szerzédési
dokumenticié és adott esetben a tdjékoztat6 kifejezetten utalfjon] a kielégitési sorrendben elfoglalt, e bekezdés
szerinti alacsonyabb helyitkre”. A 108. cikk (2) bekezdésének c) pontjat a nemzeti jogba atiiltet6 nemzeti
intézkedéseknek az ezekre a nemzeti atiltet6 intézkedésekre valé hivatkozdst vagy a BRRD
108. cikkének (2) bekezdésére valé hivatkozdst kell elSirniuk a kibocsdtok szdmadra azok dokumentacidiban?

Vilasz

Az elGirt szerzddéses hivatkozdst a kotelezettség kielégitési sorrendben elfoglalt, a 108. cikk (2) bekezdésének c) pontja
szerinti alacsonyabb helyére a hitelviszonyt megtestesit6 instrumentumok kibocsdtdja tagdllamanak a 108. cikk
(2) bekezdését atiiltetd nemzeti intézkedéseire vald hivatkozassal kell teljesiteni. Azonban ennek nem mond ellent, ha
ugyanott a BRRD 108. cikkének (2) bekezdésére is hivatkoznak.

74. Kérdés (dltaldnos)

A ,szervezet” fogalom, amikor nem az ,intézmény” fogalommal egyiitt szerepel (példaul az ,intézmény vagy az 1. cikk
(1) bekezdésének b), ¢) és d) pontjdban emlitett szervezet” szovegrészben), magidban foglalia az 1. cikk
(1) bekezdésének a) pontjdban emlitett intézményeket is az ugyanazon rendelkezés b)-d) pontjdban emlitett
szervezetek mellett?

Tovabbd a 16a. cikk (1) bekezdésében a ,szervezet” kifejezés intézményre vagy pénziigyi holding tdrsasdgra utal,
amelynek konszolidalt alapon kell megfelelnie a prudencialis kovetelményeknek?

Vilasz

A ,szervezet” kifejezés pontos jelentése azoktdl a rendelkezésektdl fiigg, amelyekben szerepel, valamint attdl, hogy kire
nézve kotelezGek az azokban a rendelkezésekben vagy az azokban emlitett rendelkezésekben szerepld kotelezettségek.
Figyelembe kell venni a BRRD-nek az 1. cikk (1) bekezdésében szerepl§ hatdlyat. A kifejezés utalhat az 1. cikk
(1) bekezdésének a)—d) pontjdban emlitett Osszes szervezetre vagy azok egy részére, beleértve az a) pontban emlitett
intézményeket is.

A 16a. cikk esetében a ,szervezet” szora torténd hivatkozds az 1. cikk (1) bekezdésének a)—d) pontjaban emlitett Gsszes
szervezetet magdban kivdnja foglalni, amelyeknek a 45. cikk értelmében, akdr egyéni, akdr konszolidalt alapon (kiilsG
vagy bels6 MREL-kovetelmény), meg kell felelniitk a CBR- és MREL-kovetelményeknek.

L. AZ SRMR-REL KAPCSOLATOS KERDESEK

75. Kérdés (SRMR, 3. cikk)

Az SRMR 3. cikke (1) bekezdésének 24a. pontjdban a ,szanélds ald vonhat6 szervezet” fogalommeghatdrozdsa csak az
ESZT-re utal, a nemzeti szandldsi hatésdgokra nem. Ezt a fogalommeghatdrozast az SRMR t6bb cikke is alkalmazza (pl.
12k, 16., 21. és 27. cikk). Az SRMR ,szandlds ald vonhatd szervezet” kifejezést tartalmazé rendelkezései olyan,
a 7. cikk (3) bekezdésében emlitett szandlas ald vonhaté szervezetekre és csoportokra is alkalmazhat6k, amelyek kiviil
esnek az ESZT kozvetlen hatdskorén?

Vilasz

Az SRMR 3. cikkének 24a. pontja (a BRRD 2. cikkének 83a. pontjdval azonos értelmd rendelkezés) nem jogositja fel az
ESZT-t arra, hogy egy szervezetet szandlds ald vonhat6 szervezetként azonositson. Ez inkdbb annak a vonatkozé
szanalasi tervnek a kovetkezménye, amely az adott szervezettel kapcsolatban szandldsi intézkedésrél rendelkezik.

Az SRMR 9. cikkének (1) bekezdése elSirja a nemzeti szandldsi hatosagok szdmadra, hogy szandldsi terveket készitsenek
és fogadjanak el az SRMR 7. cikkének (3) bekezdésében emlitett szervezetekre vonatkozdan, az SRMR 8. cikkének (5)—
(13) bekezdésével 6sszhangban. A csédhelyzetben alkalmazhatd szandldsi intézkedések szandldsi tervben torténd
rogzitésére vonatkoz6 kotelezettségr6l az SRMR 8. cikkének (6) bekezdése rendelkezik. Ezenkivil az egyes
csoportokat illetéen a szandlds ald vonhat6 szervezetek és a szanélds ald vonhaté csoportok azonositdsira vonatkozo
kotelezettségrél az SRMR 8. cikke (10) bekezdésének masodik albekezdése rendelkezik.
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76. Kérdés (SRMR, 10a. cikk)

Az SRMR 10a. cikkének (1) bekezdésével osszhangban, ha a szervezet abban a helyzetben van, hogy megfelel a CBR-
kovetelménynek, de nem felel meg a TREA alapjan szdmolt kiils6 vagy bels6 MREL-kovetelménynek, akkor az ESZT
hataskorrel rendelkezik arra, hogy megtiltsa a szervezetnek azt, hogy tobb nyereséget fizessen ki az M-MDA-ndl. Az
ESZT e rendelkezés szerinti hatdskore az SRMR hatélya ald tartozo Osszes szervezetre vonatkozik, vagy csak azokra,
amelyekért az ESZT kozvetlenill felel6s az SRMR 7. cikkének (2) bekezdése, (4) bekezdésének b) pontja
és (5) bekezdésének értelmében?

Ezenkiviil hogyan kell az ESZT-nek alkalmaznia az SRMR 10a. cikkében szerepl$ hatdskort? Nevezetesen ebben az
esetben a nemzeti szandldsi hatsdgoknak is végre kell hajtaniuk az ESZT intézkedéseit az SRMR 29. cikkével
osszhangban?

Vilasz

Az ESZT, az SRMR 7. cikkében lefektetett feladatmegosztassal dsszhangban, az SRMR 10a. cikkében rdruhdzott
hatdskoroket csak a kozvetlen hatdskorébe tartozd szervezetekre vonatkozdan gyakorolhatja (vagyis az SRMR
7. cikkének (2) bekezdésében emlitett szervezetek és csoportok, valamint az SRMR 7. cikke (4) bekezdésének
b) pontjdban és (5) bekezdésében emlitett szervezetek és csoportok, ha az emlitett bekezdések alkalmazési feltételei
teljestilnek). A 7. cikk (3) bekezdésében szerepld tobbi szervezet esetében a relevans nemzeti szanaldsi hatésdgnak kell
gyakorolnia a kifizetések korldtozdsdra vonatkozé hatdskoroket.

Az SRMR 10a. cikke nem irja el§ explicit médon, hogy az ESZT M-MDA-t meghaladé kifizetések megtiltasdval
kapcsolatos hatdrozatdt kinek kell cimezni. Mindazondltal ez a hatdrozat szoros kapcsolatban all az MREL
alkalmazdsdval, mivel az SRMR 12j. cikke (1) bekezdésének b) pontja szerint az SRMR 10a. cikkében emlitett
hataskor az egyik olyan intézkedés, amelyen keresztiil az MREL-kovetelmény megsértése ellen fel lehet 1épni. Szintén
szoros kapcsolatban dll a szandlhatdsdg elStt 4ll6 jelentds akaddlyok megsziintetésével, ugyanis az SRMR 10. cikke
(9) bekezdésének mdsodik albekezdése a szandlhatdsdg el6tt all6 lehetséges jelentds akaddlyként jeloli meg azt a
helyzetet, amikor egy szervezet a rd vonatkozé szavatolotSke-kovetelményekkel egyiitt vizsgalva megfelel, az MREL-
lel egyiitt vizsgalva azonban nem felel meg a CBR-nek. Az ESZT mindkét esetben a nemzeti szanaldsi hatésdgokat
tdjékoztatja a hatdrozatdrél, amelyeknek azokat az SRMR 29. cikkével osszhangban végre kell hajtaniuk — ldsd az
SRMR 12. cikkének (5) bekezdését és 10. cikkének (10)—(12) bekezdését.

Ezekkel a rendelkezésekkel analég médon, valamint az ESZT és a nemzeti szandldsi hat6sdgok kozotti egyiittmikodést
aldtdmasztd logikai alap fényében az SRMR 10a. cikkét tgy kell értelmezni, hogy az ESZT az alapjan meghozott
hatdrozatait a vonatkozé nemzeti szandlasi hatésdgoknak kell cimezni, amelyeknek azokat az SRMR 29. cikkével
osszhangban végre kell hajtaniuk.

77. Kérdés (SRMR, 10a. cikk)

Amikor egy szervezet abban a helyzetben van, hogy a rd vonatkozé MREL-kovetelményekkel egyiitt vizsgilva nem
felel meg a CBR-kovetelménynek, az ESZT az SRMR 10a. cikke alapjin hatdskorrel rendelkezik arra, hogy az ott
emlitett intézkedések barmelyike révén megtiltsa a szervezetnek az M-MDA mértékét meghaladé nyereség kifizetését.

Az SRMR 10a. cikke azonban csak az ESZT-re utal, a nemzeti szandldsi hatsdgokra nem. Tovabba az SRMR 10a. cikke
nem szerepel a 7. cikk (3) bekezdésének harmadik albekezdésében taldlhaté felsoroldsban. A nemzeti szandldsi
hatésagok intézkedhetnek az SRMR 10a. cikke alapjan az SRMR 7. cikkének (3) bekezdésében emlitett szervezetekkel
és csoportokkal kapcsolatban?

Vidlasz

Az ESZT, az SRMR 7. cikkében lefektetett feladatmegosztds kovetkeztében, az SRMR 10a. cikkében raruhdzott
hatdskoroket csak a kozvetlen hatdskorébe tartozd szervezetekre vonatkozdan gyakorolhatja (vagyis az SRMR
7. cikkének (2) bekezdésében emlitett szervezetek és csoportok, valamint az SRMR 7. cikke (4) bekezdésének
b) pontjaban és (5) bekezdésében emlitett szervezetek és csoportok, ha az emlitett bekezdések alkalmazasi feltételei
teljestilnek) (ldsd még a 80. kérdésre adott vélaszt). Annak ellenére, hogy az SRMR 10a. cikke nem szerepel az SRMR
7. cikke (3) bekezdésének negyedik albekezdésében felsorolt rendelkezések kozott, a nemzeti szandldsi hatésagok a
BRRD 16a. cikkének nemzeti jogszabdlyba valé dtiiltetése folytdn gyakorolhatjdk a bizonyos kifizetések megtiltdsdra
vonatkoz6 hatdskoriiket.

Habdr az SRMR 10a. cikke nem szerepel az SRMR 7. cikke (3) bekezdésének negyedik albekezdésében felsorolt
rendelkezések kozott, megjegyzendd, hogy erre a cikkre hivatkoznak mds olyan rendelkezések, amelyek az SRMR
7. cikkének (3) bekezdése szerint explicit médon alkalmazandék a nemzeti szandldsi hatésagokra:

— az SRMR 10. cikke (9) bekezdése mdsodik albekezdésének i. pontja az SRMR 10a. cikkének (1) bekezdésében
megfogalmazott koriilményeket a szandlhatdsdg el6tt allo jelentSs akadalyt okozd lehetséges helyzetként jeloli
meg,

— az SRMR 12j. cikke (1) bekezdésének b) pontja az SRMR 10a. cikkében emlitett hatdskoroket az egyik olyan
intézkedésként sorolja fel, amelyen keresztiil az MREL-kovetelmény megsértése ellen fel lehet 1épni.
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78. Kérdés (SRMR, 12k. cikk)

Az SRMR 12k. cikkének (1) bekezdése szerint az ESZT-nek olyan kozbensé célszinteket kell meghatdroznia az SRMR
12f. vagy 12g. cikkében megallapitott kovetelmények vagy, adott esetben, az SRMR 12c. cikkének (4), (5) vagy
(7) bekezdésének alkalmazdsdbol ered§ kovetelmények tekintetében, amelyeknek a 12. cikk (1) és (3) bekezdésében
emlitett szervezeteknek 2022. janudr 1-jét6l meg kell felelniiik.

Ezt a rendelkezést tgy kell értelmezni, mint amely a kozbensS célszintek meghatdrozdsit az SRMR
7. cikkének (3) bekezdésében szerepld olyan szervezetek esetében is megkoveteli az ESZT-t6l, amelyek szdméra a
nemzeti szanaldsi hat6sdgok allapitjdk meg az MREL-t (vagyis az SRMR 12. cikkének (3) bekezdésében emlitett
szervezetek)?

Vilasz

Az SRMR 7. cikkének (3) bekezdésében lefektetett feladatmegosztas titkrében az SRMR 12. cikkének (3) bekezdésében
emlitett szervezetek esetében az SRMR 12k. cikke (1) bekezdésének mdsodik albekezdésében szerepld kozbensd
célszinteket a nemzeti szandldsi hatdsdgoknak kell megallapitaniuk.

79. Kérdés (SRMR, 18. cikk)

Az SRMR 18. cikkének (1a) bekezdése szerint az ESZT hatdskorrel rendelkezik szandldsi program elfogadasira
valamely kozponti szerv és az ahhoz tartésan kapcsolt, ugyanazon szandlds ald vonhat6 csoporthoz tartozéd
valamennyi hitelintézet vonatkozasdban, ha az adott szandlds ald vonhat6 csoport Osszességében teljesiti az SRMR
18. cikke (1) bekezdésének els6 albekezdésében meghatirozott feltételeket.

Az SRMR 18. cikkének (la) bekezdése azonban kizdrdlag az ESZT-re utal, a nemzeti szandldsi hatdsigra nem.
Ezenkiviil az SRMR 18. cikkének (1a) bekezdése nem szerepel a 7. cikk (3) bekezdésének negyedik albekezdésében
talalhato felsoroldsban. A nemzeti szanaldsi hatésagok rendelkeznek az SRMR alapjan hatdskorrel szandldsi program
elfogaddsdra valamely kozponti szerv és az ahhoz tartésan kapcsolt, ugyanazon szanalds ald vonhaté csoporthoz
tartozé hitelintézetek vonatkozasdban?

Vilasz

Az SRMR 7. cikke (3) bekezdésének negyedik albekezdése valamely kozponti szerv és az ahhoz tartésan kapcesolt,
ugyanazon szandlds ald vonhat csoporthoz tartozé valamennyi hitelintézettel kapcsolatos szandldsi intézkedés
alkalmazdsét illetGen nem tartalmaz utaldst az SRMR 18. cikkének (1a) bekezdésére.

Mindazonadltal a nemzeti szanaldsi hatosagok az SRMR 18. cikkének (1a) bekezdésében emlitett feltételek esetén
ugyanugy rendelkeznek hatdskorrel szandldsi intézkedés meghozataldra, ugyanis az SRMR 7. cikke (3) bekezdésének
e) pontja el6irja a szandldsi hatésdgok szdmadra a kozvetlen hatdskoriikbe tartozé szervezetekkel és csoportokkal
kapcsolatos szandldsi hatdrozatok elfogaddsit és szandldsi eszkozok alkalmazdsit a vonatkozé eljardsokkal és
biztositékokkal 6sszhangban. Az SRMR 18. cikkének (1a) bekezdése az SRMR 18. cikkének (1) bekezdésében
meghatarozott feltételek konkretizaldsanak is tekinthetd.

Tovébba a BRRD 32a. cikkét dtiiltetd nemzeti jogszabaly is alkalmazando lenne, ugyanis nem iitkdzne az SRMR-rel.

80. Kérdés (BRRD, 33. cikk)

Miért nem szerepel a BRRD 33. cikkének (3) bekezdésével azonos rendelkezés az SRMR-ben, és ennek milyen
kovetkezményei lehetnek?

Vilasz
Ez a helyzet az SRMR 1 és a BRRD I esetében is fenndlt mdr.

A BRRD 33. cikkének (3) bekezdése szerint, amikor egy vegyes tevékenységti holding tdrsasdg lednyintézményei
kozbensd pénziigyi holding tdrsasdg tulajdondban dllnak, a szanaldsi intézkedéseknek a kozbensd pénziigyi holding
tarsasdgra kell irdnyulniuk és nem a vegyes tevékenységti holding tarsasdgra. Ez a cikk az (EU) 2019/879 irdnyelvvel
modosult, de csak annyiban, hogy belekeriilt az a feltétel, amely szerint a szandlds tervezési fazisdban a kozbensd
pénziigyi holding tarsasagot szandlds ald vonhaté szervezetként kell azonositani.

A vegyes tevékenységii holding tdrsasdgok az 1. cikk (1) bekezdésének c) pontjdban rdjuk torténd hivatkozds révén a
BRRD hatdlya ald tartoznak. Az SRMR 2. cikke azonban nem hivatkozik a vegyes tevékenység(i holding tdrsasigokra,
ami azt jelenti, hogy ezek nem tartoznak az SRMR hatilya ald. Ezért nem volt szikkség a BRRD
33. cikkének (3) bekezdésével azonos rendelkezést szerepeltetni az SRMR-ben. Megjegyzendd, hogy az SRMR
10. cikkének (11) bekezdésében a BRRD 17. cikke (5) bekezdésének k) pontjahoz hasonl rendelkezés sem szerepel,
amely lehet@séget ad a szandldsi hatésdgoknak, hogy a szandlhat6sdg el6tt 4l jelentSs akaddlyok kezelése vagy
megsziintetése érdekében megkoveteljék a vegyes tevékenységti holding véllalatoktdl kiilon pénziigyi holding tarsasig
létrehozdsit.
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81. Kérdés (45b. cikk)

A Bizottsdg 2020. szeptember 29-i kozleményének 34. kérdésére adott vélasz titkrében egyértelmdsitenék, hogy mit
jelent az ,SRMR hatdlya ald tartozo szervezetek” kifejezés?

Tovabbd, ha a tagdllamok gyakoroljdk a 45b. cikk (8) bekezdésének utolsé albekezdésében szerepls, 30 %-ndl
magasabb szdzalékos ardny meghatdrozdsdra vonatkozé lehetGséget, akkor ez a szdzalékos ardny az SRMR
7. cikkének (3) bekezdésében emlitett szervezetekre vonatkozik, amelyek a nemzeti szandldsi hatésigok kozvetlen
hataskorébe tartoznak?

Vilasz

Az SRMR hatilya ald tartozé szervezetek az SRMR 2. cikkében emlitett szervezetek. Annak megitélése céljabol, hogy
mely szervezetek tartoznak az SRMR hatélya ald, az ESZT és a nemzeti szanaldsi hat6sagok kozotti feladatmegosztdsra
vonatkozd, az SRMR 7. cikkében szerepld rendelkezés nem relevans.

Ha egy részt vevg tagdllam gyakorolja a 45b. cikk (8) bekezdésének negyedik albekezdésében szerepld lehetSséget,
és 30 %-ndl magasabb szdzalékos ardnyt hatdroz meg, akkor a megnovelt szdzalékos ardny csak az SRMR hatdlya ald
nem tartozé szervezetekre vonatkozik, az SRMR 2. cikkében lefektetettek szerint. Ez annak a ténynek koszonhetd,
hogy az SRMR a hatilya ald tartozé minden szervezetre alkalmazand, fiiggetleniil az ESZT és a nemzeti szanéldsi
hatésdgok kozotti feladatmegosztdstol. Amikor egy nemzeti szandldsi hat6sdg az SRMR 7. cikkének (3) bekezdésében
emlitett szervezet vonatkozdsdban gyakorolja a feladatait, az SRMR szabélyait kell alkalmaznia a BRRD-t 4tiiltet§
nemzeti szabdlyok alapjan rdruhdzott hatdskoroket felhasznédlva. Ezt az SRMR 7. cikke, pontosabban a d) pontjinak
elsé albekezdése, valamint a 7. cikk (3) bekezdésének negyedik albekezdése teszi egyértelmivé.

Az SRMR amellett, hogy centralizdlt szanaldsi hatdskorrel ruhdzza fel az ESZT-t, a BRRD szabalyait és elveit is
igyekszik az SRM sajitossdgaihoz igazitani, és megprobal gondoskodni arrdl, hogy az ESZT és a nemzeti szandldsi
hat6sdgok ugyanazokat az anyagi jogi szabdlyokat alkalmazzdk, amikor az SRMR értelmében fogadnak el
hatdrozatokat. Ezt a megkozelitést mondja ki az SRMR (18), (21) és (23) preambulumbekezdése, valamint kiilonosen
a (28) preambulumbekezdése, amelynek utolsé mondata szerint ,[blizonyos koriilmények fennélldsa esetén a nemzeti
szanaldsi hatésdgoknak e rendelet alapjan és e rendelettel 6sszhangban kell végrehajtaniuk a feladataikat, mikozben
gyakorolniuk kell a 2014/59/EU irdnyelvet dtiiltet6 nemzeti jog dltal rdjuk ruhdzott hatdskoroket is, amennyiben ez
nem 4all osszeiitkozésben e rendelettel.” Szintén ez a megkilonboztetés kovetkezik az SRMR 1. cikkének elsd
albekezdésébdl, amely az SRMR hatlya ald tartozd szervezetek tekintetében kimondja, hogy az SRMR ,egységes
szabdlyokat és egységes eljarst ir el a (...) szervezetek szandldsdra vonatkozéan”.

Ezért, ahol az SRMR és a BRRD-t dtiiltetd nemzeti szabélyok eltérSek, az SRMR-nek kell els6bbséget élveznie az annak
hatlya ald es@ szervezetek tekintetében, az SRMR 2. cikkének rendelkezése szerint.
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Bejelentett §sszefonddds engedélyezése

(Ugyszam M.9787 — Ceska Spofitelna/Ceskoslovenski Obchodni Banka/Komeréni Banka/JV)

(EGT-vonatkozisii szveg)

(2020/C 417/03)

2020. augusztus 6-an a Bizottsig gy hatdrozott, hogy engedélyezi e bejelentett Osszefondddst, és a belsG piaccal
osszeegyeztethetdnek nyilvdnitja. E hatdrozat a 139/2004/EK tandcsi rendelet (') 6. cikke (1) bekezdésének b) pontjin
alapul. A hatdrozat teljes szovege csak angol nyelven hozzaférhetd, és azutdn teszik majd kozzé, hogy az tizleti titkokat
tartalmazd részeket eltdvolitottak bel6le. A szoveg megtaldlhaté lesz

— a Bizottsdg versenypolitikai weboldaldnak 6sszefondddsokra vonatkozd részében (http://ec.europa.eu/competition/
mergers/cases/). Ez az oldal kiilonféle lehetdségeket kinal arra, hogy az egyedi osszefondddsokkal foglalkozd
hatdrozatok tarsasdg, igyszdm, ddtum és dgazati tagolds szerint kereshetSk legyenek,

- elektronikus formédban az EUR-Lex honlapon (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=hu) a 32020M9787
hivatkozasi szdm alatt. Az EUR-Lex biztosit on-line hozzaférést az eurdpai uniés jogszabalyokhoz.

() HLL 24.,2004.1.29., 1. 0.
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I\Y
(Tdjékoztatdsok)
AZ EUROPAI UNIO INTEZMENYEITOL, SZERVEITOL, HIVATALAITOL ES
UGYNOKSEGEITOL SZARMAZO TA]EKOZTATASOK
Eurodtviltasi drfolyamok (')
2020. december 1.
(2020/C 417/04)
1 euro =
) Atviltasi ) Atvaltési
Pénznem . Pénznem p
arfolyam arfolyam

usD USA dollar 1,1968 CAD  Kanadai dolldr 1,5522
JPY Japan yen 124,92 HKD  Hongkongi dollar 9,2774
DKK Dén korona 7.4441 NZD Uj-zélandi dollar 1 , 7010
GBP Angol font 089798 | SGD  Szingapiri dolldr 1,6048
SEK Svéd korona 102135 KRW  Dél-Koreai won 1326,72

ZAR Dél-Afrikai d 18,3311
CHF Svijci frank 1,0836 craRartan

CNY Kinai renminbi 7,8639
ISK Izlandi korona 158,20

HRK Horvat kuna 7,5515
NOK Norvég korona 10,6028

IDR Indonéz rtpia 16 981,99
BGN Bulgar leva 1,9558

MYR  Mal§j ringgit 4,8835
CZK Cseh korona 26,235 o )

PHP Fulop-szigeteki peso 57,598
HUF Magyar forint 357,20 RUB  Orosz rubel 90,7837
PLN Lengyel zloty 44788 | THR  Thaifoldi baht 36,215
RON Romin lej 48710 BRL Brazil real 6,3573
TRY Térok lira 94122 | MXN  Mexikéi peso 24,0465
AUD Ausztrél dolldr 1,6274 INR Indiai rapia 88,1535

() Forrds: Az Eurépai Kozponti Bank (ECB) dtvéltdsi drfolyama.
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A pénzforgalomba szdnt eur6érmék ij nemzeti elGlapja

(2020/C 417/05)

A Gorogorszdg dltal kibocsdtott 1ij kéteurds, pénzforgalomba szdnt emlékérme nemzeti ellapja

A pénzforgalomba szdnt euréérmék torvényes fizetGeszkoznek minGsiilnek az eurdovezet egészében. A nyilvanossag és a
pénzérméket kezel§ felek tdjékoztatdsa céljabol a Bizottsdg kozzéteszi az 0j érmék rajzolatinak leirdsat (). A
2009. februdr 10-i tandcsi kovetkeztetéseknek (%) megfelelGen az eurdovezeti tagallamok és azok az orszagok, amelyek az
Eurépai Unidval létrejott monetdris megallapodds alapjan eur6érmét bocsatanak ki, bizonyos feltételek — tobbek kozott a
kéteurds cimletre val6 korldtozds — betartdsa mellett pénzforgalomba szdnt eur6-emlékérmét bocsdthatnak ki. Technikai
jellemzdit tekintve e pénzérme megegyezik a tobbi kéteurds érmével, de nemzeti elSlapjin a megemlékezéshez
kapcsolddd, nemzeti vagy eurdpai szinten kiemelked§ szimbolikus jelentéssel bird rajzolat szerepel.

Kibocsité orszag: Gorogorszig

A megemlékezés tirgya: A thermopiilai csata 2 500. évforduldja

A rajzolat leirsa: A rajzolat egy okori gorog sisakot dbrdzol. A bels6 korgytirt peremén az ,A THERMOPULAI CSATA
2500. EVFORDULOJA", valamint a ,GOROG KOZTARSASAG” felirat hizédik. A hittérben a kibocsitds éve, ,2020” és
egy palmetta (a Gorog Allami Pénzverde verdejele) is megjelenik. A sisak alatt jobb oldalon a miivész (Georgiosz
Sztamatopulosz) monogramja ldthaté. A thermopiilai csata a gorogok kudarca ellenére is a hdsies ellendllds id6tlen
szimbéluma marad.

Az érme kiils6 gy(irtijén az eurdpai zaszl6 12 csillaga lathato.

Becsiilt kibocsitandé mennyiség: 750 000 darab

A kibocsitds idGépontja: 2020. janudr

(") A 2002-ben kibocsétott pénzérmék nemzeti el6lapjait ldsd: HL C 373.,2001.12.28., 1. o.

() Lisd a Gazdasdgi és Pénziigyi Tandcs 2009. februdr 10-i kovetkeztetéseit, valamint a pénzforgalomba szdnt euréérmék nemzeti
el6lapjdra és kibocsatasdra vonatkozé kozos irdinymutatdsokrol sz6l6, 2008. december 19-i bizottsdgi ajanldst (HL L 9., 2009.1.14.,
52.0.).
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A pénzforgalomba szdnt eur6érmék ij nemzeti elGlapja

(2020/C 417/06)

A Goragorszdg dltal kibocsdtott 1ij kéteurds, pénzforgalomba szdnt emlékérme nemzeti el6lapja

A pénzforgalomba szdnt euréérmék torvényes fizetGeszkoznek minGsiilnek az eurdovezet egészében. A nyilvanossag és a
pénzérméket kezeld felek tdjékoztatdsa céljabodl a Bizottsdg kozzéteszi az ij érmék rajzolatdnak leirdsdt ('). A 2009. februdr
10-i tandcsi kovetkeztetéseknek (*) megfelelSen az eurdovezeti tagallamok és azok az orszdgok, amelyek az Eurépai Uni6val
létrejott monetdris megallapodas alapjan euréérmét bocsdtanak ki, bizonyos feltételek — tobbek kozott a kéteurds cimletre
val6 korlatozds — betartdsa mellett pénzforgalomba szant euré-emlékérmét bocsdthatnak ki. Technikai jellemzéit tekintve e
pénzérme megegyezik a tobbi kéteurds érmével, de nemzeti elSlapjan a megemlékezéshez kapcsolddd, nemzeti vagy
eur6pai szinten kiemelkedd szimbolikus jelentéssel bird rajzolat szerepel.

Kibocsit6 orszdg: Gorogorszdg
A megemlékezés tirgya: Trékia és Gorogorszdg egyesitésének 100. évforduldja

A rajzolat leirdsa: A rajzolat a trékiai Abdera vdros egykori, griffet dbrdzol6 érméjét jeleniti meg. A bels6 gy(ird peremén a
,TRAKIA ES GOROGORSZAG EGYESITESENEK 100. EVFORDULOJA” és a ,GOROG KOZTARSASAG” felirat, valamint a
kibocsdtas éve, ,2020” és egy palmetta (a Gorog Allami Pénzverde verdejele) lathaté. A bal oldalon a mvész (Georgiosz
Sztamatopulosz) monogramja helyezkedik el. Az orszdg északkeleti részén taldlhaté Trékia régid az els vilighdboru végét
kovetSen egyesiilt Gorogorszaggal.

Az érme kiils6 gytirtijén az eurdpai zaszl6 12 csillaga lathato.
Becsiilt kibocsitand6 mennyiség: 750 000 darab
A kibocsitds idépontja: 2020. méjus

(") A 2002-ben kibocsétott pénzérmék nemzeti el6lapjait ldsd: HL C 373.,2001.12.28., 1. o.

() Lisd a Gazdasdgi és Pénziigyi Tandcs 2009. februdr 10-i kovetkeztetéseit, valamint a pénzforgalomba szdnt euréérmék nemzeti
el6lapjdra és kibocsatasdra vonatkozé kozos irdinymutatdsokrol sz6l6, 2008. december 19-i bizottsdgi ajanldst (HL L 9., 2009.1.14.,
52.0.).
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v

(Hirdetmények)

A VERSENYPOLITIKA VEGREHAJTASARA VONATKOZO ELJARASOK

EUROPAI BIZOTTSAG

Osszefonédds el6zetes bejelentése
(Ogyszdm: M.10069 — HDI Assicurazioni/Amissima Assicurazioni)

s

Egyszeriisitett eljirds ald vont iigy

(EGT-vonatkozisii szveg)

(2020/C 417/07)

1. 2020. november 24-én a Bizottsdg a 139/2004/EK tandcsi rendelet (') 4. cikke szerint bejelentést kapott egy tervezett
osszefonoddsrol.

E bejelentés az aldbbi villalkozdsokat érinti:

— a Talanx csoport (a tovdbbiakban: Talanx, Németorszdg) irdnyitdsa ald tartoz6 HDI Assicurazioni S.p.A. (a
tovabbiakban: HDI, Olaszorszdg),

— Amissima Assicurazioni S.p.A. (a tovdbbiakban: Amissima, Olaszorszdg).

A HDI az Osszefonddas-ellendrzési rendelet 3. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében teljes irdnyitdst szerez az
Amissima felett.

Az Osszefondddsra részesedés vasarldsa atjan keril sor.

2. Azérintett véllalkozasok izleti tevékenysége a kovetkezd:

a HDI esetében: életbiztositdsi és nem-életbiztositasi szolgaltatdsok nyujtdsa és értékesitése Olaszorszdgban,

a Talanx esetében: biztositdsi és viszontbiztositasi szolgaltatdsok nyujtdsa és értékesitése vildgszerte,

— az Amissima esetében: nem-életbiztositasi szolgaltatdsok nyujtdsa és értékesitése Olaszorszagban.

3. A Bizottsdg elGzetes vizsgilatira alapozva megillapitja, hogy a bejelentett dsszefonddds az 6sszefonddas-ellendrzési
rendelet hatdlya ald tartozhat, a végleges dontés jogdt azonban fenntartja.

A Bizottsdg a 139/2004/EK tandcsi rendelet szerinti egyes osszefon6ddsok kezelésére vonatkozd egyszertisitett eljdrdsrol
sz016 kozleménye () szerint az iigyet egyszerdsitett eljardsra utalhatja.

4. A Bizottsag felhivja az érdekelt harmadik feleket, hogy az osszefonddds kapcsan esetlegesen felmeriil§ észrevételeiket
nyujtsdk be a Bizottsdgnak.

Az észrevételeknek a kozzétételt kovetS tiz napon belil kell a Bizottsighoz beérkezniiik. Az aldbbi hivatkozdsi szdmot
minden esetben fel kell tiintetni:

M.10069 — HDI Assicurazioni/Amissima Assicurazioni

() HLL 24.,2004.1.29., 1. o. (az 6sszefonidds-ellenSrzési rendelet).
() HLC 366.,2013.12.14., 5.0.
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Az észrevételeket faxon, e-mailben vagy postai tton lehet a Bizottsdghoz eljuttatni. Az elérhetSségi adatok a kovetkezsk:
E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu

Fax +32 22964301

Postai cim:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE
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Osszefonédds el6zetes bejelentése
(Ugyszdm: M.9977 — EPGC|Metro)

77 7.

Egyszeriisitett eljirds ald vont iigy

(EGT-vonatkozisii szveg)

(2020/C 417/08)

1. 2020. november 23-dn a Bizottsdg a 139/2004/EK tandcsi rendelet (') 4. cikke szerint bejelentést kapott egy tervezett
osszefonoddsrol.

E bejelentés az aldbbi vallalkozdsokat érinti:
— Daniel Kfetinsky (Csehorszag) irdnyitdsa ald tartozé EP Global Commerce a.s. (a tovabbiakban: EPGC, Cschorszdg),

—  Metro AG (a tovabbiakban: Metro, Németorszag).

Az EPGC az dsszefonddas-ellendrzési rendelet 3. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében kizardlagos irdnyitdst szerez
a Metro egésze felett.

Az 6sszefondddsra 2020. szeptember 13-dn meghirdetett nyilvanos vételi ajanlat titjdn keriil sor.

2. Az érintett véllalkozdsok tizleti tevékenysége a kovetkez6:

— az EPGC esetében: a Metroban jelenleg ellendrzésre nem jogositd részesedéssel rendelkezd, az iigylet lebonyolitdsara
létrehozott tirsasdg. Az EPGC Daniel Kietinsky irdnyitdsa alatt all, aki érdekeltségekkel rendelkezik az energia-, a
koziizemi, a média- és az e-kereskedelmi dgazatban tevékenyked§ vallalatokban,

— aMetro esetében: napi fogyasztasi cikkek nagykereskedelmével foglalkozik.

3. A Bizottsdg elGzetes vizsgalatira alapozva megdllapitja, hogy a bejelentett Osszefonddds az Gsszefonddas-ellendrzési
rendelet hatdlya ald tartozhat, a végleges dontés jogat azonban fenntartja.

A Bizottsag a 139/2004/EK tandcsi rendelet szerinti egyes osszefonbddsok kezelésére vonatkozd egyszerdsitett eljarasrol
sz616 kozleménye () szerint az iigyet egyszer(sitett eljardsra utalhatja.

4. A Bizottsdg felhivja az érdekelt harmadik feleket, hogy az osszefonddds kapcsdn esetlegesen felmeriil§ észrevételeiket
nyujtsak be a Bizottsdgnak.

Az észrevételeknek a kozzétételt kovetS tiz napon belil kell a Bizottsighoz beérkezniiik. Az aldbbi hivatkozdsi szdmot
minden esetben fel kell tiintetni:

M.9977 — EPGC|Metro

Az észrevételeket faxon, e-mailben vagy postai titon lehet a Bizottsdghoz eljuttatni. Az elérhetdségi adatok a kovetkezSk:
E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.curopa.eu

Fax +32 22964301

Postai cim:

European Commission

Directorate-General for Competition

Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

() HLL 24.,2004.1.29., 1. o. (az 6sszefonidds-ellenSrzési rendelet).
() HLC 366.,2013.12.14., 5.0.
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Osszefonédds el6zetes bejelentése

(Ugyszdm: M.9981 — Bain Capital/Ahlstrom-Munksjo)

(EGT-vonatkozisii szveg)

(2020/C 417/09)

1. 2020. november 25-én a Bizottsdg a 139/2004/EK tandcsi rendelet (') 4. cikke szerint bejelentést kapott egy tervezett
osszefon6ddsrol.

E bejelentés az aldbbi vallalkozasokat érinti:
- Bain Capital Investors L.L.C. (a tovdbbiakban: Bain Capital, USA),
- Ahlstrom-Munksjo Oyj (a tovdbbiakban: Ahlstrom-Munksj6, Finnorszag).

A Bain Capital az osszefonddés-ellendrzési rendelet 3. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében kizdrélagos irdnyitdst
szerez az Ahlstrom-Munksjo egésze felett. Az Gsszefondddsra részesedés vasarlasa atjan keriil sor.

2. Az érintett vallalkozdsok tizleti tevékenysége a kovetkezd:

— a Bain Capital esetében: magdntSke-befektetési tarsasdg, amely szdmos dgazatba tartozé vallalkozdsokba fektet be,
ideértve tobbek kozott az informdcibtechnoldgia, az egészségiigy, a kiskereskedelmi termékek és fogyasztasi cikkek, a
kommunikaci6, a pénziigy és az ipar/gyartds teriiletét,

— az Ahlstrom-Munksjo esetében: szdlalapti anyagok globdlis gydrtéja és beszdllitéja. Termékvalasztékdban
szlirGalapanyagok, elvdlé véd6folidk, élelmiszer- és italcsomagolé anyagok, dekorpapirok, csiszolépapir-hatlapok és
ragasztoszalag-papirok, elektrotechnikai szigetelpapirok, iivegszalas anyagok, egészségiigyben hasznélt szélalapt
anyagok és diagnosztikai megolddsok, valamint ipari és fogyasztéi végfelhasznéldsra szant specidlis papirok taldlhatdk.

3. A Bizottsag elGzetes vizsgalatdra alapozva megillapitja, hogy a bejelentett dsszefonddds az Gsszefonddas-ellendrzési
rendelet hatdlya ald tartozhat, a végleges dontés jogat azonban fenntartja.

4. A Bizottsdg felhivja az érdekelt harmadik feleket, hogy az osszefonddds kapcsdn esetlegesen felmeriil§ észrevételeiket
nyujtsak be a Bizottsignak.

Az észrevételeknek a kozzétételt kovetS tiz napon belill kell a Bizottsighoz beérkezniiik. Az aldbbi hivatkozdsi szdmot
minden esetben fel kell tiintetni:

M.9981 — Bain Capital/Ahlstrom-Munksjo

Az észrevételeket faxon, e-mailben vagy postai tton lehet a Bizottsdghoz eljuttatni. Az elérhetdségi adatok a kovetkezdk:
E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.curopa.eu

Fax +32 22964301

Postai cim:

European Commission

Directorate-General for Competition

Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(') HLL 24.,2004.1.29., 1. 0. (az dsszefonddés-ellendrzési rendelet).
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EGYEB JOGI AKTUSOK

EUROPAI BIZOTTSAG

Kérelem kozzététele a szeszes italok meghatirozasirdl, megnevezésérdl, kiszerelésérdl,
cimkézésér6l és foldrajzi drujelzdinek oltalmarol, valamint az 1576/89/EGK tandcsi rendelet hatdlyon
kiviil helyezésérdl sz616 110/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet 17. cikkének (6) bekezdése alapjin

(2020/C 417/10)

Ez a kozzététel az (EU) 2019/787 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (') 27. cikke alapjdn jogot keletkeztet a kérelem
elleni felszdlaldsra.

A MUSZAKI DOKUMENTACIO FO ELOIRASAI
,VASI VADKORTE PALINKA”
Ugyiratszam: PGI-HU-02408 - 22.12.2017

1.  Alajstromozandé foldrajzi drujelzd

,Vasi vadkorte palinka”

2. A szeszes ital kategoridja

Gyumolcsparlat (a 110/2008/EK rendelet II. mellékletének 9. kategéridja)

3. A szeszes ital leirdsa
3.1. Fizikai-kémiai jellemzdk és/vagy érzékszervi tulajdonsdgok

Kémiai és fizikai tulajdonsdgok:
Hidrogéncianid-tartalom: legfeljebb 5 g/hl abszolut alkoholra vonatkoztatva

Réztartalom: legfeljebb 9 mg/l késztermék

Erzékszervi tulajdonsdgok:
Titkrosen tiszta, szintelen.
Ilatdban kifejezett korte citrusos, flszeres jegyek mellett visszafogott parfimosség, fanyar illat jellemzi.

{zében széraz, diszkrét frissesség és fliszeresség mellett egy kevés méz, fiistos jegyek jelennek meg, lecsengésében
pikdns, citrusos aromak és diszkrét fanyarsdg, rusztikussag is megjelenhet.

A felhasznalt gyiimolcs jellemz8 izét és illatat a pihentetés sordn megdrzi.

3.2. Egyedi tulajdonsdgok (6sszehasonlitva az azonos kategdridhoz tartozd szeszes italokkal)

A pirlat egyediségét a ,Vasi vadkorte palinka” érzékszervi jellemz6i biztositjdk: illatdban és izében is megjelend
frissesség, jellegzetes, enyhe fanyarsdg, citrusos illat-iz, fiszeres, mézes jegyek, kevésbé selymes, inkdbb rusztikusabb
textdra, amelyek a ,Vasi vadkorte pédlinka” cefrézéséhez felhasznélt vadkortének koszonhetbek.

() HLL130.2019.5.17., 1. 0.
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A ,Vasi vadkorte palinkat” a 4. pontban meghatdrozott megyék kozigazgatasi teriiletén termett vadkorte, Gshonos és
dllamilag elismert kortefajtdk gyiimolcsébdl készitik. A ,Vasi vadkorte palinka” alapanyagdt legaldbb 75 %-ban
vadkorte, a fennmaradé legfeljebb 25 %-ban Gshonos és dllamilag elismert kortefajtdk (Bosc kobak, Conference,
Clapp kedveltje, Hardenpont téli vajkorte, Tiiskés korte, S6z6 korte) alkotjdk. A cefre minimum 75 %-at biztositd,
nehezen gyfjthet§ vadkorte alacsony cukortartalmanak és a vadkorte gyiimolcs fanyarsigdnak koszonhetGen alakul
ki a ,Vasi vadkorte palinka” pikdns fanyarsdga, illetve frissessége.

4. Az érintett foldrajzi teriilet

A ,Vasi vadkorte palinka” elGallitdsa Vas és Zala megye kozigazgatdsi hatdrain belill torténik. Kizdrélag ezen a foldrajzi
teriileten elhelyezkedd kereskedelmi pdlinkaf6zdékben szabad cefrézni, erjeszteni, lepdrolni, pihentetni.

s

5. A szeszes ital elGillitisinak médja
A pélinkakészitésnek f6bb szakaszai:
a) A gyumolcs kivalasztdsa és atvétele
b) Cefrekészités és erjesztés
¢) Leparlas
d) A pélinka pihentetése, taroldsa

e) A pilinka osszedllitdsa, kezelése, hdzasitdsa

a) A gyiimoles kivdlasztdsa és dtvétele

Fajtdjat tekintve az dtvett kortemennyiség minimum 75 %-dnak vadkortének (kozonséges vadkorte Pyrus pyraster ssp.
pyraster), a fennmaradé maximum 25 %-dnak Gshonos és elismert kortefajtdnak kell lennie.

Az 6shonos, dllamilag elismert kortefajtak: Bosc kobak, Conference, Clapp kedveltje, Hardenpont téli vajkorte, Tiiskés
korte, S6z6 korte.

A pilinka alapja a megfelel§ érettségli, azaz legalabb 14 ref. % szdrazanyag-tartalmd, jo vagy kitin6 minGség(
gyiimoles. A gyiimolcs mennyiségi dtvétele mérlegelésen alapszik. Az dtvétel sordn a mindsités mintavétel alapjan
torténik. Erzékszervi mindsités (érettségi fok — érettd] tilérettig —, egészséges, tiszta, idegen anyagtol — fold, levél,
gally, k6, fém, egyéb — mentes, valamint penésztdl és rothaddst6l mentes stb.) és szdrazanyagtartalom-vizsgalat
alapjan torténik meg a mindségi ellenSrzés és dtvétel (cukortartalom, pH mérés). A gyiimolcsnek rendelkeznie kell
tovabbd a szdrmazds dokumentumaival. Kovetelmény, hogy a beszillité nyilatkozzon a gyiimolcs eredetérdl, és az
élelmezés-egészségiigyi varakozasi id§ betartdsarol.

b)  Cefrekészités és erjesztés
Cefrekészités:

A ,Vasi vadkorte pélinka” cefréjének egyedi jellemzdje, hogy a cukortartalma 3—5 % kozotti, amely abbdl fakad, hogy
nagyon alacsony a felhaszndlt vadkorte cukortartalma.

Erjesztés:

Az erjesztés sordn 16-23 °C kozotti hdmérsékletet kell biztositani, valamint a pH értéket optimalizalni kell 2,8-3,2
kozott. Az erjedés idGtartama a felhaszndlt korték beltartalmi értékeitdl fiiggden optimalisan 10 nap.

A kierjedt cefrét minél hamarabb le kell parolni, vagy a leparlds megkezdéséig a szakszerdi tdrolds alapfeltételeit
biztositani kell (minél hidegebb, 0-10 °C kozott, vizzar alkalmazasa, tartalyok telitése).

¢)  Desztilldlds

A ,Vasi vadkorte palinka” egylépcsés oszlopos leparld rendszeren és hagyomadnyos kisiisti f6z8rendszeren késziilhet. A
lepérolt termék alkoholtartalma 55-85 V[V%.
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d) A pdlinka pihentetése, tdroldsa

A finomitdst kovetSen rozsdamentes acéltartdlyokban kell pihentetni, tdrolni tomény allapotban a palinkat.

e) A pdlinka dsszedllitdsa, kezelése, hdzasitdsa

A pélinkdt -5 és -3 °C kozotti hémérsékletre kell hiteni, majd lapsziirén keresztiil torténé sziiréssel az egyéb
szennyezGdéseket el kell tavolitani. Sziirés utdn a tdrolds addig tart, mig 18-20 °C-ra melegszik a pdlinka. A pdlinkdt
hézasitani csak gy szabad, hogy a beszllitott alapanyag cefrecukor-tartalma min. 75 %-a vadkorte, a tobbi, max.
25 %-a kordbban emlitett kortefajtakbol szdrmazhat.

A pilinka alkoholtartalmdt a fogyasztasi szeszfokra a palackozott drura vonatkozé el6irds tiirését figyelembe véve (£
0,3 V[V%), ivviz mindség(i vizzel a palackozds el6tt kell bedllitani.

6. Kapcsolat a foldrajzi kornyezettel vagy f6ldrajzi szdrmazdssal

6.1. A foldrajzi teriiletnek vagy az eredetnek a kapcsolat szempontjdbdl relevdns adatai

A vadkoérte — vagy népies magyar nevén vackor — Vas és Zala megyében dshonos kortefaj. ElsGsorban a természetes
erd6k teriiletén taldlhaté.

Vas és Zala megye nyugati része az Alpok labanal teriil el, ahol kelet felé haladva a domborzat egyre lankdsabba vélik.
A teriilet nagy részét erd6 boritja. A teriiletre elsGsorban a barna-, csernozjom tipust kozepesen kotott, enyhén savas
talajok a jellemzdek. A megyék fekvésébsl adoddan az orszdg egyik legcsapadékosabb teriilete, az Alpokalja is itt
talalhat6, ugyanakkor kelet fele haladva az éves csapadék mennyisége is csokken. A megyék éghajlata valtozékony: a
nyugati teriiletektl a megye keleti, sik részei felé haladva egyre inkdbb szarazabb, kontinentdlis jelleget mutat,
ugyanakkor a nagy kiterjedésti erd6knek koszonhetden, azok kornyezetében a hdmérséklet alacsonyabb az erdgvel
nem fedett részekhez képest. A vadkorte termdteriiletét a lankdsabb hegylébfelszinek és az ehhez kapcsolddd
teriilletek alkotjak, a csapadék éves dtlagban 600-800 mm kozott van, ugyanakkor az érési idGszakban,
szeptemberben és oktdberben csapadékszegényebb iddjards jellemzd. A napsiitéses 6rdk szdma magas, 1700-1800
orafév. Az Alpok kozelségének koszonheten a teriilet kissé hiivosebb a szomszédos megyékhez viszonyitva.

A vadkorte kedveli a déli fekvést, érési idGszakban meleg, pang6 vizektdl mentes, szdraz és napfényes teriileteket, azok
barna-, csernozjom tipusu kotottebb talajat, és kevésbé zdrddott lombkorondji erdéket. Ahol a vadkorte gytimolcsfa
jOl érzi magdt és megfelel§ szdmdra a fentebb emlitett talaj és mikroklima, ott hosszi évtizedekig vagy akdr
évszazadokig is elélhet a vadkortefa. Az eltérs évenkénti idGjarasi viszonyok a termés mennyiségét befolyasolhatjak.

6.2. A szeszes italnak a foldrajzi teriilettel Osszefiiggd egyedi tulajdonsdgai
A ,Vasi vadkorte palinka” kapcsolata a fldrajzi teriilettel a termék mindségén és hirnevén alapul.

A ,Vasi vadkorte pdlinka” egyedi érzékszervi tulajdonsdgai annak koszonhetSek, hogy a cefrézéshez felhasznalt, Vas és
Zala megyébdl szdrmaz6 vadkorte ardnya magas, legaldbb 75 %.

A magas napsiitéses 6rdk szamdnak és a csapadék eloszldsanak koszonhetSen a vadkorték jol be tudnak érni. A
vadkorte gyiimolesének gytjtése szakértelmet igényel: az érettségi fok szin alapjdn, illetve tapintds utjan éllapithatd
meg. Cél a minél nagyobb mennyiségi teljesen érett gytimolces begyfijtése.

A barna-, csernozjom, enyhén savanyti pH-val rendelkezd talajok, valamint a teriilet hiivosebb éghajlatinak hatdsdra a
vadkorte gyiimolcsnek magasabb a savtartalma, amely a pdrlat aromaanyagaiban is visszakoszon: frissességet,
citrusossagot okoz, annak fanyarsdgahoz hozzdjarul.

A tobbi gytimoleshoz viszonyitva a vadkorte cukortartalma rendkivill alacsony, ezért egységnyi pélinka el8allitdsdhoz
nagyobb mennyiségli vadkortére van sziikség, mint egy kozonséges kortepdlinka esetében. Ez a magas ardnyd
vadgyiimolcs-felhaszndlds a ,Vasi vadkorte pédlinka” aromaanyagaiban is megjelenik. A vadkortének nemcsak a ,Vasi
vadkorte palinkdra” jellemz§ fanyarsdg, hanem a pikdnssdg, kevésbé selymes, inkdbb rusztikus textira, fiiszeres és
mézes jegyek is koszonhetSek.

Mivel a ,Vasi vadkorte palinka” a felhaszndlt nagyardnyd vadkortének koszonhet8en enyhén fanyar iz, ezért nagy
szakértelmet igényel az, hogy az el6pérlattd] mikor kell levédlasztani a pérlatot, hogy nehogy olyan izanyagok
keriiljenek a parlatba, amelyek izhibat okozhatnak.
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A ,Vasi vadkorte palinka” hirnevét az aldbbi elnyert elismerések tamasztjdk ala:

2011-ben a II. Vas Megyei Nyilt Pélinka- és Parlatversenyen arany mindsités,
2013-ban a IV. Vas Megyei Nyilt Palinka- és Parlatversenyen eziist mindsités,
2015-ben a VI. Vas Megyei Nyilt Palinka- és Parlatversenyen eziist mindsités,
2015-ben a Vas Megyei Alma Termésti Palinka és Parlat Versenyen arany mindsités,
2016-ban a VIL Vas Megyei nyilt Pdlinka- és Parlatversenyen eziist mindsités,

2017-ben a Vas Megyei Alma Termés(i Pélinka és Parlat Versenyen bronz mindsités.

2006-t6l t6bb nagy orszdgos kidllitdson, rendezvényen kerillt sor a ,Vasi vadkorte palinka” bemutatdsdra,
kostoltatdsdra. Ilyen rendezvény az évente megrendezésre keriil6 Gyulai Palinkafesztivél, Budapesti Pdlinkafesztivil,
Békéscsabai Sor- és Csﬁlékfeszti’vél, Szombathelyi Savéria quneva’l, [zutazds Sopron, Budapesten a Sirha, a FeHoVa és
az Orszdgos MezGgazdasdgi és Elelmiszeripari Kidllitds (OMEK) nemzetkozi kidllitasok.

Eurépai unids vagy nemzetifregionilis elGirdsok

1997. évi XI. torvény a védjegyek és a foldrajzi drujelzdk oltalmardl
2008. évi LXXIIL torvény a palinkardl, a torkolypélinkarol és a Palinka Nemzeti Tandcsrol

158/2009. (VIL. 30) Korm. rendelet a mezégazdasagi termékek és az élelmiszerek foldrajzi drujelzéinek oltalmara
és a termékek ellenérzésére vonatkozé részletes szabélyokrol

22/2012. (IL. 29.) Korm. rendelet a Nemzeti Elelmiszerldnc-biztonsagi Hivatalrél

49/2013. (IV.29.) VM rendelet az élelmiszerekben el6forduld egyes szennyez@anyagokra és természetes eredet(
artalmas anyagokra vonatkozé hatdrértékekrdl, valamint az élelmiszerekkel rendeltetésszertien érintkezésbe
keriil§ egyes anyagokkal, targyakkal kapcsolatos kovetelményekrél

A kérelmezd adatai

Tagdllam, harmadik orszdg vagy jogi/természetes személy

Név: Birkds Pélinka Kft.

Teljes cim (utcanév és hdzszdm, vdros és postai irdnyitdszdm, orszdg)

Cim: 9821 Gy&rvdr, 435. hrsz., Magyarorszdg
E-mail: birkas@birkaspalinka.hu
Tel. +36 302563066

A foldrajzi drujelzd kiegészitése

A cimkézésre vonatkozé egyedi szabdlyok

A jelolés a jogszabalyban el8irtakon til a kovetkezdket tartalmazza:

Lfoldrajzi drujelz6” (elkiilonitve a megnevezéstél)

Az el8cimkén és hitcimkén kotelezd feltiintetni a ,Vasi vadkorte pélinka” elnevezést.
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