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20.  opfordrer atter formanden og Prasidiet til, som led i deres forpligtelse til at foregd med et godt
eksempel over for medlemsstaterne, at indfere et fuldstendigt forbud mod tobaksrygning i alle Parlamentets
lokaler uden undtagelse og med gjeblikkelig virkning; kraver, at dette forbud hindhaves konsekvent;

21.  pélegger sin formand at sende denne beslutning til Radet, Kommissionen og WHO.

Ratificering og gennemforelse af opdaterede ILO-konventioner
P7_TA(2009)0101

Europa-Parlamentets beslutning af 26. november 2009 om de konventioner, som af ILO er
klassificeret som opdaterede

(2010/C 285 E/10)

Europa-Parlamentet,

— der henviser til de konventioner, som af Den Internationale Arbejdsorganisation (ILO) er klassificeret
som opdaterede,

— der henviser til ILO-erkleeringen om social retfeerdighed for en fair globalisering, der blev vedtaget den
10. juni 2008,

— der henviser til ILO’s globale jobpagt, der blev vedtaget den 19. juni 2009,

— der henviser til Kommissionens meddelelse af 2. juli 2008 om den nye sociale dagsorden
(KOM(2008)0412),

— der henviser til sin beslutning af 6. maj 2009 om den nye sociale dagsorden ('),

— der henviser til Kommissionens meddelelse af 18. maj 2004 med titlen »Den sociale dimension af
globaliseringen — EU’s politiske bidrag til at sprede fordelene til alle borgerne« (KOM(2004)0383),

— der henviser til Kommissionens meddelelse af 24. maj 2006 med titlen »Fremme af ansteendigt arbejde
for alle — EUs bidrag til gennemforelsen af dagsordenen for anstendigt arbejde i verdenc
(KOM(2006)0249),

— der henviser til den AETR-relaterede dom, som De Europziske Fallesskabers Domstol afsagde i sag
C-45/07, Kommissionen mod Grakenland (%), vedrerende medlemsstaternes eksterne kompetence,
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— der henviser til Lissabonstrategien om vakst og beskaftigelse,

— der henviser til forretningsordenens artikel 115, stk. 5,

A. der henviser til, at de grundlaeggende verdier frihed, menneskets vardighed, social retfeerdighed, social
sikkerhed og lighed er vasentlige elementer i baredygtig ekonomisk og social udvikling,

B. der henviser til, at disse principper er endnu mere relevante i den nuverende verdensomspandende
gkonomiske og jobmassige krise,

C. der henviser til, at ILO siden 1919 har opretholdt og udviklet et system med internationale arbejds-
standarder, der omfatter en lang rakke emner, herunder arbejde, beskaeftigelse, social sikring, socialpo-
litik og menneskerettigheder i forbindelse hermed,

D. der henviser til, at det er nedvendigt at sikre sammenhang mellem EU’s interne og eksterne politikker,

1. gleder sig over de konventioner, som af ILO er klassificerede som opdaterede som felge af ILO’s
trepartsproces, der involverer arbejdsgivere, arbejdstagere og regeringer;

2. opfordrer medlemsstaterne til at tage hensyn til de sterke sociale argumenter, der er for at ratificere og
gennemfore de konventioner, som af ILO er klassificeret som opdaterede, i overensstemmelse med EU-
traktaterne;

3. opfordrer Kommissionen til over for Parlamentet og over for medlemsstaterne praecist at angive, hvilke
konventioner, der henherer under Den Europeiske Unions kompetence, og hvilke der henherer under
subsidiaritetsprincippet;

4. opfordrer den udpegede formand for Det Europaiske Rad til sd ambitigst som muligt inden for sit
mandat at tilskynde medlemsstaterne til at ratificere og gennemfare de opdaterede ILO-konventioner;

5. opfordrer Kommissionen til at overveje at vedtage en henstilling til medlemsstaterne om at tilskynde
til ratificering af de konventioner, som af ILO er klassificeret som opdaterede, og om aktivt at bidrage til
gennemforelsen af dem under hensyntagen til subsidiaritetsprincippet;

6.  pélegger sin formand at sende denne beslutning til Radet, Kommissionen og medlemsstaternes rege-
ringer og parlamenter.



