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[

(Lagstiftningsakter)

FORORDNINGAR

EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EU) 2018/956
av den 28 juni 2018
om overvakning och rapportering av nya tunga fordons koldioxidutslipp och brinsleférbrukning

(Text av betydelse for EES)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sirskilt artikel 192.1,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande ('),

efter att ha hort Regionkommittén,

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet (?), och

av foljande skal:

(1) Ett bindande mél f6r 2030 om att minska de inhemska vixthusgasutslippen frdn hela ekonomin i EU med minst
40 % jamfort med 1990 faststilldes i slutsatserna fran Europeiska rddets méte den 23 och 24 oktober 2014 om
EU:s klimat- och energipolitiska ram fram till 2030, och detta mal bekriftades pa nytt vid Europeiska rddets mote
den 17 och 18 mars 2016.

(2)  Enligt Europeiska radets slutsatser fran 23 och 24 oktober 2014 ska maélet uppnds gemensamt av unionen pd det
mest kostnadseffektiva sittet, med minskningar pd 43 % i sektorer som omfattas av systemet for handel med
utsldppsritter for vixthusgaser inom unionen (EU:s utslippshandelssystem) och minskningar pd 30 % i sektorer
som inte omfattas av utslippshandeln, fram till 2030 jamfort med 2005. 1 Parisavtalet (3) faststills bland annat ett
langsiktigt mél som ligger i linje med malet att den globala genomsnittliga temperaturhdjningen ska ligga val under
2°C over den forindustriella nivdn och att anstrdngningar ska goras for att begransa den till 1,5 °C &ver den
forindustriella nivdn. Det dr nodvandigt att alla medlemsstater deltar i de anstringningarna och att alla sektorer i
ekonomin, dven transportsektorn, bidrar till att uppnd de utslippsminskningar som Europeiska rddet kommit
overens om for att nd Parisavtalets langsiktiga mal.

(3) I kommissionens europeiska strategi for utslappssndl rorlighet fran 2016 faststills ambitionsnivan att utslippen av
vixthusgaser frdn transportsektorn vid mitten av drhundradet mdste vara minst 60 % ligre an 1990 och stadigt pa
vdg mot noll.

(4) 1 syfte att nd det madlet dr det limpligt att 6verviga en rad olika dtgirder. Utover faststillande av normer for
koldioxidutslapp for tunga fordon, det vill sdga lastbilar, stadsbussar och ldngfardsbussar, kan dtgirderna inbegripa
andra insatser som bidrar till att forbattra effektiviteten hos och minska koldioxidutsldppen frin tunga fordon, till
exempel lastoptimering, korning i fordonskolonner, fortbildning for forare, anvindning av alternativa branslen,
program for fornyelse av fordonsparken, dick med lagt rullmotstind, minskningar av trafikstockningar och
investeringar i infrastrukturunderhall.

() EUT C 81, 2.3.2018, s. 95.
(%) Europaparlamentets staindpunkt av den 12 juni 2018 (innu ej offentliggjord i EUT) och radets beslut av den 21 juni 2018.
(%) Parisavtalet (EUT L 282, 19.10.2016, s. 4).
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Vaxthusgasutsldppen fran tunga fordon stdr for nirvarande for omkring en fjardedel av utslippen frén vagtrans-
porter i unionen och vintas oka med 10 % mellan 2010 och 2030 och med 17 % mellan 2010 och 2050 om
inga ytterligare dtgdrder vidtas. Effektiva atgdrder for att minska utsldppen frdn tunga fordon mdste vidtas som ett
bidrag till att uppnd nodvindiga utslippsminskningar i transportsektorn.

I sitt meddelande fran 2014 om en strategi for att minska tunga fordons bransleforbrukning och koldioxidutslapp
fastslog kommissionen att en forutsittning for att infora sddana dtgarder dr att det finns ett reglerat forfarande for
bestdmning av koldioxidutsldpp och bransleférbrukning.

Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 595/2009 (') tillhandahéller en ram for att inritta ett sddant
reglerat forfarande. De mitningar som utfors i enlighet med det forfarandet kommer att ge tillforlitliga och
jamforbara uppgifter om koldioxidutslapp och bransleforbrukning per tungt fordon for en stor del av unionens
tunga fordonspark. Informationen kommer att vara tillginglig for koparen av ett specifikt tungt fordon och for
registreringsmedlemsstaten, vilket innebér att den nuvarande kunskapsluckan delvis atgardas.

Transportforetag dr i stor utstrickning smd och medelstora foretag. Dessutom har de dnnu inte tillgdng till
standardiserad information som gor det mojligt att bedoma branslesndl teknik och jamféra tunga fordon, sd att
de kan fatta vilgrundade inkopsbeslut och darigenom minska sina branslekostnader, vilka star for mer 4n en
fjardedel av deras driftskostnader.

Information om ett tungt fordons prestanda vad betriffar koldioxidutslipp och brinsleforbrukning bor goras
tillgingliga for allmanheten sa att alla aktorer pa fordonsmarknaden kan fatta valgrundade inkopsbeslut och sd
att en hog grad av oppenhet sikerstills. Alla tillverkare av tunga fordon kan da jamfora sina fordons prestanda
med andra mirken. Detta kommer att oka incitamenten for innovation, frimja utvecklingen mot mer energief-
fektiva tunga fordon och darmed leda till 6kad konkurrenskraft. Informationen kommer ocksa att kunna anvindas
av beslutsfattare pa unionsnivd och i medlemsstaterna som underlag for ny politik for att frimja spridningen av
mer energieffektiva tunga fordon.

(10)  For att fd komplett information om hur unionens tunga fordonspark dr sammansatt och hur den utvecklas 6ver tid

och potentiellt inverkar pd koldioxidutsldppen, ar det lampligt att de behoriga myndigheterna i medlemsstaterna
overvakar och rapporterar registreringsuppgifter for alla nya tunga fordon och alla nya sldpvagnar, inklusive
uppgifter om drivsystem samt relevant karosseri, till kommissionen.

(11)  Det ar darfor lampligt att tillverkare av tunga fordon 6vervakar och rapporterar de varden for koldioxidutslapp och

bransleforbrukning som bestdims for varje nytt tungt fordon i enlighet med kommissionens foérordning (EU)
2017/2400 (%) till kommissionen.

(12)  Tillgangen till uppgifter om koldioxidutslapp och brinsleférbrukning for de olika tunga fordonskategorierna beror

pa ndr dessa kommer att omfattas av férordning (EU) 2017/2400. For att skapa klarhet och rittssikerhet ndr det
giller tillverkarnas overvaknings- och rapporteringsskyldigheter bor man i den hidr forordningen faststdlla startar
for overvakningen och rapporteringen for varje tung fordonskategori som omfattas av den. Enligt férordning (EU)
2017/2400 kommer uppgifter att vara tillgingliga for vissa nya tunga fordon som registreras under 2019. Fran
och med det dret bor tillverkare vara skyldiga att 6vervaka och rapportera de tekniska uppgifterna for dessa fordon.
Nar det giller andra tunga fordonskategorier och tunga fordonsgrupper kommer uppgifterna inte att bli tillgangliga
forran fran en senare tidpunkt. En rimlig tidsfrist bor faststillas med avseende pa faststillandet av startdr for
overvakningen och rapporteringen nir det giller dessa fordonskategorier och fordonsgrupper. I och med att det ar
tekniskt komplext att utarbeta forfaranden for att bestimma aterstdende tunga fordonskategoriers och tunga
fordonsgruppers koldioxidutslipp och brinsleforbrukning bor tidsfristen faststillas till sju dr efter den dag da
den hir forordningen trdder i kraft.

() Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 595/2009 av den 18 juni 2009 om typgodkinnande av motorfordon och motorer

vad giller utslipp frdn tunga fordon (Euro 6) och om tillgang till information om reparation och underhall av fordon samt om
andring av forordning (EG) nr 715/2007 och direktiv 2007/46/EG och om upphévande av direktiven 80/1269/EEG, 2005/55/EG och
2005/78/EG (EUT L 188, 18.7.2009, s. 1).

Kommissionens forordning (EU) 2017/2400 av den 12 december 2017 om genomférande av Europaparlamentets och radets for-
ordning (EG) nr 595/2009 vad giller bestimning av tunga fordons koldioxidutslapp och brinsleforbrukning och om andring av
Europaparlamentets och rddets direktiv 2007/46/EG och kommissionens férordning (EU) nr 582/2011 (EUT L 349, 29.12.2017,
s. 1).
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(13)  Det ligger i allmanhetens intresse att de tekniska uppgifter som ar visentliga for att bestimma ett tungt fordons
prestanda vad betriffar koldioxidutslipp och bransleforbrukning aktivt sprids till allminheten for okad insyn i det
tunga fordonets specifikationer och hur de paverkar prestandan, och sa att konkurrens mellan tillverkarna frimjas.
Uppgifter som 4r kénsliga av konkurrensskal och av skil som ror skydd av personuppgifter bor undantas fran
offentliggorande. Vissa uppgifter avseende tunga fordons aerodynamiska prestanda bor goras tillgdngliga for all-
minheten i intervallformat for att ta hansyn till 6verviganden om sund konkurrens. Allmanheten bor fa kost-
nadsfri dtkomst till de inrapporterade uppgifterna pa ett lattillgangligt sitt. Den hir foérordningen paverkar inte
allmidnhetens 6vriga rittigheter nir det giller tillgang till miljéinformation, bland annat i enlighet med Europa-
parlamentets och rddets forordning (EG) nr 1367/2006 (!).

(14)  Det ar viktigt att Overvaknings- och rapporteringssystemet dr anvindarvinligt for alla transportforetag, oavsett
storlek och resurser. P4 samma sitt bor kommissionen aktivt frimja ett sddant system for att sakerstdlla att det
paverkar sektorn pd ett betydande sitt och for att informera om att de rapporterade uppgifterna ar tillgangliga.

(15)  Kommissionens analys av de uppgifter som 6verforts av medlemsstaterna och tillverkarna avseende det foregdende
kalenderdret bor presenteras for allmidnheten pd ett sitt som tydligt visar prestandan for unionens och varje
medlemsstats tunga fordonspark, samt for varje tillverkare. Analysen bor gora det mojligt att jamfora inom och
mellan fordonsparkerna nir det giller genomsnittlig bransleforbrukning och genomsnittliga koldioxidutslapp for
vatje tung fordonsgrupp uppdelat pa driftprofil.

(16)  Det dr av avgorande vikt att de virden for koldioxidutslipp och bransleforbrukning som bestims i enlighet med
forordning (EU) 2017/2400 korrekt dterger de tunga fordonens prestanda. I den forordningen faststills darfor
bestimmelser om verifiering och sikerstillande av 6verensstimmelsen hos simuleringsverktygets drift samt hos de
berorda komponenternas, separata tekniska enheternas och systemens koldioxidutsldpps- och brinsleforbruknings-
relaterade egenskaper. Det verifieringsforfarandet bor innefatta provning pd vig. Det nya typgodkdnnandesystem
som faststills i Europaparlamentets och rddets forordning (EU) 2018/858 (%) gor det mojligt att sikerstilla att
tillverkaren vidtar korrigerande atgirder vid avvikelser, och att kommissionen far dlagga administrativa sanktions-
avgifter vid bristande efterlevnad. Inom det nya systemet erkidnns ocksd vikten av att tredje parter fir utfora
oberoende provning av fordon och att de har tillgdng till nédvindiga uppgifter. Kommissionen bor Gvervaka
resultaten av sddana kontrollprovningar och ldta en analys av dessa resultat ingd i sin arliga rapport.

(17)  Det iar viktigt att sikerstilla att de uppgifter som Gvervakas och rapporteras ar robusta och tillforlitliga. Kom-
missionen bor darfor ha mojlighet att verifiera och vid behov korrigera de slutliga uppgifterna. Overvakningskraven
bor dirfor dven inkludera parametrar som gor det mojligt att spara och verifiera uppgifterna pé ett lampligt satt.

(18)  Kommissionen bor ha mojlighet att dligga administrativa sanktionsavgifter om den finner att de uppgifter som
rapporterats in av tillverkaren skiljer sig frdn de uppgifter som registrerats inom ramen for férordning (EG) nr
595/2009 och, sdrskilt, i enlighet med kommissionens férordning (EU) nr 582/2011 (%) och férordning (EU)
2017/2400, eller om tillverkaren underldter att limna in de uppgifter som krdvs inom den tillimpliga tidsfristen.
Dessa administrativa sanktionsavgifter bor vara effektiva, proportionella och avskrickande.

(199 Mot bakgrund av de erfarenheter som gjorts i samband med Overvakning och rapportering av uppgifter om
koldioxidutslapp fran nya personbilar i enlighet med Europaparlamentets och rddets foérordning (EG) nr
443/2009 (%), och fran nya ldtta nyttofordon i enlighet med Europaparlamentets och rddets férordning (EU) nr
510/2011 (°), dr det lampligt att ge Europeiska miljobyrédn ansvar att pd kommissionens vignar skota utvixlingen

(1) Europaparlamentets och ridets forordning (EG) nr 1367/2006 av den 6 september 2006 om tillimpning av bestimmelserna i
Arhuskonventionen om tillgdng till information, allminhetens deltagande i beslutsprocesser och tillgang till rittslig provning i
miljofrdgor pd gemenskapens institutioner och organ (EUT L 264, 25.9.2006, s. 13).

(3 Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2018/858 av den 30 maj 2018 om godkinnande av och marknadskontroll 6ver
motorfordon och slipfordon till dessa fordon samt av system, komponenter och separata tekniska enheter som ar avsedda for sddana
fordon, om dndring av forordningarna (EG) nr 715/2007 och (EG) nr 595/2009 samt om upphivande av direktiv 2007/46/EG
(EUTL 151, 14.6.2018, s. 1).

(%) Kommissionens forordning (EU) nr 582/2011 av den 25 maj 2011 om tillimpning och dndring av Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 595/2009 vad giller utslipp frén tunga fordon (Euro 6) och om éindring av bilagorna I och III till Europapar-
lamentets och radets direktiv 2007[46/EG (EUT L 167, 25.6.2011, s. 1).

(*) Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 443/2009 av den 23 april 2009 om utslippsnormer for nya personbilar som del
av gemenskapens samordnade strategi for att minska koldioxidutsldppen fran litta fordon (EUT L 140, 5.6.2009, s. 1).

(°) Europaparlamentets och rddets férordning (EU) nr 510/2011 av den 11 maj 2011 om faststillande av utslappsnormer for nya ldtta
nyttofordon som ett led i unionens samordnade strategi for att minska koldioxidutsldppen frén litta fordon (EUT L 145, 31.5.2011,
s. 1).
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av sddana uppgifter med tillverkare och medlemsstaternas behoriga myndigheter, och dven den slutliga databasen.
Det dr ocksd lampligt att i storsta mojliga utstrackning anpassa overvaknings- och rapporteringsforfarandena for
tunga fordon till de forfaranden som redan finns for litta fordon.

(20)  For att sikerstilla enhetliga villkor for tillimpningen av den hir forordningens bestimmelser om verifiering och
korrigering av overvakningsuppgifter, bor kommissionen tilldelas genomforandebefogenheter. Dessa befogenheter
bor utovas i enlighet med Europaparlamentets och rddets forordning (EU) nr 182/2011 (V).

(21)  For att sikerstilla att uppgiftskraven och Overvaknings- och rapporteringsforfarandena forblir lampliga for att
bedéma den tunga fordonsflottans sammanlagda bidrag till koldioxidutsldppen, for att sikerstilla tillgdngen till
uppgifter om nya och avancerade tekniker fér minskning av koldioxidutslipp och om resultaten av kontroll-
provningar pd vag, for att sikerstilla att intervallet for luftmotstindsvirdena forblir lampligt i informations- och
jamforbarhetssyfte samt for att komplettera bestimmelserna om administrativa sanktionsavgifter, bor befogenheten
att anta akter i enlighet med artikel 290 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt delegeras till kom-
missionen med avseende pé att ange startdr for overvakningen och rapporteringen av de tunga fordonskategorier
som omfattas, att dndra uppgiftskraven och det forfarande for Gvervakning och rapportering som foreskrivs i
bilagorna till denna férordning, att specificera vilka uppgifter som ska rapporteras in av medlemsstaterna for
overvakningen av resultaten av kontrollprovningar pd vig, att dndra intervallet for luftmotstdndsvirdena och att
faststilla kriterierna for, berdkningen av och metoden for indrivning av administrativa sanktionsavgifter som &laggs
tillverkarna. Det dr sdrskilt viktigt att kommissionen genomfor limpliga samrdd under sitt forberedande arbete,
inklusive pé expertniva, och att dessa samrdd genomfors i enlighet med principerna i det interinstitutionella avtalet
av den 13 april 2016 om bittre lagstiftning (%). For att sakerstalla lika stor delaktighet i utarbetandet av delegerade
akter erhaller Europaparlamentet och rddet alla handlingar samtidigt som medlemsstaternas experter, och deras
experter ges systematiskt tilltrade till moten i kommissionens expertgrupper som arbetar med forberedelse av
delegerade akter.

(22)  Eftersom malen for denna forordning, nidmligen Gvervakning och rapportering av nya tunga fordons koldiox-
idutsldpp och brinsleforbrukning i unionen, inte i tillracklig utstrickning kan uppnés av medlemsstaterna, utan
snarare, pa grund av atgdrdens omfattning och verkan, kan uppnds bittre pa unionsnivd, kan unionen vidta
atgirder i enlighet med subsidiaritetsprincipen i artikel 5 i fordraget om Europeiska unionen. I enlighet med
proportionalitetsprincipen i samma artikel gdr denna férordning inte utdver vad som édr nodvindigt for att uppné
dessa mal.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Syfte

[ denna forordning faststills 6vervaknings- och rapporteringskrav avseende koldioxidutsldpp frén och bransleforbrukning
hos nya tunga fordon som ar registrerade i unionen.

Artikel 2

Tillimpningsomride

Denna férordning tillimpas pd overvakning och rapportering av uppgifter om nya tunga fordon som goérs av medlems-
stater och tillverkare av tunga fordon.

Den tillimpas pa f6ljande fordonskategorier:

a) Fordon i kategorierna M;, M,, N; och N, med en referensvikt som overstiger 2 610 kg och som inte omfattas av
tillimpningsomrédet for Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 715/2007 (3), och alla fordon i kategori-
erna M; och Nj.

b) Fordon i kategorierna O3 och O,.
Vid tillimpningen av denna forordning betecknas dessa fordon som tunga fordon.

(") Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 182/2011 av den 16 februari 2011 om faststillande av allmdnna regler och
principer for medlemsstaternas kontroll av kommissionens utovande av sina genomforandebefogenheter (EUT L 55, 28.2.2011,
s. 13).

() EUT L 123, 12.5.2016, s. 1.

(’) Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 715/2007 av den 20 juni 2007 om typgodkinnande av motorfordon med
avseende pé utslidpp frén litta personbilar och litta nyttofordon (Euro 5 och Euro 6) och om tillgéng till information om reparation
och underhdll av fordon (EUT L 171, 29.6.2007, s. 1).
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Artikel 3
Definitioner
Vid tillimpningen av denna férordning galler definitionerna i Europaparlamentets och ridets direktiv 2007/46/EG (') och
forordning (EG) nr 595/2009.
Artikel 4
Medlemsstaternas 6vervakning och rapportering
1. Frdn och med den 1 januari 2019 och f6r varje pafoljande kalenderdr ska medlemsstaterna 6vervaka de uppgifter

som anges i del A i bilaga I med avseende pd nya tunga fordon som registreras for forsta gngen i unionen.

Senast den 28 februari varje r, med borjan 2020, ska de behoriga myndigheterna i medlemsstaterna rapportera dessa
uppgifter till kommissionen i enlighet med det rapporteringsforfarande som anges i bilaga IL

Uppgifter om nya tunga fordon som registrerats tidigare utanfor unionen ska inte dvervakas och rapporteras, utom i fall
dé registreringen gjorts mindre dn tre mdnader fore registreringen i unionen.

2. De behoriga myndigheter som ansvarar for overvakning och rapportering av uppgifter i enlighet med den hir
forordningen ska vara samma myndigheter som utsetts av medlemsstaterna i enlighet med artikel 8.7 i férordning (EG) nr
443/2009.
Artikel 5
Tillverkarnas vervakning och rapportering
1. Frdn och med de startdr som anges i punkt 1 i del B i bilaga I ska tillverkare av tunga fordon pé kalenderdrsbasis

overvaka de uppgifter som anges i punkt 2 i del B i bilaga I for varje nytt tungt fordon.

Senast den 28 februari varje ar, frin och med de startdr som anges i punkt 1 i del B i bilaga I, ska tillverkare av tunga
fordon for varje tungt fordon med ett simuleringsdatum som infaller under det foregdende kalenderdret rapportera dessa
uppgifter till kommissionen i enlighet med det rapporteringsforfarande som anges i bilaga II.

Simuleringsdatumet ska vara det datum som rapporteras i enlighet med post 71 i punkt 2 i del B i bilaga L
2. Varje tillverkare ska utse en kontaktperson for uppgiftsrapporteringen i enlighet med denna f6érordning.

Artikel 6
Centralt register for uppgifter om tunga fordon

1. Kommissionen ska fora ett centralt register 6ver de uppgifter om tunga fordon (nedan kallat registret) som rap-
porteras i enlighet med artiklarna 4 och 5.

Registret ska vara tillgangligt for allmdnheten, med undantag av post a som anges i del A i bilaga I och posterna 1, 24,
25, 32, 33, 39 och 40 i punkt 2 i del B i bilaga I. Med avseende pa post 23 i punkt 2 i del B i bilaga I ska virdet
offentliggéras i ett intervallformat som faststills i del C i bilaga I.

2. Registret ska forvaltas av Europeiska miljobyrdn pd kommissionens végnar.

Artikel 7
Overvakning av resultaten av kontrollprovningar pd vig

1. Kommissionen ska, i forekommande fall, 6vervaka resultaten av kontrollprovningar pd vig som utférs inom ramen
for forordning (EG) nr 595/2009 i syfte att kontrollera nya tunga fordons koldioxidutslipp och bransleférbrukning.

2. Kommissionen ges befogenhet att anta delegerade akter i enlighet med artikel 13 for att komplettera av denna
forordning genom att faststilla de uppgifter som ska rapporteras av medlemsstaternas behoriga myndigheter vid till-
lampningen av punkt 1 i den hir artikeln.

(") Europaparlamentets och rddets direktiv 2007/46/EG av den 5 september 2007 om faststillande av en ram for godkdnnande av
motorfordon och slipvagnar till dessa fordon samt av system, komponenter och separata tekniska enheter som ar avsedda for sddana
fordon ("Ramdirektiv’) (EUT L 263, 9.10.2007, s. 1).
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Artikel 8
Uppgifternas kvalitet

1. De behoriga myndigheterna och tillverkarna ska ansvara for korrektheten och kvaliteten hos de uppgifter som de
rapporterar i enlighet med artiklarna 4 och 5. De ska utan drojsmal informera kommissionen om eventuella fel som
uppticks i de rapporterade uppgifterna.

2. Kommissionen ska utfora en egen verifiering av kvaliteten pd de uppgifter som rapporterats enligt artiklarna 4 och
5.

3. Om kommissionen far information om fel eller om den vid sin egen verifiering finner diskrepanser i uppgifterna,
ska den, om sd dr lampligt, vidta de atgdrder som ar nodvindiga for att korrigera de uppgifter som offentliggjorts i
registret enligt artikel 6.

4. Kommissionen fir genom genomférandeakter faststilla de verifierings- och korrigeringsatgarder som avses i punk-
terna 2 och 3 i den hir artikeln. Dessa genomf6randeakter ska antas i enlighet med det granskningsférfarande som avses i
artikel 12.

Artikel 9
Administrativa sanktionsavgifter
1. Kommissionen fir dligga en administrativ sanktionsavgift i vart och ett av f6ljande fall:
a) Om den finner att de uppgifter som rapporterats av tillverkaren i enlighet med artikel 5 i den hir forordningen avviker

fran de uppgifter som framgar av tillverkarens dokumentationsfil eller av det typgodkidnnandeintyg for motorer som
utfirdats inom ramen for férordning (EG) nr 595/2009 och avvikelsen dr avsiktlig eller beror pd grov oaktsamhet.

b) Om uppgifterna inte ldmnas inom den tillimpliga tidsfristen i enlighet med artikel 5.1 och férseningen inte veder-
borligen kan motiveras.

Kommissionen ska, i syfte att verifiera de uppgifter som avses i led a, samrdda med de berérda godkdnnandemyndig-
heterna.

De administrativa sanktionsavgifterna ska vara effektiva, proportionella och avskrickande och fir inte Gverstiga
30 000 EUR per tungt fordon som berdrs av avvikande eller forsenade uppgifter i enlighet med leden a och b.

2. Kommissionen ska pd grundval av principerna i punkt 3 i den hidr artikeln anta delegerade akter i enlighet med
artikel 13 for att komplettera denna férordning genom att faststilla forfarandet samt metoder for berakning och uppbérd
av de administrativa sanktionsavgifter som avses i punkt 1 i den hér artikeln.

3. De delegerade akter som avses i punkt 2 ska iaktta foljande principer:

a) Det forfarande som faststills av kommissionen ska iaktta ratten till god forvaltning, och i synnerhet ritten att yttra sig
och ritten att fa tillgdng till akten, med forbehdll for berdttigade intressen vad avser konfidentialitet och affars-
hemligheter.

b) Vid berdkningen av ldmplig administrativ sanktionsavgift ska kommissionen vigledas av principerna om effektivitet,
proportionalitet och avskrickande effekt och i relevanta fall overviga hur allvarlig avvikelsen eller forseningen dr och
vilka verkningar den har, antalet tunga fordon som berérs av de avvikande eller forsenade uppgifterna, huruvida
tillverkaren handlat i god tro, den noggrannhet och samarbetsvilja som tillverkaren visat, huruvida avvikelsen eller
forseningen upprepats, hur ofta den forekommit och hur linge den varat samt tidigare sanktioner mot samma
tillverkare.

¢) Administrativa sanktionsavgifter ska drivas in utan onddig fordrojning genom att tidsfrister faststalls for erliggande,
inbegripet mojligheten att pa lampligt sitt dela upp betalningar i flera delbetalningar och etapper.

4. De administrativa sanktionsavgifternas belopp ska betraktas som inkomster i unionens allmidnna budget.

Artikel 10
Rapportering

1. Senast den 31 oktober varje dr ska kommissionen offentliggéra en drlig rapport med sin analys av de uppgifter for
foregdende kalenderdr som lamnats av medlemsstater och tillverkare.
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2. Analysen ska minst innehalla uppgifter om prestanda vad betriffar genomsnittlig bransleférbrukning och genom-
snittliga koldioxidutslapp for varje tung fordonsgrupp uppdelat pd kombination av driftprofil, last och brénsle, dels for
unionens tunga fordonspark, dels for varje medlemsstat och tillverkare. Den ska ocksd beakta uppgifter om spridning av
ny och avancerad teknik f6r minskning av koldioxidutslapp, om sddan information finns, och av alternativa drivsystem.
Dessutom ska den, i forekommande fall, inbegripa en analys av resultaten av kontrollprovningar pa vig som Gvervakats i
enlighet med artikel 7.

3. Kommissionen ska utarbeta analysen med Europeiska miljobyrans hjalp.

Artikel 11
Andring av bilagorna
1. Kommissionen ges befogenhet att anta delegerade akter i enlighet med artikel 13 med avseende pé att dndra

bilagorna for att

a) uppdatera eller anpassa de uppgiftskrav som anges i del A och del B i bilaga I, om detta anses vara nodvindigt for att
kunna tillhandahélla en ingdende analys i enlighet med artikel 10,

b) komplettera startdren i punkt 1 i del B i bilaga I,

¢) uppdatera eller anpassa de intervall som anges i del C i bilaga I for att beakta fordndringar vad giller tung fordons-
konstruktion och sikerstilla att intervallen forblir relevanta i informations- och jamforelsesyfte,

d) anpassa det overvaknings- och rapporteringsforfarande som anges i bilaga II, s3 att hinsyn tas till de erfarenheter som
gjorts vid tillimpningen av denna forordning.

2. De delegerade akter som avses i punkt 1b ska antas senast den 30 juli 2025.

Artikel 12
Kommittéférfarande

1. Kommissionen ska bitridas av den kommitté for klimatférandringar som inrittats genom Europaparlamentets och
rédets forordning (EU) nr 525/2013 (!). Denna kommitté ska vara en kommitté i den mening som avses i férordning (EU)
nr 182/2011.

2. Nir det hinvisas till denna punkt ska artikel 5 i forordning (EU) nr 182/2011 tillimpas.

Artikel 13
Utovande av delegeringen

1. Befogenheten att anta delegerade akter ges till kommissionen med forbehll for de villkor som anges i denna artikel.

2. Den befogenhet att anta delegerade akter som avses i artiklarna 7.2, 9.2 och 11.1 ska ges till kommissionen for en
period pé sju dr frdn och med den 29 juli 2018. Kommissionen ska utarbeta en rapport om delegeringen av befogenhet
senast nio manader fore utgdngen av perioden péd sju ar. Delegeringen av befogenhet ska genom tyst medgivande
forlingas med perioder av samma lingd, sdvida inte Europaparlamentet eller rddet motsitter sig en sddan forlingning
senast tre manader fore utgdngen av perioden i friga.

3. Den delegering av befogenhet som avses i artiklarna 7.2, 9.2 och 11.1 far ndr som helst dterkallas av Europapar-
lamentet eller radet. Ett beslut om dterkallelse innebar att delegeringen av den befogenhet som anges i beslutet upphor att
gilla. Beslutet far verkan dagen efter det att det offentliggors i Europeiska unionens officiella tidning, eller vid ett senare i
beslutet angivet datum. Det péverkar inte giltigheten av delegerade akter som redan har tritt i kraft.

4. Innan kommissionen antar en delegerad akt, ska den samrida med experter som utsetts av varje medlemsstat i
enlighet med principerna i det interinstitutionella avtalet av den 13 april 2016 om bittre lagstiftning.

5. S& snart kommissionen antar en delegerad akt ska den samtidigt delge Europaparlamentet och rddet denna.

(") Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 525/2013 av den 21 maj 2013 om en mekanism for att dvervaka och rapportera
utsldpp av vixthusgaser och for att rapportera annan information pd nationell nivd och unionsnivd som ar relevant for klimatfor-
andringen och om upphévande av beslut nr 280/2004/EG (EUT L 165, 18.6.2013, s. 13).
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6.  En delegerad akt som antas enligt artiklarna 7.2, 9.2 och 11.1 ska trdda i kraft endast om varken Europaparlamentet
eller radet har gjort invindningar mot den delegerade akten inom en period pé tvd manader frin den dag di akten
delgavs Europaparlamentet och radet, eller om bdde Europaparlamentet och radet, fore utgdngen av den perioden, har
underrdttat kommissionen om att de inte kommer att invinda. Denna period ska forlingas med tvd mdnader pd
Europaparlamentets eller ridets initiativ.

Artikel 14
Ikrafttridande

Denna forordning trader i kraft den tjugonde dagen efter det att den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella
tidning.

Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfardad i Bryssel den 28 juni 2018.

Pd Europaparlamentets vignar Pd radets vignar
A. TAJANI L. PAVLOVA

Ordftrande Ordftrande
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BILAGA 1

Regler om uppgifter som ska overvakas och rapporteras

DEL A: UPPGIFTER SOM SKA OVERVAKAS OCH RAPPORTERAS AV MEDLEMSSTATERNA:

a) Fordonsidentifieringsnummer f6r alla nya tunga fordon enligt artikel 2 andra stycket a och b som ar registrerade inom

medlemsstatens territorium.
b) Tillverkarens namn.

c) Fabrikat (tillverkarens handelsnamn).

d) Kod for karosseri enligt vad som anges i post 38 i intyget om Gverensstimmelse, om sddan finns tillganglig.

e) For tunga fordon som avses i artikel 2 andra stycket a: information om motoranliggning enligt vad som anges i

posterna 23, 23.1 och 26 i intyget om Gverensstimmelse.

DEL B: UPPGIFTER SOM SKA OVERVAKAS OCH RAPPORTERAS AV TILLVERKARE AV TUNGA FORDON

1. Startar for overvakningen och rapporteringen av uppgifter for de tunga fordonskategorier som anges i artikel 2 andra

stycket a och b:

Kateoori av t ford Fordonsgrupp i fordonskategori (i enlighet Startdr for Startdr for
ategort av tunga fordon | yeq bilaga I till forordning (EU) 2017/2400) overvakning rapportering
Nl I I I
N, 1 och 2 2020 2021
N; 3 2020 2021
4,5, 9 och 10 2019 2020
11, 12 och 16 2020 2021
Ml - - -
M2 - - -
M3 - I -
03 - - -
04 - - -
2. Uppgifter som ska overvakas och rapporteras:
A Kalla: del 1 bilaga IV till férordning
Nr Overvakningsparametrar (EU) 2017/2400, sdvida inte annat Beskrivning
anges
1 Fordonsidentifieringsnummer (VIN) 1.1.3
2 Certifieringsnummer — motor 1.2.2
3 Certifieringsnummer CdxA (') (om tillimpligt) 1.8.3
4 Certifieringsnummer — transmission 1.3.2
Identifiering av for-
5 Certifieringsnummer — axel 1.6.2 don och kom-
ponenter
6 Certifieringsnummer — dick, axel 1 1.9.2
7 Certifieringsnummer — dick, axel 2 1.9.6
8 Certifieringsnummer — dick, axel 3 1.9.10
9 Certifieringsnummer — dick, axel 4 1.9.14
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Kalla: del 1 bilaga IV till forordning
Nr Overvakningsparametrar (EU) 2017/2400, savida inte annat Beskrivning
anges
10 Fordonskategori (N7, Ny, N3, M;, M,, M3) 1.1.4
1 1 . .
Axelkonfiguration 1.1.5 Klassificering av
12 Fordonets hogsta bruttovikt (t) 1.1.6 fordonet
13 Fordonsgrupp 1.1.7
14 o (e .
Tillverkarens namn och adress 1.1.1 Specifikation .
fordon och chassi
15 . . 1.1.7 Del 11 i bilaga 1V till for-
Fabrikat (tillverkarens handelsnamn) ordning (EU) 2017/2400
16 Korrigerad faktisk tjanstevikt (kg) 1.1.8
17 Motorns nominella effekt (kW) 1.2.3
18 Tomgéngsvarvtal (min™!) 1.2.4
19 Motorns nominella varvtal (min~') 1.2.5 Hu vu.dsakhgft spect-
fikationer f6r mo-
20 Motorns slagvolym () 1.2.6 tor
21 Motorns referensbrinsletyp (diesel/motorgas/natur- 127
gas ) -
22 Certifieringsalternativ som anvénts for generering av 182
luftmotstandsvirde (CdxA) (standardvirden/métning) o .
Aerodynamik
23 Luftmotsténdsvirde (CdxA) 1.8.4
24 Transmissionstillverkarens namn och adress —
25 Fabrikat (transmissionstillverkarens handelsnamn) —
26 Certifieringsalternativ som anvénts for generering av
forlustkurvan enligt simuleringsverktyget (alternativ 1.3.3
1/alternativ 2/alternativ 3/ standardvirden)
L Huvudsakliga speci-
27 2 3 4)_G (5 ga sp
Transmtssmnstyp (SMT (3), AMT (), APT (- (), 1.3.4 fikationer for trans-
APT-P (9)) T
mission
28 Antal vixlar 1.3.5
29 Utvixlingsforhdllande fér hogsta vixel 1.3.6
30 Typ av retarder 1.3.7
31 Kraftuttag (ja/nej) 1.3.8
32 Axeltillverkarens namn och adress —
33 Fabrikat (axeltillverkarens handelsnamn) —
34 Certifieringsalternativ som anvénts for generering av . .
. N . Huvudsakliga speci-
forlustkurvan enligt simuleringsverktyget (standard- 1.7.3 o .
- B fikationer for axel
virden/mdtning)
35 Typ av axel (t.ex. normal enkel driven axel) 1.7.4
36 Utvixlingsforhdllande, axel 1.7.5
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Kalla: del 1 bilaga IV till forordning
Nr Overvakningsparametrar (EU) 2017/2400, savida inte annat Beskrivning
anges
37 Certifieringsalternativ som anvints for generering av
f(irlustkurjyar? enligt simuleringsverktyget (standard- 1.6.3 Specifikationer for
virden/mitning) vinkelvixel
38 Utvixlingsforhdllande, vinkelvixel 1.6.4
39 Dicktillverkarens namn och adress —
40 Fabrikat (décktillverkarens handelsnamn) —
41 Dickdimension, axel 1 1.9.1
42 Sarskild rullmotstindskoefficient (RRC) for alla dick 193
pd axel 1 7
43 Dickdimension axel 2 1.9.4
44 Tvillingaxel (ja/nej) axel 2 1.9.5
45 . . o " e e .
Szril;litli ;ullmotstandskoefﬁaent (RRC) for alla dick 197 Huvudsakliga speci-
p fikationer for dick
46 Dickdimension axel 3 1.9.8
47 Tvillingaxel (ja/nej) axel 3 1.9.9
48 Sirskild rullmotstidndskoefficient (RRC) for alla dick 1911
pa axel 3 o
49 Dickdimension axel 4 1.9.12
50 Tvillingaxel (ja/nej) axel 4 1.9.13
51 Sirskild rullmotstindskoefficient (RRC) for alla dick 19.15
pa axel 4 o
52 Teknik — motorkylflikt 1.10.1
53 Teknik — styrservopump 1.10.2 Huvudsakliga speci-
fikationer for hjilp-
54 Teknik — elsystem 1.10.3 utrustning
55 Teknik — pneumatiksystem 1.10.4
56 Simuleringspara-
Driftprofil (langdistans, langdistans (det europeiska metrar (for varje
modulsystemet (7)), region, region (det europeiska 2.1.1 kombination av
modulsystemet), titort, kommunal, byggnation) driftprofil/last/
brinsle)
57 Last enligt definition i simuleringsverktyget (kg) 2.1.2
58 Brinsletyp (diesel/bensin/motorgas/naturgas...) 213
59 Fordonets totalvikt vid simulering (kg) 2.1.4
60 Medelhastighet (km/tim) 221
61 Ligsta momentana hastighet (km/tim) 222
Fordonets korpre-
62 Hogsta momentana hastighet (km/tim) 223 standa (for varje
kombination av
63 Maximal retardation (m/s?) 2.2.4 driftprofil/last/
brinsle
64 Maximal acceleration (m/s?) 2.2.5 )
65 Procent av kortid med full last 2.2.6
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Kalla: del 1 bilaga IV till forordning
Nr Overvakningsparametrar (EU) 2017/2400, sdvida inte annat Beskrivning
anges
66 Totalt antal vixelbyten 2.2.7
67 Total korstricka (km) 2.2.8
68 Kold}ioxidutslépp (uttryckt i g/lkm, gt-km, g/p-km, 931322316 Koldioxidutslipp
g[m’-km) och bransleforbruk-
ning (for varje
69 Bransleforbrukning (uttryckt i g/km, g/t-km, g/p-km, kombination av
g/m3-km, 1/100km, 1/t-km, 1/p-km, 1/m>-km, Mj/km, 2.3.1-2.3.12 driftprofil/last/
MJ/t-km, MJ/p-km, MJ/m’-km) bréinsle)
70 Version av simuleringsverktyget (X.X.X.) 3.1.1
71 Datum och tid for simuleringen 3.1.2 Programvara och
anvandarinforma-
72 Nummer pa licens for drift av simuleringsverktyget — tion
73 Kryptografisk hash av simuleringsverktygets resultat 3.1.4
74 Fordonets teknik
Avancerad teknik for minskning av koldioxidutslipp — for minskning av
koldioxidutslapp
75 Punkt 1.4.2 i addendumet ill
tilligg 5 eller punkt 1.4.2 i ad-
Motorns koldioxidmassutsldpp under WHTC-prov- | dendumet till tilligg 7 till bilaga
ningen (%) (g/kWh) [ till forordning (EU) nr
582/2011, beroende pa vad
som dr tillimpligt
76 Punkt 1.4.2 i addendumet till
tilligg 5 eller punkt 1.4.2 i ad- | Motorns koldiox-
Motorns bransleférbrukning under WHTC-prov- dendumet till tilligg 7 till bilaga | idutslipp och spe-
ningen (g/kWh) I till forordning (EU) nr cifika branslefor-
582/2011, beroende pa vad brukning
som dr tillimpligt
77 Punkt 1.4.1 i addendumet till
tilligg 5 eller punkt 1.4.1 i ad-
Motorns koldioxidmassutslipp under WHSC-prov- | dendumet till tilligg 7 till bilaga
ningen (°) (g/kWh) I till forordning (EU) nr
582/2011, beroende pa vad
som dr tillimpligt
78 Punkt 1.4.1 i addendumet till
tilligg 5 eller punkt 1.4.1 i ad-
Motorns bransleférbrukning under WHSC-prov- dendumet till tilligg 7 till bilaga
ningen (g/kWh) [ till férordning (EU) nr
582/2011, beroende pa vad
som dr tillimpligt
1) Luftmotstand.

(
(
(
(
(
(

)

%) Synkron manuell transmission.

%) Automatisk manuell transmission eller automatiskt mekaniskt ikopplad transmission.

4 Automatisk powershifttransmission.
)
)

lation med en splitter).
(7) European modular System (EMS) i enlighet med radets direktiv 96/53/EG av den 25 juli 1996 om storsta tillitna dimensioner i
nationell och internationell trafik och hogsta tillatna vikter i internationell trafik for vissa vdgfordon som framfors inom gemenskapen
(EGT L 235, 17.9.1996, s. 59).
(®) World Harmonized Transient Driving Cycle.
(*) Worldwide Harmonised Steady state Cycle.

%) Med fall S avses serieanslutning mellan momentomvandlare och transmissionens anslutande mekaniska delar.
%) Med fall P avses parallell anslutning mellan momentomvandlare och transmissionens anslutande mekaniska delar (t.ex. i en instal-
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DEL C: INTERVALL FOR LUFTMOTSTANDSVARDE (CDXA) FOR OFFENTLIGGORANDE I ENLIGHET MED ARTIKEL 6

I syfte att gora det CdxA-vdrde som avses i post 23 tillgangligt f6r allmdnheten i enlighet med artikel 6 ska kommissionen
anvinda de intervall som faststalls i foljande tabell, vilken innehéller de intervall som svarar mot respektive CdxA-varde:

CdxA-virde [m?]

Intervall
Min CdxA (CdxA > min CdxA) Max CdxA (CdxA < max CdxA)
Al 0,00 3,00
A2 3,00 3,15
A3 3,15 3,31
A4 3,31 3,48
A5 3,48 3,65
Ab 3,65 3,83
A7 3,83 4,02
A8 4,02 4,22
A9 4,22 4,43
A10 4,43 4,65
All 4,65 4,88
Al2 4,88 512
Al3 5,12 5,38
Al4 5,38 5,65
Al5 5,65 5,93
Al6 593 6,23
Al7 6,23 6,54
Al8 6,54 6,87
Al9 6,87 7,21
A20 7,21 7,57
A21 7,57 7,95
A22 7,95 8,35
A23 8,35 8,77
A24 8,77 9,21
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BILAGA 11

Rapportering och behandling av uppgifter
1.  MEDLEMSSTATERNAS RAPPORTERING

1.1 De uppgifter som specificeras i del A i bilaga I ska 6verforas i enlighet med artikel 4 av den behoriga myndighetens
kontaktperson genom elektronisk datadverféring till det centrala dataarkiv (Central Data Repository) som forvaltas av
Europeiska miljobyrdn (nedan kallad byrdn).

Nar uppgifterna har overforts ska kontaktpersonen underritta kommissionen och byrdn per e-post till foljande
adresser:

EC-CO2-HDV-IMPLEMENTATION®ec.europa.eu
och
HDV-monitoring@eea.europa.eu

2. TILLVERKARNAS RAPPORTERING

2.1 Tillverkarna ska utan dr6jsmal och senast den 31 december 2018 limna foljande uppgifter till kommissionen:
a) Tillverkarens namn enligt vad som anges i intyget om overensstimmelse eller intyget om enskilt godkidnnande.

b) Kod for identifiering av virldens tillverkare (WMI-kod) enligt definitionen i kommissionens forordning (EU) nr
19/2011 ('), vilken ska anvindas i fordonsidentifieringsnumret for nya tunga fordon som ska slippas ut pa
marknaden.

¢) Kontaktperson som ansvarar for att fora in uppgifterna i byrdns rapporteringssystem Business Data Repository.
Tillverkarna ska utan drojsmél underrdtta kommissionen om den informationen dndras.
Underrittelser ska sandas till de adresser som anges i punkt 1.1.

2.2 Nya tillverkare som kommer in pd marknaden ska utan drojsmal informera kommissionen om de uppgifter som
anges i punkt 2.1.

2.3 De uppgifter som anges i punkt 2 i del B i bilaga I ska i enlighet med artikel 5.1 overforas av tillverkarens
kontaktperson genom elektronisk datadverforing till rapporteringssystemet Business Data Repository som forvaltas
av byran.

Nir uppgifterna har overforts ska kontaktpersonen underrdtta kommissionen och byrdn per e-post till de adresser
som avses i punkt 1.1.

3. DATABEHANDLING

3.1 Byran ska behandla de uppgifter som 6verfors i enlighet med punkterna 1.1 och 2.3, och registrera de behandlade
uppgifterna i registret.

3.2 Uppgifter som ror tunga fordon som registrerats under foregdende kalenderdr och som har lagts in i registret ska
offentliggoras senast den 31 oktober varje ar frdn och med dr 2020, med undantag av de uppgifter som anges i
artikel 6.1.

(") Kommissionens forordning (EU) nr 19/2011 av den 11 januari 2011 om krav {6r typgodkinnande av tillverkarens foreskrivna skylt
och for fordonsidentifieringsnummer till motorfordon och deras slipvagnar samt om genomforande av Europaparlamentets och
radets forordning (EG) nr 661/2009 om krav for typgodkdnnande av allmin sikerhet hos motorfordon och deras slipvagnar samt av
de system, komponenter och separata tekniska enheter som ér avsedda for dem (EUT L 8, 12.1.2011, s. 1).
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3.3 Om en behorig myndighet eller en tillverkare uppticker fel i de inlimnade uppgifterna ska de utan drojsmdl
underrdtta kommissionen och byrdn om detta genom att skicka en felanmaélan till Central Data Repository eller till
Business Data Repository, och genom att skicka e-post till de adresser som avses i punkt 1.1.

3.4 Kommissionen ska med hjilp av byrén verifiera de anmilda felen och vid behov korrigera uppgifterna i registret.

3.5 Kommissionen ska med hjilp av byrdn tillhandahdlla elektroniska format for sddan datadverforing som avses i
punkterna 1.1 och 2.3 i god tid fore tidsfristerna for overforing av uppgifterna.
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DIREKTIV

EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS DIREKTIV (EU) 2018/957
av den 28 juni 2018

om indring av direktiv 96/71/EG om utstationering av arbetstagare i samband med tillhandahéllande
av tjanster

(Text av betydelse for EES)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA DIREKTIV

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sarskilt artiklarna 53.1 och 62,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande ('),

med beaktande av Regionkommitténs yttrande (%),

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet (%), och

av foljande skal:

(1) Fri rorlighet for arbetstagare, etableringsfrihet och frihet att tillhandahalla tjanster hor i enlighet med fordraget om
Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget) till de grundliggande principerna for den inre marknaden.
Unionen vidareutvecklar dessa principer och efterlevnaden av dem i syfte att garantera lika konkurrensvillkor
for foretag och respekt for arbetstagares rattigheter.

(2)  Friheten att tillhandahélla tjanster innebir att foretag har ratt att tillhandahalla tjanster inom en annan medlems-
stats territorium och tillfalligt utstationera sina anstillda inom den medlemsstatens territorium i detta syfte. I
enlighet med artikel 56 i EUF-fordraget ér inskrinkningar i friheten att tillhandahélla tjdnster inom unionen
forbjudna betriffande medborgare i medlemsstater som har etablerat sig i en annan medlemsstat 4n mottagaren
av tjansten.

(3)  Enligt artikel 3 i fordraget om Europeiska unionen ska unionen frimja social rittvisa och socialt skydd. Enligt
artikel 9 i EUF-fordraget ska unionen beakta de krav som ar forknippade med frimjandet av hog sysselsdttning,
garantier for ett fullgott socialt skydd, kampen mot social utestingning samt en hog utbildningsnivd och en hog
halsoskyddsnivd for manniskor vid faststillandet och genomforandet av sin politik och verksamhet.

(4)  Mer 4n 20 ar efter dess antagande har det blivit nodvindigt att bedoma om Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG (%) fortfarande skapar ritt balans mellan behovet att & ena sidan frimja friheten att tillhandahélla tjanster
och sikerstilla lika konkurrensvillkor och behovet att skydda utstationerade arbetstagares rittigheter & andra sidan.
For att sikerstilla att bestimmelserna tillimpas enhetligt och for att fa till stdnd verklig social konvergens i
samband med 6versynen av direktiv 96/71/EG bor man prioritera genomférandet och tillimpningen av Europa-
parlamentets och rddets direktiv 2014/67/EU (°).

) EUT C 75, 10.3.2017, s. 81.

()

() EUT C 185, 9.6.2017, s. 75.

(’) Europaparlamentets stindpunkt av den 29 maj 2018 (dinnu ¢j offentliggjord i EUT) och radets beslut av den 21 juni 2018.

(*) Europaparlamentets och rddets direktiv 96/71/EG av den 16 december 1996 om utstationering av arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjanster (EGT L 18, 21.1.1997, s. 1).

(°) Europaparlamentets och radets direktiv 2014/67EU av den 15 maj 2014 om tillimpning av direktiv 96/71/EG om utstationering av
arbetstagare i samband med tillhandahdllande av tjanster och om andring av forordning (EU) nr 1024/2012 om administrativt
samarbete genom informationssystemet for den inre marknaden (IMI-forordningen) (EUT L 159, 28.5.2014, s. 11).
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(5)  Tillrackliga och korrekta statistiska uppgifter pd omradet utstationering av arbetstagare dr av yttersta vike, sdrskilt
vad giller antalet utstationerade arbetstagare i specifika branscher och per medlemsstat. Medlemsstaterna och
kommissionen bor samla in siddana uppgifter och overvaka dem.

(6)  Principen om likabehandling och forbudet mot diskriminering pd grund av nationalitet har utgjort en del av
unionsritten sedan grundfordragen. Principen om lika [6n har genomforts genom sekundarritten inte bara mellan
kvinnor och min, utan ocksd mellan visstidsanstdllda och jaimforbara tillsvidareanstillda, mellan deltidsanstallda
och heltidsanstillda och mellan arbetstagare som hyrs ut av bemanningsforetag och jimforbara arbetstagare inom
kundforetaget. I dessa principer ingdr forbudet mot atgirder som direkt eller indirekt leder till diskriminering pa
grund av nationalitet. Nir dessa principer tillimpas ska relevant rittspraxis fran Europeiska unionens domstol
beaktas.

(7)  Behoriga myndigheter och organ bor, i enlighet med nationell lagstiftning eller praxis, kunna kontrollera om de
villkor for inkvartering for utstationerade arbetstagare som tillhandahdlls direkt eller indirekt av arbetsgivare
overensstimmer med nationella bestimmelser i den medlemsstat inom vars territorium arbetstagarna r utstatio-
nerade (nedan kallad virdmedlemsstaten) som édven ar tillimpliga pa utstationerade arbetstagare.

(8)  Utstationerade arbetstagare som tillfalligt skickas fran sin ordinarie arbetsplats i virdmedlemsstaten till en annan
arbetsplats bor f& minst samma erséttning for utgifter for resa, kost och logi for arbetstagare som ar borta fran
hemmet av yrkesmissiga skil som tillimpas pa lokala arbetstagare i den medlemsstaten. Detta bor dven gilla for
utgifter som utstationerade arbetstagare ddrar sig nir de mdste resa till och fran sin ordinarie arbetsplats i vard-
medlemsstaten. Dubbla betalningar for utgifter for resa, kost och logi bor undvikas.

(9)  Utstationering ar till sin natur tillfallig. Utstationerade arbetstagare dtervinder vanligtvis till den medlemsstat frin
vilken de utstationerades nir det arbete som utstationeringen avsdg slutforts. Med tanke pa att vissa utstatione-
ringar dr langvariga och som ett erkdnnande av kopplingen mellan arbetsmarknaden i virdmedlemsstaten och de
arbetstagare som utstationerats under sidana linga perioder bor virdmedlemsstaterna vid utstationeringar som
varar langre d4n 12 manader sikerstilla att foretag som utstationerar arbetstagare inom deras territorium garanterar
dessa arbetstagare ytterligare arbets- och anstillningsvillkor som ar obligatoriskt tillimpliga pd arbetstagare i den
medlemsstat dar arbetet utfors. Den perioden bor forlingas nér tjansteleverantoren limnar en motiverad anmalan.

(10)  Att sakerstilla ett battre skydd for arbetstagare dr nodvandigt for att trygga friheten att tillhandahélla tjanster pa
rttvis grund pd bade kort och lang sikt, sarskilt genom att forhindra missbruk av de rittigheter som ar garanterade
i fordragen. Regler genom vilka ett sddant skydd for arbetstagare sikerstills kan dock inte paverka ritten for
foretag som utstationerar arbetstagare inom en annan medlemsstats territorium att dberopa friheten att tillhanda-
hélla tjanster, inbegripet i fall ddr utstationeringen Gverskrider 12, eller i tillimpliga fall 18, ménader. Alla
bestimmelser som dr tillimpliga pa utstationerade arbetstagare inom ramen for en utstationering som Gverskrider
12, eller i tillimpliga fall 18, mdnader maste alltsd vara forenliga med den friheten. I enlighet med fast rittspraxis
ar inskrankningar i friheten att tillhandahélla tjanster tillitna endast om de dr motiverade av tvingande skal av
allmanintresse och om de dr proportionella och nodvindiga.

(11) Nir en utstationering overskrider 12, eller i tillimpliga fall 18, ménader bor de ytterligare arbets- och anstill-
ningsvillkor som ska garanteras av det foretag som utstationerar arbetstagare till en annan medlemsstats territo-
rium ocksd omfatta arbetstagare som ar utstationerade for att ersitta andra utstationerade arbetstagare som utfor
samma arbetsuppgifter pd samma plats, for att sikerstilla att man inte kringgdr de regler som annars skulle vara
tillimpliga genom sédana ersittningar.

(12)  Europaparlamentets och radets direktiv 2008/104/EG (') ger uttryck for principen att grundliggande arbets- och
anstillningsvillkor for arbetstagare som hyrs ut av bemanningsféretag minst bér motsvara de villkor som skulle
gilla for dem om de hade anstillts av kundforetaget for att utfora samma arbete. Denna princip bor ocksd till-
limpas pd uthyrda arbetstagare som ér utstationerade inom en annan medlemsstats territorium. Nir denna princip
ar tillimplig bor kundforetaget informera bemanningsforetaget om de arbetsvillkor och den 16n som kundféretaget
tillimpar pé sina arbetstagare. Medlemsstaterna far under vissa omstindigheter gora undantag frdn principerna om
likabehandling och lika 16n enligt artikel 5.2 och 5.3 i direktiv 2008/104/EG. Nir ett sddant undantag tillimpas
har bemanningsforetaget inget behov av informationen om kundforetagets arbetsvillkor och informationskravet
bor ddrfor inte vara tillimpligt.

Europaparlamentets och radets direktiv 2008/104/EG av den 19 november 2008 om arbetstagare som hyrs ut av bemanningsforeta
! paparl h rddets direktiv 2008/104/EG av den 19 ber 200 betstag hy b gsforetag
(EUT L 327, 5.12.2008, s.9).
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(13)  Erfarenheten visar att arbetstagare som stillts till ett kundféretags forfogande av ett foretag for uthyrning av
arbetskraft eller ett foretag som stiller arbetskraft till forfogande ibland skickas till en annan medlemsstats
territorium inom ramen for grinsoverskridande tillhandahallande av tjanster. Skyddet av dessa arbetstagare bor
sakerstillas. Medlemsstaterna bor sdkerstilla att kundforetaget informerar foretaget for uthyrning av arbetskraft
eller det foretag som stiller arbetskraft till forfogande om de utstationerade arbetstagare som tillfilligt arbetar inom
en annan medlemsstats territorium dn den medlemsstat dir de vanligen arbetar for foretaget for uthyrning av
arbetskraft eller det foretag som stiller arbetskraft till forfogande, sd att arbetsgivaren i férekommande fall kan
tillimpa de arbets- och anstillningsvillkor som ér férménligare for den utstationerade arbetstagaren.

(14)  Det hir direktivet bor, i likhet med direktiv 96/71/EG, inte paverka tillimpningen av Europaparlamentets och
radets forordningar (EG) nr 883/2004 (!) och (EG) nr 987/2009 (%).

(15)  Eftersom arbetet inom internationella vagtransporter praglas av stor rorlighet ger genomférandet av detta direktiv
inom den sektorn upphov till sdrskilda réttsliga frigor och svérigheter som, inom ramen for mobilitetspaketet, ska

behandlas genom sirskilda bestimmelser for vdgtransport som dven stirker kampen mot bedrigerier och miss-
bruk.

(16) P4 en verkligt integrerad och konkurrensutsatt inre marknad konkurrerar foretag pd grundval av faktorer som
produktivitet, effektivitet, arbetskraftens utbildnings- och kompetensnivd samt varornas och tjansternas kvalitet och
innovationsgrad.

(17)  Medlemsstaterna dr behoriga att inféra bestimmelser om 16n i enlighet med sin nationella lagstiftning eller praxis.
Det ankommer endast pd medlemsstaterna och arbetsmarknadens parter att faststdlla l16nerna. Man bor iaktta
sdrskild forsiktighet for att inte underminera de nationella l6nebildningssystemen eller de medverkande parternas

frihet.

(18)  Vid jamforelsen av den 16n som betalats till en utstationerad arbetstagare och den 16n denne skulle haft ritt till i
enlighet med nationell lagstiftning eller praxis i virdmedlemsstaten bor bruttolonebeloppet beaktas. De totala
bruttolonebeloppen bor jamforas, snarare dn enskilda lonekomponenter som ir obligatoriska enligt detta direktiv.
[ syfte att sakerstdlla oppenhet och hjilpa de behoriga myndigheterna och organen nir de utfoér undersokningar
och kontroller méste emellertid lonekomponenterna kunna identifieras tillrackligt detaljerat enligt nationell lag-
stiftning eller praxis i den medlemsstat frin vilken arbetstagaren utstationerades. Ersdttningar som hor ihop med
utstationeringen bor, sdvida de inte avser utgifter som faktiskt uppkommit pad grund av utstationeringen, som till
exempel kostnader for resa, kost och logi anses utgora en del av 16nen och bor beaktas for att jamfora de totala
bruttolonebeloppen.

(19)  Ersdttningar som hor ihop med utstationeringen tjanar ofta flera syften. I den mén de syftar till att ersitta utgifter
som har uppkommit till f6ljd av utstationeringen, t.ex. utgifter for resa, kost och logi, bor de inte anses utgora en
del av lonen. Det kommer an pad medlemsstaterna att, i enlighet med sin nationella lagstiftning eller praxis,
faststdlla bestimmelser om ersittning for dessa utgifter. Arbetsgivaren bor ersitta utstationerade arbetstagare for
sddana utgifter i enlighet med nationell lagstiftning eller praxis som ir tillimplig pa anstillningsforhallandet.

(20)  Med tanke pa den betydelse ersittningar som hor ihop med utstationeringen har bor osdkerhet undvikas i friga om
vilka delar av dessa ersittningar som avser ersittningar for utgifter som uppkommit pa grund av utstationeringen.
Hela ersittningen bor anses vara utbetald som ersittning for utgifter, sdvida inte de arbets- och anstallningsvillkor
som f6ljer av bestimmelser i lagar och andra f6rfattningar, kollektivavtal, skiljedomar eller andra avtal och som ar
tillimpliga pa anstillningsforhéllandet, faststiller vilka delar av ersdttningen som &r avsatta for ersittning for
utgifter som uppkommit till foljd av utstationeringen och vilka som utgor en del av lonen.

(21)  De lonekomponenter och andra arbets- och anstillningsvillkor som faststills i nationell lagstiftning eller genom
kollektivavtal som avses i detta direktiv bor vara tydliga och 6ppna for alla foretag och utstationerade arbetstagare.
Eftersom rittssakerheten och rittstillimpningen forutsitter Oppenhet och tillgdng till information ar det, vad giller
artikel 5 i direktiv 2014/67/EU, motiverat att utoka medlemsstaternas skyldighet att, pd den enda nationella
webbplatsen, offentliggora information om arbets- och anstillningsvillkoren till de l6nekomponenter som ir

() Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 av den 29 april 2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen
(EUT L 166, 30.4.2004, s. 1).

(%) Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 987/2009 av den 16 september 2009 om tillimpningsbestimmelser till for-
ordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen (EUT L 284, 30.10.2009, s. 1).
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obligatoriska samt till de ytterligare arbets- och anstéllningsvillkor som 4r tillimpliga pd utstationeringar over 12,
eller i tillimpliga fall 18, manader enligt det hidr direktivet. Varje medlemsstat bor sikerstilla att den information
som anges pd den enda nationella webbplatsen ir korrekt och uppdateras regelbundet. Eventuella sanktioner mot
ett foretag till foljd av bristande efterlevnad av de arbets- och anstillningsvillkor som ska sikerstillas for ut-
stationerade arbetstagare bor vara proportionella, och vid faststillande av sanktionen bor hansyn sirskilt tas till om
informationen pd den enda officiella nationella webbplatsen om arbets- och anstillningsvillkoren tillhandahoélls i
enlighet med artikel 5 i direktiv 2014/67/EU, med respekt for arbetsmarknadens parters sjilvstindighet.

(22) 1 direktiv 2014/67EU faststills ett antal bestimmelser som ska sikerstilla att regler for utstationering av arbets-
tagare tillimpas och efterlevs av alla foretag. I artikel 4 i det direktivet anges de faktiska omstindigheter som kan
beaktas vid helhetsbedomningen av specifika situationer for att faststalla att en faktisk utstationering foreligger och
for att forhindra att reglerna missbrukas eller kringgés.

(23)  Arbetsgivare bor innan en utstationering paborjas vidta lampliga tgdrder for att tillhandahalla arbetstagare va-
sentlig information om de arbets- och anstillningsvillkor som giller vid utstationeringen, i enlighet med ridets
direktiv 91/533/EEG ().

(24)  Genom detta direktiv faststills en balanserad ram for friheten att tillhandahélla tjanster och for skyddet av
utstationerade arbetstagare, vilken dr icke-diskriminerande, 6ppen och proportionell, samtidigt som sirdragen
hos de nationella arbetsmarknadsmodellerna respekteras. Direktivet hindrar inte tillimpning av arbets- och anstill-
ningsvillkor som ar formdnligare for utstationerade arbetstagare.

(25)  For att kunna &tgirda missbruk i samband med underentreprenadsituationer och skydda utstationerade arbets-
tagares rittigheter bor medlemsstaterna vidta limpliga atgirder i enlighet med artikel 12 i direktiv 2014/67/EU for
att sikerstilla ansvaret for underentreprendrer.

(26)  For att sikerstdlla en korrekt tillimpning av direktiv 96/71/EG boér samordningen mellan medlemsstaternas
behoriga myndigheter och/eller organ och samarbetet pa unionsnivd i kampen mot bedragerier som ror utstatio-
nering av arbetstagare starkas.

(27)  Inom ramen for kampen mot bedrigerier med anknytning till utstationering av arbetstagare bor det europeiska
forumet for att forbidttra samarbetet ndr det géller att bekdmpa odeklarerat arbete (nedan kallat forumet), inrittat
genom Europaparlamentets och rddets beslut (EU) 2016/344 (%), i enlighet med sitt mandat delta i overvakningen
och bedémningen av fall av bedrigerier, forbdttra genomférandet av och effektiviteten i det administrativa sam-
arbetet mellan medlemsstaterna, utarbeta varningsmekanismer och ge bistdnd och stod till forstirkt administrativt
samarbete och informationsutbyte mellan behoriga myndigheter eller organ. I det sammanhanget bor forumet
bedriva ett ndra samarbete med expertkommittén for utstationering av arbetstagare, inrdttad genom kommissio-
nens beslut 2009/17EG (?).

(28)  Vissa fall av bedrigerier eller missbruk med anknytning till utstationering av arbetstagare ar av grinséverskridande
natur, vilket motiverar konkreta atgirder for att forstirka den grans6verskridande dimensionen av inspektioner,
utredningar och informationsutbyten mellan de behériga myndigheterna eller organen i de berérda medlems-
staterna. For detta dandamdl bor nationella behoriga myndigheter eller organ, inom ramen for det administrativa
samarbete som foreskrivs i direktiven 96/71/EG och 2014/67[EU, sdrskilt artikel 7.4 i direktiv 2014/67/EU, ha de
medel som krdvs for att varna om sddana situationer och utbyta information i syfte att forhindra och bekimpa
bedragerier och missbruk.

(29) T enlighet med den gemensamma politiska forklaringen av den 28 september 2011 fran medlemsstaterna och
kommissionen om forklarande dokument (¥) har medlemsstaterna dtagit sig att, i de fall detta 4r berittigat, lita
anmalan av inforlivandedtgarder atfoljas av ett eller flera dokument som forklarar forhallandet mellan de olika
delarna i direktivet och motsvarande delar i de nationella instrumenten for inforlivande. Med avseende pé detta
direktiv anser lagstiftaren att 6versindandet av sidana dokument ar berittigat.

(") Rédets direktiv 91/533/EEG av den 14 oktober 1991 om arbetsgivares skyldighet att upplysa arbetstagarna om de regler som ar
tillimpliga pa anstillningsavtalet eller anstillningsforhéllandet (EGT L 288, 18.10.1991, s. 32).

(%) Europaparlamentets och rddets beslut (EU) 2016/344 av den 9 mars 2016 om inrittande av ett europeiskt forum for att forbattra
samarbetet ndr det giller att bekimpa odeklarerat arbete (EUT L 65, 11.3.2016, s. 12).

(}) Kommissionens beslut 2009/17/EG av den 19 december 2008 om inrittande av expertkommittén for utstationering av arbetstagare
(EUT L8, 13.1.2009, s. 26).

(4 EUT C 369, 17.12.2011, s. 14.
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(30)  Direktiv 96/71/EG bor dndras i enlighet med detta.
HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Andringar av direktiv 96/71/EG
Direktiv 96/71/EG ska dndras pd foljande sitt:

1. Artikel 1 ska dndras pé foljande sitt:
a) Rubriken ska ersittas med "Syfte och tillimpningsomrade”.
b) Foljande punkter ska inféras:

"-1.  Detta direktiv ska sikerstilla skyddet for utstationerade arbetstagare under deras utstationering i forhéllande
till friheten att tillhandahdlla tjanster genom att faststilla tvingande bestimmelser som madste respekteras med
avseende pé arbets- och anstillningsvillkor och skydd av arbetstagarnas hilsa och sikerhet.

—la.  Detta direktiv ska inte pd ndgot sitt pdverka utovandet av de grundldggande rittigheter som erkdnns i
medlemsstaterna och pd unionsnivd, inklusive ritten att strejka eller att vidta annan dtgard som omfattas av
specifika arbetsmarknadsmodeller i medlemsstaterna, i enlighet med nationell lagstiftning eller praxis. Det paverkar
inte heller ritten att férhandla om, ingd och tillimpa kollektivavtal eller att vidta kollektiva atgérder i enlighet med
nationell lagstiftning eller praxis.”

¢) Punkt 3 ska dndras pd foljande sitt:
i) Led c ska ersittas med foljande:

"c) I egenskap av foretag for uthyrning av arbetskraft eller foretag som stiller arbetskraft till forfogande, verk-
staller utstationering av en arbetstagare till ett kundforetag som dr etablerat eller som bedriver verksamhet
inom en medlemsstats territorium, om det finns ett anstéllningsforhallande mellan foretaget for uthyrning av
arbetskraft eller det foretag som stiller arbetskraft till forfogande och arbetstagaren under utstationerings-
tiden.”

ii) Foljande stycken ska laggas till:

"Nar en arbetstagare som hyrts ut av ett foretag for uthyrning av arbetskraft eller ett foretag som stiller
arbetskraft till forfogande till ett kundforetag som avses i led ¢ ska utfora arbete inom ramen for gransover-
skridande tillhandahéllande av tjanster, i den mening som avses i led a, b eller ¢, av kundforetaget inom en
annan medlemsstats territorium dn det dar arbetstagaren vanligen arbetar for foretaget for uthyrning av arbets-
kraft eller foretaget som stiller arbetskraft till forfogande eller kundforetaget, ska arbetstagaren anses vara
utstationerad till den medlemsstatens territorium av det foretag for uthyrning av arbetskraft eller det foretag
som stiller arbetskraft till forfogande som arbetstagaren har ett anstillningsforhdllande till. Foretaget for ut-
hyrning av arbetskraft eller foretaget som staller arbetskraft till forfogande ska anses vara ett foretag som avses i
punkt 1 och ska fullt ut folja relevanta bestimmelser i detta direktiv och Europaparlamentets och radets direktiv
2014/67[EU (¥).

Kundforetaget ska informera det foretag for uthyrning av arbetskraft eller det foretag som stiller arbetskraft till
forfogande som arbetstagaren har hyrts ut fran i god tid innan det arbete som avses i andra stycket paborjas.

(*) Europaparlamentets och rddets direktiv 2014/67/EU av den 15 maj 2014 om tillimpning av direktiv
96/71/EG om utstationering av arbetstagare i samband med tillhandahéllande av tjanster och om 4ndring
av forordning (EU) nr 1024/2012 om administrativt samarbete genom informationssystemet for den inre
marknaden (IMI-férordningen) (EUT L 159, 28.5.2014, s. 11).”

2. Artikel 3 ska dndras pé foljande sitt:
a) Punkt 1 ska ersittas med foljande:
"1. Medlemsstaterna ska, oberoende av tillimplig ratt for anstillningsférhéllandet, sikerstilla att de foretag som
avses i artikel 1.1, pd samma villkor, garanterar de arbetstagare som dr utstationerade inom deras territorium de
arbets- och anstillningsvillkor i frdga om foljande omrdden som i den medlemsstat inom vars territorium arbetet

utfors ar faststillda

— 1 bestimmelser i lagar eller andra forfattningar, eller
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— 1 kollektivavtal eller skiljedomar som forklarats ha allmén giltighet eller pd annat sitt ar tillimpliga i enlighet
med punkt 8:

a) Langsta arbetstid och kortaste vilotid.

b) Minsta betalda ledighet per ar.

¢) Lon, inklusive overtidsersittning. Detta led giller dock inte kompletterande tjdnstepensionssystem.
d) Villkor for att stilla arbetstagare till forfogande, sirskilt genom foretag for uthyrning av arbetskraft.
¢) Sakerhet, hilsa och hygien pé arbetsplatsen.

f) Skyddsdtgirder med hinsyn till arbets- och anstallningsvillkor for gravida kvinnor och kvinnor som nyligen
fott barn samt for barn och unga.

g) Likabehandling av kvinnor och min samt andra bestimmelser om icke-diskriminerande behandling.

h) Arbetstagarnas villkor for inkvartering nir detta tillhandahélls av arbetsgivaren till arbetstagare som ar borta
fran sin ordinarie arbetsplats.

i) Ersdttningar for utgifter for resa, kost och logi for arbetstagare som dr borta frdn hemmet av yrkesmissiga
skal.

Led i dr enbart tillimpligt pd utgifter for resa, kost och logi som utstationerade arbetstagare adragit sig nir de méste
resa till och fran sin ordinarie arbetsplats i den medlemsstat inom vars territorium de ar utstationerade, eller nir de
tillfalligt skickas av sin arbetsgivare frdn den ordinarie arbetsplatsen till en annan arbetsplats.

Med avseende pd tillimpningen av detta direktiv ska begreppet 16n faststillas enligt nationell lagstiftning eller praxis
i den medlemsstat inom vars territorium arbetstagaren ar utstationerad och innefatta alla lonekomponenter som ar
obligatoriska enligt nationell lagstiftning eller andra forfattningar, kollektivavtal eller skiljedomar som i den med-
lemsstaten forklarats ha allmén giltighet eller pd annat sitt &r tillimpliga i enlighet med punkt 8.

Utan att det paverkar artikel 5 i direktiv 2014/67/EU ska medlemsstaterna offentliggora information om arbets-
och anstallningsvillkor, i enlighet med nationell lagstiftning eller praxis, utan onddigt drojsmél och pa ett oppet
sitt, pd den enda officiella nationella webbplats som avses i den artikeln, inbegripet de l16nekomponenter som avses
i tredje stycket i detta led och samtliga arbets- och anstillningsvillkor i enlighet med punkt 1a i den hir artikeln.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att informationen pd den enda officiella nationella webbplatsen ar korrekt och
aktuell. Kommissionen ska pa sin webbplats offentliggora adresserna till de enda officiella nationella webbplatserna.

Om det, i strid mot artikel 5 i direktiv 2014/67EU, i informationen pa den enda officiella nationella webbplatsen
inte anges vilka arbets- och anstillningsvillkor som ska tillimpas, ska denna omstidndighet beaktas i enlighet med
nationell lagstiftning eller praxis ndr sanktioner faststills for Gvertrddelser av nationella bestimmelser som har
antagits i enlighet med detta direktiv, i den utstrdckning som krdvs for att sikerstdlla att de dr proportionella.”

=

Foljande punkter ska inforas:

"la.  Om en utstationerings faktiska varaktighet Gverstiger 12 mdanader ska medlemsstaterna, oberoende av till-
lamplig rdtt for anstdllningsforhallandet, sikerstilla att de foretag som avses i artikel 1.1, utover de arbets- och
anstdllningsvillkor som avses i punkt 1 i den hir artikeln, pd samma villkor, garanterar de arbetstagare som ar
utstationerade inom deras territorium samtliga tillimpliga arbets- och anstallningsvillkor som i den medlemsstat dar
arbetet utfors faststallts

— i bestimmelser i lagar eller andra forfattningar, eller

— 1 kollektivavtal eller skiljedomar som forklarats ha allmin giltighet eller pd annat sitt ér tillimpliga i enlighet
med punkt 8.
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Forsta stycket i denna punkt ska inte gilla foljande:

a) Forfaranden, formaliteter och villkor for ingdende och uppsigning av anstillningskontrakt, inbegripet konkur-
rensklausuler.

b) Kompletterande tjanstepensionssystem.

Nar tjansteleverantoren limnar en motiverad anmilan ska den medlemsstat i vilken tjansten tillhandahalls, forlinga
den period som avses i forsta stycket till 18 ménader.

Om det foretag som avses i artikel 1.1 ersitter en utstationerad arbetstagare med en annan utstationerad arbets-
tagare som utfér samma arbete pd samma plats, ska utstationeringens varaktighet vid tillimpningen av denna
punkt utgéras av den sammanlagda varaktigheten av utstationeringstiden for de enskilda berdrda utstationerade
arbetstagarna.

Begreppet samma arbete pd samma plats som avses i fjarde stycket i denna punkt ska faststillas med hansyn till bland
annat vilken slags tjanst som ska tillhandahallas, det arbete som ska utforas och arbetsplatsens adress(er).

1b.  Medlemsstaterna ska foreskriva att de foretag som avses i artikel 1.3 ¢ ska garantera utstationerade arbets-
tagare samma arbets- och anstillningsvillkor som, enligt artikel 5 i Europaparlamentets och rddets direktiv
2008/104/EG (*), ska tillimpas pé arbetstagare som hyrs ut av bemanningsforetag som hyrs ut av sddana beman-
ningsforetag i den medlemsstat dir arbetet utfors.

Kundforetaget ska informera de foretag som avses i artikel 1.3 ¢ om de arbets- och anstillningsvillkor som det
tillimpar gallande arbetsvillkor och 16n i den utstrickning som omfattas av det forsta stycket i denna punkt.

(*) Europaparlamentets och radets direktiv 2008/104/EG av den 19 november 2008 om arbetstagare som hyrs ut
av bemanningsforetag (EUT L 327, 5.12.2008, s. 9).”

¢) Punkt 7 ska ersittas med f6ljande:

7. Punkterna 1-6 ska inte hindra tillimpningen av arbets- och anstillningsvillkor som 4r férmdnligare for
arbetstagarna.

Ersittningar som hor ihop med utstationeringen ska anses utgéra en del av lonen, om de inte utbetalas som
ersittning for utgifter som faktiskt har uppkommit till foljd av utstationeringen, t.ex. utgifter for resa, kost och logi.
Arbetsgivaren ska, utan att det pdverkar forsta stycket punkt 1 h, ersdtta utstationerade arbetstagare for sddana
utgifter i enlighet med nationell lagstiftning eller praxis som ir tillimplig pd anstillningsforhéllandet.

Om det i de arbets- och anstillningsvillkor som ar tillimpliga pd anstdllningsforhallandet inte faststalls om, och i sd
fall vilka komponenter av, den ersittning som hor ihop med utstationeringen som utbetalas som ersittning for
utgifter som faktiskt har uppkommit till f6ljd av utstationeringen eller vilka som utgor en del av 16nen, ska hela
ersittningen anses vara utbetald som ersittning for utgifter.”

d) I punkt 8 ska andra och tredje styckena ersittas med foljande:

"Om det saknas ett system for att forklara att kollektivavtal eller skiljedomar har allmin giltighet enligt forsta
stycket, eller som tillagg till ett sddant, kan medlemsstaterna, om de sd beslutar, utgd ifrdn

— kollektivavtal eller skiljedomar som galler allmant for alla likartade foretag inom det aktuella geografiska
omrddet och inom den aktuella sektorn eller den aktuella branschen, och/eller

— kollektivavtal som har ingdtts av de mest representativa arbetsmarknadsorganisationerna pa nationell nivd och
som géller inom hela det nationella territoriet,

om, vid tillimpningen av dessa pa de foretag som avses i artikel 1.1, garanteras att de behandlas pa samma sitt vad
giller de omraden som anges i punkt 1 forsta stycket i den hir artikeln, och i tillimpliga fall med beaktande av de
arbets- och anstallningsvillkor som ska garanteras utstationerade arbetstagare i enlighet med punkt la i den hir
artikeln, som dessa foretag och de Gvriga foretag som avses i detta stycke som befinner sig i en likartad situation.
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Enligt denna artikel behandlas foretag pd samma sitt ndr nationella foretag som befinner sig i en likartad situation

— pé de aktuella arbetsplatserna eller inom de aktuella sektorerna ar underkastade samma skyldigheter pa de
omrdden som anges i punkt 1 forsta stycket i den hir artikeln som de foretag som avses i artikel 1.1, och i
tillimpliga fall med beaktande av de arbets- och anstillningsvillkor som ska garanteras utstationerade arbets-
tagare i enlighet med punkt 1a i den hir artikeln, och

— ska uppfylla dessa skyldigheter med samma verkningar.”
e) Punkterna 9 och 10 ska ersittas med foljande:

79.  Medlemsstaterna far krdva att de foretag som avses i artikel 1.1 garanterar de arbetstagare som avses i
artikel 1.3 ¢ andra villkor, utéver de arbets- och anstallningsvillkor som avses i punkt 1b i den hir artikeln, vilka
ar tillimpliga pd arbetstagare som hyrs ut av bemanningsforetag i den medlemsstat dir arbetet utfors.

10.  Detta direktiv ska inte hindra att medlemsstaterna, i enlighet med fordragen, i friga om bestimmelser som
avser ordre public, pd samma villkor, tillimpar arbets- och anstillningsvillkor pd andra omrdden 4n de som avses i
punkt 1 forsta stycket pad nationella foretag och foretag frdn andra medlemsstater.”

3. T artikel 4.2 ska forsta stycket ersittas med foljande:

2. Medlemsstaterna ska mojliggora samarbete mellan behoriga myndigheter eller organ, inbegripet offentliga
myndigheter, vilka i enlighet med nationell lagstiftning ansvarar for att Gvervaka de arbets- och anstillningsvillkor
som anges i artikel 3, inbegripet pd unionsniva. Detta samarbete bestdr sarskilt i att besvara motiverade forfrigningar
fran dessa offentliga myndigheter eller organ om information angdende grins6verskridande uthyrning av arbetstagare
till andra medlemsstater och bekdmpa uppenbart missbruk eller grinsoverskridande fall av odeklarerat arbete och
falskt egenforetagande som ror utstationering av arbetstagare. Om den behoriga myndigheten eller det behoriga
organet i den medlemsstat frin vilken arbetstagaren sinds ut inte har den information som efterfrigats av den
behériga myndigheten eller det behoriga organet i den medlemsstat inom vars territorium arbetstagaren ar utstatio-
nerad ska myndigheten eller organet begira in denna information fran andra myndigheter eller organ i den medlems-
staten. Vid stindiga forseningar i friga om att tillhandahallande denna information till den medlemsstat inom vars
territorium arbetstagaren ar utstationerad ska kommissionen underrittas och vidta lampliga atgarder.”

4. Artikel 5 ska ersdttas med foljande:

”Artikel 5
Overvakning, kontroll och efterlevnad

Den medlemsstat inom vars territorium arbetstagaren dr utstationerad och den medlemsstat frén vilken arbetstagaren
utstationeras dr ansvariga for att overvaka, kontrollera och verkstilla de skyldigheter som faststills i det hér direktivet
och direktiv 2014/67/EU, och ska vidta lampliga atgdrder om det hir direktivet inte foljs.

Medlemsstaterna ska faststilla regler om sanktioner for Gvertrddelser av nationella bestimmelser som antagits enligt
detta direktiv och vidta alla nodviandiga atgarder for att sikerstilla att de tillimpas. Sanktionerna ska vara effektiva,
proportionella och avskrickande.

Medlemsstaterna ska i synnerhet sikerstdlla att arbetstagarna och/eller arbetstagarnas foretrddare har tillgdng till
lampliga forfaranden for att sikerstilla efterlevnaden av de skyldigheter som anges i detta direktiv.

Om det till f6ljd av en overgripande beddmning som en medlemsstat utfort i enlighet med artikel 4 i direktiv
2014/67[EU faststills att ett foretag felaktigt eller pd ett bedrigligt sdtt ger sken av att en arbetstagares situation
omfattas av det hir direktivet, ska den medlemsstaten sikerstilla att arbetstagaren omfattas av relevant lagstiftning och
praxis.

Medlemsstaterna ska sikerstilla att denna artikel inte medfor att den berorda arbetstagaren omfattas av mindre
formanliga villkor dn de som ir tillimpliga for utstationerade arbetstagare.”

5. Inledningen i bilagan ska ersittas med foljande:

"De verksamheter som avses i artikel 3.2 omfattar all byggverksamhet som avser uppforande, istdndsdttande, underhall,
ombyggnad eller rivning av byggnader, sirskilt foljande arbeten:”.
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Artikel 2
Oversyn

1. Kommissionen ska se over tillimpningen och genomforandet av detta direktiv. Senast den 30 juli 2023 ska kom-
missionen lagga fram en rapport om tillimpningen och genomférandet av det hir direktivet for Europaparlamentet, radet
och Europeiska sociala och ekonomiska kommittén och vid behov féresla nodvandiga dndringar av det hér direktivet och
direktiv 96/71/EG.

2. Den rapport som avses i punkt 1 ska inbegripa en bedomning av huruvida ytterligare dtgarder kravs for att
sakerstilla lika villkor och skydd for arbetstagare

a) i samband med underentreprenadsituationer,

b) mot bakgrund av artikel 3.3 i detta direktiv, med beaktande av utvecklingen i friga om lagstiftningsakten om andring
av Europaparlamentets och radets direktiv 2006/22/EG (') vad giller tillsynskrav och om faststillande av sirskilda
bestimmelser med avseende pa direktiv 96/71/EG och direktiv 2014/67/EU for utstationering av forare inom vig-
transportsektorn.

Artikel 3
Inforlivande och tillimpning

1. Medlemsstaterna ska senast den 30 juli 2020 anta och offentliggora de lagar och andra forfattningar som ér
nodvindiga for att folja detta direktiv. De ska genast 6verldimna texten till de bestimmelserna till kommissionen.

De ska tillimpa dessa atgéirder fran och med den 30 juli 2020. Till och med den dagen ska direktiv 96/71/EG fortsitta att
tillimpas i den lydelse det hade innan det dndrades genom det hir direktivet.

Nir en medlemsstat antar dessa dtgirder ska de innehdlla en hidnvisning till detta direktiv eller &tfoljas av en sddan
hinvisning nir de offentliggors. Narmare foreskrifter om hur hanvisningen ska goras ska varje medlemsstat sjdlv utfarda.

2. Medlemsstaterna ska till kommissionen Gverldimna texten till de centrala bestimmelser i nationell lagstiftning som
de antar inom det omrdde som omfattas av detta direktiv.

3. Detta direktiv ska vara tillimpligt pa vagtransportsektorn fran och med den dag dé en lagstiftningsakt om dndring
av direktiv 2006/22[EG vad giller tillsynskrav och om faststillande av sirskilda bestimmelser med avseende pé direktiv
96/71/EG och direktiv 2014/67[EU for utstationering av forare inom vigtransportsektorn borjar tillimpas.

Artikel 4
Ikrafttridande
Detta direktiv trader i kraft den tjugonde dagen efter det att det har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.
Artikel 5
Adressater
Detta direktiv riktar sig till medlemsstaterna.
Utfardat i Bryssel den 28 juni 2018.
Pa Europaparlamentets vignar Pa radets vignar
A. TAJANI L. PAVLOVA
Ordforande Ordforande

(") Europaparlamentets och radets direktiv 2006/22/EG av den 15 mars 2006 om minimivillkor fér genomférande av radets forord-
ningar (EEG) nr 3820/85 och (EEG) nr 3821/85 om sociallagstiftning pd végtransportomrddet samt om upphdvande av rddets
direktiv 88/599/EEG (EUT L 102, 11.4.2006, s. 35).
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EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS DIREKTIV (EU) 2018/958
av den 28 juni 2018

om proportionalitetsprévning fore antagandet av ny reglering av yrken

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA DIREKTIV

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sirskilt artiklarna 46, 53.1 och 62,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande ('),

efter att ha hort Regionkommittén,

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet (3), och

av foljande skal:

(1) Ratten till fritt yrkesval dr en grundliggande rittighet. Europeiska unionens stadga om de grundliggande rattig-
heterna (nedan kallad stadgan) garanterar ritten till fritt yrkesval och ndringsfriheten. Den fria rorligheten for
arbetstagare, etableringsfriheten och friheten att tillhandahalla tjanster dr grundliggande principer for den inre
marknaden som faststallts i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget). Nationella regler om
tilltrade till reglerade yrken bor dirfor inte utgora ett omotiverat eller oproportionellt hinder for utovandet av dessa
grundliggande rittigheter.

(2)  Om sdrskilda bestimmelser om harmonisering av kraven for tilltrade till eller utovandet av ett reglerat yrke saknas
i unionsratten ankommer det pad medlemsstaterna att besluta huruvida och pd vilket sitt ett yrke ska regleras, inom
ramen for principerna om icke-diskriminering och proportionalitet.

(3)  Proportionalitetsprincipen dr en av unionsrittens allmédnna principer. Det framgdr av réttspraxis (°) att nationella
atgirder som kan hindra eller gora det mindre attraktivt att utéva de grundliggande friheter som garanteras av
EUF-fordraget ska uppfylla fyra forutsittningar: de ska vara tillimpliga pa ett icke-diskriminerande sitt, vara
motiverade av mdl av allmint intresse, vara dgnade att sikerstdlla att det méal som efterstravas genom dem uppnds
och inte g& utéver vad som dr nodvindigt for att uppnd detta mal.

(4)  Europaparlamentets och rddets direktiv 2005/36/EG (%) innehéller en skyldighet fér medlemsstaterna att bedéma
proportionaliteten i de krav som begrinsar tilltradet till eller utovandet av reglerade yrken och att meddela
kommissionen resultaten av bedémningen, vilket inleder den sd kallade omsesidiga utvirderingsprocessen. Denna
process har inneburit att medlemsstaterna blev tvungna att gora en genomgdng av all sin lagstiftning om alla yrken
som var reglerade inom deras territorier.

(5)  Resultaten av den omsesidiga utvirderingsprocessen avslojade bristande tydlighet ndr det giller vilka kriterier
medlemsstaterna ska anvinda vid proportionalitetsbedomningen av krav som begransar tilltradet till eller utévandet
av reglerade yrken samt en ojamn kontroll av sidana krav pd alla regleringsnivder. For att undvika en fragmen-
tering av den inre marknaden och for att undanréja hinder for att starta och utova viss verksamhet som anstilld
eller egenforetagare bor det finnas en gemensam metod pd unionsniva som forhindrar att oproportionella dtgarder
antas.

(6)  Isitt meddelande av den 28 oktober 2015 Att forbdttra den inre marknaden — bdttre méjligheter for individer och foretag
identifierade kommissionen behovet att infora en ram for proportionalitetsanalyser som medlemsstaterna kan
anvinda ndr de ser over befintlig yrkesreglering eller foreslar ny sddan.

) EUT C 288, 31.8.2017, s. 43.

()

(?) Europaparlamentets staindpunkt av den 14 juni 2018 (innu ej offentliggjord i EUT) och radets beslut av den 21 juni 2018.

(%) Domstolens dom av den 30 november 1995, Gebhard, C-55/94, ECLLEU:C:1995:411, punkt 37.

(* Europaparlamentets och rddets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (EUT L 255,
30.9.2005, s. 22).
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(11

(12)

(14)

(15)

Syftet med detta direktiv ar att faststilla regler for proportionalitetsbedomningar som ska genomféras av medlems-
staterna fore inforandet av nya, eller dndringar av befintliga, yrkesregleringar i syfte att sikerstdlla en val fung-
erande inre marknad samtidigt som ppenhet och en hég konsumentskyddsnivd garanteras.

De verksamheter som omfattas av det hdr direktivet bor gilla de reglerade yrken som omfattas av direktiv
2005/36/EG. Det har direktivet bor tillimpas pd krav som begransar tilltradet till eller utévandet av befintliga
reglerade yrken eller nya yrken som medlemsstaterna overviger att reglera. Det hir direktivet bor tillimpas som
komplement till direktiv 2005/36/EG och utan att det paverkar tillimpningen av andra bestimmelser i separata
unionsakter om tilltrade till eller utovande av ett visst reglerat yrke.

Detta direktiv paverkar inte medlemsstaternas behorighet att faststilla organisationen av och innehéllet i sina
system for utbildning och fortbildning, i synnerhet nir det giller deras mojlighet att delegera befogenheten att
organisera eller utova tillsyn 6ver yrkesutbildning och fortbildning till yrkesorganisationer. Bestimmelser som inte
begrinsar tilltradet till eller utévandet av reglerade yrken, ddribland redaktionella dndringar, tekniska anpassningar
till innehéllet i utbildningar eller moderniseringen av bestimmelser om utbildning, bor inte omfattas av detta
direktiv. Om yrkesutbildningen eller fortbildningen bestir av avlonad verksamhet bor etableringsfriheten och
friheten att tillhandahélla tjdnster garanteras.

Om medlemsstaterna inforlivar sirskilda krav som giller regleringen av ett visst yrke vilka faststdllts i en separat
unionsrattsakt som inte ger medlemsstaterna frihet att vilja exakt hur de sirskilda kraven ska inforlivas, bor den
proportionalitetsbedomning som foreskrivs i sarskilda bestimmelser i detta direktiv inte tillimpas.

Medlemsstaterna bor kunna forlita sig pa ett gemensamt regelverk grundat pa tydligt definierade rittsliga begrepp
ndr det giller olika sdtt att reglera ett yrke inom hela unionen. Det finns flera sitt att reglera ett yrke, exempelvis
genom att bara innehavare av en yrkeskvalifikation far tilltrade till eller far utéva en viss verksamhet. Medlems-
staterna kan dven reglera en av formerna for utovande av ett yrke genom att faststilla villkor for anvindningen av
yrkestitlar eller genom att inféra kvalifikationskrav for enbart egenforetagare, anstillda yrkesutovare och chefer eller
rittsliga ombud for foretag, sdrskilt nir verksamheten utévas av en juridisk person i form av ett yrkesmissigt
foretag.

Innan medlemsstaterna infor nya, eller dndrar befintliga, bestimmelser i lagar och andra forfattningar som be-
gransar tilltradet till eller utévandet av reglerade yrken bér de bedoma om bestimmelserna dr proportionella.
Bedomningens omfattning bor std i proportion till den nya bestimmelsens art, innehdll och verkan.

Bevisbordan for att dtgidrderna dr motiverade och proportionella vilar pd medlemsstaterna. De skil for reglering
som en medlemsstat dberopar som motivering bor dirfor dtfoljas av en analys av huruvida den dtgdrd som antas
av den berorda medlemsstaten dr lamplig och proportionell och av specifika bevis till stod for dess argumentation.
Aven om en medlemsstat inte nddvindigtvis maste visa upp en sirskild undersékning eller ndgon sirskild form av
bevis eller annat underlag som fastslar att en sddan atgird dr proportionell innan dtgirden antas bor medlemsstaten
gora en objektiv analys, med beaktande av de sarskilda omstindigheterna i medlemsstaten i frga, som visar att det
foreligger verkliga risker avseende uppndendet av mdl av allmént intresse.

Medlemsstaterna bor utfora proportionalitetsbedomningarna pé ett objektivt och oberoende sitt, dven nir ett yrke
regleras indirekt genom att en viss yrkesorganisation ges befogenheter att reglera. Dessa bedomningar skulle kunna
omfatta ett yttrande frin ett oberoende organ, daribland befintliga organ som deltar i den nationella lagstiftnings-
processen, som av den berdrda medlemsstaten anfortrotts uppgiften att avge ett sddant yttrande. Detta édr sirskilt
viktigt nar bedomningen utfors av lokala myndigheter, tillsynsorgan eller yrkesorganisationer vars storre narhet till
lokala forhdllanden och specialkunskaper i vissa fall kan gora dem bittre limpade att finna det bésta sttet att nd
mélen av allmint intresse, men vars politiska val kan innebdra fordelar f6r etablerade naringsidkare pd bekostnad
av nya marknadsaktorer.

Det dr lampligt att 6vervaka proportionaliteten i nya eller dndrade bestimmelser som begrinsar tilltradet till eller
utévandet av reglerade yrken efter det att de antagits. En Gversyn av proportionaliteten i en restriktiv nationell
atgird om reglerade yrken bor inte enbart grundas pd syftet med dtgirden ndr den antogs utan dven pé dess
verkan, bedomd efter det att den antagits. Bedomningen av den nationella atgirdens proportionalitet bor grundas
pa den utveckling som konstaterats pd omradet for det reglerade yrket sedan &tgarden antogs.
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(16)  Sdsom framgdr av fast rdttspraxis 4r alla omotiverade begransningar som f6ljer av nationell ritt och som begransar
etableringsfriheten eller friheten att tillhandahalla tjanster forbjudna, daribland all diskriminering pd grund av
nationalitet eller bosittningsort.

(17)  Om ritten att starta och utova verksamhet som anstilld eller egenforetagare dr forenad med villkor om efterlevnad
av vissa krav pd bestimda yrkeskvalifikationer som direkt eller indirekt faststills av medlemsstaterna ar det
nodvindigt att sikerstdlla att kraven 4r motiverade av mal av allmént intresse, sdisom mal av allmdnt intresse i
den mening som avses i EUF-fordraget, det vill siga allmdn ordning, allmidn sikerhet och folkhilsa, eller av
tvingande hansyn till allménintresset som erkdnns som sddana i domstolens rattspraxis. Det dr ocksd nodvandigt
att klargora att de tvingande hinsyn till allménintresset som erkdnns av domstolen omfattar bland annat f6ljande:
bevarande av den ekonomiska jamvikten i systemet for social trygghet, skydd for konsumenter, for tjanstemotta-
gare, inklusive genom att kvaliteten pd hantverksarbete garanteras, och for arbetstagare, skyddet av en god ritt-
skipning, sakerstillande av rdttvisa handelstransaktioner, bekimpning av bedrdgerier, férhindrande av skatteflykt
och skatteundandragande och sikrande av en effektiv skattekontroll, transportsikerhet, miljoskydd och skydd av
stadsmiljo, djurhilsa, immateriella rittigheter, skydd och bevarande av det nationella historiska och konstnarliga
kulturarvet samt socialpolitiska och kulturpolitiska mél. Enligt fast rdttspraxis kan rent ekonomiska skil, nirmare
bestimt frimjande av den nationella ekonomin pd bekostnad av de grundliggande friheterna, liksom rent ad-
ministrativa skal, sdsom utférande av kontroller eller insamling av statistik, inte utgora tvingande hansyn till
allmanintresset.

(18)  Det ankommer pd medlemsstaterna att faststilla vilken skyddsnivéd de vill ge malen av allmint intresse och limplig
niva for regleringen, inom proportionalitetens granser. Att en medlemsstat infor mindre strikta regler 4n en annan
medlemsstat betyder inte att den sistnimnda medlemsstatens regler dr oproportionella och dirfor oférenliga med
unionsratten.

(19)  Nar det giller skyddet av folkhilsan ska, enligt artikel 168.1 i EUF-fordraget, en hog hilsoskyddsnivd for manni-
skor sikerstillas vid utformning och genomférande av all unionspolitik och alla unionsitgarder. Detta direktiv stir
helt i 6verensstimmelse med det malet.

(20) Medlemsstaterna bor, for att sikerstilla att de bestimmelser de infor och de dndringar de gor i befintliga
bestimmelser dr proportionella, beakta kriterierna for att bedoma proportionaliteten och de ytterligare kriterier
som dr relevanta for det reglerade yrke som analyseras. Om en medlemsstat har for avsikt att reglera ett yrke eller
att dndra befintliga bestimmelser bor hinsyn tas till arten av de risker som ér knutna till de efterstravade mélen av
allmént intresse, i synnerhet risker for tjanstemottagare, daribland konsumenter, for yrkesutovare eller for tredje
man. Det bor ocksd erinras om att det inom yrkesmissiga tjanster vanligtvis rdder informationsasymmetri mellan
konsumenter och yrkesutévare, eftersom yrkesutovarna har en hog niva av tekniskt kunnande som konsumenterna
inte nodvandigtvis har.

(21)  Krav med anknytning till yrkeskvalifikationer bor betraktas som nodvandiga endast om befintliga dtgirder, sdsom
produktsdkerhetslagar eller konsumentskyddslagar, inte kan anses vara lampliga eller verkningsfulla for att uppna
det efterstravade malet.

(22)  For att uppfylla kravet pd proportionalitet bor en atgird vara lamplig for att sikerstdlla att det efterstravade malet
uppnds. En dtgard bor anses vara lamplig for att sakerstdlla att det efterstrdvade mdlet uppnds endast om den
verkligen dterspeglar en strivan att uppnd det malet pd ett konsekvent och systematiskt sitt, exempelvis om
liknande risker i samband med vissa verksamheter atgirdas pa ett jimforbart sitt och om eventuella undantag
fran de aktuella begransningarna tillimpas i enlighet med det angivna malet. Den nationella dtgarden bor dessutom
i praktiken bidra till uppndendet av det efterstrivade malet och bor darfor inte anses vara limplig om den inte har
nagon inverkan pd det anforda skilet.

(23)  Medlemsstaterna bor vederborligen beakta dtgardens overgripande inverkan pd den fria rorligheten for personer
och tjanster inom unionen, pa konsumenternas valmojligheter och pd kvaliteten pa den tjanst som tillhandahalls.
Pd denna grundval bor medlemsstaterna sirskilt kontrollera huruvida omfattningen av begransningen av tilltradet
till eller utévandet av reglerade yrken stir i proportion till betydelsen av de mdl som efterstravas och den
forviantade nyttan.

(24)  Medlemsstaterna bor jamfora den aktuella nationella dtgirden med alternativa, mindre restriktiva medel som skulle
resultera i att samma mal uppnds men med firre begrinsningar. Om dtgirderna endast 4r motiverade av kon-
sumentskyddet och de identifierade riskerna 4r begransade till forhallandet mellan yrkesutovaren och konsumenten
och dirfor inte negativt paverkar tredje man, bor medlemsstaterna bedoma om deras mél kan uppnds genom
mindre restriktiva medel dn att verksamheten forbehdlls yrkesutovare. Om konsumenten till exempel rimligen kan
vilja mellan att anlita en kvalificerad yrkesutovare eller inte bor mindre restriktiva medel anvindas, sdsom skydd av
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yrkestiteln eller inskrivning i ett yrkesregister. Reglering genom forbehéllna verksamheter och skyddade yrkestitlar
bor overvdgas om dtgirderna syftar till att forhindra en risk for att ett mal av allmént intresse, sdsom folkhilsan,
ska lida allvarlig skada.

(25)  Medlemsstaterna bor ocksa, dar det dr relevant med hdnsyn till arten av och innehéllet i den bestimmelse som
analyseras, ta hdnsyn till foljande faktorer: kopplingen mellan den yrkesmissiga verksamhet som ett yrke omfattar
och de yrkeskvalifikationer som krévs, graden av komplexitet i uppgifterna, sarskilt nir det giller nivdn, beskaf-
fenheten och lingden pé den utbildning eller den erfarenhet som kravs, forekomsten av andra sitt att uppnd
samma yrkeskvalifikationer, huruvida den verksamhet som ar forbehdllen vissa yrkesutovare far delas med andra
yrkesutovare samt graden av sjilvstindighet vid utévandet av ett reglerat yrke, sarskilt om den verksamhet som
hinfor sig till ett reglerat yrke utovas under en kvalificerad yrkesutévares Gverinseende och ansvar.

(26)  Detta direktiv tar hidnsyn till vetenskapliga och tekniska framsteg och bidrar till en vil fungerande inre marknad,
dven i den digitala miljon. Med tanke pd de snabba tekniska forandringarna och den snabba vetenskapliga
utvecklingen kan uppdateringar av tilltrideskrav vara av sirskilt stor betydelse for en rad yrken, sirskilt for
yrkesmdssiga tjdnster som tillhandahalls elektroniskt. Nir en medlemsstat reglerar ett yrke bor hansyn tas till
det faktum att den vetenskapliga och tekniska utvecklingen kan minska eller oka informationsasymmetrin mellan
yrkesutovare och konsumenter. Om den vetenskapliga och tekniska utvecklingen innebar en hog risk f6r mélen av
allmént intresse ankommer det pd medlemsstaterna att vid behov uppmuntra yrkesut6vare att hélla sig a jour med
denna utveckling.

(27)  Medlemsstaterna bor gora en omfattande bedomning av det sammanhang inom vilket dtgdrden antas och genom-
fors och i synnerhet undersoka verkan av de nya eller andrade bestimmelserna i kombination med andra krav som
begrinsar tilltradet till eller utovandet av yrket. Rétten att starta och utéva viss verksamhet kan vara forenad med
villkoret att uppfylla flera krav, sdsom regler om yrkets organisation, obligatoriskt medlemskap i en yrkesorgani-
sation eller motsvarande organ, yrkesetik, tillsyn eller ansvar. Vid bedémningen av de nya eller dndrade bestim-
melsernas verkan bor medlemsstaterna darfor ta hinsyn till de befintliga kraven, daribland kontinuerlig fortbild-
ning, obligatoriskt medlemskap i en viss yrkesorganisation eller motsvarande organ, registrerings- eller tillstands-
forfaranden, kvantitativa begrinsningar, specifika krav pé associationsform och pa dgarforhéllanden, territoriella
begransningar, sektorsovergripande begransningar och regler om oférenlig verksamhet, forsikringskrav, krav pa
sprakkunskaper, i den mén de dr nodvindiga for utovande av yrket, krav pé fast lagsta och/eller hogsta taxa samt
krav avseende marknadsforing.

(28)  Att infora ytterligare krav kan vara lampligt for att uppnd malen av allmint intresse. Enbart den omstindigheten
att kravens enskilda eller kombinerade verkan bor bedémas betyder inte att kraven vid forsta pdseendet ar
oproportionella. Exempelvis kan skyldighet att genomgd kontinuerlig fortbildning vara lampligt for att sikerstalla
att yrkesutovare héller sig a jour med utvecklingen pd sina respektive omrdden, sd linge det inte innebar dis-
kriminerande och oproportionella villkor som missgynnar nya aktorer. P4 samma sitt kan obligatoriskt medlem-
skap i en yrkesorganisation eller motsvarande organ anses lampligt om yrkesorganisationen eller det motsvarande
organet har fatt i uppdrag av staten att skydda relevanta mal av allmint intresse, till exempel genom att tillse att
yrket utovas i enlighet med lagen eller genom att anordna eller utova tillsyn 6ver kontinuerlig fortbildning. Om ett
yrkes oberoende inte kan garanteras tillrickligt pd andra sdtt kan medlemsstaterna 6verviga att tillimpa skydds-
atgarder, till exempel att begransa lekmins innehav av andelar i bolag eller att bestimma att majoriteten av
rostritterna ska innehas av personer som utovar yrket, sd linge skyddsitgirderna inte gar utover vad som dr
nodvandigt for att skydda madlet av allmant intresse. Medlemsstaterna kan &vervéga att infora krav pa en fast lagsta
och/eller hogsta taxa som tjdnsteleverantorerna maste folja, sirskilt for tjanster dir detta dr nodvindigt for en
verkningsfull tillimpning av principen om kostnadsersittning, sd linge sddana begrinsningar dr proportionella och
det finns undantag fran den lagsta och/eller hogsta taxan. Om ytterligare krav infors som Gverlappar krav som
redan har inforts av en medlemsstat i samband med andra regler eller forfaranden kan de inte anses vara
proportionella for att uppna det efterstravade malet.

(29)  Enligt avdelning I i direktiv 2005/36/EG far medlemsstaterna inte aldgga tjdnsteleverantorer som ar etablerade i en
annan medlemsstat och tillhandahéller yrkesmissiga tjanster tempordrt eller tillflligt krav eller begrinsningar som
forbjuds i det direktivet, sdsom krav pd tillstdnd fran, registrering hos eller medlemskap i en yrkesorganisation eller
motsvarande organ eller krav pa foretradare pd virdmedlemsstatens territorium for att f tilltrade till eller utova ett
reglerat yrke. Medlemsstaterna kan vid behov krava att tjansteleverantorer som temporirt eller tillfalligt vill till-
handahilla tjanster ska limna in uppgifter genom en skriftlig underrittelse innan de tillhandahéller tjansten for
forsta gdngen och att denna underrittelse ska fornyas drligen. For att underldtta tillhandahéllande av yrkesmissiga
tjanster dr det darfor nodvindigt att upprepa, med hénsyn till tjdnstens temporira eller tillfalliga natur, att krav
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sdsom automatisk tillfallig registrering eller proformamedlemskap i en yrkesorganisation eller motsvarande organ,
tidigare underrittelser och dokumentationskrav, liksom betalning av en avgift, bor vara proportionella. Dessa krav
bor inte leda till en oproportionell borda for tjansteleverantérer eller hindra utévandet av friheten att tillhandahalla
tjanster eller gora det mindre attraktivt. Medlemsstaterna bor i synnerhet bedéma huruvida kravet pd att limna viss
information och dokumentation i enlighet med direktiv 2005/36/EG dr proportionellt och om mojligheten att
erhdlla ytterligare uppgifter genom administrativt samarbete mellan medlemsstaterna via informationssystemet for
den inre marknaden ir tillracklig for att forhindra en allvarlig risk for att tjansteleverantorer kringgdr de gillande
reglerna. Det hir direktivet bor dock inte tillimpas pd dtgarder som syftar till att sikerstilla att tillimpliga
anstéllningsvillkor f6ljs.

(30) Sdsom framgar av fast rattspraxis intar médnniskors liv och hilsa den frimsta platsen bland de intressen som
skyddas av EUF-fordraget. Darfor bor medlemsstaterna ta vederborlig hdnsyn till maélet att sikerstilla en hog
hilsoskyddsnivd for manniskor vid bedomningen av krav for hilso- och sjukvardsyrken, sasom forbehallna verk-
samheter, skyddad yrkestitel, kontinuerlig fortbildning eller regler om organiseringen av yrket, yrkesetik samt
tillsyn, med respekt for de minimikrav for utbildning som faststills i direktiv 2005/36/EG. Medlemsstaterna bor
i synnerhet sikerstalla att regleringen av hélso- och sjukvardsyrken med konsekvenser for folkhalsan och patient-
sikerheten dr proportionell och bidrar till att garantera tillgdngen till hilso- och sjukvird — som erkdnns som en
grundliggande rittighet i stadgan — och till en saker, hogkvalitativ och effektiv hdlso- och sjukvard for medborgare
péd deras territorium. Vid faststillandet av strategier f6r hilso- och sjukvardstjanster bor hinsyn tas till behovet att
sakerstilla tillganglighet och hog kvalitet pd tjansterna samt en tillricklig och trygg likemedelsforsorjning, i
enlighet med folkhilsobehoven pad den berorda medlemsstatens territorium, liksom behovet att sikerstilla det
yrkesmissiga oberoendet for yrkesutovare inom hilso- och sjukvérd. Nar det giller motiveringen for regleringen av
hilso- och sjukvardsyrken bor medlemsstaterna ta hansyn till malet att sikerstdlla en hog hilsoskyddsniva for
minniskor, inbegripet tillganglighet till och hog kvalitet pa hilso- och sjukvéirden for medborgarna och tillricklig
och trygg lakemedelsforsorjning, med hansyn till det utrymme for skonsmdssig bedomning som avses i artikel 1 i
detta direktiv.

(31) Det ar nodvandigt for den inre marknadens funktion att sikerstilla att medlemsstaterna ldamnar information till
medborgare, intresseorganisationer och andra relevanta intressenter, daribland arbetsmarknadens parter, innan de
infor nya eller dndrar befintliga krav som begrinsar tilltradet till eller utovandet av reglerade yrken. Medlems-
staterna bor involvera alla berérda parter och ge dem mojlighet att limna synpunkter. Dar det ar relevant och
lampligt bor medlemsstaterna genomféra offentliga samrad i enlighet med sina egna nationella forfaranden.

(32) Medlemsstaterna bor ocksd ta full hansyn till medborgarnas ritt till tillgdng till rattslig provning, som garanteras i
artikel 47 i stadgan och artikel 19.1 i fordraget om Europeiska unionen (EU-fordraget). I enlighet med forfaranden
som faststills i nationell ritt och konstitutionella principer bor nationella domstolar dirmed kunna bedéma
proportionaliteten i de krav som omfattas av detta direktiv, i syfte att se till att alla fysiska och juridiska personer
har ratt till ett effektivt rittsmedel mot begransningar av friheten att vilja yrke, av etableringsfriheten och av
friheten att tillhandahdlla tjanster.

(33)  For att utbyta information om bista praxis bor medlemsstaterna vidta nodvandiga atgarder for att uppmuntra till
utbyte av lamplig och regelbundet uppdaterad information med andra medlemsstater om yrkesreglering, liksom
om verkningarna av sddan reglering. Kommissionen bor underldtta detta utbyte.

(34)  For att forbattra insynen och for att fraimja proportionalitetsbedomningar som bygger pd jaimforbara kriterier bor
den information som limnas av medlemsstaterna, utan hinder av artikel 346 i EUF-fordraget, vara lattillginglig i
databasen Over reglerade yrken, sd att andra medlemsstater och berorda parter kan limna synpunkter till kom-
missionen och den berorda medlemsstaten. Kommissionen bor ta vederborlig hdnsyn till dessa synpunkter i sin
sammanfattande rapport, som tas fram i enlighet med direktiv 2005/36/EG.

(35)  Eftersom madlen for detta direktiv, nimligen att sikerstilla en vil fungerande inre marknad och forhindra opro-
portionella begransningar av tilltradet till eller utévandet av reglerade yrken, inte i tillracklig utstrackning kan
uppnds av medlemsstaterna utan snarare, pa grund av dtgardens omfattning, kan uppnds battre pd unionsnivé, kan
unionen vidta atgirder i enlighet med subsidiaritetsprincipen i artikel 5 i EU-fordraget. I enlighet med proportio-
nalitetsprincipen i samma artikel gdr detta direktiv inte utover vad som dr nddvindigt for att uppnd dessa mal.
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Syfte

Detta direktiv innehéller regler om en gemensam ram for proportionalitetsbedémningar fore inforande av nya, eller
dndring av befintliga, bestimmelser i lagar och andra forfattningar som begrinsar tilltridet till eller utévandet av reglerade
yrken, i syfte att sakerstdlla en vil fungerande inre marknad, samtidigt som en hog konsumentskyddsnivd garanteras. Det
paverkar inte medlemsstaternas behorighet, i avsaknad av harmonisering, och deras utrymme for skonsmassig bedomning
i frdga om att besluta om, och pa vilket sitt, ett yrke ska regleras inom grinserna for principerna om icke-diskriminering
och proportionalitet.

Artikel 2
Tillimpningsomride

1. Det hir direktivet ska tillimpas pé de bestimmelser i medlemsstaternas lagar och andra forfattningar som begransar
tilltradet till eller utovandet av ett reglerat yrke, eller nigon form for utévandet ddrav, inbegripet anvindningen av
yrkestitlar och den yrkesverksamhet som ir tilliten med en sddan titel, som omfattas av direktiv 2005/36/EG.

2. Om sirskilda krav betriffande regleringen av ett visst yrke ar faststillda i en separat unionsakt som inte ger
medlemsstaterna frihet att vilja exakt hur de sirskilda kraven ska inforlivas, ska motsvarande bestimmelser i det hir
direktivet inte tillimpas.

Artikel 3
Definitioner

I detta direktiv giller de definitioner som faststills i direktiv 2005/36/EG.
Dessutom géller foljande definitioner:

a) skyddad yrkestitel: en form av reglering av ett yrke dir det till foljd av bestimmelser i lagar och andra forfattningar
direkt eller indirekt krdvs innehav av en sdrskild yrkeskvalifikation for anvindning av yrkestiteln i en eller flera former
av yrkesverksamhet, och dar missbruk av denna titel dr forenat med sanktioner.

b) forbehallna verksamheter: en form av reglering av ett yrke dar tilltradet till en eller flera former av yrkesverksamhet till
foljd av bestimmelser i lagar och andra forfattningar direkt eller indirekt ar forbehdllet medlemmar av en reglerad
yrkeskar vilka innehar en sirskild yrkeskvalifikation, inbegripet fall dar verksamheten 4r delad med andra reglerade
yrken.

Artikel 4
Forhandsbedémning av nya dtgirder och dvervakning

1. Medlemsstaterna ska genomféra en proportionalitetsbedomning i enlighet med reglerna i detta direktiv innan de
infor nya eller dndrar befintliga bestimmelser i lagar och andra forfattningar som begransar tilltradet till eller utovandet av
reglerade yrken.

2. Omfattningen av den bedomning som avses i punkt 1 ska std i proportion till arten av, innehéllet i och verkan av
bestimmelsen.

3. En bestimmelse som avses i punkt 1 ska atfoljas av en forklaring som dar tillrickligt utforlig for att gora det mojligt
att bedoma om proportionalitetsprincipen har foljts.

4. Skilen for att anse att en bestimmelse som avses i punkt 1 dr motiverad och proportionell ska styrkas med
kvalitativa och, dar sd 4r mojligt och relevant, kvantitativa uppgifter.

5. Medlemsstaterna ska sikerstilla att den bedomning som avses i punkt 1 utfors pa ett objektivt och oberoende sitt.

6.  Medlemsstaterna ska overvaka att nya eller dndrade bestimmelser i lagar och andra forfattningar som begrinsar
tilltradet till eller utovandet av reglerade yrken oGverensstimmer med proportionalitetsprincipen efter antagandet, med
vederborligt beaktande av utvecklingen sedan de aktuella bestimmelserna antogs.
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Artikel 5
Icke-diskriminering

Nir medlemsstaterna infor nya, eller dndrar befintliga, bestimmelser i lagar och andra forfattningar som begrinsar
tilltradet till, eller utovandet av, reglerade yrken ska de sikerstilla att bestimmelserna dr varken direkt eller indirekt
diskriminerande pd grundval av nationalitet eller bosittningsort.

Artikel 6
Motivering med hinvisning till mal av allmint intresse

1. Medlemsstaterna ska sakerstilla att de bestimmelser i lagar och andra forfattningar som begrénsar tilltradet till eller
utovandet av reglerade yrken som de avser att infora, och att de dndringar av befintliga bestimmelser som de avser att
gora, dr motiverade av mdl av allmédnt intresse.

2. Medlemsstaterna ska sirskilt beakta om de bestimmelser som avses i punkt 1 4r objektivt motiverade med hinsyn
till allmdn ordning, allmén sakerhet eller folkhilsa, eller av tvingande hinsyn till allménintresset, sdsom bevarande av den
ekonomiska jaimvikten i systemet for social trygghet, skydd for konsumenter, tjanstemottagare eller arbetstagare, skydd av
en god rattskipning, sakerstillande av rittvisa handelstransaktioner, bekimpning av bedragerier, forhindrande av skattef-
lykt och skatteundandragande och sikrande av en effektiv skattekontroll, transportsikerhet, skydd av miljo och stadsmiljo,
djurhilsa, immateriella rattigheter, skydd och bevarande av det nationella historiska och konstnirliga kulturarvet samt
socialpolitiska och kulturpolitiska mal.

3. Skal av rent ekonomisk karaktir eller rent administrativa skil ska inte utgora sddana tvingande hansyn till allmén-
intresset som motiverar en begrinsning av tilltradet till eller utévandet av reglerade yrken.

Artikel 7
Proportionalitet

1. Medlemsstaterna ska sakerstilla att de bestimmelser i lagar och andra forfattningar som begrénsar tilltradet till eller
utovandet av reglerade yrken som de infor, och att de dndringar av befintliga bestimmelser som de gor, ar lampliga for
att sikerstilla att det efterstravade malet uppnds och inte gdr utover vad som dr nodvindigt for att uppnd detta mal.

2. I detta syfte ska medlemsstaterna, innan de antar de bestimmelser som avses i punkt 1, beakta foljande:

a) Arten av riskerna for de mél av allmént intresse som efterstrivas, i synnerhet riskerna for tjanstemottagare, daribland
konsumenter, for yrkesutovare eller for tredje man.

b) Huruvida befintliga bestimmelser av specifik eller mer allmin karaktir, sisom de som aterfinns i produktsikerhetslagar
eller konsumentskyddslagar, dr ofillrickliga for att uppnd det efterstrivade malet.

¢) Huruvida bestimmelsen ar lamplig med avseende péd dess lamplighet for att uppna det efterstravade malet och om den
faktiskt dterspeglar det mélet pd ett konsekvent och systematiskt sitt och ddrigenom atgirdar de identifierade riskerna
pa ett liknande sitt som i jamforbara verksamheter.

d) Inverkan pé den fria rorligheten for personer och tjanster inom unionen, pd konsumenternas valmojligheter och pa
kvaliteten péd den tjanst som tillhandahalls.

¢) Mojligheten att anvinda mindre restriktiva medel for att uppnd maélet av allméint intresse; nir en bestimmelse endast
ar motiverad av konsumentskyddet och de identifierade riskerna ar begrinsade till férhéllandet mellan yrkesutévaren
och konsumenten och darfor inte negativt paverkar tredje man, ska medlemsstaterna vid tillimpningen av detta led
bedéma i synnerhet om maélet kan uppnds genom mindre restriktiva medel dn att verksamheten forbehalls yrkes-
utOvare.

f) Verkan av nya eller dndrade bestimmelser i kombination med andra bestimmelser som begrinsar tilltradet till, eller
utovandet av, yrket, och sirskilt hur de nya eller dndrade bestimmelserna i kombination med andra krav bidrar till,
och om de 4r nodvindiga for, uppndendet av samma maél av allmant intresse.

Medlemsstaterna ska ocksd beakta foljande, dir det ar relevant for arten av och innehéllet i den bestimmelse som infors
eller dndras:

a) Kopplingen mellan den verksamhet som ett yrke omfattar eller som dr forbehdllen det yrket och den yrkeskvalifikation
som krivs.
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b) Kopplingen mellan de berorda uppgifternas komplexitet och behovet av att de som utfér dem innehar bestimda
yrkeskvalifikationer, sdrskilt nar det géller nivan, beskaffenheten och lingden pa den utbildning eller erfarenhet som
kravs.

¢) Mojligheten att erhélla yrkeskvalifikationen pa alternativa sitt.
d) Huruvida och varfor den verksamhet som ér forbehéllen vissa yrken kan eller inte kan delas med andra yrken.

¢) Graden av sjdlvstandighet vid utévandet av ett reglerat yrke och organisations- och tillsynsarrangemangens betydelse
for att det efterstravade malet ska uppnas, sirskilt om den verksamhet som hinfor sig till ett reglerat yrke utovas
under en kvalificerad yrkesutovares overinseende och ansvar.

f) Vetenskaplig och teknisk utveckling som i praktiken kan minska eller 6ka informationsasymmetrin mellan yrkes-
utovare och konsumenter.

3. Vid tillimpningen av punkt 2 forsta stycket f ska medlemsstaterna bedoma verkan av den nya eller dndrade
bestimmelsen i kombination med ett eller flera krav, med beaktande av att sidan verkan kan vara bade positiv och
negativ, och i synnerhet f6ljande:

a) Forbehdllna verksamheter, skyddad yrkestitel eller ndgon annan form av reglering i den mening som avses i arti-
kel 3.1 a i direktiv 2005/36/EG.

b) Skyldighet att genomga kontinuerlig fortbildning.
¢) Regler om organiseringen av yrket, yrkesetik och tillsyn.

d) Obligatoriskt medlemskap i en yrkesorganisation eller motsvarande organ eller registrerings- eller tillstindsforfaranden,
sdrskilt ndr dessa krav forutsitter innehav av en bestimd yrkeskvalifikation.

e) Kvantitativa begrinsningar, sirskilt krav som begrinsar antalet tillstdnd att utova yrket eller som faststiller ett ligsta
eller hogsta antal anstillda, chefer eller foretradare med bestimda yrkeskvalifikationer.

f) Specifika krav pé associationsform eller krav som ror dgarforhdllanden eller ledning av ett foretag, i den utstrickning
dessa krav direkt hianger samman med utovandet av det reglerade yrket.

g) Territoriella begransningar, inbegripet i fall dd yrket i delar av en medlemsstats territorium regleras pa ett sitt som
skiljer sig frdn hur det regleras i andra delar.

h) Krav som begriansar mojligheten att utova ett reglerat yrke gemensamt eller i deldgarskap, liksom regler om oforenlig
verksamhet.

i) Krav pa forsikringsskydd eller annat personligt eller kollektivt skydd rorande yrkesansvar.
j) Krav pd sprakkunskaper, i den mén de dr nodvindiga for att utova yrket.

k) Krav pa en fast lagsta och/eller hogsta taxa.

1) Krav avseende marknadsforing.

4. Innan medlemsstaterna infor nya eller dndrar befintliga bestimmelser ska de dessutom sikerstilla att dessa Gver-
ensstimmer med principen om att specifika krav som ror temporart eller tillfalligt tillhandahéllande av tjanster enligt
avdelning 1I i direktiv 2005/36/EG, inklusive foljande, ska vara proportionella:

a) Automatisk tillfallig registrering eller proformamedlemskap i en yrkesorganisation eller motsvarande organ, enligt vad
som avses i artikel 6 forsta stycket a i direktiv 2005/36/EG.

b) En underrittelse som ska goras i forvig, i enlighet med artikel 7.1 i direktiv 2005/36/EG, dokument som krédvs enligt
punkt 2 i den artikeln eller nigot annat likvardigt krav.

¢) Betalning av en avgift eller andra kostnader for de administrativa forfarandena i samband med tilltradet till eller
utévandet av reglerade yrken som tjansteleverantoren adrar sig.
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Denna punkt ska inte tillimpas pa dtgdrder som dr avsedda att sikerstilla efterlevnaden av tillimpliga anstallningsvillkor
som medlemsstaterna tillimpar i enlighet med unionsritten.

5. Om bestimmelser som avses i denna artikel ror reglering av hilso- och sjukvardsyrken och har konsekvenser for
patientsikerheten, ska medlemsstaterna ta hdnsyn till mélet att sikerstilla en hog hilsoskyddsniva for manniskor.

Artikel 8
Information och medverkan av intressenter

1. Medlemsstaterna ska pd lampligt sitt gora information tillginglig for medborgare, tjanstemottagare och andra
relevanta intressenter, inklusive sddana som inte 4r medlemmar av den berorda yrkeskdren, innan de infor nya, eller
andrar befintliga, bestimmelser i lagar och andra forfattningar som begrinsar tilltradet till, eller utovandet av, reglerade
yrken.

2. Medlemsstaterna ska pd lampligt sitt involvera alla berorda parter och ge dem mojlighet att limna synpunkter. Dar
det ar relevant och limpligt ska medlemsstaterna genomfora offentliga samrdd i enlighet med sina nationella forfaranden.

Artikel 9
Effektivt rittsmedel

Medlemsstaterna ska sdkerstilla att ett effektivt rattsmedel finns att tillgd nar det giller frigor som omfattas av detta
direktiv, i enlighet med forfaranden som faststills i nationell ritt.

Artikel 10
Informationsutbyte mellan medlemsstaterna

1. For en effektiv tillimpning av detta direktiv ska medlemsstaterna vidta nodvindiga atgirder for att uppmuntra
utbyte av information mellan medlemsstaterna i frigor som omfattas av detta direktiv och om det sarskilda sitt pa vilket
de reglerar ett yrke eller om effekterna av en sddan reglering. Kommissionen ska underlitta sidant utbyte av information.

2. Medlemsstaterna ska meddela kommissionen vilka myndigheter som 4r ansvariga for att limna och ta emot
information vid tillimpningen av punkt 1.

Artikel 11
Oppenhet

1. Skilen till att bestimmelser som bedomts i enlighet med det hér direktivet anses vara motiverade och proportio-
nella, vilka tillsammans med bestimmelserna ska limnas till kommissionen i enlighet med artikel 59.5 i direktiv
2005/36/EG, ska registreras av medlemsstaterna i den databas over reglerade yrken som avses i artikel 59.1 i direktiv
2005/36/EG och offentliggoras av kommissionen.

2. Medlemsstaterna och andra berorda parter far limna synpunkter till kommissionen eller till den medlemsstat som
har meddelat bestimmelserna och skilen till att dessa anses vara motiverade och proportionella. Kommissionen ska ta
vederborlig hansyn till synpunkterna i sin sammanfattande rapport, som tas fram enligt artikel 59.8 i direktiv
2005/36/EG.

Artikel 12
Oversyn

1. Senast den 18 januari 2024 och vart femte dr ddrefter ska kommissionen ldgga fram en rapport till Europaparla-
mentet och rddet om genomforandet och resultaten av detta direktiv, med uppgifter om bland annat dess tillimpnings-
omrdde och dess dndamaélsenlighet.

2. Den rapport som avses i punkt 1 ska vid behov atfoljas av lampliga forslag.

Artikel 13
Inforlivande

1. Medlemsstaterna ska sitta i kraft de bestimmelser i lagar och andra forfattningar som dr nodvindiga for att folja
detta direktiv senast den 30 juli 2020. De ska genast underritta kommissionen om detta.
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Nar en medlemsstat antar dessa bestimmelser ska de innehdlla en hanvisning till detta direktiv eller atfoljas av en sddan
hanvisning nir de offentliggors. Narmare foreskrifter om hur hanvisningen ska goras ska varje medlemsstat sjalv utfirda.

2. Medlemsstaterna ska till kommissionen overlimna texten till de centrala bestimmelser i nationell ritt som de antar
inom det omrdde som omfattas av detta direktiv.

Artikel 14
Ikrafttridande

Detta direktiv trader i kraft den tjugonde dagen efter det att det har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Artikel 15
Adressater
Detta direktiv riktar sig till medlemsstaterna.
Utfdrdat i Bryssel den 28 juni 2018.
Pd Europaparlamentets vighar Pd rddets vagnar
A. TAJANI L. PAVLOVA

Ordforande Ordforande
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RATTELSER

Rittelse till Europaparlamentets och ridets forordning (EU) nr 952/2013 av den 9 oktober 2013 om
faststillande av en tullkodex for unionen

(Europeiska unionens officiella tidning L 269 av den 10 oktober 2013)

1. Uttrycket "anvandning for slutindamal” ska ersittas med “slutanvindning” i hela forordningen i limplig grammatisk
form.

2. Uttrycket "overklagandeforfarandet” ska ersittas med “forfarandet for overklagande” i hela férordningen i limplig
grammatisk form.

3. Sidan 14, artikel 5 led 32
I stallet for:
”... tullrelaterade transaktioner ...”
ska det sta:
”... tullrelaterad verksamhet ...".
4. Sidan 25, artikel 39 b
I stillet for:
”... kontroll 6ver dennes transaktioner och av varuflodet, ...”
ska det sta:
”... kontroll dver sin verksamhet och over varuflodet, ...”.
5. Sidan 27, artikel 48, forsta stycket
I stallet for:
”... transaktionerna for varorna eller de tidigare eller efterfoljande kommersiella transaktioner ...”
ska det sta:

”

.. verksamheten som ror varorna eller den tidigare eller efterfoljande kommersiella verksamheten ...”.

”

6. Sidan 27, artikel 48, andra stycket

I stillet for:

” »

.. 1 dessa transaktioner ...

ska det std:

»

.. 1 denna verksamhet ...".
7. Sidan 39, artikel 86.6, sista raden
I stallet for:
”... inte var uppsatlig.”
ska det sta:
”... inte utgjorde ndgot forsok till bedrigeri.”.
8. Sidan 40, artikel 89.5
I stallet for:
”... transaktioner ...”
ska det sta:

”

.. aktiviteter ...".
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9. Sidan 40, artikel 91

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

I stallet for:

”... som avses i artikel 78.”
ska det sta:

”... som avses i artikel 90.”.
Sidan 41, artikel 96.2 b

I stallet for:

”... punkt 1, visa ...”
ska det sta:

”... punkt 1, visa ...".

Sidan 45, artikel 109.3

I stallet for:

”... betalningstidsfrist ...”

ska det sta:

”... tidsfrist for betalning ...”

Sidan 47, artikel 116.1 andra stycket
I stallet for:

”... 1 enlighet med artikel 150.”

ska det std:

”... 1 enlighet med artikel 174.”.
Sidan 47, artikel 116.5

I stallet for:

”... bedrigligt beteende ...”
ska det std:

”... bedrageri ...".

Sidan 49, artikel 120.1

I stillet for:

” 3

.. varken uppsdt ..."
ska det std:

”... varken bedrigeri ...".
sidan 51, artikel 124.7

I stallet for:

”... vars beteende inte varit bedragligt ...”

ska det std:

... vars beteende inte utgjorde ndgot forsok till bedrageri ...".

Sidan 55, artikel 144

I stallet for:

"Icke-unionsvaror ska hanforas till tillfallig lagring vid den tidpunkt varorna anmals till tullen.”

ska det std:

"Icke-unionsvaror ska vara i tillfallig lagring frn den tidpunkt varorna anméls till tullen.”.
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17. Sidan 58, artikel 154 ¢
I stallet for:
”c) Nar de har hinforts till ett forfarande f6r anvandning for slutindamal och ...”
ska det std:
”c) Nar de har hanforts till forfarandet for slutanvindning och ...".
18. Sidan 60, artikel 167.2 led a
I stallet for:
"a) D4 ..."
ska det sta:
"a) Nar ...".
19. Sidan 60, artikel 167.3
I stillet for:
”... ndr f6ljande villkor ...”
ska det std:
”... ndr samtliga foljande villkor ...”.
20. Sidan 79, artikel 254.1
I stallet for:
"1. Inom ramen for forfarandet for anvindning for sirskilda dndamal far ...”
ska det sta:
"1 Inom ramen for forfarandet for slutanvandning far ...”.
21. Sidan 80, artikel 254.6
I stallet for:
6. Avfall och skrot frin behandling eller foradling av varor enligt det foreskrivna sirskilda dndamaélet och ...”

ska det std:

6. Avfall och skrot frin behandling eller foridling av varor enligt den foreskrivna slutanvidndningen och ...”.
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