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RADET

RADETS RESOLUTION

av den 27 juni 2002

om livslingt lirande

(2002/C 163/01)

EUROPEISKA UNIONENS RAD ANTAR DENNA RESOLUTION

av foljande skal:

(1)

Utbildning 4r ett nodvindigt medel for att fraimja social
sammanhdllning, aktivt medborgarskap, sjilvforverkli-
gande, dven i yrkesutévning, anpassningsformédga och an-
stallbarhet. Det livslanga lirandet underldttar europamed-
borgarnas fria rorlighet och gor det mojligt att uppnd
Europeiska unionens linders mdl och ambitioner (dvs.
okat vilstdnd, okad konkurrenskraft, tolerans och demo-
krati). Det bor gora det mojligt for alla att skaffa sig
nodvindig kunskap for att som aktiva medborgare delta
i kunskapssamhallet och pd arbetsmarknaden.

De dtgdrder som anges i denna resolution tar hansyn till
Europeiska unionens stadga om de grundliggande rittig-
heterna, sirskilt artikel 14 i denna, dir det forklaras att
var och en har ritt till utbildning och till tilltrade till
yrkesutbildning och fortbildning.

Rédet antog i slutet av det europeiska dret for livslingt
lirande 1996 slutsatser om en strategi for livslingt ld-
rande och angav ett antal nyckelprinciper for en strategi
for livslingt larande ().

[ november 1997 inférde Europeiska rddet vid sitt extra
mote i Luxemburg okad anstillbarhet och anpassningsfor-
mdga genom utbildning som prioriteringar i riktlinjerna
for sysselsdttning, och livslangt lirande har dérefter blivit
ett overgripande madl i den europeiska sysselsittningsstra-
tegin.

Vid Europeiska rddet i Lissabon i mars 2000 faststilldes
det strategiska malet att Europeiska unionen skall bli vérl-
dens mest dynamiska kunskapsbaserade ekonomi, med
utvecklingen av det livslinga ldrandet f6r var och en
som ett viktigt inslag.

() EGT C7, 10.1.1997, s. 6.

(6)

(10)

Vid Europeiska rddet i Feira i juni 2000 uppmanades
medlemsstaterna, rddet och kommissionen att faststilla
enhetliga strategier och praktiska tgirder for att frimja
livslingt larande for alla. Detta bekriftades vid Europeiska
rddet i Stockholm i mars 2001. Vid samma tillfdlle
namnde Europeiska rddet i Feira dnnu en ging behovet
av att fraimja medverkan av arbetsmarknadens parter och
att fullt ut utnyttja den offentliga och privata finansie-
ringspotentialen.

Radet (utbildning) yttrade sig om sysselsittningspaketet
vid motet den 29 november 2001 och betonade att livs-
langt ldrande tydligt framstdr som en prioriterad fraga i
nationell sysselsittningspolitik.

En rapport om livsldngt ldrande lades fram for unionens
och kandidatlindernas utbildningsministrar vid deras kon-
ferens i Riga i juni 2001. Vid detta méte gav ministrarna i
uppdrag att en uppfdljningsrapport skulle utarbetas om
"Kvalitetsindikatorer for ett livsldngt larande”, vilken kom-
mer att liggas fram vid utbildningsministrarnas mote i
Bratislava i juni 2002.

Antagandet i februari 2001 av rddets rapport "Malen for
utbildningssystemen i Europa” och antagandet i februari
2002 av arbetsprogrammet for detta decennium for upp-
foljningen av denna rapport utgor ett viktigt steg for ata-
gandet att modernisera och forbittra kvaliteten pd med-
lemsstaternas utbildningssystem.

[ de slutsatser (%) som godkindes av rddet (utbildning och
ungdomsfrdgor) den 14 februari 2002 mottogs forslagen i
kommissionens vitbok Nya insatser for Europas ungdom
positivt d& de i hogre grad beaktade specifika ungdoms-
aspekter i andra gemenskapsdtgirder t.ex. det livslinga
lirandet.

() EGT C 119, 22.5.2002, s. 6.
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(11) Europeiska radet i Barcelona i mars 2002 begirde, till
foljd av sin overtygelse att livsldngt lirande utgor ett prio-
riterat omrade i Lissabonstrategin, att en resolution om
livslangt lirande skall antas fore Europeiska radet i Sevilla,
varvid hinsyn skall tas till den europeiska sysselsittnings-
strategin.

RADET

NOTERAR att mdnga medborgare dnnu inte har faktiskt tilltrade
till livslingt larande, trots att Europa ir en forebild pd manga
omrdden och har visat sin formdga att omvandla idéer till
innovativa varor och tjdnster,

BETONAR att livslangt ldrande maste omfatta lirande fran for-
skoledldern till efter pensionsdldern och omfatta hela skalan av
formellt, icke-formellt och informellt lirande; att livslangt l4-
rande dessutom mdste tolkas som all inldrningsverksamhet som
foretas under livets gdng och som syftar till att forbidttra kun-
skaper, fardigheter och kvalifikationer ur ett personligt, med-
borgerligt, socialt eller sysselsittningsrelaterat perspektiv; slut-
ligen att principerna i detta sammanhang bor vara individen
som ldrande subjekt, tonvikten pa betydelsen av lika mojlighe-
ter och lirandets kvalitet,

BETONAR vikten av bidraget frdn ungdomssektorn om utform-
ningen av overgripande och sammanhéllna strategier for livs-
langt lirande genom att betona virdet av icke—formellt och
informellt larande pa ungdomsomrédet och genom att faststilla
prioriteringar for livslingt lirande i detta sammanhang,

VALKOMNAR kommissionens meddelande frin november 2001
med rubriken Att forverkliga det europeiska omradet for livs-
langt lirande som bygger pd Memorandum om livsldngt ld-
rande frdn november 2000 och aterkopplingen frdn det omfat-
tande samrddet i hela Europa om detta dokument; vilkomnar
dessutom att livslingt lirande i meddelandet faststills som en
av de vigledande principerna for utbildningen samt erkdnner
betydelsen av byggstenarna i strategierna for livslangt liarande
och de prioriterade insatser som faststills i meddelandet,

BEKRAFTAR

1. att konvergensen mellan kommissionens meddelande "Att
forverkliga det europeiska omradet for livslingt lirande”
och arbetsprogrammet for uppf6ljning av utbildningssys-
temens mdl madste frimjas for att uppnd en Gvergripande
och enhetlig utbildningsstrategi,

2. att livslangt lirande bor stirkas genom dtgirder och pro-
gram som utvecklats bland annat inom ramen fér den euro-
peiska sysselsittningsstrategin, handlingsplanen for kom-
petens och rorlighet, gemenskapsprogrammen Sokrates,
Leonardo da Vinci och Ungdom, initiativet eLearning samt
genom forsknings- och innovationsdtgarder,

ERKANNER att foljande maste prioriteras:

— Ge alla mojligheter till ett livslangt lirande, oavsett dlder,
inklusive sdrskilda atgarder som riktar sig till de minst gyn-
nade, till de som inte deltar i utbildning samt till invandrare
som ett medel att underlitta deras sociala integration.

— Ge mojligheter till att forvirva eller uppdatera grundlig-
gande firdigheter, inklusive nya grundliggande firdigheter
tex. kunskaper i IT, frimmande sprak, teknisk kultur, en-
treprenorskap och social kompetens.

— Utbildning, rekrytering och fortbildning av larare och ut-
bildare for att utveckla det livslinga ldrandet.

— Ett faktiskt godkinnande och erkidnnande av bide formella
kvalifikationer och icke-formellt och informellt lirande i de
olika linderna och pd olika utbildningsomrdden genom
okad oppenhet och bittre kvalitetssakring.

— Information for sirskilda malgrupper, vdgledning och rad-
givning som dr ldttillgdngliga och av hog kvalitet for olika
malgrupper om mojligheterna till livslangt lirande och for-
delarna darav.

— Uppmuntra att relevanta sektorer, inklusive ungdomssek-
torn, representeras i nuvarande och framtida nitverk och
strukturer som arbetar inom omradet.

RADET UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT INOM RAMEN FOR
DERAS BEHORIGHET

1. utveckla och genomféra overgripande och enhetliga strate-
gier som dterspeglar de principer och byggstenar som fast-
stills i kommissionens meddelande och som later alla rele-
vanta aktorer delta, sirskilt arbetsmarknadens parter, det
civila samhallet och lokala och regionala myndigheter,

2. 1 samverkan med den europeiska sysselsdttningsstrategin
mobilisera de resurser som behovs for att genomfora sddana
strategier och frimja livslingt larande genom att

— sitta upp mdl for okade investeringar i ménskliga resur-
ser, inklusive livslingt lirande samt optimera anvind-
ningen av tillgingliga resurser,

— skapa initiativ for att stimulera privata investeringar i
kunskap,
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— oOvervaga en mer malinriktad anvindning av gemenska-
pens finansieringsmedel, inklusive Europeiska investe-
ringsbanken,

. frimja ldrande pd arbetsplatsen, i samarbete med utbild-
ningsanstalterna och arbetsmarknadens parter,

. forbdttra utbildningen for lirare och utbildare inom det
livslinga ldrandet s att de fir de undervisningsfirdigheter
som dr nodvindiga for kunskapssamhillet och pé sa sitt,
bland andra mal, frimja mojligheten for alla att ldra sprik,
ge alla mojlighet att 3 tillgdng till informations- och kom-
munikationstekniken samt ett okat deltagande i vetenskap-
liga och tekniska studier,

. uppmuntra samarbete och effektiva atgirder for att god-
kidnna resultaten av lirande, vilket dr avgorande nir det
giller att bygga broar mellan formellt, icke-formellt och
informellt ldrande och alltsd en forutsittning for forverkli-
gandet av ett europeiskt omrade for livslangt lirande,

. sammanstilla information, vdgledning och radgivning for
sirskilda malgrupper samt skapa limpliga redskap for att
gora denna information om utbildning och arbetstillfdllen
tillganglig,

. skapa strategier som kan faststlla och oka deltagandet av
grupper som star utanfor kunskapssamhillet till f6ljd av den
ldga nivdn péd deras grundliggande fardigheter,

. Oka det aktiva deltagandet i livslingt lirande, dven bland
ungdomar,

UPPMANAR KOMMISSIONEN

1. att pd ett integrerat och enhetligt sétt och i ndra samarbete

med rddet frimja och samordna é&tgirderna i kommis-
sionens meddelande med rubriken "Att forverkliga det euro-
peiska omradet for livslangt lirande”, genom arbetsprogram-
met for uppfoljningen av malen for utbildningssystemen i

Europa, i andra gemenskapsinstrument for utbildning och i
den europeiska sysselsattningsstrategin,

2. att stimulera kvalitetsincitament och utbyte av god praxis
for att frimja effektiv utveckling inom alla sektorer som
berors av formellt, icke-formellt och informellt lirande,
dven genom inrdttande av en europeisk databas Gver god
praxis pd omradet livslingt larande,

3. att i ndra samarbete med rddet och medlemsstaterna frimja
okat samarbete nar det giller utbildning som grundar sig pa
fragor om Oppenhet och kvalitetssikran for att skapa en
ram for erkdnnande av kvalifikationer, som bygger pd de
resultat som uppnatts vid Bologna-processen samt frimja
liknande atgirder inom yrkesutbildningen; siddant samarbete
bor garantera aktivt deltagande av arbetsmarknadens parter,
yrkesutbildnings- och utbildningsinstitutioner och andra re-
levanta intressenter,

4. att for sirskilda malgrupper frimja informations- och vig-
ledningsdtgirder som gynnar 6kad medvetenhet om mojlig-
heter till larande och sysselsittning i hela Europa,

5. att frimja kandidatlindernas deltagande i utvecklingen av
strategier for livslangt lirande,

6. att stirka samarbetet med relevanta internationella organi-
sationer, t.ex. Europarddet, OECD och Unesco, i utveck-
lingen av program for livslangt lirande och konkreta dtgdr-
der,

7. att i samarbete med medlemsstaterna sammanstilla en ldges-
rapport om uppfoljningen av kommissionens meddelande
och denna resolution senast fore Europeiska radets mote
varen 2004,

UPPMANAR medlemsstaterna och kommissionen att foresld
konkreta atgirder for att genomféra innehéllet i denna reso-
lution genom att frimja samarbete mellan alla nyckelaktorer
och inom fordragets tillimpningsomréde.




