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EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EG) NR 1339/2008
av den 16 december 2008

om inrittande av Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen

(omarbetning)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR
ANTAGIT DENNA FORORDNING

med beaktande av fordraget om upprittandet av Europeiska
gemenskapen, sirskilt artikel 150,

med beaktande av kommissionens forslag,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommit-
téns yttrande (1),

efter att ha hort Regionkommittén,

i enlighet med forfarandet i artikel 251 i fordraget (2), och

av foljande skal:

1)

Europeiska rddet uppmanade vid sitt mote i Strasbourg den
8 och 9 december 1989 radet att pa forslag fran kommis-
sionen i borjan av 1990 fatta nddvandiga beslut for inrat-
tande av en europeisk stiftelse for yrkesutbildning for
Central- och Osteuropa. Rédet antog dirfor den
7 maj 1990 forordning (EEG) nr 1360/90.

Rédets forordning (EEG) nr 1360/90 av den 7 maj 1990
om inrittandet av en europeisk yrkesutbildningsstiftelse (3)
har dndrats visentligt flera gdnger. Med anledning av nya
andringar bor den av tydlighetsskdl omarbetas.

Den 18 december 1989 antog radet férordning (EEG)
nr 3906/89 om ekonomiskt stod till Ungern och Polen (4)
for att tillhandahalla hjalp, inklusive yrkesutbildning, f6r
att stodja pagdende ekonomiska och sociala reformer i
Ungern och Polen.

Rédet har senare utstrackt detta stod till andra linder i
Central- och Osteuropa genom tillimpliga rattsakter.

Yttrande av den 22 oktober 2008 (dnnu e¢j offentliggjort i EUR).
Europaparlamentets yttrande av den 22 maj 2008 (dnnu ¢j offentlig-
gjort i EUT), ridets gemensamma stdndpunkt av den 18 november
2008 (EUT C 310°E, 5.12.2008, s. 1) och Europaparlamentets stdnd-
punkt av den 16 december 2008 (dnnu ¢j offentliggjord i EUT).
EGT L 131, 23.5.1990, s. 1.

EGTL 375, 23.12.1989, s. 11.

)

(6)

Den 27 juli 1994 antog radet férordning (EG) nr 206394
om éndring av férordning (EEG) nr 1360/90 (°) i syfte att
lata de stater som fér stod enligt forordning (Euratom, EEG)
nr 2053/93 av den 19 juli 1993 om tekniskt bistdnd for
ekonomiska reformer och ekonomisk ateruppbyggnad till
de oberoende staterna i det tidigare Sovjetunionen och
Mongoliet (¢) (Tacisprogrammet) omfattas av Europeiska
yrkesutbildningsstiftelsens verksamhet.

Den 17 juli 1998 antog rddet férordning (EG) nr 157298
om éndring av férordning (EEG) nr 1360/90 () i syfte att
lata de tredjeldnder och de territorier i tredjelinder i Med-
elhavsomrddet som omfattas av finansiella och tekniska
stodatgirder for reformering av sina ekonomiska och
sociala strukturer enligt forordning (EG) nr 1488/96 av
den 23 juli 1996 om finansiella och tekniska stodatgarder
(Meda) for reformering av ekonomiska och sociala struk-
turer inom ramen for partnerskapet mellan Europa och
Medelhavsomradet (%) omfattas av Europeiska yrkesutbild-
ningsstiftelsens verksamhet.

Den 5 december 2000 antog rddet férordning (EG)
nr 2666/2000 om bistdnd till Albanien, Bosnien och Her-
cegovina, Kroatien, Forbundsrepubliken Jugoslavien och
f.d. jugoslaviska republiken Makedonien (%) och om 4nd-
ring av forordning (EEG) nr 1360/90 i syfte att lita de lin-
der pd vistra Balkan som omfattas av forordning (EG)
nr 2666/2000 inbegripas i Europeiska yrkesutbildnings-
stiftelsens verksambhet.

Program for externt bistdnd till lander som omfattas av
Europeiska yrkesutbildningsstiftelsens verksamhet kom-
mer att ersittas av nya instrument pd omradet for yttre for-
bindelser, huvudsakligen av det instrument som upprittats
genom rddets férordning (EG) nr 1085/2006 av den 17 juli
2006 om upprittande av ett instrument for stod infor
anslutningen (9 och det instrument som upprittats
genom Europaparlamentets och radets forordning (EG)
nr 1638/2006 av den 24 oktober 2006 om faststillande
av allmédnna bestimmelser for upprittandet av ett europe-
iskt grannskaps- och partnerskapsinstrument (11).

EGTL 216, 20.8.1994, 5. 9.
EGT L 187,29.7.1993,s. 1.
EGTL 206, 23.7.1998, s. 1.
EGT L 189, 30.7.1996, s. 1. Férordningen upphavd genom forord-
ning (EG) nr 1638/2006.
EGT L 306, 7.12.2000, s. 1.
) EUT L 210, 31.7.2006, s. 82.

(') EUTL 310, 9.11.2006, s. 1.
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(10)

(1)

(12)

(14)

(15)

(16)

Inom sin politik for yttre forbindelser ger Europeiska unio-
nen stod till utvecklingen av humankapitalet och bidrar
dirmed till ekonomisk utveckling i dessa linder genom att
tillhandahélla de fardigheter som 4r nodvindiga for att
frimja produktivitet och sysselsittning, och stoder
ocksd social sammanhdllning genom att frimja
medborgardeltagande.

Nir det gller de insatser som dessa linder gor for att refor-
mera sina ekonomiska och sociala strukturer ar utveckling
av humankapitalet nodvindigt for att uppnd stabilitet och
vilstind pd lang sikt och sarskilt for att uppnd samhills-
ekonomisk jamvikt.

Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen kan inom EU:s poli-
tik for yttre forbindelser lamna ett viktigt bidrag nir det
giller att forbattra utvecklingen av humankapitalet, sarskilt
inom livsldngt lirande.

For sin insats bor Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen
beakta den erfarenhet som EU och dess institutioner har
vunnit nar det galler livslangt larande.

I gemenskapen och i tredjelander, inklusive i de linder som
omfattas av Europeiska yrkesutbildningsstiftelsens verk-
samhet, finns regionala eller nationella, allmanna eller pri-
vata organ som kan anmodas att samarbeta for att ge
effektivt bistdind inom utveckling av humankapitalet, sdr-
skilt inom livslangt lirande.

Europeiska yrkesutbildningsstiftelsens status och struktur
bor underldtta en flexibel anpassning till de specifika och
olikartade kraven i de skilda linder som ska stodjas, och
gora det mojligt for stiftelsen att bedriva sin verksamhet i
ndra samarbete med befintliga nationella och internatio-
nella organ.

Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen bor tillférsikras sta-
tus som juridisk person, uppritthélla ett nira samarbete
med kommissionen och respektera det vergripande poli-
tiska och operativa ansvaret hos gemenskapen och dess
institutioner.

Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen bor ha nira koppling
till Europeiskt centrum for utveckling av yrkesutbildningen
(Cedefop), till det alleuropeiska samarbetsprogrammet for
hogre utbildning (Tempusprogrammet) och andra projekt
som har inletts av radet for att ge hjdlp i friga om yrkes-
utbildning 4t de linder som omfattas av stiftelsens
verksamhet.

17)

(18)

(19)

(20)

(1)

(22)
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Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen bor vara 6ppen for
deltagande av linder som inte 4r medlemsstater i gemen-
skapen och som delar ansvaret med gemenskapen och
medlemsstaterna att bidra till hjalp at de linder som omfat-
tas av Europeiska yrkesutbildningsstiftelsens verksamhet
ndr det giller utveckling av humankapitalet och sarskilt
inom livsldngt lirande inom ramen for arrangemang som
ska faststillas genom 6verenskommelser mellan gemen-
skapen och dem sjélva.

For att effektivt kunna ha uppsikt 6ver hur stiftelsen fung-
erar bor samtliga medlemsstater, Europaparlamentet och
kommissionen vara foretrddda i en styrelse.

For att stiftelsens oberoende och sjilvstindighet ska garan-
teras bor den ha en egen budget dir intdkterna frimst
bestir av bidrag frin gemenskapen. Gemenskapens bud-
getforfarande bor gilla for gemenskapens bidrag och for
alla andra anslag frin Europeiska unionens allminna bud-
get. Revisionen av rikenskaperna bor goras av
revisionsratten.

Stiftelsen 4r ett organ som inrittas av gemenskapen i den
mening som avses i artikel 185.1 i radets férordning (EG,
Euratom) nr 1605/2002 av den 25 juni 2002 med budget-
forordning for Europeiska gemenskapernas allminna bud-
get (1) (nedan kallad budgetforordningen) och den bor anta

sina finansiella bestimmelser i enlighet med detta.

Kommissionens forordning (EG, Euratom) nr 2343/2002
av den 19 november 2002 med rambudgetforordning for
de gemenskapsorgan som avses i artikel 185 i radets for-
ordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 (3 (nedan kallad
rambudgetforordningen), bor tillimpas pa stiftelsen.

For att bekdmpa bedrageri, korruption och annan olaglig
verksamhet bor Europaparlamentets och radets forordning
(EG) nr 1073/1999 av den 25 maj 1999 om utredningar
som utfors av Europeiska byran for bedrigeribekimpning
(Olaf) (3) utan inskrankningar tillimpas pa stiftelsen.

Europaparlamentets och rddets forordning (EG)
nr 1049/2001 av den 30 maj 2001 om allménhetens till-
gang till Europaparlamentets, rddets och kommissionens
handlingar (%) bér tillimpas pd stiftelsens handlingar.

EGT L 248, 16.9.2002, s. 1.
EGT L 357, 31.12.2002, s. 72.
EGTL 136, 31.5.1999, s. 1.
EGT L 145, 31.5.2001, s. 43.
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(24)  Europaparlamentets och rddets forordning (EG)
nr 45/2001 av den 18 december 2000 om skydd for
enskilda dd gemenskapsinstitutionerna och gemenskapsor-
ganen behandlar personuppgifter och om den fria rorlig-
heten for sddana uppgifter (') bor tillimpas da stiftelsen
behandlar personuppgifter.

(25 I enlighet med ett beslut av den 29 oktober 1993 fattat
genom gemensam Overenskommelse mellan foretradarna
for medlemsstaternas regeringar forsamlade pa stats- och
regeringschefsnivd om lokaliseringen av vissa av Europe-
iska gemenskapernas organ och avdelningar samt av Euro-
pol (9), ska stiftelsen ha sitt sdte i Turin i Italien.

(26)  Eftersom malet for denna férordning, dvs. bistand till tred-
jelander inom omradet utveckling av humankapitalet inte
i tillracklig utstrackning kan uppnds av medlemsstaterna
och det darfor bttre kan uppnds pa gemenskapsniva, kan
gemenskapen vidta dtgarder i enlighet med subsidiaritets-
principen i artikel 5 i fordraget. I enlighet med proportio-
nalitetsprincipen i samma artikel gdr denna férordning inte
utover vad som dr nodvindigt for att uppnd detta mal.

(27)  Denna férordning stdr i 6verensstimmelse med de grund-
laggande rattigheter som erkédnns i Europeiska unionens
stadga om de grundliggande rattigheterna, sarskilt
artikel 43.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Syfte och tillimpningsomride

1. Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen (nedan kallad stiftelsen)
inrittas hirmed. Stiftelsens mal ska vara att mot bakgrund av EU:s
politik for yttre forbindelser bidra till att férbattra utvecklingen av
humankapitalet i foljande linder:

a) Stodberittigade linder enligt férordning (EG) nr 1085/2006
och senare relaterade rattsakter.

b) Stodberittigade linder enligt forordning (EG) nr 1638/2006
och senare relaterade rittsakter.

¢) Andra linder som efter beslut av styrelsen pa grundval av ett
forslag som har stod av tva tredjedelar av styrelsens medlem-
mar och ett yttrande frdn kommissionen och som omfattas
av ett gemenskapsinstrument eller internationellt avtal dar
det ingdr ett element som avser utveckling av humankapita-
let, och i den mén som resurserna tilldter.

(') EGTL 8,12.1.2001, s. 1.
() EGT C 323, 30.11.1993,s. 1.

De linder som avses i leden a, b och ¢ ska nedan kallas
partnerlanderna.

2. I denna férordning avses med utveckling av humankapital
arbete som bidrar till livsling utveckling av varje individs
kompetens och skicklighet genom en forbdttring av
yrkesutbildningssystemen.

3. For att uppnd detta mal kan stiftelsen bistd partnerlander
ndr det gller att

a) underlitta anpassningen till industriella fordndringar, sédrskilt
genom yrkesutbildning och omskolning,

b) forbittra den grundliggande och fortsatta yrkesutbildningen
for att underldtta intrdde och dterintride pd
arbetsmarknaden,

¢) underlitta tilltrade till yrkesutbildning och frimja rorlighe-
ten fOr yrkeslarare och for elever i sddan utbildning, sdrskilt
de unga,

d) stimulera samarbete i friga om yrkesutbildning mellan
undervisningsanstalter och foretag,

e) utveckla informations- och erfarenhetsutbyte i frigor som ar
gemensamma for medlemsstaternas yrkesutbildningssystem,

f)  oka arbetstagarnas anpassningsformaga, sarskilt genom okat
deltagande i utbildning i ett perspektiv av livslangt lirande,

g) utforma, inleda och genomféra reformer av utbildningssys-
temen for att utveckla anstillbarheten och relevansen for
arbetsmarknaden.

Artikel 2
Uppgifter

For att nd malet i artikel 1.1 ska stiftelsen, under iakttagande av
de befogenheter som tilldelats styrelsen och enligt de allmdnna
riktlinjer som har dragits upp for verksamheten pa gemenskaps-
niva, ha foljande uppgifter:

a) Tillhandahélla information, politiska analyser och rdd om fra-
gor som ror utveckling av humankapitalet i partnerlinderna.

b) Framja kunskap och analys av de firdigheter som behévs pa
de nationella och lokala arbetsmarknaderna.
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¢) Stodja berorda parter i partnerlinder med kapacitetsupp-
byggnad inom utveckling av humankapitalet.

d) Underlitta utbyte av information och erfarenheter mellan
givare som deltar i reformarbetet inom utveckling av human-
kapitalet i partnerldnderna.

e) Stodja formedling av gemenskapsstod for utveckling av
humankapitalet till partnerldnder.

f) Sprida information, uppmuntra nitverksverksamhet och
utbyte av erfarenhet och god praxis mellan EU och partner-
linderna och mellan partnerldnderna sinsemellan om fragor
med anknytning till utveckling av humankapitalet.

g) P4 kommissionens begdran bidra till att analysera den
samlade effektiviteten hos yrkesutbildningsstodet till
partnerlinderna.

h) Utf6ra andra uppgifter som kan 6verenskommas mellan sty-
relsen och kommissionen inom ramen f6r denna férordning.

Artikel 3

Allminna bestimmelser

1. Stiftelsen ska vara juridisk person och ska i varje medlems-
stat ha den storsta rattskapacitet som tillkommer juridiska perso-
ner enligt medlemsstatens lagar. Stiftelsen kan i synnerhet
forvdrva eller forfoga over 16s och fast egendom och kan fora
talan infor rdtta. Stiftelsen ska verka utan vinstintresse.

2. Stiftelsen ska ha sitt site i Turin i Italien.

3. Stiftelsen ska, med stdd av kommissionen, samarbeta med
andra berorda gemenskapsorgan. Stiftelsen ska i synnerhet sam-
arbeta med Europeiskt centrum for utveckling av yrkesutbild-
ningen (Cedefop) inom ramen for ett gemensamt darligt
arbetsprogram som bifogas vart och ett av de bada organens drliga
arbetsprogram i syfte att frimja synergi och komplementaritet
mellan deras verksamhet.

4. Foretradare for arbetsmarknadens parter pd europeisk nivé
vilka redan medverkar i arbetet inom gemenskapens institutioner
och internationella institutioner som ér aktiva inom yrkesutbild-
ningsomradet kan vid behov inbjudas att delta i stiftelsens arbete.

5.  Stiftelsen ska understillas Europeiska ombudsmannens
administrativa kontroll pd de villkor som anges i artikel 195 i
fordraget.

6.  Stiftelsen kan ingd samarbetsavtal med andra organ som ar
verksamma inom omrédet utveckling av humankapitalet, bade
inom EU och internationellt. Styrelsen ska ingd sddana avtal pa
grundval av ett utkast fran direktoren, efter att kommissionen har
yttrat sig. Arbetsformerna i avtalen ska Overensstimma med
gemenskapsratten.

Artikel 4
Oppenhet och insyn

1. Stiftelsen ska utfora sitt arbete med en hog grad av 6ppen-
het och sdrskilt i 6verensstimmelse med punkterna 2—4.

2. Stiftelsen ska inom sex manader efter det att den tillsatt sin
styrelse offentliggora

a) stiftelsens arbetsordning och styrelsens arbetsordning,

b) stiftelsens drliga verksamhetsrapport.

3. Styrelsen kan tilldta foretradare for berérda parter att vid
lampliga tillfallen delta som observatorer i sammantraden i stif-
telsens organ.

4. Forordning (EG) nr 1049/2001 ska tillimpas pa stiftelsens
handlingar.

Styrelsen ska faststilla tillimpningsforeskrifter for ndmnda
forordning.

Atrtikel 5

Sekretess

1. Utan att det paverkar tillimpningen av artikel 4.4 far stif-
telsen inte till tredje part limna ut sekretessbelagda uppgifter, nir
sekretess begirts och dr motiverat.

2. Styrelseledaméterna och direktoren har tystnadsplikt i enlig-
het med det krav pa sekretess som avses i artikel 287 i fordraget.

3. De uppgifter som stiftelsen samlar in i Gverensstimmelse
med rittsakten om dess inrittande ska omfattas av forordning
(EG) nr 45/2001.
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Artikel 6

Rittsmedel

De beslut som fattas av stiftelsen i enlighet med artikel 8 i férord-
ning (EG) nr 1049/2001 kan ligga till grund for ett klagomal till
ombudsmannen eller en talan infér Europeiska gemenskapernas
domstol enligt artiklarna 195 och 230 i frdraget.

Artikel 7
Styrelsen

1. Stiftelsen ska ha en styrelse bestdende av en foretradare fran
varje medlemsstat, tre foretrddare for kommissionen samt tre
experter utan rostritt utsedda av Europaparlamentet.

Dessutom kan tre foretradare for partnerlinderna delta som
observatorer vid styrelsens moten.

Foretradarna kan ersittas av suppleanter som utses vid samma
tillfélle.

2. Medlemsstaterna och kommissionen ska var och en for sig
utse sina egna foretradare och deras suppleanter i styrelsen.

Partnerldndernas foretrddare ska utses av kommissionen utifran
en forteckning over kandidater som foreslagits av dessa lander
och pa grundval av sin erfarenhet och sakkunskap inom stiftel-
sens arbetsomraden.

Medlemsstaterna, Europaparlamentet och kommissionen ska
stréva efter att uppnd en jamn konsfordelning i styrelsen.

3. Mandatperioden for foretrddare ska vara fem dr. Den kan
forlingas en gang.

4. Styrelsen ska som ordforande ha en foretradare for kommis-
sionen. Ordférandens mandatperiod ska 16pa ut nir uppdraget
som styrelseledamot upphor.

5. Styrelsen ska sjdlv anta sin arbetsordning.

Artikel 8

Regler fér omrostning och ordférandens uppgifter

1. De styrelseledamoter som foretrdader medlemsstaterna ska
ha en rost var. Kommissionens foretradare ska tillsammans for-
foga over en rost.

Beslut av styrelsen kraver tvd tredjedels majoritet av de rostberit-
tigade ledamoterna, utom i det fall som avses i punkterna 2 och 3.

2. Styrelsen ska genom enhalligt beslut av de rostberidttigade
ledamoterna faststilla bestimmelser om vilka sprdk som ska
anvindas av stiftelsen och dirvid beakta behovet av att alla
berorda parter fér tillgang till och mojlighet att delta i stiftelsens
arbete.

3. Ordforanden ska sammankalla styrelsen minst en gdng om
aret. Ytterligare moten kan sammankallas pa begdran av en enkel
majoritet av de rostberittigade styrelseledamoterna.

Ordforanden ansvarar for att styrelsen informeras om annan
gemenskapsverksamhet som ar av betydelse for dess arbete och
om kommissionens forvintningar pa stiftelsens arbete under det
kommande verksamhetséret.

Artikel 9

Styrelsens befogenheter

Styrelsen ska ha foljande uppgifter och befogenheter:

a) Tillsatta och om nodvandigt avsitta direktoren i enlighet med
artikel 10.5.

b) Granska direktoren i disciplindrenden.

¢) Anta stiftelsens drliga arbetsprogram pa grundval av ett
utkast framlagt av direktoren och efter yttrande av kommis-
sionen, i enlighet med artikel 12.

d) Varje dr uppritta en drlig berdkning av stiftelsens utgifter och
intdkter och 6verlimna denna till kommissionen.

e) Anta ett utkast till stiftelsens tjansteforteckning och den slut-
liga budgeten efter det att det arliga budgetforfarandet avslu-
tats i enlighet med artikel 16.

f)  Anta stiftelsens drliga verksamhetsrapport i enlighet med for-
farandet i artikel 13 och 6verldmna den till gemenskapsinsti-
tutionerna och medlemsstaterna.

g) Anta stiftelsens arbetsordning pa grundval av ett utkast fram-
lagt av direktoren och efter yttrande av kommissionen.

h) Anta stiftelsens finansiella regler pd grundval av ett utkast
framlagt av direktoren och efter det att kommissionen har
avgivit sitt yttrande, i enlighet med artikel 19.

i) Anta tillimpningsforeskrifter ~for férordning  (EG)
nr 1049/2001, i enlighet med artikel 4 i den hir
forordningen.
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Artikel 10

Direktoren

1. Stiftelsens direktor ska utses av styrelsen, for en period pa
fem ar, utifrdn en forteckning 6ver minst tre kandidater som fore-
slagits av kommissionen. Den sokande som styrelsen férordar ska
fore utnimningen anmodas att gora ett uttalande infor Europa-
parlamentets behoriga utskott i och besvara frigor fran
utskottsledamoterna.

Under de sista nio ménaderna av den femdrsperioden ska kom-
missionen gora en utvirdering pa grundval av en forhandsutvar-
dering av externa experter. I utvirderingen ska kommissionen
sarskilt bedoma

— direktorens arbetsinsats,

— stiftelsens uppgifter och dtaganden for de kommande aren.

Styrelsen kan pa forslag fran kommissionen, med beaktande av
utvarderingsrapporten och endast i de fall det kan motiveras av
stiftelsens uppgifter och dtaganden, forlinga direktorens mandat-
period en gdng med hogst tre dr.

Styrelsen ska underritta Europaparlamentet om sin avsikt att for-
langa direktorens mandat. Inom en ménad fore forlingningen av
mandatperioden kan direktoren bli ombedd att avldgga en forsak-
ran infor behoriga utskott i Europaparlamentet och besvara fra-
gor frén utskottsledamaterna.

Om mandatperioden inte forlangs ska direktoren sitta kvar till
dess att en eftertrddare har utnimnts.

2. Direktoren ska utndmnas pa grundval av sina meriter inom
administration och forvaltning samt sina sakkunskaper och erfa-
renheter inom stiftelsens arbetsomrade.

3. Direktoren ska vara stiftelsens rattsliga foretradare.

4. Direktoren ska ha f6ljande uppgifter och befogenheter:

a) Utifrin kommissionens allmdnna riktlinjer forbereda ett
utkast till stiftelsens arliga arbetsprogram, utkastet till berdk-
ning av stiftelsens utgifter och intakter, ett utkast till stiftel-
sens och styrelsens arbetsordning, ett utkast till stiftelsens
finansiella regler samt forbereda styrelsens arbete och arbetet
i sdrskilda arbetsgrupper som tillsitts av styrelsen.

b) Delta utan rostritt i styrelsens sammantraden.

¢) Verkstilla styrelsens beslut.

d) Genomfora stiftelsens arliga arbetsprogram och svara pa
framstidllningar om bistdnd fran kommissionen.

e) Fungera som utanordnare i enlighet med artiklarna 33-42 i
rambudgetforordningen.

f)  Genomfora stiftelsens budget.

g) Infora ett effektivt 6vervakningssystem som mojliggor regel-
bundna utvdrderingar enligt artikel 24, och pé grundval av
detta utarbeta ett utkast till drlig verksamhetsrapport.

h) Ligga fram den drliga verksamhetsrapporten for
Europaparlamentet.

i) Handldgga alla personaldrenden, och sirskilt utéva de befo-
genheter som anges i artikel 21.

j)  Utforma stiftelsens organisationsstruktur och 6verlimna den
till styrelsen for godkinnande.

k) Foretrada stiftelsen infor Europaparlamentet och radet i enlig-
het med artikel 18.

5. Direktoren dr ansvarig for sin verksamhet infér styrelsen,
som pd kommissionens forslag kan avsitta direktoren innan man-
datperioden 16pt ut.

Artikel 11

Allminintresse och oberoende

Styrelseledamoterna och direkt6ren ska handla i allmdnhetens
intresse utan att lata sig paverkas utifran. De ska darfor i slutet av
varje dar skriftligen limna en 4tagandeforklaring och en
intresseforklaring.

Artikel 12

Arligt arbetsprogram

1. Det drliga arbetsprogrammet ska dverensstimma med stif-
telsens syfte, tillimpningsomrade och uppgifter i enlighet med
artiklarna 1 och 2.

2. Det drliga arbetsprogrammet ska utarbetas inom ramen for
ett flerdrigt arbetsprogram med ett fyradrigt perspektiv, i samar-
bete med kommissionen och med hinsyn till de ber6rda linder-
nas och regionernas prioriteringar for yttre forbindelser och pa
grundval av erfarenheten som vunnits pa utbildningens omrade
inom gemenskapen.

3. De projekt och den verksamhet som tas upp i det arliga
arbetsprogrammet ska atfoljas av en uppskattning av noédvindiga
utgifter och av en fordelning av personal och budgetmedel.

4. Direktoren ska overlimna utkastet till arligt arbetsprogram
till styrelsen, efter ett yttrande fran kommissionen.

5. Styrelsen ska senast den 30 november foregdende dr anta
utkastet till drligt arbetsprogram. Det slutgiltiga antagandet av det
arliga arbetsprogrammet ska ske i borjan av budgetdret i fraga.
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6.  Det arliga arbetsprogrammet kan vid behov anpassas under
arets lopp enligt samma forfarande, i syfte att 6ka gemenskaps-
politikens effektivitet.

Artikel 13

Arlig verksamhetsrapport

1. Direktoren ska redovisa sitt arbete for styrelsen i form av en
arlig verksamhetsrapport.

2. Den drliga verksamhetsrapporten ska innehélla uppgifter
om de finansiella forhéllandena och om férvaltningen samt resul-
taten av dtgdrder i forhallande till det rliga arbetsprogrammet
och de uppsatta mélen, vilka risker som var forenade med atgar-
derna, hur resurserna anvints och hur systemet for intern kon-
troll fungerat.

3. Styrelsen ska utarbeta en analys och en bedomning av utkas-
tet till den drliga verksamhetsrapporten {6r foregdende budgetér.

4. Styrelsen ska anta den drliga verksamhetsrapporten och
senast den 15 juni f6ljande &r dversinda den tillsammans med sin
analys och bedémning till de behériga organen vid Europaparla-
mentet, radet, kommissionen, Ekonomiska och sociala kommit-
tén och revisionsritten. Denna rapport ska ocksd Gversindas till
medlemsstaterna samt till partnerlinderna for kinnedom.

5. Direktoren ska ldgga fram stiftelsens drliga verksamhetsrap-
port for de behoriga utskotten i Europaparlamentet och f6r radets
forberedande organ.

Artikel 14

Samband med andra gemenskapsatgirder

Kommissionen ska, i samarbete med styrelsen, sikerstilla att stif-
telsens arbete stimmer Gverens med och kompletterar andra
atgarder pd gemenskapsnivéd bade inom gemenskapen och inom
ramen for bistdndet till partnerlinderna.

Artikel 15
Budget

1. Berdkning av stiftelsens alla inkomster och utgifter ska goras
for varje budgetdr och ska framga av stiftelsens budget, som ska
innefatta en verksamhetsplan. Budgetdret ska motsvara
kalenderaret.

2. Inkomster och utgifter i stiftelsens budget ska vara i balans.

3. Stiftelsens inkomster ska, utan att det paverkar andra for-
mer av inkomster, bestd av ett bidrag fran Europeiska unionens
allmdnna budget, betalning for utférda tjanster liksom finansie-
ring frédn andra killor.

4. Budgeten ska ocksd innefatta uppgifter om alla medel som
stallts till forfogande av partnerldnderna sjdlva f6r projekt som far
ekonomiskt stod av stiftelsen.

Artikel 16
Budgetforfarande

1. Varje ar ska styrelsen, pa grundval av ett utkast utarbetat av
direktoren, uppritta en berdkning av stiftelsens inkomster och
utgifter for nastkommande budgetar. Senast den 31 mars ska sty-
relsen 6versinda dessa berikningar, som ocksé ska innehélla ett
utkast till tjdnsteforteckning, till kommissionen.

2. Kommissionen ska bedoma stiftelsens berdakning med beak-
tande av de foreslagna ramarna for de sammanlagda disponibla
budgetanslagen for externa dtgérder, och i det preliminéra forsla-
get till Europeiska unionens allmadnna budget ta upp de resurser
som den anser vara nodvindiga for tjansteforteckningen och
bidrag som ska belasta Europeiska unionens allmidnna budget.

3. Kommissionen ska, tillsammans med det preliminara for-
slaget till Europeiska unionens allminna budget, versanda berak-
ningen till Europaparlamentet och rddet (nedan kallad
budgetmyndigheten).

4. Budgetmyndigheten ska bevilja de anslag som utgor bidra-
get till stiftelsen.

Budgetmyndigheten ska faststilla stiftelsens tjansteforteckning.

5. Styrelsen ska faststilla stiftelsens budget. Den blir definitiv
efter det att Europeiska unionens allmidnna budget slutligen fast-
stills. I forekommande fall ska den anpassas i enlighet ddarmed.

6.  Styrelsen ska sd snart som mojligt underritta budgetmyn-
digheten om sin avsikt att genomfora projekt som kan ha bety-
dande ekonomiska konsekvenser for finansieringen av budgeten,
sarskilt projekt som ror fast egendom, t.ex. hyra eller forviry av
fastigheter. Den ska informera kommissionen om detta.

Om en enhet inom budgetmyndigheten har meddelat att den har
for avsikt att avge ett yttrande ska den 6versdnda detta yttrande
till styrelsen inom sex veckor frén och med dagen for underrt-
telse om projektet.

Artikel 17

Budgetuppf6ljning och 6vervakning

1. Senast den 1 mars efter utgdngen av det berorda budgetéret
ska stiftelsens ridkenskapsforare Gversinda till kommissionens
rikenskapsforare en sammanstillning av de prelimindra rakenska-
perna, en rapport om budgetforvaltningen och den finansiella for-
valtningen under budgetdret. Kommissionens rikenskapsforare
ska konsolidera institutionernas och de decentraliserade orga-
nens prelimindra rikenskaper i enlighet med artikel 128
i budgetforordningen.
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2. Senast den 31 mars efter utgangen av det berérda budget-
aret ska kommissionens rikenskapsforare oversinda till revisions-
ritten de prelimindra rdkenskaperna, en rapport om
budgetforvaltningen och den finansiella forvaltningen under bud-
getdret. Rapporten om budgetforvaltningen och den finansiella
forvaltningen ska ocksd oversiandas till Europaparlamentet och
radet.

3. Direktoren ska genomfora stiftelsens budget.

4. Efter det att revisionsrittens synpunkter pa stiftelsens preli-
mindra rikenskaper enligt bestimmelserna i artikel 129 i budget-
forordningen inkommit, ska direkt6ren ansvara for upprattandet
av de slutliga rikenskaperna och 6versinda dem till styrelsen for
ett yttrande.

5. Styrelsen ska limna ett yttrande om stiftelsens slutliga
rikenskaper.

6.  Senast den 1 juli efter utgdngen av det berorda budgetaret
ska direktoren Gversinda de slutliga rikenskaperna, tillsammans
med styrelsens yttrande, till Europaparlamentet, radet, revisions-
ritten och kommissionen.

7. De slutliga rikenskaperna ska offentliggoras.

8. Senast den 30 september efter det budgetdr som lopt ut ska
direktoren till revisionsratten dversianda ett svar pd dess synpunk-
ter. Direkt6ren ska dven Gversinda detta svar till styrelsen.

9.  Direktoren ska pa Europaparlamentets begédran, i enlighet
med artikel 146.3 i budgetforordningen, for parlamentet ligga
fram alla uppgifter som dr nodvindiga for beviljandet av ansvars-
frihet for det berérda budgetaret.

10.  Europaparlamentet ska fore den 30 april &r n + 2, pa
rekommendation av radet som ska fatta sitt beslut med kvalifice-
rad majoritet, bevilja direktoren ansvarsfrihet for budgetens
genomforande budgetar n.

11.  Direktéren ska i forekommande fall vidta alla dtgarder som
kravs enligt iakttagelserna i beslutet om ansvarsfrihet.

Artikel 18

Europaparlamentet och ridet

Utan att det paverkar de kontroller som avses i artikel 17, sérskilt
budgetforfarandet och ansvarsfrihetsforfarandet, fr Europaparla-
mentet eller rddet ndr som helst begira att hora direktoren i en
fraga med anknytning till stiftelsens verksamhet.

Artikel 19

Finansiella regler

1. Styrelsen ska anta stiftelsens finansiella regler efter samrad
med kommissionen. Vid utformningen av dessa regler far styrel-
sen avvika frén rambudgetférordningen endast om stiftelsens sir-
skilda forvaltningsbehov kréaver detta, och efter att kommissionen
gett sitt godkdnnande.

2. Tenlighet med artikel 133.1 i budgetférordningen ska stif-
telsen tillimpa de redovisningsregler som faststalls av kommis-
sionens rikenskapsforare sd att stiftelsens rikenskaper kan
konsolideras med kommissionens rakenskaper.

3. Forordning (EG) nr 1073/1999 ska tillimpas pa stiftelsen i
sin helhet.

4. Stiftelsen ska respektera det interinstitutionella avtalet av
den 25 maj 1999 mellan Europaparlamentet, Europeiska unio-
nens rad och europeiska gemenskapernas kommission om interna
utredningar som utfors av Europeiska byrdn for bedrigeribe-
kidmpning (Olaf) (). Styrelsen ska anta de bestimmelser som
kravs for att underlatta Olaf:s interna unders6kningar.

Artikel 20

Privilegier och immunitet

Europeiska gemenskapernas protokoll om privilegier och immu-
nitet ska tillimpas for stiftelsen.

Artikel 21

Tjansteforeskrifter

1. Stiftelsens anstillda personal ska omfattas av de regler och
forordningar som giller tjanstemédn och andra anstillda vid Euro-
peiska gemenskaperna.

2. Stiftelsen ska i forhallande till sin personal utéva de befo-
genheter som tillh6r utndimningsmyndigheten.

3. Styrelsen ska i samf6rstdnd med kommissionen anta lamp-
liga genomférandebestimmelser i enlighet med bestimmelserna
i artikel 110 i tjansteforeskrifterna for tjanstemén i Europeiska
gemenskaperna och artikel 127 i anstallningsvillkoren for 6vriga
anstdllda i Europeiska gemenskaperna.

4. Styrelsen kan anta bestimmelser som gor det majligt att vid
stiftelsen anstilla utsinda nationella experter frin medlemssta-
terna eller partnerlinderna.

(1) EGTL 136, 31.5.1999, s. 15.
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Artikel 22

Ansvar

1. Stiftelsens kontraktsrittsliga ansvar ska regleras av den rat-
tsordning som dr tillimplig pa kontraktet i friga.

2. Vad betriffar utomobligatoriskt ansvar ska stiftelsen, i enlig-
het med de allmédnna principer som 4r gemensamma for med-
lemsstaternas rattssystem, ersitta varje skada som stiftelsen eller
dess anstillda véllat vid utférandet av sina aligganden.

Europeiska gemenskapernas domstol ska vara behorig att prova
talan i tvister som avser sddant skadestand.

3. De anstilldas personliga ansvar gentemot stiftelsen ska reg-
leras av de bestimmelser som giller for stiftelsens personal.

Artikel 23

Deltagande av tredjelinder

1. Stiftelsen ska vara 6ppen for deltagande fran linder som
inte dr medlemmar i gemenskapen och som tar del i gemenska-
pens och medlemsstaternas dtagande ndr det géller stod till
utveckling av humankapitalet i partnerlinderna enligt artikel 1.1,
under former som ska faststillas genom 6verenskommelse mel-
lan gemenskapen och dem sjilva enligt forfarandet i artikel 300 i
fordraget.

Overenskommelserna ska bland annat ange arten och omfatt-
ningen samt nirmare foreskrifter for dessa linders deltagande i
stiftelsens arbete, inklusive bestimmelser om ekonomiska bidrag
och om personalen. Sddana Gverenskommelser fir inte tillita
tredjeldnder att ha foretridare med rostritt i styrelsen eller inne-
halla bestimmelser som inte dverensstimmer med de tjanstefo-
reskrifter som avses i artikel 21 i denna férordning.

2. Deltagande av tredjeldnder i sdrskilda arbetsgrupper kan om
nddvindigt beslutas av styrelsen utan en sddan 6verenskommelse
som avses i punkt 1.

Artikel 24

Utviirdering

1. I enlighet med artikel 25.4 i rambudgetférordningen ska
stiftelsen regelbundet bade i férhand och i efterhand utvirdera sin

verksamhet ndr denna medfor betydande utgifter. Styrelsen ska
underrittas om resultaten av dessa utvirderingar.

2. Kommissionen ska, i samrdd med styrelsen, vart fjarde ar
gora en utvdrdering av genomforandet av denna férordning, de
resultat som stiftelsen uppnatt och dess arbetsmetoder, i linje med
de malsdttningar, befogenheter och uppgifter som faststills i
denna forordning. Utvirderingen ska utforas av externa experter.
Kommissionen ska presentera resultaten av denna utvardering for
Europaparlamentet, rddet och Europeiska ekonomiska och sociala
kommittén.

3. Stiftelsen ska vidta alla lampliga dtgirder for att avhjilpa
eventuella problem som kan ha framkommit under
utvirderingsforfarandet.

Artikel 25

Oversyn

Efter utvdrderingen ska kommissionen vid behov ligga fram ett
forslag till 6versyn av denna f6rordning. Om kommissionen fin-
ner att stiftelsens existens inte lingre dr motiverad med avseende
pa de angivna malen, kan kommissionen foresla att denna forord-

ning upphivs.

Artikel 26
Upphivande
Forordningar (EEG) nr 1360/90, (EG) nr 2063/94, (EG)
nr 1572/98, (EG) nr 1648/2003 och artikel 16 i forordning (EG)

nr 2666/2000, som fortecknas i bilaga I till denna forordning, ska
upphora att gilla.

Hanvisningar till de upphévda férordningarna ska anses som hén-
visningar till denna f6érordning och ska lsas i enlighet med jam-
forelsetabellen i bilaga II till denna férordning.

Artikel 27
Ikrafttridande

Denna forordning trader i kraft den tjugonde dagen efter det att
den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfirdad i Strasbourg, 16 december 2008.

Pa Europaparlamentets vignar

H.-G. POTTERING
Ordftrande

Pa radets vignar
B. LE MAIRE
Ordférande
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BILAGA 1

Upphivd forordning och senare dndringar

Rédets forordning (EEG) nr 1360/90

Rédets forordning (EG) nr 2063/94

Rédets forordning (EG) nr 1572/98

Artikel 16 i rddets forordning (EG) nr 2666/2000
Rédets forordning (EG) nr 1648/2003

(EGT L 131, 23.5.1990, s. 1)
(EGT L 216, 20.8.1994, s. 9)
(EGT L 206, 23.7.1998, s. 1)
(EGT L 306, 7.12.2000, s. 1)
(EUT L 245, 29.9.2003, s. 22)
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BILAGA II

JAMFORELSETABELL

Férordning (EEG) nr 1360/90

Denna forordning

Artikel 1 forsta stycket
Artikel 1 forsta-fidrde strecksatserna

Artikel 1 andra meningen

Artikel 2

Artikel 3 forsta stycket
Artikel 3 punkterna a—g
Artikel 3 punkt h
Artikel 4.1

Artikel 4.3 forsta meningen

Artikel 4.2

Artikel 4a.1

Artikel 4a.2

Artikel 4a.3

Artikel 5.1

Artikel 5.2

Artikel 5.3

Artikel 5.4 forsta stycket
Artikel 5.4 andra stycket
Artikel 5.4 tredje och fjarde styckena
Artikel 5.4 sista stycket
Artikel 5.5 och 5.6

Artikel 5.7-5.10

Artikel 6

Artikel 7.1 forsta meningen

Artikel 7.1 andra meningen

Artikel 1.1 inledning

Artikel 1.1 punkterna a—c
Artikel 1.1 andra stycket
Artikel 1.2-1.3

Artikel 2 forsta stycket
Artikel 2 punkterna a—f
Artikel 2 punkt g

Artikel 3.1

Artikel 3.2

Artikel 3.3 forsta meningen
Artikel 3.3 andra meningen
Artikel 3.4 och 3.5

Artikel 4.1-4.3

Artikel 4.4 forsta stycket
Artikel 4.4 andra stycket
Artikel 5

Artikel 6

Artikel 7.1

Artikel 7.2 forsta och andra styckena
Artikel 7.2 tredje och fjirde styckena
Artikel 7.3

Artikel 7.4 forsta meningen
Artikel 7.4 andra meningen
Artikel 7.5

Artikel 8.1 forsta stycket
Artikel 8.1 andra stycket
Artikel 8.1 sista stycket
Artikel 8.2 och 8.3

Artikel 9

Artikel 10.1 forsta meningen

Artikel 10.2

Artikel 10.1 andra meningen och andra-fjirde styckena
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Férordning (EEG) nr 1360/90

Denna f6rordning

Artikel 7.2
Artikel 7.3

Artikel 8

Artikel 9

Artikel 10.1

Artikel 10.2

Artikel 10.3

Artikel 10.4-10.6
Artikel 11.1

Artikel 11.2 och 11.3
Artikel 11.4-11.10

Artikel 12
Artikel 13
Artikel 14
Artikel 15
Artikel 16.1

Artikel 16.2

Artikel 17

Artikel 18

Artikel 19

Artikel 10.5 forsta meningen
Artikel 10.3

Artikel 10.4 leden a-k
Artikel 11

Artikel 12

Artikel 13

Artikel 14

Artikel 15

Artikel 16.1

Artikel 16.2

Artikel 16.3

Artikel 16.4-16.6
Artikel 17.3

Artikel 17.1 och 17.2
Artikel 17.4-17.10
Artikel 17.11

Artikel 18

Artikel 19.1

Artikel 19.2-19.4
Artikel 20

Artikel 21.1

Artikel 21.2-21.4
Artikel 22

Artikel 23.1 forsta stycket och andra stycket forsta meningen
Artikel 23.1 andra stycket sista meningen
Artikel 23.2

Artikel 24.1

Artikel 24.2

Artikel 24.3

Artikel 25

Artikel 26

Artikel 27

Bilaga




