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Sklepi Sveta in predstavnikov vlad drzav ¢lanic, ki so se sestali v okviru Sveta, dne 21. novembra
2008, o mobilnosti mladih

(2008/C 320/03)

SVET EVROPSKE UNIJE -

OB UPOSTEVANJU NASLEDNJEGA:

1. Evropski svet se je marca 2000 v Lizboni in marca 2002 v
Barceloni dogovoril o strateskem cilju Evropske unije, tj. da
Unija do leta 2010 postane najbolj konkuren¢no in dina-
micno, na znanju temelje¢e gospodarstvo na svetu, da njeni
sistemi izobraZevanja in usposabljanja do leta 2010 posta-
nejo svetovno merilo za kakovost ter da se vzpostavi
evropski prostor za raziskave in inovacije.

2. Evropski svet, ki se je sestal marca 2008 v Bruslju, je potrdil
cilj, da se odstranijo ovire za svoboden pretok znanja z
uvedbo t. i. pete svoboscine, ki bi med drugim vkljucevala
povecano ¢ezmejno mobilnost raziskovalcev, S$tudentov,
znanstvenikov in univerzitetnega pedagoskega osebja.

3. Povecanje mobilnosti je «cilj vseh sklepov Evropskega
parlamenta in Sveta o vzpostavitvi akcijskih programov za
obdobje 2007-2013 na podro¢ju kontinuiranega izobraze-
vanja in usposabljanja mladih; to je tudi cilj evropskih
programov in ukrepov na podrocju raziskovalne in podjet-
niske politike ter strukturnih skladov.

4. V priporocilu Evropskega parlamenta in Sveta o Evropski
listini kakovosti za mobilnost (iz leta 2006) so predlagana
klju¢na nacela za zagotovitev boljsih pogojev za pripravo,
spremljanje in ocenjevanje obdobja mobilnosti mlade osebe
v drugi drzavi ¢lanici.

5. Namen bolonjskega procesa, ki se nanasa na visokoSolsko
izobrazevanje, in kopenhagenskega procesa, ki se nanasa na
poklicno izobrazevanje in usposabljanje, je ustvariti evropski
prostor, ki omogoca ve¢jo mobilnost Studentov in uciteljev,
preglednost pri priznavanju kvalifikacij ter $tudijskih obdobij
in obdobij usposabljanja ter vecje sodelovanje med izobraze-
valnimi zavodi.

6. Cilj razli¢nih obstojecih (EQF, ECTS, Europass) in prihodnjih
instrumentov EU (ECVET) je, da se evropskim drZavljanom
omogodi boljSe priznavanje in nadgradnja kvalifikacij in
usposobljenosti, ter zagotavljanje informacij o mozZnostih
izobrazevanja po vsej Evropi (portala PLOTEUS in ,Study in
Europe®) ().

(") http://www.ec.europa.eu/ploteus, http:/[www.study-in-europe.org

7. Sklepi Sveta o medkulturnih kompetencah iz maja 2008
poudarjajo prispevek mobilnosti k pridobivanju takih
kompetenc.

8. Priporocilo Sveta o mobilnosti mladih prostovoljcev po
Evropski uniji z dne 20. novembra 2008 obravnava vpra-
Sanja, ki se povezana prav z mobilnostjo mladih prosto-
voljcev.

POZDRAVLJA porocilo foruma strokovnjakov za mobilnost na
visoki ravni, ki ga je Evropska komisija objavila junija 2008 (3,
in sicer na zahtevo Sveta, da razvije in razsiri mobilnost tako, da
bi bila dostopna tudi drugim skupinam mladih, ne le tudentom,
ter porocilo Evropsko-socialnega odbora z dne 29. maja 2008 z
naslovom ,Bolje spodbujanje mobilnosti mladih v Evropi:
prakti¢ni vidiki“.

SE ZAVEDA, da je:

mobilnost mladih v Evropi, ki temelji na nacelu svobodnega
gibanja, omogocenega vsem evropskim drZavljanom, ima
osrednjo vlogo v evropskem sodelovanju na podro¢ju izobraze-
vanja in usposabljanja, bodisi formalna, priloznostna ali nefor-
malna, in je klju¢ni izziv Evrope znanja, pomemben instrument
za:

— spodbujanje ob¢utka pripadnosti Evropi,
— spodbujanje socialnega in poklicnega vkljucevanja,

— zagotovitev konkurencnosti evropskega gospodarstva v
globaliziranem okolju.

UGOTAVLJA, DA:

kljub uspehu programa Erasmus mobilnost mladih vse prepo-
gosto ostaja izjema; to velja tudi za Studente, med katerimi jih
zelo malo odide na $tudij ali na usposabljanje v podjetje v drugi
drzavi ¢lanici. Se vedno je neuravnotezena glede na vrsto uspo-
sabljanja in sektorje, vrsto izobraZevanja, drzave in druzbeno
okolje, kar je posledica zlasti pomanjkanja informacij, finan¢nih
tezav in nezadostnega priznavanja Studija v tujini. Mobilnost e
vedno ni dovolj poznana, zaradi pomanjkanja kakovostnih
informacij in zanesljive in primerljive statistike izven okvira
programov Skupnosti.

POUDARJA NASLEDNJA NACELA:

1. Mobilnost zadeva vse mlade Evropejce, tj. ucence, Studente,
vajence, prostovoljce, ucitelje, mlade raziskovalce, instruktor-
je, mladinske delavce, podjetnike ali mlade na trgu dela.

A hatF://ec.europa.eu/education/policies/2008/d0c/resolution2004_en.
p
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2. Mobilnost je treba razumeti predvsem kot fizicno mobilnost,

kar pomeni bivanje v drugi drzavi zaradi Studija, priprav-
niStva, opravljanja druzbeno koristnega dela ali dodatnega
usposabljanja v okviru vseZivljenjskega ucenja. Vendar pa
lahko ,virtualna mobilnost, to je uporaba IKT za razvoj
partnerstev ali izmenjav na daljavo z mladimi v drugih
drzavah v okviru strukturiranega projekta izobrazevanja ali
usposabljanja, tudi bistveno pripomore k mobilnosti, zlasti v
okviru Sol.

. Mobilnost ne more biti cilj sama po sebi, temve¢ naj bi bila
prednostno sredstvo za krepitev evropskega drzavljanstva in
konkurenénosti; smisel mobilnosti je bogatitev usposabljanja
in izku$enj mladih, krepitev njihove sposobnosti prilagajanja,
zagotavljanje bolj$ih moznosti zaposlovanja ter prek komu-
nikacije v razliénih jezikih in dojemanja razli¢nih kultur
krepitev medkulturnega razumevanja.

. Da bi ambiciozna in transverzalna politika za mobilnost v
Evropi uspela, mora spodbuditi k mobilnosti vse mlade, njen
cilj mora biti,da bo mobilnost v drugi evropski drzavi posto-
poma postala pravilo za vse; v ta namen je treba zagotoviti
ustrezna finanéna sredstva. Posebno pozornost bi bilo treba
nameniti tistim Studentom, ki zaradi druzbenega okolja, iz
katerega prihajajo, ali posebnih potreb potrebujejo dodatno
finan¢no podporo. Taka politika bi morala biti usmerjena
tudi v priprave in podporo mobilnosti, ter priznavanje znanj,
pridobljenih z mobilnostjo, in bi morala spodbujati razvoj
mobilnosti za ucitelje in mentorjev, ki imajo pri tem klju¢no
vlogo.

. Cilj te politike mobilnosti je predvsem mobilnost znotraj
Evrope, lahko pa prispeva tudi k razvoju mobilnosti med
Evropo in tretjimi drzavami.

POZIVA DRZAVE CLANICE, NAJ:

1. sprejmejo cilj, da obdobja izobrazevanja v tujini postopoma

postanejo pravilo in ne izjema za vse mlade Evropejce, in
sicer s poveCevanjem moznosti za Cezmejno mobilnost na
razli¢nih podrogjih izobraZevanja in usposabljanja ter — ob
ustreznem upostevanju njihovih nacionalnih okvirov in zako-
nodaje — na podro¢ju prostovoljnih dejavnosti;

. s tem namenom uresnicijo cilje iz programov Evropske unije
na podrodju izobraZevanja, mladih, kulture in drzavljanstva
in raziskav za obdobje 2007-2013;

. si na podlagi rezultatov dela foruma strokovnjakov na visoki
ravni, ¢&im bolj prizadevajo za naslednje cilje po letu 2013:

3.1 vsi mladi bi morali imeti priloznost sodelovati v eni od
oblik mobilnosti, bodisi kot pripravniki v ¢asu studija ali

usposabljanja bodisi v okviru prostovoljnih dejavnosti.
Zlasti:

— vsi ucenci splo$nih ali poklicnih $ol bi morali imeti
moznost sodelovati v programu mobilnosti v ¢asu
svojega $olanja,

— vsi Studenti v visokoSolskih ustanovah bi morali
imeti moznost, da del studija ali usposabljanja ali
pripravni§tva opravijo v tujini. Visoko3olske ustanove
bi morale spodbujati, da bi bila tak$na obdobja
mobilnosti sestavni del Studija na prvi ali drugi
stopnji,

— bistveno bi bilo treba izboljsati moznosti za mobil-
nost v okviru poklicnega izobraZevanja in usposab-
ljanja;

3.2 mobilnost uciteljev, mentorjev in drugih pedagoskih
delavcev, zlasti v okviru sedanjih programov, bi bilo
treba povecati;

4. postavijo te cilje v prakso na razliénih ravneh, da bi povecali
moznosti mobilnosti za mlade in izvajali partnerstva za
mobilnost, ki bi vkljucevala vse zainteresirane strani — javne
organe, podjetja in izobraZevalne zavode in zavode za uspo-
sabljanje — ter civilno druzbo.

POZIVA DRZAVE CLANICE IN EVROPSKO KOMISIJO, NAJ V OKVIRU
SVOJIH PRISTOJNOSTI sprejmejo ukrepe, ki upostevajo nacionalne
razmere in zakonodajo, z namenom odstranitve ovir za mobil-
nost na razlicnih podrogjih in zagotovili priznavanje obdobij
izobrazevanja in usposabljanja v tujini. V okviru razli¢nih dejav-
nosti odprte metode usklajevanja na podrocjih izobraZevanja in
usposabljanja, kulture in mladih, naj zlasti:

1. IzboljSajo moZnosti za mobilnost za vse mlade

1.1 izbolj$ajo upravljanje podpore mobilnosti s strani
javnega sektorja, in sicer s spodbujanjem usklajenih
ukrepov politi¢nih in upravnih akterjev (Evropske unije,
drzave, regionalnih in lokalnih organov, nacionalnih
sluzb, odgovornih za upravljanje programov Skupnosti);

1.2 v celoti izkoristijo vse trenutne moznosti za mobilnost
programov Evropske unije za virtualno mobilnost, ki
vklju¢ujejo ne samo mlade, ampak tudi pedagosko
osebje v sirSem smislu;

1.3 upostevajo potrebe, zlasti glede financiranja Studentov,
ki so v slabsem polozaju in drugace ne bi mogli izkori-
stiti programov;
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1.4 spodbujajo razvoj novih moznosti mobilnosti, zlasti z:

— razdiritvijo  partnerstev, ki vkljuCujejo priznana
obdobja mobilnosti v drugih zavodih ali strukturah,
zlasti zvezah,

— povecanjem §tevila dvojnih in skupnih diplom,

— pove¢ajo podporo za mobilnost mladih, tudi
vajencev, v Casu njihovega poklicnega usposabljanja,

— povecanjem §tevila bivanj v drugih drzavah z
namenom spoznavanja kulture in ucenja jezika,

— spodbujanjem zdruZevanja Studentov, med drugim
Studentov iz evropskih umetniskih 3ol, za izvajanje
skupnih projektov,

— razvojem dodatnih modulov izobraZevanja, ki jih
izvajajo visokoSolske ustanove, na primer poletnih
tecajev,

— poveevanjem mobilnosti med podjetji in med
podjetji in — akademskimi, raziskovalnimi in pedago-
skimi krogi,

— ustvarjanjem priloZnosti za izmenjavo v okviru
prostovoljnih dejavnosti;

2. Zagotovijo boljSe informiranje o vseh obstojecih
programih mobilnosti

2.1 ozavescanje glede prednosti mobilnosti med mladimi,

2.2.

osebjem, ki so zanje odgovorni, in njihovimi socialnimi
krogi (zlasti njihovimi druZinami, ucitelji in izobraZe-
valnim osebjem), ter mladinskimi delavci; v ta namen
spodbujati dostop do informacij za te ciljne skupine z
vsemi moznimi sredstvi;

nadalje krepijo spodbujanje in izvajanje programov
Evropske unije na podrogju izobraZevanja, mladine,
kulture, drzavljanstva in raziskav

3. Poenostavijo postopke

3.1

3.2

3.3

nadalje poenostavijo nacine izvajanja programov
Evropske unije, in sicer s splo$no uporabo vecletnih
sporazumov, zlasti na podro¢ju poklicnega izobraze-
vanja in usposabljanja. Ti sporazumi so predpogoj za
vzpostavitev trajnih partnerstev med zavodi za usposab-
ljanje in podjetji;

izvajajo ali spodbujajo razvoj strategije financne spod-
bude za organe in interesne skupine, zlasti ucitelje,
mentorje in mladinske delavce, ki organizirajo mobilnost
mladih, za katere skrbijo, v Evropi;

izbolj$ajo priznavanje rezultatov, pridobljenih z mobil-
nostjo, s ¢im bolj splo$nim priznavanjem rezultatov
uvajanja za celotno obdobje mobilnosti, ki je potekalo v
Evropi, in sicer z vkljucitvijo sistemov kvalifikacij drzav

¢lanic v evropsko ogrodje kvalifikacij in evropske instru-
mente, kot so Europass, sistem kreditnih tock ECTS in
sistem ECVET do leta 2010.

4. Razsirijo in razvejijo vire financiranja za mobilnost

mladih

4.1

4.2

4.3

podpirajo mobilnost mladih z ustreznimi finan¢nimi
sredstvi Skupnosti, v mejah finan¢nega okvira, zlasti iz
strukturnih skladov — predvsem z boljsim izkoris¢anjem
moznosti, ki jih omogoca evropski socialni sklad — in
dolgoro¢no s prilagoditvijo svojih smernic in upravljanja
v skladu s prednostnimi nalogami drzav ¢lanic, tako da
bodo upostevani cilji mobilnosti;

spodbujajo ve¢jo razprsitev in boljSe dopolnjevanje
nacinov financiranja projektov mobilnosti mladih, z
uporabo virov financiranja javnega in zasebnega sektorja
v mejah njihovih zmoznosti (drzave, regionalnih in
lokalnih organov, podjetij, bank, vkljuéno z Evropsko
investicijsko banko, fundacij, evropskih strokovnih zdru-
Zenj itd.);

upostevajo posebne financne potrebe Studentov iz manj
privilegiranega  socialno-ekonomskega  okolja  ali
Studentov s posebnimi potrebami, da bi lahko sodelovali
v programih mobilnosti;

5. Uporabijo nacela, opredeljena v Evropski listini kako-
vosti za mobilnost v izobrazevanju in usposabljanju, pri
vseh oblikah mobilnosti, zlasti kar zadeva postopke za
pripravo, spremljanje in ocenjevanje obdobij mobilnosti

5.1

5.2

53

spodbujajo izmenjavo dobrih praks, da se poveca spre-
jemna zmogljivost mladih Evropejcev, vkljucenih v
programe mobilnosti, in kakovost tega sprejema;

pozivajo odgovorne interesne skupine, naj izboljsajo
pogoje nastanitve, Zivljenjske in delovne pogoje mladih
Evropejcev, vkljuCenih v programe mobilnosti, zlasti v
Studentskih domovih;

izboljsajo pogoje jezikovne in kulturne priprave mladih
na programe mobilnosti;

6. IzboljSajo poznavanje mobilnosti med mladimi

6.1 preucijo tokove mobilnosti v Evropi z zdruzevanjem in

6.2.

6.3.

po potrebi pripravo zanesljivih in primerljivih stati-
sti¢nih podatkov;

ucinkoviteje razsirjajo obstoje¢e rezultate raziskav in
spodbujajo njihovo zbiranje;

po potrebi izvedejo Studijo vpliva, da se oceni konkretni
prispevek mobilnosti mladih Evropejcev h kulturi in
izobrazevanju ter k posameznim strokam.
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POZIVA EVROPSKO KOMISIJO, NAJ:

1. izdela delovni nacrt, ki bi vkljuceval ukrepe za spodbujanje

Cezmejne mobilnosti v vseh evropskih programih, zlasti z
razvojem mehanizmov za spodbujanje programov za mlade
in skupaj s pristojnimi organi laZjim ustanavljanjem enotnih
kontaktnih tock, ter portala za mobilnost evropske mladine,
da bi se zagotovilo boljse razsirjanje informacij med mladimi
in pristojnimi izobraZevalnimi zavodi, z ugotavljanjem
moznosti vzpostavitve virtualne mobilnosti v okviru vseh
programov in z zagotavljanjem sinergij med razlinimi
programi;

. pred koncem leta 2010 objavijo porocilo o srednjerocnem
razvoju mobilnosti mladine po Evropi in pripravljajo redna

porocila o stanju mobilnosti mladine in uciteljev v Evropski
uniji, ki se vsaka tiri leta vkljucijo v vimesna porocila;

. oblikujejo vodnik za drzave ¢lanice, regionalne in lokalne

organe ter izobraZevalne zavode in zavode za usposabljanje,
ter akterje mladinskih politik, s katerim bi jim zagotovila
dostop do drugih evropskih politik, ki podpirajo mobilnost,
kot so strukturni skladi ter raziskovalne politike in programi;

. preucijo izvedljivost oblikovanja novih sredstev finan¢ne

podpore za pomo¢ mladim pri izkoris¢anju obdobja
¢ezmejne ucne mobilnosti, vklju¢no z moznostjo ,evropskih
posojil za Studente’, in porofajo Svetu o dosezenem
napredku.



