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ROZHODNUTIE RADY
z 21. oktébra 2004,

ktorym sa povoluje Spojenému krilovstvu zavedenie osobitného opatrenia odliSne od ¢linku 11
Siestej smernice 77/388/EHS o zostladeni pravnych predpisov ¢lenskych $titov tykajdcich sa dani
z obratu

(2004/736/ES)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurdpskeho spolocenstva,

so zretefom na Siestu smernicu Rady 77/388/EHS zo 17. mdja
1977 o zostladeni pravnych predpisov ¢lenskych stitov tyka-
jucich sa dani z obratu — Spolo¢ny systém dane z pridanej
hodnoty: jednotny zéklad jej stanovenia ('), najmd na jej ¢ldnok
27,

so zretelom na ndvrh Komisie,

kedZe:

(1) V liste zaevidovanom Generdlnym sekretaridtom Komisie
13. februdra 2004 Spojené krilovstvo poziadalo
o povolenie zaviest osobitné opatrenie odlisne od ¢lanku
11 cast A odsek 1 Cast A ods. 1 pism. a) smernice
77/388|EHS.

(2)  Ciefom vynimky je zabrdnit vyhybaniu sa platbe dane
z pridanej hodnoty (DPH) prostrednictvom podhodnoco-
vania doddvok. Jej Specifickym ciefom je najmi predist
obchddzaniu ¢linku 6 odsek 2 smernice 77/388/EHS
praxou uplatfiovanou v obchode s motorovymi vozi-
dlami, ktord umoziuje zamestnancom pouzivat vozidld
za nomindlny poplatok. KedZe uvedeny poplatok sa javi
ako protihodnota za doddvku, DPH sa vyberd podla
Clanku 11 cast A odsek 1 pism. a) smernice
77/388[/EHS zo sumy skutocne zaplatenej zamest-
nancom. Vzhladom na zamestnanecké prepojenie medzi
oboma prislu§nymi stranami je vSak skuto¢ne zaplatend
suma umelo nizka, ¢o md za dosledok vyrazne nizsie
prijmy z DPH.

(3)  Spojenému kréilovstvu uz bola udelend vynimka z ¢linku
11, ktorej cielom bolo riesit problém podhodnotenych
doddvok medzi prepojenymi osobami v pripade, Ze
prijemca dodavky je uplne alebo cCiasto¢ne oslobodeny
od platenia dane. KedZe v Case, ked bola udelend tito
vynimka, zamestnanci neboli zahrnuti do definicie

() U. v. ES L 145, 13.6.1977, s. 1. Smernica naposledy zmenend
a doplnend smernicou 2004/66/ES (U. v. EU L 168, 1.5.2004,
s. 35).

,prepojené osoby“ a kedze zamestnanec nie je osobou
podliehajicou dani, ktord je Gplne alebo ¢iastoéne oslo-
bodend od platenia dane, pozaduje sa dalsia
a konkrétnejSia vynimka.

(4)  Osobitné opatrenie by sa malo uplatiiovat iba v tych
pripadoch, ked trady st schopné dospiet k zdveru, Ze
zdanitelny zéklad, ako je stanoveny v siilade s ¢linkom
11 cast A odsek 1 pism. a), bol ovplyvneny z dovodu
zamestnaneckého vztahu medzi oboma prislusnymi stra-
nami. Tento zdver musi byt v kazdom individudlnom
pripade zaloZeny na preukdzatelnych faktoch, a nie na
predpokladoch.

(5)  Vzhladom na obmedzeny rozsah vynimky, osobitné
opatrenie je tmerné sledovanému cielu.

(6)  Vynimka nemd negativny vplyv na vlastné zdroje Spolo-
enstva pochddzajice z dane z pridanej hodnoty,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Odlisne od clanku 11 cast A odsek 1 pism. a) smernice
77/388[EHS je Spojené kralovstvo v pripade poskytovania
sluzieb spocivajicich v pouzivani motorového vozidla, ked
doddvatel a prijemca s prepojené osoby v sektore obchodo-
vania s automobilmi, do 31. decembra 2009 opravnené pova-

zovat hodnotu takejto doddvky na volnom trhu za zdanitelny
zaklad.

Cldnok 2

Clanok 1 sa uplatiiuje, len ak st splnené tieto podmienky:

a) doddvatel méd privo odpoditat, celkom alebo Ciastocne, dan
z pridanej hodnoty vztahujicu sa na motorové vozidlo;



28.10.2004 Uradny vestnik Eur6pskej tinie L 325/59

b) prijemca nie je osobou tplne podliehajicou dani a je prepo-
jeny s dodévatelom zamestnaneckym vztahom upresnenym
vo vnutro§titnom pravnom predpise;

¢) na zéklade okolnosti pripadu mozno oddvodnene dospiet
k zaveru, Ze zamestnanecky vzfah uvedeny v pism. b)
ovplyvitoval  zdanitelny zdklad stanoveny v sulade
s ¢lankom 11 ¢ast A odsek 1 pism. a) smernice 77/388/EHS.

Cldnok 3
Toto rozhodnutie je adresované Spojenému krilovstvu Velkej
Britdnie a Severného Irska.

V Luxemburgu 21. oktébra 2004

Za Radu
predseda
G. ZALM



