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KOMUNIKAZZJONI MILL-KUMMISSJONI LILL-PARLAMENT EWROPEW,
LILL-KUNSILL, LILL-KUMITAT EKONOMIKU U SOCJALI EWROPEW U LILL-
KUMITAT TAR-REGJUNI

Impetu gdid ghall-kooperazzjoni Ewropea fl-Edukazzjoni u t-Tahrig Vokazzjonali
biex tigi appoggjata l-istrategija Ewropa 2020

1. INTRODUZZJONI

I1-kwalita tal-kapital uman hija krucjali ghas-success tal-Ewropa. L-Istrategija Ewropa 2020
titfa' enfasi qawwi fuq l-edukazzjoni u t-tahrig biex tippromwovi "tkabbir intelligenti,
sostenibbli u inklussiv". Din il-Komunikazzjoni hija reazzjoni ghas-sejha tal-Istrategija
Ewropa 2020 biex issahhah l-attrazzjoni tal-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali (VET) u
tispjega l-potenzjal taghha fir-rigward tal-Inizjattivi Ewlenin "Agenda ghal hiliet u impjiegi
godda" u "Zghazagh fil-Mobilita", inkluz il-qafas taghha tal-impjiegi ghaz-Zghazagh.

[I-VET irid ikollu rwol doppju: bhala ghodda biex ikunu ta' ghajnuna biex jintlahqu bzonnijiet
ta' hiliet immedjati u futuri; u, b'mod parallel, biex jitnaqqas l-impatt socjali tal-krizi u jigi
ffacilitat l-irkupru minnha. Dawn iz-zewg sfidi simili jitolbu riformi urgenti. Il-kaz ghall-
izvilupp ta' hiliet aqwa’® fl-Ewropa huwa terga' iktar urgenti fid-dawl tat-tellieqa globali ghat-
talent u l-izvilupp rapidu tas-sistemi ta' Edukazzjoni u Tahrig (E&T) f'ekonomiji emergenti
bha¢-Cina, il-Brazil jew 1-Indja.

Tbassir ta' bzonnijiet futuri tal-hiliet juru domanda ikbar ghal kwalifiki medji u ta' livell gholi
sal-2020°. L-evoluzzjoni kontinwa mmexxija mill-ICT tal-prodotti u l-processi, flimkien mal-
bzonn ghal ekonomija b'livell baxx ta' karbonju kif ukoll it-tixjih tal-popolazzjoni se tfisser li
l-impjiegi u l-istrutturi so¢jali se jinbidlu: I-edukazzjoni u t-tahrig, inkluz il-VET, iridu jigu
adattati skont dan. L-edukazzjoni u tahrig vokazzjonali inizjali (IVET) iridu jarmaw liz-
zghazagh li ged jitghallmu b'hiliet direttament rilevanti ghal swieq tax-xoghol li qed jevolvu,
bhall-hiliet fl-elettronika®, u kompetenzi ewlenin zviluppati sew’; bhall-gharfien digitali u tal-
mezzi ta' komunikazzjoni biex tintlahaq kompetenza digitali®; hija ghandha rwol partikolari
fl-indirizzar tal-qghad gholi fost iz-zghazagh fl-Ewropa. Barra minn hekk, peress li s-
sekwenza tradizzjonali tal-hajja "tahrig-xoghol-irtirar" se tkun modifikata minn bidliet ta'
karrieri u xoghlijiet li jsehhu f'nofs il-hajja, l-adulti jridu jkunu kapaci jaggornaw il-hiliet u I-
kompetenzi taghhom permezz ta' edukazzjoni u tahrig vokazzjonali kontinwu (CVET). Ir-

! COM(2010) 2020.

It-terminu "hila" jinkludi gharfien, hiliet u kompetenzi kif definiti fil-Qafas tal-Kwalifiki Ewrope;.
Skont it-tbassir tal-bZonnijiet futuri tal-hiliet sal-2020 li sar minn Cedefop fi Frar 2010, se jkun 15,6
miljun impjieg gdid fl-UE ghall-gradwati tal-edukazzjoni terzjarja u 3,7 miljun impjieg gdid ghall-
gradwati tal-livell sekondarju. Kuntrarjament, se jkun hemm tnaqqis ta' 12-il miljun impjieg ghal dawk
bl-ebda kwalifiki jew bi kwalifiki baxxi.

4 COM(2007) 496 "Hiliet fl-elettronika ghas-seklu 21". Huwa mbassar li fi Zmien hames snin 90% tal-
impjiegi se jirrikjedu hiliet fI-ICT (IDC, 2009)
5 GU L 394, 30.12.2006, p. 10, Rakkomandazzjoni tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill dwar il-
kompetenzi ewlenin ghat-taghlim tul il-hajja
6 COM(2010) 245 "Agenda Digitali ghall-Ewropa"
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Rapport recenti tal-Esperti dwar Hiliet Godda ghal Impjiegi Godda’ fih sensicla ta'
rakkomandazzjonijiet ghaz-zewg partijiet tas-sistemi ta' VET.

[I-VET ghandu responsabilita wkoll biex jirreagixxi ghal sfidi usa' tas-so¢jeta, partikolarment
ghall-promozzjoni tal-inkluzjoni so¢jali. Huwa kruc¢jali li n-nies kollha tal-eta tax-xoghol
jinghataw is-setgha li jipparte¢ipaw fil-hajja ekonomika u so¢jali permezz ta' opportunitajiet
ta' tahrig acc¢essibbli u ekwitabbli.

Jekk naghmlu l-ekonomija iktar ekologika, dan johloq xoghlijiet godda li jirrikjedu hiliet
godda. Is-sistemi tal-VET ghandhom ikunu adattati biex jizguraw li 1-forza tax-xoghol tkun
tista' taggusta 1-hiliet taghha ghall-bzonnijiet tas-suq tax-xoghol ta' ekonomija ambjentalment
sostenibbli mibni fuq kuncetti ta' tahrig ibbazati fuq il-kompetenza.

[I-VET fl-Ewropa jkopri sistemi nazzjonali diversi, ankrati fl-ambjenti ekonomi¢i u so¢jali
specifici taghhom. L-IVET normalment ikun parti mill-edukazzjoni sekondarja oghla® imma
jinkludi wkoll livell terzjarju (imsejjah "Fachhochschulen", "universitajiet tax-xjenzi
applikati" jew "kulleggi vokazzjonali" fhafna pajjizi)’. Is-CVET jinkludi firxa ta' tahrig
orjentati lejn il-vokazzjoni pprovduti minn varjeta ta' fornituri tat-tahrig. L-IVET isehh floqfsa
relattivament regolati filwaqt 1i s-CVET spiss ma jkunx regolat. Li hemm komuni hu li kollha
ged jiffac¢jaw l-isfidi, kollha ghandhom ikunu mmodernizzati.

L-Artikolu 166 tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea jghid li "L-Unjoni
ghandha timplimenta politika ta' formazzjoni vokazzjonali, li ghandha tappogga u
tissuplimenta l-azzjoni tal-Istati Membri...". Il-process ta' Kopenhagen' imniedi f1-2002
appogga lill-Istati Membri fil-modernizzazzjoni tas-sistemi tal-VET. Dan ta spinta lill-
izvilupp tal-approc¢ tar-rizultati tat-taghlim, il-perspettiva tat-taghlim tul il-hajja u appogga I-
izvilupp tal-ghodod ta' referenza komuni (Europass, il-Qafas Ewropew tal-Kwalifiki - EQF,
is-Sistema Ewropea ta' Kreditu ghall-VET — ECVET u Qafas Ewropew ta' Referenza tal-
Assikurazzjoni tal-Kwalita ghall-Edukazzjoni u t-Tahrig Vokazzjonali — EQAVET).

[1-Ministri tal-UE inkarigati mill-VET, 1-Imsiehba Soc¢jali Ewropej u I-Kummissjoni Ewropea
se jirrevedu l-prijoritajiet skont il-process ta' Kopenhagen f'Dicembru 2010. L-ghan ta' din il-
Komunikazzjoni hija ghalhekk 1i tipproponi vizjoni ghall-futur tal-VET. Dan jibni fuq u
jikkontribwixxi ghall-istrategija Ewropa 2020 u [-Qafas strategiku ghall-kooperazzjoni
Ewropea fl-edukazzjoni u t-tahrig sal-2020"". Dan igis ukoll l-agenda so¢jali mgedda tal-UE'
u l-Istrategija tal-UE ghaz-Zghazagh".

! COM(2008) 868 u r-Rapport tal-Grupp Espert dwar Hiliet Godda ghal Impjiegi Godda (2010).

§ Il-proporzjon medju tal-istudenti miktuba fil-VET fil-livell sekondarju oghla (ISCED livell 3) fl-UE
kien ta' 51.5%, b'differenzi kbar ta' 13 % f'Cipru sa 77% fl-Awstrija.

Skont l-istudju tal-Kummissjoni dwar it-toroq tal-VET, mal-UE madwar 13% tal-istudenti huma
miktuba f'VET terzjarju u madwar 10% tal-popolazzjoni li tahdem ghandha grad ta' edukazzjoni
postsekondarju mhux terzjarju.

http://ec.europa.eu/education/vocational-education/doc1143 en.htm

! GU C 119/2, 28.5.2009.

12 COM(2008) 412.

13 COM(2009) 200.
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2. IMPETU GDID GHALL-VET

Edukazzjoni u tahrig vokazzjonali fl-Ewropa sal-2020 ghandu jikkontribwixxi kemm ghall-
eccellenza kif ukoll ghall-ekwita fis-sistemi ta' taghlim tul il-hajja tal-UE u b'hekk ghall-
ghanijiet tal-Ewropa 2020 ta' tkabbir intelligenti u inklussiv, ma':

o L-IVET bhala ghazla attraenti tat-taghlim b'rilevanza gholja ghas-suq tax-xoghol u ghal
meded ghal edukazzjoni oghla,

o [s-CVET facilment accessibbli ghan-nies f'sitwazzjonijiet tal-hajja differenti b'tali mod li
Jkunu ffacilitati l-izvilupp tal-hiliet u [-bidliet fil-karriera,

o sistemi flessibbli bbazati fuq ir-rikonoxximent tar-rizultati tat-taghlim, fosthom diplomi, u
appogg ghal meded ta' taghlim individwali

® appogg adegwat ghal dawk li jinsabu Zvantaggati, u

e mobilita transkonfinali bhala parti integrali tal-prassi tal-VET.

Dan il-Kapitolu jenfasizza l-elementi ewlenin li jridu jittiehdu fit-tnedija mill-gdid tal-process
ta' Kopenhagen. Huwa jichu mill-erba' prijoritajiet tal-qafas Strategiku ghall-kooperazzjoni
Ewropea fl-edukazzjoni u t-tahrig sal-2020 - taghlim tul il-hajja u mobilita, kwalitd u
efficjenza, ekwita u ¢ittadinanza attiva u innovazzjoni, kreattivita u intraprenditorjat. Dan
jinkludi wkoll aspett ta' kooperazzjoni internazzjonali fil-qasam tal-VET.

2.1. Rwol ewlieni tal-VET fit-taghlim tul il-hajja u I-mobilita

Hekk kif l-istruttura tal-popolazzjoni Ewropea tinbidel u hekk kif bidliet fnofs il-karriera jsiru
iktar frekwenti, il-bzonn ghal aggornament kostanti tal-hiliet jikber u mieghu l-importanza
relattiva tas-CVET. Ghalhekk, 1-a¢¢ess ghall-opportunitajiet tat-tahrig f'livelli differenti
ghandu jkun massimizzat. Dan jista' jimplika bidliet sostanzjali f'kif, meta u min se
jorganizza, jiehu hsieb u jiffinanzja l-ghoti ta' VET.

Adéess flessibbli ghat-tahrig u I-kwalifiki

Jidher 1i hemm bzonn ta' flessibilita ikbar dwar kif jinkisbu r-rizultati tat-taghlim, kif jigu
vvalutati u kif iwasslu ghall-kwalifiki.

Ir-rwol ta' min thaddem fl-ghoti ta' CVET qieghed jikber u, hekk kif il-bidla ta¢¢elera, min
ihaddem ghandu jipprovdi lill-impjegati tieghu b'opportunitajiet ghal perjodi intensivi ta'
tahrig. Fornituri tradizzjonali tat-tahrig inizjali bhall-iskejjel tal-VET jaf ikollhom jintroducu
kuncetti ta' CVET "a la carte" flessibbli ghal grupp eterogenji ta' studenti. Istituzzjonijiet ta'
edukazzjoni oghla probabbilment ghandhom jibdew joffru CVET, tahrig orjentat lejn il-
klijenti adattat ghall-bZonnijiet tal-impjegati u ta' min ihaddem, partikolarment mikronegoz;ji
u negozji zghar. Access flessibbli ghat-tahrig ghandu jkun ikkombinat ma' organizzazzjoni
flessibbli tax-xoghol u arrangamenti tas-suq tax-xoghol. Ir-rikon¢iljazzjoni tax-xoghol, tat-
taghlim u tal-familja se tkun sfida specifika biex b'hekk tizdied il-partecipazzjoni tan-nisa.
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Validazzjoni ta' taghlim informali u mhux formali'* tipprovdi meded ghal titjib tal-hiliet u
riintegrazzjoni ta' nies fis-suq tax-xoghol. L-adozzjoni ta' appro¢¢ ibbazat fuq ir-rizultati
ghall-kwalifiki vokazzjonali, kif promoss mill-EQF u I-ECVET, huwa kru¢jali biex dan
jintlahaq: dan irid isir parti integrali fil-partijiet kollha tas-sistema E&T.

Ix-xejra generali ghat-"titjib tal-hiliet" ghandha implikazzjonijiet ghar-relazzjoni bejn il-VET
u l-edukazzjoni oghla (HE). Sabiex ikun hemm kontribuzzjoni lejn il-mira ewlenija tal-
Ewropa 2020 li tinghata spinta lis-sehem ta' gradwati mill-edukazzjoni terzjarja ghal 40%,
ghandhom ikunu Zgurati meded genwinament miftuha bejn il-VET u I-HE u ghandu wkoll
jinghata appogg qawwi lill-VET terzjarju. Oqfsa tal-kwalifiki nazzjonali komprensivi
irreferenzjati lill-EQF se jghinu I-permeabilita bejn il-VET u 1-HE: 1-oghla livelli tal-oqfsa tal-
kwalifiki ghandhom ikopru z-zewg setturi, b'konvergenza qgawwija bejn is-sistemi tal-ECTS u
ECVET.

Opportunitajiet ta' taghlim tul il-hajja kemm fil-VET inizjali kif ukoll fdak kontinwu jridu
jkunu akkumpanjati b'servizzi ta' gwida u ta' konsulenza biex jigu ffacilitati t-tranzizzjonijiet
mit-tahrig ghall-impjieg u bejn xoghol u ichor. Il-gwida mis-servizzi tal-impjiegi pubbli¢i trid
tahdem b'kooperazzjoni mill-qrib mal-gwida pprovduta minn sistemi ta' E&T. Kemm iz-
zghazagh u kemm l-adulti ghandhom jinghataw is-setgha biex ma jkollhomx problemi ta'
tranzizzjoni fl-izvilupp ta' hiliet ta' gestjoni tal-karriera'’. Il-gwida ghandha tinbidel minn
approcc¢ ta' "ttestjar" ghal approcc¢ ta' "tidwiq", fejn iz-zghazagh jinghataw l-opportunita biex
jiltagghu ma' senghat vokazzjonali u possibilitajiet ta' karrieri differenti. Ghandha tinghata
attenzjoni partikolari lill-kwistjoni tal-ugwaljanza bejn is-sessi biex iz-zghazagh jitheggew
jikkunsidraw impjiegi li jmorru lil hinn mill-isterjotipi tradizzjonali tas-sessi.

Approéé strategiku ghall-mobilita fil-VET

Jidher 1i hemm bzZonn urgenti biex tissahhah il-mobilita transnazzjonali ghall-finijiet ta'
taghlim fil-qasam tal-VET, b'mod partikolari f'tahrig vokazzjonali inizjali li jinkludi I-
apprendisti. II-mobilita tista' tghin biex jinghelbu l-ostakli tal-lingwa kif ukoll biex wiehed
jizviluppa l-kunfidenza fih innifsu, sens ta' responsabilita, impjegabilitda u kompetenza
interkulturali. L-Istrategija Ewropa 2020 u l-inizjattiva Zghazagh fil-Mobilita jenfasizzaw il-
valur tal-mobilita fit-taghlim u jipproponu li I-benefi¢c¢ji taghha ghandhom ikunu iktar
disponibbli ghaz-zghazagh kollha. B'konformita ma' dan, appro¢¢i innovattivi godda
ghandhom ikunu esplorati dwar kif il-mobilita fI-VET, partikolarment tal-apprendisti, tista'
titqawwa.

Hemm bzonn perjodi ta' studju jew tahrig f'pajjizi ohra li jsiru parti normali tal-meded ta'
tahrig vokazzjonali, kemm ghal min jitghallem u kemm ghall-professjonisti tal-VET. Il-lingwi
barranin fil-programmi VET huma ta' importanza partikolari f'dan il-kuntest. Irid jigi zgurat
ir-rikonoxximent tal-esperjenza ta' tahrig tal-mobilita permezz tal-uzu tal-ECVET. Il-
Pjazzamenti tat-Tahrig fl-Intraprizi jiffac¢jaw l-isfida partikolari li jinvolvu lin-negoz;ji,
generalment lill-SMEs, fil-pro¢ess. Abbazi tar-rizultati tal-progett pilota Mobilita ghall-
apprendisti, ghandhom jitwaqqfu ghal dan il-fini, strutturi xierqa ta' appogg ghall-mobilita
mmexxija minn netwerks ta' partijiet interessati kompetenti tal-VET. II-"mobilita virtwali"
permezz tal-uzu tal-ICT (e-learning) ghandha tkun promossa biex tikkomplementa 1-mobilita
fizika. Minhabba l-isfidi partikolari 1i jezistu fi hdan il-VET, il-punt ta' riferiment propost

14 Linji gwida Ewropej ghall-validazzjoni ta' taghlim informali informali u mhux formali (Cedefop 2009)

bhala rizultat dirett tal-process ta' Kopenhagen.
13 GU C 319, 13.12.2008, p. 4-7.
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ghall-mobilita li tkun gieghda tigi zviluppata fi hdan 1-OMC ghall-E&T ghandu jfassal mira
ambizzjuza specifikatament ghall-VET.

[I-modernizzazzjoni tas-sistemi tal-VET ghat-taghlim tul il-hajja u I-mobilita se jirrikjedu
involviment u impenn qawwija mill-partijiet interessati kollha. L-awtoritajiet pubbli¢i fil-
livelli kollha ghandhom rwoli differenti imma kruc¢jali. L-imsiehba so¢jali ghandhom ikunu
appoggjati biex jaghtu sehemhom fl-organizzazzjoni, 1-ghoti u l-finanzjament tat-tahrig, imma
ghandu jkollhom wkoll rwol attiv fil-promozzjoni u facilitazzjoni tal-mobilita. Hemm bzonn
li l-individwi jkunu motivati biex jiehdu sehem fil-mobilita u biex jibdew taghlim tul il-hajja
permezz ta' ghodod u skemi ta' finanzjament effi¢jenti u sostenibbli (ez. vawcers ghat-tahrig,
kontijiet individwali ta' taghlim, fondi ghal tahrig u ohrajn).
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L-azzjonijiet ewlenin fil-VET biex jigi appoggjat it-taghlim tul il-hajja u I-mobilita ghandu
Jjiffoka fuq:

o kuncetti flessibbli "a la carte"” biex jigi mmassimizzat [-access ghal VET kontinwu li
Jjinghata minn min ihaddem, min tradizzjonalment iharreg u istituzzjonijiet ta' edukazzjoni
oghla u flimkien ma' incentivi finanzjarji xierqa;

o meded genwinament miftuha minn VET ghal HE u zvilupp ghall-programmi ta' VET fl-
edukazzjoni terzjarja,

o grad gholi ta' validazzjoni tat-taghlim informali u mhux formali;

o servizzi integrati ta' gwida u konsulenza biex jigu ffacilitati t-tranZizzjonijiet u t-taghlim u
l-ghazliet tal-karrieri;

o 5al-2020, uzu sistematiku ta' EQF, ECVET u Europass bl-ghan tat-trasparenza tal-
kwalifiki u [-portabilita tar-rizultati tat-taghlim;

o strategiji ta' mobilita tranznazzjonali fil-livell tal-fornituri tal-VET iffacilitati minn
strutturi ta' appogg xieraq ghall-mobilita.

2.2, Attraenza u eccellenza li dejjem jikbru tal-VET permezz ta' kwalita u effi¢jenza

L-attraenza u l-ec¢cellenza dejjem tikber tal-VET tiddependi minn fatturi multipli. Ghal
individwu, l-attraenza tiddependi mir-rizultati fil-medda l-qasira u f'dik twila taz-zmien
ftermini ta' tranzizzjoni facli mill-iskola ghax-xoghol, id-domanda ghal professjonijiet
specifici'®, il-livelli tal-pagi u l-prospetti tal-karriera. Minn perspettiva generali, 1-attraenza
tal-VET tiddependi mill-kwalita u l-effi¢jenza taghha, standards gholjin tal-ghalliema u min
iharreg, ir-rilevanza ghall-bZonnijiet tas-suq tax-xoghol u I-meded ghal iktar taghlim li jifthu
minghajr ma wiehed jinghalaq f'xi sqaq, inkluz fil-livell terzjarju.

L-implimentazzjoni tal-assikurazzjoni tal-kwalita fil-VET

Filwaqt 1i I-importanza tal-assikurazzjoni tal-kwalita hija generalment rikonoxxuta, it-twaqqif
ta' politika ta' assikurazzjoni tal-kwalita u ta' "kultura ta' kwalita" fil-VET jidher 1i ghadu ma
ntlahagx. I[l-Qafas Ewropew ta' Referenza tal-Assikurazzjoni tal-Kwalita (EQAVET)
jipprezenta agenda ghall-kwalita kemm f'VET inizjali u kemm f'dak kontinwu. Huwa jzid it-
trasparenza u jghin biex tinbena fiduc¢ja reciproka bejn is-sistemi ta' VET nazzjonali. Fil-livell
Ewropew, il-kooperazzjoni bejn il-punti ta' referenza nazzjonali ghall-assikurazzjoni tal-
kwalita (QANRPs) se tkun zgurata permezz tan-netwerk EQAVET. Fil-livell nazzjonali se
jkunu mehtiega l-arrangamenti biex jigi stabbilit qafas ghall-assikurazzjoni tal-kwalita, li
jinkludi attivitajiet ta' appogg lil min joffri t-tahrig sabiex jigu ggarantiti I-implimentazzjoni u
l-impenn fil-livelli kollha

L-evoluzzjoni tar-rwoli tal-ghalliema u ta' min iharreg

o Skont 1-analizi "Hot jobs 2009" ta' Manpower, in-nuqqasijiet ta' hiliet bhalissa huma rrappurtati l-iktar

fis-senghat artigjanali tradizzjonali (mastrudaxxi, welders, plamers).
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Ir-rwol tal-ghalliema u min iharreg huwa kru¢jali fil-modernizzazzjoni tal-VET b'fokus
spec¢jali fuq kif se jigu reklutati, l-izvilupp professjonali taghhom u l-istatus taghhom fis-
so¢jeta. Il-gejjieni ddominat minn bdil kif spjegat hawnhekk jipprezenta sfidi godda kemm
ghall-ghalliema u kemm ghal min iharreg fil-VET"’, li jinvolvu pedagogiji godda, tfassil tal-
kurrikulu, assikurazzjoni tal-kwalita, kompiti manigerjali u amministrattivi.

Hemm konvergenza fir-rwoli tal-ghalliema u ta' min iharreg: Persuna li tharreg f'ambjent
ibbazat fuq ix-xoghol se jkollha bzonn ta' iktar kompetenzi pedagogic¢i u jrid ikollha rwol li
joffri appogg u konsulenza; filwaqt li ghalliem fi skola se jkollu bzonn, bhal min iharreg, li
jifhem sew il-prattiki tax-xoghol. Il-konvergenza ghandha tigi riflessa fil-politiki ghar-
reklutagg u tal-izvilupp kontinwu ta' hiliet u kompetenzi, li ghandhom ikunu vvalidati u
riflessi fl-istatus tal-karriera taghhom.

Eccellenza professjonali flimkien ma' kompetenzi essenzjali Zviluppati sew

[I-fokus fuq kompetenzi essenzjali qed isir prijorita urgenti anke fl-edukazzjoni u t-tahrig
vokazzjonali'®. Il-kompetenzi essenzjali huma I-bazi ghat-taghlim tul il-hajja u ghas-success
fil-karrieri u l-professjonijiet tal-individwi. L-izvilupp ta' kompetenzi essenzjali ghandu
jkompli anke wara l-edukazzjoni obbligatorja, kemm fil-VET inizjali u anke f'dak kontinwu.
Fl-istess waqt, bdil teknologiku rapidu jimplika titjib kontinwu ta' hiliet
professjonali/vokazzjonali "tqal"". L-isfida hija li tintlahaq l-aqwa kumbinazzjoni possibbli
ta' hiliet vokazzjonali u kompetenzi essenzjali bit-tnejn ikunu ta' standard gholi.

Sabiex tigi mmassimizzata r-rilevanza tal-ghoti ta' VET ghall-bZonnijiet tas-suq tax-xoghol, 1-
uzu ta' forom differenti ta' taghlim ibbazat fuq ix-xoghol ghandu jissahhah. Ir-ricerka tindika
li taghlim ibbazat fuq ix-xoghol ghandu t-tendenza jzid l-opportunitajiet ta' impjieg fil-bidu
tal-hajja tax-xoghol. Taghlim ibbazat fuq ix-xoghol jiffacilita wkoll l-izvilupp ta' approé¢ tar-
rizultati tat-taghlim fil-VET b'caqliq lejn taghlim ibbazat fuq il-kompetenza, kwalifiki u
valutazzjonijiet ibbazati fuq il-kompetenza (turijiet tal-hiliet). Ghalhekk, min ihaddem ghandu
jkun imheggeg jimmassimizza l-offerta ta' pjazzazmenti ta' apprendistat u ta' tahrig.

Effi¢jenza u rilevanza tas-suq tax-xoghol permezz ta' shubijiet

Kif enfasizzat fl-Istrategija Ewropa 2020, is-shubijiet bejn il-partijiet interessati fil-VET u
b'mod partikolari I-involviment tal-imsiehba soc¢jali fit-tfassil, 1-organizzazzjoni, it-twassil u I-
finanzjament ta' VET huma prerekwizit ghall-effi¢jenza u r-rilevanza ghall-bzonnijiet tas-suq
tax-xoghol. F'hafna pajjizi dawn is-shubijiet jiehdu l-forma ta' kunsilli tal-hiliet™’, li jkunu
involuti fil-monitoragg tas-swieq tax-xoghol, l-izvilupp tal-profili tal-hiliet, il-kurrikuli, i¢-
¢ertifikazzjoni u affarijiet ohra. Il-kunsilli pilota tas-setturi Ewropej dwar l-impjiegi u I-hiliet
skedati 1i se jitnedew fl-2011 ghandhom iwasslu l-informazzjoni u l-ahjar prassi dwar ix-

xejriet fdan il-qasam®'.

Cedefop, Bord Nazzjonali tal-Edukazzjoni Finlandiz (2009): Competence Framework for VET
professions.

I1-Konkluzjonijiet tal-Kunsill 11.05.2010 dwar kompetenzi li jappoggjaw it-taghlim tul il-hajja u u I-
inizjattiva hiliet godda impjiegi godda - GU C 135, 26.5.2010, p. 8—11.

L-UE hija mxekkla minn nuqqas ta' hiliet fl-ICT u tista' tkun nieqsa mill-hiliet i timla sa 700 000 post
tax-xoghol flI-IT sal-2015 — kapitolu 2.6 COM(2010) 245 "Agenda Digitali ghall-Ewropa"

Studju tal-Kummissjoni dwar il-Kunsilli tas-Setturi dwar 1-Impjiegi u l-Hiliet fil-livell tal-UE.

Sabiex jigu riflessi l-bzonnijiet tal-SMEs, il-Kummissjoni qieghda taghmel studju dwar il-hiliet
mehtiega fil-gejjieni ghall-mikrointraprizi u intraprizi (tat-tip) artigjanali sal-2020.
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Ir-rilevanza tas-suq tax-xoghol tal-VET tista' tissahhah bl-izvilupp ta' ghodod ta' ppjanar bil-
quddiem biex iqabblu I-hiliet mal-impjiegi*>. Fuq il-bazi ta' dan it-tqabbil, il-fornituri ta' VET
b'kooperazzjoni mar-rapprezentanti tas-suq tax-xoghol lokali ghandhom ikunu kapaci
jadattaw il-kurrikuli b'tali mod 1i jirriflettu n-nuqqasijiet ta' hiliet, hiliet zejda, perjodi b'xi
hiliet neqgsin jew obsolexxenza. Hemm bzonn ta' titjib ta' metodologiji biex 1-ghodod ta'
anti¢ipazzjoni jkunu koerenti u komparabbli, inkluz Il-izvilupp ta' sistema komuni ta'
klassifikazzjoni ghall-hiliet kompetenzi u okkupazzjonijiet ibbazati fuq rizultati ta' taghlim.

L-azzjonijiet ewlenin ghat-titjib tal-kwalita u l-efficjenza tal-VET inizjali kif ukoll ta' dak
kontinwu ghandu jkollhom I-ghan li:

o jimplimentaw sistemi ta' assikurazzjoni tal-kwalita fil-livell nazzjonali, kif rakkomandat
mill-gafas EQAVET;

o jizviluppaw qafas ta' kompetenza ghall-ghalliema u min iharreg f'VET inizjali u kontinwa;

e jipprovdu lill-forza tax-xoghol b'hiliet vokazzjonali ta' kwalita gholja rilevanti ghas-suq
tax-xoghol b'iktar uzu ta' forom differenti ta' taghlim ibbazat fuq ix-xoghol;

o isahhu l-izvilupp ta' kompetenzi ewlenin biex jigu zZgurati l-adattabilita u I-flessibilita tal-
haddiema u ta' min gieghed jitghallem,

o jaghmlu I-ghoti ta' VET iktar kapaci jirreagixxi ghall-bzonnijiet tas-suq tax-xoghol li ged
jevolvi fuq ghodod ta' ppjanar bil-quddiem b'kooperazzjoni ma' msiehba socjali u servizzi
pubblici tal-impjiegi

2.3. Ekwita u ¢ittadinanza attiva

L-edukazzjoni u t-tahrig ghandhom rwol ewlieni fil-promozzjoni tal-ekwita, I-inkluzjoni
so¢jali u ¢-¢ittadinanza attiva. L-eskluzjoni so¢jali ta' min ghandu hiliet baxxi, min ged
jitghallem u gej minn sfond migratorju, il-qieghda u dawk bi bzonnijiet edukattivi specjali
spiss tkun ir-rizultat ta' elementi kumulanti bhal kwalifiki formali baxxi u n-nuqqas ta' hiliet
bazi¢i u kompetenzi trazversali. L-edukazzjoni u t-tahrig jistghu jkunu forzi importanti biex
ipattu ghall-eskluzjoni socjali; Is-sistemi ta' VET ghandhom rwol partikolarment importanti®.

VET inklussiv ghal tkabbir inklussiv

It-tnaqqis tal-percentwal ta' nies li jitilqu kmieni mill-iskola ghal 10% kemm fl-edukazzjoni
generali u kemm fil-VET huwa wiehed mill-miri prin¢ipali tal-Istrategija Ewropa 2020. Xi
ezempji minn xi pajjizi b'ghoti ta' tahrig ta' kwalita gholja inkluzi skemi ta' apprendistat juru li
hemm potenzjal ghal VET biex min jitlaq kmieni mill-iskola jkollu l1-ghazla li jerga' lura ghat-
taghlim. L-uzu ta' taghlim mhux fil-klassijiet, ibbazat fuq ix-xoghol b'rabtiet mill-qrib mas-
suq lokali tax-xoghol u bl-integrazzjoni ta' taghlim informali u mhux formali jista' jipprovdi
alternattiva attraenti ghal studenti li jkunu inqas orjentati akkademikament.

II-VET adattat ghall-bzonnijiet individwali tal-istudenti huwa importanti biex tizdied I-
inklussivita. L-offerta ta' tahrig ghandha ssir iktar flessibbli u modularizzata u ghandha toffri

Rapport tal-Grupp Espert dwar Hiliet Godda ghal Impjiegi Godda (2010). .
Konkluzjonijiet tal-Kunsill 11.05.2010 dwar id-dimensjonijiet so¢jali tal-edukazzjoni u t-tahrig - GU C
135, 26.5.2010, p. 2-7.
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meded ta' taghlim individwalizzati. Approc¢i ta' dan it-tip huma iktar effettivi meta t-tahrig
ikun parti minn VET miftuh ghal kulhadd u mhux strutturat bhala kors specifiku ghal gruppi
fil-mira. Madankollu, l-integrazzjoni ta' xi gruppi, bhal nies b'dizabilita jew nies bi sfond
migratorju, tista' tehtieg appogg addizzjonali, perezempju validazzjoni ta' taghlim mhux
formali u informali u korsijiet tal-lingwa specifi¢i ghall-migranti.

Iktar ma 1-VET ikun integrat fis-shih fis-sistema E&T kumplessiva, iktar ikun jista' jkollu
rwol sinifikanti ghall-ekwita soc¢jali. L-izvilupp tal-livell ta' eccellenza fil-VET, il-ftuh ta'
meded mill-VET ghall-edukazzjoni oghla u t-tishih tal-programmi VET fil-livell terzjarju
jistghu jghollu l-aspettattivi ghall-istudenti tal-VET u jipprovdu meded ghall-mobilita soc¢jali
'l fuq.

Dan kollu jrid jigi appoggjat minn servizzi ta' gwida ac¢cessibbli u fil-mira, li joffru appogg
addizzjoanli ghal punti ewlenin ta' tranzizzjoni ghal studenti li geghdin fir-riskju li ma jilhqux
il-potenzjal taghhom. Barra minn hekk, hemm bzonn ta' monitoragg kostanti tar-rati tal-
impjiegi ta' studenti tal-VET, b'mod partikolari ta' dawk li jinsabu fi gruppi fir-riskju, inkluza
dejta dwar il-profil so¢joekonomiku tal-istudenti u tar-rati ta' min jieqaf kmieni mill-VET**.

Iktar ma l-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali jmur lil hinn mill-aspett purament tas-suq tax-
xoghol, iktar se jkun jippromwovi l-ekwita. II-VET jista' jappoggja kemm l-izvilupp tal-
identitajiet professjonali u soc¢jali tan-nies kif ukoll jghinhom ihossuhom parti mill-
komunitajiet tal-prattika. Dan jikkontribwixxi ghal kapital so¢jali, fiducja u integrazzjoni fis-
soc¢jetajiet. Il-kompetenzi ewlenin ghal ¢ittadinanza attiva jistghu jkunu zviluppati permezz ta'
kurrikuli, metodi ta' hidma partec¢ipattiva, permezz tal-partecipazzjoni tal-istudenti fit-tehid
tad-decizjonijiet u permezz ta' shubijiet bejn min joffri 1-VET, il-komunitajiet lokali u I-
ghaqdiet tas-soc¢jeta civili.

1I-VET inizjali jista' jikkontribwixxi b'mod sinifikanti fil-glieda biex l-istudenti ma jibgghux
Jjieqfu kmieni mill-istudju, biex titjieb I-ekwita edukattiva u tigi promossa I-mobilita socjali 'l
fuq ta' gruppi fir-riskju billi:

o Jigi pprovdut tahrig ta' kwalita gholja ffukat fuq taghlim ibbazat fuq ix-xoghol adattat ghal
bzonnijiet individwali;

o meded accessibbli mill-VET ghall-HE lil gruppi fir-riskju,

o ''sistemi ta' tracccar" xierqa biex jigu monitorizzati r-rati tal-impjiegi tal-istudenti tal-
VET, b'mod partikolari ta' dawk li jaghmlu parti mill-gruppi fir-riskju.

1I-VET kontinwu huwa f'qaghda partikolarment tajba biex iZid il-partecipazzjoni fis-suq tax-
xoghol ta' gruppi fir-riskju permezz ta':

o meded ta' taghlim individwali flessibbli u modularizzat;
o taghlim ibbazat fuq ix-xoghol iffukat fuq l-akkwist ta' kompetenzi essenzjali;

o servizzi ta' gwida u validazzjoni ta' taghlim precedenti, partikolarment ghall-migranti
sabiex tigi ffacilitata l-integrazzjoni taghhom fis-socjeta.

24 Kif deskritt fl-indikaturi 5 u 6 tar-Rakkomandazzjoni EQAVET.
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Bil-hsieb li jigu zviluppati kompetenzi essenzjali ghal ¢ittadinanza attiva:

o ghandhom jissahhu s-shubijiet bejn min joffri I-VET, il-komunitajiet lokali, I-ghaqdiet tas-
socjeta civili, il-genituri u [-istudenti.

24, Innovazzjoni, kreattivita u intraprenditorjat

Kif enfasizzat fl-Istrategija Ewropa 2020, is-sistemi E&T ghandhom jiffukaw fuq il-kurrikuli
taghhom dwar il-kreattivita, l-innovazzjoni u l-intraprenditorjat. Sabiex jissodisfaw ir-rwol
taghhom, l-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali jridu jirrifletti l-bidliet fl-ekonomija u s-
socjeta.

Hemm bzonn ta' vizjoni ta' trawwim tal-Kreattivita u l-innovazzjoni li tiffoka fuq l-individwi
fi hdan sistemi ta' VET modernizzati, eccellenti u ta' kwalita gholja. Min joffri I-VET, bi
shubija mal-awtoritajiet u l-intraprizi, ghandu jrawwem kreattivitd u qafas li jwassal ghall-
innovazzjoni li jinkoraggixxi t-tehid ta' riskji u esperimentazzjoni.

Min joffri I-VET ghandu juza taghlim ibbazat fuq l-esperjenza u jesponi lill-istudenti ghal
xoghol mhux ta' rutina u sitwazzjonijiet atipi¢i. Jidher li hemm bzZonn li jigi promoss taghlim
attiv kemm f'VET ibbazat fuq ix-xoghol u kemm f'dak ibbazat fl-iskola u Il-individwi
jinghataw l-opportunita jikkontrollaw u jizviluppaw it-taghlim taghhom stess, anke permezz
tal-uzu ta' ghodod tal-ICT innovattivi, kreattivi u maghmula apposta, fosthom l-e-learning,
biex jittejjeb l-access ghat-tahrig u 1-flessibilita tieghu.

Fl-istess waqt, I-edukazzjoni ghall-intraprenditorjat, jigifieri sens ta' inizjattiva, kapacita li
l-ideat jissarrfu fil-prattika, kreattivita u kunfidenza, ghandha tigi mhegga u tkun ac¢cessibbli
ghall-istudenti kollha tal-VET, madwar il-kurrikuli u l-ogsma ta' studju kollha®’. Hija ghandha
tqajjem gharfien dwar kif li wiehed jahdem ghal rasu tista' tkun ghazla ta' karriera u tharreg
lill-istudenti biex jibdew in-negozju taghhom. L-intraprenditorjat irid isir parti normali tal-
qafas tal-kompetenzi tal-ghalliema u tal-istudenti. Fil-livell Ewropew, inizjattivi differenti,
bhall-holgien ta' netwerks, il-progett tal-Erasmus ghal Intraprendituri Zghazagh, skambji bejn
l-edukaturi u intraprendituri li jippromwovu l-intraprenditorjat kif ukoll prassi tajbin fil-qasam
tal-edukazzjoni tal-intraprenditorjat ghandhom jigu appoggjati u zviluppati ulterjorment..

1I-VET jista' jappoggja [-kreattivita, I-innovazzjoni u l-intraprenditorjat tal-istudenti billi:
e jipprovdi taghlim attiv u bbazat fuq l-esperjenza biex jippromwovi [-akkwist ta' e-skills,
kultura ta' tehid ta' riskji, inizjattiva, kurjozita, motivazzjoni intrinsika u I-hsieb kritiku tal-

individwi;

o jinkludi l-intraprenditorjat fil-qafas tal-kompetenzi tal-ghalliema u tal-istudenti tal-VET.

2.5. Il-kooperazzjoni internazzjonali fil-qasam tal-VET

[l-politika tal-UE dwar il-VET ghandha tkun is-suggett ta' iktar djalogu politiku u taghlim
re¢iproku mal-komunita internazzjonali, inkluzi kemm il-pajjizi terzi u I-ghaqdiet
internazzjonali rilevanti.

» Rapport tal-Grupp Espert dwar l-Intraprenditorjat fil-VET (2009).
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Ghandha titneda kooperazzjoni strutturata mal-pajjizi tal-Vi¢inat u li tkun estiza ulterjorment
ghall-pajjizi tat-Tkabbir bl-appogg tal-ETF li wera l-valur mizjud tieghu fl-appogg tal-
izvilupp tal-kurrikuli tal-VET u metodologiji ta' taghlim ta' kwalita f'dawn il-pajjizi. L-
ghodod Ewropej ta' referenza komuni u l-approcéi politi¢i jipprovdu referenza importanti
ghall-modernizzazzjoni tas-sistemi ta' VET f'pajjizi shab, inkluzi dawk involuti fl-adezjoni
mal-UE. Din il-kooperazzjoni ghandha l-potenzjal li tikkontribwixxi ghal kollaborazzjoni
transnazzjonali, zvilupp regjonali, gestjoni mtejba ta' mobilita legali u ghall-glieda kontra I-
migrazzjoni illegali.

[1-kooperazzjoni tista' tkompli titrawwem ulterjorment mal-OECD, UNESCO (specifikament
mal-UNEVOC) u I-ILO fl-attivitajiet tar-ricerka u t-tfassil ta' politika bbazata fuq l-evidenza
fil-qasam tal-VET (kooperazzjoni mal-PIAAC).

3. AGENDA GDIDA GHAL KOOPERAZZJONI EWROPEA FIL-VET

It-tnedija mill-gdid ta' kooperazzjoni Ewropea fil-VET fi tmiem 1-2010 ghandha tkun ir-
rizultat ta' shubija mill-qrib bejn I-Istati Membri, il-Kummissjoni u 1-Imsiehba Soc¢jali. Dan
ghandu jinkludi d-definizzjoni tal-prijoritajiet ghall-10 snin li gejjin, b'ghanijiet ghal medda
iktar qasira taz-zmien li jridu jkunu riveduti regolarment mill-partijiet interessati. Din il-
Komunikazzjoni  tikkostitwixxi  I-kontribut  tal-Kummissjoni  ghall-agenda  ghall-
modernizzazzjoni tal-VET fI-UE u tipprovdi reazzjonijiet politi¢i ghall-appogg tal-Istrategija
Ewropa 2020.

[l-kooperazzjoni Ewropea fil-VET s'issa kellha success, partikolarment fit-twaqqif ta' ghadd
ta' ghodod komuni tal-UE ghat-tishih tat-trasparenza u l-portabilita tal-kwalifiki. Madankollu,
l-agenda stabbilita fEwropa 2020 issejjah b'mod ¢ar ghal approc¢ hatna iktar evidenti ghar-
riformi tas-sistemi tal-VET. II-Kummissjoni ghalhekk issejjah lill-Ministri tal-UE inkarigati
mill-VET u I-Imsiehba Soc¢jali Ewrope;:

¢ biex jendorsjaw agenda ambizzjuza ghall-modernizzazzjoni tal-VET,
e biex jiddefinixxu x'jista’ jintlahaq konkretament ghad-decenju li gej u

e biex jaghmlu impenn qawwi ghall-implimentazzjoni tieghu fi hdan il-programmi ta'
riforma nazzjonali Ewropa 2020.

Id-decenju 1i gej se jkun iz-zmien meta jintlahqu dawn l-objettivi. Dan jibda bl-
implimentazzjoni rapida tal-ghodod ta' referenza komuni, bhall-EQF, ECVET, Europass u
EQAVET. L-Istati Membri ghandhom rwol ewlieni, bi shubija mal-imsiehba soc¢jali u li
jinvolvi, lill-awtoritajiet regjonali u lokali, lill-fornituri vokazzjonali, 1-ghalliema u lil min
tharreg kif ukoll I-istudenti fil-livelli kollha. Fil-livell Ewropew il-pjattaformi ezistenti bhad-
Diretturi Generali ghat-Tahrig Vokazzjonali (DGVT) u I-Kumitat Konsultattiv ghat-Tahrig
Vokazzjonali (ACVT) kif ukoll il-programmi rilevanti tal-UE se jintuzaw biex jappoggjaw it-
tfassil u t-twassil tal-azzjonijiet magbula. Barra minn hekk, kif intqal fl-Istrategija Ewropa
2020, l-imsiehba socjali fil-livell Ewropew ghandhom jizviluppaw l-inizjattivi personali
taghhom biex jikkontribwixxu ghall-attraenza tal-VET.

L-istrumenti tal-Komunitd ghandhom rwol kru¢jali biex jappoggjaw kemm l-agenda ta'
modernizzazzjoni kif ukoll il-mobilita fil-VET. Matul il-15-il sena i ilu jezisti, il-Programm
Leonardo de Vinci appogga iktar minn 600 000 pjazzament ta' tahrig ghaz-zghazagh, 110 000
skambju ta' ghalliema u min iharreg fil-VET u 2 000 progett innovattiv. Huwa jipprovdi
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appogg importanti ghall-implimentazzjoni tal-ghodod ta' trasparenza. Il-programm Leonardo
da Vinci ghandu jkompli jappoggja bil-qawwi l-accessibilita, il-mobilita u l-innovazzjoni fil-
VET fi hdan il-Programm ghat-Taghlim Tul il-Hajja. Ghandu jsir uzu ottimali tal-Fondi
Strutturali biex tigi appoggjata I-modernizzazzjoni tas-sistemi tal-VET u, b'mod partikolari, il-
partecipazzjoni tal-individwi f VET kontinwu.

[l-governanza tal-process ta' Kopenhagen 1i tnieda mill-gdid ghandu jkun koerenti mal-qafas
tal-Metodu Miftuh ta' Koordinament fl-Edukazzjoni u t-Tahrig u jkun marbut mal-Istrategija
Ewropa 2020 li tqis il-profil tal-Unjoni Ewropea bhala attur globali. Tfassil tal-politika
bbazata fuq l-evidenza se jkompli jkun appoggjat permezz tar-ricerka, 1-gharfien espert u 1-
analizi ta' CEDEFOP u I-ETF kif ukoll I-evidenzi statisti¢i pprovduti mill-Eurostat.
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