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DIREKTIVAS

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES DIREKTIVA 2009/104/EK
(2009. gada 16. septembris)

par drosibas un veselibas aizsardzibas minimalajam prasibam, darba péméjiem lietojot darba
aprikojumu darba (otra atseviska direktiva Direktivas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozime)

(kodificeta versija)

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Eiropas Kopienas dibinaganas ligumu un jo ipasi ta
137. panta 2. punktu,

nemot véra Komisijas priekslikumu,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzi-
numu (1),

apspriezoties ar Regionu komiteju,

saskana ar Liguma 251. panta noteikto procediiru (?),

ta ka:

Padomes Direktiva 89/655/EEK (1989. gada 30. novem-
bris) par drosibas un veselibas aizsardzibas minimalajam
prasibam, darba néméjiem lietojot darba aprikojumu
darba (otra atseviska direktiva Direktivas 89/391/EEK
16. panta 1. dalas nozimé) (}) ir vairakkart batiski
grozita (*). Skaidribas un praktisku iemeslu labad batu
lietderigi veikt minétas direktivas kodifikaciju.

Si direktiva ir atseviska direktiva 16. panta 1. punkta
nozimé Padomes Direktiva 89/391/EEK (1989. gada
12. junijs) par pasakumiem, kas ievieSami, lai uzlabotu

() OV C 100, 30.4.2009., 144. Ipp.

(?) Eiropas Parlamenta 2008. gada 8. julija Atzinums (Oficialaja Vestnesi
vél nav publicéts) un Padomes 2009. gada 13. jdlija Lémums.

() OV L 393, 30.12.1989., 13. Ipp.

(4 sk.

Il pielikuma A dalu.

darba némeéju drosibu un veselibas aizsardzibu darba (°).
Tade|] Direktivas 89/391/EEK noteikumi pilniba attiecas
uz darba aprikojuma izmanto$anu darba, neskarot $is
direktivas noteikumus, kam ir ierobezojosaks vai spe-
cifiskaks raksturs.

Liguma 137. panta 2. punkta ir paredzéts, ka Padome ar
direktivam var noteikt minimalas prasibas noltika veicinat
uzlabojumus, jo ipasi darba vidé, lai aizsargatu darba
néméju veselibu un drosibu.

Saskana ar $o paSu pantu jaizvairas ar §adam direktivam
paredzet tadus administrativus, finansialus un juridiskus
ierobezojumus, kas traucétu veidoties un attistities
maziem un vidgjiem uznémumiem.

Noteikumi, kas pienemti, ievérojot Liguma 137. panta 2.
punktu, neliedz nevienai dalibvalstij darba apstaklu
drosibas noliikos uzturét spéka vai ieviest stingrakus
pasakumus, kas ir saderigi ar Ligumu.

Tadu minimalo prasibu ievéro$ana, kas garantétu labaku
darba drosibu un veselibas aizsardzibu, stradajot ar darba
aprikojumu, ir svariga darba néméju drosibas un veselibas
aizsardzibas nodro$inasana.

Darba drogibas, higiénas un veselibas aizsardzibas uzla-
bosana ir mérkis, ko nedrikstétu pakartot saimnieciskiem
apsveérumiem.

Darbs augstuma darba némeéjiem var bat saistits ar seviski
lielu risku vinu veselibai un darba drogibai, it ipasi ar
risku nokrist no augstuma vai ciest citos nopietnos
nelaimes gadijumos darba, kas veido ievérojamu procen-
tualu dalu no visiem nelaimes gadfjumiem, seviski no
fataliem nelaimes gadijumiem.

() OV L 183, 29.6.1989., 1. Ipp.
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(9)  Si direktiva veido praktisku aspektu ieksgja tirgus socialas
dimensijas Isteno$ana.

(10)  Saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
98/34[EK (1998. gada 22. junijs), kas nosaka informa-
cijas sniegSanas kartibu tehnisko standartu un noteikumu
un Informacijas sabiedribas pakalpojumu noteikumu
sféra (1), dalibvalstim ir jazino Komisijai par visiem
tehnisko noteikumu projektiem, kas attiecas uz masinam,
aprikojumu un iekartam.

(11)  Si direktiva ir vispiemérotakais lidzeklis, ka sasniegt
velamos merkus, un neparsniedz to, kas vajadzigs $im
nolikam.

(12) S direktiva nedrikstétu skart dalibvalstu pienakumus
attieciba uz terminiem III pielikuma B dala minéto direk-
tivu transponéSanai valsts tiesibu aktos,

IR PIENEMUSI SO DIREKTIVU.

1 NODALA
VISPARIGI NOTEIKUMI
1. pants

PriekSmets

1. S8 direktiva, kas ir otra atseviska direktiva Direktivas
89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimé, nosaka darba néméju
drosibas un veselibas aizsardzibas minimalas prasibas, kas jaie-
véro, darba pémejiem stradajot ar darba aprikojumu darba, ka
tas minéts 2. panta.

2. Direktivas 89/391/EEK noteikumi pilniba attiecas uz visu
§a panta 1. punkta minéto darbibas jomu, neskarot tadus $is
direktivas noteikumus, kam ir ierobezojosaks vai specifiskaks
raksturs.

2. pants

Definicijas

Saja direktiva minétos terminus lieto $3da nozimé:

a) “darba aprikojums” — jebkuri mehanismi, aparati, darba riki
vai iekartas, ko lieto darbam;

b) “darba aprikojuma lietosana” — jebkura darbiba, kura
izmanto darba aprikojumu, pieméram, darba aprikojuma
iedarbinasana vai apstadinasana, ta lietoSana, transportéSana,

() OV L 204, 21.7.1998., 37. Ipp.

remonts, modifikacija, uzturéSana un apkalposana, jo ipasi
ietverot tiriSanu;

¢) “bistama zona” — jebkura zona darba aprikojuma vai arpus
ta, kur pastav risks darba néméja drosibai vai veselibai;

d) “riskam paklauts darba péméjs” — darba néméjs, kas pilniba
vai dalgji atrodas bistamaja zona;

e) “operators” — darba némeéjs vai darba néméji, kam ir uzdots
lietot darba aprikojumu.

Il NODALA
DARBA DEVEJA PIENAKUMI
3. pants
Visparigie pienakumi
1. Darba devgjs veic pasakumus, lai nodro$inatu, ka uzne-
muma vai iestadé darba néméjiem pieejamais darba aprikojums
ir piemérots darba veikSanai vai pareizi pielagots sim darbam,

un darba péméji to var lietot, neapdraudot savu drosibu un
veselibu.

Izvéloties darba aprikojumu, ko iesaka lietot, darba devéjs nem
véra ipaSos darba apstaklus un raksturu, ka arf uznémuma vai
iestade un jo ipasi attiecigaja darba vieta pastavoso risku darba
néméju drosibai un veselibai vai citus riska faktorus, kas rodas,
lietojot attiecigo darba aprikojumu.

2. Ja nav iespgams pilniba nodrosinat darba aprikojuma
lietosanu bez riska darba néméju drosibai un veselibai, darba
devgjs veic nepieciesamos pasakumus, lai $o risku mazinatu.

4. pants

Noteikumi, kas attiecas uz darba aprikojumu

1. Neskarot 3. pantu, darba devgjs iegadajas vai lieto:

a) darba aprikojumu, kas, ja tas pirmo reizi nonacis uznémuma
vai iestades darba néméju riciba péc 1992. gada
31. decembra, atbilst:

i) visu Kopienas attiecigo piemérojamo direktivu noteiku-
miem;

i) I pielikuma noteiktajam minimalajam prasibam, ja vien
nav piemérojama vai tikai dalgji ir piemérojama cita
Kopienas direktiva;
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b) darba aprikojumu, kas, ja tas jau bijis uznémuma vai iestades
darba némeju riciba lidz 1992. gada 31. decembrim, atbilst I
pielikuma noteiktajam minimalajam prasibam ne vélak ka
Cetrus gadus péc minéta datuma;

¢) neskarot a) apak$punkta i) daJu un atkapjoties no a) apaks-
punkta ii) dalas un b) apakSpunkta, specifisku darba apriko-
jumu, uz kuru attiecas I pielikuma 3. punkta prasibas, kurs,
ja ir jau bijis darba némgju riciba uznémuma vai iestadé lidz
1998. gada 5. decembrim, atbilst I pielikuma izklastitajam
minimalajam prasibam ne velak ka cetrus gadus péc s§a
datuma.

2. Darba devgjs veic vajadzigos pasakumus, lai nodrosinatu,
ka darba aprikojumu visa ta ekspluatacijas laika, veicot adekvatu
apkopi, uztur limeni, kas atbilst 1. punkta a) vai b) apakspun-
ktam.

3. Dalibvalstis péc apspriesanas ar darba devgjiem un darba
néméjiem, piendcigi nemot véra konkrétas valsts tiesibu aktus
vai praksi, nosaka procediras, ar kuru palidzibu var sasniegt
tadu drosibas limeni, kas atbilst II pielikuma noraditajiem
meérkiem.

5. pants

Darba aprikojuma parbaude

1.  Darba devgjs nodrosina, lai tad, ja darba aprikojuma
drosiba ir atkariga no uzstadiSanas nosacijumiem, ta tiktu
paklauta sakotngjai parbaudei (péc uzstadiSanas un pirms
ekspluatacijas uzsakSanas) un parbaudei péc katras montazas
jauna objekta vai jauna vieta, ko veic kompetentas personas
konkrétas valsts tiesibu aktu vai prakses izpratné, lai nodrosi-
natu, ka darba aprikojums tiek pareizi uzstadits un darbojas
drosi.

2. Lai nodrosinatu, ka tiek ieverotas drosibas un veselibas
aizsardzibas prasibas un ka savlaicigi var tikt konstatéts un
izlabots bojajums, kura rezultata var rasties bistamas situacijas,
darba devgjs nodrosina, lai darba aprikojumam, kas paklauts
apstakliem, kuri izraisa tadu bojajumu, tiktu veiktas:

a) periodiskas parbaudes un, vajadzibas gadijuma, parbaude, ko
veic kompetentas personas konkrétas valsts tiesibu aktu vai
prakses nozimé;

=

ipasas parbaudes, ko veic kompetentas personas konkrétas
valsts tiesibu aktu vai prakses izpratné katru reizi, kad rodas
arkartas apstakli, kas var apdraudét darba aprikojuma
drogibu, tadi ka modificésana, nelaimes gadijjumi, dabas para-
dibas vai garaki laika posmi, kuros aprikojums netiek
ekspluatéts.

3. Parbauzu rezultati tiek protokoléti un atrodas attiecigo
iestazu riciba. Tie jauzglaba pienacigi ilgu laiku.

Ja darba aprikojumu lieto arpus uznémuma, tam lidzi ir doku-
mentars pieradijums par pédéjas parbaudes veikSanu.

4. Dalibvalstis nosaka $adu parbauzu veiksanas kartibu.

6. pants

Darba aprikojums, kas saistits ar ipaSu risku

Ja darba aprikojuma lietodana var radit Ipasu risku darba némgja
drogibai un veselibai, darba devéjs veic vajadzigos pasakumus,
lai nodrosinatu, ka:

a) darba aprikojumu atlauts lietot tikai tam personam, kam
dots attiecigs darba uzdevums;

b) remontdarbus, parveidosanas darbus, uzturéSanu vai apkopi
uztic tikai noteiktiem darba néméjiem, kuri ipasi norikoti
$im darbam.

7. pants

Ergonomika un darba higiéna

Piemérojot minimalas drosibas un veselibas aizsardzibas
prasibas, darba devéjam pilniba janem véra ta darba poza un
vieta, kada strada darba némgji darba aprikojumu lietoSanas
laika, ka ari ergonomikas principi.

8. pants
Darba némeju informésana

1. Neskarot Direktivas 89/391/EEK 10. pantu, darba devéjs
veic pasakumus, kas vajadzigi, lai nodrosinatu, ka darba némeéju
riciba ir nepiecieSama informacija un, vajadzibas gadijuma,
rakstitas instrukcijas par darba lietoto darba aprikojumu.

2. Informacija un rakstitas instrukcijas ietver vismaz atbil-
stigu informaciju par dro$ibu un veselibas aizsardzibu attieciba
uz:

a) darba aprikojuma lietosanas nosacijumiem;

b) iepriek§ paredzamam arkartas situacijam;

¢) ja nepiecieSams, secinajumiem, kas izriet no darba apriko-
juma lietoSanas pieredzes.
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Darba néméjiem jabht informétiem par riskiem, kam vini
paklauti, par darba aprikojumu, kas atrodas darba zona vai
objekta, un visam izmainam, kas tos skar, ciktal $adas izmainas
ietekmé darba aprikojumu, kas tiesi atrodas vinu darba zona vai
objekta, pat ja vini pasi $adu aprikojumu tiesi nelieto.

3. Informacijai un rakstitajam instrukcijam jabat saprotamam
darba aprikojuma lietotajiem.

9. pants
Darba pémeju apmaciba
Neskarot Direktivas 89/391/EEK 12. pantu, darba devgjs veic

pasakumus, kas vajadzigi, lai nodrosinatu, ka:

a) darba péméji, kam uzdots darbs ar darba aprikojuma lieto-
Sanu, ir atbilstigi apmaciti, tostarp vajadzibas gadijuma par
riskiem, kas saistiti ar darba aprikojuma lietosanu;

b) 6. panta b) apakSpunkta minétie darba némgji ir atbilstigi
pasi apmaciti.

10. pants

Darba pémeéju konsultésana un daliba

Darba néméju vai vinu parstavju konsultéSana un daliba jauta-
jumos, uz kuriem attiecas $1 direktiva un tas pielikumi, notiek
saskana ar Direktivas 89/391/EEK 11. pantu.

Il NODALA
DAZADI NOTEIKUMI
11. pants
Grozijumi pielikumos
1. Saskana ar Liguma 137. panta 2. punkta paredzéto proce-
diiru Padome pienem papildindjumus I pielikumam par papildu

minimalajam prasibam attieciba uz ipasu darba aprikojumu, kas
minéts I pielikuma 3. punkta.

2. Saskana ar Direktivas 89/391/EEK 17. panta 2. punkta
paredzéto procediru pielikumos tiek pienemti tikai tehniska
rakstura pielagojumi, kas izriet no:

a) direktivu pienemsanas par darba aprikojuma tehnisko saska-
nosanu vai standartizaciju; vai

b) tehniska progresa, izmainam starptautiskajos noteikumos vai
instrukcijas vai zinaSanu paplasinasanas darba aprikojuma
joma.

12. pants

Nobeiguma noteikumi

Dalibvalstis dara zinamus Komisijai savu tiesibu aktu notei-
kumus, kurus tas jau pienémusas vai gatavojas pienemt joma,
ko reglamenté §i direktiva.

13. pants

Direktivu 89/655/EEK, kura grozijumi izdariti ar III pielikuma A
da]a minétajam direktivam, atce], neskarot dalibvalstu piena-
kumus attieciba uz terminiem III pielikuma B dala minéto direk-
tivu transponésanai valsts tiesibu aktos.

Atsauces uz atcelto direktivu uzskata par atsaucém uz So direk-
tivu un lasa saskana ar atbilstibas tabulu, kas atrodas IV pieli-
kuma.

14. pants
Si direktiva stajas spéka divdesmitaja diena péc tas publicsanas
Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.

15. pants

Si direktiva ir adreséta dalibvalstim.

Strasbiira, 2009. gada 16. septembri

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekSsedetaja

C. MALMSTROM

priekssedetajs
J. BUZEK
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

I PIELIKUMS

MINIMALAS PRASIBAS

(minétas 4. panta 1. punkta a) apak$punkta ii) dala un b) apakspunkta)

Vispariga piebilde
Saja pielikuma noteiktie pienakumi ir speka, nemot véra $o direktivu un gadijuma, ja konkrétais darba aprikojums

rada atbilstigu risku.

Turpmak noteiktas minimalas prasibas, ciktal tas attiecas uz ekspluatacija esosu darba aprikojumu, attieciba uz
jaunu darba aprikojumu neprasa obligati veikt tos pasus pasakumus, bet izpildit vienigi bitiskas prasibas.

Visparigas minimalas prasibas, kas attiecas uz darba aprikojumu
Darba aprikojuma vadibas iericém, kas skar drosibu, jabat skaidri redzamam un atSkiramam, ka ari vajadzibas

gadjjuma attiecigi markétam.

Iznemot atseviSkus gadjjumus, kad noteiktam vadibas iericem nepiecieSams pretéjais, vadibas iericém jaatrodas
arpus bistamas zonas un jabat novietotam ta, lai to darbinaSana neraditu papildu risku. Tas nedrikst radit nekadu
risku, nejausi iedarbinot.

Ja nepiecieSsams, operatoram, atrodoties pie vadibas pults, jaspéj nodrosinat, ka bistamaja zona nav cilveku. Ja tas
nav iespéjams, jabridina ar drosibas sistému, kas automatiski liek atskanét vai paradities bridindjuma signalam bridi,
kad tehnika ir gatava sakt darbu. Darba péméjam, kas atrodas bistamaja zona, janodrosina laiks vai citas iespéjas
atri izvairities no apdraudéjuma, kas rodas, darba aprikojumam sakot vai beidzot darbu.

Kontroles sistémam jabat dro$am, un tas jaizvélas, pienacigi nemot véra to, kadas atteices, defekti un ierobezojumi
ir sagaidami paredzétas lietoanas apstak]os.

Darba aprikojumam jabit iedarbinamam tikai ar ieprieks&ju nodomu, iedarbojoties uz ipasi sim noliikam paredzétu
vadibas ierici.

To paSu nem véra, lai:

— darba aprikojumu no jauna iedarbinatu péc tam, kad tas kada iemesla dél apstajies,

— kontrolétu ievérojamas izmainas darba apstaklos (piem., atrumu, spiedienu u. c.),

ja vien $ada darbibas atsakSana vai izmainas nekadam riskam nepaklauj darba néméjus, kas atrodas bistamaja zona.

Si prasiba neattiecas uz darba aprikojuma darbibas atjaunosanu vai izmaindm darba apstaklos, kas izriet no
automatiskas iekartas normala darba cikla.

Visam darba aprikojumam jabiit apgadatam ar vadibas ierici, ar kuru to var apstadinat pilniba un bez riska.

Katra darba iecirkni jabat vadibas iericei, ar kuru atkariba no riska veida var apstadinat visu vai dalu no darba
aprikojuma ta, lai darba aprikojums bitu drosa stavokli. Vadibas iericei, kas apstadina darba aprikojumu, jabiit
prioritarai attieciba pret ierici, kas to iedarbina. Kad darba aprikojums vai ta bistamas dalas ir parstajusas darboties,
energijas padeve attiecigajam spéka pievadam japartrauc.

Vajadzibas gadijuma un atkariba no apdraudéjuma, ko rada darba aprikojums, ka ari no ta parasta apstasanas laika,
darba aprikojums jaapriko ar apstadinasanas ierici avarijas gadjumiem.

Darba aprikojums, kas rada risku kritoSu priekSmetu vai izvirzijumu del, atbilstigi riska veidam jaapriko ar
attiecigam drogibas iericém.

Darba aprikojums, kas rada apdraudéjumu ar gazu, tvaiku, Skidrumu vai puteklu izpladi, jaapriko ar uztveranas
vai ekstrakcijas iericém, kas izvietotas netalu no iespéjama apdraudéjuma vietam.

Ja to prasa drosiba un darbinieku veselibas aizsardziba, darba aprikojums vai ta dalas janostiprina ar skavam vai
kadiem citiem lidzekliem.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.12.

2.18.

2.19.

Ja pastav risks, ka darba aprikojuma var veidoties plisumi vai ta dalas var demontéties, radot nopietnus draudus
darba péméju drosibai un veselibai, javeic attiecigi aizsardzibas pasakumi.

Ja pastav risks nonakt mehaniska kontakta ar kustigam darba aprikojuma dalam, kas varétu izraisit nelaimes
gadijumu, §is dalas janodrosina ar aizsargiem vai citam drosibas iericém, lai novérstu pieklasanu bistamajam
zonam vai apstadinatu bistamo daJu kustibu, pirms sasniegtas bistamas zonas.

Aizsargiem un aizsargiericém jabat:

— izturigam konstrukcijam,

— tadam, kas nerada nekadu papildu risku,

— tadam, ko nevar viegli nonemt vai atslégt,

— novietotam pietickama attaluma no bistamas zonas,

— tadam, kas neierobezo vairak ka nepiecieSams, nemot véra aprikojuma darbibas ciklu,

— tadam, kas Jauj veikt nepiecieSamas darbibas, lai uzstaditu vai nomainitu detalas un veiktu apkopi, ierobezojot
pieklasanu tikai tai zonai, kura veicams darbs, un, ja iesp&ams, neparvietojot aizsargu vai aizsargierici.

Zonam vai punktiem, kuros strada ar darba aprikojumu vai veic ta apkopi, jabat pienacigi apgaismotiem atkariba
no veicamas darbibas.

Darba aprikojuma dalas, kur ir augsta vai loti zema temperatiira, vajadzibas gadijuma janosedz, lai darba némeéji ar
tam nesaskartos vai nepienaktu tam parak tuvu.

Bridinajuma iericém uz darba aprikojuma jabiit neparprotamam, viegli uztveramam un saprotamam.

Darba aprikojumu drikst izmantot tikai atbilstigu darbu veikSanai un tam piemérotos apstaklos.

Apkopes darbibas jaspgj veikt laika, kad darba aprikojums ir izslégts. Ja tas nav iesp&ams, janodrosina atbilstigi
drogibas pasakumi vai arT iespéja veikt $adas darbibas arpus bistamas zonas.

Ja mehanismam ir apkopes Zurnals, ieraksti taja jaizdara regulari.

Visam darba aprikojumam jabut apgadatam ar skaidri identificéjamiem lidzekliem ta atvieno$anai no visiem
energijas avotiem.

Atkal pievieno$ana pie energijas avotiem nedrikst radit nekadu risku attiecigajiem darba néméjiem.

Uz darba aprikojuma jabit bridinajumiem un markéumiem, kas ir batiski darba néméju drosibai.

Darba néméjiem jagaranté drosa pieklasana un uzturéSanas visas zonas, kas nepiecieSamas raZoSanas, montazas un
apkopes darbibu veikSanai.

Visam darba aprikojumam jabit tadam, lai novérstu risku, kas saistits ar aizdeg$anos, parmérigu uzkarSanu, gazu,
puteklu, skidruma, tvaiku vai citu vielu, kas taja veidojas, tiek lietotas vai uzglabatas, nopladi.

Visam darba aprikojumam jabit tadam, lai novérstu risku, kas saistits ar darba aprikojuma vai vielu, kuras taja
veidojas, tiek lietotas vai uzglabatas, eksplodésanu.

Visam darba aprikojumam jabat tadam, lai novérstu risku, kas saistits ar darba néméju nonaksanu tiesa vai netiesa
saskaré ar elektribu.
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3.1.4.

Papildu minimalas prasibas, kas piemérojamas attieciba uz specifiskiem darba aprikojumu veidiem

darbinamas iekartas

. Darba aprikojumam, kura atrodas darba némeéjs(-i), jabut ierikotam ta, lai samazinatu riska faktorus, kam darba

néméji paklauti brauciena laika.

Sajos riska faktoros jaieklauj risks, ka darba néméjs var saskarties ar riteniem vai kapurkédém vai iespriist tajos.

. Ja pievada nejausa iekerSanas starp parvietojama darba aprikojuma elementu, ta armatiiru vai jebkadu piekabinamu

elementu var radit ipasu risku, $adam aprikojumam jabut aprikotam vai pielagotam ta, lai novérstu pievadu
blokésanos.

Ja 3adu iekerSanos nevar novérst, javeic visi iespéjamie pasakumi, lai novérstu jebkadu negativu iedarbibu uz darba
némeéjiem.

. Ja energijas parneSanas varpstas starp ickartas kustigajam dalam var nosméréties vai deforméties, velkot tas pa

zemi, jabut piederumiem to nostiprinasanai.

Parvietojamai darba iekartai, kura atrodas darba némeéjs(-i), jabut projektétai ta, lai faktiskajos ekspluatacijas ap-
staklos ierobezotu risku, ko rada iekartas apgasanas:

— ar aizsargkonstrukciju, kas nodrosina, lai iekarta nenosvértos vairak ka par ceturtdalu apgrieziena,

— vai ar konstrukciju, kas dod pietickamu brivu telpu ap transportétajiem darba néméjiem, ja sasvérsanas kustiba
var turpinaties talak par ceturtdalu apgrieziena,

— vai ar kadu citu ierici ar lidzvertigu efektu.
Sis aizsargkonstrukcijas var biit iekartas sastavdala.

Sis aizsargkonstrukcijas nav nepieciesamas, ja ickarta darbibas laikd ir nostabilizéta vai ja tai ir tada uzbiive, ka
apgasanas nav iespgjama.

Ja pastav risks, ka, apgazoties iekartai, darba néméjs, kur3 to vada, var tikt saspiests starp darba iekartas dalam un
zemi, jauzstada transportéjamos darba néméjus noturosa sistéma.

. Autokravéjiem, kuros brauc viens vai vairaki darba néméji, jabat ta pielagotiem vai aprikotiem, lai ierobezotu

autokravéja apgasanas risku, pieméram:

— ierikojot vaditdja nodalijumu,

— vai ar tadu autokravéja konstrukciju, kas noveérs ta apgasanos,

— vai ar tadu konstrukciju, kas nodrosina, lai tad, ja autokravéjs apgazas, darba némgjiem, kas taja atrodas, paliktu
pietickams atstatums starp zemi un autokravéja atseviskam dalam,

— vai ar tadu konstrukciju, kas notur darba néméjus vaditaja sédekli, lai novérstu vinu saspieSanu ar kritosa
autokravéja dalam.

a) aprikojumam jabit ickartai, kas novér§ neatlautu iedarbinasanu;

b) tai jabat attiecigi aprikotai, lai mazinatu sadursmes sekas, ja kustiba vienlaicigi atrodas vairak neka viena
aprikojuma vieniba uz sliedém;
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jabiit iericei aprikojuma nobremzésanai un apstadinasanai. Ja to prasa drosibas noteikumi, jabat avarijas iericem,
ko vada viegli pieejami regulatori vai automatiskas sistémas, kas galvenas iekartas atteices gadjjuma nobremze
un apstadina aprikojumu;

ja vaditaja tie$as redzamibas zona nav pietiekama, lai garantétu dro$ibu, parredzamibas uzlabosanas nolika
jauzstada atbilstigas paligierices;

darba aprikojumam, kas paredzéts izmantoSanai nakti vai tumsas vietas, jabit aprikotam ar apgaismojumu, kads
nepiecieSams darba veikSanai, un jagaranté pietickama darba némeju drosiba;

ja darba aprikojums pats vai ta piekabe vai parvadajamie materiali var aizdegties un apdraudét darba péméjus,
tam jabit aprikotam ar attiecigam ugunsdzésibas iericém, ja $adas ierices nav pieejamas ekspluatacijas vietas
tuvuma;,

talvadamam darba aprikojumam jaapstajas tilit, tiklidz tas $kérso kontroles zonas robezas;

talvadaimam darba aprikojumam, kas parastos apstaklos var izraisit saspieSanas vai trieciena briesmas, jabiit
iericém, kas aizsargatu pret Siem draudiem, ja nav citu piemérotu iericu, lai kontrolétu trieciena draudus.

Minimalas prasibas kravas pacelsanas darba aprikojumam

Ja darba aprikojums kravas pacelSanai ir uzstadits pastavigi, ta stipribai un stabilitatei ekspluatacijas laika jabat
nodrosinatai, ipasi nemot véra kravu, kas tiks celta, un spriegumu, kas rodas konstrukciju montazas vai nostipri-
nasanas vieta.

Kravas celSanas mehanismiem jabat skaidri markétiem, noradot to nominalo slodzi, un attiecigi jabut slodzes
tabulas plaksnitei, noradot nominalo slodzi katrai mehanisma konfiguracijai.

Cel3anas piederumiem jabat markétiem t3, lai varétu noteikt drosai ekspluatacijai bitiskos raditajus.

Darba aprikojumam, kas nav paredzéts cilvéku pacelsanai, bet kas kliidas dé] tomér varétu tikt $adi izmantots, jabat
$aja nolika pienacigi un skaidri markétam.

Pastavigi uzstaditam darba aprikojumam jabut ta uzstaditam, lai samazinatu risku, ka krava varétu:

a)
b)

9

notriekt darba péméjus;
netisi bistami slidét vai brivi krist; vai

nejausi tikt atbrivota.

Darba néméju celSanas vai parvietosanas darba aprikojumam jabit tadam, lai:

a)

e

ar piemérotu iericu palidzibu tiktu novérsts vagonina kriSanas risks, ja tads pastav;
tiktu novérsts risks lietotajam izkrist no vagonina, ja tads pastav;

tiktu novérsts risks darba néméjam tikt saspiestam, iespriist vai sanemt triecienu, nejausi nonakot kontakta ar
objektiem;

nodrosinatu, lai cilveki, kas avarijas gadijuma iesprist vagonina, nebitu paklauti briesmam un vinus varétu
atbrivot.

Ja objektam un augstuma starpibam piemitosu célonu dé] a) punktd minétos riskus nav iesp&ams novérst ar
jebkadu drosibas pasakumu palidzibu, tad ir jauzstada un katru darba dienu japarbauda iekarSanas trose ar

paaugstinatu drosibas koeficientu.



3.10.2009.

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

L 260/13

II PIELIKUMS

NOTEIKUMI ATTIECIBA UZ DARBA APRIKOJUMA EKSPLUATACIJU

(minéts 4. panta 3. punkta)

Vispariga piezime

So pielikumu pieméro, ievérojot so direktivu, un tad, ja attieciba uz konkréto darba aprikojumu pastav atbilstigs risks.

1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Visparigi noteikumi attieciba uz visu darba aprikojumu

Darba aprikojumam jabat ta uzstaditam, izvietotam un ekspluatétam, lai samazinatu risku ta lietotdjiem un
pargjiem darba néméjiem, pieméram, nodrosinot pietickamu atstatumu starp aprikojuma kustigajam dalam un
fiksétajam vai kustigajam dalam ta tuvuma un to, lai visu veidu patéréto vai saraZoto energiju un materialus varétu
piegadat vai aizgadat prom drosa veida.

Darba aprikojumam jatick montétam vai demontétam drosos apstaklos, jo ipasi ievérojot visas razotaja izstradatas
instrukcijas.

Darba aprikojumam, kuram ekspluatacijas laika var iespert zibens, ar ictaiu vai attiecigu lidzeklu palidzibu jabut
aizsargatam pret zibens izraisitam sekam.

Noteikumi attieciba uz tadu parvietojamu darba aprikojumu ekspluatésanu, kas var biit gan pasgajéjas, gan
citadi darbinamas iekartas

vadiSanu.

Ja darba aprikojums parvietojas pa darba teritoriju, janosaka un jaievéro attiecigi satiksmes noteikumi.

darba zona.

Ja darbu pienacigi var veikt vienigi darba néméju kajamgajéju klatbitng, javeic attiecigi pasakumi, lai novérstu to,
ka iekarta vinus savaino.

Darba néméju transportéSana mehaniskas piedzinas parvietojama darba aprikojuma atlauta vienigi tad, ja $im
nolikam paredzétas drosas ierices. Ja darbs javeic brauciena laika, atrums attiecigi japielago.

Darba zonas nevar izmantot parvietojamu darba aprikojumu ar iekSdedzes dzingju, ja nevar nodrosinat tadu
pietickamu gaisa daudzumu, kas nerada draudus darba néméju veselibai vai drosibai.

Noteikumi attieciba uz kravu pacelSanas darba aprikojuma ekspluatésanu

Visparigi noteikumi

. Darba aprikojums, kas ir parvietojams vai ko var demontét, un kas ir paredzéts kravu celsanai, jaekspluaté ta, lai

nodrosinatu aprikojuma stabilitati ekspluatacijas laika visos paredzamos apstaklos, nemot véra pamatnes ipasibas.

. Cilvekus var pacelt vienigi ar $im nolikam paredzéta darba aprikojuma un piederumu palidzibu.

Neskarot Direktivas 89/391/EEK 5. pantu, iznémuma karta darba aprikojumu, kas nav speciali paredzéts cilveku
pacel3anai, var lietot $im nolikam ar noteikumu, ka tiek veikti pienacigi pasakumi, lai nodrosinatu drosibu saskana
ar konkrétas valsts tiesibu aktiem vai praksi, kas nosaka pienacigu uzraudzibu.
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3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

Visu laiku, kamér darba néméji atrodas darba aprikojuma, kas paredzéts kravu celsanai, vadibas posteni jaatrodas
operatoram. Transportéjamo cilvéku riciba jabat droSiem sakaru lidzekliem. Briesmu gadijuma jabat droSiem
lidzekliem, kas lautu vinus evakuét.

. Janosaka pasakumi, kas nodrosina, lai darba némeéji neatrastos zem piekartas kravas, iznemot gadijumus, kad vinu

klatbitne ir nepiecieSama rezultativai darba veiksanai.

Piekartas kravas nevar tikt parvietotas virs neaizsargatam darba vietam, kur parasti atrodas darba némgji.

Ja tomér tas tiek darits un citadi darbu nav iesp&jams pienacigi veikt, ir jaizstrada un japieméro attiecigas
procediiras.

. Celsanas ierices jaizvélas atkariba no kravas, kas jacel, no tas satverSanas punktiem, polispasta un klimatiskajiem

apstakliem, nemot veéra stropésanas veidu un konfiguraciju. Cel3anas ierices polispastam jabut skaidri markétam, lai
operatori biitu informéti par ta raditajiem, ja $ads polispasts netiek péc lictosanas demontéts.

. Cel3anas ierices jauzglaba ta, lai tiktu nodroSinats, lai tas netiktu bojatas.

Darba aprikojums kravu cel§anai bez atsaitém

Ja objekta divas vai vairak darba aprikojuma vienibas, ko lieto kravu celSanai bez atsaitém, tiek uzstaditas vai
samontétas tada veida, ka to darbibas radiusi parklajas, javeic attiecigi pasakumi, lai novérstu sadursmes starp
kravam vai pasu aprikojumu dajam.

Lietojot parvietojamu darba aprikojumu kravu cel§anai bez atsaitém, javeic pasakumi, lai novérstu iekartas noliek-
anos, apgasanos vai, attiecigi, parvietosanos vai slidésanu. Javeic parbaudes, lai nodrosinatu, ka sie pasakumi tiek
veikti pareizi.

Ja tada darba aprikojuma operators, kur§ paredzéts kravu celSanai bez atsaitém, nevar parredzét pilnu kravas gaitu
ne tieda veida, ne ar tadu paligiericu palidzibu, kas sniegtu nepiecieSamo informaciju, kompetentai personai jauztur
sakari ar operatoru, lai vaditu vinu, un javeic organizatoriski pasakumi, lai novérstu kravas sadursmes, kas varétu
apdraudét darba péméjus.

Darbi jaizkarto ta, lai, darba néméjiem ar rokam piestiprinot vai atsaitgjot kravu, to varétu veikt drosi, jo ipasi
saglabajot tieSu vai netieSu kontroli par darba aprikojumu.

Visas pacelSanas darbibas kartigi jaizplano, pienacigi jauzrauga un javeic, aizsargdjot darba néméju drosibu.

Konkréti, ja krava japace] vienlaikus ar diviem vai vairak darba aprikojumiem kravu cel§anai bez atsaitém, janosaka
un jaievéro procediira, kas nodrosina operatoru labu savstarpéju koordinétibu.

Ja pilnigas vai dalgjas energijas atteices gadijuma darba aprikojums, kas paredzéts kravu cel3anai bez atsaites, nespgj
noturét savu kravu, javeic attiecigi pasakumi, lai novérstu darba néméju paklausanu jebkadam riskam.

Piekartu kravu nedrikst atstat bez uzraudzibas, ja vien nav novérsta pieejamiba bistamajai zonai, ka ari krava ir
drosi piekarta un tiek drosi saturéta.

Darba aprikojuma, kas paredzéts kravu celSanai bez atsaites, ekspluatacija ara apstaklos jaaptur, ja meteorologiskie
apstakli pasliktinas lidz tadam limenim, kas apdraud aprikojuma dro$u ekspluataciju un paklauj darba néméjus
riskam. Lai novérstu darba néméju paklausanu jebkadam riskam, javeic attiecigi aizsardzibas pasakumi, jo ipasi lai
novérstu darba aprikojuma apgasanos.
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4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

Noteikumi par pagaidu darbam augstuma iedalita darba aprikojuma izmantoSanu

Visparigi noteikumi

. Ja, ievérojot Direktivas 89/391/EEK 6. pantu un 3is direktivas 3. pantu, pagaidu darbu augstuma nav iesp&jams

veikt drosi, ar pienacigiem ergonomiskiem nosacijumiem un uz piemérotas virsmas, tad darba veikSanai jaizvélas
aprikojums, kas ir vispiemérotakais dro$u darba apstaklu radiSanai un uzturéanai. Kolektivajiem aizsardzibas
lidzekliem jadod prieksroka salidzinajuma ar individualajiem aizsardzibas lidzekliem. Darba aprikojuma izmériem
jabuit piemérotiem veicama darba veidam un paredzamajai slodzei, ka ari jalauj drosi parvietoties.

Vispiemérotakos lidzeklus pieejai pagaidu darba vietam augstuma jaizvélas atkariba no parvietosanas biezuma,
darba veiksanas augstuma un darba vietas izmantosanas ilguma. Izvélei jabut tadai, kas lauj veikt evakuaciju
nenovér§amu briesmu gadijuma. Parvietosanas starp piecjas lidzekliem un darba platformam, staviem vai trapiem
nedrikst palielinat kritiena risku.

. Stradajot augstuma, kapnes drikst izmantot ka darba vietu vienigi tados apstaklos, kuros, pemot véra 4.1.1.

punktu, nav pamata izmantot drodaku darba aprikojumu, jo riska pakape ir zema un vai nu aprikojumu izmanto
neilgu laiku, vai darba laukumam ir raksturigas iezimes, kuras darba devéjs nespéj mainit.

. Pieeju ar virvju un pielagojumu palidzibu var izmantot vienigi apstaklos, kad riska vértéjuma atzits, ka darbu

iespgjams veikt drosi, un kad nav pamata izmantot citu, drosaku darba aprikojumu.

Nemot véra riska vértéjumu un jo ipasi atkariba no darba ilguma un ergonomiskajiem ierobeZojumiem, darba vieta
ir japaredz sédeklis ar atbilstigam paligiericém.

. Atkariba no izraudzita darba aprikojuma veida un pamatojoties uz iepriek§ minéto, ir japaredz attiecigi pasakumi,

lai darba néméjiem lidz minimumam samazinatu ar attieciga veida aprikojumu saistitu risku. Vajadzibas gadijuma
ir japaredz aizsarglidzeklu uzstadisana, lai nepielautu kritienus. Aizsarglidzekliem jabat ar piemérotu uzbivi un
pietickami izturigiem, lai nepielautu vai apturétu kritienus no augstuma un, ciktal iesp&ams, nepielautu darba
néméju savainosanos. Kolektivos aizsarglidzeklus kritienu novérsanai drikst neuzstadit tikai tajas vietas, kur atrodas
pieeja kapném.

. Ja konkréta darba veiksanai nepiecieams uz laiku novakt kolektivos aizsarglidzeklus kritienu noveérsanai, ir javeic

efektivi kompensgjosi drosibas pasakumi. Minéto darbu nedrikst sakt, pirms ie pasakumi nav veikti. Péc minéta
darba pilnigas vai dalgjas pabeigSanas kolektivie aizsarglidzekli kritienu novéranai ir jauzstada no jauna.

. Pagaidu darbu augstuma drikst veikt vienigi tad, ja laika apstakli neapdraud darba péméju drosibu un veselibu.

Ipasi noteikumi par kapnu izmantosanu

Kapnes janovieto ta, lai nodrosinatu to stabilitati izmantoSanas laika. Parnésajamas kapnes janovieto uz stabila,
izturiga, piemérota lieluma un nekustiga atbalsta ta, lai pakapieni blitu horizontali. Piekartajam kapném, iznemot
virvju kapnes, jabat drosi nostiprinatam, lai tas nevarétu parvietot un lai novérstu kapnu stposanos.

Parnésajamo kapnu pamats ir janodrosina pret slidéSanu kapnu izmantosanas laika, to augsgala vai apaksgala
pakapienus nostiprinot ar jebkura veida pretslides ierici vai izmantojot jebkadu citu risinajumu, kura efektivitate
ir lidzvértiga. Kapném, ko izmanto pieejai, jabut tik garam, lai tas sniegtos pietickami talu pari darba platformas
malai, ja vien nav citas drosas iesp€jas pieturéties. Izmantojot saliekamas kapnes un bidamas kapnes, nedrikst
pielaut, ka dazadi kapnu posmi kustas attieciba viens pret otru. Parvietojamas kapnes nedrikst parvietot, pirms
darba néméjs uz tam nav uzkapis.

Kapnes jaizmanto ta, lai darba némgjiem jebkura bridi biitu drosa iespéja pieturéties un atbalstities. Sadai iespéjai
jabit jo ipasi gadijumos, kad augdup pa kapném ar rokam janes smagumi.
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4.3.

4.4.

Ipasi noteikumi par sastatnu izmantosanu

. Ja nav pieejami aprékini par izvélétajam sastatném vai ja tie neattiecas uz paredzéto konfiguraciju, ir javeic stipribas

un stabilitates aprékini, ja vien sastatnes netiek montétas saskana ar visparéji atzitu standarta konfiguraciju.

. Atkariba no izraudzito sastatnu sarezgitibas pakapes, kompetentai personai jasastada to montazas, izmantoSanas

un demontazas plans. Tas var bat standarta plana forma, papildinats ar punktiem par konkrétajam sastatném
specifiskam detalam.

. Sastatnu neso$as dalas ir janodroina pret slidéSanu, vai nu pievienojot stiprinajumu nesosajai virsmai, vai izman-

tojot pretslides ierices vai jebkadu citu lidzveértigas efektivitates lidzekli, ka ari slodzei paklautajai sastatnu virsmai
jabiit pietiekosi izturigai. Janodrosina, lai sastatnes biitu stabilas. Sastatnes uz riteniem ir jaapriko ar atbilstigam
iericém, lai §Is sastatnes nejausi neizkustétos laika, kad augsa strada.

. Sastatnu stava izmeériem, formai un konstrukcijai jabiit piemérotiem veicama darba veidam, atbilstigiem paredza-

majai slodzei, un tiem jalauj darba néméjiem neapdraudéti stradat un parvietoties. Sastatnu stavam jabiit montétam
ta, lai pie parastas slodzes ta elementi nekustétos. Starp sastatnu stava elementiem nedrikst biit bistamu atveru, un
ir jabat vertikalam margam, lai novérstu kritienus.

. Ja dala sastatnu nav izmantojama, pieméram, to montazas, demontazas vai parveides laika, tad ta jamarké ar

bridindjuma zimém par visparéjam briesmam, to veicot saskana ar attiecigas valsts noteikumiem, kuros transponé
ar Padomes Direktivu 92/58/EEK (1992. gada 24. junijs) par minimalajam prasibam drosibas un/vai veselibas
aizsardzibas zimém darba vieta (devita atseviska direktiva Direktivas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimé) (}),
ka arf atbilstigi janorobezo ar fiziskiem 3kérsliem, kas slédz pieeju bistamajai zonai.

. Sastatnes drikst montét, demontét vai biitiski parveidot vienigi kompetentas personas uzraudziba, un to drikst darit

vienigi tadi darba néméji, kas paredzéto darbibu sakara ir atbilstigi apmaciti, apskatot darbibam specifiskos riskus
saskana ar 9. pantu, un konkréti $adas jomas:

a) attiecigo sastatnu montazas, demontazas vai parveides plana izpratne;

b) drosiba attiecigo sastatnu montazas, demontazas vai parveides laika;

¢) pasakumi, lai novérstu personu vai priek§metu krisanas iespéju;

d) drosibas pasakumi tadu laika apstaklu gadijuma, kas varétu nelabveéligi ietekmét attiecigo sastatnu drosibu;

¢) pielaujamas slodzes;

f) citi riski, kas varétu bat saistiti ar iepriek§ minéto montazu, demontazu vai parveidi.

Darbu uzraugam un attiecigajiem darba péméjiem ir jabit pieejamam 4.3.2. punkta minétajam montazas un
demontazas planam, to skaita visam taja icklautajam instrukcijam.

Ipasi noteikumi par pieejas ar virvém un pielagojumu izmantosanu.

[zmantojot pieeju ar virvém un pielagojumus, jaievéro $adi nosacijumi:

a) sistémai jasastav vismaz no divam atseviski nostiprinatam virvém, vienu no tam izmantojot ka pieejas, nolai-
$anas un atbalsta lidzekli (darba virve), bet otru — ka drosibas lidzekli (drosibas virve);

() OV L 245, 26.8.1992., 23. Ipp.
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darba néméjiem jabut apgadatiem ar atbilstigam dro$ibas siksnam un tas javalka, savienotas ar drosibas virvi;

¢) darba virvei jabat aprikotai ar drodiem pacelSanas un nolaiSanas lidzekliem, ka ari ar paskontrolgjosu sistemu,
lai novérstu lietotaja kritiena iesp&jamibu gadijuma, ja vin$ zaudé kontroli par savam kustibam. Drogibas virvei
jabat aprikotai ar darba néméja kustibam sekojosu mobilu sistému kritienu novérsanai;

&

instrumentus un citus piederumus, ko darba némeéjs grasas izmantot, japiestiprina pie darba néméja drosibas
siksnas vai pie darba vietas sédekla vai japiestiprina ar citiem piemérotiem lidzekliem;

¢) darbu pienacigi japlano un jauzrauga, lai arkartas situicija darba némgju bitu iespéjams glabt nekavgjoties;

f) saskana ar 9. pantu attiecigajiem darba néméjiem jasanem atbilstiga apmaciba paredzéto darbibu sakara un jo
ipasi attieciba uz glabsanas metodém.

Iznémuma gadijumos, kad, nemot véra riska novértéjumu, otras virves izmanto$ana padaritu darbu vél bistamaku,
ir pielaujama tikai vienas virves izmanto$ana ar noteikumu, ka ir veikti atbilstigi drosibas pasakumi saskapa ar
attiecigas valsts likumiem vai praksi.
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1II PIELIKUMS

A DALA
Atcelta direktiva ar turpmako grozijumu sarakstu

(minéti 13. panta)

Padomes Direktiva 89/655/EEK
(OV L 393, 30.12.1989., 13. Ipp.)

Padomes Direktiva 95/63/EK
(OV L 335, 30.12.1995., 28. Ipp))

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2001/45/EK
(OV L 195, 19.7.2001., 46. Ipp.)

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2007/30/EK Tikai attieciba uz atsauci uz Direktivu 89/655/EEK 3.
(OV L 165, 27.6.2007., 21. Ipp.) panta 3. punkta

B DALA
Terminu uzskaitjums transponésanai valsts tiesibu aktos

(min&ti 13. panta)

Direktiva Termin$ transponésanai
89/655/EEK 1992. gada 31. decembris
95/63[EK 1998. gada 4. decembris
2001/45[EK 2004. gada 19. jalijs (1)
2007/30/EK 2012. gada 31. decembris

(") Dalibvalstim ir tiesibas attieciba uz Direktivas 89/655/EEK II pielikuma 4. punkta piemérosanu izmantot parejas laiku, kas nav ilgaks par
diviem gadiem, skaitot no 2004. gada 19. jilija, lai nemtu véra dazadas situdcijas, kuras varétu rasties, praktiski piemérojot Direktivu
2001/45[EK, jo ipasi, kad to veic mazie un vidéjie uzpémumi.




3.10.2009.

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

L 260/19

IV PIELIKUMS

Atbilstibas tabula

Direktiva 89/655/EEK

St direktiva

1.

2.

3.

4.

pants
pants
pants

pants

4. panta 1. punkts

4.a panta 2. punkta pirmais un otrais ievilkums

4.a panta 3. punkts

4.a panta 4. punkts

5.

panta pirmais un otrais ievilkums

5.a pants

6.

panta 1. punkts

6. panta 2. punkta pirmas dalas pirmais, otrais un treais | 8.
ievilkums

6.

6.

9.

9.

10

10

11

panta 2. punkta otra dala

panta 3. punkts

. panta pirmais ievilkums
. panta otrais ievilkums

. pants

panta 1. punkts
panta 2. punkta pirmais un otrais ievilkums
. panta 1. punkts

. panta 2. punkts

. pants

I pielikums

I pielikums

11

v

10.

11.

11.

12.

13.

14.

15.

. pants

. pants

. pants

. pants

. panta 1. punkts

. panta 2. punkta a) un b) apakspunkts
. panta 3. punkts

. panta 4. punkts

. panta a) un b) apakSpunkts

. pants

. panta 1. punkts

panta 2. punkta pirmas dalas a), b) un c) apak$punkts

. panta 2. punkta otra dala
. panta 3. punkts
. panta a) apakSpunkts

. panta b) apakspunkts

pants
panta 1. punkts

panta 2. punkta a) un b) apakspunkts

pants
pants
pants

pants

I pielikums

II pielikums

pielikums

pielikums




