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(Aktai, kuriuos skelbti privaloma)

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS (EB) Nr. 1107/2006

2006 m. liepos 5 d.

dél nejgaliy asmeny ir ribotos judésenos asmeny teisiy keliaujant oru

(tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami | Europos bendrijos steigimo sutartj, ypac¢ i jos
80 straipsnio 2 dalj,

atsizvelgdami | Komisijos pasitilyma,

atsizvelgdami | Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly
komiteto nuomone (1),

pasikonsultave su Regiony komitetu,

laikydamiesi Sutarties 251 straipsnyje nustatytos tvarkos (%),

kadangi:

(1)

<> =

Vieninga oro paslaugy rinka turéty bati naudinga visiems
pilie¢iams. Todél nejgaliis asmenys ir ribotos judésenos,
atsiradusios dél negalios, amziaus ar kity priezasciy,
asmenys turéty turéti panaSias galimybes keliauti oro
transportu kaip ir kiti pilieciai. Nejgaldis asmenys ir ribotos
judésenos asmenys turi tokig pacig teis¢ laisvai judéti,
pasirinkti ir bati nediskriminuojamais. Tai taikytina kelio-
néms oro transportu ir kitoms gyvenimo sritims.

Todél nejgaliis asmenys ir ribotos judésenos asmenys turéty
biti priimami veZti ir jiems neturéty biiti atsisakoma leisti
naudotis transporto priemonémis dél jy negalios arba
ribotos judésenos, nebent tai bity daroma pagristais
saugumo sumetimais ir nustatyta teisés aktuose. Oro
vezéjal, jy agentai ir turistiniy kelioniy organizatoriai, pries
priimdami nejgaliy asmeny arba ribotos judésenos asmeny
rezervavimus, turéty imtis visy tinkamy priemoniy patik-
rinti, ar néra pagristy su saugumu susijusiy priezasc¢iy, dél
kuriy Siems asmenims atitinkamo skrydZio metu negaléty
bati suteikta derama pagalba.

OL C 24, 2006 1 31, p. 12.

2005 m. gruodzio 15 d. Europos Parlamento nuomoné (dar
nepaskelbta Oficialiajame leidinyje), 2006 m. birzelio 9 d. Tarybos
sprendimas.

G)

Siuo reglamentu neturéty biiti pazeidziamos kitos keleiviy
teisés, nustatytos Bendrijos teisés aktuose, ypac
1990 m. birzelio 13 d. Tarybos direktyvoje 90/314/EEB
dél kelioniy, atostogy ir organizuoty i§vyky pakety (%) ir
2004 m. vasario 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamente (EB) Nr. 261/2004, nustatanciame bendras
kompensavimo ir pagalbos keleiviams taisykles atsisakymo
vezti ir skrydziy atSaukimo arba atidéjimo ilgam laikui
atveju (%). Jei dél to paties jvykio, tiek vadovaujantis vienu i§
minéty teisés akty, tiek ir $iuo reglamentu, atsirasty tokia
pati teis¢ gauti kompensacijg arba alternatyvy skrydi,
atitinkami asmenys gali pasinaudoti $ia teise savo nuozifira
tik viena karta.

Kad nejgaliems asmenims ir ribotos judésenos asmenims
bity sudarytos panasios galimybés keliauti oro transportu
kaip ir kitiems pilieCiams, ypatingiems jy poreikiams
tenkinti oro uostuose bei orlaiviuose jiems turéty bati
teikiama pagalba idarbinant reikalingg personalg ir jrengiant
reikiamg jranga. Socialinés jtraukties sumetimais atitinkami
asmenys $ig pagalbg turéty gauti be papildomo mokescio.

Valstybés narés teritorijoje, kuriai taikoma Sutartis, esan-
Ciuose oro uostuose teikiama pagalba turéty, be kita ko,
sudaryti galimybe nejgaliems asmenims ir ribotos judésenos
asmenims i§ specialiai nustatytos atvykimo vietos oro uoste
nuvykti | orlaivi, o i§ orlaivio — j specialiai nustatyta
iSvykimo i§ oro uosto vieta, jskaitant jlaipinimg ir
i§laipinima. Sios vietos turéty biiti nustatytos bent jau prie
pagrindiniy jéjimy j terminaly pastatus, registracijos punkty
vietose, traukiniy, metro, lengvyjy geleZinkeliy ir autobusy
stotelése, taksi sustojimo vietose ir kitose keleiviy islaipi-
nimo vietose bei oro uostuose esanciose automobiliy
stovéjimo aikstelése. Pagalbos teikimas turéty biti organi-
zuojamas taip, kad baty iSvengta pertriikiy ir gaiSaties,
kartu visoje Bendrijoje uztikrinant auksto lygio ir lygia-
ver¢ius standartus ir geriausiai panaudojant iteklius,
nepriklausomai nuo to, kuris oro uostas ar oro vezéjas

dalyvauja.

() OLL 158,1990 6 23, p. 59.

(% OLL 46,2004 217, p. 1.
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(6)

(10)

(11)

o

Kad baty pasiekti Sie tikslai, uz kokybiskos pagalbos
teikimg oro uostuose turéty bati atsakinga centriné
institucija. Kadangi pagrindinj vaidmenj teikiant paslaugas
oro uostuose atlicka oro uostus valdancios istaigos, jos
turéty bati atsakingos uz Sios pagalbos teikima.

Oro uostus valdancios jstaigos gali pacios teikti pagalbg
nejgaliems asmenims ir ribotos judésenos asmenims. Taip
pat, atsizvelgiant j tam tikry kelioniy organizatoriy ir oro
vezéjy teigiamg vaidmenj pracityje, valdancios jstaigos,
laikydamosi atitinkamy Bendrijos teis¢je normy, jskaitant
vieSyjy pirkimy srityje, gali sudaryti sutartis su tre¢iosiomis
Salimis dél $ios pagalbos teikimo.

Pagalba turéty biti finansuojama taip, kad nasta buty
tolygiai paskirstyta visiems oro uostu besinaudojantiems
keleiviams ir neatsirasty skatinimo nevezti nejgaliy asmeny
ir ribotos judésenos asmeny. Panasu, kad veiksmingiausia
finansavimo priemoné yra i§ visy oro uostu besinaudo-
janciy avialinijy renkamas mokestis, proporcingas keleiviy,
kuriuos jos atskraidina j oro uostg ir i$skraidina i§ jo,
skaiciui.

Visy pirma, siekiant uztikrinti, kad i§ oro vezéjy reikalau-
jamy mokesciy dydis atitikty pagalbos, teikiamos nejga-
liems asmenims ir ribotos judésenos asmenims, kastus, ir
kad i§ $iy mokesciy nebity finansuojamos kitos, su
pagalbos teikimu nesusijusios valdancios istaigos veiklos
rasys, mokesciai turéty bati nustatomi ir renkami visiskai
skaidriai. Todél, kai tai neprieStarauja Siam reglamentui,
turéty biti taikoma 1996 m. spalio 15 d. Tarybos direktyva
96/67EB dél patekimo | Bendrijos oro uostuose teikiamy
antZeminiy paslaugy rinka (!), ir ypac jos nuostatos dél
saskaity atskyrimo.

Organizuodami pagalbos teikima nejgaliems asmenims ir
ribotos judésenos asmenims bei savo personalo mokymus
oro uostai ir oro vezéjai turéty vadovautis Europos civilinés
aviacijos konferencijos (ECAK) 30 dokumento I dalies
5 skirsniu ir jo atitinkamais priedais, ypa¢ Gero elgesio
teikiant antZemines paslaugas ribotos judésenos asmenims
kodeksu, kaip iSdéstyta minéto dokumento ] priede Sio
reglamento priémimo metu.

Oro uostus valdancios jstaigos, spresdamos dél naujy oro
uosty arba terminaly projekty arba i§ esmés juos
atnaujindamos, turéty, kai jmanoma, atsizvelgti j nejgaliy

OL L 272, 1996 10 25, p. 36. Direktyva su pakeitimais, padarytais

Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 1882/2003 (OL
L 284, 2003 10 31, p. 1).

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

17)

e

asmeny ir ribotos judésenos asmeny poreikius. | tokius
poreikius, kai jmanoma, taip pat turéty atsizvelgti oro
vezéjai spresdami dél naujy ir atnaujinamy orlaiviy
projekty.

Siekiant uztikrinti, kad baty gerbiamas nejgaliy asmeny ir
ribotos judésenos asmeny privatumas ir kad prasoma
informacija biity naudojama tik $iame reglamente nustaty-
tiems pagalbos jsipareigojimams vykdyti ir nebiity naudo-
jama prie§ keleivius, siekiancius gauti jame numatytas
paslaugas, turéty bati grieztai laikomasi
1995 m. spalio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos 95/46/EB dél asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ().

Visa esminé oro keleiviams teikiama informacija turéty biti
teikiama alternatyviais badais, prieinamais nejgaliems
asmenims ir ribotos judésenos asmenims, ir bent jau tomis
paciomis kalbomis, kaip ir kitiems keleiviams.

Kai vezimeéliai ar kita judéjimo jranga arba pagalbiniai jtaisai
pametami arba sugadinami kraunant oro uoste arba
gabenant orlaivyje, keleiviui, kuriam $i jranga priklauso,
turi bati kompensuojama pagal tarptautinés, Bendrijos ir
valstybiy nariy teisés normas.

Valstybés narés turéty priziaréti ir uZtikrinti $io reglamento
laikymasi ir paskirti tinkamg jstaiga, kuri atlikty vykdymo
uzduotis. Si priezifira nejtakoja nejgaliy asmeny ir ribotos
judésenos asmeny teisiy teismuose siekti zalos atlyginimo
pagal nacionaline teise.

Svarbu, kad nejgalus asmuo arba ribotos judésenos asmuo,
kuris mano, kad buvo pazeistas 3is reglamentas, apie jvykj
galéty pranesti oro uostg valdanciai staigai arba atitinka-
mam oro vezéjui. Jei nejgalus asmuo arba ribotos judésenos
asmuo negauna kompensacijos siuo badu, jis (ji) turi teisg
pateikti skundg bet kuriai Siuo klausimu atitinkamos
valstybés narés paskirtai institucijai arba institucijoms.

Skundus dél pagalbos oro uoste reikéty pateikti jstaigai ar
jstaigoms, kurias sio reglamento vykdymui paskiria valstybé
naré, kurioje $is oro uostas yra. Skundus dél oro vezéjo
teikiamos pagalbos reikéty pateikti istaigai ar jstaigoms,
kurias $io reglamento vykdymui paskiria valstybé nare,
isdavusi licencija oro susisiekimui vykdyti tam oro vezéjui.

OL L 281, 1995 11 23, p. 31. Direktyva su pakeitimais, padarytais

Reglamentu (EB) Nr. 1882/2003.
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(18) Valstybés narés turéty nustatyti sankcijas uz $io reglamento
pazeidimus ir uztikrinti, kad Sios sankcijos buty taikomos.
Sios sankcijos, kurios galéty apimti ir nurodymg sumokéti
kompensacijas atitinkamiems asmenims, turéty bati veiks-
mingos, proporcingos ir atgrasancios.

(19) Kadangi siilomo veiksmo tiksly, t. y. uZtikrinti valstybése
narése auksta ir lygiavertj apsaugos ir pagalbos lygi bei
uztikrinti, kad dkio subjektai bendroje rinkoje veikty
suderintomis salygomis, valstybés narés negali deramai
pasiekti ir kadangi dél veiksmo masto ar poveikio ty tiksly
bty geriau siekti Bendrijos lygmeniu, laikydamasi Sutarties
5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo principo Bendrija gali
patvirtinti priemones. Pagal tame straipsnyje nustatyta
proporcingumo principg Siuo reglamentu nevir§ijama to,
kas biitina nurodytiems tikslams pasiekti.

(20) Reglamente yra gerbiamos pagrindinés teisés ir laikomasi
principy, ypa¢ pripazinty Europos Sgjungos pagrindiniy
teisiy chartijoje.

(21) 1987 m. gruodzio 2 d. Ispanijos Karalystés ir Jungtinés
Did#iosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés uZzsienio
reikaly ministry Londone pasirasytoje Jungtinéje deklaraci-
joje buvo sutarta glaudesnio bendradarbiavimo naudojant
Gibraltaro oro uostg tvarka. Taciau §i tvarka dar turi bati
pradéta taikyti,

PRIEME S| REGLAMENTA;

1 straipsnis

Tikslas ir taikymo sritis

1. Siame reglamente nustatomos skraidinamy nejgaliy asmeny
ir ribotos judésenos asmeny apsaugos ir pagalbos jiems teikimo
taisyklés, kuriomis siekiama apsaugoti tokius asmenis nuo
diskriminacijos ir uztikrinti, kad jie gauty pagalba.

2. Sio reglamento nuostatos taikomos skraidinamiems nejga-
liems asmenims ir ribotos judésenos asmenims, kurie naudojasi
arba ketina naudotis komercinémis oro transporto paslaugomis
i$vykstant i§ oro uosto, atvykstant i ji arba ji kertant tranzitu, kai
oro uostas yra valstybés narés teritorijoje, kuriai taikoma Sutartis.

3. 3, 4 ir 10 straipsniai taip pat taikomi keleiviams,
iSvykstantiems i§ treciojoje Salyje esancio oro uosto i valstybés
narés teritorijoje, kuriai taikoma Sutartis, esantj oro uosta, jei
skrydj vykdantis vezéjas yra Bendrijos oro vezéjas.

4. Siuo reglamentu nepazeidziamos keleiviy teisés, nustatytos
Direktyvoje 90/314/EEB ir Reglamente (EB) Nr. 261/2004.

5. Jei $io reglamento nuostatos prieStarauja Direktyvos
96/67EB nuostatoms, $is reglamentas turi virSenybe.

6. Sio reglamento taikymas Gibraltaro oro uostui nepazeidzia
Ispanijos Karalystés ir Jungtinés Didziosios Britanijos ir Siaurés
Airijos Karalystés atitinkamy teisiniy pozicijy gince dél teritori-
jos, kurioje yra oro uostas, suvereniteto.

7. Sio reglamento taikymas Gibraltaro oro uostui sustabdomas
iki tol, kol jsigalios tvarka, nustatyta 1987 m. gruodzio 2 d.
Ispanijos Karalystés ir Jungtinés Didziosios Britanijos ir Siaurés
Airijos Karalystés uzsienio reikaly ministry pasirasytoje Jungti-
néje deklaracijoje. Ispanijos ir Jungtinés Karalystés vyriausybés
informuoja Tarybg apie jos jsigaliojimo diena.

2 straipsnis
Apibrézimai
Siame reglamente naudojami apibrézimai:

a) nejgalus asmuo ar ribotos judésenos asmuo — bet kuris
asmuo, kurio judésena naudojantis transporto priemone
yra ribota dél bet kokios fizinés negalios (sensorinés arba
motorinés, nuolatinés arba laikinos), intelekto negalios arba
sutrikimo ar bet kurios kitos negalios arba amziaus ir
kuriam dél jo baklés reikia skirti atitinkama démesj ir
visiems keleiviams teikiamas paslaugas pritaikyti prie jo
specialiy poreikiy;

b) oro vezéjas — tai oro transporto jmoné, turinti galiojancia
licencijg oro susisiekimui vykdyti;

¢) skrydj vykdantis oro vezéjas — tai oro vezéjas, vykdantis
arba ketinantis vykdyti skrydj pagal sutartj su keleiviu arba
kito su keleiviu sutartj sudariusio juridinio arba fizinio
asmens vardu;

d) Bendrijos oro vezéjas — tai oro vezéjas, turintis galiojancia
licencija oro susisiekimui vykdyti, kurig valstybé naré isdavé
pagal 1992 m. liepos 23 d. Tarybos reglamento (EEB)
Nr. 2407/92 dél oro vezéjy licencijavimo () nuostatas;

e) turizmo kelioniy organizatorius — tai kelionés organizato-
rius, kaip apibrézta Direktyvos 90/314/EEB dél kelioniy,
atostogy ir organizuoty iSvyky pakety 2 straipsnio 2 ir
3 dalyse, i$skyrus oro vezéja;

f)  oro uostg valdanti jstaiga arba valdanti jstaiga — tai istaiga,
kurios pirminis tikslas pagal nacionalinius teisés aktus yra
oro uosto infrastruktiiry administravimas ir valdymas ir
jvairiy oro uoste ar oro uosty sistemoje veikian¢iy subjekty
veiklos koordinavimas ir kontrolé;

() OLL 240, 1992 8 24, p. 1.
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g) oro uosto naudotojas — tai bet kuris fizinis ar juridinis
asmuo, atsakingas uZz keleiviy atskraidinimg i atitinkama
oro uostg arba i$skraidinimg i3 jo;

h)  oro uosto naudotojy komitetas — tai oro uosto naudotojy
arba jiems atstovaujanciy organizacijy atstovy komitetas;

i)  rezervavimas — tai faktas, kad keleivis turi bilietg ar kitg
jrodyma, kuriame pazyméta, kad oro vezéjas arba turizmo
kelioniy organizatorius rezervavimg patvirtino ir jregist-
ravo;

j  oro uostas — tai bet koks Zemés plotas, pritaikytas
orlaiviams tapti, kilti ir manevruoti, jskaitant Sioms
operacijoms naudojama pagalbing infrastruktiira, kurios
reikia Sioms operacijoms dél orlaiviy transporto ir paslaugy
reikalavimy, jskaitant infrastruktira, reikalingg komerci-
néms oro paslaugoms;

k)  oro uosto automobiliy stovéjimo aikstelé — tai oro uosto
teritorijoje esanti arba oro uosto valdancios jstaigos
tiesiogiai kontroliuojama automobiliy stovéjimo aikstelé,
kuri skirta tiesioginiam tg oro uosta naudojanciy keleiviy
naudojimui;

)  komerciné keleiviy skraidinimo paslauga — keleiviy skrai-
dinimo paslauga, oro vezéjo teikiama placiajai visuomenei
uz tam tikrg atlygj, sialant reguliarius arba nereguliarius tiek

vien skrydi, tiek skrydj kaip paketo dalj.
3 straipsnis
Atsisakymo veZti prevencija

Oro veZéjas, jo agentas arba turistinés kelionés organizatorius dél
nejgalumo arba ribotos judésenos negali atsisakyti:

a)  patvirtinti rezervavimo skrydziui i§ oro uosto arba j oro
uosty, kuriam taikomas 3is reglamentas;

b) jlaipinti nejgalaus asmens arba ribotos judésenos asmens
tokiame oro uoste, jeigu toks asmuo turi galiojantj bilieta ir
rezervavima.

4 straipsnis

Leidziancios nukrypti nuostatos, specialiosios salygos ir
informavimas

1. Nepaisant 3 straipsnio nuostaty, oro vezéjas, jo agentas arba
turistinés kelionés organizatorius dél nejgalumo arba ribotos
judésenos gali atsisakyti patvirtinti rezervavima ar atsisakyti
jlaipinti nejgaly asmenj arba ribotos judésenos asmenj tik Siais
atvejais:

a)  kad bty laikomasi taikytinyg saugumo reikalavimy, nusta-
tyty tarptautinéje, Bendrijos arba nacionalingje teis¢je, arba
kad baty laikomasi saugos reikalavimy, nustatyty valdzios

institucijos, idavusios atitinkamam oro vezéjui veZéjo

pazyméjimg;

b)  jeigu dél orlaivio dydzio arba jo dury dydzio nejgalus arba
ribotos judésenos asmuo fiziskai negali bati jlaipintas ar
vezamas.

Jei atsisakoma patvirtinti rezervavimg dél pirmos pastraipos
a arba b punkte nurodyty priezasciy, oro vezZéjas, jo agentas arba
turistinés kelionés organizatorius privalo tinkamai pasistengti
surasti atitinkamam asmeniui priimting alternatyva.

Nejgaliam arba ribotos judésenos asmeniui, kurj buvo atsisakyta
jlaipinti dél jo (jos) nejgalumo arba ribotos judésenos, bei
asmeniui, kuris lydi tokj asmenj pagal $io straipsnio 2 dalj,
suteikiama teis¢ gauti kompensacija arba teisé¢ pakeisti marsrutg,
kaip nurodoma Reglamento (EB) Nr. 261/2004 8 straipsnyje.
Teisé pasirinkti grizimo skrydj arba kita marsruta egzistuoja su
salyga, kad bus jvykdyti visi saugos reikalavimai.

2. Tokiomis paciomis salygomis, kaip nurodoma 1 dalies
pirmos pastraipos a punkte, oro veZéjas ar jo agentas arba
turistinés kelionés organizatorius gali reikalauti, kad nejgalus
asmuo arba ribotos judésenos asmuo biity lydimas kito asmens,
galin¢io suteikti §iam asmeniui reikalinga pagalba.

3. Oro veZéjas ar jo agentas prieinamais budais ir bent jau
tomis paciomis kalbomis kaip ir kitiems keleiviams viesai suteikia
galimybe susipazinti su saugos taisyklémis, kurias jie taiko
nejgaliy asmeny ir ribotos judésenos asmeny veZimui, taip pat su
jy vezimo arba jy judéjimo jrangos veZimo apribojimais,
taikomais dél orlaivio dydzio. Turistinés kelionés organizatorius
suteikia galimybe susipazinti su tokiomis saugos taisyklémis ir
apribojimais skrydziams, jtrauktiems | jo organizuojama,
parduodama arba sitiloma jsigyti kelionés paketa, atostogy
paketg ar organizuotos kelionés paketa.

4. Kai oro veZéjas, jo agentas arba turistinés kelionés
organizatorius naudojasi 1 arba 2 dalyje numatytomis nukrypti
leidzianc¢iomis nuostatomis, jis nedelsdamas pranesa apie tokiy
veiksmy priezastis nejgaliam asmeniui arba ribotos judésenos
asmeniui. Pareikalavus, oro vezéjas, jo agentas arba turistinés
kelionés organizatorius per penkias darbo dienas nuo reikala-
vimo pateikimo dienos ra$tu nurodo $ias priezastis nejgaliam
asmeniui arba ribotos judésenos asmeniui.

5 straipsnis

Atvykimo ir i§vykimo viety nustatymas

1. Bendradarbiaudama su oro uosto naudotojais per oro uosto
naudotojy komitetg, jei toks komitetas egzistuoja, ir su
nejgaliems bei ribotos judésenos asmenims atstovaujanciomis
organizacijomis, oro uostg valdanti jstaiga, atsizvelgdama i vietos
salygas, oro uosto teritorijoje ar tiesiogiai jos kontroliuojamoje
vietoje, tiek terminalo viduje, tiek jo iSoréje, nustato atvykimo ir
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i$vykimo vietas, kuriose nejgalis asmenys ir ribotos judésenos
asmenys gali lengvai pranesti apie savo atvykimg i oro uosta ir
paprasyti pagalbos.

2. 1 dalyje nurodytos atvykimo ir i§vykimo vietos aiskiai
paZymimos ir jose prieinamais budais pateikiama pagrindiné
informacija apie oro uosta.

6 straipsnis

Informacijos perdavimas

1. Oro vezgjai, jy agentai arba turistiniy kelioniy organizatoriai
visose savo pardavimo vietose, esanciose valstybiy nariy
teritorijose, kurioms taikoma Sutartis, jskaitant pardavimg
telefonu ir internetu, imasi visy reikalingy priemoniy priimti
nejgaliy asmeny ar ribotos judésenos asmeny praneSimus apie
pagalbos poreikj.

2. Kai oro vezéjas, jo agentas arba turistinés kelionés
organizatorius per 48 valandas iki paskelbto skrydzio laiko
informuojamas apie pagalbos poreiki, jis ne véliau kaip likus
36 valandoms iki paskelbto i§vykimo laiko reikalinga informacija
apie tai pateikia:

a)  oro uostus, i§ kuriy i$vykstama, i kuriuos atvykstama ir per
kuriuos vykstama tranzitu, valdan¢ioms jstaigoms ir

b)  skrydj vykdan¢iam oro vezéjui, jei rezervavimas buvo
priimtas ne to vezéjo, iSskyrus tuos atvejus, kai gavus
informacija apie pagalbos poreikj dar nebuvo Zinomas
skrydj vykdysiantis oro veZzéjas; Siais atvejais informacija
pateikiama iSkart, kai tik galima tai padaryti.

3. Visais kitais 2 dalyje nepaminétais atvejais oro vezéjas arba
jo agentas ar turistinés kelionés organizatorius informacija
pateikia iSkart, kai tik galima tai padaryti.

4. Jei oro uostas, | kurj vykstama, yra valstybés narés
teritorijoje, kuriai galioja Sutartis, skrydj vykdantis oro veZéjas
po orlaivio pakilimo kuo greiCiau prane$a oro uosta, i kurj
vykstama, valdanciai jmonei apie nejgaliy asmeny ir ribotos
judésenos asmeny, kuriems reikalinga I priede nustatyta pagalba,
skai¢iy ir apie tos pagalbos pobudi.

7 straipsnis

Teisé j pagalbg oro uostuose

1. Nejgaliam asmeniui arba ribotos judésenos asmeniui atvykus
i i8vykimo oro uosta skristi, oro uosta valdanti jstaiga privalo
uztikrinti I priede nustatytos pagalbos suteikimg taip, kad asmuo
galéty iSskristi su turimu rezervavimu, su salyga, kad atitinka-
mam oro vezéjui ar jo agentui arba turistinés kelionés

organizatoriui apie specialius tokios pagalbos poreikius buvo
pranesta likus bent 48 valandoms iki paskelbto skrydzio laiko. Jei
skrydis pirmyn ir skrydis atgal turi bati vykdomi to paties oro
veZzéjo, Sis pranesimas apima taip pat ir skrydj atgal.

2. Tais atvejais, kai reikia pripaZinto pagalbinio $uns pagalbos,
sudaromos salygos ji pasiimti, su salyga, kad oro vez¢jui ar jo
agentui arba turistinés kelionés organizatoriui apie tai prane$ama
pagal pagalbiniy Suny gabenimg reglamentuojancias taikytinas
nacionalines taisykles, jei tokios taisyklés egzistuoja.

3. Jei pagal 1 dalj nepraneSama, valdanti jstaiga deda visas
pagristas pastangas, kad I priede nustatyta pagalba bty suteikta
taip, kad suinteresuotas asmuo galéty skristi su turimu
rezervavimu.

4. 1 dalies nuostatos taikomos su salyga, kad:

a)  asmuo pats atvyksta registruotis:

i) oro veiéjo ar jo agento arba turistinés kelionés
organizatoriaus i§ anksto rastu (jskaitant elektronines
priemones) nurodytu laiku arba

ii) jei laikas nenurodytas, ne véliau kaip likus vienai
valandai iki paskelbto i§vykimo laiko arba

b) asmuo atvyksta j 5 straipsnio numatyta tvarka nustatytg
vietg oro uoste:

i) oro vezéjo ar jo agento arba turistinés kelionés
organizatoriaus i§ anksto rastu (jskaitant elektronines
priemones) nurodytu laiku arba

ii) jei laikas nenurodytas, ne véliau kaip likus dviem
valandoms iki paskelbto iSvykimo laiko.

5. Kai nejgalus asmuo arba ribotos judésenos asmuo vyksta per
oro uostg, kuriam taikomas $is reglamentas, tranzitu arba ne savo
pageidavimu i§ skrydzio su turimu rezervavimu oro veZéjo ar
turistinés kelionés organizatoriaus yra perkeliamas j kitg skrydj,
oro uostg valdanti jstaiga privalo uztikrinti I priede numatytos
pagalbos suteikima taip, kad asmuo galéty isskristi su turimu
rezervavimu.

6. Nejgaliam asmeniui arba ribotos judésenos asmeniui atvykus
i oro uosta, kuriam taikomas $is reglamentas, oro uosta valdanti
jstaiga privalo uztikrinti I priede numatyta pagalbg suteikti taip,
kad asmuo galéty pasiekti 5 straipsnyje nurodyta jo ar jos
iSvykimo i§ oro uosto vieta.

7. Suteikiama pagalba turi bati kuo geriau pritaikyta specia-
liems kiekvieno asmens poreikiams.
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8 straipsnis

Atsakomybé uZ pagalba oro uostuose

1. Oro uost valdanti jstaiga privalo uztikrinti [ priede
numatytos pagalbos nejgaliems asmenims ir ribotos judésenos
asmenims suteikimg be papildomo mokescio.

2. Valdanti jstaiga gali tokia pagalbg teikti pati. Taip pat,
islaikant pagalbos teikimg valdancios jstaigos atsakomybéje ir su
salyga, kad laikomasi 9 straipsnio 1 dalyje paminéty kokybés
standarty, valdanti jstaiga pagalbos teikimg gali sutartimi
perduoti vienai ar daugiau kity Saliy. Tokig sutartj (-is) valdanti
jstaiga, bendradarbiaudama su oro uosto naudotojais per oro
uosty naudotojy komitetg, kai toks komitetas egzistuoja, gali
sudaryti savo iniciatyva arba esant prasymui, jskaitant oro vezéjo
praSyma, atsizvelgdama | konkreCiame oro uoste teikiamas
paslaugas. Jei valdanti jstaiga atsisako patenkinti tokj prasyma, ji
pateikia radytinj paaiskinima.

3. Oro uostg valdanti jstaiga Sios pagalbos finansavimui gali
nediskriminuodama rinkti specialy mokestj i§ oro uosto
naudotojy.

4. Sis specialus mokestis yra protingo dydzio, pagristas
iSlaidomis, skaidrus ir nustatytas oro uostg valdanciai jstaigai
bendradarbiaujant su oro uosto naudotojais per tame oro uoste
veikiantj oro uosto naudotojy komiteta, jei toks komitetas
egzistuoja, arba kitg atitinkamg institucijg. Jis paskirstomas oro
uosto naudotojams proporcingai bendram visy kiekvieno vezéjo
i tg oro uostg atvezamy ir iSvezamy keleiviy skaiciui.

5. Oro uostg valdanti jstaiga, laikydamasi esamos komercinés
praktikos, atskiria savo veiklos, susijusios su pagalba nejgaliems
asmenims ir ribotos judésenos asmenims, saskaita3 nuo kitos
veiklos saskaity.

6. Oro uosta valdanti jstaiga per oro uosty naudotojy komitetg,
jeigu toks komitetas egzistuoja, arba kita tinkama subjekta oro
uosto naudotojams bei 14 straipsnyje numatytai vykdymo
jstaigai (-oms) pateikia audito patikrint3 meting uz pagalba
nejgaliems asmenims ir ribotos judésenos asmenims surinkty
mokes¢iy ir su Sia pagalba susijusiy iSlaidy apzvalga.

9 straipsnis

Pagalbos kokybés standartai

1. Iskyrus oro uostus, kuriy metinis pervezamy komerciniy
keleiviy skaiCius yra mazesnis nei 150 000, valdanti jstaiga,
atsizvelgdama | vietos aplinkybes ir per oro uosty naudotojy
komitetg, jei toks komitetas egzistuoja, bendradarbiaudama su
oro uosto naudotojais bei nejgaliems keleiviams ir ribotos
judésenos keleiviams atstovaujanciomis organizacijomis, nustato
[ priede nurodytos pagalbos kokybés standartus ir apibrézia
reikalavimus  iStekliams, kurie reikalingi tiems standartams
pasiekti.

2. Nustatant tokius standartus, visapusiskai atsiZvelgiama
j tarptautiniu lygiu pripazinta politika ir elgesio kodeksus, skirtus
nejgaliy asmeny arba ribotos judésenos asmeny vezimui
palengvinti, ypa¢ | ECAK Gero elgesio teikiant antZemines
paslaugas ribotos judésenos asmenims kodeksa.

3. Oro uostg valdanti jstaiga savo kokybés standartus paskelbia.

4. Oro veZéjas ir oro uostg valdanti jstaiga gali susitarti, kad
keleiviams, kuriuos oro vezéjas atveza ir i§veza i§ oro uosto,
valdanti istaiga teikia pagalba, kuri yra aukstesnio lygio nei
1 dalyje minéti standartai, arba kad be I priede nustatyty
paslaugy ji teikia papildomas paslaugas.

5. Bet kurio i§ $iy atvejy finansavimui valdanti jstaiga i§ oro
vezéjo be 8 straipsnio 3 dalyje nurodyto mokes¢io gali imti
papildoma mokest, kuris yra skaidrus, pagristas islaidomis ir
nustatytas pasikonsultavus su susijusiu oro vezéju.

10 straipsnis
Oro veZzéjy teikiama pagalba

Nejgaliam asmeniui arba ribotos judésenos asmeniui i§vykstant i§
oro uosto, kuriam taikomas $is reglamentas, j jj atvykstant arba
per ji vykstant tranzitu, jei asmuo atitinka 7 straipsnio 1, 2 ir
4 dalyse nustatytas salygas, oro vezéjas II priede nustatyta
pagalbg jam teikia be papildomo mokescio.

11 straipsnis
Mokymai
Oro veZzéjai ir oro uostus valdancios jstaigos:

a)  uztikrina, kad visas jy personalas, jskaitant ir bet kurio
subrangovo jdarbintus darbuotojus, tiesiogiai teikiantis
pagalbg nejgaliems asmenims arba ribotos judésenos
asmenims, zinoty, kaip patenkinti asmeny su jvairiomis
negaliomis ar judésenos sutrikimais poreikius;

b)  visam savo personalui, dirban¢iam oro uoste tiesiogiai su
keliaujanciais asmenimis, rengia mokymus apie nediskri-
minuojantj elgesj su nejgaliais asmenimis ir su tuo susijusias
$vieciamasias kampanijas;

¢)  uztikrina, kad jdarbinus visi nauji darbuotojai dalyvauty
mokymuose apie nejgaliuosius asmenis ir kad prireikus
personalui biity rengiami mokymai Zinioms atnaujinti.

12 straipsnis

Kompensacija uZ prarastus arba sugadintus veZimélius, kita
judéjimo jrangy ir pagalbinius jtaisus

Kai veziméliai ar kita judéjimo jranga arba pagalbiniai jtaisai,
kraunami oro uoste arba gabenami orlaiviu, prarandami arba
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sugadinami, keleiviui, kuriam §i jranga priklauso, turi bati
kompensuojama pagal tarptautinés, Bendrijos ir nacionalinés
teisés normas.

13 straipsnis
Atsisakymo draudimas

Prievoliy nejgaliy asmeny arba ribotos judésenos asmeny
atzvilgiu pagal §j reglamenta negalima apriboti ir jy negali bati
atsisakoma.

14 straipsnis
Vykdymo jstaiga ir jos uzdaviniai

1. Kiekviena valstybé naré paskiria jstaiga (-as), atsakinga (-as)
uz Sio reglamento vykdyma skrydziuose i$ jy teritorijoje esanciy
oro uosty ir i juos. Prireikus $i jstaiga (-os) imasi butiny
priemoniy, uZtikrinan¢iy, kad nejgaliy asmeny ir ribotos
judésenos asmeny teisés yra jgyvendinamos, jskaitant 9 straipsnio
1 dalyje nurodyty kokybés standarty laikymasi. Valstybés narés
apie paskirta (-as) jstaiga (-as) pranesa Komisijai.

2. Kai tinkama, valstybés narés numato, kad pagal 1 dalj
paskirta (-os) vykdymo jstaiga (-o0s) taip pat uZtikrinty
patenkinamg 8 straipsnio jgyvendinimg, jskaitant jo nuostatas
dél mokesciy, taip leidZiant i$vengti nesgziningos konkurencijos.
Siai uzduociai vykdyti jos taip pat gali paskirti specialig istaiga.

15 straipsnis
Apskundimo tvarka

1. Jei nejgalus asmuo arba ribotos judésenos asmuo mano, kad
buvo pazeistas $is reglamentas, apie jvykj jis gali pranesti oro
uosta valdanciai jstaigai arba atitinkamam oro vezéjui.

2. Jei nejgalus asmuo arba ribotos judésenos asmuo tokiu badu
negali apginti savo teisiy, skundai dél jtariamy Sio reglamento
pazeidimy gali bati teikiami bet kuriai pagal 14 straipsnio 1 dalj
paskirtai istaigai (-oms) arba bet kuriai kitai valstybés narés
paskirtai kompetentingai jstaigai.

3. Vienos valstybés narés istaiga, gavusi skunda, priklausantj
kitos valstybés narés paskirtos jstaigos kompetencijai, perduoda ji
tos kitos valstybés narés jstaigai.

4. Valstybés narés imasi priemoniy, kad pranesty nejgaliems
asmenims ir ribotos judésenos asmenims apie jy teises pagal $j
reglamenta ir apie galimybe teikti skundus paskirtai (-oms)
jstaigai (-oms).

16 straipsnis
Sankcijos

Valstybés narés nustato sankcijy uz $io reglamento nuostaty
pazeidimus taikymo taisykles ir imasi visy bitiny priemoniy,
uztikrinanciy, kad tos taisyklés bty jgyvendinamos. Numatytos
sankcijos turi bati veiksmingos, proporcingos ir atgrasancios.
Valstybés narés apie Sias nuostatas praneSa Komisijai ir
neatidéliodamos pranesa jai apie bet kokius vélesnius Sioms
nuostatoms jtakos turin¢ius pakeitimus.

17 straipsnis

Ataskaita
Komisija ne véliau kaip iki 2010 m. sausio 1 d. Europos
Parlamentui ir Tarybai pateikia ataskaita apie $io reglamento
veikimg ir pasekmes. Prireikus prie ataskaitos pridedami siilomi
teisés akty projektai, kuriais jdiegiami $io reglamento nuostaty
papildymai arba kuriais persvarstomas reglamentas.

18 straipsnis

Isigaliojimas

Sis reglamentas jsigalioja dvidesimta dieng po jo paskelbimo
Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje dienos.

Jis pradedamas taikyti nuo 2008 m. liepos 26 d., isskyrus 3 ir
4 straipsnius, kurie pradedami taikyti nuo 2007 m. liepos 26 d.

Sis reglamentas yra privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Strasbare, 2006 m. liepos 5 d.

Europos Parlamento vardu
Pirmininkas
J. BORRELL FONTELLES

Tarybos vardu
Pirmininké
P. LEHTOMAKI
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I PRIEDAS

Pagalba, uz kurig atsakingos oro uostus valdancios jstaigos

Pagalba ir tvarka, batinos, kad nejgaliems asmenims ir ribotos judésenos asmenims biity sudarytos sglygos:

—  pranesti apie savo atvykima j oro uostg ir paprasyti pagalbos 5 straipsnyje nurodytose nustatytose vietose terminalo
pastaty viduje ir iSoréje,

— 1§ paskirtosios atvykimo vietos nuvykti i registracijos vieta,

—  uZsiregistruoti ir uZregistruoti bagaza,

— i registracijos vietos nuvykti i orlaivj atlickant emigracijos, muitinés ir saugumo procediiras,

—  jsésti | orlaivi naudojantis atitinkamai kélimo jrenginiais, veZiméliais ar kita reikiama pagalba,

—  nuo orlaivio dury patekti | savo vietas,

— atiduoti ir atsiimti savo bagazg orlaiviuose,

— 1§ savo viety patekti prie orlaivio dury,

—  islipti i§ orlaivio naudojantis atitinkamai kélimo jrenginiais, veziméliais ar kita reikalinga pagalba,
— i3 orlaivio nuvykti  bagaZo sale ir atsiimti bagaza atliekant imigracijos ir muitiniy procediiras,
— i3 bagazo salés nuvykti j paskirtaja vieta,

—  vykstant tranzitu pasiekti jungiamuosius skrydzius naudojantis pagalba oro uosto infrastruktiros skrydziy dalyje ir
oro uosto infrastruktiiros antZeminéje dalyje, ir prireikus — terminaluose arba tarp terminaly,

—  prireikus, patekti j tualetg.

Jeigu nejgaliam asmeniui arba ribotos judésenos asmeniui padeda lydintis asmuo, prireikus minétam asmeniui turi bati
leidziama suteikti biiting pagalbg oro uoste ir jlipant bei islipant i§ orlaivio.

AntZeminés paslaugos visai biitinai judéjimo jrangai, jskaitant tokia jranga kaip elektriniai vezimeéliai (esant iSankstiniam
prane$imui prie§ 48 valandas ir su galimais vietos orlaivyje apribojimais bei taikant atitinkamus teisés aktus, susijusius su
pavojingais kroviniais).

Laikinas sugadintos arba pamestos judéjimo jrangos pakeitimas, pripazistant, kad ji nebiitinai turi bati tokia pati.
Atitinkamais atvejais — antZeminés paslaugos pripaZintiems Sunims pagalbininkams.

Skrydziams reikalingos informacijos perdavimas priimtinais formatais.
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II PRIEDAS

Oro veZzéjy pagalba

Pripazinty Suny pagalbininky veZimas salone pagal nacionalinius teisés aktus.

Be medicinos jrangos, dviejy judéjimo jrangos vienety vienam nejgaliam asmeniui arba ribotos judésenos asmeniui vezimas,
jskaitant elektrinius vezimélius, esant iSankstiniam pranesimui prie§ 48 valandas ir su galimais vietos orlaivyje apribojimais
bei taikant atitinkamus teisés aktus, susijusius su pavojingais kroviniais.

Su skrydZiu susijusios esminés informacijos perdavimas pricinamais bidais.

Pareikalavus ir laikantis saugos reikalavimy bei pagal galimybes, protingy pastangy émimasis siekiant susodinti patenkinant
atskiry nejgaliy arba ribotos judésenos Zmoniy poreikius.

Prireikus pagalba patekti i tualeto kambari.

Jeigu nejgaliam asmeniui arba ribotos judésenos asmeniui padeda lydintis asmuo, oro vezéjas dés protingas pastangas, kad
minétam asmeniui buty suteikiama vieta Salia nejgalaus asmens arba ribotos judésenos asmens.
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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVA 2006/52/EB

2006 m. liepos 5 d.

i§ dalies keicianti Direktyva 95/2/EB dél maisto priedy, iSskyrus daZiklius ir saldiklius,
ir Direktyva 94/35/EB dél maisto produktuose naudojamy saldikliy

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami | Europos bendrijos steigimo sutarti, ypac i jos
95 straipsni,

atsizvelgdami | Komisijos pasitilyma,

atsizvelgdami | Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly
komiteto nuomong (1),

laikydamiesi Sutarties 251 straipsnyje nustatytos tvarkos (2),

kadangi:

Galima leisti naudoti maisto priedus maisto produktuose
tik, jei jie atitinka 1988 m. gruodzio 21 d. Tarybos
direktyvos 89/107/EEB dél valstybiy nariy jstatymy,
reglamentuojanciy maisto priedus, kuriuos leidZiama
naudoti Zmonéms vartoti skirtuose maisto produktuose,
suderinimo (%), Il prieda.

Direktyva 95/2[EB (¥) nustato maisto priedy, kuriuos
galima naudoti Bendrijoje, s3rasg ir jy naudojimo salygas.

Direktyva 94/35/EB (°) nustato saldikliy, kuriuos galima
naudoti Bendrijoje, sarasg ir jy naudojimo salygas.

) OL C 255, 2005 10 14, p. 59.

2005 m. spalio 26 d. Europos Parlamento nuomoné (dar
nepaskelbta Oficialiajame leidinyje). 2006 m. birzelio 2 d. Tarybos
sprendimas.

OL L 40, 1989 2 11, p. 27. Direktyva su paskutiniais pakeitimais,
padarytais Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB)
Nr. 1882/2003 (OL L 284, 2003 10 31, p. 1).

OL L 61, 1995 3 18, p. 1. Direktyva su paskutiniais pakeitimais,
padarytais Direktyva 2003/114/EB (OL L 24, 2004 1 29, p. 58).
OL L 237, 1994 9 10, p. 3. Direktyva su paskutiniais pakeitimais,
padarytais Direktyva 2003/115/EB (OL L 24, 2004 1 29, p. 65).

4

Nuo Direktyvy 95/2[EB ir 94/35[EB priémimo maisto
priedy srityje buvo pasiekta techniné pazanga. Sias
direktyvas reikéty pritaikyti, atsizvelgiant i tuos pasiekimus.

Europos maisto saugos agentiiros (EMSA) nuomongs,
pareik§tos 2003 m. lapkricio 26 d., pagrindu padaryti
dabar i8duodamy leidimy pakeitimai, siekiant iSlaikyti kiek
jmanoma mazesnj nitrozaminy kiekj, sumaZzinant | maisto
produktus dedamy nitrity ir nitraty kiekius, tuo paciu
iSlaikant maisto produkty mikrobiologing sauga. EMSA
rekomenduoja teisés aktuose nitrito ir nitrato kiekius
nustatyti kaip ,pridétus kiekius“. EMSA mano, kad pridéto
nitrito, labiau nei liku¢iy, kiekis slopina C. botulinum
dauginimasi. Dabartinés nuostatos turéty bati i§ dalies
pakeistos taip, kad didZiausi leistini kiekiai, kaip nurodé
EMSA, termiskai neapdorotuose ar termiskai apdorotuose
mésos produktuose, striy ir Zuvies gaminiuose bty
ireiksti kaip pridéti kiekiai. Taciau iSimties tvarka didZiau-
sius leistinus lickamosios koncentracijos kiekius reikéty
nustatyti tradiciniu biidu gaminamiems mésos produktams
su salyga, kad Sie produktai tinkamai apibréziami ir
nustatomi. Nustatant Siuos kiekius reikéty uztikrinti, kad
nebiity virSijama 1990 m. Maisto produkty mokslinio
komiteto nustatyta leistina paros norma (LPN). Sioje
direktyvoje aiskiai nenurodytus produktus, kurie tradiciskai
gaminami panasiu biidu (t. y. panasius produktus), prireikus
galima skirstyti pagal Direktyvos 95/2/EB 5 ir 6 straipsnius.
Striui taikomg liekamosios koncentracijos kiekj reikéty
ireiksti kaip i striui skirta piena pridéta kiekj. Taikant tokj
gamybos metoda, kai nitratai pridedami pasalinus iSrigas ir
ipylus vandens, lickamosios koncentracijos kiekis turéty
bati lygus kiekiui, susidaran¢iam nitratg tiesiogiai dedant
| piena suriui.

Pagal Direktyva 2003/114/EB, i§ dalies keiciancig Direktyva
95/2/EB, Komisija ir EMSA iki 2004 m. liepos 1 d. privaléjo
perziaréti E 214-E 219 p-hidroksibenzoaty ir jy natrio
drusky naudojimo salygas. EMSA jvertino informacija apie
p-hidroksibenzoaty saugg ir 2004 m. liepos 13 d. pareiské
apie tai savo nuomong¢. EMSA nustaté, kad metilo ir etilo p-
hidroksibenzoinés riigsties esteriy ir jy natrio drusky kiekio
LPN visoje tiriamojoje grupéje sieké nuo 0 iki 10 mgfkg
kiino masés. EMSA laikési nuomonés, kad propilparabeno
negalima priskirti Sios grupés LPN, nes propilparabenas,
prieSingai nei metil ir etilparabenas, daré poveikj nesu-
brendusiy Zziurkiy patiny lytiniams hormonams ir vyriskie-
siems lytiniams organams. Taigi EMSA negaléjo
rekomenduoti propilparabeno LPN, nes nebuvo akivaiz-
dziai nustatyta, kad Zalingo poveikio néra (NOAEL). Propil-
p-hidroksibenzoata (E 216) ir natrio propil-p-hidroksiben-
zoatg (E 217) i§ Direktyvos 95/2/EB biitina i$braukti. Be to,
bitina uzdrausti naudoti p-hidroksibenzoatus skystuose
dietinio maisto papilduose.
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Komisijos sprendimu 2004/374[EB (') buvo uZzdrausta
pateikti i rinkg ir importuoti Zelatinizuotus maZzus indelius,
turincius maisto priedy — stingdikliy, pagaminty i§ jiriniy
dumbliy ir tam tikry dervy, nes yra pavojus jais uzspringti.
Atsizvelgiant | to sprendimo perzidra, bitina uZzdrausti
vartoti tam tikrus maistinius stingdiklius gaminant Zelati-
nizuotus mazus indelius.

Maisto produkty mokslinis komitetas i$nagrinéjo informa-
cija apie eritritolio saugg ir 2003 m. kovo 5 d. apie tai
pareiské savo nuomong. Komitetas padaré iSvads, kad
eritritolio, kaip maisto priedo, naudojimas yra priimtinas.
Komitetas taip pat pastebéjo, kad eritritolis pasizymi
laisvinamuoju poveikiu, taciau tai pasireiskia suvartojus
didesne nei kity polihidroksiliniy alkoholiy doze. Eritritolis
turi daugelj su saldumo suteikimu nesusijusiy technologiniy
savybiy, kurios svarbios daugeliui maisto produkty,
pradedant konditerija ir baigiant pieno produktais. Tarp
$iy savybiy yra aromato stipriklio, nes¢jo, drégme islaikan-
¢ios medziagos, stabilizatoriaus, tirstiklio, uzpildo ir
kompleksono savybés. Biitina leisti naudoti eritritolj tais
padiais tikslais kaip ir kitus, $iuo metu leidziamus naudoti
polihidroksilinius alkoholius. Be to, biitina i§ dalies pakeisti
Direktyva 94/35/EB, kadangi eritritoli, kaip ir kitus $iuo
metu leidZziamus naudoti polihidroksilinius alkoholius,
galima naudoti produktams saldinti.

Maisto produkty mokslinis komitetas i$nagrinéjo informa-
cija apie sojos pupeliy hemiceliuliozés sauga ir
2003 m. balandzio 4 d. pareiské apie tai savo nuomone.
Komitetas padaré i§vadg, kad sojos pupeliy hemiceliuliozé
priimtina maisto produktams, i kuriuos buvo prasoma ja
jdéti nurodytais kiekiais. Todél tikslinga leisti $ig medziaga
vartoti tam tikrais tikslais. Taciau saugant alergisky Zmoniy
interesus reikéty neleisti $ios medziagos déti j neapdorotus
produktus, kuriuose nesitikima rasti sojos pupeliy. Visais
atvejais pagal 2000 m. kovo 20 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyvos 2000/13/EB dél valstybiy nariy jsta-
tymy, reglamentuojanc¢iy maisto produkty Zenklinima,
pateikimg ir reklamavimg, derinimo (%) nuostatas vartotojai
turéty bati informuojami apie tai, kad produkto sudétyje
yra sojos pupeliy hemiceliuliozés.

EMSA i$nagrinéjo informacija apie etilceliulioze ir
2004 m. vasario 17 d. apie tai pareiské savo nuomone.
EMSA nusprendé jtraukti etilceliulioz¢ | Maisto mokslinio
komiteto sudarytg ,nenurodytos“ LPN modifikuoty celiu-
lioziy sarasg. Dazniausiai etilceliuliozé naudojama maisto
papildams ir kvapiosioms medziagoms kapsulémis. Todél
etilceliulioze reikéty leisti naudoti kaip ir kitas celiuliozes.

OL L 118, 2004 4 23, p. 70.

OL L 109, 2000 5 6, p. 29. Direktyva su paskutiniais pakeitimais,
padarytais Direktyva 2003/89/EB (OL L 308, 2003 11 25, p. 15).

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(19)

EMSA iSnagrinéjo informacija apie pululano saugg ir
2004 m. liepos 13 d. pareiské savo nuomone. Ji padaré
ivadg, kad pululanas yra tinkamas naudoti kapsulés ar
tabletés pavidalo maisto papildy ir juostelés formos burnos
gaivikliy dengiamosios plévelés gamybai. Todél reikéty leisti
$ig medziaga naudoti Siais tikslais.

EMSA i$nagrinéjo informacijg apie tretinio butilo hidro-
chinono (TBHQ) sauga ir 2004 m. liepos 12 d. pateiké savo
nuomong¢. EMSA nustaté, kad $io antioksidanto LPN yra 0—
0,7 mg/kg kino svorio ir kad jj tam tikrais kiekiais galima
naudoti tam tikry maisto produkty gamybai. Todél reikéty
leisti naudoti §j prieda.

Maisto produkty mokslinis komitetas i$nagrinéjo informa-
cija apie krakmolo aliuminio oktenilo sukcinato sauga ir
1997 m. kovo 21 d. pareiské savo nuomone. Komitetas
padaré iSvadg, kad $is priedas gali bati laikomas tinkamu
vartoti kaip mikrokapsuliuoty vitaminy ir karotinoidy
sudedamoji dalis. Todél reikéty leisti $ig medziagg naudoti
Siais tikslais.

Gaminant rauginto pieno siirius, natrio riigsciojo karbo-
nato (E 500ii) pridedama | pasterizuota pieng, siekiant
sumazinti pieno riigsties salygojama riig§tuma iki tinkamo
pH ir taip sudarant palankias salygas nokinanciyjy bakterijy
kultGiroms augti. Todél reikéty leisti naudoti natrio rigstyjj
karbonatg rauginto pieno siiriams gaminti.

Siuo metu leidZziama naudoti sorbaty (E 200, E 202 ir
E 203) ir benzoaty (E 210-E 213) miSinj virty kreveciy
konservavimui. Tikslinga iSplésti §j leidima visiems virtiems
veéziagyviams ir moliuskams konservuoti.

Silicio dioksidg (E 551) leidziama naudoti maisto dazikliy
pernesimui, jei jo kiekis siekia ne daugiau kaip 5 %. Turéty
biiti leista naudoti silicio dioksidg maisto dazikliams titano
dioksidui (E 171) bei gelezies oksidams ir hidroksidams
(E 172) pernesti, jeigu jo kiekis siekia ne daugiau kaip 90 %
viso pigmento.

Direktyva 95/2/EB ribojami tos direktyvos I priede i§vardyti
maisto priedai, dedami | tradicing pranciiziska duong ,Pain
courant frangais“. Tie patys apribojimai turéty biti taikomi
panasiai tradicinei vengriskai duonai. Be to, sitiloma leisti
askorbo rtigstj (E 300), natrio askorbatg (E 301) ir kalcio
dinatrio EDTA (E 385) deéti j vengriska zasy kepeny pasteta.

Bitina atnaujinti galiojancias nuostatas dél sulfity (E 220-
E 228) naudojimo virtuose véziagyviuose, valgomosiose
vynuogeése ir liciuose.

Atsizvelgiant |  valstybés  narés  praS§ymg  ir
2003 m. kovo 5 d. Maisto produkty mokslinio komiteto
nuomoneg, reikéty leisti Bendrijoje naudoti 4-heksilrezorci-
nolj, kurj buvo leista naudoti nacionaliniu lygiu pagal
Direktyva 89/107 EEB.
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(20) Direktyvoje 95/2/EB vartojamus terminus reikéty adap-
tuoti, atsizvelgiant { 1989 m. geguzés 3 d. Tarybos direktyva
89/398/EEB dél valstybiy nariy jstatymy, susijusiy su
specialios paskirties maisto produktais, suderinimo ('),
2002 m. birzelio 10 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2002/46[EB dél valstybiy nariy jstatymy, susiju-
siy  su  maisto  papildais,  suderinimo (3  ir
1999 m. kovo 25 d. Komisijos direktyva 1999/21/EB dél
specialios medicininés paskirties dietiniy maisto pro-
dukty ().

(21) Todél Direktyvas 95/2/EB ir 94/35/EB reikéty atitinkamai i§
dalies pakeisti,

PRIEME SIA DIREKTYVA
1 straipsnis
Direktyva 95/2/EB i§ dalies keiciama taip:
1) 1 straipsnio 3 dalies ¢ punktas pakeiciamas taip:

. ,pagalbinés medziagos“ (jskaitant neSanciuosius tir-
piklius) — tai medziagos, naudojamos maisto priedams
ar aromatinéms medZiagoms tirpinti, praskiesti,
skaidyti ar kitaip fiziSkai pakeisti, nepakeiciant jy
funkcijos (ir nedarant jokio tiesioginio technologinio
poveikio), palengvinancios jy tvarkymo, taikymo ar
naudojimo salygas;"

2) 3 straipsnio 2 dalyje Zodziai ,nujunkymo nuo kriities
maisto produktams” pakeiciami Zodziais ,perdirbtiems
gridiniams maisto produktams ir maistui kaidikiams®;

3)  priedai i§ dalies keiciami, atsizvelgiant j Sios direktyvos
[ prieda.

2 straipsnis

Direktyvos 94/35/EB priedas i§ dalies keiiamas pagal Sios
direktyvos I prieda.

() OLL 186, 1989 6 30, p. 27. Direktyva su paskutiniais pakeitimais,
padarytais Reglamentu (EB) Nr. 1882/2003.

() OLL 183, 20027 12, p. 51.

() OL L 91, 1999 4 7, p. 29. Direktyva su pakeitimais, padarytais
2003 m. Stojimo aktu.

3 straipsnis

1. Valstybés narés priima jstatymus ir kitus teisés aktus, kurie
jsigalioje iki 2008 m. vasario 15 d. jgyvendina Sia direktyva
siekiant, kad:

a)  Sios direktyvos reikalavimus atitinkanciais maisto produk-

tais bhty leista prekiauti ir juos naudoti iki
2008 m. vasario 15 d.;

b)  Sios direktyvos reikalavimy neatitinkanciais produktais bty

uZdrausta  prekiauti  ir  juos naudoti  iki

2008 m. rugpjucio 15 d.

Sios direktyvos reikalavimy neatitinkantys produktai, pateikti
i rinkg arba pazenklinti iki 2008 m. rugpjucio 15 d., gali bati
parduodami, kol baigsis jy atsargos.

Valstybés narés nedelsdamos pateikia Komisijai tokiy jstatymy ir
kity teisés akty tekstus bei jy ir Sios direktyvos atitikties lentele.

2. Valstybés narés, priimdamos 1 dalyje nurodytus jstatymus ir
kitus teisés aktus, daro juose nuorods i $ig direktyva arba tokia
nuoroda daroma jas oficialiai skelbiant. Tokios nuorodos darymo
tvarka nustato valstybés narés.

4 straipsnis

Si direktyva isigalioja dvidesimta dieng o jos paskelbimo Europos
Sgjungos oficialiajame leidinyje.

5 straipsnis

Si direktyva yra skirta valstybéms naréms.

Priimta Strasbare, 2006 m. liepos 5 d.

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininké

P. LEHTOMAKI

Pirmininkas
J. BORRELL FONTELLES
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I PRIEDAS

Direktyvos 95/2[EB priedai i3 dalies kei¢iami taip:

1)

[ priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a)  jvadinéje pastaboje jraoma tokia pastaba:

,4.  Medziagy, kuriy numeriai yra E 400, E 401, E 402, E 403, E 404, E 406, E 407, E 407a, E 410, E 412,
E 413, E 414, E 415, E 417, E 418 ir E 440, negalima naudoti Zelatinizuotuose mazuose indeliuose, sioje
direktyvoje apibréztuose kaip kietos konsistencijos konditerijos produktas, esantis pusiau standziuose
mazuose indelivose arba mazose kapsulése, skirtose nuryti vienu kartu, indelj arba kapsulg¢ spaudziant,

kad konditerijos produktas patekty i burng.”

b)  lentelgje jterpiama §i eiluté:

JE 462

Etilceliulioze*

II priedas i§ dalies keiciamas taip:

a)  eiluté ,brandinti striai“ pakei¢iama taip:

Nokinti stiriai quantum satis E 170 Kalcio karbonatas
E 504 Magnio karbonatai
E 509 Kalcio chloridas
E 575 Glukono-delta-laktonas
quantum satis (tik rauginto pieno E 500ii Natrio riigstusis karbonatas
stiriams;

b)  eilutgje ,Pain courant frangais“ po ZodZiy ,Pain courant francais“ jterpiami Sie ZodZiai: ,Friss biizakenyér, fehér és
félbarna kenyerek*;

o ciluteje ,Foie gras, foie gras entier, blocs de foie gras* po zodziy ,Foie gras, foie gras entier, blocs de foie gras* jraSomi
tokie zodziai: ,Libamdj, libamdj egészben, libamdj tombben‘;

III priedas i3 dalies kei¢iamas taip:

a) A dalis i§ dalies kei¢iama taip:

i) lenteléje ,Sorbatai, benzoatai ir p-hidroksibenzoatai“ isbraukiamos eilutés ,E 216 Propil-p-hidro-
ksibenzoatas“ ir ,E 217 Natrio propilo-p-hidroksibenzoatas*;

ii)  maisto produkty lentelé i§ dalies keic¢iama taip:

iSbraukiamos $ios eilutés:

Virtos krevetés

2000

Virtos véziy uodegos ir virti mari-
nuoti moliuskai pakuotéje

2000

Skysti dietinio maisto papildai

2 .000%
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—  IraSomos Sios eilutés:

JVirti véziagyviai ir moliuskai 1000 2 000

Skysti maisto papildai, kaip apibrézta 2000
Direktyvoje 2002/46/EB (¥)

(*) Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/46/EB (OL L 183, 2002 7 12, p. 51).%

—  Zodziai ,Specialios medicininés paskirties dietinio maisto produktai“ pakeiciami zodZiais ,Specialios
medicininés paskirties dietiniai maisto produktai®, kaip apibrézta Direktyvoje 1999/21/EB (*)

(*) Komisijos direktyva 1999/21/EB (OL L 91, 1999 4 7, p. 29).%
b) B dalyje maisto produkty lentel¢ i§ dalies keiciama taip:

—  ciluté ,véziagyviai ir galvakojai“ pakeiciama taip:

,Véziagyviai ir galvakojai:
—  3viezi, suSaldyti ir stipriai uzsaldyti 150 ()

—  Penaeidae, Solenoceridae, Aristaeidae Seimos véziagyviai:

—  iki 80 vienety 150 ()
—  80-120 vienety 200 (Y
—  daugiau kaip 120 vienety 300 (1)

Véziagyviai ir galvakojai
—  virti 50 (1)

—  Penaeidae, Solenoceridae, Aristaeidae Seimos virti véZiagyviai:

— ki 80 vienety 135 (1)
—  80-120 vienety 180 (1)
—  daugiau kaip 120 vienety 270 (1

(")  Valgomosiose dalyse.”;

— jradas ,Krakmolai (i§skyrus krakmolus, skirtus nujunkymo nuo kriities maisto produktams, papildomiems
miSiniams ir kidikiy miSiniams)“ pakeiciamas jrasu ,Krakmolai (i§skyrus krakmolus, esancius kadikiy
miiniuose, papildomuose miiniuose, perdirbtuose produktuose i§ javy ir kadikiy maiste)*;

—  jraSomos Sios eilutés:

,Salsicha fresca 450

Valgomosios vynuogés 10

10 (nustatyta valgomosioms

Sviezi liciai .
dalims)*;
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¢)  Cdalyje E 249, E 250, E 251 bei E 252 skirta lentelé¢ pakeiciama taip:

,E numeris

Pavadinimas

Maisto produktas

DidZiausias kiekis,

kurj galima jdeti

gamybos metu
(iSreikstas
NaNO,)

Didziausias lie-
kamasis kiekis
(iSreikstas
NaNO,)

E 249

E 250

Kalio nitritas (¥

Natrio nitritas ()

Mésos produktai

150 mg/kg

Sterilizuoti mésos produktai
(Fo > 3,00) (")

100 mg/kg

Tradiciniu badu mirkant stryme
gaminami mésos produktai (1):
Wiltshire bacon (1.1);

Entremeada, entrecosto, chispe, orel-
heira e cabeca (salgados),

toucinho fumado (1.2);
ir panasis produktai

Wiltshire ham (1.1);
ir panasis produktai

Rohschinken, nassgepékelt (1.6);
ir panasts produktai

Cured tongue (1.3)

Tradiciniu biidu sausai stidomi

mésos produktai (2):
Dry cured bacon (2.1);
ir panasts produktai

Dry cured ham (2.1);

Jamén curado, paleta curada, lomo
embuchado y cecina (2.2);

Presunto, presunto da pd and paio do
lombo (2.3);

ir panasis produktai

Rohschinken, trockengepokelt (2.5);
ir panasis produktai

175 mglkg

100 mg/kg

50 mg/kg

175 mglkg

100 mg/kg

50 mgf/kg

Kiti tradiciniu bidu stidomi mésos
produktai (3):

Vysocina

Selsky saldm

Turisticky trvanlivy saldm
Polican

Herkules

Lovecky saldm

Dunajskd klobdsa
Paprikds (3.5);

ir panais produktai

Rohschinken,
(3.1);

ir panasis produktai
Jellied veal and brisket (3.2)

trocken-/nassgepokelt

180 mg/kg

50 mg/kg
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DidzZiausias kiekis,

kurj galima jdeti

DidzZiausias lie-
kamasis kiekis

E numeris Pavadinimas Maisto produktas gamybos metu .
. (iSreikstas
(iSreikstas
NaNO,)
NaNO,)
E 251 Natrio nitratas () | TermiSkai neapdoroti mésos pro- | 150 mglkg
E 252 Kalio nitratas (%) duktai
Tradiciniu bidu mirkant stryme
sidomi meésos produktai (1):
Kylmdsavustettu  poronliha/Kallrokt | 300 mg/kg
renkott (1.4);
Wiltshire bacon ir Wiltshire ham (1.1); 250 mglkg
Entremeada, entrecosto, chispe, orel-
heira e cabeca (salgados),
toucinho fumado (1,2);
Rohschinken, nassgepokelt (1,6);
ir panasis produktai
Bacon, Filet de bacon (1.5); 250 mg/kg
ir panasiis produktai (nededant
E 249 arba
E 250)
Cured tongue (1.3) 10 mg/kg
Tradiciniu badu sausai sadomi 250 mglkg
mésos produktai (2):
Dry cured bacon ir Dry cured ham
(2.1);
Jamén curado, paleta curada, lomo
embuchado y cecina (2.2);
Presunto, presunto da pd and paio do
lombo (2.3);
Rohschinken, trockengepokelt (2.5); ir
panasis produktai
Jambon sec, jambon sel sec et autres 250 mg/kg
piéces maturées séchées similaires (2.4) (nededant
E 249 arba
E 250)
Kiti tradiciniu badu sidomi mésos | 300 mg/kg
produktai (3): (nededant E 249
Rohwiirste (Salami ir Kantwurst) | arba E 250)
(3.3);
Rohschinken,  trocken-/nassgepokelt 250 mglkg
(3.1);
ir panasis produktai
Salchichén y chorizo tradicionales de | 250 mg/kg
larga curacidn (3.4); (nededant E 249
Saucissons secs (3.6); arba E 250)

ir panasis produktai

Jellied veal and brisket (3.2);

10 mg/kg
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DidZiausias kiekis,
Kuri oalima ideti Didziausias lie-
ur galima jdéti

kamasis kiekis

E numeris Pavadinimas Maisto produktas gamybos metu 1
(iSreikstas (Breikstas
NaNO,)
NaNO,)

Kieti, puskieciai ir pusminksc¢iai | 150 mg/kg striui
striai gaminti skirtame
piene arba lygia-
vertis kiekis, jeigu
jis dedamas
pasalinus isriigas
ir pridéjus van-
Sirio pakaitalai i§ pieno produkty dens

Marinuotos silkés ir Sprotai 500 mg/kg

1.2
13
1.4

1.5

21
2.2
23
2.4

2.5

3.1

3.2
33
3.4
3.5

3.6

Kai etiketéje nurodoma ,vartojamas maistui®, nitritas gali biti parduodamas tik misinyje su druska ar jos pakaitalais.
Fo-3 verté lygi 3 min. kaitinimui 121 °C temperatiroje (1 mlrd. bakterijy spory kiekvienoje i§ 1 000 skardiniy
sumazinimas iki vienos sporos 1 000 skardiniy).

Nitraty gali bati kai kuriuose termiskai apdorotuose mésos produktuose, kuriuose jie atsiranda mazai riigties turincioje
terpéje nitritams natiiraliai virtus nitratais.

Meésos produktai merkiami j siiryma, kurio sudétyje yra nitrity ir (arba) nitraty, druskos ir kity komponenty. Mésos
produktai gali biiti toliau apdorojami, pvz., rikomi.

| mésg jSvirksciama stirymo tirpalo, véliau ji jame mirkoma 3-10 dieny. Strymo tirpale taip pat yra mikrobiologiniy
raugo kultdiry.

Meésa mirkoma siiryme 3-5 dienas. Produktas néra termiskai apdorojamas ir turi auksta vandens aktyvumo lygj.

Meésa mirkoma siiryme bent 4 dienas ir apverdama.

[ mésa j$virksCiama stirymo tirpalo, véliau ji jame mirkoma. Stidymo laikas yra 14-21 diena, véliau 4-5 savaites ji
brandinama $altai riikant.

Meésa mirkoma 4-5 dienas 5-7 °C temperatiiroje, brandinama paprastai 24—40 valandy 22 °C temperatiiroje, gali bati
rikoma 24 valandas 20-25 °C temperatiiroje ir laikoma 3-6 savaites 12-14 °C temperatiiroje.

Stidymo laikas, atsizvelgiant | mésos gabaly forma ir svori, trunka apie 2 dienas/kg, véliau stabilizuojama (brandinama).
Sauso siidymo metu mésos pavirsius jtrinamas sidymo misiniu, kurio sudétyje yra nitrity ir (arba) nitraty, druskos ir kity
komponenty, véliau stabilizuojama (brandinama). Mésos produktai gali bati toliau apdorojami, pvz., rikomi.

Po sauso siidymo mésa brandinama bent 4 dienas.

Meésa sausai sidoma, po to bent 10 dieny stabilizuojama ir brandinama ilgiau nei 45 dienas.

10-15 dieny mésa sausai sidoma, veliau 30-45 dienas stabilizuojama ir bent 2 ménesius brandinama.

3 dienas + 1 diena/kg mésa sausai sidoma, véliau 1 savaite trunka laikotarpis po stidymo ir 45 dienas—18 ménesiy trunka
brandinimo (nokinimo) laikotarpis.

Sidymo laikas, atsizvelgiant | mésos gabaly formg ir svorj, trunka apie 10-14 dieny/kg, véliau stabilizuojama
(brandinama).

Kartu naudojami stidymo mirkant siiryme ir sauso sidymo biidai arba kai sudétiniame produkte yra nitrity ir (arba)
nitraty, arba kai siirymo tirpalo jSvirks¢iama i produktg pries ji verdant. Produktai gali bati toliau apdorojami, pvz.,
ritkomi.

Kartu naudojami sauso siidymo ir sidymo mirkant siryme biidai (nej$virkiciant siirymo tirpalo). Stidymo laikas,
atsizvelgiant | mésos gabaly forma ir svori, trunka apie 14-35 dienas/kg, véliau stabilizuojama (brandinama).

| mésg jSvirks¢iama stirymo tirpalo, véliau praéjus ne maziau kaip 2 dienoms, mésa verdama vandenyje iki 3 valandy.
Produktas brandinamas ne trumpiau kaip 4 savaites, o vandens ir baltymy santykis yra mazesnis kaip 1,7.

Bent 30 dieny brandinimo laikotarpis.

Dziovintas produktas verdamas iki 70 °C temperatiiroje, véliau 8-12 dieny dZiovinamas ir rikomas. Fermentuotam
produktui taikomas 14-30 dieny trijy etapy fermentavimo procesas, véliau jis rikomas.

Nevirta, fermentuota, dziovinta desra be nitrity priedy. Produktas fermentuojamas 18-22 °C ar Zemesnéje (10—
12 °C) temperatiiroje, o véliau brandinamas (nokinamas) maziausiai 3 savaites. Produkto vandens ir baltymy santykis yra
mazesnis kaip 1,7.%
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d)

D dalis i3 dalies kei¢iama taip:

ii)

iii)

pastaba pakeiciama taip: ,Lenteléje simbolis * nurodo proporcingumo taisykle: jei naudojami galaty, tret-
butilhidrochinono (TBHQ), butilinto hidroksianizolo (BHA) ir butilinto hidroksitolueno (BHT) miSiniai,

bitina proporcingai sumazinti atskirus kiekius.*

E 310-E 320 ir E 310-E 321 jrasai pakeic¢iami taip:

.E 310

E 311

E 312

E 319

E 320

E 321

Propilgalatas

Oktilgalatas

Dodecilgalatas

Tret-butilhidrochino-
nas

(TBHQ)

Butilintas hidroksiani-
zolas

(BHA)

Butilintas hidroksito-
luenas

(BHT)

Riebalai ir aliejai vartojami ter-
miskai apdoroty maisto pro-
dukty gamybai

Kepimui skirtas aliejus ir riebalai,

isskyrus alyvy iSspaudy aliejy

Kiauliniai taukai; zZuvy taukai;
jauciy, naminiy pauksciy ir aviy
riebalai

200* (galatai, TBHQ ir
BHA, atskirai ar misi-
niuose)

100* (BHT)

abu isreiksti pagal pro-
dukto riebaly kiekj

Pyrago misiniai

Uzkandziai i§ javy

Pieno milteliai, naudojami pre-
kybos automatuose

Sausos sriubos ir sultiniai
Padazai

Dziovinta mésa

Perdirbti riesutai

Apvirti javy produktai

200 (galatai, TBHQ ir
BHA, atskirai ar misi-
niuose)

isreiksti pagal produkto
riebaly kiekj

Pagardai ir uzdarai

200 (galatai ir BHA,
atskirai ar misiniuose)
isreiksti pagal produkto
riebaly kiekj

Dziovintos bulvés

25 (galatai, TBHQ ir
BHA, atskirai ar misi-
niuose)

Kramtomoji guma
Maisto papildai, kaip apibrézta
Direktyvoje 2002/46/EB

400 (galatai, TBHQ,
BHT ir BHA, atskirai ar
misiniuose)

Eteriniai aliejai

1000 (galatai, TBHQ ir
BHA, atskirai ar misi-
niuose)

Aromatinés medziagos, iSskyrus
eterinius aliejus

100* (galatai atskirai ar
misiniuose) arba

200* (TBHQ ir BHA,
atskirai ar misiniuose)*;

jraSoma i eiluté:

.E 586

4-heksilrezorcinolis

Sviezi, sugaldyti ir
stipriai uzsaldyti
véZiagyviai

mésoje”;

2 mgfkg kaip likutis véziagyviy
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4) IV priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a)

b)

9

E 385 eiluté pakeitiama taip:

Kalcio dinatrio diamino
tetraacetatas (Kalcio
dinatrio EDTA)

JE 385

Emulsinti padazai

Skardinése ir stiklainiuose konser-
vuoti ankstiniai, pupos, grybai ir
artiSokai

Skardinése ir stiklainiuose konser-
vuoti véziagyviai ir moliuskai

Skardinése ir stiklainiuose konser-
vuotos Zuvys

Tepieji riebalai, kaip apibrézta
Reglamento (EB) Nr. 2991/94 (*)
B ir C prieduose, riebaly kiekiui
esant 41 % ar maziau

Sualdyti ir stipriai uzsaldyti vézia-
gyviai

Libamdj, egészben és tombben

75 mg[kg

250 mglkg

75 mgfkg

75 mglkg

100 mg/kg

75 mgfkg

250 mg/kg

(*) OLL 316,1994 12 9, p. 2.5

po E 967 eilutés jterpiama tokia eiluté:

4E 968 Eritritolis

Maisto produktai apskritai (iSskyrus
gérimus ir maisto produktus,
nurodytus 2 straipsnio 3 dalyje)

Susaldytos ir stipriai uzsaldytos
neperdirbtos Zuvys, véZiagyviai,

moliuskai ir galvakojai moliuskai

Spiritiniai gérimai

quantum satis

quantum satis

quantum satis

Kitiems tikslams, i§skyrus

saldinima®;
jraSoma $i eiluté:
JE 426 Sojos pupeliy hemice- MaZmeninei prekybai skirti pieno | 5 g/l
liulioze geérimai
Maisto papildai, kaip apibrézta 1,5 g/l
Direktyvoje 2002/46/EB
Emulsinti padazai 30 g/l
Mazmeninei prekybai skirti smul- | 10 g/kg
kiis fasuoti kepiniai
Mazmeninei prekybai skirti fasuoti | 10 g/kg
paruodti rytietiski makaronai
Mazmeninei prekybai skirti fasuoti | 10 g/kg

paruosti ryziai




L 204/20 Europos Sajungos oficialusis leidinys

Mazmeninei prekybai skirti fasuoti | 10 g/kg
perdirbti bulviy ir ryziy produktai
(iskaitant suSaldytus, greitai uzsal-
dytus, at3aldytus ir dziovintus per-
dirbtus produktus)

Dehidratuoti, koncentruoti, susal- 10 g/kg
dyti ir greitai uzsaldyti kiausiniy
produktai

Konditerijos gaminiai i§ drebuciy, 10 g/kg*
isskyrus zelé mazuose indeliuose

E 468 cilutéje Zodziai ,dietinio maisto papildai kietu pavidalu“ pakeiciami Zodziais ,Maisto papildai, kaip
apibrézta Direktyvoje 2002/46(EB, tickiami kietu pavidalu®;

E 338-E 452 cilutgje Zodziai ,Dietiniai papildai“ pakei¢iami zodziais ,Maisto papildai, kaip apibrézta
Direktyvoje 2002/46/EB*;

E 405 eilutéje, E 416 eilutéje, E 432-E 436 eilutéje, E 473 eilutéje, E 474 eilutéje, E 475 eilutéje, E 491-E 495
eilutéje, E 551-E 559 eilutéje ir E 901-E 904 eilutéje ZodZiai ,Dietinio maisto papildai® pakeiciami ZodzZiais
,Maisto papildai, kaip apibrézta Direktyvoje 2002/46/EB*;

E 1201 ir E 1202 eilutéje Zodziai ,Dietiniai maisto papildai tabletémis ir glaistytomis tabletémis“ pakei¢iami
zodziais ,Maisto papildai, kaip apibrézta Direktyvoje 2002/46/EB, tabletémis ir glaistytomis tabletémis®;

E 405 eilutéje, E 432-E 436 cilutéje, E 473 ir E 474 eilutéje, E 475 eilutéje, E 477 eilutéje, E 481 ir E 482 eilutéje,
E 491-E 495 eilutéje Zodziai ,Specialiosios medicininés paskirties dietinio maisto produktai® pakei¢iami ZodZiais

.Specialiosios medicininés paskirties dietinio maisto produketai, kaip apibrézta Direktyvoje 1999/21/EB*

E 1505-E 1520 eiluté pakeiciama taip:

LE 1505 Trietilcitratas Aromatinés 3 g/kg i$ visy Saltiniy, esan¢iy maisto
medziagos produktuose, kurie vartojami arba atga-
minami pagal gamintojo nurodymus; ats-
kirai arba misinyje. Gérimuose, i$skyrus
grietinélés likerius, didZiausias E 1520
kiekis yra 1 g/l

E 1517 Glicerilio diacetatas
(diacetinas)

E 1518 Glicerilio triacetatas
(triacetinas)

E 1520 Propan-1,2-diolis (pro-

pileno glikolis)

jraSomos $ios eilutés:

,E 1204 Pululanas Maisto papildai, kaip apibrézta quantum satis
Direktyvoje 2002/46/EB, kapsulé-
mis ir tabletémis

Juostelés formos burnos kvapo quantum satis
gaivinamosios pastilés

E 1452 Krakmolo aliumi- | Vitaminy preparatai, naudojami 35 glkg maisto papilde®;
nio oktenilsukci- maisto papilduose, kaip apibrézta
natas Direktyvoje 2002/46/EB
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5)  V priedas i§ dalies kei¢iamas taip:
a)  po E 967 eilutés jterpiama tokia eiluté:
LE 968 ’ Eritritolis*;
b)  po E 466 cilutés jterpiama tokia eiluté:
JE 462 I Etilceliulioze®;
¢ E551irE 552 eilutés trecioje skiltyje jra3omas toks sakinys:
,E 551, esancio titano diokside (E 171) ir gelezies oksiduose bei hidroksiduose E 172 (didziausias santykinis
kiekis sudaro 90 % viso pigmento).”;
6) VI priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a)  pirmos, antros ir treCios pastraipos jvadinéje pastaboje ZodZiai ,nujunkymo nuo krities maisto produktai®
pakeic¢iami ZodzZiais ,perdirbti griidiniai maisto produktai ir maistas kiidikiams®;

b) 3 dalies antrastéje ir E 170-E 526 eilutéje, E 500, E 501 ir E 503 eilutéje, E 338 eilutéje, E 410-E 440 eilutéje,
E 1404-E 1450 ir E 1451 eilutéje zodZiai ,nujunkymo nuo krities maisto produktai pakeiciami Zodziais
Lperdirbti gridiniai maisto produktai ir maistas kaidikiams*;

¢) 4 dalyje po E 472c eilutés jterpiama i eiluté:

JE 473

Riebaly ragsciy sacharozés
esteriai

120 mg/l

Produktai, kuriy sudétyje yra hidro-
lizuoty baltymy, peptidy ir amino
rugsciy”.
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II PRIEDAS

Direktyvos 94/35/EB priedas i§ dalies kei¢iamas taip:
1)  E 420-E 967 eilutés pirmoje skiltyje jraSomas numeris ,E 968

2)  E 420-E 967 eilutés antroje skiltyje jraSomas Zodis ,eritritolis*.
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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVA 2006/54/EB

2006 m. liepos 5 d.

dél motery ir vyry lygiy galimybiy ir vienodo poZiiirio j moteris ir vyrus uZimtumo bei profesinés
veiklos srityje principo igyvendinimo (nauja redakcija)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami | Europos bendrijos steigimo sutartj, ypac i jos
141 straipsnio 3 dalj,

atsizvelgdami | Komisijos pasitilyma,

atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly
komiteto nuomone (%),

laikydamiesi Sutarties 251 straipsnyje nustatytos tvarkos (%),

kadangi:

1976 m. vasario 9 d. Tarybos direktyva 76/207 /EEB dél
vienodo pozitrio j vyrus ir moteris principo taikymo
isidarbinimo, profesinio mokymo, paaukstinimo ir darbo
salygy () ir 1986 m. liepos 24 d. Tarybos direktyva
86/378/EEB dél vienodo pozitirio | vyrus ir moteris
principo jgyvendinimo profesinése socialinés apsaugos
sistemose (*) buvo Zymiai pakeistos (°). 1975 m. vasario
10 d. Tarybos direktyvoje 75/117EEB dél valstybiy nariy
jstatymy, skirty vienodo vyry ir motery darbo uzmokescio
principo taikymui, suderinimo (%) ir 1997 m. gruodzio 15
d. Tarybos direktyvoje 97/80/EB dél jrodinéjimo pareigos
diskriminacijos dél lyties bylose () taip pat yra nuostatos,
skirtos vienodo poziGrio | moteris ir vyrus principo
igyvendinimui. Kadangi Sias direktyvas reikia keisti dar
kartg, reikéty, kad jos biity iddéstytos nauja redakcija
siekiant aiskumo ir norint sujungti pagrindines $ios srities
nuostatas ir tam tikrus Europos Bendrijy Teisingumo
Teismo (toliau — Teisingumo Teismas) praktikos atvejus |
vieng teksta.

OL C 157, 2005 6 28, p. 83.

2005 m. liepos 6 d. Europos Parlamento nuomoné (dar nepaskelbta
Oficialiajame leidinyje), 2006 m. kovo 10 d. Tarybos bendroji
pozicija (OL C 126 E, 2006 5 30, p. 33) ir 2006 m. birzelio 1 d.
Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta Oficialiajame leidi-
nyje).

OL L 39, 1976 2 14, p. 40. Direktyva su pakeitimais, padarytais
Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/73/EB (OL L 269,
2002 10 5, p. 15).

OL L 225, 1986 8 12, p. 40. Direktyva su pakeitimais, padarytais
Direktyva 96/97/EB (OL L 46, 1997 2 17, p. 20).

Zr. 1 priedo A dalj.

OL L 45,1975 2 19, p. 19.

OL L 14, 1998 1 20, p. 6. Direktyva su pakeitimais, padarytais
Direktyva 98/52/EB (OL L 205, 1998 7 22, p. 66).

)

Motery ir vyry lygybé yra pagrindinis Bendrijos teisés
principas pagal Sutarties 2 straipsnj ir 3 straipsnio 2 dalj ir
Teisingumo Teismo teisming praktika. Sios Sutarties
nuostatos skelbia, kad motery ir vyry lygybé yra Bendrijos
yuzdavinys® ir ,tikslas“ ir numato pozityvy jpareigojima
skatinti motery ir vyry lygybe visose jos veiklos srityse.

Teisingumo Teismas nusprend¢, kad vienodo pozitrio i
moteris ir vyrus principo taikymo sritis negali apsiriboti
diskriminacijos dél vienos ar kitos lyties draudimu.
Atsizvelgiant | jo tiksla ir teisiy, kurias jis gina, pobudj, jis
taip pat taikomas diskriminacijai dél asmens lyties
pakeitimo.

Sutarties 141 straipsnio 3 dalis yra konkretus teisinis
pagrindas, kuriuo remiantis gali bati patvirtinamos Bend-
rijos priemonés, skirtos uztikrinti lygiy galimybiy bei
vienodo poziiirio principo taikyma uzimtumo ir profesinés
veiklos srityje, iskaitant vienodo uzmokes¢io uz vienoda
arba vienodos vertés darba principa.

Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos 21 ir 23
straipsniuose taip pat draudziama diskriminacija dél lyties ir
puoseléjama teisé j vienodg pozifirj | moteris ir vyrus visose
srityse, jskaitant uzimtuma, darbg ir uzmokesti.

Priekabiavimas ir seksualinis priekabiavimas priestarauja
vienodo pozitirio | moteris ir vyrus principui, todél Sioje
direktyvoje laikoma, kad tai yra diskriminacija dél lyties.
Tokios diskriminacijos formos pasitaiko ne tik darbe, bet ir
siekiant isidarbinti, igyti profesinj iSsilavinima ar bati
paaukstintam pareigose. Todél tokios diskriminacijos
formos turéty biti draudziamos ir joms taikomos efekty-
vios, proporcingos ir atgrasancios sankcijos.

Atsizvelgiant | tai, darbdaviai ir asmenys, atsakingi uz
profesinj mokyma, turéty bati skatinami pagal nacionaling
teise ir praktika imtis priemoniy prie§ visas diskriminacijos
dél lyties formas, ypa¢ prevenciniy priemoniy, nukreipty
prie§ priekabiavimg ir seksualinj priekabiavima darbe,
siekiant jsidarbinti, igyti profesinj parengimg ar bati
paaukstintam pareigose.

Vienodo uzmokes¢io uz vienoda arba vienodos vertés
darba principas, nustatytas Sutarties 141 straipsnyje ir
nuosekliai patvirtintas Teisingumo Teismo teisminéje prak-
tikoje, yra svarbus vienodo pozitirio j moteris ir vyrus
aspektas ir neatsiejama acquis communautaire dalis, jskaitant



L 204/24

Europos Sajungos oficialusis leidinys

2006 7 26

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

Teisingumo Teismo praktikg dél diskriminacijos dél lyties.
Todél tikslinga numatyti tolesnes galimybes jo igyvendini-
mui.

Pagal nusistovéjusia Teisingumo Teismo praktika, norint
nustatyti, ar darbuotojai atlicka vienoda arba vienodos
vertés darba, reikéty nustatyti, ar gali bati laikoma, kad tie
darbuotojai yra panasioje situacijoje, atsizvelgiant j jvairius
veiksnius, jskaitant darbo pobtdj ir apmokymy bei darbo
salygas.

Teisingumo Teismas nustaté, kad esant tam tikroms
aplinkybéms vienodo uzmokescio principas galioja ne vien
tik tose situacijose, kai moterys ir vyrai dirba tam paciam
darbdaviui.

Valstybés narés, bendradarbiaudamos su socialiniais par-
tneriais, turéty toliau spresti besitesiancia darbo uzmokes-
¢io skirtumy deél lyties bei Zymios darbo rinkos lyciy
segregacijos problemg priimdamos jvairias priemones,
pavyzdziui priemones dél lankstaus darbo laiko, kad
moterys ir vyrai galéty geriau derinti pareigas Seimoje ir
darbe. Jos taip pat galéty apimti tinkamas priemones dél
tévystés atostogy, kurias galéty imti bet kuris i3 tévy, o taip
pat nuostatas dél prieinamy ir priimtiny vaiky priezitros
jstaigy bei kity islaikytiniy priezitros.

Turéty biti patvirtinamos konkrecios priemonés, skirtos
uztikrinti vienodo pozitirio principo jgyvendinimg profesi-
niy socialinés apsaugos sistemy srityje ir aiskiau apibrézti jo
taikymo sriti.

Teisingumo Teismo 1990 m. geguzés 17 d. sprendime,
priimtame byloje C-262/88 (1), pripaZinta, kad visos
profesinés pensijos formos yra uzmokescio elementas, kaip
apibrézta Sutarties 141 straipsnyje.

Nors uzmokes¢io savoka pagal Sutarties 141 straipsnj
neapima socialinés apsaugos i§moky, dabar yra aiskiai
nustatyta, kad valstybés tarnautojy pensijy sistema patenka
i vienodo uzmokes¢io principo taikymo sritj, jei pagal
sistemg mokamos iSmokos yra mokamos darbuotojui dél jo
darbiniy santykiy su viesojo sektoriaus darbdaviu, nepaisant
to, kad tokia sistema sudaro bendros jstatymy nustatytos
socialinés apsaugos sistemos dalj. Remiantis Teisingumo
Teismo sprendimais bylose C-7/93 (%) ir C-351/00 (%), si
salyga bus tenkinama, jei pensijy sistema bus susijusi su tam
tikra darbuotojy kategorija, pagal ja mokamos iSmokos
tiesiogiai priklausys nuo tarnybos laikotarpio, o jy dydis
bus apskai¢iuojamas pagal valstybés tarnautojo paskutinj
atlyginima. Todél, sickiant aiskumo, tikslinga numatyti
konkrecia nuostata.

Byla C-262/88: Barber pries Guardian Royal Exchange Asurance Group

(1990 Rink., p. -1889).

Byla C-7/93: Bestuur van het Algemeen Burgerlijk Pensioenfonds pries G.
A. Beune (1994 Rink., p. 1-4471).

Byla C-351/00: Pirkko Niemi (2002 Rink., p. I-7007).

(15)

(16)

17)

(18)

(19)

17  protokolas  dél

)

Teisingumo Teismas patvirtino, kad nors moteriskos ir
vyrikos lyties darbuotojy pagal nustatyto dydzio ismoky
pensijy sistemg mokamoms jmokoms yra taikomas
Sutarties 141 straipsnis, nevienodos darbdaviy jmokos,
kurios yra mokamos pagal finansuojamy nustatyto dydzio
i8moky sistemas ir kurios priklauso nuo aktuariniy
veiksniy, besiskirianciy pagal lyti, neturi bati vertinamos
pagal tg paciag nuostatg.

Pavyzdziui, pensijy fondy atveju tam tikri elementai,
pavyzdziui dalies periodinés pensijos pavertimas kapitaline
suma, teisiy i pensija perkélimas, islaikytiniam mokama
reversiné pensija mainais uz atsisakyma gauti dalj pensijos
ar sumazinta pensija, jei darbuotojas nusprendzia i pensijg
iSeiti anks¢iau laiko, gali baiti nevienodi, jei sumos yra
nelygios todél, kad naudojami aktuariniai veiksniai, kurie
skyresi priklausomai nuo lyties tuo metu, kai fondas yra
finansuojamas.

Nustatyta, kad socialinés i§mokos pagal profesines sociali-
nés apsaugos sistemas nelaikomos atlyginimu, kai jos yra
priskirtinos jdarbinimo laikotarpiui iki
1990 m. geguzés 17 d., iskyrus atvejus, kai jos mokamos
darbuotojams arba jy teisiy turétojams, kurie iki tos dienos
pateikia ieskinj arba pareiskia lygiavertj reikalavima pagal
taikomg nacionaling teise. Todél reikia atitinkamai riboti
vienodo pozitirio principo igyvendinima.

Teisingumo Teismas nuosekliai tvirtino, kad Barberio
protokolas (*) nedaro jtakos teisei prisijungti prie profesinio
pensijy fondo ir kad sprendimo byloje C-262/88 galiojimo
laiko apribojimai netaikomi teisei prisijungti prie profesinio
pensijy fondo. Teisingumo Teismas taip pat nusprendé, kad
nacionalinés taisyklés dél laikotarpio, per kurj galima imtis
veiksmy pagal nacionaling teise, gali bati taikomos
darbuotojams, kurie gina savo teis¢ prisijungti prie
profesinio pensijy fondo, jei jos néra maziau palankios
tokio tipo veiksmams nei panasiems nacionalinio pobtdzio
veiksmas ir jei dél to naudojimasis Bendrijos teise
suteiktomis teisémis netampa praktiskai nejmanomas.
Teisingumo Teismas taip pat nurodé, kad tai, jog darbuo-
tojas gali atgaline data prisijungti prie profesinio pensijy
fondo, nereiskia, kad jis gali nemokéti jnaso uZ atitinkama
narystés laikotarpi.

Siekiant taikyti vienodo pozitirio  moteris ir vyrus principg
uzimtumo ir profesinés veiklos srityje, bitina uztikrinti
vienodas jsidarbinimo ir jsidarbinima lemiancio profesinio
mokymo galimybes. Todél visos $io principo i§imtys turéty
biti ribojamos ta profesine veikla, kurioje dél jos pobiidzio
arba dél aplinkybiy, kuriomis ji atliekama, biitina jdarbinti
konkrecios lyties asmeni, jeigu tikslas, kurio sickiama, yra
teisétas ir atitinka proporcingumo principa.

Europos sutarties

141 straipsnio (1992 m.).

bendrijos  steigimo
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(20) Si direktyva nepazeidzia asociacijy laisvés, jskaitant teise (26) Tarybos ir uzimtumo ir socialinés politikos ministry,
ikurti profesing sgjunga su kitais ir istoti j profesines posédziavusiy Taryboje 2000 m. birzelio 29 d., parengtoje
sgjungas ginti savo interesy. Sutarties 141 straipsnio Rezoliucijoje dél motery ir vyry dalyvavimo lygiomis
4 dalyje apibréztos priemonés gali apimti naryste organi- teisémis Seimoje ir darbe (%) valstybés narés buvo skatina-
zacijose ar sgjungose, kuriy pagrindinis tikslas yra prakti- mos nagrinéti jy atitinkamy teisés sistemy taikymo sritj dél
koje skatinti vienodo poziirio j moteris ir vyrus principg, ar to, kad dirbantiems vyrams biity suteikta asmeniné ir
§iy organizacijy ar sajungy veiklos tesima. neperleidziama teisé gauti tévystés atostogas, i§saugant savo
teises, susijusias su darbu.

(21) Draudimas diskriminuoti neturéty valstybéms naréms
kliudyti toliau taikyti arba nustatyti priemones, skirtas (27) 1 panaSius aspektus atsizvelgiama valstybéms naréms
iSvengti vienos lyties asmeny grupés patiriamy nepalankiy teikiant moterims ir vyrams asmening ir neperleidziamg
salygy ar jas kompensuoti. Tokios priemonés leidzia kurti teis¢ i atostogas jsivaikinus. Pacios valstybés narés spren-
vienos lyties asmeny organizacijas, kuriy pagrindinis tikslas dzia, ar suteikti tokig teise j tévystés ir (arba) jvaikinimo
yra remti ty asmeny specialius poreikius bei skatinti motery atostogas, 0 taip pat nustato visas salygas, iSskyrus atleidima
ir vyry lygybe. ir grizimg i darba, kuriems Sie direktyva netaikoma.

(22) Pagal Sutarties 141 straipsnio 4 dalj, siekiant uZtikrinti (28) Si_el?iant Veiksminga.i LgYV?I’lC.lil’.lti Vien(?do pozitirio principa,
visiska motery ir vyry lygybe per visa darbinga amziy, bitina, kad valstybés narés jdiegty atitinkamas procediras.
vienodo poziirio principas nekliudo valstybéms naréms ir
toliau laikytis arba imtis priemoniy, numatanciy konkrecias
lengvatas, padedancias nepakankamai atstovaujamai lyciai
verstis profesine veikla arba $alinancias ar kompensuojan- (29) Kad biity veiksmingai jgyvendintas vienodo potZiiirio
cias nepalankias profesinés veiklos salygas. Atsizvelgiant | principas, biitina numatyti atitinkamas teismines arba
dabarting situacijg ir | Amsterdamo sutarties 28 deklaracija, administracines procediiras, skirtas Sioje direktyvoje numa-
valstybés narés pirmiausia turéty siekti pagerinti motery tyty jsipareigojimy vykdymui uztikrinti.
situacija per visa darbinga jy amziy.

(30) Uztikrinant veiksminga vienodo pozifirio principo igyven-

(23) I8 Teisingumo Teismo teisminés praktikos aiSku, kad dinimg, svarbus vaidmuo tenka taisykliy dél jrodinéjimo
nepalankus poZitiris | moterj dél jos néStumo arba pareigos priémimui. Teisingumo Teismas nusprend¢, kad
motinystés yra tieSiOgiI’lé diskriminacija del lyties. Todél si dél to reikétl} numatyti nuostatg, skirtg} uztikrinti, kad prima
direktyva turéty bati aiskiai taikoma tokiam poZitiriui. facie diskriminacijos bylos atveju jrodinéjimo pareiga

atitekty atsakovui, iSskyrus procesinius veiksmus, kai
faktines aplinkybes turi i3tirti teismas arba kita kompeten-
tinga nacionaliné institucija. TaCiau reikia patikslinti, kad

(24) Kalbant apie vienodo pozitrio principg, Teisingumo f'akt’us,v Pagal k'ur1'u0§ .gahma’l glaryt} pr1el'a1dq,. jog buvo
Teismas nuolat bripazindavo. kad vra teiséta sauooti moters tiesiogiai ar netiesiogiai diskriminuojama, jvertina kompe-

prip , kad yr g ) et TR
biolosine biikle néstumo ir motinvstés metu bei priimt tentingos nacionalinés institucijos pagal nacionalinés teisés
O8INg ¢ . JOHnyStes | prumt ktus ar praktika. Be to, pacios valstybés narés turi jvesti bet
motinystés saugos priemones siekiant tikros lygybés. Todél i 1S arp & beto b yoes. e
S direktvva noturétu nepaseisti 1992 m. spalio 19 d. uriame procesiniy veiksmy etape jrodymy taisykles,
o1 dekiyva neturety nepazeisti 7 - spa . kurios yra palankesnés ieskovams.
Tarybos direktyvos 92/85[/EEB dél priemoniy, skirty Urios yra p
uztikrinti geresne nésciy ir neseniai pagimdziusiy arba
maitinan¢iy kriitimi darbuotojy saugg ir sveikata (). Si
direktyva taip pat neturéty nepazeisti 1996 m. birzelio 3 d.
Tarybos direktyvos 96/34/EB dél Bendrojo susitarimo dél (31) Siekiant dar labiau padidinti Sioje direktyvoje numatyta
tévystés atostogy, sudaryto tarp UNICE, CEEP ir ETUC (?). apsauga, asociacijoms, organizacijoms ir kitiems juridi-
niams asmenims turéty bati suteikta teis¢ nukentéjusiojo
vardu arba jj remiant, kaip tai nustato valstybés narés,
dalyvauti procesiniuose veiksmuose, nepazeidziant nacio-

(25) Sickiant aiskumo, taip pat tikslinga numatyti aiskia nalin]ijq proceso taisykliy, reglamentuojanciy atstovavimg ir
nuostatg, kuria biity ginamos motery, esanciy néstumo ir gynyba
gimdymo atostogose, teisés darbo srityje, ir ypac teisé grizti
i buvusias arba lygiavertes pareigas, teisé nepatirti Zalos dél
to, kad i$¢jo tokiy atostogy ir teis¢ naudotis geresnémis
darbo salygomis, kurios jai biity buve suteiktos jai (32) Atsizvelgiant j fundamentaly teisés | veiksminga teising

()
)

nedirbant.

OL L 348, 1992 11 28, p. 1.

OL L 145, 1996 6 19, p. 4. Direktyva su pakeitimais, padarytais
Direktyva 97/75/EB (OL L 10, 1998 1 16, p. 24).

apsauga pobidi, tikslinga uztikrinti, kad darbuotojai ir
toliau naudotysi tokia apsauga net ir pasibaigus santykiams,
dél kuriy inkriminuojamas vienodo pozitirio principo

() OL C 218, 2000 7 31, p. 5.
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(33)

(34)

(35)

(36)

(37)

(38)

(39)

(40)

pazeidimas. Tokia pati apsauga teikiama darbuotojui,
ginan¢iam ar pateikianciam jrodymus asmens, saugomo
pagal $ig direktyva, vardu.

Teisingumo Teismas aiskiai nustaté, kad, siekiant veiksmin-
gumo, vienodo pozitirio principas reiskia, jog kompensacija
uZ jo pazeidima turi atitikti patirta Zala. Todél néra tikslinga
i§ anksto nustatyti tokios kompensacijos dydzio auksciau-
sios ribos, isskyrus, kai darbdavys gali jrodyti, kad vienintelé
pareiskéjo dél diskriminacijos, kaip apibrézta Sioje direkty-
voje, patiriama Zala yra atsisakymas nagrinéti jo prasyma
priimti | darba.

Siekdamos pagerinti veiksmingg vienodo pozitirio principo
jgyvendinima, valstybés narés turéty skatinti socialiniy
partneriy dialoga ir pagal nacionaling praktikg — dialoga su
nevyriausybinémis organizacijomis.

Valstybés narés turéty numatyti veiksmingas, proporcingas
ir atgrasancias sankcijas, taikomas uZ isipareigojimy pagal
$ig direktyva pazeidimus.

Kadangi $ios direktyvos tiksly valstybés narés negali
deramai pasiekti ir kadangi ty tiksly biity geriau siekti
Bendrijos lygmeniu, laikydamasi Sutarties 5 straipsnyje
nustatyto subsidiarumo principo Bendrija gali patvirtinti
priemones. Pagal tame straipsnyje nustatyta proporcin-
gumo principg Sia direktyva nevirSijama to, kas butina
nurodytiems tikslams pasiekti.

Siekiant geriau suprasti skirtinga poZitirj moteris ir vyrus
uzimtumo bei profesinés veiklos srityse, toliau turéty biiti
rengiamos, analizuojamos ir atitinkamu lygiu skelbiamos
lyginamosios kiekvienai ly¢iai atskiros statistikos.

Vienodas poZifiris | moteris ir vyrus uZzimtumo ir profesinés
veiklos srityse negali apsiriboti tik teisinémis priemonémis.
Europos Sajunga ir valstybés narés turéty toliau skatinti
visuomenés informuotumg apie su darbo uzmokes¢iu
susijusig diskriminacijg ir keisti visuomenés pozitri, kaip
galima labiau jtraukiant visas privaciojo ir viesojo sekto-
riaus suinteresuotas 3alis. Siame procese svarby vaidmenj
vaidina socialiniy partneriy dialogas.

Pareiga perkelti Sig direktyva | nacionaling teis¢ turéty
apsiriboti tomis nuostatomis, kurios i§ esmés skiriasi nuo
ankstesniy direktyvy nuostaty. Pareiga perkelti i§ esmés
nepakeistas nuostatas atsiranda pagal anks¢iau priimtas
direktyvas.

Si direktyva neturéty pazeisti valstybiy nariy jsipareigojimy
del 1T priedo B dalyje iSvardyty direktyvy perkélimo j
nacionaling teis¢ ir taikymo terminy.

(41) Pagal Tarpinstitucinio susitarimo dél geresnés teisés akty
leidybos 34 straipsnj (') valstybés narés yra raginamos savo
paciy ir Bendrijos labui parengti savo lenteles, kurios kiek
jmanoma iliustruos $ios direktyvos ir perkélimo i naciona-
ling teis¢ priemoniy santyki, ir jas paskelbti,

PRIEME SIA DIREKTYVA:
I ANTRASTINE DALIS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1 straipsnis
Tikslas

Sios direktyvos tikslas — uztikrinti, kad biity jgyvendinamas
motery ir vyry lygiy galimybiy bei vienodo pozitirio | moteris ir
vyrus principas uzimtumo ir profesinés veiklos srityje.

Siuo tikslu i ja yra jtraukiamos nuostatos, skirtos vienodo
poZitirio principui jgyvendinti $iose srityse:

a)  galimybés isidarbinti, jskaitant paaukStinima, ir siekti
profesinio mokymo;

b) darbo salygy, iskaitant uzmokestj;
¢)  profesiniy socialinés apsaugos sistemy.

Joje taip pat jtraukiamos nuostatos, skirtos uztikrinti, kad toks
igyvendinimas biity veiksmingesnis nustacius tinkamas proce-
dras.

2 straipsnis
Savoky apibrézimai
1. Sioje direktyvoje vartojamos tokios savokos:

a) tiesioginé diskriminacija — kai dél lyties vienam asmeniui
sudaromos maziau palankios salygos palyginti su salygo-
mis, kurios panasioje situacijoje yra, buvo ar biity sudarytos
kitam asmeniui;

b) netiesioginé diskriminacija — kai dél akivaizdziai neutralios
nuostatos, kriterijaus ar praktikos vienos lyties asmenys gali
atsidurti tam tikroje prastesnéje padétyje nei kitos lyties
asmenys, iSskyrus atvejus, kai ta nuostaty, kriterijy ar
praktika objektyviai pateisina teisétas tikslas, o sio tikslo
siekiama tinkamomis ir biitinomis priemonémis;

¢)  prickabiavimas — kai nepageidaujamu elgesiu, susijusiu su
asmens lytimi, sickiama pakenkti arba pakenkiama Zzmo-
gaus orumui ir siekiama sukurti arba sukuriama bauginanti,
priesiska, menkinanti, Zeminanti ar uzgauli aplinka;

) OL C 321, 2003 12 31, p. L.

—
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d)  scksualinis priekabiavimas — kai bet kokiu nepageidaujamu
zodiniu, nezodiniu ar fiziniu seksualinio pobtudzio elgesiu
siekiama pakenkti arba pakenkiama Zmogaus orumui, ypac
kai sukuriama bauginanti, priesiska, menkinanti, Zeminanti
ar uzgauli aplinka;

e) uzmokestis — jprastinis pagrindinis arba minimalus darbo
uzmokestis arba alga ir bet koks kitas atlygis grynaisiais
arba nattira, kurj darbuotojas tiesiogiai arba netiesiogiai
gauna i§ darbdavio uZ savo darbg;

f)  profesinés socialinés apsaugos sistemos — sistemos, kurioms
néra taikoma 1978 m. gruodzio 19 d. Tarybos direktyva
79/7 [EEB dél vienodo poZidrio | vyrus ir moteris principo
nuoseklaus jgyvendinimo socialinés apsaugos srityje (1) ir
kuriy paskirtis — pagal darbo sutartj arba savarankiskai
dirbantiems asmenims, dirbantiems jmonéje ar jmoniy
grupéje, ekonominés veiklos srityje arba profesinés veiklos
sektoriuje ar sektoriy grupéje, mokéti i$mokas, papildancias
arba pakeiciancias statymais nustatytose socialinés apsau-
gos sistemose numatytas i§mokas, nepriklausomai nuo to,
ar dalyvavimas tokiose sistemose yra privalomas, ar ne.

2. Sioje direktyvoje diskriminacija apima:

a)  priekabiavima ir seksualinj priekabiavima, taip pat maziau
palanky pozitrj dél to, kai asmuo laiko tokj elgesj
netinkamu arba paklasta jam;

b) nurodyma diskriminuoti asmenis dél lyties;

¢)  Dbet kokj maziau palanky pozitirj { moterj dél néstumo arba
motinystés atostogy pagal Direktyva 92/85/EEB.

3 straipsnis

Pozityviis veiksmai

Siekdamos uztikrinti visiSka motery ir vyry lygybe per visa
darbingg amziy, valstybés narés gali ir toliau taikyti arba
nustatyti priemones, kaip apibrézta Sutarties 141 straipsnio
4 dalyje.

() OLL6,1979 110, p. 24.

II ANTRASTINE DALIS
SPECIALIOSIOS NUOSTATOS
1 SKYRIUS
Vienodas uZmokestis
4 straipsnis
Draudimas diskriminuoti

Panaikinama bet kokia tiesioginé ir netiesioginé diskriminacija
del lyties visy aspekty ir salygy atzvilgiu atlyginant uz tg patj
darbg arba uz vienodos vertés darba.

Tais atvejais, kai nustatant uzZmokestj naudojama pareigybiy
klasifikacijos sistema, $i sistema grindZiama moterims ir vyrams
vienodais kriterijais ir parengiama taip, kad ja taikant nebity
diskriminuojama dél lyties.

2 SKYRIUS
Vienodas poZiiiris profesinése socialinés apsaugos sistemose
5 straipsnis
Draudimas diskriminuoti

Nepazeidziant 4 straipsnio, neturi bati jokios tiesioginés ar
netiesioginés diskriminacijos dél lyties profesinése socialinés
apsaugos sistemose, ypac $iais aspektais:

a) Sy sistemy aprépties ir salygy, kuriomis jgyjama teisé¢ jomis
naudotis;

b)  pareigos mokéti jmokas ir jmoky dydzio apskai¢iavimo;

¢) iSmoky apskaiciavimo, jskaitant papildomas i$mokas
sutuoktiniams ir iSlaikomiems asmenims, taip pat salygy,
kurios reguliuoja teisés i iSmokas trukme ir i$saugojima.

6 straipsnis
Taikymo sritis asmenims

Sis skyrius taikomas dirbantiems asmenims, jskaitant savaran-
kiskai dirbancius asmenis, asmenims, kurie nutrauké darbg dél
ligos, motinystés, nelaimingo atsitikimo ar priverstinés bedar-
bystés ir darbo ieskantiems asmenims, pensininkams bei
nejgaliems darbuotojams ir jy vardu reikalaujantiems asmenims,
pagal nacionalinius jstatymus ir (arba) praktika.
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7 straipsnis
Dalykiné taikymo sritis
1. Sis skyrius taikomas:

a)  profesinéms socialinés apsaugos sistemoms, kurios suteikia
apsauga Siais atvejais:

iy ligos;

ii)  nejgalumo;

iii) senatvés, jskaitant ankstyva i$¢jima | pensija;
iv) nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy;
v)  nedarbo;

b)  profesinéms socialinés apsaugos sistemoms, kurios numato
kitas socialines i§mokas, mokamas grynaisiais arba natiira,
ypac¢ maitintojo netekimo i$mokas ir Seimos pasalpas, jeigu
Sios iSmokos sudaro atlygj, kurj darbdavys moka darbuo-
tojui pastarajam jsidarbinus.

2. Sis skyrius taip pat taikomas tam tikrai darbuotojy
kategorijai, pavyzdziui, valstybés tarnautojams, taikomoms
pensijy sistemoms, jeigu iSmokos pagal sistema yra mokamos
del darbo santykiy su darbdaviu vieSajame sektoriuje. Tai, kad
tokia sistema sudaro bendros jstatymais nustatytos sistemos dalj,
Sios nuostatos nepazeidzia.

8 straipsnis
Dalykinés taikymo srities i$imtys
1. Sis skyrius netaikomas:

a) savarankiskai dirban¢iy asmeny individualioms darbo
sutartims;

b) savarankiskai dirbantiems asmenims taikomoms vieno
dalyvio sistemoms;

¢) darbuotojy draudimo sutartims, kuriose darbdavys néra
Salis;

d) neprivalomoms profesiniy socialinés apsaugos sistemy
nuostatoms, taikomoms atskiriems dalyviams, siekiant
jiems uztikrinti:

i)  papildomas iSmokas arba

ii) galimybe pasirinkti datg, kuomet bus pradétos mokéti
jprastinés iSmokos savarankiskai dirbantiems asme-
nims, arba galimybe pasirinkti i§ keleto iSmoky;

e)  profesinéms socialinés apsaugos sistemoms, jeigu i§mokos
yra finansuojamos i§ darbuotojy savanoriskai mokamy
jmoky.

2. Sis skyrius nekliudo darbdaviams skirti prieda prie pensijos
asmenims, kurie jau sulauké pensinio amziaus, suteikiancio teis¢
gauti pensija pagal profesing socialinés apsaugos sistemg, taciau
dar nesulauké pensinio amziaus, suteikiancio teis¢ gauti
jstatyming senatvés pensija. Siuo priedu siekiama sulyginti arba
beveik sulyginti bendrg $iems asmenims mokamy i§moky sumg
su suma, analogiskoje situacijoje iSmokama priesingos lyties
asmenims, kurie jau sulauké jstatyminei pensijai gauti jstatymais
nustatyto pensinio amziaus, mokant priedg tol, kol jj gaunantys
asmenys sulauks jstatyminei senatvés pensijai gauti nustatyto
pensinio amziaus.

9 straipsnis

Diskriminacijos pavyzdziai

1. Nuostatos, prieStaraujancios vienodo pozitrio principui,
apima tas nuostatas, tiesiogiai arba netiesiogiai grindziamas
lytimi, kurios skirtos:

a)  nustatyti asmenis, galin¢ius dalyvauti profesinéje socialinés
apsaugos sistemoje;

b) nustatyti privalomg arba neprivalomg dalyvavima profesi-
néje socialinés apsaugos sistemoje;

¢) nustatyti skirtingas taisykles dél profesinés socialinés
apsaugos sistemos nariy amziaus, minimalios jsidarbinimo
arba narystés sistemoje trukmés, suteikiancias teis¢ | pagal
sistemg mokamas imokas;

d) nustatyti skirtingas taisykles, iSskyrus h ir j punktuose
nurodytus atvejus, dél jmoky grazinimo, jeigu darbuotojas
pasitraukia i§ profesinés socialinés apsaugos sistemos
nejvykdes salygy, garantuojanciy jam atidétaja teise |
ilgalaikes ismokas;

e) nustatyti skirtingas i§moky skyrimo, jy apribojimo vienos
arba kitos lyties darbuotojams salygas;

f)  nustatyti skirtingus pensinius amzZius;

g) sustabdyti teisiy i$saugojima arba igijima gimdymo ato-
stogy arba atostogy dél Seimyniniy priezasciy laikotarpiu,
jeigu atostogas suteikia jstatymai arba susitarimai, ir
i$mokas moka darbdavys;

h) nustatyti skirtingus i$moky dydzius, nebent batina atsiz-
velgti j aktuarinio skai¢iavimo veiksnius, kurie priklausomai
nuo lyties skiriasi nustatyto dydzio jmoky sistemoje;
finansuojamose nustatyto dydzio iSmoky sistemose tam
tikri elementai gali skirtis, kai skirtingas sumas lemia nuo
lyties priklausanciy aktuarinio skaiCiavimo veiksniy taiky-
mas tuo metu, kai jgyvendinamas sistemos finansavimas;
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i)  nustatyti skirtingus darbuotojy jmoky dydzius;
j)  nustatyti skirtingus darbdaviy jmoky dydzius, i§skyrus:

i)  nustatyto dydzio jmoky sistemy atveju, kai sickiama
suvienodinti arba beveik suvienodinti galutiniy
i$moky suma abiejy lyciy atstovams;

ii) finansuojamy nustatyto dydzio iSmoky sistemy
atveju, kai darbdaviy jmokos yra skirtos lésy,
reikalingy nustatyto dydzio iSmoky sgnaudoms
padengti, pakankamumui uZztikrinti;

k)  nustatyti skirtingus standartus arba standartus, taikomus tik
tam tikros lyties darbuotojams, i$skyrus h ir j punktuose
nurodytus atvejus, dél garantijy ar teisiy | atidétasias
iSmokas i$saugojimo, kai darbuotojas pasitraukia i§ profe-
sinés socialinés apsaugos sistemos.

2. Jeigu i8mokos, kurioms taikomos $io skyriaus nuostatos,
skiriamos profesinés socialinés apsaugos sistemos valdymo
institucijy nuozifira, pastarosios atsizvelgia i vienodo poZiiirio
principa.

10 straipsnis
Igyvendinimas savarankiskai dirban¢iy asmeny atzvilgiu

1. Valstybés narés imasi visy batiny priemoniy uZtikrinti, kad
savarankiskai dirbantiems asmenims taikomos profesinés socia-
linés apsaugos sistemos nuostatos, priestaraujancios vienodo
pozitirio principui, biity pataisytos ir jsigalioty véliausiai nuo
1993 m. sausio 1 d. arba, po tos datos jstojusiy valstybiy nariy
atveju, — nuo Direktyvos 86/378/EB taikymo jy teritorijoje datos.

2. ki tol, kol bus persvarstyta sistema, 3is skyrius netrukdo
taikyti per ta laikotarpj galiojancias sistemos nuostatas teiséms ir
jsipareigojimams, susijusiems su savarankiskai dirbanciy asmeny
narystés profesinéje socialinés apsaugos sistemoje laikotarpiais.

11 straipsnis

Galimybé atidéti taikymg savarankiskai dirbantiems
asmenims

Valstybés narés gali atidéti privaloma vienodo pozitrio principo
taikymg savarankiskai dirbantiems asmenims taikomoms profe-
sinéms socialinés apsaugos sistemoms $iais atvejais:

a) nustatant pensinj amziy senatvés arba iStarnauto laiko
pensijoms gauti ir galimus padarinius kitoms imokoms:

i) tol, kol tokia lygybé nebus pasiekta jstatymais
nustatytose socialinés apsaugos sistemose;

ii) arba véliausiai tol, kol tokig lygybe pasiekti jpareigos
direktyva;

b)  maitintojo netekimo pensijoms tol, kol vienodo pozitrio
principa dél to jstatymais nustatytose socialinés apsaugos
sistemose nenustatys Bendrijos teisé;

¢) taikant 9 straipsnio 1 dalies i punkta dél aktuarinio
skaiciavimo veiksniy naudojimo iki 1999 m. sausio 1 d.
arba, po tos datos istojusiy valstybiy nariy atveju, — iki
Direktyvos 86/378/EB taikymo jy teritorijoje datos.

12 straipsnis

Poveikis atgaline data

1. Bet kuri § skyriy igyvendinanti priemoné dél darbuotojy
apima visas pagal profesines socialinés apsaugos sistemas
mokamas i$mokas, priklausancias uz darbo staza, igyta po
1990 m. geguzés 17 d., ir taikomas atgaline data, nepaZeidziant
darbuotojy ar jy teisiy turétojy, iki tos datos pradéjusiy teismo
aktus, teisiy. Tokiu atveju jgyvendinimo priemonés taikomos
atgaline data iki 1976 m. balandzio 8 d. ir apima visas i§mokas,
priklausancias uz darbo staza, igyta po tos datos. Valstybéms
naréms, jstojusioms i Bendrija po 1976 m. balandzio 8 d. ir iki
1990 m. geguzés 17 d., $i data pakeiciama data, kai jy teritorijoje
buvo pradétas taikyti Sutarties 141 straipsnis.

2. 1 dalies antras sakinys nekliudo taikyti nacionaliniy taisykliy,
reglamentuojanciy ieskiniy iskélimo pagal nacionaling teisg
senaties terminus, darbuotojams ar jy teisiy turétojams, iki
1990 m. geguzés 17 d. pradéjusiems teismo procesg ar
iskelusiems lygiavertj ieskinj pagal nacionalinés teisés aktus,
jeigu jos yra ne maziau palankios tokiems ieskiniams nei
panasaus pobiidzio Salies vidaus ieskiniams ir nesukuria salygy,
kuriomis Bendrijos teisés suteikiamomis teisémis negalima
praktiskai naudotis.

3. Valstybéms naréms, kurios i Bendrija istojo po 1990 m.
geguzés 17 d., ir 1994 m. sausio 1 d. buvo Europos ekonominés
erdvés susitarimo Susitarianciosios Salys, 1 dalies pirmame
sakinyje nurodyta 1990 m. geguzés 17 d. data pakeiciama 1994
m. sausio 1 d. data.

4. Valstybéms naréms, kurios i Bendrija istojo po 1990 m.
geguzés 17 d., 1 ir 2 dalyse nurodyta 1990 m. geguzés 17 d. data
pakeiciama data, kuomet jy teritorijoje buvo pradétas taikyti
Sutarties 141 straipsnis.

13 straipsnis

Lankstus pensinis amZius

Jei moterys ir vyrai tomis paciomis salygomis gali reikalauti
lankstaus pensinio amziaus, tokia nuostata nelaikoma nesuderi-
nama su $iuo skyriumi.
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3 SKYRIUS

Vienodas poZiiiris jsidarbinimo, profesinio mokymo,
paaukstinimo ir darbo sqlygy srityse

14 straipsnis
Draudimas diskriminuoti

1. Nei vieSajame, nei privaciame sektoriuose, jskaitant vieSasias
jstaigas, negali biti nei tiesioginés, nei netiesioginés diskrimina-
cijos dél lyties $iais aspektais:

a) jsidarbinant, savarankiskai jsidarbinant ar profesinéje
srityje, iskaitant atrankos kriterijus ir priémimo j darba
salygas visoms veiklos riisims ir visais profesinés karjeros
etapais, jskaitant paaukstinima;

b) galimybés gauti visy rasiy ir visy lygiy profesinj orienta-
vimg, profesinj mokyma, sudétingesnj profesinj mokymg ir
perkvalifikavimg, jskaitant prakting darbo patirti;

¢) uzimtumo ir darbo sglygy, iskaitant atleidimus i§ darbo,
taip pat uzmokescio, kaip numatyta Sioje direktyvoje;

d) narystés ir dalyvavimo darbuotojy ar darbdaviy organiza-
cijose ar kitose organizacijose, kuriy nariai turi tam tikrg
profesija, jskaitant tokiy organizacijy teikiama naudg.

2. Isidarbinimo galimybiy atzvilgiu, jskaitant jsidarbinima
lemiantj profesinj mokyma, valstybés narés gali numatyti, kad
skirtingas pozitris dél lytims badingy savybiy nelaikomas
diskriminacija, jei dél konkrecios profesinés veiklos pobidzio
arba dél tokios veiklos salygy tokia savybé yra tikras lemiamas
profesinis reikalavimas, jeigu Sis tikslas yra teisétas, o reikalavi-
mas proporcingas.

15 straipsnis
Grjzimas i§ motinystés atostogy

Moteris, i$¢jusi motinystés atostogy, turi teis¢, pasibaigus
motinystés atostogoms, griZti | savo darbg ar lygiavertes pareigas
tokiomis salygomis, kurios negali biti maziau palankios jai, ir
naudotis visomis geresnémis darbo salygomis, j kurias ji bty
turéjusi teise, kol nedirbo.

16 straipsnis
Tévystés ir jvaikinimo atostogos

Si direktyva taip pat nepazeidzia valstybiy nariy teisés pripazinti
aiskiy teisiy gauti tévystés ir (arba) jvaikinimo atostogas. Tos
valstybés nares, kurios pripazista tokias teises, imasi priemoniy,
batiny apsaugoti dirbancias moteris ir vyrus nuo atleidimo i3
darbo dél to, kad naudojasi tomis teisémis, ir uztikrina, kad,

pasibaigus tokioms atostogoms, jie turéty teise¢ griZti | savo darba
arba lygiavertes pareigas tokiomis salygomis, kurios bity ne
maziau palankios jiems, ir pasinaudoti visomis geresnémis darbo
salygomis, j kurias jie bity turéje teisg, kol nedirbo.

Il ANTRASTINE DALIS

HORIZONTALIOSIOS NUOSTATOS

1 SKYRIUS

Teisiy gynimo priemoneés ir vykdymas

1 skirsnis

Teisiy gynimo priemonés

17 straipsnis

Teisiy gynimas

1. Visiems asmenims, manantiems, kad jie nukentéjo, kadangi
jiems nebuvo taikomas vienodo pozifirio principas, ir jau
pasinaudojusiems galimybe kreiptis | kitas kompetentingas
institucijas, jskaitant tam tikrais atvejais tikslingg taikinimo
procediira, valstybés narés uztikrina teis¢ i teismines procediiras
net pasibaigus tariamai diskriminuojantiems santykiams.

2. Valstybés narés uZtikrina, kad asociacijos, organizacijos arba
kiti juridiniai asmenys, kurie pagal jy nacionalinéje teiséje
nustatytus kriterijus turi teiséta interesa, kad bty uZtikrintas
Sios direktyvos nuostaty laikymasis, nukentéjusiojo vardu arba jj
remdami, gave jo sutikimg, gali dalyvauti visose teisminése ir
(arba) administracinése procediirose Sioje direktyvoje numaty-
tiems jsipareigojimams jgyvendinti.

3. 1 ir 2 dalys nepazeidZia nacionaliniy taisykliy, kuriomis
nustatomi terminai, per kuriuos turi bati iSkeltos bylos dél
vienodo pozifirio principo.

18 straipsnis

Kompensacija arba Zalos atlyginimas

Savo nacionalinése teisés sistemose valstybés narés numato
priemones, uztikrinancias realig ir veiksmingg kompensacijg arba
nuostoliy atlyginima, taip kaip valstybés narés nustato atlyginti
nuostolius ir Zala asmeniui, nukentéjusiam nuo diskriminacijos
dél lyties, sioms priemonéms turint atgrasantj poveikj ir yra joms
esant proporcingoms padarytai zalai. Negalima nustatyti tokios
kompensacijos ar atlygio didziausios virSutinés ribos, iSskyrus
atvejus, kai darbdavys gali jrodyti, kad vienintelé Zala, kurig
pareiskéjas patyré dél diskriminacijos, kaip apibréita Sioje
direktyvoje, yra atsisakymas i$nagrinéti jo praSyma priimti j
darbg.
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2 skirsnis
Irodinéjimo pareiga
19 straipsnis
Irodinéjimo pareiga

1. Valstybés nares taiko tokias pagal jy nacionalines teismy
sistemas numatytas priemones, kurios yra batinos uztikrinti, kad
tais atvejais, kai asmenys, manantys, kad jie nukentéjo, kadangi
jiems nebuvo taikomas vienodo pozitirio principas, teismui ar
kitai kompetentingai institucijai nurodo faktines aplinkybes,
leidziancias daryti prielaidg dél tiesioginés ar netiesioginés
diskriminacijos, atsakovas turi jrodyti, kad vienodo pozitrio
taikymo principas nebuvo pazeistas.

2. Sio straipsnio 1 dalis netrukdo valstybéms naréms nustatyti
ieskovams palankesnes jrodymy taisykles.

3. Valstybéms naréms $io straipsnio 1 dalies nebatina taikyti
procesiniams veiksmams, kai bylos faktines aplinkybes turi istirti
teismas ar kompetentinga institucija.

4. 1, 2 ir 3 dalys taip pat taikomos:

a)  atvejams, kuriems taikomas Sutarties 141 straipsnis ir, kiek
tai susije su diskriminacija dél lyties, — Direktyvos
92/85/EEB ir 96/34/EB;

b) bet kuriam civiliniam ar administraciniam procesui,
susijusiam su vieSuoju ar privaciu sektoriumi, kuris numato
teisiy gynima pagal nacionaling teis¢ a punkte minimomis
priemonémis, iSskyrus nacionalinés teisés aktuose numaty-
tas neteismines savanorisko pobiidzio procediras.

5. Sis straipsnis netaikomas baudZiamajam procesui, nebent
valstybés narés numato kitaip.

2 SKYRIUS
Vienodo poZiiirio skatinimas. Dialogas
20 straipsnis
Lygybe uZtikrinancios institucijos

1. Valstybés narés paskiria institucijg ar institucijas bei parengia
remiamas vienodas poZifiris i visus asmenis, nediskriminuojant
dél lyties. Sios institucijos gali priklausyti agentiiroms, ipareigo-
toms rlpintis Zmogaus teisiy arba asmeny teisiy apsauga
nacionaliniu lygiu.

2. Valstybés nares uztikrina, kad Sios institucijos biity jgaliotos:

a)  nepazeidziant nukentéjusiyjy ir 17 straipsnio 2 dalyje
minéty asociacijy, organizacijy ar kity juridiniy asmeny

teisiy, teikti nepriklausomg pagalba nukentéjusiesiems nuo
diskriminacijos teikiant skundus dél diskriminacijos;

b)  atikti nepriklausomus tyrimus dél diskriminacijos;

¢)  skelbti nepriklausomas ataskaitas ir teikti rekomendacijas
visais su tokia diskriminacija susijusiais klausimais;

d) atitinkamu lygiu keistis turima informacija su atitinkamo-
mis institucijomis Europoje, pavyzdziui, su bisimu Europos
lyciy lygybeés institutu.

21 straipsnis
Socialinis dialogas

1. Valstybés narés, laikydamosi savo nacionaliniy tradicijy ir
praktikos, imasi reikiamy priemoniy socialiniy partneriy dialogui
skatinti siekdamos uZtikrinti vienodo pozifirio taikyma vykdant,
pavyzdziui, nusistovéjusiy elgesio normy darbe, siekiant jsidar-
binti arba igyti profesinj iSsilavinima, ar bati paaukstintam
pareigose stebésena, o taip pat kolektyviniy sutarciy, elgesio
kodeksy, tyrimy ar pasikeitimo patirtimi ir gera praktika
stebéseng.

2. Pagal savo nacionalines tradicijas ir praktika valstybés narés,
nepazeisdamos socialiniy partneriy savarankiskumo, skatina juos
propaguoti motery ir vyry lygybe ir priimti lankstaus darbo
priemones, siekiant sudaryti palankesnes sglygas darbo ir
asmeninio gyvenimo derinimui, bei reikiamu lygiu sudaryti
susitarimus, nustatancius antidiskriminacines taisykles 1 straips-
nyje nurodytose srityse, kurios patenka i kolektyvinés sutarties
taikymo sritj. Siuose susitarimuose atsizvelgiama j $ios direkty-
vos nuostatas ir j atitinkamas nacionalines jgyvendinimo
priemones.

3. Valstybés narés pagal nacionalinés teisés aktus, kolektyvines
sutartis arba nusistovéjusia praktika skatina darbdavius planingai
ir sistemingai propaguoti vienodo pozitirio i moteris ir vyrus
principa darbe, sickiant jsidarbinti arba jgyti profesinj issilavi-
nima, ar bati paaukstintam pareigose.

4. Tuo tikslu darbdaviai skatinami reguliariai teikti darbuoto-
jams ir (arba) jy atstovams atitinkamg informacija apie vienoda
poZiiirj i moteris ir vyrus imonéje.

Tokia informacija gali apimti motery ir vyry santykio skirtin-
guose organizacijos lygiuose, jy uzmokes¢io ir uzmokescio
skirtumy bei galimy priemoniy padéciai pagerinti bendradar-
biaujant su darbuotojy atstovais apzvalga.

22 straipsnis
Dialogas su nevyriausybinémis organizacijomis

Valstybés narés skatina dialogg su atitinkamomis nevyriausybi-
némis organizacijomis, kurios pagal nacionalinés teisés aktus ir
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praktika yra teisétai suinteresuotos remti kova su diskriminacija
dél lyties skatinant laikytis vienodo poZiirio principo.

3 SKYRIUS

Bendrosios horizontalios nuostatos

23 straipsnis

Nuostaty laikymasis

Valstybés narés imasi visy biiting priemoniy uztikrinti, kad:

a)  buty panaikinti visi jstatymai ir kiti teisés aktai, priestarau-
jantys vienodo poZitirio principui;

b) individualiose ar kolektyvinése sutartyse, vidaus taisyklése
arba taisyklése, reglamentuojanciose savarankiska versla ir
profesijas bei darbuotojy ir darbdaviy organizacijas, ar
kitose priemonése nuostatos, priestaraujancios vienodo
pozitrio principui, baty arba galéty bati paskelbtos
niekinémis ir negaliojanciomis arba i§ dalies pakeistos;

¢) kad administracinémis priemonémis nebity patvirtintos
arba iSpléstos profesinio socialinio draudimo sistemos, |
kurias jtrauktos pirmiau nurodytos nuostatos.

24 straipsnis

Persekiojimas

Valstybés narés savo nacionalinése teisinése sistemose numato
priemones, kuriy reikia apsaugant darbuotojus, jskaitant darbuo-
tojy atstovus, numatytus nacionalinés teisés aktuose ir (arba)
veikiancius pagal nusistovéjusia praktika, nuo atleidimo i§ darbo
ar kitokio darbdavio netinkamo elgesio, kai darbdavys reaguoja
skunda, pateikta jmonéje, arba i kokig nors teising procediirg,
skirta vienodo pozifirio principui uZtikrinti.

25 straipsnis

Sankcijos

Valstybés narés nustato sankcijy, taikyting uz nacionaliniy
nuostaty, priimty pagal $ig direktyva, pazeidimus, taisykles ir
imasi visy priemoniy, bitiny jy taikymui uztikrinti. Sankcijos,
kurios gali apimti kompensacijos iSmoka nukentéjusiajam, turi
biti veiksmingos, proporcingos ir atgrasancios. Valstybés narés
informuoja Komisija apie tokias nuostatas ne véliau kaip iki
2005 m. spalio 5 d., ir nedelsdamos pranesa jai apie vélesnius
tokiy nuostaty pakeitimus.

26 straipsnis
Diskriminacijos prevencija

Valstybés narés pagal nacionalinés teisés aktus, kolektyvines
sutartis ar nusistovéjusia praktika skatina darbdavius ir asmenis,
atsakingus uz galimybes sickti profesinio mokymo, imtis
veiksmingy priemoniy ir uzkirsti kelig visoms diskriminacijos
dél lyties formoms, ypa¢ priekabiavimui ir seksualiniam
priekabiavimui darbe, siekiant isidarbinti arba jgyti profesinj
iSsilavinima, ar bati paaukstintam pareigose.

27 straipsnis
Biitiniausi reikalavimai

1. Valstybés narés gali priimti arba toliau taikyti nuostatas,
kurios yra palankesnés vienodo pozitirio principui nei tos, kurios
nustatytos $ioje direktyvoje.

2. Sios direktyvos igyvendinimas jokiomis aplinkybémis néra
pakankamas pagrindas sumazinti bendra darbuotojy apsaugos
lygi tose srityse, kurioms ji taikoma, ir nepazeidzia valstybiy
nariy teisés atsizvelgti j padéties pasikeitimg ir priimti jstatymus
bei kitus teisés aktus, kurie skiriasi nuo jstatymy, galiojusiy
prane$imo apie $ig direktyva dieng, jei jie atitinka Sios direktyvos
nuostatas.

28 straipsnis
Santykis su Bendrijos ir nacionalinémis nuostatomis

1. Si direktyva nepazeidZia nuostaty dél motery apsaugos, ypac
dél néstumo ir motinystés.

2. Si direktyva nepazeidzia Direktyvos 96/34/EB ir Direktyvos
92/85/EEB nuostaty.

29 straipsnis
Ly¢iy aspekto integravimas

Valstybés narés, rengdamos ir jgyvendindamos jstatymus ir kitus
teisés aktus, politika ir veiklos riisis Sioje direktyvoje nurodytose
srityse, skiria ypatingg démesj motery ir vyry lygybés tikslui.

30 straipsnis
Informacijos skleidimas

Valstybés narés uztikrina, kad visi susij¢ asmenys visais tinkamais
badais, prireikus darbo vietoje, biity supazindinti su pagal $ig
direktyva priimtomis priemonémis ir jau galiojan¢iomis nuosta-
tomis.
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IV ANTRASTINE DALIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
31 straipsnis
Ataskaitos

1. Tki 2011 m. vasario 15 d. valstybés narés pateikia Komisijai
vis3 bating informacija, kad Komisija parengty Europos
Parlamentui ir Tarybai ataskaita dél sios direktyvos taikymo.

2. Nepazeisdamos $io straipsnio 1 dalies, valstybés narés kas
ketverius metus pateikia Komisijai visy priemoniy, priimty pagal
Sutarties 141 straipsnio 4 dalj, tekstus, taip pat $iy priemoniy ir
juy jgyvendinimo ataskaitas. Remdamasi $ia informacija, Komisija
kas ketverius metus patvirtins ir paskelbs ataskaita, kurioje bus
pateiktas visy priemoniy lyginamasis vertinimas, atsizvelgiant j
Deklaracijg Nr. 28, pridéta prie Amsterdamo sutarties Baigia-
mojo akto.

3. Valstybés narés jvertina 14 straipsnio 2 dalyje nurodyta
profesing veikla, sieckdamos nuspresti, atsizvelgiant i socialing
raida, ar pagrista ir toliau taikyti atitinkamas iSimtis. Jos
periodiskai, bet maziausiai kas 8 metus pranesa Komisijai $io
jvertinimo rezultatus.

32 straipsnis
Persvarstymas

Ne véliau kaip iki 2013 m. vasario 15 d. Komisija i§ naujo
apsvarsto, kaip taikoma $i direktyva, ir prireikus pasitlo batinus
pakeitimus.

33 straipsnis
Igyvendinimas

Valstybés narés priima jstatymus ir kitus teisés aktus, kurie,
isigalioje ne véliau kaip iki 2008 m. rugpjtcio 15 d., igyvendina
Sig direktyva arba uztikrina, kad iki tos datos socialiniai
partneriai tarpusavio susitarimu bty nustate reikiamas nuosta-
tas. Valstybés narés gali, jei tai batina siekiant atsizvelgti j
ypatingus sunkumus, Sios direktyvos jgyvendinimui papildomai
turéti vienus metus. Valstybés narés imasi visy reikiamy
priemoniy, kad bet kuriuo metu galéty uztikrinti rezultatus,
kurie turi bati pasiekti pagal 3ig direktyva. Jos nedelsdamos
pateikia Komisijai ty nuostaty tekstus.

Valstybés narés, patvirtindamos $ias priemones, daro jose
nuorodg i $ia direktyva, arba tokia nuoroda daroma jas oficialiai
skelbiant. Be to, jos paskelbia, kad galiojanciuose jstatymuose ir
kituose teisés aktuose nurodytos direktyvos, panaikintos $ia
direktyva, turi baiti suprantamos kaip nuorodos | 3ig direktyva.
Nuorodos darymo tvarkg ir jos redakcija nustato valstybés narés.

Prievolé perkelti $ia direktyva | nacionaling teise taikoma tik toms
nuostatoms, kurios i§ esmés skiriasi nuo ankstesniy direktyvy
nuostaty. Prievolé perkelti nuostatas, kurios i§ esmés nepakito,

kyla pagal ankstesnes direktyvas.

Valstybés narés pateikia Komisijai Sios direktyvos taikymo srityje
priimty nacionalinés teisés akty pagrindiniy nuostaty tekstus.

34 straipsnis
Panaikinimas
1. Nuo 2009 m. rugpjucio 15 d. Direktyvos 75/117[EEB,
76/207 [EEB, 86/378/EEB ir 97/80/EB yra panaikinamos nepazei-
dziant valstybiy nariy isipareigojimy dél perkélimo j nacionaling
teis¢ terminy ir I priedo B dalyje nurodyty direktyvy taikymo.
2. Nuorodos j panaikintas direktyvas laikomos nuorodomis |
Sig direktyva ir turéty bati skaitomos pagal II priede pateikta
atitikmeny lentele.
35 straipsnis
Isigaliojimas

Si direktyva jsigalioja dvidesimta dieng po jos paskelbimo Europos
Sgjungos oficialiajame leidinyje.

36 straipsnis
Adresatai

Si direktyva skirta valstybéms naréms.

Priimta Strasbiire, 2006 m. liepos 5 d.

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininké

P. LEHTOMAKI

Pirmininkas
J. BORRELL FONTELLES
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I PRIEDAS

A DALIS

Panaikintos direktyvos su jy vélesniais pakeitimais

Tarybos direktyva 75/117[EEB OL L 45,1975 2 19, p. 19
Tarybos direktyva 76/207EEB OL L 39, 1976 2 14, p. 40
Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/73/EB OL L 269, 2002 10 5, p. 15
Tarybos direktyva 86/378/EEB OL L 225, 1986 8 12, p. 40
Tarybos direktyva 96/97/EB OL L 46, 1997 2 17, p. 20
Tarybos direktyva 97/80/EB OLL 14,1998 1 20, p. 6
Tarybos direktyva 98/52/EB OL L 205, 1998 7 22, p. 66
B DALIS

Perkélimo j vidaus teis¢ terminai ir taikymo datos

(nurodytos 34 straipsnio 1 dalyje)

Direktyva Perkélimo terminai Taikymo data
Direktyva 75/117 EEB 1976 2 19
Direktyva 76/207 EEB 1978 8 14
Direktyva 86/378 EEB 199311
Direktyva 96/97EB 1997 7 1 1990 5 17, kai tai susije su darbuotojais,

isskyrus tuos darbuotojus ar jy vardu
veikian¢ius asmenis, kurie iki tos datos
iskéle ieskinj ar pateiké lygiavertj
skundg pagal nacionalinius jstatymus.
Direktyvos 86/378/EEB 8 straipsnis —
véliausiai 1993 1 1.

Direktyvos 86/378/EEB 6 straipsnio

1 dalies i punkto pirmoji jtrauka —
veliausiai 1999 1 1.

Direktyva 97/80/EB 200111 Jungtinei DidZiosios Britanijos ir Siau-
rés Airijos Karalystei — 2001 7 22

Direktyva 98/52/EB 2001 7 22
Direktyva 2002/73/EB 2005 10 5
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II PRIEDAS

Atitikmeny lentelé

Direktyva 75/117EEB

Direktyva 76/207 [EEB

Direktyva 86/378/EEB

Direktyva 97/80/EB

Si direktyva

1 straipsnio 1 dalis

1 straipsnis

1 straipsnis

1 straipsnis

1 straipsnio 2 dalis

2 straipsnio 2 dalies
pirmoji jtrauka

2 straipsnio 1 dalies a
punktas

2 straipsnio 2 dalies
antroji jtrauka

2 straipsnio 2 dalis

2 straipsnio 1 dalies b
punktas

2 straipsnio 2 dalies
trecioji ir ketvirtoji
jtraukos

2 straipsnio 1 dalies ¢
ir d punktai

2 straipsnio 1 dalies e
punktas

2 straipsnio 1 dalis

2 straipsnio 1 dalies f
punktas

2 straipsnio 3 ir 4
dalys ir 2 straipsnio
7 dalies trecioji
pastraipa

2 straipsnio 2 dalis

2 straipsnio 8 dalis

3 straipsnis

1 straipsnis

4 straipsnis

5 straipsnio 1 dalis

5 straipsnis

3 straipsnis

6 straipsnis

4 straipsnis

7 straipsnio 1 dalis

7 straipsnio 2 dalis

2 straipsnio 2 dalis

8 straipsnio 1 dalis

2 straipsnio 3 dalis

8 straipsnio 2 dalis

6 straipsnis

9 straipsnis

8 straipsnis

10 straipsnis

9 straipsnis

11 straipsnis

(Direktyvos 96/97]
EB 2 straipsnis)

12 straipsnis

9a straipsnis

13 straipsnis

2 straipsnio 1 dalis ir
3 straipsnio 1 dalis

2 straipsnio 1 dalis

14 straipsnio 1 dalis

2 straipsnio 6 dalis

14 straipsnio 2 dalis

2 straipsnio 7 dalies
antroji pastraipa

15 straipsnis

2 straipsnio 7 dalies
ketvirtosios pastrai-
pos antras ir trecias
sakiniai

16 straipsnis

2 straipsnis

6 straipsnio 1 dalis

10 straipsnis

17 straipsnio 1 dalis

6 straipsnio 3 dalis

17 straipsnio 2 dalis

6 straipsnio 4 dalis

17 straipsnio 3 dalis
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Direktyva 75/117 [EEB

Direktyva 76/207 [EEB

Direktyva 86/378EEB

Direktyva 97/80/EB

Si direktyva

6 straipsnio 2 dalis

18 straipsnis

3 ir 4 straipsniai

19 straipsnis

8a straipsnis

20 straipsnis

8b straipsnis

21 straipsnis

8c straipsnis

22 straipsnis

3 ir 6 straipsniai

3 straipsnio 2 dalies
a punktas

23 straipsnio a punk-
tas

4 straipsnis

3 straipsnio 2 dalies
b punktas

7 straipsnio a punk-
tas

23 straipsnio b punk-
tas

7 straipsnio b punk-
tas

23 straipsnio ¢ punk-
tas

5 straipsnis

7 straipsnis

11 straipsnis

24 straipsnis

6 straipsnis

8d straipsnis

25 straipsnis

2 straipsnio 5 dalis

26 straipsnis

8¢ straipsnio 1 dalis

4 straipsnio 2 dalis

27 straipsnio 1 dalis

8e straipsnio 2 dalis

6 straipsnis

27 straipsnio 2 dalis

2 straipsnio 7 dalies
pirmoji pastraipa

5 straipsnio 2 dalis

28 straipsnio 1 dalis

2 straipsnio 7 dalies
ketvirtosios pastrai-
pos pirmas sakinys

28 straipsnio 2 dalis

1 straipsnio 1a dalis

29 straipsnis

7 straipsnis

8 straipsnis

5 straipsnis

30 straipsnis

9 straipsnis

10 straipsnis

12 straipsnio 2 dalis

7 straipsnio ketvir-
toji pastraipa

31 straipsnio 1 ir 2
dalys

9 straipsnio 2 dalis

31 straipsnio 3 dalis

32 straipsnis

8 straipsnis

9 straipsnio 1 dalies
pirmoji pastraipa ir 9
straipsnio 2 ir 3
dalys

12 straipsnio 1 dalis

7 straipsnio pirmoji,
antroji ir trecioji
pastraipos

33 straipsnis

9 straipsnio 1 dalies
antroji pastraipa

34 straipsnis

35 straipsnis

36 straipsnis

Priedas
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