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1. IVADAS tacinius lygius  (lyginamuosius standartus®) (¥). Daugiausia

Svietimas ir mokymas — labai svarbi Lisabonos ekonomikos
augimo ir darbo viety kiirimo darbotvarkeés dalis ir vienas svar-
biausiy tolesnés veiklos, atsizvelgiant | 2020 m. tikslus,
elementy. Siekiant skatinti augimg ir darbo viety kiirimg, teisin-
gumg ir socialing jtrauktj, itin svarbu sukurti gerai veikiantj
vadinamajj ,ziniy trikampi®, kurj sudaro $vietimas, moksliniai
tyrimai ir inovacijos, bei padéti visiems pilieCiams tobulinti
jgtidzius. Dél ekonomikos nuosmukio $ie ilgalaikiai uzdaviniai
yra dar svarbesni. Valstybés ir privatieji biudZetai patiria dideliy
sunkumy, naikinamos esamos darbo vietos, o naujoms darbo
vietoms daznai batina kitokia ir aukStesné kvalifikacija. Todeél
$vietimo ir mokymo sistemos turéty tapti daug atviresnés ir
labiau atitikti pilieciy, darbo rinkos ir placiosios visuomenés
poreikius.

Nuo 2002 m. politinis bendradarbiavimas Europos lygiu $vie-
timo ir mokymo srityse (% buvo itin naudingas atskiry Saliy
$vietimo reformoms ir besimokanciyjy bei specialisty judumui
visoje Europoje. Atsizvelgdama | tai ir visapusiskai gerbdama
valstybiy nariy atsakomybe uz savo §vietimo sistemas, Taryba
2009 m. geguzés mén. patvirtino Europos bendradarbiavimo
$vietimo ir mokymo srityje strateging programa (,ET 2020 (3).

Sioje ketvirtojoje bendroje ataskaitoje daugiausia démesio
skiriama paZangai, padarytai siekiant sutarty Svietimo ir
mokymo tiksly 2007-2009 m. laikotarpiu. Ji grindZiama
i$samiu nacionaliniy ataskaity ir veiklos rezultaty vertinimu
pagal tam tikrus rodiklius ir vidutiniy Europos rezultaty orien-

(") Pateikiama kartu su dviem Komisijos tarnyby darbiniais dokumen-
tais: Dok. 15897/09 ADD 1 (jgyvendinimo Europos ir nacionaliniais
lygiais analiz¢) ir dok. 16646/09 ADD 1 (2009 m. rodikliai ir lygi-
namieji standartai).

() OL C 142, 2002 6 14, p. 1.

() OL C 119, 2009 5 28, p. 2.

démesio skiriama 2006 m. Rekomendacijos dél bendryjy gebé-
jimy jgyvendinimui (°). Taiau joje taip pat apzvelgtas naciona-
liniy mokymosi visg gyvenimg strategijy kiirimas ir reformos,
kuriy imtasi siekiant profesinj mokyma padaryti patrauklesnj ir
labiau atitinkantj darbo rinkos poreikius bei modernizuoti auks-
tajj moksla.

Ataskaitoje taip pat atsiZvelgiama | nustatytus naujus uZzdavi-
nius, visy pirma susijusius su iniciatyva ,Nauji gebéjimai
naujoms darbo vietoms“ (°). Nors valstybiy nariy ataskaitose
specialiai nenagrinéta, kaip $vietimo ir mokymo sistemos turéty
reaguoti | ekonomikos nuosmukij, svarbiausi jose nagrinéjami
klausimai — ypa¢ gebéjimais grindziamo metodo jgyvendinimo
pazanga ir profesinio mokymo bei aukstojo mokslo moderni-
zavimas — yra itin svarbas siekiant, kad Europa sékmingai atsi-
gauty po ekonomikos krizés.

ISryskéjo Sios tendencijos ir problemos:

1) Esama bendro veiklos rezultaty ES $vietimo ir mokslo srityje
pageréjimo. Tadiau dauguma 2010 m. lyginamyjy standarty
nebus igyvendinti laiku, o itin svarbus rastingumo rezultaty
lyginamojo standarto atveju padétis faktiskai blogéja. Norint
jgyvendinti $iuos lyginamuosius standartus, reikés veiksmin-
gesniy nacionaliniy iniciatyvy. Ekonomikos nuosmukis ir
demografinés problemos iSryskina tai, jog biitina nedelsiant
imtis reformy, tuo paciu tesiant investicijas  $vietimo ir
mokymo sistemas, kad biity jveiktos esminés ekonominés
ir socialinés problemos.

(4 SEC(2009) 1598 ir SEC(2009) 1616.
() OL L 394, 2006 12 30, p. 10.
() COM(2008) 868.
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2) Nemazai Saliy jau pradéjo reformas, kurioms naudojama
bendryjy gebéjimy sistema. Gera pazanga padaryta pritaikant
mokykly mokymo programas. Taciau dar yra nemazai darbo
siekiant skatinant mokytojus tobulinti kvalifikacija, atnaujinti
vertinimo metodus ir jdiegti naujus mokymo organizavimo
novatoriskoje mokykly aplinkoje bfidus. Sunkiausia yra
uztikrinti, kad novatoriska metodika bty naudinga visiems
besimokantiesiems, jskaitant nepalankioje padétyje esancius
asmenis, profesiniy jstaigy mokinius ir besimokancius suau-
gusiuosius.

3) Neissprestos problemos tebéra mokymosi visg gyvenimg
programy jgyvendinimas per formalyjj, neformalyjj moky-
magsi ir savisviet3 ir judumo didinimas. Svietimas ir
mokymas, jskaitant universitetus, turéty tapti atviresnis ir
labiau atitikti darbo rinkos ir placiosios visuomenés porei-
kius. Ypatingg démesj reikéty skirti $vietimo ir mokymo bei
darbo rinkos partnerys¢iy karimuisi.

2. BENDRIEJI GEBEJIMAI

Europos bendryjy mokymosi vis3 gyvenimg gebéjimy
metmenyse (7) nustatyti ir apibrézti 8 bendrieji gebéjimai,
batini asmeniniams rezultatams pasiekti, aktyviam pilietis-
kumui, socialinei jtraukéiai ir uzimtumui Ziniy visuomenéje:

1) bendravimas gimtaja kalba;

2) bendravimas uzsienio kalbomis;

3) matematiniai geb¢jimai ir pagrindiniai gebéjimai gamtos
moksly ir technologijy srityse;

4) skaitmeninis rastingumas;

5) mokymasis mokytis;

6) socialiniai ir pilietiniai gebéjimai;

7) iniciatyva ir verslumas;

8) kultiirinis sgmoningumas ir raiska.

Pirminis $vietimas ir mokymas turéty padéti iSugdyti Siuos
bendruosius gebéjimus tiek, kad visi jaunuoliai, jskaitant
esancius nepalankioje padétyje, turéty pasirengimg tolesniam
mokymuisi ir darbui. Suaugusiyjy $vietimas ir mokymas
turéty suteikti realiy galimybiy visiems suaugusiems visa
gyvenimg ugdyti ir atnaujinti bendruosius gebéjimus.

2.1. Mokymo programy reformy paZanga

Visoje ES esama aiskios tendencijos vadovautis gebéjimais grin-
dziamo mokymo ir mokymosi bei mokymosi rezultatais grin-
dziamo metodo. Tam didelés jtakos turéjo Europos bendryjy
gebéjimy metmenys. Kai kuriose Salyse tai buvo itin svarbu
politikos reformai.

Ypa¢ didelé pazanga padaryta pertvarkant mokykly mokymo
programas. Tradiciniy mokomuyjy dalyky, pavyzdziui, gimtosios
kalbos, uzsienio kalby ar matematikos ir gamtos moksly,
mokoma vadovaujantis tarpdisciplininiu  pozitriu, daugiau
démesio skiriant ne vien Ziniy, bet ir jgtdziy vystymui bei
teigiamy nuostaty ugdymui, taip pat didesniam Ziniy pritai-
kymui ,realiame gyvenime“. Mokymo programose vis svarbesni
tampa jvairiose srityse aktualiis bendrieji gebéjimai. Atsizvelgiant
j prastus daugelio valstybiy nariy rezultatus, gautus atlikus
2006 m. PISA tyrimg, keletoje aliy buvo parengtos strategijos
arba veiksmy planai, siekiant gerinti pagrindiniy jgidziy, ypac¢
skaitymo, matematikos ir gamtos moksly, lygi.

2.2. Biitina toliau gerinti mokymosi proceso organizavima
mokyklose

Nors pradéta keisti mokykly programas, vien to nepakanka.
Pagal gebéjimais grindZiamg metodg ugdomi jgidZiai Dbei
nuostatos, reikalingi tinkamai pritaikyti Zinias, taip pat
teigiamos nuostatos dél tolesnio mokymosi, kritinis mastymas
ir kiirybiskumas. Tai yra rimta mokymosi proceso organizavimo
problema, ir i§ esmés priklauso nuo mokytojy ir mokykly
vadovy kompetencijos. Tam taip pat reikia aiskesnés mokykly
atsakomybés uZ mokiniy parengima tolesniam mokymuisi — tai
turéty bati vienas svarbiausiy mokyklos uzdaviniy.

2.2.1. Praktinis jvairiose srityse aktualiy bendryjy gebéjimy pritai-

kymas

Aktyviai vykdoma veikla, siekiant apriipinti mokyklas naujomis
technologijomis ir uZztikrinti pagrindiniy IRT jgudziy lavinima
ugdant skaitmeninj raStingumg. Tadiau vis daugiau jaunuoliy
IRT jgidzius igyja savi§vietos bidu, o tokiems dalykams, kaip
kritinis mastymas naudojant naujgsias technologijas ir medijas,
informuotumas apie rizikg ir etiniai bei teisiniai aspektai, skirta
maziau démesio. Kadangi IRT jgudziai tampa vis aktualesni
kasdieniame gyvenime, $iems klausimams mokant ir mokantis
turéty bati skiriama daugiau démesio. Reikéty geriau i$naudoti
naujyjy technologijy potencialg skatinant naujoves, karybis-
kumg ir naujas partnerystes, taip pat pritaikant mokymga indivi-
dualiems poreikiams.

Mokymosi mokytis gebéjimai taip pat numatyti daugelyje
mokymo programy, taciau mokykloms ir mokytojams reikia
daugiau paramos Siy gebéjimy ugdyma sistemingai jtraukti §
mokymo ir mokymosi procesus ir visoje mokykloje propaguoti
mokymosi etosg. Novatoriski metodai, pavyzdziui, asmeniniai
mokymosi planai ir tyrimais grindZiamas mokymasis, gali bati
naudingi ypac tiems, kuriems lig $iol nesiseké mokytis.
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Panagiai ir ugdant socialinius ir pilietinius gebéjimus, iniciaty-
vumg ir verslumg bei kultdrinj sgmoninguma — svarbu neapsi-
riboti vien Ziniy perdavimu. Besimokantiesiems reikia daugiau
galimybiy imtis iniciatyvos, taip pat mokytis mokyklose, kurios
yra atviros darbo, savanoriskos veiklos, sporto ir kultiros
sferoms. Sie gebéjimai yra itin svarbiis, siekiant iSugdyti inova-
cijoms reikiamus gebéjimus ir sudaryti besimokanciyjy, kurie
yra i§ migranty ir | arba yra nepalankioje padétyje esanciy
Seimy, integracijos galimybes. Atsizvelgiant | $§j kontekstg,
svarbu, kad mokyklos tapty atviros informavimo veiklai su
darbdaviais, jaunimo grupémis, kultiros veikéjais ir pilietine
visuomene.

Daugéja verslumo skatinimo uZmezgant partneryste su
jmonémis arba kuriant mazas besimokanciyjy valdomas jmones
pavyzdziy. Patirtis, kuria pasidalyta, rodo, kad tai reikia papildyti
veikla, kuria mokyklose bty skatinamas iniciatyvumas, kairybis-
kumas ir naujovés.

2.2.2. Mokytojy ir mokykly vadovy Svietimas

Mokymo ir vadovavimo mokyklai kokybé — svarbiausias is
vidiniy mokyklos veiksniy, kuriuo galima paaiskinti mokiniy
veiklos rezultatus.

Pastebima, kad kai kuriose Salyse pirminiu mokytojy parengimu
mokytojai ruo$iami naudoti bendraisiais gebéjimais grindziama
metodg. Taciau didzioji dauguma mokytojy yra jau dirbantys
mokytojai. Nacionalinése ataskaitos, politikos aptarimuose néra
daug informacijos apie sistemingas pastangas atitinkamai atnau-
jinti jy gebéjimus.

TALIS tyrimas rodo (%), jog yra mazai paskaty mokytojams
tobulinti mokyma, o jiems prieinama jprasciausia profesinio
tobuléjimo veikla néra pati veiksmingiausia. Dauguma moky-
tojy pageidauty daugiau profesinio tobuléjimo galimybiy
(ypa¢ specialiyjy mokymosi poreikiy turin¢iy asmeny
mokymo, IRT jgudziy ir mokiniy elgesio srityse).

Itin svarbus mokykly vadovy profesinis tobulé¢jimas, nes jie turi
sukurti terpe, kurioje mokiniai ir mokytojai galéty naudotis
mokykly, kaip mokymosi bendruomeniy, teikiamais privalu-
mais. Taciau mokykly vadovy profesinis kvalifikacijos tobuli-
nimas privalomas tik keliose 3alyse.

2.2.3. Vertinimo ir jvertinimo sistemos

Vis daugéja duomeny rodanciy, jog vertinimas yra itin svarbus
mokymosi veiksmingumui ir motyvacijai didinti.

() OECD 2009.

Siuo metu daugelyje 3aliy, bent jau bendrojo lavinimo srityje,
bendriesiems gebé¢jimams vertinti taikomi batiniausi standartai ir
centralizuotas vertinimas.

TaCiau dabartiniai vertinimo metodai daugiausia grindziami
Ziniomis ir jsiminta informacija bei jais nepakankamai atsizvel-
giama | jgiidzius ir nuostatas — svarbiausig bendryjy gebéjimy
aspektg. Taip pat matyti, kad jvairiose srityse aktualiy bendryjy
gebéjimy, taip pat tarpdisciplininio darbo vertinimas yra ypac¢
sudétingas procesas. Reikéty toliau nagrinéti Saliy, taikanciy
papildomg metodika, pavyzdziui, tarpusavio vertinima, gebéjimy
sarasus, individualy mokymasi ir (arba) mokykly vertinimo
planus, ir vykdanciy projektais grindziama vertinima, patirtj ir
ja remtis.

2.3. Reikia papildomy veiksmy dél rastingumo ir
nepalankioje padétyje esanciy asmeny

Aukstas rastingumo lygis — bendryjy gebéjimy igijimo ir moky-
mosi visg gyvenimg pagrindas; taigi, jj batina uZtikrinti nuo
mazumés. Todél didZiausig susiriipinima nuolat kelia prasté-
jantys skaitymo jgudziy vertinimo rezultatai, palyginti su
2010 m. ES lyginamuoju standartu. Nepakankamas rastingumo,
ypa¢ berniuky ir migranty, lygis yra rimta klititis jiems susirasti
darbg ir uzsitikrinti gerove. Nors daugelyje Saliy taikomos
specialios priemonés, kuriomis siekiama didinti rastinguma,
taciau akivaizdu, kad bitina imtis veiksmingesniy nacionaliniy
veiksmy.

Nors ES lyginamasis standartas 2010 m. — pasiekti, kad 20 %
sumazéty prastai skaitan¢iy penkiolikmeciy procentinis
dydis, 2000-2006 m. $is skaiCius faktiskai padidéjo nuo
21,3% iki 24,1 % (°). Mokiniy i§ migranty Seimy rastin-
gumo, matematikos ir gamtos moksly rezultatai yra prastesni
nei vietiniy mokiniy (PISA duomenys).

Esama aiskios tendencijos individualiai pritaikyti nepalankioje
padétyje esanciy mokiniy mokymasi. Tai daZnai siejama su tiks-
linémis priemonémis, kuriomis siekiama padéti rastingumo
problemy (jskaitant migrantus) ir specialiyjy $vietimo poreikiy
turintiems asmenims bei tiems, kurie gali nebaigti mokyklos.
Nepaisant to, nacionalinése ataskaitose nurodoma, kad pazanga
§ioje srityje yra léta ir klitiCiy Salinimas tebéra rimta problema.
Pastebimas akivaizdus skirtumas tarp Saliy, kuriose specialiyjy
poreikiy turintys mokiniai mokosi drauge su kitais, ir ty, kuriose
jie mokosi atskirai: specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy, kurie
mokosi atskirai, procentas, palyginti su bendru mokiniy skai-
¢iumi privalomojo mokymo jstaigose jvairiose Salyse svyruoja
nuo 0,01 % iki 5,1 % (ES vidurkis — 2,1 %).

(°) 2009 m. PISA tyrimo rezultatai bus pateikti 2010 m. gruodzio mén.
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Daugelyje Saliy kaip strategija pradedamos taikyti programos,
specialiai skirtos pagrindiniy jgudziy, ypa¢ rastingumo ir moke-
jimo skaiciuoti, igijimui ankstyvame amzZiuje. Kai kuriais atvejais
Sias programas papildo sistemingas ankstyvas mokymosi prob-
lemy nustatymas ir atitinkamai teikiama pagalba, kad mokiniai
neatsilikty, arba programos, kuriomis siekiama skatinti doméji-
masi uzsienio kalbomis, matematika ir gamtos mokslais.

Paprastai specialios priemonés, skirtos nepalankioje padétyje
esanliy grupiy poreikiams patenkinti, yra panasios, taciau kai
kuriose 3alyse sukurta bendra teisiné sistema, jskaitant teisémis
grindziamus teisés aktus, tiek jprastai besimokantiems asme-
nims, tiek tam tikroms tikslinéms grupéms.

2.4, Poreikis stiprinti bendruosius gebéjimus profesinio
mokymo ir suaugusiyjy mokymosi srityse

Profesinio mokymo programose gebéjimams tradiciskai skiriama
daugiau démesio nei bendrojo lavinimo programose. Taciau
visiems Europos metmenyse apibréztiems bendriesiems gebéji-
mams daugumos Saliy profesinio mokymo sistemose maziau
sistemingai skiriamas démesys nei bendrojo lavinimo sistemose.
Visy pirma daugiau démesio reikéty skirti bendravimui uZsienio
kalbomis ir jvairiose srityse aktualiems bendriesiems gebéji-
mams, kurie, atsizvelgiant j darbo rinkos raida ir visuomenés
poreikius, tampa vis svarbesni. Si problema susijusi su mokymo
programomis, mokymo ir mokymosi metodais, taip pat profe-
sijos mokytojy ir instruktoriy rengimu.

Dauguma $aliy akcentuoja veiksmingos suaugusiyjy mokymosi
sistemos svarba. Tikslas — padéti suaugusiesiems jgyti darbo
rinkai tinkamy jgidziy, gerinti socialing integracija ir pasiren-
gimg aktyviam senéjimui.

Padaryta tam tikra paZzanga didinant besimokantiy suaugu-
siyjy skaiCiy, taciau ji néra pakankama 2010 m. lyginamajam
standartui, t. y. 12,5 %, pasiekti. 2008 m. 9,5 % 25-64 m.
amziaus europieciy teigé dalyvave mokymuose keturiy
savai¢iy laikotarpiu iki apklausos pradzios; pastebima, kad
aukstos kvalifikacijos suaugusiyjy dalyvavimas mokymuose
apytikriai penkis kartus aktyvesnis nei Zemos kvalifikacijos
suaugusiyjy.

77 mln. (beveik 30 %) 25-64 m. amzZiaus europieciy turi tik
pagrindinj i$silavinima.

Suaugusiyjy bendryjy gebéjimy lavinimo paramos priemongs,
be kita ko, yra nauji ir perzitiréti teisés aktai, geresnés mokymo
paslaugos ir valdymas bei specialios finansavimo priemonés.
Vadovaujantis  Suaugusiyjy mokymosi veiksmy planu (19),

(19 COM(2007) 558 ir OL C 140, 2008 6 6, p. 10.

démesys skiriamas rastingumui, kalboms ir skaitmeniniam
raftingumui, tai ypa¢ pasakytina apie Zemos kvalifikacijos ir
(arba) bedarbiy suaugusiyjy ir imigranty mokymg. Taikomos
,antros galimybés“ programos, pagal kurias galima jgyti vidurinj
iSsilavinimg. Kartais rastingumas ir mokéjimas skaiciuoti taip pat
jtraukti i profesinés pakraipos kursus. Sékme i§ esmés lemia
tokiy priemoniy derinimas su orientavimu ir formaliojo, nefor-
maliojo mokymosi ir savi§vietos pripazinimu.

Taciau taip pat ne maziau svarbu uZtikrinti, kad suaugusiyjy
mokymas apimty visy bendryjy gebéjimy lavinimg, uZuot
buves sutelktas j atskiry gebéjimy, pavyzdziui, ratingumo ar
specialiyjy profesiniy igiidziy ugdyma. Suaugusiyjy mokymo
paslaugos taip pat turéty biti teikiamos visy kvalifikacijy asme-
nims, jskaitant Zemos kvalifikacijos, specialiyjy mokymosi
poreikiy turincius ir vyresnio amziaus asmenis. Atitinkamai
turéty bati keliama suaugusiyjy $vietimo darbuotojy kvalifika-
cija.

3. MOKYMOSI VISA GYVENIMA STRATEGIJOS IR PRIEMONES
3.1. Mokymasis visa gyvenimg — prigijusi savoka

Visos ES Salys pripaZista mokymasi visg gyvenimg (,nuo
gimimo iki mirties“) kaip vieng svarbiausiy ekonomikos augimo,
uzimtumo ir socialinés jtraukties veiksnj. Sioje srityje svarbus
aspektas yra mokyme dalyvaujanciy 4-64 m. amzZiaus asmeny
skai¢ius, kuris didéja beveik visose ES Salyse (11).

Daugumoje $aliy patvirtintos iSsamios mokymosi visg gyvenimg
strategijos. Daug pastangy skirta priemonéms, kuriomis skati-
nami lanksttis mokymosi badai, apimantys jvairias $vietimo ir
mokymo sistemy dalis, sukurti.

Pradedamas itin svarbus Europos kvalifikacijy sgrangos (EKS)
igyvendinimo etapas. Dauguma Saliy daro didele pazangg
kurdamos nacionalines kvalifikacijy sarangas, apimancias visy
lygiy ir rasiy $vietimg ir mokyma, ir sickdamos jas susieti su
EKS iki 2010 m. Tai susij¢ su platesniu mokymosi rezultaty
panaudojimu siekiant apibrézti ir apibtdinti kvalifikacijas ir jtei-
sinti neformalyjj mokymasi bei savisvietg.

Taip pat imtasi priemoniy toliau plétoti orientavimo visg gyve-
nima sistemas, ypal tas, kurios yra skirtos suaugusiesiems.
Taciau vis dar bitina geriau koordinuoti jvairias orientavimo
sistemas, siekiant, be kita ko, padéti jaunuoliams uZzbaigti moky-
masi ir pareiti | darbo rinka.

3.2. Igyvendinimas tebéra problema

Mokymosi visa gyvenima strategijy igyvendinimas ir tolesnis
plétojimas tebéra svarbi problema. Vos kelios strategijos yra
nuoseklios ir i§samios, o kai kurios vis dar sutelktos i specifinius
sektorius arba pritaikytos tikslinéms grupéms, o ne visam gyve-
nimui. Kad strategijos baty veiksmingos, jos turi bati skirtos
pakankamai ilgiems laikotarpiams, sudaryti mokymosi gali-
mybes jvairaus amziaus asmenims ir biti perziGirimos bei toliau

(1) Zr. SEC(2009) 1616, 1 skyrius, 1.2. grafika.
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plétojamos. Siekiant didinti strategijy aktualuma ir poveikj bei
skatinti pavienius asmenis mokytis, reikia, kad aktyviau daly-
vauty suinteresuotieji subjektai ir baity glaudziau bendradarbiau-
jama ne vien su §vietimo ir mokymo politikos sektoriais. Viena
i§ pagrindiniy problemy esant dabartinei ekonomikos krizei —
tinkamy mechanizmy, pagal kuriuos biity strategiskai panaudo-
jami riboti iStekliai, be kita ko, atsizvelgiant j naujus ir besifor-
muojancius jgudziy poreikius, stoka.

4. PROFESINIS MOKYMAS
4.1. Patrauklumo ir kokybés klausimo sprendimas

Imtasi priemoniy dél svarbiausio Kopenhagos proceso tikslo —
didinti profesinio mokymo sistemy patraukluma ir kokybe -
pirmiausia jgyvendinant kokybés uZztikrinimo sistemas pagal
neseniai priimta rekomendacija dél Europos profesinio mokymo
kokybés uztikrinimo orientacinés sistemos ('2). Tai yra
daugumos ES 3aliy prioritetas. Daugiausia démesio skiriama
profesijos mokytojy profesionalumo didinimui. Siekdamos, kad
profesinis mokymas bity lankstesnis ir labiau atitikty besimo-
kanciyjy bei verslo sektoriaus poreikius, Salys vis dazniau
naudoja modulius.

4.2. Profesinis mokymas turi labiau atitikti poreikius

Kaip nurodyta iniciatyvoje ,Nauji gebéjimai naujoms darbo
vietoms“, pagrindinés problemos tebéra neiSsprestos. Igudziy
lygio ir darbo vietai uZimti keliamy reikalavimy neatitikimas
grei¢iausiai didés iki 2020 m., jei profesinio mokymo sistemos
negali grei¢iau ir lanks¢iau reaguoti | numatyta kvalifikacijos ir
jgtidziy poreikiy didéjima.

Siekiant, kad profesinis mokymas labiau atitikty darbo rinkos
poreikius, mokymas mokykloje vis dazniau papildomas
mokymu darbo vietoje. Kai kurios $alys, kuriose toks mokymas
neturi tvirty tradicijy, diegia naujas pameistrystés programas ir
bendradarbiauja su socialiniais partneriais planuodamos ir
atnaujindamos profesinj mokyma. Taciau tam, kad profesinio
mokymo sistemos prisitaikyty prie kintanciy darbo rinkos
poreikiy, itin svarbu palaikyti dar glaudesnius rysius su verslo
pasauliu ir toliau plétoti mokymgsi darbo vietoje. Taip pat reikia
daugiau pastangy veiksmingoms jgudziy poreikiy prognoza-
vimo priemonéms sukurti.

Vis daugiau démesio skiriama galimybiy i§ profesinio mokymo
pereiti | aukstaji moksla sudarymui, taciau Sioje srityje reikia
spartesnés pazangos. Besimokantiems profesinio mokymo jstai-
gose vis dar reikia patrauklesniy kvalifikacijos perspektyvy ir
judumo galimybiy, taip pat geresnés paramos, tam pasitelkiant
orientavimg ir kalby mokyma.

() OL C 155, 2009 7 8, p. 1.

5. AUKSTOJO MOKSLO MODERNIZAVIMAS

5.1. Pasiekta tam tikra paZanga gerinant galimybes jgyti
aukstgjj iSsilavinimg ir diversifikuojant finansavimg

Politiniu lygiu vis aiskiau suprantama, kad suteikti galimybe
netradiciniais biidais besimokantiems asmenims igyti aukstajj
iSsilavinimg yra itin svarbu siekiant jgyvendinti mokymosi visg
gyvenimg idéjg. Daugelis Saliy émési priemoniy, be kita ko,
finansiniy paskaty, kad padidéty prastesnes socialines ir ekono-
mines salygas turin¢iy studenty skaicius.

Europoje aukstajj (t. y. treciosios pakopos) issilavinima turi
24 % suaugusiyjy (25-64 m.), o tai yra daug maziau nei JAV
ar Japonijoje (40 %).

Didinama aukstojo mokslo jstaigy pajamy Saltiniy, tarp kuriy
dominuojantis yra mokestis uzZ moksla, diversifikacija. Taip pat
vis dazniau pasitelkiamos rezultatais grindZiamos sutartys ir
did¢ja konkurencija tarp aukstojo mokslo jstaigy, be kita ko,
dél valstybinio finansavimo.

5.2. Investavimas j mokymgsi visa gyvenimg ir mokymosi
visg gyvenimg paslaugy teikimas tebéra problema

Tiek valstybés, tiek privaciojo investavimo j aukstajj mokslg
didinimas tebéra problema, ypa¢ esant ekonomikos krizei. Kai
kuriy ES $aliy iniciatyvos didinti iSteklius auk$tajam mokslui ir
juos tikslingai skirstyti yra vertinamos palankiai; reikéty testi
diversifikavima, siekiant surinkti daugiau papildomy 1ésy. Taip
pat reikéty didinti investicijy veiksminguma, sustiprinant
kokybés uztikrinimo mechanizmus, kartu vykdant tvirtesnj
bendradarbiavimg, kaip numatyta strateginéje programoje ,ET
2020

Struktirinis ir kultGrinis nelankstumas ir toliau yra didZiausia
kliatis siekiant sustiprinti aukstojo mokslo vaidmenj testinio
dirban¢iy asmeny profesinio ar asmeninio tobuléjimo srityje.
Aukstojo mokslo jstaigoms turéty bati teikiamos paskatos,
skirtos lankstesnéms studijy programoms parengti, lankstesnei
paskaity lankymo tvarkai nustatyti ir ankstesnio mokymosi
pripazinimui plétoti. Aukstasis mokslas turéty bati glaudziai
susijes su bendry nacionaliniy kvalifikacijy sarangy rengimu.

Itin svarbus dalykas yra didesné universitety autonomija ir
geresnis valdymas bei atskaitomybe, kad jie galéty suteikti gali-
mybe mokytis visiems, ypa¢ netradiciniais biidais besimokan-
tiems asmenims, ir galéty diversifikuoti pajamas. Universitety
ir verslo jmoniy partnerystés (%) gali sukurti tinkamas sglygas
tam, kad padidéty privaciojo sektoriaus investicijy dalis i3
jmoniy ir — kaip numatyta iniciatyvoje ,Nauji gebéjimai

(}) COM(2009) 158.
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naujoms darbo vietoms“ — gali padéti universitetams rengti
darbo rinkos ir studenty poreikius labiau atitinkancias studijy
programas ir kvalifikacijas. (1#)

6. TOLESNI VEIKSMAI

6.1. Bendradarbiavimo ES skatinimas. Naujos strateginés
programos jgyvendinimas

Sioje 2010 m. bendroje ataskaitoje uzfiksuota padaryta pazanga
ne vienoje svarbioje srityje ir parodyta, kaip bendradarbiavimas
Europoje prisidéjo prie nacionaliniy reformy ('°). Taciau ataskai-
toje taip pat jvardytos svarbios problemos, biitent susijusios su
visapusisku bendryjy gebé¢jimy metmeny jgyvendinimu ir $vie-
timo bei mokymo prieinamumo didinimu bei uZtikrinimu, kad
jie geriau atitikty poreikius, o tam reikia tolesniy veiksmy poli-
tikos srityje tiek Europos, tiek nacionaliniu lygiu.

Strateginéje programoje ,ET 2020“ numatytos $iy problemy
sprendimo priemonés. Tolesné veikla Sioje srityje turéty bati
viena i§ 2009-2011 m. (pirmajam ,ET 2020“ darbo ciklui)
specialiai numatyty prioritetiniy darbo sriiy, susijusiy su inicia-
tyvos ,Nauji gebéjimai naujoms darbo vietoms* ir ES jaunimo
strategijos jgyvendinimu (19).

6.2. Bendrieji gebéjimai visiems, pasitelkiant mokymasi
visg gyvenimg

Daugelis Saliy reformuoja mokymo programas, pirmiausia
mokykly, nuosekliai remdamosi Bendryjy gebéjimy metme-
nimis. Tadiau reikia kurti ir placiau jgyvendinti novatoriskus
mokymo ir mokymosi metodus, siekiant uZtikrinti, kad kiek-
vienas pilietis galéty pasinaudoti kokybisko mokymosi visa
gyvenima galimybémis.

— Reikia daugiau pastangy siekiant uZtikrinti, kad bendruosius
gebéjimus igyty tie asmenys, kuriems iskiles mokyklos
nebaigimo ir socialinés atskirties pavojus. Reikéty toliau
telkti esamas pastangas teikti papildoma finansavimg nepa-
lankioje padétyje esantiems besimokantiems asmenims,
tenkinti specialiuosius $vietimo poreikius bendrojo lavinimo
mokyklose ar nustatyti tikslines priemones, kuriomis bty
sickiama uzkirsti kelia mokyklos nebaigimo reiSkiniui.
Didziausio susiriipinimo prieZastis — didéjantis nepakan-
kamai gebanciy skaityti asmeny skaicius. Bitina imtis visap-
usisky veiksmy tiek nacionaliniu, tiek Europos lygiu,
apimanciy visus mokymosi lygius, nuo ikimokyklinio
ugdymo iki profesinio ir suaugusiyjy mokymo.

— Taip pat reikia papildomy veiksmy siekiant parengti
mokymo ir vertinimo metodus, atitinkancius gebéjimais
grindZiamg metoda. Valstybés narés ir Komisija aktyviai
imsis priemoniy Siems klausimams spresti pagal strateging
programa ,ET 2020 Besimokantys asmenys turéty ne vien
jgyti Ziniy, bet ir tinkamus jgiidZius bei nuostatas. Ypatingy

(1% Zr. Eurobarometer Nr. 260.
(**) Taip pat zr. SEC(2009) 1598.
(1) COM(2009) 200.

pastangy reikia jvairiose srityse aktualiy bendryjy gebéjimy
ugdymui, kurie yra labai svarbas sickiant didesnio kirybis-
kumo ir novatoriskumo ir sékmés darbo rinkoje bei visuo-
menéje placigja prasme.

— Testinio visy mokytojy, instruktoriy bei mokykly vadovy
profesinio tobuléjimo programos turi sudaryti jiems salygas
jgyti pedagoginés ir kitos kompetencijos, reikalingos naujai
veiklai pagal §i metodg. Taip pat labai svarbu, kad mokytojo
profesija tapty patrauklesné ir geriau remiama.

— Reikia tobulinti tuos gebéjimus, kurie yra reikalingi toles-
niam mokymuisi ir darbo rinkai ir kurie daznai yra tarpu-
savyje glaudziai susije. Tai reiSkia, kad bendraisiais gebéji-
mais grindziamg metodg reikia toliau plétoti ne tik moky-
klose, bet ir suaugusiyjy bei profesinio mokymo srityse,
siejamose su Kopenhagos procesu, ir uztikrinti, kad aukstojo
mokslo rezultatai geriau atitikty darbo rinkos poreikius. Tai
taip pat reiskia, kad reikia plétoti jvairiose srityse aktualiy
gebéjimy, jgudziy ir nuostaty, kurie yra reikalingi siekiant
gauti darba ar testi mokymasi, vertinimo ir patvirtinimo
badus. Bitina rasti ,bendra kalbg“ $vietimo | mokymo ir
darbo sferoms, kad pilieciams ir darbdaviams bity lengviau
matyti, kaip bendrieji geb¢jimai ir mokymosi rezultatai tinka
uzduotims ir profesijoms. Be to, tai dar labiau padidinty
pilie¢iy profesinj ir geografinj juduma.

6.3. Platesnis partnerystés metodo naudojimas

Siekiant didinti pilieciy gebéjimus ir padéti jiems pasirengti atei-
¢iai, batina, kad $vietimo ir mokymo sistemos tapty dar atvi-
resnés ir labiau atitikty ,realaus pasaulio” poreikius.

— Visais lygiais reikéty stiprinti Svietimo ir mokymo jstaigy
partneryste su kitais sektoriais, ypa¢ su darbo rinka. Tokia
partnerysté suburty $vietimo ir mokymo specialistus, verslo
jmones, pilietinés visuomenés organizacijas, nacionalines ir
regionines valdZios institucijas bendroms uzduotims moky-
mosi visa gyvenima srityje. Tokia partnerysté taip pat
suteikty naujy judumo mokymosi tikslais galimybiy.

— Reikia daugiau paskaty aukstojo mokslo jstaigoms, kad jos
sudaryty daugiau galimybiy mokytis netradiciniais badais
besimokantiems asmenims ir nepalankioje padétyje esanciy
asmeny grupéms, be kito, pasitelkdamos partneryste su kity
sri¢iy subjektais.

— Besimokantiems asmenims turéty biti suteikta daugiau ir
geresniy galimybiy jgyti praktinés patirties ir Ziniy profe-
sinio, pilietinio ir kultfrinio gyvenimo srityse. Todél moky-
muisi darbo vietoje, pameistrystei ir savanoriskai veiklai
turéty bati teikiama daugiau svarbos ne tik profesinio ir
suaugusiyjy Svietimo srityse, bet ir mokyklose bei aukstojo
mokslo jstaigose.
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— Rengiant ir jgyvendinant mokymosi visg gyvenima strate-
gijas, reikéty jtraukti suinteresuotuosius subjektus ir
mokymo paslaugy teikéjus bei bendradarbiauti ne vien $vie-
timo ir mokymo, bet ir kity politikos sektoriy atstovais.

6.4. Mokymo ir $vietimo svarba ES strategijoje po 2010 m.
(,ES 2020%)

Siekiant jveikti ekonomikos krize, itin svarbu tikslingai didinti
investicijas i $vietima ir mokyma nacionaliniu ir Europos lygiu,
kurios bty ilgalaikiy struktiiriniy reformy dalis ir kuriomis
baty siekiama sumazinti tiesioginj socialinj krizés poveiki.
Europos s¢kmé konkuruojant pasaulyje labiau nei bet kada
anksc¢iau priklauso nuo jos pilie¢iy jgiidziy ir novatoriskumo
bei greito peréjimo prie mazai anglies dioksido i aplinka isski-
rian¢iy technologijy ir Ziniy ekonomikos.

Batina didinti Svietimo ir mokymo, kuris yra Ziniy trikampio
dalis, svarbg. Inovacijos ir augimas bus silpni, jei jie nebus
placiai grindziami Ziniomis, jgudZiais ir gebéjimais, kuriais nuo
ankstyvo amziaus skatinami talentai ir karybiskumas ir kurie
tobulinami visg gyvenima.

Siekiant, kad visi asmenys igyty igudziy, batiny ne tik darbo
rinkai, bet ir socialinei jtraukciai bei aktyviam pilietiSkumui, itin
svarbu kokybisku $vietimu ir mokymu uztikrinti mokymosi visg
gyvenimg ir judumo galimybes. Strateginé programa ,ET 2020%
kartu su iniciatyva ,Nauji ijgiidZiai naujoms darbo vietoms*“ atliks
vieng i§ svarbiausiy vaidmeny sprendziant prioritetines prob-
lemas, kurios yra svarbiausi biisimos strategijos ,ES 2020 klau-
simai.




