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IRANYELVEK

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2009/104/EK IRANYELVE
(2009. szeptember 16.)

a munkavillalok dltal a munkdjuk sordn haszndlt munkaeszk6zok biztonsigi és egészségvédelmi
minimumkovetelményeirgl (mdsodik egyedi irdnyelv a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikkének (1)
bekezdése értelmében)

(kodifikélt viltozat)

(EGT-vonatkozdsi szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT £S AZ EUROPAI UNIO TANACSA, bekezdése értelmében. Ezért a 89/391/EGK irdnyelv
rendelkezései teljes mértékben alkalmazanddk a munka-
véllalok altal a munka sordn alkalmazott munkaeszkozok
haszndlatanak teriiletére az ezen irdnyelvben foglalt

tekintettel az Eurépai Kozosséget 1étrehozé szerzédésre és kiil- szigortibb vagy kiilonos rendelkezések sérelme nélkil,

nosen annak 137. cikke (2) bekezdésére,

(3) A Szerz6dés 137. cikkének (2) bekezdése el6irja, hogy a
Tandcs irdnyelvek dtjdn  minimumkévetelményeket
fogadhat el azért, hogy kiilonosen a munkakérnyezet
tekintetében javitdsokat 0Osztondzzon a munkavallalok
egészségének és biztonsdgdnak védelme érdekében.

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel a Gazdasagi és Szocialis Bizottsdg véleményére (1),

a Régidk Bizottsagaval folytatott konzultdciot kovetSen, (4) Az emlitett cikk értelmében ezekben az irdnyelvekben
keriilni kell az olyan kozigazgatdsi, pénziigyi és jogi
korldtozdsok el@irdsit, amelyek gdtolndk a kis- és kozép-
véllalkozdsok alapitdsat és fejlGdését.

a Szerz8dés 251. cikkében megdllapitott eljdrdsnak megfele-

16en (?),

(5) A Szerz6dés 137. cikkének (2) bekezdése értelmében
_ elfogadott rendelkezések nem akaddlyozzdk a tagdlla-
mivel: mokat abban, hogy a munkafeltételek védelmére vonat-
kozdan a Szerz8déssel Osszeegyeztethets szigoribb intéz-

kedéseket tartsanak hatdlyban, vagy vezessenek be.

(1) A munkavillalok dltal a munkdjuk sordn haszndlt
munkaeszkozok biztonsdgi és egészségvédelmi mini-
mumkovetelményeirl sz616, 1989. november 30-i (6)
89/655/EGK tandcsi irdnyelvet (mdsodik egyedi irdnyelv
a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikkének (1) bekezdése értel-
mében) () tobb alkalommal jelentGsen modositottdk (4.

Az attekinthetség és érthetéség érdekében ezt az irdny-
elvet kodifikalni kell.

A munkavéllalok egészsége védelmének és biztonsdgdnak
biztositdsdhoz elengedhetetlen azoknak a minimumkéve-
telményeknek a betartdsa, amelyek célja a munkaesz-
kozok haszndlata sordn az egészségvédelem és a
biztonsdg magasabb szintjének biztositdsa.

(7) A munkahelyi biztonsag, higiénia és egészség fejlesztése

(2)  Ez az irdnyelv egyedi irdnyelv a munkavdllalok munka- olyan cél, amely nem rendelhetd ald pusztdn gazdasdgi

helyi egészségvédelmének és biztonsdganak javitdsat

osztonz6 intézkedések bevezetésérdl sz6l6, 1989. janius szempontoknak.
124 89/391/EGK tandcsi irdnyelv (°) 16. cikkének (1)
() HL C 100., 2009.4.30., 144. o. (8) A magasban végzett munka sordn a munkavallalok
() Az Eur6pai Parlament 2008. jilius 8-i véleménye (a Hivatalos egészsége és biztonsdga olyan kiilondsen stlyos kockdza-
%gzp:gl még nem tették kozzé) és a Tandes 2009. jlius 13- hatd- toknak, nevezetesen a magasbol torténd lezuhands és
() HL L 393, 1989.12.30,, 13. o. mds sulyos munkahelyi balesetek kockdzatainak van
(*) Lasd a III melléklet A. részét. kitéve, amelyek az Osszes baleset, kiilonosen a haldlos

() HL L 183., 1989.6.29., 1. o. balesetek jelentds részét teszik ki.
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(9)  Ez az irdnyelv a bels§ piac szocidlis dimenzidja megva- ¢) ,veszélyzona” minden, a munkaeszkozon belili vagy kori-

l6sitasanak egyik konkrét eleme.

(100 A midszaki szabvanyok és szabalyok terén torténd infor-
mécidszolgéltatasi eljards és az informdcids tdrsadalom
szolgdltatdsaira vonatkozdé szabdlyok megdllapitdsardl
sz616, 1998. junius 22-i 98/34/EK eurdpai parlamenti
és tandcsi irdnyelv (1) értelmében a tagdllamoknak értesi-
tenittk kell a Bizottsigot a gépekre, berendezésekre és
felszerelésekre vonatkoz6 miszaki elSirds-tervezetekrdl.

(11)  Ez az irdnyelv a legalkalmasabb eszkoz a kitlizott célok
elérésére, és nem 1épi til az e célok eléréséhez sziikséges
mértéket.

(12) Ez az irdnyelv nem érinti a IIl. melléklet B. részében
meghatdrozott irdnyelveknek a nemzeti jogba torténd
atiiltetésére vonatkozo hatdridékkel kapcsolatos tagdllami
kotelezettségeket,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. cikk
Targy

(1) Ez az irdnyelv, amely a 89/391/EGK irdnyelv
16. cikkének (1) bekezdése értelmében a mdsodik egyedi
irdnyelv, megallapitja a munkavéllalok altal a munka sordn hasz-
nalt, a 2. cikkben meghatdrozott munkaeszkozokre vonatkozé
egészségvédelmi és biztonsdgi minimumkovetelményeket.

(2) A 89/391/EGK irdnyelv rendelkezései teljes mértékben
alkalmazandok az (1) bekezdésben emlitett teriilet egészére, az
ezen irdnyelvben foglalt szigoribb vagy kiilonos rendelkezések
sérelme nélkiil.

2. cikk

Fogalommeghatirozisok

Ennek az irdnyelvnek az alkalmazdsdban:

a) ,munkaeszk6z™ a munka sordn haszndlt barmely gép,
késziilék, szerszdm vagy felszerelés;

b) ,munkaeszkoz haszndlata” bdrmely, munkaeszkozt érint§
tevékenység, tigymint elinditds és ledllitds, haszndlat, szallitds,
javitds, atalakitds, karbantartds és szervizelés, beleértve kiilo-
nosen a tisztitdst;

() HL L 204., 1998.7.21,, 37. o.

lotte 1év6 zona, ahol a munkavéllalé egészségét vagy bizton-
sdgat veszély fenyegeti;

d) ,veszélynek kitett munkavallalé”: részben vagy teljesen a
veszélyzondban tartozkodé munkavallald;

e) ,kezel6” az(ok) a munkavdllalo(k), aki(k)nek feladata a
munkaeszkoz hasznélata.

1. FEJEZET
A MUNKALTATO KOTELEZETTSEGEI
3. cikk

Altalinos kotelezettségek

(1) A munkaltaté megteszi a sziikséges intézkedéseket annak
érdekében, hogy a villalkozds vagy a telephely munkavéllaloinak
rendelkezésére bocsdtott munkaeszkozok megfelelGek legyenek
az elvégzend§ munkadhoz, vagy megfeleléen alkalmasak
legyenek e célra, lehet6vé téve ezdltal a munkavéllalok bizton-
saganak és egészségének biztositdsit e munkaeszk6zok hasznd-
lata soran.

A munkéltaté az dltala haszndlatra javasolt munkaeszkozok
kivélasztdsdndl figyelembe veszi a sajitos munkakorilményeket
és jellemzdket, valamint a véllalkozdsban vagy a telephelyen,
kiilonosen a munkahelyen a munkavallalok egészségével és
biztonsdgdval kapcsolatos meglévé kockdzatokat és a kérdéses
munkaeszkoz hasznalata folytdn ezekhez varhatéan hozzdad6dé
kockdzatokat.

(2)  Amennyiben nem biztosithaté teljes mértékben a munka-
véllalok biztonsdga és egészsége a munkaeszkozok hasznélata
sordn, a munkaltaté megfelel§ intézkedéseket tesz a kockdzatok
minimalizaldsa érdekében.

4. cikk

A munkaeszkozokre vonatkozé szabdlyok

(1) A 3. cikk sérelme nélkill a munkaltatonak be kell
szereznie és hasznélnia kell:

a) olyan munkaeszkozoket, amelyeket el6szor 1992. december
31. utdn bocsdtottak a véllalkozds vagy a telephely munka-
véllaléinak rendelkezésére, és amelyek megfelelnek:

i. valamennyi vonatkoz6 hatdlyos kozosségi irdnyelv rendel-
kezéseinek;

ii. az I mellékletben el6irt minimumkovetelményeknek
olyan mértékben, amennyiben mds kozosségi irdnyelv
nem, vagy csak részben alkalmazando;
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b) olyan munkaeszkozoket, amelyek 1992. december 31-én
mér a véllalkozds vagy a telephely munkavallal6inak rendel-
kezésére dlltak, és amely legkésébb ezen id6pont utdn négy
évvel megfelelnek az 1. mellékletben el6irt minimumkovetel-
ményeknek;

¢) az a) pont i. alpontjdnak sérelme nélkiil, valamint az a) pont
ii. alpontjatdl és a b) ponttdl eltérve, olyan, az 1. melléklet 3.
pontjdnak kovetelményei ald tartozé kilonleges munkaesz-
kozoket, amelyek 1998. december 5-én mar a villalkozds
vagy a telephely munkavallal6inak rendelkezésére dlltak, és,
amelyek legkésébb ezen idSpont utdn négy évvel megfe-
lelnek az I mellékletben el6irt minimumkovetelményeknek.

(2) A munkdltaté megteszi a sziikséges intézkedéseket annak
érdekében, hogy a munkaeszkozok haszndlatuk sordn mind-
végig — megfelel§ karbantartds révén — olyan szinten marad-
janak, hogy megfeleljenek, az adott esettdl fiiggden, az (1)
bekezdés a) vagy b) pontjdnak.

(3) A tagallamok meghatdrozzdk — a szocidlis partnerekkel
folytatott konzulticiét kovetSen, és a nemzeti jogszabalyok
vagy gyakorlatok figyelembevételével — azokat az eljdrdsokat,
amelyek lehet6vé teszik a II. melléklet 4ltal elGirdnyzott
céloknak megfelel§ biztonsdgi szint elérését.

5. cikk

A munkaeszkoz vizsgilata

(1) A munkaltaté gondoskodik arrél, hogy a nemzeti jogsza-
balyok vagy gyakorlatok értelmében képesitett személyek az
olyan munkaeszkozokon, amelyek biztonsiga a beszerelés
korilményeitdl fiigg, kezdeti ellendrzést (a beszerelés utan és
az tizembe dllitds el6tt), és minden egyes dj telephelyre vagy
munkahelyre torténd mozgatds utdn Gjabb ellendrzést végez-
zenek, annak érdekében, hogy megbizonyosodjanak e munka-
eszkozok helyes beszerelésérdl és j6 miikodésérol.

(2) Az egészségiigyi és biztonsdgi el6irdsok betartdsanak, a
veszélyes helyzetek elidézésére alkalmas kdrosoddsok észlelé-
sének és id6ben torténs orvosldsinak biztositdsa érdekében a
munkadltaté gondoskodik arrdl, hogy az ilyen karosoddsokat
el6idéz8 befolydsoknak kitett munkaeszkozoket:

a) a nemzeti jogszabdlyok vagy gyakorlatok értelmében képesi-
tett személyek idGszakos ellendrzéseknek, és adott esetben
idGszakos teszteléseknek vessék ald;

b) a nemzeti jogszabalyok vagy gyakorlatok értelmében képesi-
tett személyek kivételes ellenérzéseknek vessék ald minden
alkalommal, amikor olyan kivételes eseményekre — igy
példdul atalakitdsokra, balesetekre, természeti jelenségekre,
elnytilé hasznélaton kiviili id8szakokra — keriil sor, amelyek
a munkaeszk6z biztonsdgdra nézve kdros kovetkezmé-

nyekkel jarhatnak.

(3) Az ellenérzések eredményérdl jegyzSkonyvet kell
felvenni, és azt az érintett hatdsigok rendelkezésére kell bocsa-
tani. A jegyzGkonyveket kell§ ideig meg kell Grizni.

Ha a munkaeszkozt a vallalkozdson kiviil haszndljdk, a legutolsé
ellendrzés elvégzését targyi bizonyitdsi eszkozzel kell tandsitani.

(4)  Ezeknek az ellen8rzéseknek a feltételeit a tagdllamok
hatdrozzdk meg.

6. cikk

Kiil6nos veszélyt jelentd munkaeszkozok

Amennyiben a munkaeszkoz haszndlata valoszintileg kiilonos
veszélyt jelent a munkavéllalok biztonsdgara és egészségére, a
munkéltaté megteszi a szitkséges intézkedéseket annak biztosi-
tdsdra, hogy:

a) a munkaeszkozt csak az erre kijelolt személyek haszndl-
hassak;

b) javitds, atalakitds, karbantartds vagy szervizelés esetén az
érintett munkavallalokat kifejezetten hatalmazzdk fel e
feladatok ellatasdra.

7. cikk
Ergonémia és foglalkozds-egészségiigy

A munkaltatonak a biztonsdgi és egészségiigyi minimumkove-
telmények alkalmazdsa sordn teljes mértékben figyelembe kell
vennie a munkavégzés helyét és a munkavdllalok testtartdsit a
munkaeszkoz hasznélata sordn, valamint az ergondmiai alap-
elveket.

8. cikk

A munkavillalék tdjékoztatdsa

(I) A 89/391/EGK irdnyelv 10. cikkének sérelme nélkil a
munkdltatd megteszi a sziikséges intézkedéseket annak érde-
kében, hogy megfeleld tdjékoztatds és adott esetben tdjékoztatd
utmutatdsok is dlljanak a munkavéllalok rendelkezésére a
munka sordn hasznalt munkaeszkozokr6l.

(2) A tdjékoztatds és a tdjékoztaté Gtmutatdsok legaldbb a
kovetkezSkre vonatkozd informdciét tartalmazzdk a biztonsdg
és az egészség szempontjabol:

a) a munkaeszkozok hasznalati feltételei;

b) az el6relthatd, szokdsostdl eltérd helyzetek;

¢) a munkaeszkozok haszndlata sordn adott esetben szerzett
tapasztalatb6l levonhat6 kovetkeztetések.
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A munkavallalok figyelmét fel kell hivni az Sket érinté veszé-
lyekre, a kozvetlen munkakornyezetiikben 1évé munkaeszko-
zokre, valamint az ket érint§ véltozdsokra, amennyiben ezek
hatdssal vannak a kozvetlen munkakornyezetitkben talalhaté
munkaeszkozokre, akkor is, ha kozvetlenil nem haszndljdk
azokat.

(3) A tdjékoztatisnak és a tdjékoztatd titmutatdsoknak érthe-
t6eknek kell lenniiik az érintett munkavallalok szdmadra.

9. cikk

A munkavillalok képzése

A 89/391[EGK iranyelv 12. cikkének sérelme nélkiil a munkaél-
tatd megteszi a szitkséges intézkedéseket annak érdekében,

hogy:

a) a munkaeszkozok haszndlatival megbizott munkavéllalok
megfelel§ képzésben részesiiljenek, tobbek kozott azokrdl a
veszélyekrdl is, amelyekkel e hasznalat jarhat;

b) a 6. cikk b) pontjdban emlitett munkavéllalok megfeleld
kiilonleges képzést kapjanak.

10. cikk

Konzulticié a munkavallalékkal és a munkavallalok
részvétele

A munkavillalokkal vagy képviselGikkel folytatott konzultdciora,
valamint a munkavallalok vagy képviselGik részvételére az ezen
iranyelv — beleértve a mellékleteit is — hatdlya ala tartozé kérdé-
sekben a 89/391/EGK irdnyelv 11. cikkének megfelel6en keriil
SO

III. FEJEZET
VEGYES RENDELKEZESEK
11. cikk

A mellékletek médositdsa

(1) A Tandcs a Szerz8dés 137. cikke (2) bekezdésében
megdllapitott eljdrdsnak megfelelGen fogadja el az 1. mellék-
letnek a kiilonleges munkaeszkozokre alkalmazandd, az 1.
melléklet 3. pontjdban elSirdnyzott tovdbbi minimumkévetel-
ményekkel torténd kiegészitését.

(2) A 89/391/EGK irdnyelv 17. cikkének (2) bekezdésében
el6irt eljarasnak megfelelGen kell elfogadni a mellékletek szigo-
rdan technikai jellegli kiigazitdsait az aldbbiak fiiggvényében:

a) munkaeszkozokre vonatkozé irdnyelvek elfogaddsa a
miszaki harmonizélds és szabvanyositds terén;

vagy

b) a miszaki fejlédés, a nemzetkozi szabdlyozasok vagy szab-
vényok vagy az ismeretek valtozdsa a munkaeszk6zok terii-
letén.

12. cikk

Z.4r6 rendelkezések

A tagdllamok kozlik a Bizottsiggal nemzeti joguknak azon
rendelkezéseit, amelyeket az ezen irdnyelv dltal szabalyozott
teriileten fogadtak vagy fogadnak el.

13. cikk

A TIL melléklet A. részében meghatirozott irdnyelvekkel médo-
sitott 89/655/EGK irdnyelv hatdlydt veszti, a III. melléklet B.
részében meghatdrozott irdnyelveknek a nemzeti jogba torténd
atiiltetésére vonatkozd hatdrid6kkel kapcsolatos tagéllami kote-
lezettségek sérelme nélkiil.

A hatdlyon kiviil helyezett irdnyelvre valé hivatkozasokat erre
az irdnyelvre valé hivatkozdsként kell értelmezni, a IV. mellék-
letben szereplé megfelelési tabldzattal 6sszhangban.

14. cikk
Ez az iranyelv az Eurépai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirde-
tését kovetS huszadik napon lép hatédlyba.

15. cikk

Ennek az irdnyelvnek a tagdllamok a cimzettjei.

Kelt Strasbourgban, 2009. szeptember 16-an.

az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérdl
az elnok

C. MALMSTROM

az elnok
J. BUZEK
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

I. MELLEKLET

MINIMUMKOVETELMENYEK

(a 4. cikk (1) bekezdése a) pontjdnak ii. alpontjdban és b) pontjdban emlitett)

Altalinos megjegyzés

Az ¢ mellékletben megéllapitott kotelezettségek ezen irdnyelvre tekintettel alkalmazanddk, és akkor, ha a szdban
forgd munkaeszkozzel kapesolatban fenndll az adott veszély.

Az aldbbiakban meghatdrozott minimumkovetelmények, amennyiben hasznélatban 1évé munkaeszkozokre vonat-
koznak, nem igénylik feltétleniil ugyanazokat az intézkedéseket, mint az j munkaeszkozokre vonatkozé lényegi
kovetelmények.

A munkaeszkozokre alkalmazandé dltalinos minimumkovetelmények

A munkaeszkozok azon vezérl6berendezéseinek, amelyek hatdssal vannak a biztonsdgra, jol lathatoknak és azono-
sithatoknak kell lenniiik és, ahol szikséges, azokat megfeleld jelzéssel kell elldtni.

A vezérl6berendezéseket a veszélyzondkon kiviil kell elhelyezni — kivéve szitkség esetén egyes vezérl6berendezé-
seket —, és oly médon, hogy mdkodtetésik ne idézzen el6 tovabbi veszélyt. Nem okozhatnak veszélyt nem
szandékos mitikodés kovetkeztében.

Szitkség esetén a kezelének a {6 vezérlhelyrél meg kell tudnia bizonyosodni arrél, hogy egyetlen személy sem
tartézkodik a veszélyzondkban. Ha ez nem lehetséges, valamennyi tizembe helyezést egy megbizhaté rendszernek —
mint példaul egy hallhaté vagy lathaté figyelmeztet§ jelzésnek — kell automatikusan megel6znie. A veszélynek
kitett munkavallalonak id6t vagy eszkozt kell biztositani arra, hogy a munkaeszkoz mikodésbe 1épésébdl vagy
ledllasabol adodé veszélyek aldl gyorsan kivonhassa magit.

A vezérl6berendezéseknek biztonsdgosnak kell lenniiik, és kivalasztasukkor figyelembe kell venni azokat a meghi-
basoddsokat, zavarokat és korldtokat, amelyekre a tervezett haszndlat sordn szdmitani lehet.

A munkaeszkoz beinditdsa csak szdndékosan, egy e célra szolgald vezérlGberendezés segitségével torténhet.
Ugyanez vonatkozik:

— a barmilyen okbdl bekovetkezd ledllds utdni Gjrainditdsra,

— a muikodési feltételekben (pl. sebesség, nyomds stb.) bekovetkezd jelentSs valtozas kezelésére,

kivéve, ha az ilyen djrainditds vagy véltozds nem jelent semmiféle veszélyt a veszélynek kitett munkavallalokra.

Ez a kovetelmény nem vonatkozik az automatikus ciklus szabdlyos mikodése sordn bekovetkezd djrainditdsra vagy
a muikodési feltételek megvaltozdsara.

Minden munkaeszkozt fel kell szerelni olyan vezérl6berendezéssel, amellyel azt teljesen és biztonsdgosan le lehet
allitani.

Minden munkahelyet fel kell szerelni olyan vezérl6berendezéssel, amellyel a veszély tipusdtdl fiiggSen a munka-
eszkoz teljesen vagy annak csupdn egy része ledllithatd gy, hogy a munkaeszkoz biztonsdgos dllapotba keriiljon.
A munkaeszkoz ledllitdsdra vonatkozé utasitdsnak elsébbséget kell kapnia a beinditdsi utasitdsokkal szemben. Ha a
munkaeszkoz vagy veszélyes részeinek ledllitdsa megtortént, az érintett miikodtetd egységek energiaelldtdsit meg
kell szakitani.

Szitkség esetén, a munkaeszkozben rejlé veszélyektdl és a rendes ledlldsi id6t6] fuggéen a munkaeszkozt fel kell
szerelni vészledllitoval.

A lehullé vagy kirepiil§ tdrgyak miatt veszélyt jelent6 munkaeszkozt fel kell szerelni az ilyen veszélyeknek
megfelel§ biztonsdgi berendezésekkel.

A giz-, péra-, folyadék- vagy porkibocsitds miatt veszélyt jelent6 munkaeszkozt fel kell szerelni az ilyen veszé-
lyeknek megfelel§ visszatartd vagy elszivd berendezésekkel a forrds kozelében.

Ha a munkaviéllalok egészsége és biztonsdga érdekében sziikséges, a munkaeszkozoket és elemeiket rogzitéssel vagy
egyéb eszkozzel stabilizdlni kell.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.15.

2.16.

2.19.

Ahol fenndll a munkaeszkoz elemei szétesésének vagy eltorésének kockdzata, ami jelentds veszélyeket okozhat a
munkavallalok egészségére és biztonsdgdra nézve, megfelel6 védelmi intézkedéseket kell tenni.

Ha a munkaeszkoz mozgé elemeinél fenndll a mechanikus érintkezés veszélye, amely balesetet okozhat, azokat fel
kell szerelni olyan védGeszkozokkel, amelyek megakaddlyozzak a veszélyzondk elérését, vagy a veszélyzondk
elérése el6tt megdllitjdk a veszélyes elemek mozgésat.

A védBeszkozok:

— legyenek stabil szerkezettek,

— ne jelentsenek tovabbi kockézatot,

— ne legyenek konnyen eltdvolithatok vagy miikodésképtelenné tehetdk,

— megfelel§ tdvolsdgra helyezkedjenek el a veszélyzonatol,

— a sziikségesnél jobban ne korldtozzdk a munkaeszk6z mitikodési ciklusanak megfigyelését,

— tegyék lehet6vé azokat a miveleteket, lehetSleg a védGeszkozok eltdvolitdsa nélkiil, amelyek sziikségesek az
elemek felszereléséhez vagy cseréjéhez, valamint a karbantartdsi munkékhoz, csak arra a teriiletre korldtozva a
hozzéférést, ahol a munkét el kell végezni.

A munkaeszkoz mtikodési vagy karbantartdsi teriileteit megfeleléen meg kell vildgitani az elvégzendé munkalatok
fuggvényében.

. Sziikség esetén a munkaeszkoz nagyon magas vagy alacsony hémérsékletii részeit meg kell védeni a munkavallalok

érintésének vagy kozelségének veszélyeitdl.

. A munkaeszkoz riasztéberendezéseinek konnyen és egyértelmten felismerhetGeknek és érthetGeknek kell lenniiik.

. A munkaeszkozt nem lehet haszndlni olyan miveletekre és olyan feltételek mellett, amelyekre nem alkalmas.

. Lehet6vé kell tenni a karbantartdsi mtveletek elvégzését a munkaeszkoz kikapcsolt édllapotdban. Ha ez nem

lehetséges, lehetdvé kell tenni megfelel§ védelmi intézkedések meghozataldt az ilyen mveletek végrehajtdsahoz,
vagy ez ut6bbiakat a veszélyzéndkon kiviil kell tudni végrehajtani.

Amennyiben a munkaeszkoznek van karbantartdsi napldja, azt naprakészen kell vezetni.

. Minden munkaeszkozt el kell ldtni egyértelmden azonosithaté berendezésekkel, amelyek lehet6vé teszik elkiiloni-

tését minden egyes energiaforrdsatol.

A visszakapcsoldsra csak akkor keriilhet sor, ha az nem veszélyezteti az érintett munkavallalokat.

A munkaeszkozoket el kell ldtni azokkal a figyelmeztetésekkel és jelzésekkel, amelyek elengedhetetlenek a munka-
véllalok biztonsdgdnak biztositdsahoz.

A gyartasi, bedllitdsi és karbantartdsi mveletek elvégzése érdekében a munkavéllaloknak biztositani kell minden
szitkséges teriilethez a hozzaférést, és ott a biztonsdgos tartdzkodast.

. Minden munkaeszkoznek alkalmasnak kell lennie arra, hogy megvédje a munkavallalokat a munkaeszkoz kigyul-

laddsdnak vagy tilmelegedésének kockdzataitdl, vagy a munkaeszkoz altal elddllitott vagy az abban haszndlt vagy
tarolt gdz, por, folyadék, para vagy egyéb anyagok szivirgdsibdl ered§ kockdzatoktol.

. Minden munkaeszkoznek alkalmasnak kell lennie a munkaeszkoz, vagy a munkaeszkoz altal elddllitott vagy az

abban haszndlt vagy tdrolt anyagok felrobbandsdval jaré veszélyek megel6zésére.

Minden munkaeszkoznek alkalmasnak kell lennie a veszélynek kitett munkavallalok védelmére az elektromossdggal
torténd kozvetlen vagy kozvetett érintkezés kockdzatdval szemben.
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3.1.

3.1.1.

3.1.6.

A kiilonleges munkaeszk6zokre alkalmazand6 tovdbbi minimumkévetelmények
Mozgé (0njaré vagy nem Onjdr6) munkaeszkozokre vonatkozé minimumkovetelmények

A munkavallalkat szallit6 mozgé munkaeszkozt olyan médon kell felszerelni, hogy csokkentse a munkavallalokat
érintd, a helyvéltoztatds sordn felmeriil6 kockdzatokat.

Ilyen kockazatnak kell tekinteni a kerekekkel és a lanctalpakkal valé érintkezést és a kozéjik torténd beszoruldst is.

. Amennyiben az energiadtvivé rendszer véletlen blokkoldsa a mozgé munkaeszkoz egyik eleme és valamely szerel-

vénye vagy az dltala vontatott tdrgy kozott killon kockdzatot jelent, a munkaeszkozt agy kell felszerelni, vagy
kialakitani, hogy meggdtolja az energiatvivG rendszer blokkoldsat.

Ha az ilyen blokkolds nem el6zhetd meg, akkor minden lehetséges intézkedést meg kell tenni a munkavallalokat
érint6 kdros hatdsok elkeriilése érdekében.

. Ahol a munkaeszkoz mozgé elemeire energidt tvivé rendszer a foldon valé vontatds kovetkeztében beszeny-

nyezédhet vagy megrongél6dhat, ott biztositani kell a kijavitdsdnak lehet6ségét.

. A munkavillalokat szallito munkaeszkozoknek, a rendeltetésszeri hasznalat mellett korldtozniuk kell a munka-

eszkoz boruldsdbol eredd kockdzatokat:

— olyan védGszerkezettel, amely biztositja, hogy a munkaeszkoz negyedfordulatndl nagyobb mértékben ne
délhessen meg, vagy

— olyan szerkezet segitségével, amely a munkavallalok koriil elegendd szabad helyet ad, ha a délés a negyedfor-
dulatot meghaladhatja, vagy

— egyéb azonos hatdsa eszkozzel.
Ezek a véd@szerkezetek a munkaeszkoz szerves részét képezhetik.

Nincs szitkség ilyen véd@szerkezetre, ha a munkaeszkozt mikodés kozben rogzitik, vagy ha kialakitdsabol adéddan
nem borulhat fel.

Ha fennall a kockazata annak, hogy a munkaeszkozzel kozlekedd munkavillal6 a felborulds esetén a munkaeszkoz
elemei és a talaj kozé szorulhat, akkor tartoszerkezetet kell felszerelni az ilyen munkavallalé6 vagy munkavallalok
szdmdra.

. Az egy vagy tobb munkavallalét szallité villds targoncdkat tgy kell kialakitani vagy felszerelni, hogy csokkenjen a

felborulds kockazata, példdul:
— vezetéfiilke felszerelésével,
— villds targonca felboruldsit megakadalyozd szerkezettel,

— olyan szerkezettel, amely biztositja, hogy a villds targonca felboruldsa esetén a rajta kozlekedd munkavillalok
szamdra elegendS hely maradjon a talaj és a villds targonca egyes részei kozott, vagy

— a munkavallalokat a vezetiiléshez rogzitd szerkezettel, amely megakadélyozza, hogy a felborulé villds targonca
elemei rdjuk nehezedjenek.

Annak az 0njar6 munkaeszkoznek, amely mozgdsaval kockazatot jelenthet emberekre, a kovetkezg feltételeknek
kell megfelelnie:

a) a munkaeszkozt el kell ldtni egy olyan berendezéssel, amely megakadélyozza annak engedély nélkiili beinditdsat;

b) amennyiben egynél tobb, vigdnyra szerelt munkaeszkoz van egyszerre mozgdsban, olyan megfeleld berendezést
kell felszerelni, amely csokkenti az iitkozések kovetkezményeit;
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3.2.
3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

¢) a munkaeszkozre fékezd- és megdllitberendezést kell felszerelni; amennyiben biztonsdgi szempontbdl szik-
séges, konnyen hozziférhet§ vezérl6késziilékek vagy automatikus rendszerek dltal mikodtetett vészberende-
zésnek kell rendelkezésre dllnia, amellyel a munkaeszkozt le lehet fékezni és meg lehet dllitani a {6 berendezés
meghibdsodésa esetén;

R

amennyiben a vezet§ kozvetlen ldtdtere nem megfelel§ a biztonsdg biztositisdhoz, megfelel§ segédeszkozoket
kell felszerelni a latdsi viszonyok javitdsa érdekében;

¢) azt a munkaeszkozt, amelyet éjszakai vagy sotét helyeken valé hasznélat céljabol alakitottak ki, el kell latni az
elvégzend6 munkdnak megfelel§ vildgitdssal; ennek a munkaeszkoznek megfelels biztonsdgot kell nydjtania a
munkavéllalok szdmara;

f) azt a munkaeszkozt, amely tiizveszélyt jelent — 6nmagdban vagy vontatmdnya vagy szdllitmanya miatt —, és
amely nagy valdszintiséggel veszélyezteti a munkavallalokat, megfelel§ tiizolté berendezésekkel kell ellatni,
amennyiben azok nem hozziférhetSek megfelels kozelségben a haszndlat helyszinén;

g) a tdvirdnyitdsi munkaeszkoznek automatikusan meg kell dllnia, amint elhagyja a vezérlési teriiletet;

h) a tdvirdnyitisi munkaeszkoznek, amely normdlis feltételek mellett titkzés vagy a munkavillalok beszoritdsanak
veszélyével jdr, rendelkeznie kell az e veszély ellen védelmet biztositd berendezéssel, hacsak nincsenek rajta

egyéb megfelel§ berendezések az iitkozés kockdzatdnak kezelésére.

A terhek emelésére szolgalé munkaeszkozokre vonatkozd minimumkévetelmények

Biztositani kell a tartésan rogzitett, terhek emelésére haszndlt munkaeszkozok szildrdsdgat és stabilitdsdt a hasz-
nélat sordn, kiilonos tekintettel a felemelendd terhekre és a szerkezetek felfiiggesztési vagy rogzitési pontjaira
kifejtett nyomdsra.

Az emel6gépeken jol lathatéan fel kell tiintetni névleges terhelhetdségiiket, és amennyiben sziikséges, egy olyan
tabldval kell elldtni, amely a gép Osszes tizemdllapotdra megadja a névleges terhelhetdséget.

Az emel6berendezéseket olyan médon kell megjelolni, hogy felismerhetSek legyenek a biztonsdgos haszndlat
szempontjabol lényeges tulajdonsdgaik.

Azt a munkaeszkozt, amely nem személyek emelésére szolgdl, de tévedésbdl arra is haszndlhatd, ilyen tartalmd,
megfeleld és jol lathaté jelzéssel kell ellatni.

A tartésan rogzitett munkaeszkozoket olyan médon kell rogziteni, ami csokkenti annak kockazatdt, hogy a teher:
a) rdzuhan a munkavallalokra;

b) véletleniil veszélyesen eltolédik vagy szabadon esik;

¢) véletleniil kioldodik.

A munkavillalok felemelésére vagy szdllitdsdra hasznalt munkaeszkozoket agy kell kialakitani, hogy:

a) megfelel§ eszkozok segitségével elkeriiljék a kocsik leesésének kockdzatdt, amennyiben 1étezik ilyen kockdzat;
b) elkeriiljék annak kockdzatdt, hogy maga a haszndlé esik le a kocsirdl, amennyiben létezik ilyen kockazat;

¢) elkeriilhet legyen annak kockdzata, hogy kiilonosen targyakkal torténd véletlen érintkezés dltal, a hasznalot
valami Osszezdzza, beszoritsa vagy megiisse;

d) baleset sordn a kocsiba beszorult személyek ne legyenck kitéve veszélynek, és ki lehessen Sket szabaditani.
Amennyiben a munkavégzés helyével 6sszefiigg6 okok vagy magassdgi kiilonbségek miatt az a) pontban emlitett

kockdzatokat semmilyen biztonsdgi intézkedéssel nem lehet elkeriilni, a megerdsitett biztonsdggal ardnyos tartd-
kotelet kell felszerelni, és annak j6 éllapotdt minden egyes munkanapon ellendrizni kell.
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I. MELLEKLET

A MUNKAESZKOZOK HASZNALATARA VONATKOZO

(a 4. cikk (3) bekezdésében elSirdnyzott rendelkezések)

Bevezetd megjegyzés

Ez a melléklet ennek az irdnyelvnek a rendelkezéseit figyelembe véve alkalmazandd, és akkor, ha a kérdéses munkaesz-
kozzel kapcsolatban fenndll az adott veszély.

1.1.

1.2.

1.3.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3.1.2.

Valamennyi munkaeszkozre vonatkozé éltalinos rendelkezések

A munkaeszkozt olyan médon kell beszerelni, elhelyezni és hasznalni, hogy csokkenjen a munkaeszkoz haszndl6it
és mds munkaviéllalokat érint6 kockdzat, példdul annak biztositdsdval, hogy a munkaeszkoz mozgd elemei és a
kornyezetében rogzitett vagy mozgd elemei kozott elegendd tér legyen, és hogy minden felhaszndlt vagy elééllitott
energidt vagy anyagot biztonsdgos médon lehessen szallitani és/vagy eltdvolitani.

A munkaeszkozt biztonsdgos feltételek mellett kell feldllitani vagy szétszerelni, killonosen a gyartd utasitdsainak
betartdsaval.

Ha a munkaeszkozt hasznélat kozben villimesapds érheti, akkor késziilékekkel vagy megfelel§ eszkozokkel kell a
villimtol védeni.

A mozgd (6njiré vagy nem o6njiré) munkaeszkozok haszndlatira vonatkozé elGirdsok

Onjaré munkaeszkozt csak olyan munkavéllalo vezethet, akit annak biztonsdgos vezetésére megfelelGen kiké-
peztek.

Ha a munkaeszk6z a munkateriileten belil mozog, megfelelé kozlekedési szabélyokat kell el6irni és betartani.

A gyalogos munkavillalokat szervezeti intézkedések utjdn kell megakaddlyozni abban, hogy az 6njir6 munka-
eszkoz miikodési teriiletére 1épjenek.

Ha a munkdt csak gyalogos munkavillalok jelenlétében lehet megfelelGen elvégezni, akkor megfeleld intézkedé-
sekkel meg kell akadalyozni a munkaeszkoz okozta baleseteket.

A munkavallalok mechanikus meghajtdsi munkaeszkozon val6 szillitdsa csak akkor engedélyezhetS, ha a
biztonsdg feltételei biztositottak. Amennyiben a munkat menet kozben kell végezni, az adott esetnek megfelel§
sebességet kell valasztani.

Belsé égésti motorral hajtott mozgd munkaeszkoz a munkateriileten csak abban az esetben haszndlhatd, ha a
munkavéllalok egészségét vagy biztonsdgat nem veszélyeztet§ elegendS mennyiségti leveg6 all rendelkezésre.

Terhek emelésére szolgilé munkaeszkozokre vonatkozo elirdsok

Altaldnos szempontok

. A mozgd vagy szétszerelhetd, emelésre tervezett munkaeszkozoket gy kell haszndlni, hogy a munkaeszkoz

haszndlat kozbeni stabilitdisa minden el6reldthatd feltétel mellett, a talaj jellegét is figyelembe véve, biztositott
legyen.

Személyek csak az erre a célra biztositott munkaeszkozokkel és tartozékokkal emelhetdk.

A 89/391/EGK irdnyelv 5. cikkének sérelme nélkiil kivételes esetekben a nem ilyen célra kialakitott munkaeszkozt
is szabad személyek emelésére haszndlni, amennyiben megtették a sziikséges intézkedéseket a biztonsdg biztosi-
tasdra a megfelel§ ellenSrzést megdllapité hazai jogszabdlyoknak és/vagy gyakorlatnak megfelelGen.
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3.2

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

Amig az emelésre tervezett munkaeszkzokon munkavéllalok tartozkodnak, a kezelési helyet folyamatosan be kell
tolteni. Az emelt személyeknek megbizhaté kommunikdciés eszkozokkel kell rendelkezniiik. Veszély esetén
megbizhatd eszkozoknek kell rendelkezésre dllni a kiszabaditdsukra.

. Intézkedéseket kell tenni annak érdekében, hogy fliggd terhek alatt munkavallalok ne tartézkodjanak, kivéve, ha e

tartézkodds a munkdlatok megfelel§ elvégzéséhez sziikséges.

Fiiggd terhek nem mozgathatdk olyan védelem nélkilli munkahelyek felett, ahol dltaldban munkavallalok tartdz-
kodnak.

Abban az esetben, ha a munkdlatok megfelel§ elvégzése mdsképpen nem biztosithat6, megfelel§ eljardsokat kell
megdllapitani és alkalmazni.

. Az emelSberendezéseket a kezelendd terhek, a felfogatdsi pontok, a rogzitGeszkozok és a légkori viszonyok

fuggvényében kell kivalasztani, tekintetbe véve a felfiiggesztés modjat és szerkezetét. Az emelSberendezések tarto-
zékait egyértelmdien meg kell jelolni, ha azt haszndlat utdn nem szerelik szét, azért, hogy a haszndlok felismerjék
tulajdonsdgait.

. Az emelGberendezéseket olyan médon kell tdrolni, hogy ne sérilljenek meg, és ne menjenek tonkre.

Helyhez kotott terhek emelésére szolgdlé munkaeszkozok

Ha egynél tobb, helyhez kotott teher emelésére haszndlt munkaeszkozt szerelnek be, vagy dllitanak fel egy munka-
helyen oly médon, hogy mtikodési sugaruk Gsszeér, meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket annak érdekében,
hogy elkeriiljék a terheknek vagy a munkaeszk6zok elemeinek Gsszetitkozését.

Ha helyhez kotott terhek emelésére haszndlnak mozgé munkaeszkozt, intézkedéseket kell tenni annak érdekében,
hogy megakaddlyozzdk a munkaeszkoz megbillenését, felboruldsat, vagy, sziikség esetén, elmozduldsit vagy
megcsiszasat. Ezen intézkedések megfelel§ végrehajtisanak biztositdsdra ellenSrzéseket kell végezni.

Ha a helyhez kotott terhek emelésére tervezett munkaeszkoz kezelje nem képes kozvetleniil vagy a sziikséges
informdciot biztositd segédeszkoz segitségével a teher teljes titvonaldt figyelemmel kisérni, akkor megfelelGen
képesitett személynek kell vele kapcsolatban allni, aki 6t irdnyitja, tovdbbd szervezeti intézkedéseket kell tenni a
terheknek a munkavillalokat esetlegesen veszélyeztet$ iitkozéseinek megakaddlyozdsa érdekében.

A munkdt olyan médon kell megszervezni, hogy amikor egy munkavillalé kézzel kapcsol fel vagy le egy terhet,
biztonsdgosan végezhesse ezt, killonosen az a munkavallalo, aki a munkaeszkozt kozvetleniil vagy kozvetve kezeli.

Az Osszes emelési miiveletet megfelel6en kell megtervezni és feliigyelni, és a munkavéllalok biztonsdgdra figye-
lemmel elvégezni.

A kezelSk kozotti megfelel§ 6sszhang biztositdsdra eljardst kell kialakitani és alkalmazni, killonosen ha egy terhet
egyszerre két vagy tobb, helyhez kotott terhek emelésére szolgdlé munkaeszkoz emel.

Amennyiben a helyhez kotott terhek emelésére szolgalé munkaeszkozok teljes vagy részleges energiakimaradds
esetén nem tudjadk megtartani a terheket, megfelel§ intézkedéseket kell hozni a munkavallalok ebbdl ad6dé
veszélyeztetésének elkeriilésére.

Fiiggd terheket nem szabad feliigyelet nélkiil hagyni, kivéve, ha a veszélyzéndhoz valé hozzdférés meg van
akaddlyozva, és ha a terhet teljes biztonsdgban fiiggesztették fel, és teljes biztonsdgban is tartjak.

A helyhez kotott terhek emelésére kialakitott munkaeszkoz kiiltéri hasznélatdt meg kell szakitani, ha a meteo-
rologiai feltételek olyan mértékben megromlanak, ami veszélyezteti a munkaeszkoz biztonsdgos haszndlatdt, és
kockdztatja a munkavillalok biztonsdgdt. Megfelel6 védelmi intézkedéseket kell tenni, kiilonosen a munkaeszkoz
felboruldsdnak és minden, a munkavallalékat érint6 kockdzat elkeriilése érdekében.
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4.2.

4.2.1.

4.2.3.

A magasban végzett idGszakos munkélatokhoz biztositott munkaeszkozok haszndlatira vonatkozé rendel-
kezések

Altalanos rendelkezések

. Amennyiben a 89/391/EGK irdnyelv 6. cikke és ezen irdnyelv 3. cikke értelmében a magasban végzett idGszakos

munkdlatok valamely alkalmas felilletr6l nem végezhetSek el biztonsdgosan és a megfeleld ergondmiai feltételek
mellett, akkor ki kell vélasztani a biztonsdgos munkafeltételek biztositasdhoz és fenntartdsahoz leginkdbb megfelel§
munkaeszkozoket. Az egyedi védelmi intézkedésekkel szemben els6bbséget kell biztositani a kollektiv védelmi
intézkedéseknek. A munkaeszkoznek meg kell felelnie az elvégzendé munka jellegének és az el6reldthatd igény-
bevételnek, és lehet6vé kell tennie a veszélytelen kozlekedést.

A magasban 1év6, idGszakos munkavégzési helyek legmegfelel6bb elérési modjdt a kozlekedés gyakorisdgdnak, az
adott magassignak és a hasznélat idGtartamdnak megfeleléen kell megvalasztani. Kozvetlen veszély esetén a
vélasztott elérési médnak lehet6vé kell tennie a kitiritést. A kozlekedés — egyik vagy mdsik irdnyban — egy elérési
moéd és a platformok, deszkdk vagy pallok kozott nem jdrhat tovabbi lezuhandsi kockdzatokkal.

. Magasban végzett munkdhoz létrdkat csak olyan koriilmények kozott lehet haszndlni, ha a 4.1.1. pontban foglal-

takat figyelembe véve mds, biztonsigosabb munkaeszk6z haszndlata nem indokolt az alacsony kockdzat és a
haszndlat r6vid idGtartama vagy a munkateriilet olyan meglévé jellemzsi kovetkeztében, amelyeken a munkaltatd
nem tud valtoztatni.

hatdk, ahol a kockdzatfelmérés azt mutatja, hogy a munka biztonsigosan elvégezhetd, és ha mds, biztonsigosabb
munkaeszkoz haszndlata nem indokolt.

A kockdzatfelmérést figyelembe véve és killonosen a munka idGtartamdtdl és az ergondmiai korldtoktdl figgéen
megfelels kellékekkel felszerelt iilés kialakitdsarol kell gondoskodni.

. A fentiek alapjin megvélasztott munkaeszkoz tipusitdl fiiggSen megfelel§ intézkedéseket kell meghatrozni az

ilyen tipust eszkozokkel egyiitt jaré kockdzatok minimalizdldsa érdekében. Amennyiben sziikséges, rendelkezni
kell a zuhands megakaddlyozdsat célz6 biztonsdgi eszkozok felszerelésérdl. Ezeket megfelelen kell kialakitani,
tovabbd elég erdsnek kell lenniiik, hogy megel6zzék vagy megéllitsak a magasb6l torténd zuhandst, és lehet6ség
szerint kizdrjak a munkavéllalok sérillésének lehetdségét. A zuhands megakadalyozdsdra szolgdld kollektiv bizton-
sdgi felszereléseket kizdrdlag a hozzdférést biztositd 1étraknal és 1épcsSknél lehet megszakitani.

. Amennyiben valamely konkrét feladat elvégzéséhez a zuhands megakaddlyozdsit szolgdld kollektiv biztonsdgi

felszerelések id6leges eltdvolitdsdra van sziikség, ezt ellenstilyozandd hatékony biztonsdgi intézkedéseket kell hozni.
Az intézkedések megtételéig a feladatot nem lehet elvégezni. Abban az esetben, ha a konkrét feladatot végleg vagy
ideiglenesen befejezték, vissza kell éllitani a zuhands megakadélyozdsara szolgdlé kollektiv biztonsdgi felszerelést.

. Az esetenként a magasban végzett munka csak abban az esetben végezhet$ el, ha az id6jardsi viszonyok nem

veszélyeztetik a munkavéllalok biztonsdgdt és egészségét.

A létrék haszndlatdra vonatkozé kiilonleges intézkedések

A létrdkat tigy kell elhelyezni, hogy stabilitdsuk a haszndlat sordn biztositva legyen. A hordozhaté létraknak stabil,
erSs, megfelel6 méreti, rogzitett talppal kell rendelkezniiik, hogy a létrafokok vizszintesek maradjanak. A kotél-
hagcsokat kivéve, a fiiggd létrakat biztonsdgosan kell rogziteni, és olyan médon, hogy ne tudjanak elmozdulni, és a
kilengéseket elkeriiljék.

. Annak érdekében, hogy a hordozhaté 1étra talpa a haszndlat sordn ne cstisszon, a létra ldbat als6 vagy felsd végénél

vagy ahhoz kozel rogziteni kell valamilyen csiszdsgdtld eszkozzel vagy barmely mds, ezzel azonos hatékonysdga
moédon. A megkozelitésre haszndlt létrdknak megfelel§ hosszasdgiaknak kell lenniiik ahhoz, hogy tdlnyiljanak
azon a helyen, amelyet a létrdval el kell érni, kivéve azt az esetet, ha egyéb intézkedésekkel szilard kapaszkodot
biztositanak. Az egymadsba illeszthetd és meghosszabbithaté létrdkat gy kell haszndlni, hogy egyes szakaszaik
egymdshoz képest ne mozdulhassanak el. A mozgathat6 1étrdkat haszndlat el6tt rogziteni kell.

A 1étrdkat tgy kell hasznélni, hogy a munkavallalok mindig stabilan dlljanak és biztosan kapaszkodhassanak. Még
terhek kézben valé tartdsa egy létrdn sem akaddlyozhatja meg a biztos kapaszkodaist.



L 260/16

Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja

2009.10.3.

4.3.

4.4.

Az éllvinyok haszndlatdra vonatkozd kiilonleges intézkedések

. Amennyiben a kivalasztott dllvinyzatra vonatkoz6 szamitdsok nem dllnak rendelkezésre, vagy a rendelkezésre allo

feljegyzések nem terjednek ki a tervezett szerkezeti elrendezésre, szildrdsdgi és stabilitdsi szamitdsokat kell végezni,
kivéve azt az esetet, ha az dllvianyzatot dltaldnosan elismert médon, szabvédnyszerten dllitjdk ossze.

. A vilasztott dllvanyzat Osszetettségétdl figglen hozzdérts személynek Gsszeszerelési, haszndlati és lebontdsi tervet

kell készitenie. Ez késziilhet szabvanyos terv forméjdban is, kiegészitve a széban forgé allvanyzat konkrét adataira
vonatkozd tételekkel.

. Az dllvanyzat teherhordé részeinek cstiszdsit meg kell akaddlyozni a tartéfelillethez torténd rogzitéssel, cstiszds-

gatld eszkoz biztositdsdval vagy barmely ezekkel azonos hatékonysdgti moddszerrel, tovdbbd a hordfelilletnek
megfeleld teherbirdstinak kell lennie. Biztositani kell az allvanyzat stabilitdst. Kerckes dllvanyzat esetében megfeleld
eszkozokkel biztositani kell, hogy az a magasban t6rténd munkavégzés sordn ne mozdulhasson el.

. Az éllvanyzati padlézat méretének, formdjinak és elrendezésének meg kell felelnie az elvégzendd munka jelle-

gének, valamint alkalmasnak kell lennie a terheléshez, lehetévé kell tennie a biztonsigos munkavégzést és kozle-
kedést. Az dllvanyzat padlézatdt gy kell osszedllitani, hogy annak elemei a rendeltetésszerti haszndlat sordn ne
mozdulhassanak el. Nem lehet veszélyes hézag a padlézat elemei és a zuhands elleni figgdleges kollektiv biztonsdgi
felszerelések kozott.

. Abban az esetben, ha az dllvinyzat egyes részei nem allnak haszndlatra készen, példdul az osszedllitds, szétszerelés

vagy dtalakitds alatt, dltaldnos figyelemfelhivo jelzésekkel kell azokat elldtni a munkahelyi biztonsdgi, illetve egész-
ségvédelmi jelzésekre vonatkozd minimumkovetelményekrdl szolo, 1992. junius 24-i 92[58/EGK tandcsi
irdnyelv (') (kilencedik egyedi irdnyelv a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikke (1) bekezdésének értelmében) atiiltetésére
hozott nemzeti rendelkezéseknek megfelelGen, és a veszélyzondba valé belépés megakadalyozasa érdekében fizikai
eszkozokkel megfelelSen el kell azokat keriteni.

. Az dllvanyzatot osszedllitani, lebontani vagy jelentGsen dtalakitani csak hozzaérté személy feliigyelete alatt lehet, és

ezt a munkat kizdrolag olyan munkavallalok végezhetik, akik a 9. cikk értelmében a tervezett tevékenységekkel jar6
konkrét kockdzatokat illetGen megfelels, kiilonleges képzésben részesiiltek, killonosen a kovetkezdk terén:

a) az dllvanyzat osszeszerelési, lebontdsi és dtalakitdsi tervének megértése;

b) biztonsdg az allvianyzat Osszeszerelésének, lebontdsdnak és dtalakitdsdnak ideje alatt;

o) személyek vagy targyak lezuhandsinak kockdzatit megel6z8 intézkedések;

d) biztonsagi intézkedések véltozd idGjardsi viszonyok esetén, amelyek negativan befolydsolhatjdk az dllvdnyzat
biztonsagat;

¢) megengedett terhelések;

f) barmely mds olyan kockdzat, amely a fent emlitett Osszeszerelési, lebontdsi és atalakitdsi mtiveletekkel jarhat.

A feliigyel6 személy és az érintett munkavdllalok rendelkezésére kell bocsitani a 4.3.2. pontban emlitett Gssze-
szerelési és lebontdsi tervet, az abban foglalt valamennyi utasitdst is beleértve.

teljesiteni:

a) a rendszer legaldbb két, egymadstdl kiilon rogzitett kotélbél dll, az egyiket (munkakotél) a helyszin elérésére, a
leereszkedésre és a tartdsra, a mdsikat (biztonsdgi kotél) tartalékként hasznéljdk;

() HL L 245., 1992.8.26., 23. o.
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b) megfelel§ bekotShevederrel kell felszerelni a munkavallalokat, akiknek ezt haszndlniuk kell, és ezt a biztonsdgi

kotélhez kell kapesolniuk;

a munkakotelet a feljutdshoz és leereszkedéshez szitkséges biztonsdgos eszkozzel kell elldtni, és 6nzdrd rend-
szerrel kell rendelkeznie, hogy megakaddlyozza a haszndl6 lezuhandsat abban az esetben, ha az elveszitené az
uralmat mozgdsa felett. A biztonsdgi kotelet a munkavéllald mozgdsat kovetd mozgd zuhandsgatlo berende-
zéssel kell felszerelni;

a munkavallalo dltal haszndlt szerszdmokat és egyéb felszerelést a munkavallalo bekotShevederéhez vagy
iiléséhez kell erdsiteni, vagy mds alkalmas médon kell rogziteni;

a munkdt megfelelGen kell megtervezni és feliigyelni annak érdekében, hogy a munkavéllalét veszélyhelyzetben
azonnal kimenthessék;

az érintett munkavdllalokat a 7. cikk értelmében megfelels, killonleges képzésben kell részesiteni a tervezett
tevékenységeket, killonosen a mentési eljrdsokat illeten.

Kivételes koriilmények kozott, ahol — figyelemmel a kockdzatok elemzésére — egy mdsodik kotél hasznélata
veszélyesebbé tenné a munkdt, megengedett egyetlen kotél hasznélata is, amennyiben megfeleld intézkedéseket
hoztak a biztonsdg garantdldsa érdekében a nemzeti jogszabalyokkal vagy gyakorlatokkal osszhangban.
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1. MELLEKLET

A. RESZ
A hatélyon kiviil helyezett irdnyelv és méodositdsainak listdja

(lasd a 13. cikket)

A Tandcs 89/655/EGK irdnyelve
(HL L 393., 1989.12.30., 13. 0.

A Tandcs 95/63[EK irdnyelve
(HL L 335, 1995.12.30., 28. 0.

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2001/45/EK irdnyelve
(HL L 195., 2001.7.19., 46. o0.)

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2007/30/EK irdnyelve kizarolag a 3. cikk 3. pontjaban a 89/655/EGK irdny-
(HL L 165., 2007.6.27., 21. 0. elvre tett hivatkozds tekintetében

B. RESZ

A nemzeti jogba valé dtiiltetésre elGirt hatdrid6k

(ldsd a 13. cikket)

Irdnyelv Az dtiiltetés hatdrideje
89/655/EGK 1992. december 31.
95/63[EK 1998. december 4.
2001/45[EK 2004. julius 19. ()
2007/30/EK 2012. december 31.

(") Ami a 89/655/EGK irdnyelv II. melléklete 4. pontjanak alkalmazasat illeti, 2004. julius 19-t6l szamitott legfeljebb kétéves dtmeneti
id6szak ll a tagdllamok rendelkezésére ahhoz, hogy figyelembe vegyék a 2001/45/EK irdnyelvnek kiilonosen a kis- és kozépvillalko-
zasok dltali gyakorlati végrehajtdsdbol szarmazé kilonféle helyzeteket.




Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

L 260/19

IV. MELLEKLET

Megfelelési tablazat

89/655/EGK iranyely

Ez az irdnyelv

1. cikk

2. cikk

3. cikk

4. cikk

4a. cikk, (1) bekezdés

4a. cikk, (2) bekezdés, els6 és mdsodik francia bekezdés
4a. cikk, (3) bekezdés

4a. cikk, (4) bekezdés

5. cikk, elsé és masodik francia bekezdés
5a. cikk

6. cikk, (1) bekezdés

6. cikk, (2) bekezdés, elsé albekezdés, elsd, mdsodik és
harmadik francia bekezdés

6. cikk, (2) bekezdés, médsodik albekezdés

6. cikk, (3) bekezdés

7. cikk, elsé francia bekezdés

7. cikk, mésodik francia bekezdés

8. cikk

9. cikk, (1) bekezdés

9. cikk, (2) bekezdés, els6 és mdasodik francia bekezdés
10. cikk, (1) bekezdés

10. cikk, (2) bekezdés

11. cikk
L. melléklet

II. melléklet

8.

9.

9.

10.

11.

11.

12.

13.

14.

15.

. cikk

. cikk

. cikk

. cikk

. cikk, (1) bekezdés
. cikk, (2) bekezdés, a) és b) pont
. cikk, (3) bekezdés
. cikk, (4) bekezdés
. cikk, a) és b) pont
. cikk

. cikk, (1) bekezdés

. cikk, (2) bekezdés, elsé albekezdés, a), b) és c) pont

. cikk, (2) bekezdés, médsodik albekezdés

cikk, (3) bekezdés

cikk, a) pont

cikk, b) pont

cikk

cikk, (1) bekezdés

cikk, (2) bekezdés, a) és b) pont

cikk
cikk
cikk
cikk

L. melléklet

L.

M1

Iv.

melléklet
melléklet

melléklet




