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UREDBA (EU) br. 1288/2013 EUROPSKOG PARLAMENTA I
VIJECA

od 11. prosinca 2013.

o uspostavi programa ,Erasmus+”: programa Unije za
obrazovanje, osposobljavanje, mlade i sport i stavljanju izvan
snage odluka br. 1719/2006/EZ, 1720/2006/EZ i 1298/2008/EZ

(Tekst zna¢ajan za EGP)

POGLAVLIE I
Opce odredbe

Clanak 1.

Podruéje primjene

1.  Ovom Uredbom uspostavlja se program za djelovanje Unije u
podrucju obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta pod nazivom
»EBrasmus+” (,,Program”).

2. Program se provodi u razdoblju od 1. sijeénja 2014. do
31. prosinca 2020.

3. Programom su obuhvacena sljede¢a podrucja, postujuci strukture i
posebne potrebe raznih sektora u drzavama clanicama:

(a) obrazovanje i osposobljavanje na svim razinama, iz perspektive
cjelozivotnog ucenja, ukljucujuéi skolsko obrazovanje (Comenius),
visoko obrazovanje (Erasmus), medunarodno visoko obrazovanje
(Erasmus Mundus), strukovno obrazovanje i osposobljavanje (Leo-
nardo da Vinci) te obrazovanje odraslih (Grundtvig);

(b) mladi (Mladi na djelu), posebno u kontekstu neformalnog i infor-
malnog ucenja;

(c) sport, posebno sport na lokalnoj razini.

4. U Program je uklju¢ena medunarodna odrednica ¢iji je cilj podu-
piranje vanjskog djelovanja Unije, ukljucujuéi njegove razvojne ciljeve,
kroz suradnju izmedu Unije i zemalja partnera.

Clanak 2.

Definicije

Za potrebe ove Uredbe primjenjuju se sljedece definicije:

(1) ,.cjelozivotno ucenje” znaci sve opce obrazovanje, strukovno obra-
zovanje i osposobljavanje, neformalno ucenje i informalno ucenje
poduzeto tijekom cijelog Zivota koje rezultira unapredenjem
znanja, vjeStina i kompetencija ili sudjelovanja u drustvu u
sklopu osobne, gradanske, kulturne, drustvene i/ili sa zaposljava-
njem povezane perspektive, $to ukljucuje i pruzanje usluga savje-
tovanja i usmjeravanja;
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@

3)

“4)

®)

(6)

»heformalno ucenje” znaci ucenje koje se odvija planiranim aktiv-
nostima (u smislu ciljeva i vremena ucenja) u kojima je prisutan
neki oblik podrske u ucenju (npr. veza ucenik — ucitelj), ali koje
nije dio sustava formalnog obrazovanja i osposobljavanja;

»informalno ucenje” znaci ucenje koje proizlazi iz svakodnevnih
aktivnosti povezanih s poslom, obitelji ili slobodnim vremenom i
koje nije organizirano ili strukturirano u smislu ciljeva, vremena ili
podrske u ucenju; iz ucenikove perspektive moze biti nenamjerno;

»strukturirani dijalog” znaci dijalog s mladim osobama i organiza-
cijama mladih koji sluzi kao forum za stalno zajednicko promi-
Sljanje o prioritetima, provedbi i »C1 prate¢im mjerama europske
suradnje u podrucju mladih; <«

»transnacionalni” se odnosi, ako nije drugacije naznaceno, na sve
mjere koje ukljucuju najmanje dvije zemlje sudionice Programa
kako je definirano ¢lankom 24. stavkom 1.;

»medunarodni” se odnosi na sve mjere koje ukljucuju najmanje
jednu zemlju sudionicu Programa i najmanje jednu treu zemlju
(,,zemlja partner”);

»C1 (7) ,mobilnost u svrhu ucenja” znaci fizicko preseljenje € u

®)

€

(10)

zemlju koja nije zemlja boravista kako bi se provelo studiranje,
osposobljavanje ili neformalno ili informalno ucenje; moze imati
oblik staZiranja, naukovanja, razmjene mladih, volontiranja, podu-
Cavanja ili sudjelovanja u aktivnosti profesionalnog razvoja i moze
ukljucivati pripremne aktivnosti, poput osposobljavanja na jeziku
zemlje domacina, kao i aktivnosti slanja, ugos§¢avanja te pratece
aktivnosti;

»suradnja za inovacije 1 razmjenu dobre prakse” znaci projekti
transnacionalne i medunarodne suradnje kojima su obuhvacene
organizacije aktivnhe u podrucjima obrazovanja, osposobljavanja
i/ili mladih, a mogu ukljucivati i druge organizacije;

,»podrska reformi politike” znaci svaka vrsta aktivnosti kojoj je cilj
podrska i pojednostavljivanje modernizacije sustava obrazovanja i
osposobljavanja, kao i podrska razvoju europske politike za mlade,
preko procesa politicke suradnje drZava clanica, posebno preko
otvorene metode koordinacije i strukturiranog dijaloga s mladima;

,.virtualna mobilnost” znaci niz aktivnosti potpomognutih informa-
cijskom 1 komunikacijskom tehnologijom, ukljucujuci e-ucenje,
organiziranih na institucionalnoj razini, kojima se ostvaruju ili
olakSavaju transnacionalna i/ili medunarodna suradnicka iskustva
u kontekstu poucavanja i/ili ucenja;
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(11) ,,0soblje” znaci osobe koje su ukljucene u obrazovanje, osposob-
ljavanje ili neformalno ucenje mladih, bilo na profesionalnoj ili
dobrovoljnoj osnovi, i moze obuhvacati profesore, ucitelje,
» C1 voditelje osposobljavanja, ravnatelje Skola, osobe koje
rade s mladima i nenastavno osoblje; <«

»C1 (12) ,osoba koja radi s mladima” znaci zaposlenik ili volonter <«
ukljuen u neformalno uéenje koji podrzava mlade u njihovom
osobnom sociopedagoskom i profesionalnom razvoju;

(13) ,,mladi” znaci pojedinci izmedu trinaest i trideset godina starosti;

(14) ,,ustanova visokog obrazovanja” znaci:

(a) svaka vrsta ustanove visokog obrazovanja koja, u skladu s
nacionalnim pravom ili praksom, nudi ostvarenje priznatih
stupnjeva obrazovanja ili drugih priznatih kvalifikacija terci-
jarne razine bez obzira na naziv takvih ustanova,

(b) svaka ustanova koja, u skladu s nacionalnim pravom ili
praksom, nudi strukovno obrazovanje ili osposobljavanje na
tercijarnoj razini;

(15) ,,zdruzeni akademski stupnjevi” zna¢i zdruzeni studijski
program koji nude najmanje dvije ustanove visokog obrazovanja
» C1 i koji rezultiraju jednom ispravom o akademskom stupnju
izdanom i potpisanom < zajednicki od svih ustanova sudionica te
sluzbeno priznatom u zemljama u kojima se nalaze ustanove
sudionice;

(16) ,,dvostruki akademski stupanj/visestruki akademski stupanj”
znadi studijski program koji nude najmanje dvije obrazovne usta-
nove (dvostruki) ili viSe njih (viSestruki) pri Cemu studenti
» C1 po dovrsetku studija dobivaju posebnu ispravu o akadem-
skom stupnju <« od svake ustanove sudionice;

(17) ,,aktivnost mladih” znaci izvanskolska aktivnost (poput razmjene
mladih, volontiranja ili osposobljavanja mladih) koju mlada osoba
izvrSava bilo pojedinacno ili u skupini, posebno kroz organizacije
mladih, »C1 te za koju je svojstven pristup neformalnog
ucenja; <«

(18) ,,partnerstvo” znaci sporazum izmedu skupine ustanova i/ili orga-
nizacija u razli¢itim zemljama sudionicama Programa o provodenju
zajednickih europskih aktivnosti u podruc¢ju obrazovanja, osposob-
ljavanja, mladih i1 sporta ili o uspostavi formalne ili informalne
mreze u relevantnom podrucju poput zajednickih obrazovnih proje-
kata za ucCenike i njihove ucitelje u obliku razmjene razreda i
pojedinacne dugoro¢ne mobilnosti, intenzivnih programa u
visokom obrazovanju i suradnje izmedu regionalnih i lokalnih
vlasti radi podrzavanja meduregionalne suradnje, ukljucujuéi i
prekograni¢nu suradnju; moze se prosiriti na ustanove i/ili organi-
zacije iz zemalja partnera s ciljem jacanja kvalitete partnerstva;
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(19) ,kljucne kompetencije” zna¢i osnovni skup znanja, vjeStina i
stavova koje svi pojedinci trebaju za osobno ispunjenje i razvoj,
aktivno gradanstvo, socijalnu ukljucenost i zaposljavanje, kako je
opisano u Preporuci 2006/962/EZ Europskog parlamenta i Vije-
ca (");

(20) ,,otvorena metoda koordinacije (OMC)” znac¢i meduvladina metoda
kojom se pruza okvir za suradnju drzava ¢lanica ¢ije se nacionalne
politike tako mogu usmjeriti prema odredenim zajednickim cilje-
vima; u okviru Programa OMC se primjenjuje na obrazovanje,
osposobljavanje i mlade;

(21) ,instrumenti Unije za transparentnost i priznavanje” znaci
» C1 instrumenti koji pomaZzu dionicima da razumiju, cijene i
po potrebi « priznaju rezultate 1 kvalifikacije obrazovanja
diljem Unije;

(22) ,,zemlje iz susjedstva” znaci zemlje i podrucja obuhvaéeni Europ-
skom politikom susjedstva;

(23) ,,dvojna karijera” znaci kombinacija treniranja vrhunskog sporta s
op¢im obrazovanjem ili radom;

(24) ,,sport na lokalnoj razini” znaci organizirani sport koji na lokalnoj
razini prakticiraju sportasi amateri, kao i sport za sve.

Clanak 3.

Europska dodana vrijednost

1.  Programom se podrZavaju samo one mjere i aktivnosti koje pred-
stavljaju potencijalnu europsku dodanu vrijednost i koje doprinose posti-
zanju opceg cilja iz Clanka 4.

2.  Europska dodana vrijednost mjera i aktivnosti iz Programa
posebno se osigurava:

(a) njihovim transnacionalnim znacajem, osobito u odnosu na mobil-
nost 1 suradnju kojima je cilj postizanje odrzivog sistemskog ucinka;

(b) njithovom komplementarnoséu i sinergijom s drugim programima i
politikama na nacionalnoj razini, razini Unije te medunarodnoj
razini;

(c) njihovim doprinosom djelotvornoj uporabi instrumenata Unije za
transparentnost i priznavanje.

Clanak 4.

Opéi ciljevi Programa
Programom se doprinosi ostvarenju:

(a) ciljeva strategije Europa 2020., ukljucujuéi vodeéi cilj u podrucju
obrazovanja;

(") Preporuka 2006/962/EZ Europskog parlamenta i Vijec¢a od 18. prosinca 2006.
o kljuénim kompetencijama za cjelozivotno ucenje (SL L 394, 30.12.2006.,
str. 10.).
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(b) ciljeva strateSkog okvira za europsku suradnju u obrazovanju i
osposobljavanju (,,ET 2020.”), ukljucuju¢i odgovarajuéa mjerila;

(c) odrzivog razvoja zemalja partnera u podrucju visokog obrazovanja;

(d) ukupnih ciljeva obnovljenog okvira za europsku suradnju u
podrucju mladih (2010.-2018.);

(e) cilja razvijanja europske dimenzije u sportu, posebno sportu na
lokalnoj razini, u skladu s programom rada Unije za sport; i

(f) promicanja europskih vrijednosti u skladu s ¢lankom 2. Ugovora o
Europskoj uniji.

POGLAVLIE 1I.

Obrazovanje i osposobljavanje

Clanak 5.

Posebni ciljevi

1. U skladu s opéim ciljem Programa navedenim u clanku 4.,
posebno ciljevima strateSkog okvira za europsku suradnju u obrazovanju
1 osposobljavanju ET 2020. te podrZzavajuéi odrzivi razvoj u zemljama
partnerima u podrucju visokog obrazovanja, Programom se nastoje
ostvariti sljede¢i posebni ciljevi:

(a) unaprijediti stupanj klju¢nih kompetencija i vjeStina, posebno u
odnosu na njihovu vaznost za trziSte rada i njihov doprinos kohe-
zivnom drustvu, »C1 osobito Sirenjem moguénosti za mobilnost u
svrhu ucenja te jacanjem suradnje < izmedu svijeta obrazovanja i
osposobljavanja i svijeta rada;

(b) poticati poboljSanja kvalitete, izvrsnost u inovacijama i internacio-
nalizaciju na razini ustanova za obrazovanje i osposobljavanje,
osobito jacanjem transnacionalne suradnje ®»C1 izmedu pruzatelja
usluga obrazovanja i osposobljavanja i drugih dionika; <«

(c) promicati nastanak europskog prostora cjelozivotnog ucenja i podi-
zati svijest o tom prostoru, oblikovanom radi nadopunjavanja
reformi politike na nacionalnoj razini i podupirati modernizaciju
sustava obrazovanja i osposobljavanja, osobito pojacanom politi-
¢kom suradnjom, boljom upotrebom instrumenata Unije za transpa-
rentnost 1 priznavanje te Sirenjem dobre prakse;

(d) unaprijediti medunarodnu dimenziju obrazovanja i osposobljavanja,
osobito suradnjom izmedu ustanova Unije i ustanova zemalja part-
nera u podru¢ju VET-a te u podrucju visokog obrazovanja, jaCanjem
privla¢nosti europskih ustanova visokog obrazovanja i podupira-
njem vanjskog djelovanja Unije, ukljucujuéi njegove razvojne
ciljeve, promicanjem mobilnosti i1 suradnje izmedu ustanova
visokog obrazovanja u Uniji i zemljama partnerima te ciljanom
izgradnjom kapaciteta u zemljama partnerima;
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(e) poboljsati poducavanje i ucenje jezika te poticati Siroku jezicnu
raznolikost u Uniji i medukulturalnu osvijestenost;

(f) promicati u cijelom svijetu izvrsnost u aktivnostima poucavanja i
istrazivanja u podrucju europske integracije putem aktivnosti
programa Jean Monnet, kako je navedeno u ¢lanku 10.

2. Za potrebe ocjenjivanja Programa, u Prilogu I. navode se mjerljivi
i relevantni pokazatelji u odnosu na posebne ciljeve iz stavka 1.

Clanak 6.

Mjere Programa

1. U podrucju obrazovanja i osposobljavanja ciljevi Programa nastoje
se ostvariti sljede¢im vrstama mjera:

(a) mobilnost pojedinaca u svrhu ucenja;

(b) suradnja za inovacije i razmjenu dobre prakse; i

(c) podrska reformi politike.

2. Posebne aktivnosti u okviru programa Jean Monnet opisane su u
¢lanku 10.

Clanak 7.

Mobilnost pojedinaca u svrhu ucenja

»C1 1. U okviru mobilnosti pojedinaca u svrhu ucenja podrzavaju
se sljedeCe aktivnosti € u zemljama sudionicama Programa iz clanka
24, stavka 1.:

(a) mobilnost studenata u svim ciklusima visokog obrazovanja te stude-
nata, naucnika i ucenika u strukovnom obrazovanju i osposobljava-
nju. Ta mobilnost moze imati oblik studiranja u partnerskoj ustanovi
ili staziranja ili stjecanja iskustva u inozemstvu kao naucnik,
» C1 asistent ili pripravnik. Mobilnost u svrhu stjecanja kvalifika-
cije diplomske razine moZe se poticati € preko Instrumenta
jamstva za studentske zajmove iz ¢lanka 20.;

(b) mobilnost osoblja unutar zemalja sudionica Programa iz ¢lanka 24.
stavka 1. Ta mobilnost moze imati oblik poducavanja ili pomaganja
u svojstvu asistenta ili sudjelovanja u aktivnostima profesionalnog
razvoja u inozemstvu.

2. Tim djelovanjem podrzava se i medunarodna mobilnost studenata i
osoblja u zemlje partnere i iz njih kad je rije¢ o visokom obrazovanju,
ukljucujuci i mobilnost organiziranu na temelju zdruzenih, dvostrukih ili
viSestrukih akademskih stupnjeva visoke kvalitete ili zdruZenih poziva.



02013R1288 — HR — 05.10.2018 — 001.001 — 8

Clanak 8.

Suradnja za inovacije i razmjenu dobre prakse

1.  Suradnjom za inovacije i razmjenu dobre prakse podrzavaju se:

(a) strateSka partnerstva izmedu organizacija i/ili ustanova ukljucenih u
obrazovanje i osposobljavanje ili u druge relevantne sektore Ciji je
cilj razvoj i provedba zajednickih inicijativa i promicanje suradni-

¢kog ucenja i razmjene iskustava;

(b) partnerstva izmedu svijeta rada i ustanova za obrazovanje i osposob-
ljavanje u obliku:

— udruZenja znanja izmedu, osobito, ustanova visokog obrazovanja
i svijeta rada usmjerenih promicanju kreativnosti, inovacija,
ucenja koje se temelji na radu i poduzetnistva ponudom rele-
vantnih obrazovnih mogucnosti, ukljucujuéi razvoj novih kuri-
kuluma i pedagoskih pristupa;

— udruZenja sektorskih vjeStina izmedu pruzatelja usluga obrazo-
vanja i osposobljavanja i svijeta rada usmjerenih promicanju
zapoSljivosti, doprinoSenju  stvaranju novih  kurikuluma
znacajnih za pojedine sektore ili medusektorskih kurikuluma,
razvijanju inovativnih nacina strukovnog ucenja i osposoblja-
vanja te stavljanju u praksu instrumenata Unije za transparent-
nost i priznavanje;

(c) platforme za informaticku podrsku koje obuhvacaju sve sektore
obrazovanja i osposobljavanja, uklju¢ujué¢i posebno eTwinning,
¢ime se omogucuju suradnicko ucenje, virtualna mobilnost i
razmjena dobre prakse i otvaranje pristupa sudionicima iz zemalja
iz susjedstva.

2. Tim djelovanjem podrzava se i razvoj, izgradnja kapaciteta, regio-
nalna integracija, razmjena znanja i procesi osuvremenjivanja putem
medunarodnih partnerstava izmedu ustanova visokog obrazovanja u
Uniji i i u zemljama partnerima, osobito za suradnicko ucenje i zajed-
nicke projekte obrazovanja, kao i putem promicanja regionalne suradnje
i Nacionalnih informacijskih ureda, posebno sa zemljama iz susjedstva.

Clanak 9.

Podrska reformi politike

1. Podrska reformi politike obuhvacéa aktivnosti zapocete na razini
Unije koje su povezane sa sljede¢im:

(a) provedbom politickog plana Unije u podrucju obrazovanja i ospo-
sobljavanja u kontekstu OMC-a, kao i s bolonjskim i kopenhaskim
procesom;
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(b) provedbom instrumenata Unije za transparentnost i priznavanje u
zemljama sudionicama Programa, a osobito jedinstvenog okvira
Unije za transparentnost kvalifikacija i kompetencija (Europass),
Europskog kvalifikacijskog okvira(EQF), Europskog sustava prije-
nosa i prikupljanja bodova (ECTS), Europskog sustava kredita za
strukovno obrazovanje i osposobljavanje (ECVET), Europskog refe-
rentnog okvira za osiguranje kvalitete u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju (EQAVET), Europskog registra za osiguravanje
kvalitete u visokom obrazovanju (EQAR) i Europskog udruzenja
za osiguranje kvalitete u visokom obrazovanju (ENQA), te s pruza-
njem podrske mrezama diljem Unije te europskim nevladinim
organizacijama koje su aktivne u podruc¢ju obrazovanja i osposob-
ljavanja;

(¢) politickim dijalogom s relevantnim europskim dionicima u podrucju
obrazovanja i osposobljavanja;

(d) NARIC-om, mrezama Eurydice i Euroguidance kao i nacionalnim
centrima Europass.

2. Tim djelovanjem podrzava se i politicki dijalog sa zemljama part-
nerima i medunarodnim organizacijama.

Clanak 10.

Aktivnosti u okviru programa Jean Monnet

Aktivnostima u okviru programa Jean Monnet nastoji se:

(a) promicati poucavanje i istraZivanje o europskoj integraciji u cijelom
svijetu medu specijaliziranim akademicima, ucenicima i gradanima,
posebno osnivanjem katedri Jean Monnet i drugim akademskim
aktivnostima te pruzanjem pomoc¢i za druge aktivnosti kojima se
izgraduje znanje u okviru ustanova visokog obrazovanja;

(b) podrzati aktivnosti akademskih ustanova ili udruzenja aktivnih u
podrucju studija europske integracije i podrzati oznaku izvrsnosti
Jean Monnet;

(c) podrzati sljede¢e ustanove koje slijede ciljeve od europskog inte-
resa:

i. Europski sveucilisni institut u Firenci;

ii. Europski koledZz (kampusi u Brugesu i Natolinu);

iii. Europski institut za javnu upravu (EIPA) u Maastrichtu;

iv. Akademiju europskog prava u Trieru;

v. Europsku agenciju za razvoj obrazovanja za ucenike i studente s
posebnim potrebama u Odenseu;

vi. Medunarodni centar za europsko osposobljavanje (CIFE) u Nici.
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(d) promicati politicku raspravu i razmjenu izmedu akademskog svijeta
i tvoraca politike o politiCkim prioritetima Unije.

POGLAVLIE 111
Mladi

Clanak 11.

Posebni ciljevi

1. U skladu s opéim ciljem Programa navedenim u clanku 4.,
»C1 a posebno ciljevima obnovljenog okvira za europsku suradnju
u podrucju mladih (2010.—2018.) <, Program slijedi sljede¢e posebne
ciljeve:

(a) unaprijediti stupanj kljucnih kompetencija i vjestina mladih, uklju-
¢ujuci mlade s manjim moguénostima, te promicati sudjelovanje u
demokratskom zivotu u Europi i na trzistu rada, aktivno gradanstvo,
medukulturni dijalog, druStvenu ukljucenost i solidarnost, osobito
povecavanjem prilika za mobilnost mladih u svrhu uéenja, osoba
aktivnih u radu s mladima ili organizacijama mladih i voditelja rada
s mladima, te jaanjem veza izmedu podrucja mladih i trziSta rada;

(b) poticati poboljsanja kvalitete rada s mladima, osobito preko poja-
¢ane suradnje izmedu organizacija u podruéju mladih i/ili drugih
dionika;

(c) nadopunjavati reforme politike na lokalnoj, regionalnoj i nacio-
nalnoj razini te podrzavati ®»C1 razvoj znanja i politike za mlade
koja se temelji na pokazateljima kao i priznavanje < neformalnog i
informalnog ucenja, osobito pojacanom politickom suradnjom,
boljom upotrebom instrumenata Unije za transparentnost i priz-
navanje te Sirenjem dobre prakse;

(d) pojacati medunarodnu dimenziju »C1 aktivnosti mladih i ulogu
osoba koje rade s mladima i organizacija kao struktura potpore za
mlade osobe koje nadopunjavaju vanjsko djelovanje Unije, osobito
promicanjem mobilnosti i suradnje izmedu Unije i dionika iz
zemalja partnera < i medunarodnih organizacija te ciljanom izgra-
dnjom kapaciteta u zemljama partnerima.

2. Za potrebe ocjenjivanja Programa, u Prilogu 1. navode se mjerljivi
i relevantni pokazatelji u odnosu na posebne ciljeve iz stavka 1.

Clanak 12.

Mjere Programa

Ciljevi Programa nastoje se ostvariti sljede¢im vrstama mjera:

(a) mobilnost pojedinaca u svrhu ucenja;
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(b) suradnja za inovacije i razmjenu dobre prakse;

(c) podrska reformi politike.

Clanka 13.

Obrazovna mobilnost pojedinaca

1. U okviru obrazovne mobilnosti pojedinaca podrzavaju se:

(a) mobilnost mladih u neformalnim i informalnim obrazovnim aktiv-
nostima izmedu zemalja sudionica Programa; ta mobilnost moze biti
u obliku razmjene mladih te inovativnih aktivnosti koje se temelje
na postoje¢im odredbama za mobilnost;

(b) mobilnost osoba aktivnih u radu s mladima ili organizacijama
mladih te voditelja rada s mladima; ta mobilnost moze biti u
obliku aktivnosti osposobljavanja i umrezavanja.

2. Ovim mjerom podrzava se i mobilnost mladih te mobilnost osoba
aktivnih u radu s mladima ili organizacijama mladih i voditelja rada s
mladima, iz zemalja partnera i u zemlje partnere, posebno zemlje
susjedstva.

Clanak 14.

Suradnja za inovacije i razmjenu dobre prakse

1.  Suradnjom za inovacije i razmjenu dobre prakse podrzavaju se:

(a) strateSka partnerstva Ciji je cilj razvijanje i provedba zajednickih
inicijativa, ukljucujuéi inicijative mladih i projekte gradanstva koji
promicu aktivno gradanstvo, socijalne inovacije, sudjelovanje u
demokratskom zivotu i poduzetni$tvo, kroz suradni¢ko ucenje i
razmjenu iskustva;

(b) informacijsko-komunikacijske platforme koje omoguéavaju surad-
nicko ucenje, rad s mladima koji se temelji na znanju, virtualnu
mobilnost i razmjenu dobre prakse.

2. Tim djelovanjem podrzava se i razvoj, izgradnja kapaciteta i
razmjena znanja preko partnerstava izmedu organizacija u zemljama
sudionicama Programa i zemljama partnerima, osobito kroz suradni¢ko
ucenje.

Clanak 15.

Podrska reformi politike

1. Podrska reformi politike ukljucuje aktivnosti koje se odnose na:

(a) provedbu politickog plana Unije u vezi s mladima kroz OMC;
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(b) provedbu instrumenata Unije za transparentnost i priznavanje u
zemljama sudionicama Programa, osobito Youthpassa, i potporu
mrezama diljem Unije te europskim nevladinim organizacijama za
mlade;

(c) politicki dijalog s relevantnim europskim dionicima i strukturirani
dijalog s mladima;

(d) Europski forum mladih, resursne centre za razvoj rada mladih i
mrezu Eurodesk.

2. Tim djelovanjem podrzava se i politicki dijalog s zemljama part-
nerima i medunarodnim organizacijama.

POGLAVLIE 1V.

Sport

Clanak 16.

Posebni ciljevi

1. U skladu s op¢im ciljem Programa navedenim u c¢lanku 4. i
planom rada Unije za sport, Program se posebno usredotouje na
sport na lokalnoj razini i nastoji ostvariti sljedec¢e posebne ciljeve:

(a) svladati prekogranic¢ne prijetnje integritetu sporta, kao Sto su doping,
namjeStanje utakmica i nasilje, kao i sve vrste netolerancije i
diskriminacije;

(b) promicati i podrzati dobro upravljanje u sportu i dvojne karijere
sportasa;

(c) vec¢im sudjelovanjem u sportu i jednakim pristupom sportu za sve
promicati volonterske aktivnosti u sportu, kao i socijalnu ukljuce-
nost, jednake mogucnosti i osvijeStenost vaznosti tjelesne aktivnosti
koja pozitivno utjeCe na zdravlje.

2. Za potrebe ocjenjivanja Programa, u Prilogu I. navode se mjerljivi
i relevantni pokazatelji u odnosu na posebne ciljeve iz stavka 1.

Clanak 17.
Aktivnosti
1. Ciljevi suradnje nastoje se ostvariti preko sljede¢ih transnacio-

nalnih aktivnosti, koje se posebno usredotoCuju na sport na lokalnoj
razini:

(a) podrska suradnickim partnerstvima,

(b) podrska neprofitnim europskim sportskim dogadanjima koja uklju-
¢uju nekoliko zemalja sudionica Programa i koja doprinose ostva-
renju ciljeva iz ¢lanka 16. stavka 1. tocke (c);
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(c) podrska jacanju pokazatelja potrebnih za oblikovanje politika;

(d) dijalog s relevantnim europskim dionicima.

2. Aktivnosti iz stavka 1. mogu se pojacati dodatnim financiranjem
tre¢ih strana poput privatnih poduzeca.

POGLAVLIE V.

Financijske odredbe

Clanak 18.

Proracun

1. Financijska omotnica za provedbu Programa od 1. sijecnja 2014.
iznosi 14 542 724 000 EUR po tekuc¢im cijenama.

2. Iznos iz stavka 1. dodjeljuje se za mjere u okviru Programa na
sljedeci nacin, sa stupnjem fleksibilnosti u iznosu do 5 % svakog dodi-
jeljenog iznosa:

(a) najmanje 80,8 % za obrazovanje i osposobljavanje, od Cega se
dodjeljuju sljede¢i minimalni iznosi:

i. 44,3 % za visoko obrazovanje, Sto Cini 35,7 % ukupnog prora-
¢una;

ii. 21,4 % za strukovno obrazovanje i osposobljavanje, Sto ¢ini
17,3 % ukupnog proracuna;

iii. 14,6 % za Skolsko obrazovanje, §to ¢ini 11,8 % ukupnog prora-
¢una;

iv. 4,9 % za obrazovanje odraslih, Sto ¢ini 3,9 % ukupnog prora-
¢una;

(b) 8,6 % za mlade;

(c) do 1,5 % za Instrument jamstva za studentske zajmove;

(d) 1,9 % za program Jean Monnet;

(e) 1,8 % za sport, od ¢ega najvise 10 % za aktivnost iz ¢lanka 17.
stavka 1. tocke (b);

(® 3,4 % kao operativna bespovratna sredstva za nacionalne agencije;

(g) 1,8 % za administrativne rashode.
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3. Od dodijeljenih sredstava iz stavka 2. toc¢aka (a) i (b) najmanje
63 % dodjeljuje se za obrazovnu mobilnost pojedinaca, najmanje 27 %
za suradnju za inovacije i razmjenu dobre prakse i najmanje 4,2 % za
potporu reformi politike.

4. Uz financijsku omotnicu navedenu u stavku 1. te radi promicanja
medunarodne dimenzije visokog obrazovanja, dodatno financiranje kako
je predvideno iz razli¢itih vanjskih instrumenata (Instrument za razvojnu
suradnju (DCI), Europski instrument za susjedstvo (ENI), Instrument
partnerstva za suradnju s tre¢im zemljama (PI) i Instrument za pretpri-
stupnu pomo¢ (IPA)) »C1 dodjeljuje se za mjere povezane s mobil-
nos$¢éu u svrhu ucenja u zemlje partnere ili iz njih <« te za suradnju i
politicki dijalog s tijelima, ustanovama i organizacijama iz tih zemalja.
Ova Uredba primjenjuje se na koristenje tih sredstava, istodobno osigu-
ravajuéi sukladnost s odgovaraju¢im uredbama koje ureduju te vanjske
instrumente i, za DCI, takoder ispunjavaju¢i kriterije za sluzbenu
razvojnu pomo¢ kako je to utvrdio Odbor za razvojnu pomo¢ Organi-
zacije za gospodarsku suradnju i razvoj.

Financijska sredstva dodjeljuju se u okviru dviju visegodisnjih raspo-
djela, pri cemu prva obuhvaca prve Cetiri, a druga preostale tri godine.
Raspodjela tih sredstava utvrduje se u viSegodiSnjem indikativnom
programiranju vanjskih instrumenata iz prvog podstavka, u skladu s
utvrdenim potrebama i prioritetima zemalja na koje se to odnosi. Sura-
dnja sa zemljama partnerima moze se temeljiti, gdje je to relevantno, na
dodatnim odobrenim sredstvima iz tih zemalja koja ¢e biti raspoloziva u
skladu s postupcima dogovorenima s tim zemljama.

Mjere povezane s mobilnoS¢u studenata i osoblja izmedu zemalja sudio-
nica Programa i zemalja partnera koje se financiraju raspodjelom sred-
stava iz DCI-ja usmjerene su na podrucja koja su vazna za ukljuciv i
odrziv razvoj zemalja u razvoju.

5. Raspodjela financijskih sredstava za Program takoder moZze pokri-
vati troSkove koji se odnose na aktivnosti pripreme, pracenja, kontrole,
revizije i evaluacije, a koje su izravno potrebne za upravljanje
Programom i ostvarivanje njegovih ciljeva, posebice studija, sastanaka
stru¢njaka, te informacijskih i komunikacijskih mjera, ukljucujuci insti-
tucionalnu komunikaciju o politi¢kim prioritetima Unije u mjeri u kojoj
se odnose na op¢i cilj ove Uredbe, troskove povezane s informacijskom
tehnologije kojima je cilj obrada i razmjena informacija i sve ostale
troSkove tehnicke i administrativne pomo¢i koji nastanu Komisiji za
upravljanje Programom.

6. Raspodjela financijskih sredstava takoder moZe pokriti troSkove
tehnicke 1 administrativne pomoci koji su potrebni za osiguranje prije-
laza izmedu Programa i mjera donesenih na temelju odluka br.
1719/2006/EZ, br. 1720/2006/EZ i br. 1298/2008/EZ. Po potrebi
odobrena sredstva mogla bi se unijeti u proracun nakon 2020. za pokri-
vanje sli¢nih troskova kako bi se omogucilo upravljanje mjerama i
aktivnostima koje jo§ nisu zavrSene do 31. prosinca 2020.
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»C1 7. Financijska sredstva za mobilnost pojedinaca u svrhu uc¢enja
kako je navedeno <« u ¢lanku 6. stavku 1. tocki (a) i ¢lanku 12. tocki
(a), kojima treba upravljati jedna ili viSe nacionalnih agencija (,,nacio-
nalna agencija”), raspodjeljuju se na temelju broja stanovnika i troskova
zivota u drzavama ¢lanicama, udaljenosti izmedu glavnih gradova
drzava cClanica i uspje$nosti. Mjerilo uspjesnosti ¢ini 25 % ukupnih
financijskih sredstava prema kriterijima navedenima u stavcima 8. i 9.
U pogledu strateskih partnerstva iz Clanka 8. stavka 1. tocke (a) i ¢lanka
14. stavka 1. tocke (a) koja odabire i kojima upravlja nacionalna agen-
cija, financijska sredstva se raspodjeljuju na temelju kriterija koje ce
utvrditi Komisija u skladu s postupkom ispitivanja iz clanka 36.
stavka 3. Te su formule, u mjeri u kojoj je to moguce, neutralne u
odnosu na razliCite sustave obrazovanja i osposobljavanja u drzavama
Clanicama, izbjegavaju znatna smanjenja godiSnjih proracunskih sred-
stava koja se drzavama ¢lanicama dodjeljuju iz jedne godine u drugu
i minimiziraju preveliku razliku u visini raspodijeljenih bespovratnih
sredstava.

8. Raspodjela financijskih sredstava temeljena na uspjesnosti primje-
njuje se kako bi se promicala ucinkovita i djelotvorna uporaba sred-
stava. Kriteriji kojima se mjeri uspjeSnost temelje se na posljednjim
dostupnim podacima i usmjereni su osobito na:

(a) razinu godisnjih ostvarenja; i

(b) razinu ostvarenih godi$njih placanja.

9. Raspodjela financijskih sredstava za 2014. godinu temelji se na
posljednjim dostupnim podacima o provedenim mjerama i iskoriStenosti
proracuna u okviru Programa za cjelozivotno ucenje »C1 te programa
Mladi na djelu i Erasmus Mundus do i ukljucujuéi 31. prosinca
2013. <«

10. U okviru Programa moze se pruziti podrSka putem posebnih
inovativnih nacina financiranja, osobito onih utvrdenih u ¢lanku 20.

Clanak 19.

Posebni nacini financiranja

1.  Komisija provodi financijsku potporu Unije u skladu s Uredbom
(EU, Euratom) br. 966/2012.

2. Komisija moZze pokrenuti zdruZene pozive sa zemljama partnerima
ili njihovim organizacijama i agencijama za financiranje projekata na
temelju komplementarnog financiranja. Projekti se mogu evaluirati i
odabirati zajednickim postupcima evaluacije i odabira o kojima ¢ée se
dogovoriti ukljucene financijske agencije, u skladu s nacelima navede-
nima u Uredbi (EU, Euratom) br. 966/2012.

3. Za javna tijela, kao i Skole, ustanove visokog obrazovanja i orga-
nizacije u podrucju obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta koje
su primile vise od 50 % svojih godiSnjih prihoda iz javnih izvora
tijekom posljednjih dviju godina smatra se da imaju potrebne financij-
ske, profesionalne i administrativne kapacitete za izvrSenje aktivnosti u
okviru Programa. Od njih se nece traziti da dostave dodatnu dokumen-
taciju kojom bi dokazali te kapacitete.
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4. Odstupajuéi od clanka 130. stavka 2. Uredbe (EU, Euratom) br.
966/2012 te u propisno opravdanim slucajevima, Komisija moze
smatrati troskove koji su izravno povezani s provedbom financiranih
aktivnosti i koji su nastali u prvih Sest mjeseci 2014. prihvatljivima
za financiranje od 1. sije¢nja 2014., iako su nastali korisniku prije
nego S§to je podnesen zahtjev za bespovratna sredstva.

5.  Iznos naveden u c¢lanku 137. stavku 1. tocki (c) Uredbe (EU,
Euratom) br. 966/2012 » C1 ne primjenjuje se na financijsku potporu
za mobilnost u svrhu ucenja dodijeljenu pojedincima. <«

Clanak 20.

Instrument jamstva za studentske zajmove

1.  Instrumentom jamstva za studentske zajmove se osiguravaju djelo-
micna jamstva financijskim posrednicima u pogledu zajmova odobrenih
po najpovoljnijim moguéim uvjetima studentima P Cl u drugom
stupnju visokog obrazovanja, primjerice na studiju diplomske razine,
na priznatoj ustanovi visokog obrazovanja u zemlji sudionici Programa,
kako je navedeno u ¢lanku 24. stavku 1., u kojoj nije njihovo mjesto
boraviSta niti su u njoj zavrsili stupanj obrazovanja koji im omogucuje
pristup diplomskom studijskom programu. <«

2. Jamstva izdana u okviru Instrumenta jamstva za studentske
zajmove obuhvacaju nove prihvatljive studentske zajmove u iznosu od
najvise 12000 EUR za jednogodi$nje programe i 18 000 EUR za
programe u trajanju do dvije godine, ili u protuvrijednosti iznosa u
lokalnoj valuti.

3. Upravljanje Instrumentom jamstva za studentske zajmove na razini
Unije povjerava se Europskom investicijskom fondu (EIF) u skladu s
Uredbom (EU, Euratom) br. 966/2012 na temelju sporazuma o delegi-
ranju ovlasti s Komisijom, u kojem se utvrduju detaljna pravila i
zahtjevi za provedbu Instrumenta jamstva za studentske zajmove te
obveze svake strane. Na temelju toga EIF sklapa sporazume s financij-
skim posrednicima poput banaka, nacionalnih i/ili regionalnih institucija
nadleznih za studentske zajmove ili drugih priznatih financijskih insti-
tucija te nastoji izabrati financijskog posrednika iz svake zemlje sudio-
nice Programa kako bi se studentima iz svih zemalja sudionica
Programa osigurao dosljedan i nediskriminatoran pristup Instrumentu
jamstva za studentske zajmove.

4.  Tehnicke informacije o nacinu funkcioniranja Instrumenta jamstva
za studentske zajmove nalaze se u Prilogu II.



02013R1288 — HR — 05.10.2018 — 001.001 — 17

POGLAVLJE VI

UspjeSnost, rezultati i Sirenje

Clanak 21.

Pracenje i evaluacija uspjeSnosti i rezultata

1. Komisija zajedno s drzavama ¢lanicama redovito prati uspjesnost i
rezultate Programa s obzirom na njegove ciljeve te o njima izvjescuje,
posebno u odnosu na:

(a) europsku dodanu vrijednost iz ¢lanka 3.;

(b) raspodjelu sredstava koja se odnose na sektore obrazovanja, ospo-
sobljavanja i mladih s ciljem osiguranja raspodjele sredstava koja ¢e
jamciti odrziv sistemski uéinak do isteka Programa.

(c) koristenje sredstava iz vanjskih instrumenata kako je navedeno u
Clanku 18. stavku 4. i njihov doprinos ciljevima i na¢elima svakog
od tih instrumenata.

2. Osim izvrSavanja svojih kontinuiranih aktivnosti pracenja, Komi-
sija do 31. prosinca 2017. podnosi evaluacijsko izvjesée sredinom
provedbenog razdoblja kako bi procijenila djelotvornost mjera poduzetih
s ciljem ostvarivanja ciljeva Programa i ocijenila u¢inkovitost Programa
i njegovu europsku dodanu vrijednost te tom izvje$¢u, ako je to potre-
bno, prilaze zakonodavni prijedlog izmjene ove Uredbe. U evaluacij-
skom izvjes¢u sredinom provedbenog razdoblja razmatra se mogucénost
pojednostavljenja Programa, njegova unutarnja i vanjska uskladenost,
nastavak relevantnosti svih njegovih ciljeva i doprinos mjera poduzetih
za ostvarenje strategije Europa 2020. Takoder uzima u obzir rezultate
evaluacije dugorocnih ucinaka prethodnih programa (Cjelozivotno
ucéenje, Mladi na djelu, Erasmus Mundus i drugi medunarodni programi
visokog obrazovanja).

3.  Komisija podnosi evaluacijsko izvjeS¢e sredinom provedbenog
razdoblja iz stavka 2. Europskom parlamentu, Vijecu, Europskom
gospodarskom i socijalnom odboru i Odboru regija.

4.  Ne dovode¢i u pitanje zahtjeve iz poglavlja VII. i obveze
nacionalnih agencija iz ¢lanka 28., drzave Clanice do 30. lipnja 2017.
» C1 Komisiji podnose izvjeS¢e o provedbi i ucinku Programa na
svojim drzavnim podru¢jima. <«

5. Komisija podnosi zavr$nu evaluaciju Programa Europskom parla-
mentu, Vijecu, Europskom gospodarskom i socijalnom odboru i Odboru
regija do 30. lipnja 2022.
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Clanak 22.
Priopéivanje i Sirenje

1. Komisija, u suradnji s drzavama clanicama, osigurava Sirenje
informacija, publicitet i pracenje svih mjera i aktivnosti koje se podr-
Zavaju u okviru Programa, kao i Sirenje rezultata prethodnih programa
Cjelozivotno ucenje, Mladi na djelu i Erasmus Mundus.

2. Korisnici projekata podupiranih mjerama i aktivnostima iz ¢lanaka
6., 10., 12, 17., 1 20. trebali bi osigurati pravilno priopéivanje i Sirenje
dobivenih rezultata i uc¢inaka. To moze ukljucivati pruzanje informacija
kolegama u odnosu na mogucénosti u vezi s mobilnoscu.

3. Nacionalne agencije iz ¢lanka 28. razvijaju dosljednu politiku u
pogledu djelotvornog Sirenja i iskoriStavanja rezultata aktivnosti podu-
piranih u okviru mjera kojima upravljaju u sklopu Programa, pomazu
Komisiji u opcenitoj zada¢i Sirenja informacija u pogledu Programa,
ukljucujuéi informacije u pogledu mjera i aktivnosti kojima se upravlja
na nacionalnoj razini i na razini Unije i njegovih rezultata, te obavje-
S¢uju odgovarajuée ciljne skupine o mjerama poduzetima u njihovoj
zemlji.

4. Javna i privatna tijela unutar sektora obuhvacenih Programom
koriste oznaku ,,Erasmus+” u svrhu priop¢ivanja i Sirenja informacija
povezanih s Programom. Za razliite sektore Programa koriste se slje-
dece oznake:

— ,,Comenius”, za Skolsko obrazovanje;

— ,,Erasmus”, za sve vrste visokog obrazovanja u zemljama sudioni-
cama Programa;

— ,,Erasmus Mundus”, za sve vrste aktivnosti visokog obrazovanja
izmedu zemalja sudionica Programa i zemalja partnera;

— ,,Leonardo da Vinci”, za strukovno obrazovanje i osposobljavanje;

— ,,Grundtvig”, za obrazovanje odraslih;

— ,Mladi na djelu”, za neformalno i informalno ucenje u podrucju
mladih;

— ,.Sport”, za aktivnosti u podrucju sporta.

5. Aktivnostima priopéivanja takoder se doprinosi institucionalnoj
komunikaciji o politickim prioritetima Unije ako su povezani s opéim
ciljem ove Uredbe.
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POGLAVLJE VII.

Pristup Programu

Clanak 23.
Pristup

1. Svako javno ili privatno tijelo koje djeluje u podrucju obrazovanja,
osposobljavanja, mladih i sporta na lokalnoj razini moze se prijaviti za
financiranje u okviru Programa. Za aktivnosti iz ¢lanka 13. stavka 1.
tocke (a) i ¢lanka 14. stavka 1. tocke (a) Program podupire sudjelovanje
skupina mladih osoba koje su aktivne u radu s mladima, ali ne nuzno u
okviru organizacije mladih.

2. Pri provedbi Programa, izmedu ostalog u pogledu odabira sudio-
nika i dodjele stipendija, Komisija i drzave ¢lanice osiguravaju da se
uloze posebni napori kako bi se promicala socijalnu ukljucenost i sudje-
lovanje osoba s posebnim potrebama ili s manjim mogucnostima.

Clanak 24.

Sudjelovanje zemalja

1. U Programu mogu sudjelovati sljedece zemlje (,,zemlje sudionice
Programa”):

(a) drzave clanice;

(b) zemlje pristupnice, zemlje kandidatkinje i potencijalne zemlje kandi-
datkinje koje ostvaruju korist od pretpristupne strategije, u skladu s
op¢im nacelima i opéim uvjetima za sudjelovanje tih zemalja u
programima Unije utvrdenima u odgovarajué¢im okvirnim sporazu-
mima, odlukama Vije¢a o pridruzivanju ili sli¢nim sporazumima;

(c) one zemlje ¢lanice EFTA-e koje su stranke Sporazuma o EGP-u, u
skladu s odredbama tog sporazuma;

(d) Svicarska Konfederacija, na temelju bilateralnog sporazuma koji
treba sklopiti s tom zemljom;

(e) one zemlje obuhvacéene europskom politikom susjedstva koje su
sklopile sporazume s Unijom kojima se predvida moguénost
njihova sudjelovanja u programima Unije, podlozno sklapanju bila-
teralnog sporazuma s Unijom o uvjetima njihova sudjelovanja u
Programu.

2. Zemlje sudionice Programapodlijezu svim obvezama te moraju
ispuniti sve zadatke iz ove Uredbe koji se odnose na drzave clanice.

3. Program podupire suradnju sa zemljama partnerima, osobito
zemljama iz susjedstva, u mjerama i aktivnostima iz ¢lanaka 6., 10. i 12.
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POGLAVLJE VII.

Sustav upravljanja i revizgije

Clanak 25.

Komplementarnost

Komisija, u suradnji s drzavama c¢lanicama, osigurava sveukupnu
dosljednost i komplementarnost Programa sa sljede¢im:

(a) odgovaraju¢im politikama i programima, posebno onima koji se
odnose na kulturu i medije, zaposljavanje, istrazivanje i inovacije,
industriju i poduzetnistvo, kohezijsku i razvojnu politiku, kao i na
politiku prosirenja i inicijative, instrumente i strategije u podrucju
regionalne politike i vanjskih odnosa;

(b) drugim relevantnim izvorima financiranja Unije za obrazovanje,
osposobljavanje, mlade i sport, posebno s Europskim socijalnim
fondom i drugim financijskim instrumentima koji se ti¢u zaposlja-
vanja i socijalne ukljucenosti, Europskim fondom za regionalni
razvoj i Okvirnim programom za istrazivanja i inovacije Obzor
2020., kao i s financijskim instrumentima koji se ti¢u pravosuda i
gradanstva, zdravlja, programa vanjske suradnje i pretpristupne
pomodi.

Clanak 26.

Provedbena tijela

Program dosljedno provode sljedeca tijela:

(a) Komisija na razini Europske unije;

(b) nacionalne agencije na nacionalnoj razini u zemljama sudionicama
Programa.

Clanak 27.

Nacionalno tijelo

1. Izraz ,nacionalno tijelo” odnosi se na jedno nacionalno tijelo ili
viSe njih u skladu s nacionalnim pravom i praksom

2. Drzave Clanice do 22. sijecnja 2014., sluzbenom obavijescu koju
prenosi njihovo stalno predstavnistvo, obavjes¢uju Komisiju o jednoj ili
viSe osoba koje su pravno ovlastene nastupati u njihovo ime kao nacio-
nalno tijelo za potrebe ove Uredbe. U slucaju da se nacionalno tijelo
tijekom trajanja Programa zamijeni, doti¢na drzava Clanica u skladu s
istim postupkom o tome odmah obavjes¢uje Komisiju.

3. Drzave ¢lanice poduzimaju sve potrebne mjere kako bi uklonile
sve pravne i administrativne prepreke pravilnom funkcioniranju

Programa, ukljucujuci, ako je to moguce, mjere Ciji je cilj rjeSavanje
problema koji oteZavaju ishodenje viza.
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4. Nacionalno tijelo do 22. ozujka 2014. imenuje jednu nacionalnu
agenciju ili viSe njih. Ako postoji viSe nacionalnih agencija, drzave
Clanice uspostavljaju prikladan mehanizam za uskladeno upravljanje
provedbom Programa na nacionalnoj razini, posebno s ciljem osigura-
vanja uskladene i isplative provedbe Programa i ucinkovitog kontakta s
Komisijom u tom pogledu te olakSavanja mogucéeg prijenosa sredstava
izmedu agencija, ¢ime bi se osigurala fleksibilnost i bolje koriStenje
dodijeljenih sredstava drzavama clanicama. Ne dovode¢i u pitanje
Clanak 29. stavak 3., svaka drzava c¢lanica utvrduje organizaciju
odnosa izmedu svog nacionalnog tijela i nacionalne agencije, ukljucu-
juci zadade poput uspostave godiSnjeg programa rada nacionalne
agencije.

Nacionalno tijelo dostavlja Komisiji odgovarajuéu ex ante ocjenu
sukladnosti kojom se potvrduje da nacionalna agencija poStuje
odredbe clanka 58. stavka 1. toCke (c) podtocaka v. i vi. i ¢lanka 60.
stavaka 1., 2. i 3. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 te clanka 38.
Delegirane uredbe Komisije (EU) br. 1268/2012 ('), kao i zahtjeve
Unije za utvrdivanjem standarda unutarnje kontrole nacionalnih agencija
i pravila za upravljanje sredstvima Programa koja se dodjeljuju u obliku
bespovratnih sredstava.

5. Nacionalno tijelo imenuje neovisno revizorsko tijelo kako je nave-
deno u ¢lanku 30.

6. Nacionalno tijelo svoju ex ante ocjenu sukladnosti temelji na
vlastitim kontrolama i revizijama i/ili na kontrolama i revizijama koje
je obavilo neovisno revizorsko tijelo iz ¢lanka 30.

7. Ako je nacionalna agencija imenovana za Program ista kao i
nacionalna agencija imenovana za prethodne programe CjeloZivotno
ucenje i Mladi na djelu, opseg kontrola i revizija za ex ante ocjenu
sukladnosti moZze se ograniciti na one zahtjeve koji su novi i specificni
za Program.

8. Nacionalno tijelo prati i nadzire upravljanje Programom na nacio-
nalnoj razini. Ono na vrijeme obavjeS¢uje Komisiju i savjetuje se s
njom prije donoSenja bilo kakve odluke koja moZe bitno utjecati na
upravljanje Programom, posebno u odnosu na svoju nacionalnu
agenciju.

9.  Nacionalno tijelo osigurava odgovarajué¢e sufinanciranje poslo-
vanja svoje nacionalne agencije kako bi osiguralo upravljanje
Programom u skladu s primjenjivim pravilima Unije.

(") Delegirana uredba Komisije (EU) br. 1268/2012 od 29. listopada 2012. o
pravilima za primjenu Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012. Europskog parla-
menta i Vijeca o financijskim pravilima koja se primjenjuju na op¢i proracun
Unije (SL L 362, 31.12.2012., str. 1.).
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10.  Ako Komisija na temelju svoje procjene ex ante ocjene suklad-
nosti odbije imenovanje nacionalne agencije, nacionalno tijelo osigurava
poduzimanje svih popravnih mjera kako bi se omogucilo da nacionalna
agencija udovoljava minimalnim zahtjevima koje odredi Komisija, ili
kao nacionalnu agenciju imenuje drugo tijelo.

11. Na temelju godiSnje izjave nacionalne agencije o upravljanju,
neovisnog revizorskog misljenja o toj izjavi i analize Komisije o suklad-
nosti i radu nacionalne agencije nacionalno tijelo do 31. listopada svake
godine pruza informacije Komisiji o svojim aktivnostima pracenja i
nadzora u odnosu na Program.

12.  Nacionalno tijelo preuzima odgovornost za pravilno upravljanje
sredstvima Unije koja Komisija prenosi na nacionalnu agenciju u svrhu
potpore u obliku bespovratnih sredstava, a koja se dodjeljuju u okviru
Programa.

13. U slucaju da se nacionalnoj agenciji pripisu slucajevi nepravilno-
sti, nemara ili prijevare, kao i u slucaju ozbiljnih nedostataka ili neucin-
kovitosti od strane nacionalne agencije, koji daju povoda zahtjevima
Komisije prema nacionalnoj agenciji, nacionalno tijelo duzno je nadok-
naditi Komisiji nenamirena sredstva.

14. U okolnostima opisanima u stavku 13. nacionalno tijelo moze
opozvati mandat nacionalne agencije, bilo na svoju inicijativu ili na
zahtjev Komisije. Ako nacionalno tijelo Zeli opozvati taj mandat iz
drugih opravdanih razloga, o tome obavjeScuje Komisiju najmanje
Sest mjeseci prije predvidenog datuma prestanka mandata nacionalne
agencije. U takvim sluCajevima nacionalno tijelo i Komisija sluzbeno
postizu dogovor oko posebnih i vremenski ogranienih prijelaznih
mjera.

15. U slucaju opoziva nacionalno tijelo provodi potrebne kontrole u
je mandat opozvan te osigurava neometan prijenos tih sredstava na novu
nacionalnu agenciju kao i svih dokumenata i upravljackih instrumenata
potrebnih za upravljanje Programom. Nacionalno tijelo pruza nacio-
nalnoj agenciji Ciji je mandat opozvan financijsku podr§ku potrebnu
kako bi ona mogla i dalje ispunjavati svoje ugovorne obveze u
odnosu na korisnike Programa i Komisiju, sve dok se te obveze ne
prenesu na novu nacionalnu agenciju.

16. Ako Komisija tako zatraZi, nacionalno tijelo imenuje institucije
ili organizacije, ili vrstu takvih institucija i organizacija, koje se na
svojim drzavnim podrucjima smatraju prihvatljivima za sudjelovanje u
posebnim mjerama u okviru Programa.

Clanak 28.

Nacionalna agencija

1. Izraz ,nacionalna agencija” odnosi se na jednu nacionalnu agen-
ciju ili vise njih u skladu s nacionalnim pravom i praksom.
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2. Nacionalna agencija:

(a) ima pravnu osobnost ili je dijelom subjekta koji ima pravnu osob-
nost te je regulirana pravom doti¢ne drzave Clanice ministarstvo ne
moze biti imenovano nacionalnom agencijom,;

(b) ima odgovarajuci upravljacki kapacitet, osoblje i infrastrukturu kako
bi svoje zadatke mogla uspje$no ispunjavati, ¢ime osigurava ucin-
kovito i djelotvorno upravljanje Programom te dobro financijsko
upravljanje sredstvima Unije;

(c) ima operativna i pravna sredstva za primjenu administrativnih,
ugovornih i financijskih upravljackih pravila koja su utvrdena na
razini Unije;

(d) nudi odgovarajuca financijska jamstva, koja po mogucnosti izdaje
tijelo javne vlasti, koja odgovaraju razini sredstava Unije kojima ce
upravljati;

(e) imenuje se za razdoblje trajanja Programa.

3. Nacionalna agencija odgovorna je za upravljanje svim fazama
zivotnog ciklusa sljede¢ih mjera Programa, u skladu s ¢lankom 58.
stavkom 1. toc¢kom (c) podtockama v. i vi. Uredbe (EU, Euratom) br.
966/2012 i s ¢lankom 44. Delegirane uredbe (EU) br. 1268/2012:

» C1 (a) mobilnosti pojedinaca u svrhu ucenja, uz iznimku mobilnosti
organizirane € na temelju zdruzenih ili dvostrukih/viSestrukih
akademskih stupnjeva, velikih volonterskih projekata i Instrumenta
jamstva za studentske zajmove;

(b) strateskih partnerstava u okviru mjere ,suradnja za inovacije i
razmjenu dobre prakse”;

(¢) upravljanja manjim aktivnostima koje podupiru strukturni dijalog u
podru¢ju mladih u okviru mjere ,,podrika reformi politike”.

4. Odstupajuéi od stavka 3., odlukama o odabiru i sklapanju ugovora
za strateSka partnerstva iz stavka 3. tocke (b) moze se upravljati na
razini Unije ako se tako odlu¢i u skladu s postupkom ispitivanja iz
¢lanka 36. stavka 3. i samo u posebnim slucajevima kad postoje jasni
razlozi za takvu centralizaciju.

5. Nacionalna agencija korisnicima dodjeljuje bespovratna sredstava
bilo na temelju sporazuma ili odluke o dodjeli bespovratnih sredstava,
kako odreduje Komisija za predmetnu mjeru Programa.

6. Nacionalna agencija svake godine podnosi izvjeS¢e Komisiji i
svojem nacionalnom tijelu u skladu s ¢lankom 60. stavkom 5. Uredbe
(EU, Euratom) br. 966/2012. Nacionalna agencija zaduZzena je za
provedbu primjedbi koje Komisija iznese nakon svoje analize godiS$nje
izjave o upravljanju i neovisnog revizorskog misljenja o toj izjavi.
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7. Nacionalna agencija ne smije bez prethodnog pismenog odobrenja
nacionalnog tijela i Komisije tre¢oj strani delegirati bilo koji zadatak
Programa niti zadatak izvrSavanja proracuna koji joj je dodijeljen.
Nacionalna agencija snosi isklju¢ivu odgovornost za zadatke koje je
delegirala trecoj strani.

8. U slucaju da se mandat nacionalne agencije opozove, ta nacio-
nalna agencija ostaje pravno odgovorna za ispunjavanje svojih
ugovornih obveza prema korisnicima Programa i Komisiji sve dok se
te obveze ne prenesu na novu nacionalnu agenciju.

9. Nacionalna agencija nadlezna je za upravljanje i zakljucivanje
financijskih sporazuma koji se odnose na prethodne programe Cjelozi-
votno ucenje i Mladi na djelu koji su na pocetku Programa jo§ uvijek
aktualni.

Clanak 29.

Europska komisija

1. U roku od dva mjeseca nakon §to od nacionalnog tijela primi ex
ante ocjenu sukladnosti iz c¢lanka 27. stavka 4. Komisija prihvaca,
uvjetno prihvaca ili odbija imenovanje nacionalne agencije. Komisija
ne stupa u ugovorni odnos s nacionalnom agencijom sve dok ne prihvati
ex ante ocjenu sukladnosti. U slu€aju uvjetnog prihvacanja Komisija
moze primijeniti proporcionalne mjere predostroznosti na svoj ugovorni
odnos s nacionalnom agencijom.

2. Nakon §to prihvati ex ante ocjenu sukladnosti koja se odnosi na
nacionalnu agenciju imenovanu za Program, Komisija formalizira
pravne odgovornosti povezane s financijskim sporazumima koji se
odnose na prethodne programe Cjelozivotno ucenje i Mladi na djelu
koji su na pocetku Programa jo§ uvijek aktualni.

3. U skladu s ¢lankom 27. stavkom 4., dokument kojim se ureduje
ugovorni odnos izmedu Komisije i nacionalne agencije:

(a) odreduje standarde unutarnje kontrole za nacionalne agencije i
pravila upravljanja sredstvima Unije za dodjeljivanje bespovratnih
sredstava od strane nacionalnih agencija;

(b) ukljucuje program rada nacionalne agencije koji sadrZi upravljacke
zadace nacionalne agencije kojoj je dodijeljena pomo¢ Unije;

(c) odreduje obveze nacionalne agencije u vezi s izvjeS¢ivanjem.

4.  Komisija nacionalnoj agenciji svake godine stavlja na raspolaganje
sljede¢a sredstva namijenjena za Program:

(a) sredstva za dodjelu bespovratnih sredstava u doti¢noj drzavi ¢lanici
za mjere Programa C¢ije je upravljanje povjereno nacionalnoj
agenciji;
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(b) financijski doprinos za podrsku upravljackim zadacama Programa
koje obavlja nacionalna agencija. On se osigurava u obliku
pausalnog doprinosa za troskove poslovanja nacionalne agencije i
visina njegovog iznosa odreduje se na temelju iznosa financijskih
sredstava Unije koja se dodjeljuju nacionalnoj agenciji u obliku
bespovratnih sredstava.

5. Komisija odreduje zahtjeve za program rada nacionalne agencije.
Sve dok sluzbeno ne prihvati program rada relevantne nacionalne agen-
cije, Komisija nacionalnoj agenciji ne stavlja na raspolaganje sredstva
namijenjena Programu.

6. Na temelju zahtjeva o sukladnosti koji se odnose na nacionalne
agencije iz Clanka 27. stavka 4. Komisija pregledava nacionalne sustave
upravljanja i kontrole, posebno na temelju ex ante ocjene sukladnosti
koju joj je dostavilo nacionalno tijelo, godi$nje izjave nacionalne agen-
cije o upraVljanju i na temelju mi$ljenja neovisnog revizorskog tijela 0
toj izjavi, uzimajuci u obzir godisnje 1nformac1Je koje dostavlja nacio-
nalno tijelo o svojim aktivnostima pracenja i nadzora u pogledu
Programa.

7.  Nakon procjene godlsnje IZ_]aVG 0 upravljan]u i mlsljenja neovi-
snog revizorskog tijela o toj izjavi, Komisija svoj stav i zapazanja iznosi
nacionalnoj agenciji i nacionalnom tijelu.

8. U slucaju da Komisija ne moze prihvatiti godiSnju izjavu o uprav-
ljanju ili neovisno revizorsko misljenje o toj izjavi, ili u slucaju da
nacionalna agencija ne provede zapazanja Komisije na zadovoljavajuéi
nac¢in, Komisija moze provesti bilo koje mjere predostroznosti ili korek-
tivne mjere koje su potrebne za oCuvanje financijskih interesa Unije u
skladu s ¢lankom 60. stavkom 4. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012.

9.  Komisija organizira redovne sastanke s mrezom nacionalnih agen-
cija kako bi osigurala dosljednu provedbu Programa u svim zemljama
sudionicama Programa.

Clanak 30.

Neovisno revizorsko tijelo

1. Neovisno revizorsko tijelo izdaje revizorsko misljenje o godisnjoj
izjavi o upravljanju iz ¢lanka 60. stavka 5. Uredbe (EU, Euratom) br.
966/2012.

2. Neovisno revizorsko tijelo:

(a) ima potrebnu profesionalnu sposobnost za provodenje revizije u
javnom sektoru;

(b) osigurava da njegove revizije uzimaju u obzir medunarodno prihva-
¢ene revizijske norme;
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(c) nije u sukobu interesa u odnosu na pravni subjekt kojeg je nacio-
nalna agencija dijelom. Osobito je funkcionalno neovisno u odnosu
na pravni subjekt kojeg je nacionalna agencija dijelom.

3. Neovisno revizorsko tijelo pruza Komisiji i njezinim predstavni-
cima te Revizorskom sudu puni uvid u svu dokumentaciju i izvjes¢a na
kojima se temelji revizorsko misljenje koje izdaje u vezi s godiSnjom
izjavom nacionalne agencije o upravljanju.

POGLAVLIE IX.

Sustav kontrole

Clanak 31.

Nacela sustava kontrole

1. Komisija poduzima odgovaraju¢e mjere kojima osigurava da su,
prilikom provedbe mjera financiranih u okviru ove Uredbe, financijski
interesi Unije zaStiCeni primjenom mjera za sprecavanje prijevare,
korupcije i bilo kojih drugih nezakonitih aktivnosti, u¢inkovitim kontro-
lama te, ako se nepravilnosti otkriju, povratom nepravilno ispla¢enih
iznosa te, po potrebi, ucinkovitim, proporcionalnim i odvracaju¢im
sankcijama.

2. Komisija je odgovorna za nadzorne kontrole u pogledu mjera i
aktivnosti Programa kojima upravljaju nacionalne agencije. Ona
postavlja minimalne uvjete za kontrole koje provode nacionalna agen-
cija 1 neovisno revizorsko tijelo.

3. Nacionalna agencija odgovorna je za primarne kontrole korisnika
bespovratnih sredstava za mjere i aktivnosti Programa iz ¢lanka 28.
stavka 3. Te kontrole razumno jamce da se dodijeljena bespovratna
sredstva koriste za ono za Sto su bila namijenjena te u skladu s primje-
njivim pravilima Unije.

4.  Komisija zajedno sa nacionalnim tijelima i nacionalnim agenci-
jama osigurava koordiniranu kontrolu sredstava Programa koja su
prenesena na nacionalne agencije, na temelju nacela jedinstvene revizije
te analize koja se temelji na rizicima. Ova odredba ne primjenjuje se na
istrage koje provodi Europski ured za borbu protiv prijevara (OLAF).

Clanak 32.

Zastita financijskih interesa Unije

1. Komisija ili njezini predstavnici te Revizorski sud ovlasteni su za
provodenje revizija, na temelju dokumenata i na terenu, u odnosu na sve
korisnike bespovratnih sredstava, izvoditelje, podizvoditelje te trece
strane koje su primile sredstva Unije. Oni mogu takoder provoditi revi-
ziju 1 kontrole nacionalnih agencija.
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2. OLAF moze provoditi kontrole i inspekcije na terenu gospodarskih
subjekata koji su posredno ili neposredno ukljuéeni u takvo financiranje,
u skladu s postupkom utvrdenim Uredbom Vije¢a (Euratom, EZ) br.
2185/96 (1), kako bi se ustanovilo postojanje prijevare, korupcije ili
neke druge nezakonite aktivnosti koja utjeCe na financijske interese
Unije u vezi sa sporazumom ili odlukom o dodjeli bespovratnih sred-
stava ili ugovorom o financiranju Unije.

3. Ne dovodeci u pitanje stavke 1. i 2. sporazumi o suradnji s tre¢im
zemljama i medunarodnim organizacijama, sporazumi i odluke o bespo-
vratnim sredstvima te ugovori proizasli iz provedbe ove Uredbe izriito
ovlaséuju Komisiju, Revizorski sud i OLAF za provodenje takvih revi-
zija te kontrola i inspekcija na terenu.

POGLAVLIE X.

Delegiranje ovlasti i provedbene odredbe

Clanak 33.

Delegiranje ovlasti Komisiji

Kako bi upravljanje zadacama bilo na najprimjerenijoj razini, Komisija
je ovlaStena donijeti delegirane akte u skladu s ¢lankom 34. u vezi s
izmjenom clanka 28. stavka 3., ali samo u pogledu predvidanja dodatnih
mjera kojima ¢e upravljati nacionalne agencije.

Clanak 34.

IzvrSavanje ovlasti

1. Ovlast za donoSenje delegiranih akata dodjeljuje se Komisiji
podlozno uvjetima utvrdenima u ovom ¢lanku.

2. Ovlast za donoSenje delegiranih akata iz ¢lanka 33. dodjeljuje se
Komisiji za vrijeme trajanja Programa.

3.  Europski parlament ili Vije¢e u svakom trenutku mogu opozvati
delegiranje ovlasti iz ¢lanka 33. Odlukom o opozivu prekida se delegi-
ranje ovlasti koje je u njoj navedeno. Opoziv proizvodi ucinke dan
nakon objave spomenute odluke u Sluzbenom listu Europske unije ili
na kasniji dan naveden u spomenutoj odluci. On ne utjece na valjanost
delegiranih akata koji su ve¢ na snazi.

4. Cim donese delegirani akt, Komisija ga istodobno priopéuje
Europskom parlamentu i Vijecu.

(") Uredba Vije¢a (Euratom, EZ) br. 2185/96 od 11. studenoga 1996. o provje-
rama i inspekcijama na terenu koje provodi Komisija s ciljem zastite financij-
skih interesa Europskih zajednica od prijevara i ostalih nepravilnosti
(SL L 292, 15.11.1996., str. 2.).
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5. Delegirani akt donesen na temelju ¢lanka 33. stupa na snagu samo
ako Europski parlament ili Vije¢e u roku od dva mjeseca od priopéenja
tog akta Europskom parlamentu i Vije¢u na njega ne uloZe nikakav
prigovor ili ako su prije isteka tog roka i Europski parlament i Vijece
obavijestili Komisiju da nece uloziti prigovore. Taj se rok produljuje za
dva mjeseca na inicijativu Europskog parlamenta ili Vijeca.

Clanak 35.

Provedba Programa

Komisija radi provedbe Programa provedbenim aktima donosi godiSnje
programe rada u skladu s postupkom ispitivanja iz ¢lanka 36. stavka 3.
Svaki godis$nji program rada osigurava dosljednu godisnju provedbu
op¢ih i posebnih ciljeva iz ¢lanaka 4., 5., 11. i 16. i odreduje oc¢ekivane
rezultate, nacin provedbe te svoj ukupni iznos. GodiS$nji programi
takoder sadrze opis mjera koje ¢e se financirati, naznaku iznosa raspo-
dijeljenog svakoj mjeri i raspodjele sredstava medu drzavama ¢lanicama
za mjere kojima trebaju upravljati nacionalne agencije te okvirni
raspored provedbe. U slucaju bespovratnih sredstava ukljuc¢uju maksi-
malnu stopu sufinanciranja pri ¢emu se uzimaju u obzir posebnosti
ciljnih skupina, osobito njihove sposobnosti sufinanciranja i moguénosti
privlacenja financijskih sredstava od tre¢ih strana. Osobito se stopa sufi-
nanciranja za mjere usmjerene na organizacije s ograni¢enim financij-
skim kapacitetima odreduje na najmanje 50 %.

Clanak 36.
Odborski postupak

1.  Komisiji u radu pomaze odbor. Navedeni odbor je odbor u smislu
Uredbe (EU) br. 182/2011.

2. Odbor se moze sastajati u razliCitim sastavima kako bi rjeSavao
sektorska pitanja. Ako je to potrebno, u skladu s njegovim poslovnikom
i na ad hoc osnovi, mogu se pozvati vanjski struc¢njaci, ukljucujuéi i
predstavnike socijalnih partnera, da sudjeluju na sastancima odbora kao
promatraci.

3. Pri upudivanju na ovaj stavak primjenjuje se Clanak 5.
Uredbe (EU) br. 182/2011.

POGLAVLIE XI.

Zavr$ne odredbe

Clanak 37.

Stavljanje izvan snage i prijelazne odredbe

1. Odluke br. 1719/2006/EZ, br. 1720/2006/EZ i br. 1298/2008/EZ
stavljaju se izvan snage s u¢inkom od 1. sije¢nja 2014.
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2. Mjerama koje su pokrenute 31. prosinca 2013. ili prije na temelju
odluka br. 1719/2006/EZ, br. 1720/2006/EZ i br. 1298/2008/EZ
upravlja se, prema potrebi, u skladu s odredbama ove Uredbe.

3. Drzave c¢lanice na nacionalnoj razini osiguravaju neometani
prijelaz izmedu mjera koje se provode u kontekstu prijasnjih programa
u podrucju cjelozivotnog ucenja, mladih i medunarodne suradnje u
visokom obrazovanju te onih mjera koje ¢e se provoditi u okviru
Programa.

Clanak 38.

Stupanje na snagu

Ova Uredba stupa na snagu sljedeceg dana od dana objave u Sluzbenom
listu Europske unije.

Primjenjuje se od 1. sije¢nja 2014.

Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim
drzavama Clanicama.
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PRILOG 1.

POKAZATELJI ZA EVALUACIJU PROGRAMA

Program ¢e se pomno pratiti na temelju niza pokazatelja kojima se odreduje
mjera u kojoj su postignuti op¢i i posebni ciljevi Programa i kako bi se mini-
miziralo administrativno opterecenje i troskovi. S tim ¢e se ciljem prikupljati
podaci povezani sa sljede¢im nizom pokazatelja:

Vodeéi cilj strategije
Europa 2020. u pod-
ru¢ju obrazovanja

Postotak osoba dobi od 18 do 24 godine samo s
prvim stupnjem srednjoskolskog obrazovanja koje ne
sudjeluju ni u kakvom obrazovanju ili osposoblja-
vanju

Postotak osoba dobi od 30 do 34 godine sa zavrSenim
visokim ili ekvivalentnim obrazovanjem

» C1 Referentna vrijed-
nost mobilnosti, u
skladu sa zakljuccima
Vije¢a o referentnoj vri-
jednosti za mobilnost u
svrhu ucenja €

Postotak osoba sa zavr§enim visokim obrazovanjem
koje su jedno razdoblje svojeg visokoskolskog
studija ili osposobljavanja (uklju¢uju¢i radne pro-
grame) provele u inozemstvu

Postotak osoba dobi od 18 do 34 godine sa zavrSenim
pocetnim strukovnim obrazovanjem i osposobljava-
njem koje su jedno razdoblje svojeg pocetnog stru-
kovnog obrazovanja i studija povezanog s osposob-
ljavanjem ili osposobljavanja (ukljucujuc¢i radne
programe) provele u inozemstvu

Kvantitativni (opéenito)

Broj zaposlenih u okviru potpore Programa, prema
zemlji i sektoru

Broj sudionika s posebnim potrebama ili s manjim
mogucénostima

Broj i vrsta organizacija i projekata, prema zemlji i
mjeri

Obrazovanje i osposob-
ljavanje

Broj ucenika, studenata i pripravnika koji sudjeluju u
Programu, prema zemlji, sektoru, mjeri i spolu

Broj studenata na ustanovama visokog obrazovanja
koji primaju potporu za studij u zemlji partneru i
broj studenata iz zemlje partnera koji dolaze studirati
u zemlju sudionicu Programa

Broj ustanova visokog obrazovanja u zemlji partneru
ukljucenih u mjere povezane s mobilno$¢u i sura-
dnjom

Broj korisnika mreze Euroguidance

Postotak sudionika koji su za svoje sudjelovanje u
Programu dobili potvrdu, diplomu ili neku drugu
vrstu formalnog priznanja

Postotak sudionika koji su izjavili da su poboljsali
svoje kljucne kompetencije

Postotak sudionika u okviru dugoro¢ne mobilnosti
koji su izjavili da su poboljsali svoje znanje jezika

Jean Monnet

Broj studenata koji sudjeluju u osposobljavanju u
sklopu aktivnosti programa Jean Monnet
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Mladi

Broj mladih osoba uklju¢enih u mjere mobilnosti za
koje je osigurana potpora Programa, prema zemlji,
mjeri i spolu

Broj organizacija mladih iz zemalja sudionica
Programa i iz zemalja partnera koje su ukljucene u
mjere medunarodne mobilnosti i suradnje

Broj korisnika mreze Eurodesk

Postotak sudionika koji su za svoje sudjelovanje u
Programu dobili potvrdu - na primjere Youthpass -
diplomu ili neku drugu vrstu formalnog priznanja

Postotak sudionika koji su izjavili da su poboljsali
svoje klju¢ne kompetencije

Postotak sudionika u volonterskim aktivnostima koji
su izjavili da su poboljsali svoje znanje jezika

Sport

Broj ¢lanova sportskih organizacija koji su prijavljeni
i sudjeluju u Programu, prema zemlji

Postotak sudionika koji su rezultate prekograni¢nih
projekata koristili:

(a) za borbu protiv prijetnji sportu,

(b) kako bi unaprijedili dobro upravljanje i dvojne
karijere;

(c) kako bi poboljsali socijalnu ukljucenost, jednake
mogucnosti i broj sudionika
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PRILOG II.

TEHNICKE INFORMACIJE O INSTRUMENTU JAMSTVA ZA
STUDENTSKE ZAJMOVE

1. Odabir financijskih posrednika

Nakon poziva na iskaz interesa financijski posrednici biraju se u skladu s
primjerima najbolje trziSne prakse u pogledu, izmedu ostalog:

(a) koli¢ine financijskih sredstava koja ¢e se staviti na raspolaganje
studentima;

(b) najpovoljnijih mogucih uvjeta koji se nude studentima, podlozno sukladnosti
s minimalnim standardima pozajmljivanja kako je navedeno u stavku 2.;

(c) pristupa financiranju za sve rezidente zemalja sudionica Programa kako je
navedeno u ¢lanku 24. stavku 1.;

(d) mjera za sprecavanje prijevara; i
(e) postovanja Direktive 2008/48/EZ Europskog parlamenta i Vijeca (!).

2. Zastita zajmoprimaca

Sljede¢e mjere zastite minimalni su uvjeti koje moraju osigurati financijski
posrednici koji namjeravaju pruzati studentske zajmove zajamcene Instru-
mentom jamstva za studentske zajmove:

(a) ne traze se nikakva kolateralna ni roditeljska jamstva,
(b) zajmovi se odobravaju na nediskriminiraju¢oj osnovi;

(c) financijski posrednik u okviru postupka ocjenjivanja razmatra rizik od
prezaduzenosti studenta uzimaju¢i u obzir visinu nakupljenog duga i
svaku sudsku odluku koja se odnosi na neplaceni dug; i

(d) otplata se temelji na hibridnom modelu u kojem se standardizirane uplate
temeljene na hipoteci kombiniraju sa socijalnim zaStitnim mjerama,
osobito:

i. kamatnom stopom koja je znatno niza od trziSne kamatne stope;

ii. pocetnom odgodom plac¢anja prije pocetka otplacivanja u trajanju od
najmanje 12 mjeseci po zavrSetku studija ili, ako takva odgoda nije
predvidena nacionalnim pravom, odredbom o otplatama nominalne
vrijednosti koje se trebaju izvrsiti tijekom tih 12 mjeseci;

iii. odredbom o moratoriju na otplatu na najmanje 12 mjeseci tijekom
trajanja zajma koji diplomirani student moze zatraziti ili, ako takva
odgoda nije predvidena nacionalnim pravom, odredbom o otplatama
nominalne vrijednosti koje se trebaju izvrsiti u tijekom tih 12 mjeseci;

iv. moguénoscu odgode plac¢anja kamata za vrijeme studija;
v. osiguranjem od smrti ili invaliditeta; i

vi. nepostojanjem naknade za prijevremenu otplatu djelomice ili u
cijelosti.

(") Direktiva 2008/48/EZ Europskog parlamenta i Vijeca od 23. travnja 2008. o ugovorima
o potrosackim kreditima i stavljanju izvan snage Direktive Vije¢a 87/102/EEZ (SL L 133,
22.5.2008, str. 66.).
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Financijski posrednici mogu staviti na raspolaganje otplate ovisne o visini
primanja i povoljnije uvjete kao Sto su dulje razdoblje odgode placanja,
moratoriji na otplatu na dulje razdoblje ili kasniji rok dospijeca, kako bi se
odgovorilo na posebne potrebe diplomiranih studenata kao $to su oni koji
nakon toga pohadaju doktorski studij ili kako bi se diplomiranim studentima
dalo viSe vremena da pronadu posao. Osiguravanje takvih povoljnijih uvjeta
uzima se u obzir pri postupku odabira financijskih posrednika.

. Pracenje i evaluacija

Instrument jamstva za studentske zajmove podlijeze pracenju i evaluaciji,
kako je navedeno u ¢lanku 21. ove Uredbe i na temelju clanka 140. stavka
8. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012.

Kao dio tog postupka Komisija izvjescuje o ucincima Instrumenta jamstva za
studentske zajmove na korisnike i visokoobrazovne sustave. Izvjes¢e Komisije
ukljucuje, izmedu ostalog, podatke o svim problemima te predlozene mjere za
rjesavanje tih problema, koji se ticu:

(a) broja studenata koji primaju zajmove u okviru Instrumenta jamstva za
studentske zajmove, ukljuujuéi podatke o stopi dovrSenja;

(b) opsega zajmova koje su financijski posrednici ugovorili;

(c) visine kamatnih stopa;

(d) iznosa nepodmirenog duga i neispunjenih obveza, uklju¢uju¢i sve mjere
koje su financijski posrednici poduzeli protiv onih koji ne vracaju svoje
Zajmove;

(e) mjera za spreCavanje prijevara koje su poduzeli financijski posrednici;

(f) profila studenata koji primaju sredstva, ukljucuju¢i njihov socio-eko-
nomsku situaciju, predmet studija, zemlju porijekla i zemlju odredista, u
skladu s nacionalnim zakonodavstvom o zastiti podataka;

(g) zemljopisne ravnoteze u koriStenju sredstava; i

(h) zemljopisne pokrivenosti financijskih posrednika.

Neovisno o ovlastima dodijeljenima Europskom parlamentu i Vijecu ¢lankom

140. stavkom 9. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012, Komisija razmatra

predlaganje primjerenih regulatornih izmjena, ukljucujuéi zakonodavne

izmjena, ako predvidena prihvacenost na trziStu ili sudjelovanje financijskih
posrednika nisu zadovoljavajuci.

. Proracun

Proracunskom raspodjelom obuhvacaju se ukupni troskovi Instrumenta
jamstva za studentske zajmove, ukljuc¢ujuci obveze placanja prema sudjelu-
ju¢im financijskim posrednicima koji se pozivaju na djelomi¢na jamstva i
naknade za upravljanje za EIF.

Proracun predviden za Instrument jamstva za studentske zajmove, kako je
navedeno u ¢lanku 18. stavku 2. tocki (c), ne smije iznositi vise od 3.5 %
ukupnog proracuna za Program.

. Prepoznatljivost i podizanje svijesti

Svaki sudjelujué¢i financijski posrednik doprinosi promicanju Instrumenta
jamstva za studentske zajmove pruzanjem informacija budu¢im studentima.
S tim ciljem Komisija, izmedu ostalog, nacionalnim agencijama u zemljama
sudionicama Programa pruza potrebne informacije kako bi one mogle djelo-
vati kao posrednici u prenoSenju informacija o Instrumentu jamstva za
studentske zajmove.



